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Referencia: Invitacion a presentar propuesta Objeto: “Impulsar la realizacion de charlas pedagégicas en el
marco del fortalecimiento de la estrategia de la Escuela de Innovacion Publica”

El presente es con el fin de invitar a presentar propuesta para ser parte del proceso de contratacion “‘Impulsar

la realizacion de charlas pedagégicas en el marco del fortalecimiento de la estrategia de la Escuela de
Innovacioén Publica’

La Secretaria Privada tiene el proyecto: “Fortalecimiento de la transparencia y la participacion
ciudadana a través del Gobierno Abiertc en el departamento de Caldas”, registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion con el Cédigo BPIN 202500000043932; Sector: Gobierno
Territorial; Programa: Caldas en camino hacia un estado abierto, digital e innovador

En el marco de la actual Plan de Desarrollo 2024-2027, se fijé como objetivo: “potenciar el desarrollo
integral y sostenible del Departamento de Caldas, a través de la consolidacién de un gobierno
inclusivo, transparente y comprometido con el bienestar social, que garantice oportunidades
equitativas de desarrollo y crecimiento para todos los ciudadanos, promoviendo asi la prosperidad y
la confianza en la regién”, el cual se basa en 3 componentes: “Caldas Conectada”, “Caldas Social’ y
“Caldas Sostenible”. De igual forma el Plan de Desarrollo en el programa “Caldas en camino hacia
un estado abierto, digital e innovador”, subprograma “Innovacién publica para el desarrollo territorial
y una cultura de servicio” se fijo como meta “Fortalecer la Escuela de Innovacién Publica por medio
de capacitaciones a la ciudadania y funcionarios”.

La estrategia “Escuela de Innovacion Publica” es un programa educativo disefiado para fortalecer
competencias de los ciudadanos en el uso de herramientas innovadoras que les permitan participar
de manera efectiva en la supervision y control de las acciones publicas. A través de una combinacion
de cursos tedricos, practicos y de co-creacion, los participantes adquieren habilidades en areas como

la transparencia, la rendicidén de cuentas, el acceso a la informacion publica, la participacion v el
servicio a la ciudadana.

Los participantes de la Escuela de Innovacion Publica provienen de diversos ambitos, como
organizaciones de la sociedad civil, instituciones gubernamentales, medios de comunicacion y
ciudadanos interesados en promover la transparencia y la ética en la gestién publica. Al finalizar el
programa, los graduados estaran capacitados para ser agentes de cambio en sus comunidades,

3 promoviendo una cultura de control social y colaboracién entre la ciudadania y las autoridades
gubernamentales.

La innovacion ciudadana se ha convertido en un pilar fundamental para el desarrolio de sociedades
mas participativas y colaborativas. En el contexto actual, caracterizado por rapidos avances
tecnologicos y complejos desafios sociales, la capacidad de los ciudadanos para proponer
soluciones creativas y efectivas se vuelve cada vez més crucial. La innovacién ciudadana no solo
implica la generacion de ideas novedosas, sino también su implementacion y evaluacion con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de la comunidad.

Ademas, la Escuela busca generar espacios de didlogo y colaboracién entre los participantes,
promoviendo el intercambio de experiencias y conocimientos en materia de control social. A través
de una metodologia participativa y practica, se busca impulsar el desarrollo de habilidades de
liderazgo, trabajo en equipo y comunicacion efectiva en los ciudadanos comprometidos con la
transparencia y la lucha contra la corrupcion.,

La Entidad contratada debe contar con habilidades técnicas y organizativas para garantizar una
efectiva implementacion de los programas de capacitacion y formacion. Su experiencia y formacién
profesional le permitirdn promover una interaccién idénea entre los ciudadanos y la administraciéon
publica, facilitando la ejecucion de las funciones asignadas en materia de servicio a la ciudadania.
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En la actualidad, |la tecnologia desempefia un papel fundamental en nuestra vida diaria. Desde la
forma en que nos comunicamos hasta como trabajamos, la tecnologia ha transformado la sociedad.
Sin embargo, es importante recordar que, a pesar de todos los avances, debemos encontrar un
equilibrio entre el mundo digital y el mundo real. Tomar tiempo para desconectarnos, estar presentes
en el momento y cultivar relaciones personales son aspectos esenciales para nuestro bienestar.

Uno de los consejos clave para el éxito de la gestion publica que se ha destacado, es la importancia
de la transparencia y la rendicion de cuentas. Las entidades que han incorporado estos principios en
su cultura organizativa han logrado mejorar la confianza de la ciudadania y fortalecer su legitimidad.
Asimismo, la Escuela ha enfatizado la necesidad de establecer alianzas estratégicas con actores
clave, como organizaciones de la sociedad civil, privada y entidades gubernamentales, para
amplificar el impacto de las iniciativas emprésarijales.

Dentro de las actividades a desarrollar con este proceso estan:

s Sensibilizar a actores publicos y ciudadanos sobre transparencia, acceso a la informacion y lucha
contra la corrupcion. ‘

e  Transferir metodologias y herramientas de fnovacion aplicadas a la solucién de problemas publicos.

* Promover una red departamental de aprendizaje colaborativo en torno a la transparencia, acceso a
la informacién publica y lucha contra la corrupcién.

e Conectar experiencias locales con referentes nacionales e internacionales.

En sintesis, la vinculacion con una ESAL para impulsar la realizacion de charlas pedagégicas en el
marco del fortalecimiento de la estrategia de la Escuela de Innovaciéon Publica, permitira a la
Gobernacion de Caldas seguir avanzando en el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Departamental y en el logro de su mision institucional, orientando su gestién hacia
mayores niveles de efectividad y enfoque en el servicio publico. Esta iniciativa contribuye a consolidar
la confianza ciudadana, fomentar transformaciones culturales basadas en la apropiaciéon de
derechos y deberes, y optimizar la eficiencia en el ejercicio de las funciones publicas.

En este sentido, resulta fundamental dar continuidad y fortalecer iniciativas como la Escuela de
Innovacion Publica, como mecanismo para avanzar hacia una democracia participativa mas solida y
transparente, en coherencia con los principios del gobierno abierto y las recomendaciones de
organismos internacionales. Lo anterior responde a la necesidad de promover una gestion publica
mas eficiente, abierta y participativa, capaz de atender de manera efectiva las expectativas y
necesidades de la ciudadania, fortaleciendo la legitimidad institucional y la confianza en las entidades
gubernamentales. La Escuela de Innovacion Publica constituye, asi, un avance significativo en esta
direccion, al ofrecer un espacio para la formacion y el empoderamiento ciudadano en materia de
control social, aportando a la construccion de una sociedad mas democratica y participativa.

Es por ello que solicitamos respetuosamente su colaboracion con una propuesta metodolégica y econdmica
para llevar a caho este proyecto conjunto, teniendo en cuenta que el presupuesto de la gobemnacion es de
CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000) y que al ser un convenio de asociacion Decreto
092 de 2017, la entidad contratada (ESAL) debera aportar el 30%.

Plazo: SEIS MESES (6 meses) contados a partir de la firma del acta de inicio.

Lugar de ejecucion: Departamento de Caldas

Cordialmente,

JUANITA BU RANCO
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