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LIZETH VANESA DELGADO CRISTANCHO en mi condicion de SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA, revisé los soportes académicos y de experiencia de la hoja de
vida de acuerdo con el perfil requerido en los estudios previos del presente proceso, aclarando que presenté la siguiente informacion:

HOJA DE VIDA
NOMBRES Y APELLIDOS:
ANDREY MAURICO RIANO JARAMILLO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA AUDITORIA INTERNA DEL SISTEMA DE
OBJETO A DESARROLLAR: GESTION DE CALIDAD BAJO LA NORMA ISO 9001:2015 EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE,

RECREACION, CULTURA'Y TURISMO EL ROSAL CUNDINAMARCA

TIPO Y N° DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

NIT 1,073,152,143 | LUGAR DE EXP MADRID CUNDINAMARCA
1. FORMACION ACADEMICA
FECHA DE GRADO TITULO OBTENIDO INSTITUCION EDUCATIVA
12/05/2018 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
06/10/2009 TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
02112/2023 AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ BUREAU VERITAS
16/11/2023 DIPLOMADO EN GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD QHSE FUNDACION UNIVERSITARIA CAFAM
AUDITOR INTERNO - SISTEMAS DE GESTION INTEGRADA - ISO
040472017 9001:2015, ISO 14001:2015 YOHSAS 18001.2007 SGS
06/12/2003 BACHILLER ACADEMICO COLEGIO PEDAGOGICO INGLES
No. TARJETA PROFESIONAL (Si aplica)
2. EXPERIENCIA
FECHA
FECHA INICIO ,
ENTIDAD Y/O EMPRESA CON'%\TO OBJETO CONTRATO Y/O LABOR U, [l o) EXPE;:EES':ECS'A 2
( DIA-MES-ANO) | ( DIA-MES-ARO)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
E}’\‘ESPTSE;TE(; "Q‘é’é‘;‘;’g gNE cpsiop. |  REALIZAR LA AUDITORIA INTERNA DEL SISTEMA DE
oo 33| GESTION DE CALIDAD BAJO LA NORMIA IS0 9001:2015 EN 04/09/2024 03/10/2024 095
e LM EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE, RECREACION,

CULTURA'Y TURISMO EL ROSAL CUNDINAMARCA




EMPRESA DE SERVICIOS

PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA | 155 DE 2022 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 01/06/2021 31/05/2024 36.00
ES.P
EVERESTOUR COORDINADOR DE TALENTO HUMANO Y CALIDAD 01/02/2011 26/05/2021 123.85

CONSULTORIA, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA

SERVICIOS DE COLSULTORIA
UNIVERSIDAD DE IBAGUE EN LA IMPLEMENTACION DEL
PARA MEJORAR LA GESTION SISTEMA DE GESTION INTEGRADO BAJO LAS NORMAS 1SO 11/09/2020 11/09/2021 12.00

SAS 9001:2015, 1SO 14001:2015 Y OHSAS 18001:2017
PRESTACION DE SERVICIOS, DESEMPENANDO
ACTIVIDADES DE APOYO EN EL DISENO, MANTENIMIENTO
J/(\:m“gtt?oCRAERsVQAJ\/s\L E IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE 13/09/2016 2711112020 50.50
CALIDAD BAJO LAS NORMAS ISO 9001:2008 E 1SO
9001:2015

CONTRATO DE APRENDIZAJE EN LA ESPECIALIDAD DE
FLORES DE FUNZAS.AC.I TECNICO EN GESTION DE TALENTO HUMANO 16/12/2008 24]04/2009 4.24

TOTAL TIEMPO MESES|227.54

TOTAL TIEMPO ANOS|18.96 Afios

Una vez verificados los documentos presentados junto con la propuesta, se evidencia que el (la) sefior (a) ANDREY MAURICO RIANO JARAMILLO cumple con el perfil requerido por la
entidad y en conecuencia cuenta con idoneidad suficiente para el desarrollo del objeto a contratar.

Dada en El Rosal Cundinamarca., a los 7 dias del mes de enero de 2026

FIRMADO EN ORIGINAL

SERGIO ANDRES BELLO DIAZ
Director General IMDERCULTUR
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