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AREA O DEPENDENCIA SOLICITANTE O RESPONSABLE:
GIT Gestién de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones (TIC)

FECHA: 19/01/2026

OBJETO: “Prestar servicios profesionales para atender y dar solucién de incidentes
de usuario final y apoyar la continuidad de la operacién de las plataformas y la
infraestructura tecnoldgica, garantizando la correcta prestacién de los servicios
tecnoldgicos para la UPIT.”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

La Unidad de Planeacion de Infraestructura de Transporte, es una Entidad Publica
la cual forma parte del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden
Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa,
financiera y técnica, adscrita al Ministerio de Transporte, creada a través del
Decreto No. 946 de 2014, la cual tiene como objeto, segun el articulo 2 del precitado
Decreto, el de "(...) planear el desarrollo de la infraestructura de transporte de
manera integral, indicativa, permanente y coordinada con los agentes del sector
transporte, para promover la competitividad, conectividad, movilidad y desarrollo
en el territorio nacional en materia de infraestructura de transporte, asi como
consolidar y divulgar la informacion requerida para la formulacién de politica en
materia de infraestructura de transporte”.

Por su parte la Resoluciéon 146 de 2024 creé el Grupo Interno de Trabajo de
Gestion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) adscrito a
la Direccidn General de la UPIT, el cual tiene, entre otras, las siguientes
funciones:

“Articulo 2°. - FUNCIONES DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTION
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TICS). EI
Grupo Interno de Trabajo de Gestion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TICS), tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar a la Direccion General y dar lineamientos en materia tecnoldgica
para la formulacion e implementacion de las politicas, planes, programas y
proyectos en materia de tecnologias de la informacion y las comunicaciones
gue soporten la gestion de todas las dependencias de la Entidad.

2. Implementar, ejecutar, coordinar y administrar la arquitectura e
infraestructura tecnoldgica de la Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte, previendo la interoperabilidad de las herramientas y sistemas de
informacion de la Unidad.
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3. Liderar la gestién estratégica en materia de tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, en articulacién con la Secretaria General y la Oficina
de Gestion de la Informacion, mediante la definicion, implementacion,
ejecucion, seguimiento y divulgacion de un Plan Estratégico de Tecnologia y
Sistemas de Informacidon (PETI) alineado a la estrategia y modelo integrado
de gestion de la entidad, con las capacidades y servicios de tecnologia
necesarios para generar valor a lo publico y apalancar el cumplimiento de los
objetivos institucionales y la transformacion digital de la entidad.

4. Definir las necesidades de contratacion respecto de las herramientas y
servicios tecnoldgicos que se requieran al interior de la Unidad para la
transformacion digital y sostenibilidad de la infraestructura tecnoldgica, asi
como aquellas que garanticen la seguridad fisica informatica de la Entidad.

(...)

10. Aportar concepto técnico desde el componente tecnolégico en los
estudios y documentos previos que determinen la necesidad de contratacion
en materia de software, hardware, redes y telecomunicaciones, para el
cumplimiento de estandares y de la interoperabilidad de los sistemas que
soportan la Unidad.

(...)
16. Disefar, planear e implementar soluciones y servicios de tecnologias de
la informacion basados en estandares y buenas practicas.

Acorde con lo anterior, para el desarrollo de las actividades planteadas en el marco
del proyecto de inversién 2020011000146 y en especial lo relacionado con el
fortalecimiento de los sistemas de informacién misionales y en el proceso de soporte
de la arquitectura de servicios tecnoldgicos, se requiere contratar un profesional
especializado con el perfil y experiencia necesarios para apoyar a las actividades
del Grupo Interno de Trabajo de Gestién de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de la UPIT.

Para la vigencia actual, se hace necesario contar con apoyo especializado que
permita asegurar la adecuada operacion, seguimiento y control de la infraestructura
tecnoldgica asociada al proyecto, considerando las nuevas demandas funcionales y
los ajustes derivados de su evolucidon. En este contexto, se requiere la contratacién
de un profesional que brinde servicios orientados al fortalecimiento, mantenimiento
y gestién de las plataformas y componentes tecnoldégicos que soportan el
funcionamiento del IDT, garantizando su alineacién con la arquitectura institucional
y la continuidad operativa del proyecto en todas sus etapas.
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Por otro lado, la UPIT cerrd el afio 2025 con un total de 143 equipos de computo,
entre los que se incluyen equipos de escritorio, portatiles, estaciones de trabajo
(WorkStations) tanto de escritorio como portatiles, y servidores especializados,
como servidores de respaldo (Backup) y de seguridad (WAF). Es importante
destacar que el 43% de estos equipos fueron adquiridos durante la vigencia de
2024, mientras que el 57% ya formaba parte del inventario de la entidad. Esto se
traduce en un incremento del 42% en la adquisicion de equipos de cémputo.
Asimismo, se adquirié infraestructura de interconectividad, incluyendo switches,
puntos de acceso (Access Point), grabadores de video en red (NVR), camaras IP y
otros dispositivos, los cuales requieren soporte técnico especializado en sitio para
garantizar su correcto funcionamiento.

En atencidn a lo expuesto, la Unidad De Planeacién de Infraestructura de Transporte
y en particular el Grupo Interno de Trabajo de Gestidon de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones— requiere la vinculacion de un equipo
interdisciplinario que respalde la gestion de los servicios tecnoldgicos, en
cumplimiento de las funciones establecidas en el articulo 12 del Decreto 946 de
2014. Lo anterior con el propédsito de atender de manera adecuada las necesidades
institucionales derivadas del proyecto de inversion 2020011000146. En
consecuencia, se evidencia la necesidad de contar con personal cuyo perfil
académico y experiencia técnica sea transversal a los distintos componentes
tecnoldgicos y de soporte, garantizando asi la oportuna atencién de los procesos y
responsabilidades asignadas al area de TIC.

Esto contribuiria no solo con el alcance de las tareas propias del GIT de Gestién de
TIC sino con el alcance de las metas propuestas en el proyecto de inversién citado,
teniendo en cuenta que, verificada la disponibilidad de recursos humanos, no se
encuentra en la planta de personal de la UPIT el personal suficiente con la idoneidad
y conocimiento para desarrollar las actividades propuestas en el objeto contractual
y sus obligaciones.

El perfil profesional seleccionado permitird asegurar la continuidad, disponibilidad y
estabilidad de los servicios tecnoldgicos, mediante la aplicaciéon de buenas practicas
de soporte y gestion de incidentes. Su participacion es clave para reducir riesgos
operativos, tiempos de indisponibilidad y afectaciones al desempeiio institucional.

Cabe indicar que se verificd que la necesidad se encuentra prevista en la linea 160
del Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.

2. IDENTIFICACION DE LA TIPOLOGIA DEL NEGOCIO JURIDICO A
CELEBRAR

Acorde con la necesidad planteada, la naturaleza del objeto y las obligaciones a
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pactarse, el contrato resultante de este proceso corresponde a un Contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto de la presente contratacién se encuentra clasificado en los siguientes
Cddigos UNSPSC del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas:

Clalnjsl:‘fgl.;asccl:on Segmento Familia Clase Producto
80101507 80 10 15 07
Servicios de Servicios de Servicios de Servicios de
Gestiodn, asesoria de | consultoria de | asesoramiento
Servicios gestion negocios y |sobre tecnologias
Profesionales administracion | de la informacion
de Empresa y corporativa
Servicios
Administrativos
81141800 81 14 18 00
Servicios Tecnologias |Administracion| Administracion
basados en de fabricacién de de instalaciones
ingenieria, instalaciones
investigacion y
tecnologia
80161504 80 16 15 04
Servicios de Servicios de Servicios de Servicios de
Gestion, administracion apoyo oficina
Servicios de empresas gerencial
Profesionales
de Empresa y
Servicios
Administrativos
81112200 81 11 22 00
Servicios Servicios Mantenimiento | Mantenimiento y
basados en informaticos | y soporte de soporte de
ingenieria, software software
investigacion y
tecnologia

4. ANALISIS DE MERCADO
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Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializacién de los principios
de contratacion y el cumplimiento de los fines y objetivos asignados a la UNIDAD
DE PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE -UPIT, se definieron
parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién requeridos, por lo que
la Entidad adelanté los analisis técnico-administrativos correspondientes, a partir
de los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
la idoneidad demostrada y la experiencia directamente relacionada, los cuales
fueron reflejados en la tabla de honorarios de la UPIT acogida mediante Resolucion
264 de 2025.

La contratacidén de este profesional no requiere la obtencién de varias ofertas, por
tratarse de una contratacion directa de prestacidon de servicios profesionales de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion de la UPIT.

De esa forma, para la ejecucién del objeto a contratar y segun las actividades a
desarrollar, se requiere perfil con las siguientes caracteristicas:

EDUCACION

Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas o cualquiera de las profesiones del
NBC de Ingenieria de sistemas, telematica y afines.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en: Gestién de Proyectos
Informaticos.

EXPERIENCIA
Setenta (70) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA: Teniendo en cuenta el acto administrativo que reglamenta la determinacién
de honorarios para contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidn en la UPIT, para el caso en concreto la clasificacidon corresponde al nivel
No. 22 de la tabla de honorarios *"NO RESPONSABLE DE IVA”

5. OBJETO DEL CONTRATO

“Prestar servicios profesionales para atender y dar solucion de incidentes de usuario
final y apoyar la continuidad de la operacion de las plataformas y la infraestructura
tecnoldgica, garantizando la correcta prestacion de los servicios tecnoldgicos para
la UPIT.”

6. CONDICIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR
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N/A

7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE JUSTIFICAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

De conformidad con el Capitulo III Modalidades de Contratacion del Manual de
Contratacién de la Unidad de Planeacidén de Infraestructura de Transporte — UPIT,
la modalidad de seleccidn pertinente para contratar "Prestar servicios profesionales
para atender y dar solucién de incidentes de usuario final y apoyar la continuidad
de la operacion de las plataformas y la infraestructura tecnoldgica, garantizando la
correcta prestacion de los servicios tecnoldgicos para la UPIT ”, corresponde a:

(Sefialar con una “X” al cual corresponde.)

Modalidad

Convocatoria Abierta

Convocatoria Cerrada

Bolsa de Productos

. Contrataciones a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano

4.1. Acuerdo Marco de Precios

4.2. Grandes Superficies

4.3. Otros instrumentos de agregacion de demanda

5. Contratacion directa

5.1. Negocios juridicos cuya cuantia sea hasta 100
SMMLV

5.2. Prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la
gestion, o altamente calificados

5.3. Proveedor y/o Distribuidor Exclusivo o autorizado

5.4. Contratos para la realizacion de actividades
cientificas o tecnoldgicas

5.5. Actividades complementarias, subsiguientes o que
garanticen la prestacion continua e ininterrumpida
de las funciones a cargo de la UPIT

5.6. Adquisicion o arrendamiento de inmuebles, o
comodatos de bienes muebles o inmuebles

5.7. Convenios

5.8. Contratos Interadministrativos

5.9. Por imposibilidad de seleccion en desarrollo de un
proceso de Convocatoria Cerrada

DWIN|F
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5.10. Contratacién por necesidad excepcional o
necesidad inminente

El numeral 3.6.2 del Manual de Contratacion de la UPIT, establece que la entidad
contratara de manera directa aquellos casos en los que se requiera de:

"3.6.2 Prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion, o
altamente calificados.

La UPIT contratara de manera directa la prestacion de servicios profesionales, de
apoyo a la gestion, o altamente calificados, independientemente de su cuantia,
cuando sea necesario para desarrollar actividades cuya naturaleza sea
eminentemente intelectual, operativa, logistica o asistenciales relacionadas con su
misiéon o su funcionamiento, siempre y cuando se haya demostrado idoneidad y
experiencia en las siguientes causales:

Contratos de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o
altamente calificados.

(...)

Paragrafo 1: Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o
juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran. Lo anterior se verificara mediante
la certificacion de inexistencia de personal suficiente suscrita por el (la) Director (a)
General de la UPIT o el Coordinador(a) del Grupo Interno de Talento Humano o
quien haga sus veces. (...)” (Subrayado no original).

De acuerdo con el Manual de Contratacidén de la UPIT, la persona natural o juridica
seleccionada, debera cumplir con los requisitos y necesidades establecidos en el
presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad.

Ahora bien, verificada la disponibilidad de recursos humanos, se identificé que en
la planta de personal de la UPIT no existe el personal suficiente con la idoneidad y
conocimiento para cumplir con el objeto contractual que se pretende contratar.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

De acuerdo con el tipo de contratacion, y las condiciones propias de aquello que se
pretende contratar, se determinaran las actividades a cargo de las partes, por lo
que se debe indicar:

8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Para efectos del cumplimiento del contrato que resulte del presente proceso, el
contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza de este y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan la actividad, las siguientes:

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe
ni existira ningun tipo de subordinacidén, ni vinculo laboral alguno entre
EL/LA CONTRATISTA y la Unidad de Planeacidén de Infraestructura de
Transporte.

Constituir y allegar la garantia requerida, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcidén del contrato.

Presentar dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes
siguiente a la prestacion de los servicios la cuenta de cobro o factura
de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto
con el informe de ejecucion de las obligaciones estipuladas en el
contrato, so pena de incurrir en incumplimiento contractual por las
afectaciones al PAC.

Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828
de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y
510 de 2003 y las demas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

El contratista manifiesta que, en el evento de recibir ingresos en forma
simultanea provenientes de la ejecucién de varias actividades o
contratos, las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral
correspondientes seran efectuadas por cada uno de los ingresos
percibidos de conformidad con la normatividad aplicable.
Responsabilizarse por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y
tributarias en los términos de Ley, en caso de que cambien las
circunstancias bajo las cuales se celebrd el contrato tales como el
régimen tributario, la modificacion de los cddigos de las actividades
inscritas en el RUT, entre otras, se deberd dar aviso al supervisor del
contrato.

Publicar y subir a la plataforma SECOP II, para efecto de pagos todas
las cuentas de cobro o facturas correspondientes y/o informe de
actividades con incluidos los documentos soporte.

Pagina 8 de 16




GESTION CONTRACTUAL

Cédigo: FO-GC-010
Version: 01
Fecha: 25/06/2024

Formato
Estudio de Conveniencia y Oportunidad

8.1.8

8.1.9

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

10

11

12

13

14

15

16

17

Presentar a la supervision del Contrato los informes que se soliciten
sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se
requiera.

Entregar un informe al supervisor del contrato una vez finalice el plazo
de la ejecucidn, el cual debe contener un reporte sobre las actividades
pendientes de resolver, asi como la relacion y entrega de los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién
del contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del Contrato le imparta la Unidad de Planeacidn
de Infraestructura de Transporte a través de la supervisidon del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Cumplir con las directrices para el control de los registros de
informacidén y en consecuente debera garantizar la implementacion
permanente de los instrumentos archivisticos, buenas practicas,
estandares nacionales e internacionales, normativa en materia de
administraciéon de archivos y gestion documental y acceso a la
informacién puesta a su disposiciéon para la prestacién del servicio
objeto de este contrato.

Garantizar la implementacién permanente de los requisitos de
optimizacion, documentos, indicadores, riesgos, acciones correctivas
y preventivas, etc., segun corresponda.

Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no esta incurso en
causal de inhabilidad o de incompatibilidad. Se deja constancia que
para la fecha de firma del presente contrato se consulté el “Boletin de
responsables Fiscales” vigente, sin que aparezca alli registrado el
CONTRATISTA.

No divulgar, sin la previa autorizacién de la Unidad de Planeacién de
Infraestructura de Transporte, la informacién conocida en razén del
desarrollo y ejecucidn del presente contrato, la cual tendra el caracter
de confidencial, durante y después de su vigencia.

Propender por la proteccién de la confidencialidad, integridad vy
disponibilidad de la informacion. La informacién obtenida y generada,
no podra cederse, transmitirse o divulgarse a terceros sin el
consentimiento previo de la Unidad de Planeacién de Infraestructura
de Transporte salvo que tales acciones se requieran para el
cumplimiento exclusivo de las obligaciones surgidas con ocasién del
presente contrato.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de
informacién que maneje en desarrollo de su actividad.

Utilizar la imagen de la Unidad de Planeacion de Infraestructura de
Transporte de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste.
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8.1.

8.1.

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

8.1

18

19

.20

21

22

.23

.24

.25

Salvo autorizacidn expresa y escrita de las partes ningun funcionario,
podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para
fines publicitarios o de cualquier otra indole.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones
del presente contrato.

Dar buen y correcto uso a los bienes muebles tangibles o intangibles
gue hayan sido utilizados para el reporte de informacion y desarrollo
de las obligaciones contratadas.

Devolver en perfecto estado, todos y cada uno de los bienes muebles
gue hayan sido entregados por la Unidad de Planeacién de
Infraestructura de Transporte, para el desarrollo del contrato, al igual
que los documentos que en desarrollo del contrato se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones. La constancia de entrega se tendra
en cuenta para efecto del Gltimo pago del contrato.

Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracion de Bienes y
Rentas en el Sistema de Informacién y Gestidon del Empleo Publico,
SIGEP- y sistema de publicacion y divulgacion proactiva de
informacién de acuerdo con lo establecido en la Ley 2013 de 2019.
Adelantar las obligaciones contractuales disponiendo el contratista de
sus propias herramientas tecnolégicas y de comunicacién virtual
necesarias, que permitan adelantar las actividades de manera
eficiente y en los tiempos requeridos por el Supervisor.

El contratista se compromete a dar aplicacion a las politicas
institucionales que promueven una cultura laboral de igualdad de
género, sin discriminacidn, con inclusion, respeto a la diversidad y libre
de violencia en el desarrollo del objeto contractual, asi como a orientar
todas sus actuaciones en el marco de los principios y valores de la
Entidad, apropiandolos y practicandolos para aportar al cumplimiento
de sus obligaciones, promoviendo la cultura de la integridad y
transparencia.

El contratista se compromete a NO realizar ninguna practica
relacionada con la oferta, promesa, entrega, aceptacién, o solicitud,
de manera personal o interpuesta por otra persona, de una ventaja
indebida de cualquier valor (que puede ser de naturaleza financiera o
no financiera), en beneficio propio o de un tercero, e independiente de
su ubicacién, como incentivo o recompensa para que un funcionario o
contratista de la entidad, actie o deje de actuar en relaciéon con el
desempeio de sus funciones u obligaciones.

Reportar de manera oportuna las conductas o hechos que puedan
llegar a configurar practicas de soborno, corrupcion o fraude con
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8.1.26

fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable, a través de
los mecanismos de denuncia dispuestos por la UPIT.

Cumplir con la politica ambiental establecida por la Unidad de
Planeacion de Infraestructura de Transporte al ejecutar las
obligaciones y actividades propias del contrato, evitando crear riesgos
para la salud, la seguridad o el ambiente, en el marco de la
normatividad aplicable.

8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.8

8.2.9

8.2.10

8.2.11

8.2.12

8.2.13

Brindar soporte técnico de segundo nivel a los usuarios de la UPIT para
la correcta utilizacidon de las herramientas ofimaticas.

Resolver incidencias técnicas relacionadas con las herramientas
ofimaticas de manera eficiente.

Gestionar la actualizacién y configuracion de las herramientas
ofimaticas para garantizar su correcto funcionamiento.

Monitorear, gestionar y mantener operativas las plataformas
tecnoldgicas de la UPIT.

Brindar Soporte y Mantenimiento de la Infraestructura Tecnoldgica.
Implementar planes de mantenimiento preventivo y correctivo a la
infraestructura tecnoldgica, siguiendo los estandares de calidad y los
tiempos definidos por la Entidad.

Ejecutar procedimientos para el manejo de contingencias en el
restablecimiento de servicios de la UPIT.

Mantener actualizado los informes de mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos tecnoldgicos de la entidad.

Brindar capacitacidn y asistencia técnica a los usuarios de la UPIT para
optimizar el uso de las herramientas ofimaticas y las plataformas
tecnoldgicas.

Proporcionar apoyo técnico y especializado para realizar un
diagnostico integral del correcto funcionamiento y desempefio de la
infraestructura tecnoldgica

Apoyar la elaboracion de documentos de proyeccidn sobre los recursos
tecnoldgicos necesarios para la implementacién de los procesos
misionales.

Apoyar a la supervision de contratos de servicios y/o productos que
fortalezcan el area tecnoldgica de la entidad

Las demas obligaciones que le asigne el supervisor del contrato,
relacionadas con el objeto y la naturaleza de este.

8.3 OBLIGACIONES DE LA UPIT
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8.3.1 Aprobar las garantias exigidas en el contrato cuando éstas cumplan

las condiciones establecidas en el mismo.

2 Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

3 Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento

de todas las obligaciones contractuales.

8.3.4 Pagar al contratista el precio, en la forma y oportunidad previstas en
el contrato, verificando que la calidad de los servicios ejecutados se
ajuste a los requisitos minimos previstos en el contrato y en las
normas técnicas obligatorias, respetando su derecho de turno, salvo
lo previsto en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 relacionadas con
razones de interés publico.

8.3.5 Brindar al Contratista la informacion necesaria para ejecutar el objeto
contractual.

9. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucidn del contrato, sera de NUEVE (09) MESES, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

10. LUGAR DE EJECUCION

En la ciudad de Bogota D.C.

11. VALOR DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial de la presente contratacidon es hasta la suma de NOVENTA
Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($97.335.000) incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos,
gravamenes, contribuciones y erogaciones que se causen con ocasién de la
celebracién del mismo, los cuales seran de cargo y exclusiva responsabilidad del
contratista

El valor del contrato se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N0.11026 de fecha 13 de enero de 2026.

12. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas porun
valor de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE
($10.815.000) y/o proporcional a fraccion de mes de conformidad con los
servicios efectivamenteprestados, con sujecion a la disponibilidad de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC, previa presentacion del informe de
actividades adelantadas por el contratista para cada periodo respectivo con las
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actividadesdesarrolladas, acompanado de los documentos o productos que se
hayan generado en el correspondiente periodo, previo avala por parte del
supervisor del contrato, fotocopia del aporte de pagos al sistema de seguridad social
(salud,pension y ARL) y recibo a satisfaccion del servicio por parte de la supervision
del contrato.

Se debe tener en cuenta que:

PARAGRAFO PRIMERO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de
diciembre se realizard de la siguiente forma: un primer pago por el periodo
comprendido entre el primero (1) y el quince (15) de diciembre de 2026 y un
segundo pago por el periodo comprendido entre el dieciséis (16) y la fecha de
terminacion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el calculo de los dias a cobrar se considerara el mes
de 30 dias.

PARAGRAFO TERCERO: Este valor comprende todos los costos directos e
indirectos, impuestos, gravamenes, contribuciones y erogaciones que se causen
con ocasion de la celebracion del mismo, y serdn de cargo y exclusiva
responsabilidad del CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: El pago se realizard previa presentacién del
correspondiente informe de ejecucion del contrato, certificacién de cumplimiento
del Supervisor y constancia de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y los
demas establecidos en los lineamientos para pago. EI CONTRATISTA debera
efectuar y acreditar el pago de los aportes a la seguridad social, durante la ejecucion
y hasta la fecha de terminacion del contrato, con un ingreso base de cotizacion
(IBC) correspondiente al cuarenta por ciento 40% del valor del ingreso del periodo.
PARAGRAFO QUINTO: Los pagos antes sefialados se realizaran con sujecién a la
disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja PAC, por parte
de la Direccion del Tesoro Nacional.

PARAGRAFO SEXTO: LA ENTIDAD hard las retenciones a que haya lugar sobre el
pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO SEPTIMO: En caso de terminacidon anticipada solo habra lugar al
pago de los servicios efectivamente prestados, liquidados en forma proporcional a
los servicios realizados.

PARAGRAFO OCTAVO: LA ENTIDAD pagard al CONTRATISTA el valor de los
honorarios en virtud del presente contrato en la cuenta bancaria registrada.
PARAGRAFO NOVENO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA autoriza
que, una vez se efectle el primer pago y con el fin de garantizar la adecuada vy
oportuna liberacién de saldos presupuestales, previa solicitud del supervisor del
contrato al ordenador del gasto, se podra reducir el valor del mismo, sin
modificacion contractual alguna.

PARAGRAFO DECIMO: Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que
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surjan del presente contrato deberan ser encubiertos por el CONTRATISTA, para
cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumplirdn las obligaciones
fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Para el pago del ultimo periodo de ejecucion,
cesidn o terminacion anticipada del contrato, el CONTRATISTA deberd encontrarse
al dia con los tramites asignados a través de los procedimientos aprobados en la
Entidad, en especial con el de manejo y entrega de los elementos asignados para
la ejecucion del contrato, entregar un informe detallado de los contratos que estén
asignados para su supervisién y anexar el paz y salvo requerido por la UPIT.

13. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De acuerdo con lo dispuesto en el literal j del numeral 2.5 Estudio de Conveniencia
y Oportunidad del Capitulo II del Manual de Contratacion de la UPIT adoptado
mediante la Resoluciédn No. 125 de 2024, una vez analizada la naturaleza del
negocio juridico a celebrar, su objeto, obligaciones, valor, forma de pago y los
riesgos asociados al proceso de contratacion, la Entidad considera necesaria la
exigencia de las siguientes garantias:

13.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

No Aplica

13.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

El contratista debera constituir a su costa y bajo la figura de Garantias a Favor de
Entidades Estatales con Régimen Privado de Contratacién, a favor de la Unidad de

Planeacién de Infraestructura de Transporte - UPIT identificada con NIT
901.525.615-1, garantia Unica con las siguientes caracteristicas:

Amparo Valor asegurado Vigencia
Diez por ciento (10%) | Por el plazo de ejecucion del
Cumplimiento del valor del contrato contrato y minimo seis (6)
meses mas.

Diez por ciento (10%) | Por el plazo de ejecucion del

Calidad del Servicio del valor del contrato contrato y un (1) afio mas.

14. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El analisis y la matriz de riesgos asociados al contrato que se celebre como resultado
del presente proceso de seleccién, asi como la forma de mitigarlos y la asignacién
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del riesgo entre las partes contratantes, se encuentran descritos en el anexo
“Matriz de Riesgos” que forma parte integral del presente documento.

Se anexa la matriz de riesgo.

15. CRITERIOS DE VERIFICACION Y FACTORES DE EVALUACION

No aplica

16. SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA CONTRACTUAL

La supervisién del contrato serd ejercida por el Coordinador Grupo Interno de
Trabajo de Gestion de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones.

El supervisor vigilara el cumplimiento de las obligaciones, de conformidad con lo
sefialado en el Manual de Contratacion de la UPIT y el Manual de Supervision e
Interventoria, y en especial lo siguiente:

e Atender el desarrollo de la ejecucién del contrato, impartiendo por escrito las
instrucciones a que haya lugar, elaborando las actas y/o constancias requeridas
para el cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato y para la liquidacion del
mismo.

e Comunicar en forma oportuna al Ordenador de Gasto, las circunstancias que
afecten el normal desarrollo del contrato, suspensiones o modificaciones
(prérrogas o adiciones, entre otras), las que puedan ser constitutivas de mora
o incumplimiento del CONTRATISTA o de la UPIT.

e Llevar un estricto control administrativo y financiero del contrato.

e Verificar que EL CONTRATISTA, efectie el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en los términos legales.

Nota: En ningln caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y
alcance del objeto contractual establecido por la ENTIDAD y aceptado por el
contratista, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y serd responsable por mantener
informada a la entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcioén tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

17. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, publicado por Colombia
Compra Eficiente, los acuerdos comerciales no aplican en el caso de la contratacion
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directa, ya que al no existir una pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar
si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues en estos procesos de contratacién no se
otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate de

la Ley 2069 de 2020.

18. OTROS
No Aplica
19. APROBACIONES

Nombre Cargo Firma
BISMARK BENJAMIN Coordinador GTIC
BUENANOS MOSQUERA

Proyectd: Maria Ximena Sanchez - Contratista
Revisd: Judith Cristina Diaz Salcedo - Profesional Especializado GIT Contratacién
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