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[ Nombre del futuro Contratista: ™ CO WG TF €. LOONCILE OV
['Nimero de identificacion del Futuro Contratista: =1 A2 "2, 2l DS
=== 1 = st | No OBSERVACIONES NA Folio
i K
DOCUMENTOS
Comunicado Interno del area donde surge la necesidad debidamente firmado N (
Certificado de incorporacion en el Plan Anual de Adquisiciones -PAA d e
Certificacion de inexistencia en planta L
Certificado de Idoneidad o Intuito Persone Vs
Visto bueno del Direclor General +#
Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP L
Estudios y documentos previos ~
Invilacion a contratar remitida por parte del funcionario donde surge la necesidad &
Propuesta de trabajo firmada por el futuro contratista y radicada en CORALINA ]
Hoja de vida personal™ [l
Formato Unico de Hoja de Vida de! SIGEP totaimente diligenciada y actualizada en el formato dispuesto por el ‘/’
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica &
Formato de registro en SEGOP Il &/
Soportes académicos N
(Nota: Cuando los estudios acreditados para efectos de la idoneidad requerida son realizados en el exterior, se 5
deben de presentar homologados de acuerdo con la normatividad vigenle sobre la materia)
Certificados de experiencia que acrediten los requisitos del EP W an
Fotocopia de la cédula de ciudadania A4
Fotocopia de la OCCRE &
Folocopia de la Tarjeta Profesional (si la norma |a requiere para ejercer validamenle |a profesion en Colombia)
Certificado de Vigencia de la Tarjeta Profesional (si la norma la requiere para ejercer validamente la profesion en
Colombia)
Fotocopia de cédula de extranjeria
Visa de trabajo .
| Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afos)
Certificado de Existencia y Representacion Legal
Documento facultativo de quien va a suscribir el contrato cuando el contratista sea persona juridica
Acta de posesion o el documento equivalente de la personal facultada para suscribir el contrao
Fotocopia del RUT ) v
Certificado de aportes parafiscales.
Los cerlificados aportados deberan sefialar que su estado es ACTIVO yra
Certificado de afiliacion al sistema de salud con fecha de expedicion del mes en que inicie el tramile e
Certificado de afiliacion al sistema de pension con fecha de expedicion del mes en que inicie el framite i
Constancia de la consulta del estado de afiliacion del futuro contratista, para lo cual el responsable del area donde
surge la necesidad debera realizarla y anexar el soporte correspondiente F
Cerlificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicion reciente. B4
En fodo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la | &
'Subdireccion Juridica -
Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicion reciente. W
En todo caso la fecha de expedido no podré ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la | & ¢
Subdireccion Juridica |
Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicion reciente. e
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la soficitud del tramite ante la | &
Subdireccion Juridica ;f
Certificacion bancaria ‘ ;’-" iy
Examenes pre ocupacionales vigentes P
Constancia de consulta de No encontrarse incurso en multas y/o sanciones de la Ley 1801 de 2016 (Sistema | 24"
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC) “ e
Formato de Seawave Declaracion Juramentada — Multas & A
Formalo Declaracion Estado Givil (Unicamente personas hasta 28 afios de edad) 24
CONTRATO Y CONVENIO
Acto Administrativo de justificacion de la Contratacion Directa
(No aplica para prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion)
Contrato
Orden de Contratacion
Registro Presupuestal - RP
Constancia de Afiliacion ante la Administradora de Riesgos Laborales
Garantia
Aclo Administrativo de Aprobacion de la Garanlia
Acta de Inicio
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TENGA EN CUENTA:

(¥ El folio se debe registrar en el extremo superior derecho del documento. Se debe indicar la cantidad de folios para cada documento

Todos los documentos que se aporten deben tener optima calidad de impresion y legibilidad.

En caso de devolucion, por favor no retirar de la carpeta las hojas que ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revisién.
{**) En caso de que la persona haya suscrito contrato anterior con CORALINA no sera necesario aportaria.

NOMBRE LEGIBLE DE QUIEN VERIFICA POR PARTE
. {DEL ARFA QUE [MPULSA EL TRAMITE

NOMBRE LEGIBLE DE QUIEN VERIFICA POR PARTE
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA

TR U7

Q)fﬁﬂb‘N B

""" FIRMA DE QUIEN \{ERIFICA POR PARTE DEL AREA
QUE IMPULSA EL TRAMITE

FIRMA DE QUIEN VERIFICA POR PARTE DE LA SUBDIRECCION JURIDICA

j_(‘,.ﬂ..-r-—-em- & \ = _A...h__'_’{B

NOMBRE LEGIBLE DEL JEFE lﬂEL AREATQUE IMPULSA EL TRAMITE
FEE. e )

NOMBRE LEGIBLE DE LA SUBDIRECTORA JURIDICA

\
" %

FIRMA DE LA SUBDIRECTORA JURIDICA

FIRMA DEL JEFE DEL AREA GIUE IMPULSA EL TRAMITE
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Corporacitn para el Desarrol Sostenible del Archipiélag
de San Andrés, Providencia y Santa Cataling

HOJA DE CONTROL DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS CON PERSONA NATURAL O

JURIDICA

" E o TP
Nombre del futuro Contratista: WNiolee Mol D DRV

Niimero de identificacién del Futuro Contratista: i 2.3 2 6265

NO | N.A. | Folio (*)

DOCUMENTOS

Comunicado Inferno del area donde surge la necesidad debidamente firmado

Certificado de incorporacién en el Plan Anual de Adquisiciones -PAA

Certificacion de inexistencia en planta

Certificado de Idoneidad o [ntuito Persone

Visto bueno del Director General

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

Estudios y documentos previos

Invitacién a contratar remitida por parte del funcionario donde surge la necesidad

Propuesta de trabajo firmada por el futuro contratista y radicada en CORALINA

Hoja de vida personal™

Administrativo de la Funcién Plblica

Formato Unico de Hoja de Vida del SIGEP tolaimente diligenciada y actualizada en el formato dispuesto por &l Departamento e

Formato de registro en SECOP |l

Soportes académicos (Nota: Cuando los estudios acreditados para efectos de la idoneidad requerida son realizados en el exterior, se
deben de presentar homologados de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia)

Certificados de experiencia que acrediten los requisitos del EP

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si la norma la requiere para ejercer validamente la profesion en Colombia)

Certificado de Vigencia de la Tarjeta Profesional (si la norma la requiere para ejercer validamente la profesion en Colombia)

Fotocopia de cédula de extranjeria

Visa de trabajo

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afos) y/o cerificado

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento facultativo de quien va a suscribir el contrato cuando el contratista sea persona juridica

Acta de posesion o el documento equivalente de la personal facultada para suscribir el contrato

Fotocopia del RUT

=

Certificado de aportes parafiscales.
Los certificados aportados deberan sefialar que su estado es ACTIVO

Certificado de afiliacion al sistema de salud con fecha de expedicion del mes en que inicie el framite

Certificado de afiliacion al sistema de pension con fecha de expedicion del mes en que inicie el tramite

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccion Juridica

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podra ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccion Juridica

Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicion reciente.
En todo caso la fecha de expedido no podréa ser superior a 3 meses de antelacion a la solicitud del tramite ante la Subdireccion Juridica

Certificacion bancaria

Examenes pre ocupacionales vigentes

Constancia de consulta de No encontrarse incurso en multas y/o sanciones de la Ley 1801 de 2016 (Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC)

Certificado SIMIT

Certificado REDAM

Certificado no comisién de delitos sexuales Ley 1918 de 2018

Formato Declaracion Estado Civil (Unicamente personas hasta 28 afios de edad)

CONTRATO Y CONVENIO

Acto Administrativo de justificacion de la Contratacion Directa (No aplica para prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion)

Contrato SECOP Il

Qrden de Contratacion

Registro Presupuestal - RP

Constancla de Afiliacion ante la Administradora de Riesgos Laborales

Garantia

Acto Administrativo de Aprobacion de la Garantia

Acta de Inicio

TENGA EN CUENTA:
(*) El folio se debe registrar en el extremo superior derecho del documento. Se debe indicar la cantidad de folios para cada documento
Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresion y legibilidad.

En caso de devolucién, por favor no refirar de la carpeta las hojas que ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la sequnda revision.

(™) En caso de que la persona haya suscrito contrato anterior con CORALINA no sera necesario aportaria.

NOMBRE LEGIBLE Y FIRMA DE QUIEN VERIFICA POR PARTE NOMBRE LEGIBLE Y FIRMA DE QUIEN VERIFICA POR PARTE
DEL AREA QUE IMPULSA EL-TRAMITE. , DE LA SUBDIRECCION JURIDICA

LGl e Seet,

EL TRAMITE

‘NOMEREY.EGIBLE Y FIRMA DEL SUBDIRECT&R 0 JEFE DEf\REA QUE IMP NOMBRE LEGIBLE Y FIRMA DE LA SUBDIRECTORA JURIDICA

C N

\ = /\
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Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Comunicado Interno

SCOA No0.00070
Para: Katherine Narvaez Zuifiiga
SUBDIRECCION JURIDICA
De: Subdireccion De Calidad Y Ordenamiento Ambiental
Asunto: REMISION CARPETAS CONTRACTUALES
Fecha: 19 de Enero de 2026

Cordial saludo,

Mediante del presente remito carpetas contractual con la documentacion requerida para llevar a cabo la
contratacién del personal para el desarrollo de las actividades bajo la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental con el fin de efectuar el control de legalidad, asignacion, numero de procesos y
clausulado anexo del contrato:

ELIO STEELE
GUILLERMO HUMPHRIES
JAVIER RODRIGUEZ
MARSHALL WALTERS
DANISHA ARCHBOLD
CARLQOS JAMES

JANETH MENA

NICOLE MC DONALD
EATHAN BENT

WALDEN DOWNS
ETHANY HOOKER
MARIA EUGENIA VASQUES
ROSALIA HOOKER

Cordialmente,

b

Dayana &Mliehﬁl]féeh

Subdirectora de Caljdad Ordenamiento Ambiental

Elaborié Va: Dayana Mitchell Celis

San Andrés Isla: Via San Luis, Bight, Km 26 - Conmutador: +57 8 5131130

Providencia Isla: Casa Taylor, Piso 2 - Sector San Juan Qg"ﬁ?.?"eﬁ . A
_ 1) Coralina v la Reserva de Biosfera Seaflower | {1 @corpcoraling | @coraling_s bt O - E: % Nz
N . . S % =3 Sy b d
www.coralina.gov.co | Email: serviciocliente@coralina.gov.co erged DN .
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CERTIFICADO DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS

 PAGLA-RSS INCORPORADOS EN EL PLAN ANUAL DE

ADQUISICIONES

Vigencia: 20-01-14

Version No: i

PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

@i aliiia

CERTIFICADO DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS INCORPORADOS EN EL PLAN

ANUAL DE ADQUISICIONES

Una vez realizada la verificacion solicitada por Dayana Mitchell Celis, Subdirectora .

Calidad y Ordenamiento Ambiental, se pudo constatar que:

INDICAR | DESCRIPCION DEL PAA | ITEM | Codificacion
CON X PAA UNSPSC
PROFESIONAL -
SERVICIOS ADMINISTRATIVO 2, por S5
A valor de: $18.000.000 189 BUTa 10

Se encuentra incluido en el-Plan Anual de Adquis_iciones de Bienes, Servicios y Obras
de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, adoptado mediante Resolucidén No. 011 de fecha 14 de

Enero de 2028,

Fecha Estimada de inicio del proceso de adquisiciones hasta agosto de 2026, mediante

la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.

Dado en San Andrés Isla, a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veintiséis

(2026).

Ambientalmente,

y

Fir ;
AI:TMARIA BENT CHRISTOPHER
Almacenista

Elabord: A, Bent

Revisd: A. Bent . ,
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DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

CERTIFICADO INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA EN PLANTA

Vigencia: 30-01-2023

Version No:

2

PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

Eal .
B alilia

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que la suscrita Dayana Mitchell Celis, Subdirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental,
requiere adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto es: “Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales en Finanzas para apoyar a Subdireccion de Calidad y Ordenamiento
Ambiental’, cuyo perfil requerido es formacion profesional.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de
prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico
o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo
con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual
se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo organismo (...)" :

Que conforme a los lineamientos establecidos por la circular Conjunta No. 100-005-2022 DAFP
y ESAP y conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacion y una vez
verificada la planta de personal de la Entidad se certifica que:

) De acuerdo con el Manuales de Funciones y Competencias Laborales vigente de la
Corporacién CORALINA, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio.

® La Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés Providencia
y Santa Catalina - CORALINA, no cuenta dentro de su planta con personal suficiente con el perfil
requerido para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el
grado de especializacion que implica la contratacion del servicio.

@ Aun cuando existe personal en la planta, este no es suficiente debido a la alta carga
laboral.

Lo anterior en cumplimiento de lo previsto en el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado
por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998.

Esta certificacion se expide a los r!!i: diasdelmesde _ENe¥y© del afio 2026

‘ \:5“
Enith Ajchbold Guarin

Profesional Especializado, Cdédigo 2028, Grado 14
Jefe de Talento Humano

Revisd: D.Mitchel
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LA SUBDIRECTORA DE CALIDAD Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL DE LA
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — CORALINA

CERTIFICA

Requiere contratar a una persona con el fin de prestar sus servicios profesionales en finanzas ,
para apoyar la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental. De acuerdo con lo
establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estos servicios
se podran contratar directamente con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto de
la contratacion y que haya demostrado la idoneidad y la experiencia directamente relacionadas
con las actividades a desarrollar de conformidad a los documentos aportados

Que la IDONEIDAD Y EXPERIENCIA fueron verificados por el area técnica que impulsa esta
contratacion, con los documentos aportados por el proponente tal y como se relaciona a
continuacion:

IDONEIDAD
Formacion Formacién Experiencia Experiencia
Requerida Aportada Requerida Aportada
El futuro contratista acredita la
experiencia con los siguientes
certificados:
Coralina
Subdireccion de Calidad y Medio
Ambiente
Inicio: 29 noviembre de 2024
Terminacion: 28 de diciembre de
2024
Gobernacién Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa
Catalina.
Secretaria de Hacienda
. ; Requiere de 0 a 12 | Inicio: 30 de agosto de 2022
;l'ltulo ¥ de | Profesional en meses de | Terminacion: 29 de diciembre 2022
ormacion banca y =ncia laboral
profesional finanzas Sxpefiencia &

Gobernacion Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Secretaria de Hacienda

Inicio: 28 enero de 2022
Terminacion: 27 junio de 2022

Gobernacion Departamento de San
Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Secretaria de Gobierno

Inicio: 26 de enero de 2018
Terminacion: 26 de junio de 2018

Las correspondientes ejecutadas en
la Corporacién para el Desarrollo
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DESCRIPCION DEL DOCUMENTO
PA-GLA-R30
CERTIFICADO INTUITO PERSONAE E IDONEIDAD
vigeriia: i PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Version No: 3
Sostenible del Archipielago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina
Que de conformidad a la verificacion en la plataforma

https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/ hoja de vida funcién publica SIGEP, y los
soportes fisicos anexos a la hoja de vida, se aportaron los certificados de experiencia
respectivos, que acreditan relacion con el objeto contractual

Que de conformidad a las necesidades establecidas en los estudios previos del presente
proceso y en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de
2015, y demas normas concordantes se concluye que la sefiora NICOLLE MCDONALD DAVIS,
cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las actividades
requeridas en los estudios y documentos previos.

Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el respectivo contrato de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Dado en San André gla, a los 16 dias del mes de enero de 2026
S,

el

" DAYANAMFFCHELL CELIS
Suldirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental







B GLASRTE DESCRIPCION DEL DOCUMENTO ~ T~
VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL \-—«wl jjgle)
Vigenchs 07-92-2030 PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Version No: 2

VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL

PARA PROCESOS DE CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIPOS
PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

La suscrita Dayana Mitchell Celis, Subdirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental, solicito al Director General de la Corporacion
para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina- CORALINA, autorizacion para iniciar e
impulsar el proceso de contratacion en la vigencia 2026, bajo las siguientes caracteristicas que se describen a continuacién:

PERSONA

SERVICIOS

NATURAL

JURIDICA

PROFESIONALES

DE APOYO A LA GESTION

X

X

NOMBRE DEL FUTURO CONTRATISTA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL FUTURO

CONTRATISTA

NICOLE MCDONALD DAVIS

1.123.626.715 DE SAN ANDRES

OBJETO
CONTRACTUAL PREVISTO

ACTIVIDADES CONTRACTUALES PREVISTAS

Contrato de Prestacion de Servicios profesionales en Finanzas
para apoyar la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento
Ambiental

Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de
Accidn Institucional 2024-2027, encaminadas a fortalecer las
aclividades financieras dentro de los tramites y licencias,
permisos, concesiones, autorizaciones y demas
instrumentos de control y manejo de la vigencia, en los
tiempos establecidos por la Ley.

Participar en las reuniones, mesas de trabajo y comités de
coordinacion y seguimiento a las actividades de la
Subdireccion, para hacerle seguimiento a la gestion de la
dependencia.

Brindar apoyo en la elaboracion, analisis, evaluacion y
supervision de presupuestos, de los estudios, analisis y
proyecciones ambientales que determine la Subdireccion de
Calidad y Ordenamiento Ambiental.

Apoyar en la elaboracion de informes de ejecucion
presupuestal de la Subdireccién de Calidad y Ordenamiento
Ambiental.

Apoyar en la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento
Ambiental en la ejecucion técnica, administrativa y financiera
de los convenios ylo proyectos relacionados con los
proyectos que ejecuta la Subdireccion.

Brindar apoyo profesional en la elaboracion de los informes
de gestion de la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento
Ambiental, de acuerdo a las fechas programadas por la
Subdireccion de planeacion y deméas dependencias.

Conocer e implementar el sistema de gestion de calidad de
la Corporacién SEAWAVE.

Las demés que sean asignadas por el supervisor del
contrato, en cumplimiento del objeto contractual







PA-GLA-R76 DESCRIPCION DEL DOCUMENTO
VISTO BUENO DEL DIRECTOR GENERAL
Vigeticig. 97-92-2070 PERTENECE AL PROCESO: GESTION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Version No: 2
PLAZODEL | VALORMAXIMO | HONORARIOS NOMBRE DEL TIPO DE FUENTE DEL
CONTRATO | TOTAL PREVISTO MAXIMO PROYECTO BAJO EL RECURSO RECURSO
PREVISTO DEL CONTRATO MENSUAL CUAL SE ADELANTAEL
PREVISTO TRAMITE
Gobernabilidad para la
CUATRO (4) calidad y ordenamientos
MESES $18.000.000 $4.500.000 ambiental en la Reserva Inversién Propios
de Biosfera Seaflower

@ los 16 dias del mes de enero de 2026

]

DAYANA MITCHEL CELIS
Sybdirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental

Conforme a lo anterior, se otorga visto bueno para iniciar e impulsar el proceso de contratacion antes referido, sin perjuicio de la revision
y validacion que para tal efecto debe realizar el funcionario responsable del tramite de contratacion, frente a los criterios de idoneidad y
experiencia establecidos en el Documento de Estudios y Documentos Previos con base en la documentacion allegada por el futuro

contratista.

Visto Bueno Ordenador del Gasto

/
7 -~ —
“,"_ e
-t

iL.)_u,me’f BOWIE GORDO
Director General Ad Hoc
Fecha de VoBo.







Q s g , CORALINA
lC\lll id CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago :

de San Andrés, Providencia y Santa Catalina _ NUMERO 00043-26

PAG 1 GRUPO CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

El suscrito Coordinador de Grupo de ' Contabilidad y Presupuesto de la CORALINA, abajo firmante

CERTIFICA

Que en el (los) 5|gu1ente (s) rubro (s); del Presupuesto de gastos de: INVERSION; para la wgencra fiscal de 2026 y
gue a continuacion se describe (n) se ha (n) reservado la (s) siguiente (s) suma (s). :

Rubro Presupuestal : Descripcidn \w-  Valor Saldo
12039000070120122  SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.. '  18.000.000.00 18,000,000.00

_Parauntotalde: ..coccovvevernnnnnn. e el e 18,000,000.00 18,000,000.00
DIEZ Y OCHO MILLONES DE PESOS CON QERO CVS MICTE. :

Concepto :PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 2

Expedido en: San Andres Islas, a los 14 dias del mes de Enero de 2026

Imputacion SIIF Fecha : s 4 =
oot Se Expide a Solicitud de :
C.D.P.

No. Solicitud CDP Fecha de Vencimiento :31 Diciembre 26
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Corporacion para el Desarollo Sostenible del Archipielago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015, modificado por €l Decreto 399 de 2021

INFORMACION GENERAL
1. CONTRATANTE: LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA — CORALINA
1.1 DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE CALIDAD Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL
INTERESADA
1.2 RESPONSABLE DAYANA MITCHELL CELIS
13 TIPOLOGIA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRACTUAL:

2. MARCO GENERAL

Conforme a lo dispuesto por el Decreto No. 1082 de 2015, la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina en su calidad de entidad estatal contratante, se encuentra sujeta a las
disposiciones contenidas en el Estatuto General de Confratacion de la Administracion Plblica, y especialmente lo
establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de
2011, y los articulos 2.2.1,1.2.1.1. y 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, se presenta el siguiente estudio previo para
que a través del presente documento se realice la respectiva justificacion para adelantar un proceso de contratacion por
la modalidad de contratacion directa bajo la causal de prestacion de servicios como profesional, asi como para que desde
su perfil profesional , experiencia e idoneidad coadyuve en la consecucion de las metas y compromisos institucionales de
acuerdo con su naturaleza juridica y funciones asignadas en virtud de la Ley 99 de 1993.

El articulo-2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia de la
. oferta mas favorable para la entidad, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de: licitacion pablica,
seleccion abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

En el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que por regla general la escogencia del contratista,
se efectuard a través de licitacion plblica, con las excepciones sefialadas en los numerales 2, 3 y 4, es decir, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

En el literal “h” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se sefiala como causal de contratacion directa:

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para fa ejecucion de frabajos
artisticos que $6io0 puedan encomendarse a deferminadas personas naturales.

Que en el mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala:

Arliculo 2.2.1.2.1.4.9. Contralos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden confratar bajo la modalidad de contrala-cién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a fa gestién con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef

““objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que Se lrale. En esfe caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estfatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan en-comendarse a
deferminadas personas nafurales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Atendiendo a que el objeto a contratar son los servicios profesionales , el cual es de naturaleza intelectual, diferente a los
servicios de consultoria, la modalidad de contratacion aplicable es la contratacion directa de que trata el literal “h” del
numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo y de acuerdo al andlisis del sector efectuado se evidencié que las Entidades Estatales consultadas efectian la
contratacion de este tipo de servicios profesionales a fravés de la modalidad de contratacién directa.

El Departameiito Administrativo de la Funcién Plblica- DAFP y la Escuela Superior de Administracién Plblica ESAP,
expidieron la Circular Conjunta N° 100 - 005 del 29 de diciembre de 2022, en la que se determinan los lineamientos del
‘Plan de Formalizacion del Empleo Pablico en Equidad” para la vigencia 2023, para los Organos, Organismos y
Enfidades del Sector Central y Descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Territorial, en el que busca
que la formalizacion laboral sea una realidad en el sector plblico y sirva de ejemplo para lograr un Trabajo Digno y
Decente.

En todo caso es necesario realizar unas precisiones en donde no se cause detrimento en los servicios profesionales y de
apoyo a la gestién que realizan miles de contratistas en los diferentes organismos de la Rama Ejecutiva del nivel central,
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descentralizado, nacional y territorial, en especial en lo que se refiere sobre el plazo de cuatro (4) meses estipulados en el
punto de 3 de la circular referida, dado que es tiempo insuficiente para lograr los ajustes en las planta de personal de la
entidades estatales, corriendo el riesgo de quedar sin recursos humanos idoneos para atender las necesidades de las
entidades del Estado que puedan generar una paralisis en la administracion publica.

Es por ello, que desde esta Corporacion con el apoyo y acompaiiamiento de la Departamento de Administracién de la
Funcién Publica - DAFP y el Ministerio de Hacienda asi como de la Entidad que disponga el Gobierno Nacional, iniciara
los avances en los tramites organizacionales, administrativos y financieramente viables, para que se pueda lograr los
lineamiento previstos la Circular Conjunta ya mencionada y se pueda lograr la ampliacion de las plantas de personal y/o
cualquiera ofra forma de organizacion prevista para la prestacion de los servicios a la ciudadania, sin desconocer el
derecho de los conlratistas del Estado que por las necesidad propias del servicios se requieran para el cumplimiento de
las metas institucionales y misionales de CORALINA, en marco de la autonomia propias de las Corporaciones
Auténomas Regionales.

No obstante en la escala de evolucion de la implementacion gradual e individual del Plan de Formalizacién del Empleo
Publico en Equidad 2023 y teniendo en cuenta las necesidades propias del servicio para el cumplimento de las metas
misionales e institucionales de CORALINA, esta Corporacién realizara los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en acatamiento de los marcos normativos vigentes Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, y reglamentarias sobre la materia, en la medida de los
avances que se desarrollen en las mesas de trabajo en comparia del Departamento de Administracion de la Funcion
Pblica - DAFP y el Ministerio de Hacienda.

Debe indicarse que el contrato a celebrar se ajusta integramente a las disposiciones contractuales vigentes y a lo
expussto en Circular Conjunta 01 de 2023, emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia Compra
Eficiente y la Circular No 001 de 2023 expedida el DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE .
CONTRATACION  PUBLICA-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE- Y DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, a un cuando El Consejo de Estado decreto la medida cautelar de
suspension provisional de los efectos juridicos del aparte “La contratacion directa a fravés del contrato de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestién debera tener un términe de duracién de cuatro (4) meses (...)", confenido en el numeral
3° de la Circular Conjunta 100-005-2022 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Escuela
Superior de Administracion Piblica.

Sin embargo la alta corte explicé que, por regla general, las circulares de servicios no estan definidas como actos
administrativos definitivos, pues no crean, modifican o extinguen situaciones juridicas, sino que corresponden a
manifestaciones, guias o instrucciones de la Administracion destinadas al buen funcionamiento de las entidades publicas.
Sin embargo, existe la posibilidad de que, por el contenido de la circular, constituyan verdaderos actos administrativos,
puesto que producen efectos en el ordenamiento juridico y pueden alterar situaciones.

La Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina (CORALINA)
es una entidad pablica con autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica la cual fue
creada por el Articulo 37 de la Ley 99 de 1993 para administrar el medio ambiente, los recursos naturales renovables y
propender por el desarrollo sostenible del Departamento Archipiélago.

El Articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcion del Director General de las Corporaciones Autonomas
Regionales, entre otras, la de dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad y ejercer su representacion legal;
asi como también la de ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios
que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad.

Para CORALINA es conveniente adelantar y celebrar un contrato con el objeto més adelante referido, por cuanto se
requiere garantizar la correcta aplicacion de la normatividad y procedimientos establecidos en materia de derecho
administrativo asi como contractual y de definicion de situaciones juridicas administrativas que le permitan el
cumplimiento de las metas institucionales dentro del marco de la legalidad, y en consecuencia, que cada una de sus
actuaciones se encuentren enmarcadas dentro de las disposiciones legales; y ademas, es fundamental cumplir con su
misién y fines estatales contenidos en diferentes instrumentos de planificacién, asi como la Constitucion Politica de
Colombia, la normatividad ambiental vigente, la Ley 99 de 1993, el Decreto 1076 de 2015, y demas normas que
correspondan,

Es de resaltar que CORALINA tiene dentro de sus funciones misionales y de apoyo, el impulso de una serie de gestiones que
implican adelantar distimntos tramites, los cuales resulta necesario que los mismos se encuentren ajustados a derecho y
conforme a las previsiones normativas dispuestas en el ordenamiento juridico, asi como una serie de compromisos para con
la entidad propiamente dicha y con la comunidad en general, como un usuario de la Autoridad Ambiental.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la
entidad estatal contratante, sefalar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartirén con antelacién al inicio del proceso de seleccion del
contratista o al de la firma del contrato, segin sea el caso.
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Para CORALINA es fundamental cumplir con su mision y fines estatales de conservacion ambiental y desarrollo
sostenible contenidos en diferentes instrumentos de planificacion de la Corporacion, como la Gonstitucién Politica de
Colombia, la normatividad ambiental vigente, el Plan Nacional de Desarrollo, la Politica Nacional Ambiental para el
Desarrollo Sostenible de los Espacios Oceénicos y las Zonas Costeras e Insulares de Colombia (PNAOCI), los Planes
Estratégicos, y el Plan de Accion, y demés insgtrumentos de planificacion a los cuales la Corporacién acoge para su
ejecucion y aplicacion.

Cabe resaltar que entre las funciones de CORALINA, sefialadas en la Ley 99 de 1993, se encuentran entre otras, las
siguientes:

«  Dirigir la planificacién ambiental regional.

«  Expedir normatividad y reglamentacion ambiental regional asi como determinar estandares de uso.

+  Expedir permisos autorizaciones, concesiones, licencias, viabilidades ambientales para el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales.

+  Hacer seguimiento, monitoreo y control ambiental.

+  Reordenamiento del Uso del Territorio.

LaLey 80 de 1993, o conocido iguaimente como el Estatuto General de Contratacion, establece las reglas y principios
bajos las cuales las Entidades a las que les es aplicable, deben adquirir los bienes y servicios necesarios para la
salisfaccion de las necesidades de la poblacion a la que sirven y que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines
misionales; dando prevalencia a los principios de transparencia, economia, Yy responsabilidad, de conformidad con los
postulados que rigen la funcion administrativa, asi como aquellos relativos a la gestion fiscal. Es asi como el articulo 209
de la Constitucion Politica de Colombia, establece:

La funcion administrativa esté al servicio de los infereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de
iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones.”

Por su parte, el articulo 2 de la Ley 80 de 1993 establece que es aplicable a: a) La Nacion, las regiones, los
departamentos, las provincias, el distrito capital y los distritos especiales, las dreas metropolitanas, las asociaciones de
municipios, los territorios indigenas y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y
comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta
por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista
dicha participacion pablica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles.

Como tal, la Ley 80 de 1993, modificada mediante Ley 1150 de 2007 y reglamentada a través del Decreto 1082 de 2015,
1860-de 2021, el Decreto 442 de 2022, el Decreto 143 de 2023 y demés Decretos reglamentarios, son aplicables a la
Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina —~ CORALINA.
lgualmente, las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de 2011, la Ley 2195 de 2022 y demés normas concordantes y
reglamentarias sobre la materia.

El articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el
Decreto 1083 de 2015, regulan lo relacionado con el SECOP I1.

El SECOP Il es una plataforma transaccional en la cual las Entidades Estatales pueden hacer todo el Proceso de
Contratacion en linea. Los Proveedores pueden conocer la demanda de las Entidades Estatales, obtienen informacion de
los Procesos de Contratacion, presentan ofertas y gestionan sus contratos; los organismos de control hacen la auditoria
del Sistema de Compra; y la sociedad civil conoce la forma como las Entidades Estatales ejecutan el dinero de los
contribuyentes para entregar bienes, obras y servicios a las personas. Hasta la fecha, CORALINA ha venido utilizando el
SECOP |, no obstante, de acuerdo con el articulo 53 de la ley 2195 de 2022 y la circular 002 de 2022 de Colombia
Compra Eficlente todas las Entidades estatales, incluso las de régimen estatal deben emigrar completamente al SECOP
Il'y empiecen a publicar su actividad contractual mediante esta plataforma.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el
anélisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado,
etc., determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de
planeacion de la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin
de garantizar no sélo el éxito de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no sélo
permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores
costos. La planeacion de la contratacion consfituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e
inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte de las entidades estatales del
importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de
1993, como se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 v 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como
lo manifiesta la ley 80 de 1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracién, ejecucion y liquidacion de
los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia, en virtud de este principio. cualquier proyecto que
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pretenda adelantar una entidad piblica debe estar precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica
y econdmica (...).

La contratacion constituye un proceso de apoyo, pero de vital importancia al interior de las entidades estatales, ya que es
una gestion que compete a todas y cada una de las areas que integran la Corporacién, toda vez que es el instrumento
idoneo para la adquisicion de los diversos bienes, servicios y obras necesarios para el logro de las metas frazadas dentro
de los diferentes proyectos que desarrolla y ejecuta la entidad, asi como propender al cumplimiento de la Misién Superior
de la Enfidad y a la satisfaccion de aquellas necesidades previamente identificadas que son necesarias para el
funcionamiento de la entidad y especialmente de cada una de las subdirecciones de la Corporacion.

Conscientes de la importancia de la gestion contractual, la Corporacién necesita conocimiento e idoneidad de una
persona en el &rea a contratar para que preste sus servicios y apoye con su idoneidad a esta subdireccion teda vez que
dentro de sus estructura no cuenta con suficiente personal de personal de planta para realizar dichas labores y adicional
a ello se encuentra sobrecargado de trabajo. ;

Teniendo en cuenta lo anterior, se ha estimado necesaria la confratacion de una persona natural o juridica, -como se
indico previamente para que preste sus servicios profesionales y/o de apoye, debido a que, en la planta de personal de la
entidad no se cuenta con personal suficiente y con conacimientos especializados en dicha materia, haciende uso de la
posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar con la persona idénea y con
experiencia requerida en el tema.

La Corporacion, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion
Plblica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacién bajo la
modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o apoyo a la gestion

El Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos
que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de
la entidad.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia de la
oferta mas favorable para la entidad, se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de: licitacion plblica,
seleccion abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

En el literal “h" del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se sefiala como causal de contratacion directa; -

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a deferminadas personas naturales.

Que en el mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos arfisticos que sofo pueden encomendarse a determinadas personas nafurales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrata-cién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién-con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular el
objefo del conirato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el &rea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferenfes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La enfidad estatal, para la confratacion de frabajos artisticos que solamente puedan en-comendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Atendiendo a que el objeto a contratar son los servicios profesionales, el cual es de naturaleza intelectual, diferente a los
servicios de consultoria, la modalidad de contratacion aplicable es la contratacion directa de que trata el literal “h” del
numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,

Se debe destacar ademés, que las actividades a realizar no requieren permanencia ni cumplimiento de horario, no implica
subordinacion alguna, y en consecuencia, no tiene las caracteristicas propias de una relacién laboral, ajusténdose por el
contrario, a las condiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demds normas
concordantes con la materia.

Asi las cosas, esta contratacion se realizaria en los términos del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece: “Las Entidades Esfatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
confrafo, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de
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que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejfar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza infelectual diferentes a los de
consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ja Entided Estatal, asi como fos relacionados con
actividades operalivas, logisticas, o asistenciales...”

Los procesos misionales, administrativos, confractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el estatuto
general de contratacion de la administracion piblica, al derecho piblico, normas de caracter administrativo, se tornan
complejos debido a la abundante regulacion y reglamentacion juridica que los cabija, lo cual genera la necesidad de que
la Corporacion CORALINA, como entidad plblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una
persona natural o juridica, que acredite experiencia e idoneidad requerida, en el desarrollo de la actividad de la entidad,
con el fin de lograr que los procesos se ajusten y adecten a la normatividad Conslitucional, legal y reglamentaria vigente.

En la actualidad, la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental no cuenta con el personal de planta suficiente
con el perfil profesional especifico para asumir de manera detallada las labores de apoyo financiero y presupuestal,
necesarias para garantizar el adecuado control de los recursos asignados, la correcta ejecucion financiera de proyectos y
convenios, y la atencion oportuna de requerimientos formulados por las instancias de planeacion, control y seguimiento
institucional.

Asi mismo, la complejidad y volumen de los trdmites ambientales y proyectos en ejecucion demandan un seguimiento
financiero permanente que permita asegurar la coherencia entre la planeacion técnica, la disponibilidad presupuestal y la
gjecucion de los recursos, minimizando riesgos de desviaciones presupuestales, retrasos en los procesos y
observaciones por parte de los entes de control.

En este contexto, se hace necesaria la celebracion de un contrato de prestacidn de servicios profesicnales en Finanzas,

. orientado a apoyar a la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental en el fortalecimiento de la gestion financiera,
la elaboracion y andlisis de presupuestos, la supervision de la ejecucion presupuestal, la consolidacion de informes
financieros y de gestién, y el acompanamiento financiero a la ejecucion técnica, administrativa y financiera de los
convenios y proyectos a cargo de la Subdireccion.

La contratacién se justifica en la medida en que las actividades a desarrollar requieren conocimientos profesionales en
finanzas, analisis presupuestal y control financiero, que no corresponden a labores operativas ni implican el ejercicio de
funciones plblicas decisorias, sino que constituyen servicios profesionales de apoyo y asesoria, desarrollados bajo la
coordinacion y supervision directa de los funcionarios competentes de la Subdireccion.

El objeto contractual no implica la creacion de un cargo permanente ni la sustitucion de funciones propias del personal de
planta, sino que busca reforzar y complementar las capacidades institucionales existentes, contribuyendo al cumplimiento
de las metas del Plan de Accion Institucional, al uso eficiente y fransparente de los recursos publicos y al fortalecimiento
de los procesos financieros de la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental.

En consecuencia, la contratacion resulta necesaria, adecuada y proporcional para fortalecer la gestién financiera de la
Subdireccion, asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales, garantizar la correcta ejecucién de los recursos
publicos y dar cumplimiento a los principios de planeacion, eficiencia, economia, responsabilidad y transparencia que
rigen la contratacion estatal

La idoneidad y la experiencia debe acreditarla en su oferta.

4.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

4.1, OBJETO: Contrato de Prestacion de Servicios profesionales en Finanzas para apoyar la Subdireccion de Calidad y
ordenamiento Ambiental

4.2, CLASIFICACION UNSPSC: 80161501, item, 183.

Que el proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de CORALINA, de acuerdo con
Certificacion emitida por la Almacenista de la Corporacion, adoptado mediante Resolucién No. 011 del 14 de enero de
2026.

4.3. PROYECTO: CULTURA DEL AGUA Y MANEJO INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO FRENTE A ESCENARIOS
DE CAMBIO CLIMATICO EN LA RESERVA DE BIOSFERA SEAFLOWER

4,3. ALCANCE DEL OBJETO:
1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Accion Institucional 2024-2027, encaminadas a fortalecer

las actividades financieras dentro de los tramites y licencias, permisos, concesiones, autorizaciones y demas
instrumentos de control y manejo de la vigencia, en los tiempos establecidos por la Ley.

2, Participar en las reuniones, mesas de frabajo y comités de coordinacién y seguimiento a las actividades de la
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Subdireccion, para hacerle seguimiento a la gestion de la dependencia.Brindar apoyo en la elaboracion,
andlisis, evaluacion y supervision de presupuestos, de los estudios, andlisis y proyecciones ambientales que
determine la Subdireccién de Calidad y Ordenamiento Ambiental.

3. Apoyar en la elaboracion de informes de ejecucion presupuestal de la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental. )

4, Apoyar en la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental en la ejecucion técnica, adminisirativa y
financiera de los convenios y/o proyectos relacionados con los proyectos que ejecuta la Subdireccion.

5. Brindar apoyo profesional en la elaboracion de los informes de gestion de la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental, de acuerdo a las fechas programadas por la Subdireccidn de planeacion y demas
dependencias.

6. Conocer e implementar el sistema de gestion de calidad de la Corporacion SEAWAVE.

7. Las demés que sean asignadas por el supervisor del contrato, en cumplimiento del objeto contractual
4.4, IDONEIDAD: - Titulo de formacién profesional
4,5, EXPERIENCIA: El futuro contratista requiere de 0 a 24 meses de experiencia laboral

Que CORALINA solicitara al futuro contratista presentar su perfil ante la Corporacién, con el fin de verificar yfo certificar
que es la persona idénea para cumplir con el objeto del contrato.

En el evento que el fututo confratista pretenda acreditar experiencia adquirida con CORALINA, debera manifestar dicha
situacién bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma de la propuesta, la informacién relativa a
los contratos que correspondan y que quiera hacer valer, en virtud del Decreto 019 de 2012.

4.6. SUPERVISION: De conformidad con lo establecido en los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con &l fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, las entidades pliblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventer, segn corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina — CORALINA, establece que la supervision estara a cargo de La Sudireccion de
calidad y medio ambiente o por quien el Director General designe por escrito, quien sera responsable de recibir los
bienes, aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y omisiones que les fueren imputables en
los términos previstos en la ley que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

4.7. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato serd de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades entre supervisor y contratista, la cual se suscribira una vez se cumpla con los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucién no podré superar el 31 de
diciembre del 2026.

4,8, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS: Conforme a lo establecido en la Ley 99 de 1993, el Director General
de CORALINA se encuentra facultado para celebrar contratos y convenios.

Permisos: No Aplica

Licencias: No Aplica

4.9, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del contrato que se suscriba, el contratista debera

cumplir con las siguientes obligaciones generales:

a. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado

h. Atender con prontitud las observaciones que en desarrollo del contrato le formule la Supervisién. .

c. Presentar por escrito los informes de las actividades desarrolladas que CORALINA le solicite a través del Supervisor,
sin perjuicio de los informes especiales que pudieren solicitarle.

d. Asistir alas reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato.

e. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a CORALINA cualquier documento que le haya sido
confiado en razén de la gestion encomendada.

f.  Cumplir las normas e instrucciones de manejo y uso de equipos que le facilite la Corporacion en el desarrollo y
ejecucion del contrato.

g. Entregar los productos documentales en medio fisico y en medio magnéfico, segin corresponda, y, aplique a la
naturaleza de las actividades a desamollar; para lo cual le corresponderd al supervisor del contrato impartir las
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instrucciones sobre el particular.

h. Responder por sus actuaciones y omisicnes derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con [o establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

i.  Acreditar la afiliacion al sistema de salud y de pension, ordenado en la Ley 100 de 1993, al momento de firmar el
contrato y pagar puntualmente los aportes de acuerdo con el valor de su contrato, de conformidad con los Articulos
3° y 4° de la Ley 797 de 2003, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Decretos Reglamentarios 1703 de 2002 y 510 de
2003, Ley 828 de 2003, Articulo 1°, Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013 y el Decreto
1273 de 2018 o en la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

j-  Abstenerse de incorporar programas de computador (Software) sin licencia en los equipos que se le faciliten para su
uso.

k. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1.
Procurar el cuidado integral de su salud, 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo, 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades con ocasion a la ejecucion del presente contrato, 4. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales; 5) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST; 6) Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

I, - Exémenes médicos ocupacionales. En virtud de o establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de
2012, en concordancia con [o establecido en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013 o en la norma que lo modifique,
adicione o sustituya, la entidad o institucion contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiologica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracion
de los respectivos contratos. El costo de los exdmenes peritdicos ser asumido por el contratista.

m. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parie del patrimonio de CORALINA o de ofras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido enfregados para el desarrolio del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor ylo intervenlor del contrato respectivo y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

n. Recibir la remuneracion del contrato en los términos que se pacten.

0. Acreditar con cada una de las planillas de pagos, la Gestion de tiempos, asi como las planillas mensuales donde se
acrediten los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales), estos se acreditan
(nicamente por el sistema PILA o Planilla Asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, de conformidad con la
normatividad vigente sobre la materia.

p. Guardar la debida reserva de la informacion en los asuntos de los que tenga conocimiento con ocasién del futuro
contrato y aue por disposicion expresa de la Ley gocen de reserva legal.

g. Los documentos generados en el marco del contrato son de propiedad exciusiva de CORALINA, por lo tanto, el uso,

- divulgacién, enajenacion, entre otros, sin autorizacion previa y escrita del Ordenador del Gasto, acarreran las
sanciones que por ley correspondan.

r. Estar a paz y salvo con la Corporacién por todo concepto antes de la finalizacion del contrato (gastos de viaje,
almacén).

410, OBLIGACIONES DE CORALINA
a. Garantizar la apropiacién de los recursos economicos para la ejecucion del contrato.
b.  Realizar el seguimiento o supervisidn de cumplimiento del objeto a contratar.
¢.  Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor, entrega de
bienes, legalizacion gastos de viaje.
d. Las demas establecidas en el arficulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

411 LUGAR DE EJECUCION: Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina- Isla de San
Andrés

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia de
la oferta més favorable para la entidad, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de: licitacion publica,
. seleccion abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

En el Numeral 1 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que por regla general la escogencia del contratista,
se efectuara a través de licitacion pablica, con las excepciones sefialadas en los Numerales 2, 3 y 4, es decir, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

En el Literal “h" del Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se sefiala como causal de contratacion directa: h)
Para la prastacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos arfisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Que en el mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala:

Arficulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden
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contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con fa
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrafo, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se frafe. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrifa.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad esfatal, asi como los relacionados con
actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la confratacién de trabajos arfisticos que solamente puedan en-comendarse a deferminadas
personas nalurales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”,

Atendiendo a que el objeto a contratar son los servicios profesionales, diferente a los servicios de consultoria, la
modalidad de contratacion aplicable es la contratacion directa de que trata el Literal *h” del Numeral 4, del-Articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007.

Asi mismo y de acuerdo al analisis del sector efectuado, se pudo evidenciar que las entidades estatales consultadas
efectiian la contratacion de este tipo de servicios de apoyo a la gestion a través de la modalidad de contratacion directa.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la
acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar el Secretario General

Igualmente, el marco legal del presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive sera conforme a lo
establecido en la Constitucion Politica y las demas disposiciones civiles y comerciales que le sean aplicables.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

6.1. VALOR : DIEZ Y OCHO MILLONES PESOS ($18.000.000) MCTE

6.2 . FORMA DE PAGO: El Contratante pagara al Contratista el valor del confrato en pagos mensuales de GUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.5000.000) MCTE, A) El primer pago vencido se cancelara en proporcién a los
dias ejecutados en el mes en que inicie la ejecucién del contrato, previa presentacion del Informe de actividades del
respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato. B) Los siguientes pagos se realizaran mes calendario
vencido, previa presentacién del Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato.
C) El Ultimo de los pagos se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en dicho periodo, previa presentacion del
Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato, entrega de los bienes devolutivos
al Almacén de la Corporacién, devolucion al Supervisor del Contrato de la totalidad de la informacidn y/o documentacion
entregada y producida con ocasion de la ejecucién del contrato, incluidas claves de acceso y [a legalizacion de gastos de
viaje cuando hubiere lugar.

El supervisor designado debera verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y dara su visto bueno para tramitar cada uno de los pagos.

6.3. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del
mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre
los temas objeto del mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacién que requieren dichas actividades; la
experiencia y estudios con los que debe contar para cubrir la necesidad contractual.

En vigencias anteriores la Corporacion ha adelantado contratacion de indole igual o similar, asi: -

VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO MODALIDAD
Contrato de Prestacion de Servicios %?r';t;?ata(‘fg;
profesionales en Finanzas para apoyar la
2004 Subdireccion de Calidad y ordenamiento ¥4.000.0000 1a0.de:2007)
Ambiental

Contratacién

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a Directa (Ley

2023 la gestion para apoyar el proceso de Gestion $2.800.0000 1150 de 2007)

Financiera de la Corporacion.

En relacién con la demanda de este servicio por parte de otras Entidades Estatales, CORALINA identificé los siguientes
procesos contractuales para satisfacer este tipo de necesidad asl:
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ENTIDAD VIGENCIA OBJETO PRESUPUESTO
Prestar servicios profesionales ala
Subdireccion de Finanzas y Presupuesto
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, para apoyar €l desarrollo de
MINISTERIO DE 2014 actividades de caracter financiero, $18.000.000
VIVIENDA contable, tributario, presupuestal y de R

- control intermo, de conformidad con la
normatividad vigente, para el Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio y
FONVIVIENDA

Los honorarios, es el inico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los
servicios fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba,
indicandose que se cubrirdn los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los
funcionarios de Coralina.

6.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para efectos presupuestales la Corporacion para el
Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providenciay Santa Catalina ~CORALINA-, cuenta con disponibilidad
presupuestal para atender el gasto que demande el contrato que se derive del presente proceso de contratacion, con cargo al
presupuesto de INVERSION para la vigencia fiscal de 2026, Rubro Presupuestal 120390000700120122 con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No.00043-26 expedido por el Jefe de Presupuesto de la entidad el 14 de enero de 2026 par valor
de DIEZ Y OCHO MILLONES DE PESOS ($ 18,000,000.00,) MCTE exento de VA, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 22 de la Ley 47 de 1993.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
2.2.1.1.2.2.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015, MODIFICADO POR EL DECRETO 399 DE 2021

Por tratarse de un proceso de contratacion directa NO APLICA

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
resulta importante tipificar, estimar y distribuir aquellos riesgos que pueden afectar las prestaciones econdmicas del
contrato a celebrar; es por ello, que en el presente proceso de seleccion la entidad ha evaluado el riesgo que representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las reglas contenidas en el Manual para la identificacion y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion version 1, expedido por Colombia Compra Eficiente asi;

A fin de identificar los riesgos del proceso de contratacién, dentro del entorno de la entidad, se identifican conforme lo
sefala la guia, los siguientes aspectos y sus posibles aspectos adversos:

Las partes entienden como riesgos contractuales previsibles aquellas amenazas, peligros o aconteceres futuros e
inciertos que por |a experiencia técnica y profesional de los contratantes son razonablemente previsibles, y que en el
evento de materializarse, pueden generar dafios y perjuicios a una de las partes o ambas, presentandose desequilibrio
economico de |a ecuacion contractual. Se considera que los factores que permitiran soportar la tipificacion, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato son los que a continuacion
se definen en la matriz de riesgo que se anexa.

CORALINA, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo™del contrato de conformidad con su
“objeto, la forma de prestacion del serviclo, la naturaleza de este y |a forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento
del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un Supervisor del contrato con responsabilidades
relacionadas con el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o
por su ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asf como por la modalidad de pago
por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte de! Supervisor del contrato
del informe mensual de actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la Clausula Penal
equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontaré de los valores que adeude CORALINA al contratista, 0 en
su defecto se cobrard por jurisdiccién coactiva en los términos del Articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus
modificaciones.

Se pactara la Clausula de Indemnidad contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir
por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y
- obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales contra CORALINA por asuntos
que segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicard lo més pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a CORALINA y
adelante los trémites para llegar a un ameglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
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CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la CORALINA, este podré hacerlo directamente previa
comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso
de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, CORALINA tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. ’ .

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran
obligatorias en los contrats cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por
el Decreto 1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del
mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en
consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago
y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, CORALINA considera que el CONTRATISTA no debera constituir

arantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015.
9, GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la exigencia de garantias.

Considerando el monto y la naturaleza de las actividades a ser desarrolladas, no se considera necesaria la constitucion

de garantias.
10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

En vifud de lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién,
version M-MAGPC-12, literal D, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Conlratacién con bajo el régimen
de Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este anélisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa
y de minima cuantia.
11. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCIGN DE CONTRATOS CON PERSONA NATURAL
Hacen parte integrante de! presente proceso de contratacion los documentos minimos requeridos que debera aportar el
futuro contratista para la celebracion def contrato resultante que han sido determinados en el Formato Hoja de control de
documentos de contratos de servicios, que implementa la Corporacién mediante el Sistema MI PG
12, PUBLICACION Y CONSULTA

En la pagina web de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina = CORALINA, www.coralinagov.co , y en el SECOP I, serén publicados aquellos documentos que sean
exigidos por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, conforme la modalidad de seleccion. Asi mismo, en virtud
de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de seleccion se publicara en

el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

lgualmente se establece como direccién de la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina - CORALINA, Kilémetro 26, Bight Via San Luis, Subdireccion Juridica, piso 2, teléfono:
5131130 extensidp 102 y 103, San Andrés Isla.

en) San Andrés Isla, a los

DAYANA MITGHELLGELI
UBDIRECTORADE CALIDADY ORDENAMIENTO AMBIENTAL

Proyectd: C.Ho ~ Aspectos Técnicos
Revisby Vo. Bg. NZ;’S}:z - Subdirectora Juridica. Zer2
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ﬂ,_’ Qutlook

Invitacién a presentar propuesta de servicios profesional

Desde Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental Coralina <s.gestion@coralina.gov.co>
Fecha Vie 16/01/2026 13:30
Para NICOLLE MC DONALD DAVIS <nicollemcdavis@gmail.com>

San Andrés Islas, enero 2026

SENORA
NICOLLE MACDONAL DAVIS

Ciudad

Asunto: Invitacidn a presentar propuesta de servicios profesional

Cordial saludo,

Mediante la presente, la Subdireccién de Calidad y Ordenamiento Ambiental de la Corporacion
CORALINA, se permite extenderle invitacion a presentar su propuesta de servicios en calidad de
profesional en finanzas, en los siguientes términos:

OBJETO DEL CONTRATO: . Contrato de Prestacién de Servicios profesionales en Finanzas para apoyar la
Subdireccién de Calidad y ordenamiento Ambiental

ALCANCE DEL OBJETO: El contratista dara alcance al objeto del contrato, ejecutando las siguientes
actividades:

1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Accidn Institucional 2024-2027, encaminadas
a fortalecer las actividades financieras dentro de los trdmites y licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demads instrumentos de control y manejo de la vigencia, en los tiempos
establecidos por la Ley.

2. Participar en las reuniones, mesas de trabajo y comités de coordinacién y seguimiento a las
actividades de la Subdireccién, para hacerle seguimiento a la gestién de la dependencia.

3. Brindar apoyo en la elaboracion, andlisis, evaluacién y supervisién de presupuestos, de los
estudios, andlisis y proyecciones ambientales que determine la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental.

4. Apoyar en la elaboracién de informes de ejecucién presupuestal de la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental.

hitps://outlook.office365.com/mail/sentilems/id/AAQKADYwWYmY2ZmQ1LWQzOTgiNDU4MI1INDYOLTC1ZTIONVmOTE NQAQAId1qUEBKCICIO95Je...  1/3
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5. Apoyar en la Subdireccién de Calidad y Ordenamiento Ambiental en |a ejecucion técnica,
administrativa y financiera de los convenios y/o proyectos relacionados con los proyectos que
ejecuta la Subdireccion.

6. Brindar apoyo profesional en la elaboracién de los informes de gestién de la Subdireccién de
Calidad y Ordenamiento Ambiental, de acuerdo a las fechas programadas por la Subdireccién de
planeacién y demds dependencias.

7. Conocer e implementar el sistema de gestion de calidad de la Corporacién SEAWAVE.

8. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato, en cumplimiento del objeto

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato seri de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades entre supervisor y contratista, la cual se suscribird una vez
se cumpla con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de
ejecucion no podrd superar el 31 de diciembre del 2026. '

VALOR:

El presupuesto oficial estimado para la presente modalidad de seleccién y para el contrato a suscribir es
la suma de DIEZ Y OCHO MILLONES DE PESOS (518.000.000) MCTE, exentos de IVA, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22 de |a Ley 47 de 1993.Para determinar el valor estimado del contrato se
tuvo en cuenta las actividades encaminadas al cumplimiento de este, tales como el objeto y actividades
a desarrollar por parte del contratista.

FORMA DE PAGO:

El Contratante pagard al Contratista el valor del contrato en pagos mensuales de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL DE PESOS ($4.500.000) M/CTE, asi: A) El primer pago vencido se cancelard en
proporcidn a los dias ejecutados en el mes en que inicie la ejecucion del contrato, previa presentacion
del Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato. B) Los
siguientes pagos se realizardan mes calendario vencido, previa presentacién del Informe de actividades
del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato. C) El Gltimo de los pagos se cancelard
en proporcion a los dias ejecutados en dicho periodo, previa presentacion del Informe de actividades del
respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato, entrega de los bienes devolutivos al
Almacén de la Corporacién, devolucién al Supervisor del Contrato de la totalidad de la informacién y/o
documentacién entregada y producida con ocasién de |3 ejecucion del contrato, incluidas claves de
acceso

El supervisor designado deber4 verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y dard su visto bueno para tramitar cada uno de
los pagos.

Junto a la propuesta, se debera presentar copia de los siguientes documentos:

Hoja de vida personal y sus anexos

Hoja de vida de funcién publica SIGEP

Documento de identidad

Documento OCCRE

Tarjeta profesional y certificado de vigencia (si aplica)
Libreta militar y certificado de vigencia (si aplica)

O E B ) s
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RUT

Certificados de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensidn
Antecedentes Judiciales (Policia),

10.  Antecedentes fiscales (Contraloria)

11.  Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

12.  Certificacién de cuenta bancaria activa

13. Examenes pre ocupacionales vigentes

14.  Formato Seawave- declaracidn juramentada multas

15.  Constancia de no encontrarse inmerso en multas y/o sanciones de Ia Ley 1801 de 2016.

R

Atentamente,

DAYANA MITCHELL CELIS
Subdirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental

CORALINA
ag@i s [T Dayanna Mitchell Celis
\-«%5 i 1A Subdirectora de Calidad y Ordenamiento Ambiental
Corporacion para el Desarrolio Sostenible del Archipiélago Subdireccién de Calidad y Ordenamiento Ambiental

de San Andrés, Providencia y Santa Caalina

€ Km 26 Via San Luis, Bight
) 57(608) 5131130 ext 114
& www.coralina.gov.co

San Andrés Isla, Colombia

https:f.’outlook.oﬁice365.c0rru’maiI/sentitems/id/AAQkADYwYmYZZmQ1 LWQzOTgtNDU4Mi1iINDYOLTc1 ZTIONVmOTE1NQAQAId1qUEBKCICIO95Je...  3/3
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San Andrés, 16 de enero de 2026 o . DR
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Sefiores U&O Mb

CORPORACION CORALINA e
Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar propuesta de servicios profesional

Cordial saludo,

Mediante la presente, me place presentar mi propuesta de servicios en calidad de profesional en
finanzas, en los siguientes términos:

OBJETO DEL CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios profesionales en Finanzas para
apoyar la Subdireccion de Calidad y ordenamiento Ambiental

ALCANCE DEL OBJETO: El contratista dara alcance al objeto del contrato, ejecutando las
siguientes actividades:

1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Accion Institucional 2024-2027,
encaminadas a fortalecer las actividades financieras dentro de los tramites y licencias,
permisos, concesiones, autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo de la
vigencia, en los tiempos establecidos por la Ley.

2. Participar en las reuniones, mesas de frabajo y comités de coordinacion y seguimiento a las
actividades de la Subdireccion, para hacerle seguimiento a la gestion de la dependencia.

3. Brindar apoyo en la elaboracitn, analisis, evaluacion y supervision de presupuestos, de los
estudios, analisis y proyecciones ambientales que determine la Subdireccién de Calidad y
Ordenamiento Ambiental.

4. Apoyar en la elaboracion de informes de ejecucion presupuestal de la Subdireccion de
Calidad y Ordenamiento Ambiental.
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5. Apoyar en la Subdireccion de Calidad y Ordenamiento Ambiental en la ejecucion técnica,
administrativa y financiera de los convenios y/o proyectos relacionados con los proyectos
que ejecuta la Subdireccion.

6. Brindar apoyo profesional en la elaboracion de los informes de gestion de la Subdireccion de
Calidad y Ordenamiento Ambiental, de acuerdo a las fechas programadas por la
Subdireccion de planeacion y demés dependencias.

7. Conocer e implementar el sistema de gestion de calidad de la Corporacion SEAWAVE.

8. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato, en cumplimiento del objeto

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato serd de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio de actividades entre supervisor y contratista, la cual se suscribira una
vez se cumpla con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Sin perjuicio de lo anterior, el
plazo de ejecucion no podra superar el 31 de diciembre del 2026.

VALOR:

El presupuesto oficial estimado para la presente modalidad de seleccion y para el contrato a
suscribir es la suma de DIEZ Y OCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000) MCTE, exentos de
IVA, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 47 de 1993.Para determinar el valor
estimado del contrato se tuvo en cuenta las actividades encaminadas al cumplimiento de este, tales
como el objeto y actividades a desarrollar por parte del contratista.

FORMA DE PAGO:

El Contratante pagar4 al Contratista el valor del contrato en pagos mensuales de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS ($4.500.000) M/CTE, asi: A) El primer pago vencido se
cancelara en proporcion a los dias ejecutados en el mes en que inicie la ejecucion del contrato,
previa presentacion del Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor
del Contrato. B) Los siguientes pagos se realizaran mes calendario vencido, previa presentacion del
Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato. C) El Gltimo
de los pagos se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en dicho periodo, previa presentacion
del Informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor del Contrato, entrega
de los bienes devolutivos al Almacén de la Corporacion, devolucion al Supervisor del Contrato de la
totalidad de la informacion y/o documentacion entregada y producida con ocasién de la ejecucion del
contrato, incluidas claves de acceso
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El supervisor designado debera verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y dara su visto bueno para
tramitar cada uno de los pagos.

Junto a la propuesta, se debera presentar copia de los siguientes documentos:
: § Hoja de vida personal y sus anexos

Hoja de vida de funcién plblica SIGEP

Documento de identidad

Documento OCCRE

Tarjeta profesional y certificado de vigencia (si aplica)

Libreta militar y certificado de vigencia (si aplica)

RUT

Certificados de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension
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Antecedentes Judiciales (Policia),

—
o

Antecedentes fiscales (Contraloria)

et
—

Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

—_—
ro

Certificacion de cuenta bancaria activa

-
w

Ex&menes pre ocupacionales vigentes

—_—
&

Formato Seawave- declaracion juramentada multas

—tn
o

Constancia de no encontrarse inmerso en multas y/o sanciones de la Ley 1801 de 2016.

Atentamente,

ICOLLE MC DONALD DAVIS
C 1.123.626.715
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