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“Menciona lo que se requiere para un evento, donde explica que desde lo que s el pre evento, y
planificacién, en base a la informaci6n requerida por el cliente.
KAREN VIVIANA JIMENEZ, Ia aprendiz no se presenta a la sustentacion del plan de mejoramiento
establecido por bajo rendimiento y la no presentacion de las actividades académicas; la docente
Nhora Rojas, realiza llamada telefonica, donde la aprendiz le manifiesta el no presentarse y
seguidamente se habla con la acudiente, quien le dice que la aprendiz paso carta de retiro.

LUZ DANIELA CADAVID CORTES,

DANIEL FELIPE GARZON,

LUISA FERNANDA VELASCO,

JUAN JOSE ALBORNOZ,

ALEJANDRO ALZATE,

JUAN DANIEL TREJOS,
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DANIEL FELIPE GARZON, de las listas de chequeo locativas, explica que realizo el ejercicio en las
instalaciones de salén comunal del Rubén Cruz Vélez, donde expresa que las instalaciones
cumplian con lo requerido, donde la tinica observacion fue la chapa de la puerta del bafio, que
pone en riesgo la intimidad del usuario. En la definicién de una lista de chequeo, menciona que
sirve para evaluar las condiciones de lo requerido.

Del formato de requi: n, define qué es lo que se necesita para le realizacién de un evento,
como las sillas, equipo de sonido, banderas y otros, tratando de un evento cultural.

De trabajo en equipo, define que es un grupo de trabajo que realizan una labor para dar
cumplimiento en una labor.

Un evento es la reunién de varias personas, la cual realizan para celebrar o conmemorar una
celebracién, como eventos culturales, sociales, deportivos, relaciona el social como un evento o
celebracién de un cumpleafios, matrimonios, aniversarios, del deportivo como la inauguracién de
un mundial y torneos; para la realizacién de un evento, socializa que se requiere la informacién
del lugar, las caracteristicas, la cantidad de invitados, materiales y equipos.

De las PQRS, las relaciona como las quejas, sugerencias y reclamos, donde también menciona que
son criticas para que la empresa mejore en sus servicios.

LUISA FERNANDA VELASCO, Kelly Viviana Galviz Jimenez

2 personas han accedido a la sala de espera Ver x

JUAN JOSE ALBORNOZ,

ALEJANDRO ALZATE,
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JUAN DANIEL TREIOS, en la definicidn de eventos, menciona que e a reunion de varias personas
donde conversan, disfrutan y participan de un eventto. Para la realizacion de un evento, s
requiere tener como primera medida el lugar, 2 cantidad de invitados, los alimentos, bebidas, la
logistica, materiales y equipos que se requieren para la ejecucidn del evento.

Menciona sobre los diferentes comités de alimentos y bebidas, que son los que se encargan de 2
calidad y senvicio, para satisfacer a los invitados, como también de su presentacion en las
estaciones propuestas. Del comité de recepcicn, son quienes confirman el ingreso d los invitados
al evento, y que se encuentre registrados, y darle la bienvenida al fugar.

Las istas de chequeo locativas, sirve para evaluar las condiciones del lugar donde se realizard el
evento, donde se revisan sistemas eléctricos, hidrantes, espacios par la evacuacion si sucede
algo, y contar los elementos necesarios de emergenci

Sobre a presentacion personal, menciona el estar aseadamente, ropa limpia o ¢l uniforme
asignado, las ufias acordes al evento o labor, tener organizado el cabello en el caso de fas
mujeres, por la caida del mismoy no afectar los alimentos, y tener un aroma no muy fuerte, ya
que el tener un buen olor para si mismo, no podria ser agradable para los demds, y no afectar
probablemente los alimentos.

€l formato PQRS, sirve para las personas que desean presentar una queja, sugerencia o reclamo,
para que Iz empresa aplique los procedimientos de I3 misma para mejoras las drezs o servicios,
para asi, mejorar a calidad de los servicios.

Menciona el evento deportivo, el cual o relaciona con la organizacion de un mundial de futbol, y
del evento religioso, como la semana santa. Finaliza mencionando lo que es el cliente intemo, que
es ¢l que trabaja en la empresa y aporta a su crecimiento, y el extemo, o define como quien va a
‘solicitar los servicios y/o productos, para satisfacer sus necesidades.

Ia docente Nhora Rojas realiza lamada tlefnica 2 la mams, quien essu acudiente y manifesta
que se encuentra donde su abuela y 10 se va a presentar.

JOHAN MAURICIO ACEVEDO, mznifiesta no haber realizado el plan de mejoramiento que se e
notifico el dia 17 de septiembre de 2020, la docente Nhora Rojas, se comunica con el aprendiz, el
cual le manifiesta que no se va 3 presentar.

ANDRES MAURICIO SALCEDO, nos habla de Iz definicidn de suministros,

aimacenamiento, menciona a reduccion de cargue y descargue, donde se mejora ks condiciones

de entrega, la disminucion de errores en los pedidos y entregas.

Eltrabajo en equipo,lo define como el saber apoyarse en laslabores que se deben realzar ya

(que todoslos integrantes,tienen diferentes aprendizajs y experiencias que atros, y eso hace la
rtaleza de un equipo de trabajo

De las PQRS, son kas peticiones, quejas, redamos y sugerencia, sirven para mejorar 3

funcionabdidad de una empresa, ycrear estrategias de mejora para optimizarlos senvicios

prestados a nuestros cientes.

De los formatos de requisicion, define como los materiaes /o elementos que se requieren para

realizacion de evento)
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“Son criticas para que 1a empresa mejore en sus Servicios. El aprendiz No apruena ia rase.

Fuente

LUISA FERNANDA VELASCO,

JUAN JOSE ALBORNOZ, de las listas de chequeo, menciona que es lo que se necesita para realizar
un evento, de los suministros son elementos y materiales de una empresa, de un formato de
requisicién, menciona que es un formato de solitud, para

Gustavo Adolfo Lozano Pedraza

ALEJANDRO ALZATE LONDORO, de suministros, define que son materiales de la empresa,
Del formato de requisicién, menciona que es el que corresponde a lo que se necesita para la
realizacién de un evento, donde se solicita los materiales y equi

Diana Ossa
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

MANUELA GALINDO...

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: TECN EN OPERACION DE EVENTO!
roberto aguirre
igo del Programa de Formacion: 122814

Nombre del Proyecto: Realizacién de eventos en la Institucién educativa y apoyo a los eventos del
municipio de acuerde al contexto

Fase del Proyecto: EVALUACION

. ) ” HEYDI CASTANE...
Actividad de Proyecto: Evaluar el arrollo de los eventos organizades, verificando la prestacién

del servicio y de acuerdo con la normatividad legal vigente, entregue plan de mejoramiento continuo

eniendo en cuenta las novedades presentadas durante Ic entos.
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PARA TENER EN CUENTA Certificacion— Grado 11 7}\?

1. Verificacion de los matriculados y de los aprendices activos
2. Normalizacién de la formacién complementaria

- Fecha de inscripcidn

- Fecha de inicio de la formacion

- Poblacién aspirante

- Creacién de la ruta de aprendizaje

*Todos los aprendices, deben tener actualizada la informacién en sofiaplus.
*Registrados en APE.

*Carta de aprobacion de la etapa lectiva y cumplimiento de la etapa productiva.
Formato seguimiento etapa practica 023

*En estado POR CERTIFICAR

«La situacion de todos los aprendices definida

- Asociar aprendices a la ruta

- Crear el eventa

- Programarle las horas,

- Emitir juicios evaluativos y certificacidn

3. Entrega del informe contractual

4. Registro alternativa etapa practica

5. Presencialidad de la formacién (socializar actividades, realizar
reuniones, evaluar RA o Planes de mejoramiento)

6. Reunién administrativa con algunos instructores

*Acta de cierre de los programas de formac

®
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- Se verificé la calidad de la informacién registrada por los aprendices en SOFIA =Evidencia de solicitud de apertura ficha. Inicio de la formacién 15/02/2021 a Reunién finalizada: 235

PLUS (Nombre y Apellido Completo de acuerdo a documento de identificacién). y finalizacién 30/11/2022 - Reumién iniciada:

- Se emitio todos los juicios evaluativos de los Resultados de Aprendizaje. Autodiagndstico de I,a IE .

< =Formato Plan operativo de convenio - GFPI-F-034
- Todos los aprendices aprobados se encuentran en estado por certificar. " -
i o3 R A . - N =Acta de socializacién grado 9

- La Institucién Educativa solicité proceso de certificacion de la Ficha. -Acta de socializacién padres de familia

- Solicita adjuntar la solicitud de certificacidn del rector de la IE *Acta de compromiso
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Encuentro formativo con la I.E. Magdalena Ortega. Noviembre 3.

. kelly viviana galviz jimenez
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MI PROYECTO DE VIDA
DAVID HERMINZUL AGUIRRE MORALES

Monica Porras

LARGO PLAZO (10 ANOS)
CORTO PLAZO (2
y 27
s ME VEO MANTANDO MI EMPRESA PROPIA, SEA DE HOTELES O AGENCIA DE VIAJES,
/ ME VEO DANDOLE TRABAJO A MI FAMILIA APOYANDOLOS Y ADANDOLE TRABAJO
- R A— A LAS PERSONAS NECESITADAS,
YA AVER EMPEZADO EN LA UNIVERSIDAD TAMBIEN ME VEO CASADO.

Y TRATAR DE SIEMPRE OCUPAR LOS PRIMERIS PUESTOS
PARA HACI TRATAR DE AYUDARLE AMI PADRE'EN EL PAGO

DEL SEMESTRE MEDIANO PLAZO (5 ANOS)

SN
-

ME VEO YA GRADUADO DE MI CARRERA DE ADMINISTRACION HOTELERA Y TURISTICA,

TAMBIEN ME VEO YA TRABAJANDO EN UN HOTEL O EN UN AEROPUESTO EN MI PAIS, AYUDANDO
AL CRECIMIENTO DE NUESTRO TURISMO NACIONAL

. Juan david Jaramillo
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MARIA ALEJANDRA MORENO CAICEDO, en su proyecto de vida, se ve estudiando o realizando el
curso de oficial del ejército, a mediano plazo, ser reconocida como una persona responsable, y
cumpliendo con sus valores y principios, y crear una empresa sobre eventos y una discoteca.

Compromls
Estilos  Edicién
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L BN 14200 -3 4.1

La importancia de evaluar un evento, es para saber como sali6 el evento, es donde se refleja la
satisfaccién de los pa antes S,

IR ORI

Menciona el informe, como método de evaluacion para el personal que se desempefa en los
eventos, para analizar si las actividades de la planeacion se cumplieron adecuadamente, y asi,
aplicar acciones de mejora.

VANESSA ALEXANDRA AMU AGUILAR, de mi, sacar un excelente ICFES, y con excelencia, y mejorar
mi personalidad, ingresar a la universidad a ingenierfa industrial, graduarme, ser una gran
profesional, tener una gran oportunidad laboral, y construir una bonita familia y ser una bonita
persona no solo en lo personal, ni profesional sino, espiritual.
Maria Alejandra Moreno Caicedo
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sforzarme, para poder ayudarle a mi

tudiar sobre lo que es la animacién turistica, y a
construir mi famil

Equipo 3: RECREATE CON CULTURA

MANUELA GALINDO, caracteriza como un aper
ad,

parte de la seleccion nacional de Baloncesto femenine.

LAURA JULIANA SUAZA, en 3 afios me veo en el transcur:

por el pais con mi téeni

ya una profesional y seguir aprend

una mejer inteligente, ¢ o

familia espera en mi, tener mis proyectos real

atras, porque sé que todo lo que me proponga puedo lograrlo.

HEIBYVORANAIGASTAREDI, hoba sobre su proyecto de vida, d

persona éxito y marcar tendenci;
empezar y finaliz:
y asi, ayudar a mi poblacién.

1409 palabras Espaiiol (Espafia)

na humilde, qu:

padres,
ntos por buenas notas, y mi
onstruir mi empresa y

QUE ES UN
EVENTO

a esforzarse en todo, a

to sé que debo esforzarme y no mirar

de socializa que se ve como una

graduarse con muy buenas notas y ob un
mi carrera en ingenieria logistica, para lograr constru

alargo plazo, mi

--- _Heydi Castafieda
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Encuentro formativo, cierre de fase de evaluacion, técnico en operacion de
eventos, fichas 1835285 y 1835393, |.E. Simon Bolivar, Zarzal.

‘g Andres Felipe Sarria Correa

‘% Camilo Londofio Ospina * MONICd FOITas

&t 3%pm.
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¢ miento del Tiempo Libre, como ente rector,

entes departamentales, municipales y distritales que ejerzan las funciones de fomento,
«+Nicol sofia Avirama restrepo desamollo y practica del deporte, |a recreacion y el aprovechamiento del fempo e
organismos privados, las entidades mixtas, asi como todas aquelias entidades plblicas y
privadas de ofros sectores 8 nomicas en los aspactos que s relacionen
directamente con estas actividades.

+«Fabiola Tapasco Ospina

K

X Nicol sofia Avirama restrepo s Karlina Piedrahita

especial de la presente Ley eacion del Sistema Nacional del Deporte, la

&l aprovechanients del fiempo liore, 1a educacion extraescalar y la educacion
fisica, integrar la educacion y las ades fisicas, deportivas y recreafivas en el istema
educativo general en todos sus ni

Plan Decenal del Deporte, la Recreaion, la Educacion Fisica y la HCTMddd fisica para el
desarmollo humano, la Convivencia y la Paz, a partir dela ley 181 de 1%

PLAN DE CONTINGENCIA Y PLAN DE EMERGENCIA

+ PLAN DE CONTINGENCIA: E plan de confingencia son las posibles acciones que .
tenemos a disposicion en caso de que algo llegue a falar en la achvidad ‘.

programada. h

i
i

La finalidad de! plan de confingencia es que toda actividad programada pueda realizarse ’
sin ningin problema, i un equipo o un objeto que se requiera se dafle, cambio del ima
inesperad, etc.

+ Karlina Piedrahita Y franyei quintero olv franyei quintero

El objefivo principal es planificar las actiones y soluciones que podriamos tener en caso de -
un percanse. Por esto es de gran importancia que cualquier empresa cuente con un plan \“\ franym qumtem
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Juan
también

PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS

= Manuel Fernando H. $0 Monica Porras

) ™=

Zoranyelly Alarcon ¥ John Harol Hernén.

Me llamo Manuel F i el 7 de junio del 2003 \
de Tulud valle del ¢ ac e 17 aios. Mis padres Son diego de J -
Henao y Lina Andr. 2 egundo hijo tengo un hermano mayor < ah-
llamado juan Diego Henao Garzon de 19 afios. Angeldanilo Duque %0 Maria Eugenia Vina,

sagrado corazon de Je 108 5 afios de edad entrando al
curso de pr el 2014 me gradud de primera y entro hacer mi bdsica bachiller
donde a dia de hoy voy ya en mi ultimo afio lectivo
Mis departe favorito es el futbol fo practico desde q tenga memoria pertenezco al club 5 E
de futbol llamado club atiético Trujillo

sor luz mary Holguin (¥} EDWIN VARELA

o

S NOMAS W comenAnGS ] %0 Libardo aguilera

(6]

5. £Qué cosas bonitas tengo
para dar?

= Apoyo
* Carifio
* Amistad
* Comprension
6. ¢Qué personas hay en mi
vida?
*  Mifamilia
* Mis compafieros de trabajo
* Mis pocos amigos
Son personas muy positivas, muy
llenas de buena vibra y muy
alegres.
7. Cosas de las que deseo
desprenderme
De mi negatividad y de las personas.
toxicas.

CH Meet

meet.google.com/hyr-hibd-ybb

= NOTAS

4. éCudles han sido mis

?
Trabajar y estudiar

3. ¢Cudles son mis anhelos?
Devolverle a mis padres todo lo
que han hecho por miy
hacerlos sentir orgullosos

2. ¢Qué me sostiene en
la vida?

En mi vida me sostiene
Dios y mis padres.

1. ¢Cudl es miinicio?

Mi inicio es mi nifiez desde que
comenzé mi educacién, mi
proceso de aprendizaje cuando
comencé a formarme como
persona.
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CONGRESO

INTERNACIONAL

Del 10 ol 12 de noviembre de 2020

Servicios Cognitivos de
Microsoft

Tus aplicaciones con un lado humano

e 1929

Vision Lenguaj;
From faces to a and
feelings. alow x
your apps to
understand

images and video

Impacto de Marketing y Operaciones Microsoft Colombia
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INTERNACIONAL ;

A REA

Del 10 ol 12 de noviembre de 2020

ASISTENCIA

Rodrigo Monje Lara

Escuela Nacional
de Instructores .
Rodolfo Martinez Tono

Congreso Internacional “La Formacion Profesio

Congreso Internacional “La Formacion Profesional ante la Nueva Realidad” - Sala 2

CONGRESO

LA FORMACION PROFESIONAL
ANTE LA NUEVA REALIDAD"

Del 10 ol 12 de noviembre de 2020

Asistencia

Busqueda
Ac bil

1 INTERNACIONAL

nal ante la Nueva Realidad” - Sala 2
Presiona | Esc | para salir de la pantalla completa

1 John F. Kennedy (JFK)
Noviembre 22, 1963
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