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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 02/12/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 AM 8:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Centro de Comercioy
Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Identificar las necesidades de contratacién de Instructores para la vigencia 2026 en el Centro
de Comercio y Servicios de la Regional Risaralda para los presupuestos asignados, Regular,
CampeSENA, FullPopular y Poblacion Vulnerable

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. De acuerdo con el presupuesto asignado al Centro identificar por cada Coordinacidon Académica las
necesidades de Contratacion de Instructores, de acuerdo con lo estipulado en las Circulares No. 3-
2025-0000233 del 24 de Octubre de 2025 y la Circular No. 3-2025-0000251 del 13 de noviembre de
2025.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Identificacidon de necesidades de Contratacion 2026.

De acuerdo con lo establecido en de acuerdo con lo estipulado en la Circular No. 3-2025-0000233 del
24 de Octubre de 2025, la Circular No. 3-2025-0000251 del 13 de noviembre de 2025 y la Circular No.
3-2025-000255 del 19 de Noviembre de 2025 el Centro de Comercio y Servicios, una vez revisadas,
realizo las siguientes actividades con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos alli establecidos y
garantizar la transparencia en dicho proceso:

1. Identificacion de necesidades de Contratacion a cargo de los Coordinadores Académicos y los
Apoyos a la Contratacion, teniendo en cuenta:
e Metas Formacién 2026
e Cupos pasan — P04
e Instructores de Planta
e Programacion Indicativa registrada en el Sistema de Vigilancia de Programas

2. Teniendo en cuenta lo contenido en la Circular No. 255 del 19 de Noviembre de 2025, donde se
menciona “..CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE INSTRUCTOR: 3.1. Condiciones de uso
del Banco de Instructores: h) Criterio(s) objetivo(s) para la preseleccion: Los criterios objetivos que
se aplicardn en cada Centro de Formacion para la seleccion de las personas a contratar como
Instructores en el 2026, serdn propuestos, concertados y definidos entre el Director de la Regional
y los Subdirectores de Centro de la respectiva Regional, dejando constancia de la reunion en un
Acta regional, en la que se incluird un resumen de los andlisis realizados y los criterios definidos
para cada Centro. El Acta formard parte de los antecedentes del Proceso en el archivo Regional y
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en cada Centro de Formacion. La reunion serd convocada por el Director Regional y se llevard a
cabo a mds tardar dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la fecha de emision de esta
circular...” se emitié el Acta No. 031 de Grupo Directivo con fecha del 21 de Noviembre del 2025
donde se concertaron los criterios objetivos para la preseleccidn de instructores vigencia 2026.

3. Teniendo en cuenta lo establecido en la Circular No. 233 de 24.10.2025, “...Para la contratacion
de Instructores 2026, se mantendrd vigente la aspiracion registrada en el Banco de Instructores
durante el 2024 o el 2025 por cada inscrito, para un (1) perfil y un (1) Centro de Formacion.
Teniendo en cuenta que el Banco de Instructores se abre por vigencia, para el 2026 se tendrdn en
cuenta los aspirantes que vienen migrados del 2024 e inscritos en el 2025, y su perfil registrado en
la vigencia anterior, quedard migrado en el mddulo de Banco de Instructores 2026...” por lo tanto:

a. Lamigracion de las personas al 2026 incluird su documentacion cargada en el apartado de
requisitos de su aspiracién anterior y podran actualizar o adicionar nueva documentacion.
No podran actualizar o eliminar su aspiracion al perfil migrado hasta que no se surta la
etapa de creacion de nuevas necesidades de contratacidn.

a. Para poder aplicar a los nuevos perfiles, el Instructor que haya sido migrado por la APE
dentro del aplicativo y que no haya sido seleccionado o iniciado proceso de seleccidn,
sera habilitado para poder editar, cambiar de perfil y aplicar a las nuevas necesidades de
contratacidn, de acuerdo con el cronograma que se publicard en la pagina web de la APE.

El Centro procedié a ingresar al Banco de Instructores 2026 https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/login para revisar si los instructores que se encontraban registrados durante la vigencia 2024
y 2025, habian sido migrados como se menciond evidenciando que si se migro toda la informacion de
los instructores, por lo que el paso a seguir fue informar a los instructores a través de los canales de

Whastapp y en cumplimiento del Cronograma definido en la pagina
https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Banco-de-Instructores-SENA-
2026.aspx

De acuerdo con lo anteriormente mencionado, el Centro en reuniones con las Coordinaciones
Académicas y Apoyos a la Supervision de Contratos y lo definido en el numeral 1 de esta Acta,
determino las siguientes necesidades de contratacion, manteniendo las vacantes y perfiles
identificadas en el Banco de Instructores 2024 y 2025 como se estipula en las Circulares anteriormente
relacionadas.

1. Cédigo de Contratacion: 58977
Competencia: orientar busqueda y recuperacién de informacién segln requerimientos de
usuarios.

e Perfil: requisitos académicos: para el desarrollo integral de esta competencia se requiere la
participacién de profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los resultados de
aprendizajes especificos, asi: opcidn 1 licenciado en educacion, licenciado en educacién
especialidad espafol o literatura, licenciado en educacién bdsica con énfasis en humanidades
lengua castellana, licenciado en educacién basica con énfasis en espafiol e inglés. Opcion 2
comunicador social, periodista o profesionales en areas afines con formacidon pedagdgica.
Experiencia laboral tener experiencia minima de 12 meses en procesos de formacion o actividades
laborales en docencia

e Instructores Requeridos: 2
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Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

IdeT\:i'fTi‘cez::ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1090333181 WILLIAM ALBERTO SUAREZ PINZON Cumple
CC-1088295207 KATERINE HERNANDEZ TUSARMA Cumple
CC-1053799764 SERGIO ALEJANDRO VEGA VELASQUEZ Cumple
CC-1019070392 RAUL ORLANDO DURAN AYALA Cumple
CC-1032377955 EDWIN JAVIER ESPINDOLA ALBARRACIN Cumple Preseleccionado
CC-52377688 LIDA ANGELA BURBANO CORAL Cumple
CC-1069735481 CHAYANNE LIBARDO VELASQUEZ MORENO Cumple
CC-14274902 DAVID ANDRES MARTINEZ HOUGHTON Cumple
CC- 27155787 LUPE CECILIA CASTILLO Cumple
CC-40414732 ISLENY CALDERON ESCOBAR Cumple Preseleccionada
CC-1088344152 SARA CAMILA PELAEZ PATERNINA No Cumple
CC - 24343897 VIVIANA SEPULVEDA GALVEZ No Cumple

Codigo de Contratacién: 55798

Competencia: Recuperar los residuos potencialmente
establecidos y normatividad vigente.

Perfil: Requisitos académicos: ingeniero ambiental, sanitario, ecélogo, agro ecélogo, bidlogo,
licenciado en biologia y/o ciencias afines, otros profesionales con posgrados en sistemas de
gestiébn ambiental, ingenieria ambiental, saneamiento, o temas afines. Experiencia laboral:
minimo 12 meses de experiencia de desempefio en sistemas de gestion de residuos sélidos
Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

reciclables seguin procedimientos

. Nu.rrlrero. . Nombre Estado Conclusiones
identificacion

CC-1088307389 LINA MARIANA RAMIREZ HOYOS Cumple

CC-1004754408 | CRISTIAN CAMILO ARBOLEDA OSPINA No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58982

Competencia: Estructurar sistemas de gestién ambiental siguiendo estandares nacionales e
internacionales

Perfil: Requisitos académicos: ingeniero ambiental, sanitario, ecélogo, bidlogo, licenciado en
biologia y/o ciencias afines, otros profesionales con posgrados en sistemas de gestién ambiental,
ingenieria ambiental, saneamiento. Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia de
experiencia en sistemas de gestién ambiental y/o proyectos ambientales experiencia de 6 meses
en acciones de capacitacion o formacion"

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial
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Numero .
e o Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-18523873 JUAN CARLOS BERMUDEZ RUIZ Cumple
CC-1113792640 KEVIN DANIEL BERNAL ARIAS Cumple
CC-10020613 ALEXANDER MONTERO OSORIO Cumple Preseleccionado
CC-52503187 GINNA PAOLA SILVA MORENO Cumple

CC-25174116 ALEXANDRA VIVIANA OROZCO CARDONA No Cumple

CC-1065583717 LEINER SAENZ RAMOS No Cumple
CC-1077842058 LUDY YURANY JOVEN URRIAGO No Cumple
CC-1128431580 VIVIAN LISETH ABADIA GAMBOA No Cumple
Tl - 1193138095 KATHERINE ARIAS ARAQUE No Cumple

Codigo de Contratacién: 58978

Competencia: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Perfil: requisitos académicos: titulo profesional universitario, nucleo basico de conocimiento de:
administracién de empresas, mercadeo, psicologia o relaciones publicas. experiencia laboral;
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestion administrativa y doce (12) meses en docencia."
Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

I del\rll:i:i‘ce;:.)ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1088027473 JUAN CAMILO CARDONA GUARUMO Cumple Preseleccionado
CC - 1088000732 LEIDY JOHANA ARROYAVE OSPINA No Cumple
CC - 1004669389 NATALIA MORALES RIVERA No Cumple

NOTA: Pendiente 1.

5.
°

Cadigo de Contratacion: 65100

Competencia: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Perfil: Formacién académica: alternativa 1: psicélogo, administrador de empresas, profesional en
administracién empresarial, comunicador social. preferiblemente con certificado de
competencias laborales en: orientar los procesos formativos presenciales con base en los planes
de formacion concertados. integrar el tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo
con las competencias a orientar. Alternativa 2: tecndlogo en gestién empresarial, gestion del
talento humano o éreas afines, o cuatro (4) afios de estudios universitarios en ciencias
econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. y experiencia laboral: requisitos de
experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial
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| deﬁ:i';ce;;én Nombre Estado Conclusiones
CC-52438674 ERIKA JANNETH PLAZAS RODRIGUEZ Cumple
CC-42111219 SANDRA MILENA NARANJO FLOREZ Cumple Preseleccionada
CC-42063622 MARIA SALOME ORTIZ HINCAPIE Cumple

CC-1090485451 LILIAN YOHANA MORENO MENDEZ No Cumple

CC-1077456563 JHASNEY PALACIOS MARMOLEJO No Cumple

CC-1019090013 YESSICA MARCELA TRIANA CORDOBA No Cumple

CC-1088020194 JULIANA MANUELA LARA HENAO No Cumple

CC-1077432029 SALMA FARATH BECHARA HINESTROZA No Cumple

Caddigo de Contratacion: 58994

Competencia: Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos
comerciales

Perfil: requisitos académicos: alternativa 1. titulo de tecndlogo en el nlcleo basico de
conocimiento de: administracion; o publicidad y afines; o ingenieria administrativa y afines.
Alternativa 2. titulo profesional universitario el nlcleo bdsico de conocimiento de: administracion;
o publicidad y afines; o ingenieria administrativa y afines; o NBC sin clasificar. (ver anexo NBC)
experiencia laboral; alternativa 1. treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la gestién de mercados y doce
(12) meses en docencia. Alternativa 2. veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la gestién de
mercados y doce (12) meses en docencia."

Instructores Requeridos: 3

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

Ideﬁ:i:::gzén Nombre Estado Conclusiones
CC-1088258912 JULIAN DAVID SALAZAR CARDONA Cumple

CC - 10006870 JOSE DIRLEY CARDONA ZAPATA Cumple Preseleccionado

CC- 18533393 FELIPE SANTIAGO RAMIREZ CARDONA Cumple

CC- 18518526 JULIAN ANDRES VASQUEZ Cumple

CC - 24766921 ALEJANDRA MARIA ECHEVERRY Cumple Preseleccionada

CC-10014482 ANDRES FELIPE LAROTTA NARANJO Cumple Preseleccionado
CC - 1088249747 ANDRES MONSALVE HERNANDEZ Cumple

Cadigo de Contratacion: 55799

Competencia: Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar

Perfil: Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opciénl) tecndlogo en sistemas (opcidn 2)
experiencia laboral: opcién 1 veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacion
profesional opcidn 2 treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales treinta (30) meses
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estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacidn profesional
Instructores.

Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

Numero

. e s Nombre Estado Conclusiones
identificacion

CC-79647085 JOSE TITO ARCHILA ANGARITA Cumple

CC-18610232 CARLOS AUGUSTO CARDENAS MARIN No Cumple

NOTA: Hay 2 necesidades de contratacién pendientes por cubrir.

8.

Caddigo de Contratacion: 58993

Competencia: Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar

Perfil: Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opciénl) tecndlogo en sistemas (opcidn 2)
experiencia laboral: opcién 1 veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional opcion 2 treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales treinta (30) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacidn profesional
Instructores.

Requeridos: 3

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

ide’::irfri‘:;::)ién Nombre Estado Conclusiones
CC - 18598797 DIEGO ARIAS MEDINA No cumple
CC-18614936 JHON FREDY DUQUE ROMERO No cumple
CC-1088255059 FRANKLIN ZAPATA CALLE Cumple Preseleccionado
CC - 2000003998 MIGUEL ANGEL SECLEN MEDINA Cumple Preseleccionado
CC-10135523 JOSE GERMAN MEJIA RAMIREZ No cumple
CC-10033793 JAIME ANDRES BULLA TOBON No cumple
CC-10030845 ALEJANDRO ARIAS ARIAS No cumple
CC-1010138609 MAICOL STEVEN VARGAS LOPEZ No cumple
CC-1088293825 LUISA FERNANDA VALENCIA GARCIA No cumple
CC-1128626190 YEISON ANDRES PEREZ GUILLEN Cumple
CC-18513801 JHON JABER GIRALDO MARIN Cumple

NOTA: Hay 1 necesidad de contratacién pendientes por cubrir.

Cadigo de Contratacion: 58987

Competencia: Elaborar alimentos de panificacién de acuerdo con el programa de produccién y
normativa vigente.

Perfil: Requisitos académicos: formacion bdsica, y tener conocimientos basicos de utilizacién de la
regla de tres simples manejos de utensilios y equipos de cocina, como cuchillos, estufas y hornos
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a gas experiencia laboral: esta orientado a aquellas comunidades que ya desarrollan un proyecto
de panaderia y desean ampliar y diversificar la oferta para sus clientes

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Numero

e o Nombre Estado Conclusiones
Identificacion

CC-10021614 OCTAVIO TREJOS PINZON Cumple Preseleccionado

CC-52010063 SANDRA PATRICIA CHACON RUBIO No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58980

Competencia: efectuar mediciones de superficies y contornos de acuerdo con planos vy
especificaciones técnicas.

Perfil: requisitos académicos: requisitos académicos: para el desarrollo integral de esta
competencia se requiere la participacién de profesionales asociados a perfiles académicos
relacionados con los resultados de aprendizajes especificos, asi: opcién 1 licenciado en
matemadticas o licenciado en fisica. Opcién 2 licenciado en educacion basica con énfasis en
matemadticas. Opcién 3 profesionales en las areas de ingenieria, matematicas o fisica, con
formacién pedagdgica. Experiencia laboral tener experiencia minima de 12 meses en procesos de
formacién o actividades laborales en docencia.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

Ideﬁ:i:i‘:ar;én Nombre Estado Conclusiones
CC - 1085251305 VICTOR GIRALDO BUESAQUILLO GOMEZ Cumple Preseleccionado

CC-8251793 FRANCISCO JAVIER CORREA GIL Cumple
CC-1088239279 MARIA RUTH ZULETA CASTANO Cumple Preseleccionada
CC-1110491371 RUBEN DARIO SUAREZ OROZCO Cumple

CC- 16076885 JORGE ARMANDO AMADOR MONCADA No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58997

Competencia: desarrollar las actividades basicas establecidas en el sistema general de seguridad
y salud en el trabajo (SGSST) segun delegacion y lineamientos establecidos.

Perfil: Requisitos académicos: Se requiere un equipo de instructores técnicos, conformado por
profesionales en las areas de: ingenierias administracion sector salud y social cualquier perfil
requiere especializacion en salud ocupacional, higiene y salud ocupacional u similares.
profesionales en salud ocupacional Experiencia laboral: Minimo 24 meses de experiencia laboral
especifica en el drea de salud ocupacional."

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Nu_n.1ero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1087985549 JESSIKA RUIZ MONTES Cumple
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CC - 89005603 CARLOS ANDRES OROZCO ANGARITA Cumple Preseleccionado
CC-91441431 ALEXANDER OCHOA PEREZ Cumple
CC-25175611 JULIETA NORENA CASTILLO Cumple
CC-42120493 MARIBEL TORO ARISTIZABAL Cumple
CC - 94154295 EDWARD JAIR GUTIERREZ ROMERO Cumple Preseleccionado
CC-4515691 JHON AUDIVER PEREA MENA No Cumple

CC-1088332963 LAURA CARDONA OSORIO No Cumple

CC - 1088029505 STEPHANNY CARDENAS GUTIERREZ No Cumple

12. Cédigo de Contratacion: 58964

Competencia: Ingles Presencial

Perfil: Titulo de profesional o Tecndélogo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccidon oral, Produccién escrita).
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacién de instructores de lenguas
los exdmenes internacionales enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN
con una vigencia maxima de 2 afos.No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta
Resolucién como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exdmenes admitidos por el
SENA para tales fines. Para tecndlogo minimo 24 meses en la orientacion de procesos de
capacitacion o formacién en la lengua extranjera en inglés, para profesional 12 meses de
experiencia en procesos de capacitacion en idioma inglés.

Instructores Requeridos: 9

Tipo de Formacion: Formacion para el trabajo - Presencial

I de'::irfri‘cear:ién Nombre Estado Conclusiones
CC - 28553939 MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA Cumple
CC-1088017356 VALENTINA MOJICA PEREZ Cumple Preseleccionada
CC-1088297708 DIEGO ALEJANDRO CARDONA ARENAS Cumple Preseleccionado
CC-1088273173 VIVIALBA GIRALDO RESTREPO Cumple Preseleccionada
CC - 1088265354 CATALINA ORTIZ RUIZ Cumple Preseleccionada
CC-1088022656 VALENTINA ISAZA RAMIREZ Cumple
CC-10007421 JORGE ANDRES NARANJO CARDONA Cumple Preseleccionado
CC-1010143671 MONICA MARIN MORENO Cumple Preseleccionada
CC-1088314323 JULIANA ARANGO VERA Cumple Preseleccionada
CC-79677627 JOHN WILLIAM VERGARA ORREGO Cumple Preseleccionado
CC-1088252436 MARCELA LEMUS GUARIN Cumple Preseleccionada
CC-1193392976 ZARA OSPINA TABORDA No Cumple
CC-1088339875 CATALINA VELEZ MEJIA No Cumple
CC-1088304148 LUIS FERNANDO IBANEZ CARDENAS No Cumple
CC-3287739 JORGE ELIECER CEBALLOS TREJOS No Cumple
CC-75089324 EDWIN HERNANDO HENAO ARIAS No Cumple
CC-1088247907 LUZ AIDA GONZALEZ MARTINEZ No Cumple
CC-1010104807 ALEJANDRO RODRIGUEZ GIRALDO No Cumple
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13. Cédigo de Contratacion: 58996

e Competencia: Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

o Perfil: requisitos académicos: administrador publico o de empresas, tecndlogo en gestion del
talento humano, certificado en el manejo de plataformas virtuales e -learning experiencia
laboral; minimo 18 meses de vinculacién laboral apoyando procesos relacionados con el
talento humano y/o especializacién en gestidn del talento humano

e Instructores Requeridos: 1

e Tipo de Formacidn: Formacidn para el trabajo — Virtual

Nu.n.1ero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC - 65680351 ANA ROCIO ATUESTA OSPINA Cumple Preseleccionada
CC- 52928522 FLORPATRICIASOSA CARDENAS Cumple

CC - 79800052 WILSON FERNANDO PINILLA CUELLAR | No Cumple

CC- 1088319937 SEBASTIAN LONDONOBOTERO No Cumple
CC-1116273496 LINAMARIAANGULO QUINONES No Cumple
CC-15515936 VICTOR HUGO BETANCUR RUIZ No Cumple

14. Cédigo de Contratacion: 59000

Competencia: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndélogo en el nucleo bdsico de
conocimiento de administracién; o economia; o ingenieria industrial y afines. Deben estar
asociados a los programas de formacién que impartird en su desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y dreas de conocimiento tecndlogos en mercadeo,
gestion de mercados, gestion organizacional, gestién administrativa. Alternativa 2 titulo
profesional universitario en disciplina académica del nlcleo basico de conocimiento en
administracién, economia o ingenieria industrial y afines. Deben estar asociadas a los programas
de formacién que impartird en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento economia, ingenieria industrial, ingenieria de mercados,
administracién de empresas. Experiencia laboral: alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionados con el desarrollo de
labores de servicio al cliente doce (12) meses en docencia alternativa 2 veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con
relacionados con el desarrollo de labores de servicio al cliente y doce (12) meses en docencia
Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacidn para el trabajo — Virtual

Nu‘rr'mero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1127589914 JUAN ANDRES ZUNIGA MENDOZA Cumple
CC- 1007212256 DORIS XIMENA TAPASCO TREJOS No Cumple
CC-1053809305 CAROLINA OSORIO MARIN Cumple
CC-1088305522 LEONARDO ANDRES SCARPETA MENA No Cumple
CC-1093226201 JHONATAN CARDONA AGUDELO No Cumple
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CC- 1007192387 JESUS ANTONIO CASTARNO VILLA No Cumple
CC-9872231 | WINSTON MAURICIO ZAPATA CORREA Cumple Preseleccionado
CC-80097057 GILBERTO ANDRES MORA SALAZAR Cumple
CC- 10127595 JOHN JAIRO CANO LOPEZ No Cumple
CC-43101111 MARIA ELIZABETH KASYANENKO Cumple
CC- 52184185 AURA MARIA RODRIGUEZ TELLEZ No Cumple
CC- 42164448 ANA YULIETH HERRERA PEREZ No Cumple
CC - 1094926262 ERIKA MARCELA LLANOS GIRALDO No Cumple
CC-1113041609 | HECTOR DANIEL QUINTERO ARBELAEZ | No Cumple
CC-1152184576 YENNY ANDREA ALVAREZ OCHOA Cumple
CC-1111817812 HAROLD ANDRES DIAZ CANDELO Cumple
CC-1053765068 MARIA JOSE LONDONO GOMEZ cumple

15. Cédigo de Contratacion: 58972

Competencia: organizar la documentacién teniendo en cuenta las normas legales y de la
organizacién

Perfil: Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias De La
Informacién, La Documentacién O Archivistica Administracion O Contaduria Ingenieria Industrial
Estadistica Carreras Afines Al Programa De Formacidn. Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro
(4) Afios Estudios Universitarios En ciencias De La Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracién O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines. Alternativa 2. Titulo De
Técnico Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios En ciencias De La Informacidon Y La
Documentacion O Archivistica, Administracién O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines. Experiencia Laboral ¢Preferiblemente Con Especializacién En Archivistica O Afines
Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesidon U Oficio Objeto De La Formacidn Profesional Y Seis
(6) Meses En Labores De Docencia Alternativa 2 Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los
Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesidon U Oficio Objeto
De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia

Instructores Requeridos: 10

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

Ide':\:irf?cear:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-31428358 LINA MARIA MORENO RIVAS Cumple Preseleccionada
CC-1143824020 DAVID ESTEBAN CARDONA GARCIA Cumple
CC-1088240320 GIRLESA GISLENA DUQUE GALEANO Cumple Preseleccionada
CC-1088029734 WENDY PAOLA POSADA MORALES Cumple Preseleccionada
CC-1050038269 ILDA MARGARITA DEAVILA MEJIA Cumple
CC-1088318511 EVER ANDRES GARCIA AGUILAR Cumple Preseleccionado
CC-1088303892 NARDELLY POLETD RAMIREZ GUERRERO Cumple Preseleccionada
CC-42070941 ADIELA MARTINEZ DESANCHEZ Cumple Preseleccionada
CC-1088327615 JUAN CARLOS PATINO SERNA Cumple Preseleccionado
CC-1088250107 DIANA MARITZA DIAZ GIRALDO Cumple Preseleccionada
CC-24780221 MARTHA LUCIA TABAREZ VILLA Cumple Preseleccionada
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CC-42157083 ANGELA CAROLINA CANAS RESTREPO Cumple Preseleccionada
CC-1077441934 YAZAIRA ARBOLEDA CORREA Cumple
CC-1087995087 DIANA CATALINA LOPEZ MARIN No Cumple
CC-1093214092 CARLOS DAVID ALVAREZ OCHOA No Cumple
CC-1088241740 PEDRO ANDRES BLANDON MARIN No Cumple
CC-1088243602 DANIEL FELIPE SANTA No Cumple
CC-1088348776 DARLYN JOHANA MATURANA MOSQUERA No Cumple
CC-1088251284 DIANA ALEJANDRA RAMIREZ AGUDELO No Cumple
CC-1128848788 MARLON ANDRES COPETE MOSQUERA No Cumple
CC - 34065559 DIANA MILENA ARIAS GONZALEZ No Cumple

16. Codigo de Contratacion: 58991

Competencia: Ejecutar planes de mercadeo de acuerdo con los objetivos y recursos de la

organizacién

Perfil: Requisitos académicos: profesional en dreas administrativas y/o de mercadeo experiencia
laboral: experiencia profesional relacionada en areas comerciales y/o de mercadeol afio en el

ejercicio de su profesidon 6 meses en el area pedagdgica 6 meses en el area virtual
Instructores Requeridos: 2
Tipo de Formacion: Formacidn para el trabajo — Virtual

I del:‘\:i:i‘cear:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1088295948 LAURA VANESSA MORENO PINEDA Cumple Preseleccionada
CC-4513481 ALVARO HERNAN OSORIO OROzZCO Cumple
CC - 9867585 SAUL ALEXANDER VILLEGAS BOLANOS Cumple Preseleccionado
CC-80092701 ANDRES FERNANDO RUIZ PENA No Cumple
CC - 63509082 SHEYLA VANESSA HERRERA MARTINEZ No Cumple
CC-10140953 CARLOS ALBERTO NARANJO VALENCIA No Cumple
CC-52435154 ALEXANDRA LEON RUBIANO No Cumple
CE - 6359540 YASNAIA ILITHYA DE LA CARIDAD REYES COLL No Cumple
CC-10142531 HILDEBRANDO RODRIGUEZ CARDONA No Cumple
CC-1088340789 YOHANA ALEXANDRA AGUDELO ESPINOSA No Cumple
CC- 1086756592 ANA ELIZABETH TERAN RODRIGUEZ No Cumple
CC- 16693972 JUAN CARLOS PEREZ No Cumple

17. Cédigo de Contratacion: 58984
e Competencia: Inglés Virtual

e Perfil: Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio
de lengua (Comprensién oral, Comprensién escrita, Produccién oral, Producciéon escrita). El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacidn de instructores de lenguas los exdamenes
internacionales enlistados en la Resolucion 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia
maxima de 2 afios. No se aceptan aquellos examenes catalogados en esta Resolucién como
“Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)” y “Jovenes (Teenagers)”). Ver al
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final de este documento en Anexo 1 la lista de exdmenes admitidos por el SENA para tales fines. Para
tecndlogo minimo 24 meses en la orientacién de procesos de capacitacidon o formacidn en la lengua
extranjera en modalidad virtual - ingles. Para profesional 12 meses en la orientacién de procesos de
capacitacién o formacidén en la lengua extranjera en modalidad virtual —ingles.

e Instructores Requeridos: 4

¢ Tipo de Formacién: Formacién para el trabajo — Virtual

Ideﬁ:irfti]:ar::,ién Nombre Estado Conclusiones
CC - 1093220357 JOSE ORLANDO OSPINA AMADOR Cumple Preseleccionado
CC - 1094974475 MAX EMMANUEL ERAZO RODRIGUEZ Cumple Preseleccionado
CC-1094884715 CRISTIAN CAMILO RIVEROS DELGADO Cumple

CC - 10087902 CARLOS ALBERTO SIERRA ITURREGUI Cumple Preseleccionado

CC- 18508824 GUSTAVO ADOLFO TANGARIFE ARIAS Cumple Preseleccionado

CC-10125126 JAVIER VALENCIA PALACIO Cumple

CC-42157976 YURI PAULINA VILLADA No Cumple
CC-1087552484 ROBINSON GOMEZ TRUJILLO No Cumple
CC-1120560398 MIGUEL MAURICIO RIVERA LOPEZ No Cumple
CC-1002001190 DANIELA JARAMILLO PEREZ No Cumple
CC-1015447328 FELIPE CORTES GOMEZ No Cumple
CC-1004774931 SERGIO ANDRES OSPINA HERRERA No Cumple

18. Cédigo de Contratacion: 58971

e Competencia: Estructurar el Programa de Actividad Fisica Sistematica de Acuerdo con la Poblacion
objeto que contribuya en el Bienestar Fisico, Psicoldgico y Social.

e Perfil: Requisitos académicos: licenciado educacidén fisica y/o licenciado en deporte y/o
profesional en ciencias del deporte y/o profesional en deportes y/o profesional en cultura fisica
técnico en aph. medico deportdlogo. nutricionista. administrador deportivo. licenciado en
idiomas. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesion
especialista en actividad fisica especialista en ejercicio fisico especialista en entrenamiento
deportivo"

e Instructores Requeridos: 2

e Tipo de Formacién: Educacién Formal — Presencial

Idel\rlrltjir;;ce;;én Nombre Estado Conclusion
CC - 9865466 CARLOS ALBERTO SALAMANDRA ARIAS Cumple Preseleccionado
CC-4518440 WILMER MAURICIO TORRES TORRES Cumple Preseleccionado
CC-1053821512 CRISTIAN ALEJANDRO LEGUIZAMON PINZON Cumple
CC - 10020035 DIEGO LONDONO PINEDA Cumple
CC-16229470 ALEXANDER MONTENEGRO RAMIREZ Cumple
Tl-1010081017 JHOLVI VANESA PIEDRAHITA MONTOYA No Cumple
CC-1061696140 FRANKLY LINERO PINEDA No Cumple
CC - 79995500 YAIR OCAMPO No Cumple
CC-1117546238 DANIEL STEVEN HERNANDEZ MURILLAS No Cumple
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CC-1088027705 NICOLAS HERRERA ARENAS No Cumple
CC-42113796 SANDRA PATRICIA ECHEVERRI VILLAMIL No Cumple
CC - 94482962 DAVID ALEJANDRO ALZATE No Cumple

CC-1112781204 CARLOS HERNAN VIVAS SANCHEZ No Cumple

19. Cédigo de Contratacion: 58973

20

Competencia: Dar asesoria comercial y financiera que conduzca a la satisfaccion de las
expectativas y necesidades reales del cliente

Perfil: Requisitos académicos: el Programa requiere de un Equipo de Instructores, conformado Por
Profesionales con Titulo de Pregrado; Ciencias Econdmicas o Afines; Ingenieria Industrial O
Financiera O Afines Experiencia Laboral Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados con el Ejercicio de la Profesion u Oficio Objeto de la
Formacién Profesional Y Preferiblemente con Seis (6) Meses En Labores De Docencia.
Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Formal - Presencial

i de’:l\:irf?:::)ién Nombre Estado Conclusiones
CC-9873422 JUAN DAVID GOMEZ SANCHEZ Cumple
CC-9865488 CARLOS ANDRES VARON MARULANDA Cumple Preseleccionado
CC-1088263651 LAURA TELLEZ CIFUENTES Cumple
CC-42103009 SANDRA LORENA LOAIZA RAMIREZ Cumple Preseleccionada
CC-10111547 HUMBERTO BEDOYA VALENCIA No Cumple
CC-1088348123 NATHALIA SANDOVAL CASTANO No Cumple
CC-75068262 JOHN JAIRO VILLEGAS GIRALDO No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58974

Competencia: Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y normativa fiscal
Perfil: Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de las siguientes dareas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de: -contaduria publica -tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nucleo basico
de conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion
alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el
programa de formacion.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Superior - Presencial

Nu'n‘lero' . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-42110618 CLAUDIA MILENA GIL GALLEGO Cumple Preseleccionada
CC-6162911 NILSON VALENCIA REINA No Cumple
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CC-1088323165 YULIER FABIAN SANCHEZ GIRALDO No Cumple
CC-14571840 WILBER CASTILLO HURTADO No Cumple
CC-30323385 MARTHA JANNETH HERNANDEZ GALINDO No Cumple
CC-10024276 HERNAN CARDENAS JARAMILLO No Cumple

Nota: Pendiente 1.

21. Cédigo de Contratacion: 58975

Competencia: generar ndmina de salarios y compensaciones de acuerdo con la informacion
registrada, las normas vigentes y los medios dispuesto por la organizacion.

Perfil: Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econdmicas
O afines Formacién Profesional En Areas De Administracidon Empresarial, Publica, O Negocios,
Psicologia, Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud Ingenieria Industrial O Afines
Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios En ciencias
Econdmicas, Ingenieria Industrial, Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O
Areas Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral
Preferiblemente Con Especializacién En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas
Afines Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses
Estardn Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién Profesional
Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De
Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia"

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

Ide':\:irf?cear::)ién Nombre Cumple Conclusiones
CC-10138398 HENRY FRANCO LONDONO Cumple Preseleccionado
CC-1110519180 SERGIO ANDRES ARBELAEZ GOMEZ Cumple
CC-42132939 SANDRA MILENA GRAJALES ORDONEZ Cumple Preseleccionada
CC-42077090 LUDIVIA POSADA VALENCIA Cumple
CC-1004718125 JUAN PABLO VELEZ HERNANDEZ No Cumple
CC-24332940 MEIBBY JULIETH BENAVIDES FRANCO No Cumple
CC-16369153 JAIRO ALBERTO AGUDELO RUIZ No Cumple
CC - 1088304828 VICTOR HUGO PATINO BERMUDEZ No Cumple
CC-10185232 HECTOR ELI ARCE HENAO No Cumple
CC-25179480 LUZ ADRIANA GUZMAN PEREZ No Cumple
CC-1088339394 JUAN PABLO MORENO VASQUEZ No Cumple
CC-1088332255 JUAN CAMILO HOYOS CEBALLOS No Cumple
CC-1087557873 ANDRES FELIPE YAYA ROMAN No Cumple

22. Cédigo de Contratacién: 58950

Competencia: Resaltar la armonia del rostro con base en estilos de maquillaje social
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Perfil: Requisitos académicos: técnico en cosmetologia y estética integral experiencia laboral:
minimo veinticuatro meses de experiencia laboral en funciones afines minimo seis meses de
experiencia en pedagogia

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacion: Formacidn para el Trabajo — Presencial

i de':ltji::;:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1070618863 JAIRO ALBERTO BARRAGAN HERNANDEZ Cumple

CC-42137425 CLAUDIA JANETH DOMINGUEZ MOSQUERA Cumple Preseleccionada
CC-1144143955 MARILYN VANESSA GOMEZ LAMPREA No Cumple
CC-1004733654 VALENTINA BERNAL VELEZ No Cumple

CC-41958949 MARIA DEL PILAR OSPINA LONDONO No Cumple
CC-1088312957 RUBEN DARIO MENA UPEGUI No Cumple

Nota: Pendiente 1. Jairo Alberto Barragan estd posesionado en Distrito Capital.

23. Cddigo de Contratacion: 58957

Competencia: Administrar inmunobioldgicos segun delegacién y normativa de salud

Perfil: Requisitos académicos: profesional en enfermeria experiencia laboral: minimo 24 meses de
experiencia con vinculacidon laboral en dreas de desempefio con funciones asistenciales minimo 6
meses de experiencia en procesos de formacién y/o capacitacion.

Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

Idel\:nl:i:’?:;;én Nombre Estado Conclusiones
CC-42143112 CLAUDIA LORENA GUTIERREZ ECHEVERRY Cumple
CC-30358299 TATIANA MARIA CARDONA CARDONA Cumple
CC-30330193 LINA CLEMENCIA OSPINA BARCO Cumple Preseleccionada
CC - 1088267009 MAIRA ALEJANDRA SERNA SERNA Cumple Preseleccionada
CC-46663441 ELVA FABIOLA GONZALEZ TAMAYO Cumple Preseleccionada
CC-42129101 PAOLA ANDREA HERRERA GARCIA Cumple Preseleccionada
CC - 1088268056 ALBA ROCIO BRAVO ALVEAR Cumple
CC - 1088350366 LEONARDO ESPINOSA HENAO Cumple
CC - 42155989 LINA MARCELA MAPE CASTANO Cumple Preseleccionada
CC-1088312982 LUCIA PEREZ ARAUJO No Cumple
CC - 1053796885 MARIA FERNANDA MOLANO CASTANO No Cumple
CC-1053774994 ANGELA MARIA GOMEZ JURADO No Cumple
CC- 31416105 GLORIA ILDEFONSA GARCIA VILLEGAS No Cumple
CC-1088008261 VANESSA ANDREA SANCHEZ QUINTERO No Cumple
CC-9862247 JAIRO ALBERTO GONZALEZ TABORDA No Cumple
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24. Cddigo de Contratacion: 58999

Competencia: Cuidar nifas y niflos de acuerdo con politicas nacionales y normativa legal

Perfil: profesional en el area de la educacién infantil: licenciado en pedagogia infantil, licenciado
en psicopedagogia, licenciado en educacion infantil, licenciado en educacién preescolar o
licenciado en primera infancia. Minimo 24 meses de experiencia laboral cumpliendo funciones
relacionadas con la atencién a la primera infancia minimo 12 meses de experiencia docente en
instituciones de formacién para el trabajo y desarrollo humano

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Idel\rliir;i]:z:::,ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1093230747 JENNIFER JIMENEZ VARGAS No Cumple
CC-1088343061 MARIANA BETANCOURT GOMEZ Cumple
CC-42152524 NIDIA GONZALEZ MONTES Cumple
CC-1088279389 YENNI ALEXANDRA GRAJALES MOSCOSO Cumple Preseleccionada
CC-1010083395 MARY GABRIELA ROMAN SALAS No Cumple
CC-1088268959 MARCELA MORENO PANDALES No Cumple
CC-1110456184 JUDY ANDREA LUGO QUESADA No Cumple
CC-1088037758 YESENIA LEANDRA OCAMPO ZAPATA Cumple
CC-1088311887 KATHERINE MARIN BETANCOURTH Cumple
CC-1037607657 YUDI TATIANA GANAN BUENO No Cumple
CC - 80030463 LUIS ERNESTO ORTEGA LOPEZ Cumple
CC-10120271 JHONNY DIEGO OLARTE SANCHEZ Cumple
CC - 10000796 ALEXANDER VASQUEZ OSORIO No Cumple

25. Codigo de Contratacién: 58949

Competencia: Interaccion Consigo Mismo, con los demds, con la Naturaleza y con la
Trascendencia.

Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o
Filosofia, teologia y afines, o Educacién, o Sociologia, trabajo social y afine, o Psicologia, o
Administraciéon. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio
en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

i del:l\:irf'i‘:;:ién Nombre Estado Conclusiones

CC-66907185 BLANCA LORENA COBO REALPE Cumple

CC-9727824 ALEX NEIDER GONZALEZ OSPINA Cumple

CC-25234375 BLANCA IRIS MURILLO ARENAS Cumple

CC - 43505877 LUZ MARINA GONZALEZ NORENA Cumple Preseleccionada
CC-1088255188 LUZ ADRIANA HERNANDEZ GAVIRIA Cumple

CC-31602583 TATIANA LORENA CORTES PENA Cumple
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CC-1088269499 DANIELA ACOSTA RAMIREZ Cumple
CC-42163577 SANDRA LIBETH VALENCIA BETANCURTH Cumple
CC-1022972737 JOSE DANIEL ORTIZ QUIROGA Cumple
CC-18518288 JORGE MARIO RIVERA OSORIO No Cumple
CC-1060268319 MARIA FERNANDA GRAJALES CASTRO No Cumple
CC-9860457 JOSE NORBEY RIVERA MARTINEZ No Cumple
CC-1032442727 JULIAN DAVID VASQUEZ GOMEZ No Cumple
CC-1088328336 JEISSON QUICENO SOTO No Cumple
CC-4519277 JOHN LIBAR BRAND TAPIAS No Cumple
CC-1088343411 LEIDY DAHIANA MURILLO CALLEJAS No Cumple
CC-1067967161 YARLENIS ENITH POLO MARTINEZ No Cumple
CC-42019264 ANA CAROLINA RENDON CARDONA No Cumple
CC-9923185 EDGAR GALEANO HERNANDEZ No Cumple
CC-1126603038 JUAN DAVID RESTREPO FRANCO No Cumple
CC-1152198728 YULIETH ANDREA AGUDELO GRAJALES No Cumple

26. Codigo de Contratacién: 58946

Competencia: Emprendimiento

Perfil: Titulo profesional en los nicleos de conocimiento de Contaduria publica, o Economia, o
Ingenieria industrial y afines, o Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Educacidon Formal - Virtual

| del:l\l:i:‘?:;;én Nombre Estado Conclusiones
CC-10142337 ALEXANDER PEREZ BUSTAMANTE Cumple
CC-42152571 ANA MARIA CASTRO HOLGUIN Cumple
CC-9871668 CESAR AUGUSTO REDONDO RAMIREZ Cumple
CC-1088310565 LEIDY ANDREA BURGOS GALLEGO Cumple Preseleccionada
CC-1053844709 JULIAN ANDRES VELEZ CARDENAS No Cumple
CC-4514588 ALEXANDER VALENCIA BEDOYA No Cumple
CC-1088340141 SANTIAGO QUINTERO VARELA No Cumple
CC-74150157 EDUARDO CORONADO GARCIA No Cumple
CC - 15929642 JORGE ELIECER BETANCUR DIAZ No Cumple
CC-10032828 ESNEIDER MARIN TORRES No Cumple
CC-1102230121 | SOLANGGIE SOFIA MONTESDEOCCA VILLALOBOS No Cumple
CC-42162601 YADDY PAOLA NARVAEZ CASTILLO No Cumple
CC-43918641 ELISA AREIZA OCAMPO No Cumple
CC-42152872 FRANCY YULIANA AMAYA TABORDA No Cumple
CC-42159849 DIANA CAROLINA GUERRERO GUZMAN No Cumple
CC-42126605 CAROLINA ADIELA DIAZ NARANJO No Cumple

27. Cédigo de Contratacidn: 58947
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Competencia: Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Otras ingenierias, o Ingenieria
administrativa y afines, o Salud publica, o Ingenieria quimica y afines, o Enfermeria, o Medicina, o
Terapias, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o Sociologia, trabajo social y afines, o
Psicologia, o Ingenieria industrial y afines, o administracion. Tarjeta Profesional en los Casos
Exigidos por la Ley. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o
instruccion.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacion: Educacion Formal — Presencial

I del:l\:i:;ce;:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1088297234 JORGE ANDRES SANCHEZ RODRIGUEZ No cumple
CC-42080021 ISIS DUQUE LONDORO Cumple
CC-1088012629 IVAN DARIO TABARES OCAMPO No cumple
CC-94481221 JOHN JADERSON MIRANDA ARRUBLA No cumple
CC-10186786 ALEJANDRO SALAZAR ROMERO No cumple
CC-42126980 OLGA PATRICIA MARTINEZ RAMIREZ Cumple Preseleccionada
CC-1088273854 JUAN GABRIEL BALLESTEROS YEPES No cumple
CC-80073931 FELIPE ANDRES AVILA DELGADILLO Cumple
CC-1088296612 JULIANA DIAZ CANO No cumple
CC-9872356 GUSTAVO ADOLFO GOMEZ MARQUEZ No cumple
CC-1088255466 KAREN YARCELYS MORENO CORDOBA No cumple
CC-1094933650 LEIDY JOHANA OVIEDO LOAIZA No cumple
CC-1093229774 ANDREA MARILIN BURBANO QUICENO No cumple
CC-1093227193 JORGE DUQUE VIDAL No cumple
CC - 24694260 MARITZA CIFUENTES MARIN No cumple
CC-1088344747 MOISES ANDRES RODRIGUEZ RIVERA No cumple
CC-18517985 HERNAN DARIO MARIN BUENO Cumple
CC-1007257690 LISANDRO CRUZ HERNANDEZ No cumple
CC-1088036136 VALENTINA ARANGO ROJO No cumple
CC-10283520 JOSE MAURICIO GUERRERO GARCIA Cumple Preseleccionado
CC-1093221740 JULIANA RESTREPO VERGARA No cumple

28. Cdodigo de Contratacidn: 58943

Competencia: Desarrollar la operacion de importacién y exportacion de mercancias segun
normativa de comercio exterior

Perfil: alternativa 1: NBC en comercio internacional con titulo profesional universitario en:
comercio internacional, comercio exterior, comercio internacional y finanzas, comercio y negocios
internacionales, negocios internacionales, negocios y finanzas internacionales, administrador de
empresas, administrador de negocios internacionales, economista y negociador internacional,
negociador internacional. Economia. profesionales en nicleos bdsicos de conocimiento de:
economia, administracién, y/o afines, NBC en administracién con titulo universitario en:
administracién logistica, administracién en logistica y produccién, administracion de negocios
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internacionales, negocios internacionales, administracion de comercio exterior, administracion de
empresas, contaduria publica, contador publico internacional o contaduria publica y finanzas
internacionales. alternativa 2: NBC en administracion con titulo de tecnélogo en: tecnologia en
gestion de comercio exterior, tecnologia en gestidn portuaria, tecnologia en distribucién fisica
internacional, tecnologia en administraciéon de empresas, tecnologia en gestion logistica portuaria.
NBC en economia con titulo de tecndlogo en: tecnologia en comercio exterior. NBC en comercio
internacional con titulo de tecndlogo en: tecnologia en comercio internacional, tecndlogo,
tecndlogo en logistica portuaria y del transporte. Adicional: formacién en: comercio exterior,
finanzas y negocios internacionales, operaciones portuarias. profesionales en nucleos basicos de
conocimiento de: economia, administracion, contaduria publica y/o afines, con titulo profesional
en: comercio exterior, comercio internacional, comercio internacional y finanzas, comercio y
negocios globales, comercio y negocios internacionales, negocios internacionales, logistica
empresarial, negocios y finanzas internacionales, administrador de empresas, administrador de
negocios internacionales, administrador logistico, economista y negociador internacional,
negociador internacional, contaduria publica, contador publico internacional o contaduria publica
y finanzas internacionales. Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia desempefiandose en
el area comercio exterior, negocios internacionales o logistica de operaciones internacionales.
Doce (12) meses orientando procesos de formacion en comercio exterior, negocios
internacionales o logistica de operaciones internacionales. alternativa 2: treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses desempefiandose en el area
comercio exterior, negocios internacionales o logistica de operaciones internacionales y doce (12)
meses orientando procesos pedagdgicos.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

. Nu.rtrer<>. . Nombre Estado Conclusiones
identificacion
CC-1143929150 | LINDA KATHERINE POSSO VIVEROS Cumple Preseleccionada
CC - 1088304002 SARA SOTO ARBOLEDA No Cumple

NOTA: Pendiente 1.

29. Cdodigo de Contratacion: 58961

Competencia: formular el plan estratégico de logistica, de acuerdo con los objetivos corporativos
de la empresa y requerimientos del mercado.

Perfil: Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: profesional en areas relacionadas con los procesos de compras y suministros,
tales como ingeniero industrial, de alimentos, administradores de empresa y ciencias afines
(opciénl). Tecndlogo en logistica o mercadeo (opcion 2), seis semestres o su equivalente en
ingenieria industrial. (opcion 3) o profesiones afines, certificacion laboral en normas de
competencia laboral relacionadas con la titulacion de direccién de compras (opcién 4). Experiencia
laboral: éminimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o especializacion
relacionada con el objeto de la formacion"

Instructores Requeridos: 4.

Tipo de Formacidn: Educacién Formal - Presencial
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Identificacion Nombre Estado Conclusiones
CC-9871902 JORGE MARIO CRUZ URIBE Cumple Preseleccionado

CC-1088317711 | MICHAEL ALESSANDRO ORTIZ PENA Cumple Preseleccionado
CC-1088271749 DIANA MARCELA GARCIA VELEZ Cumple Preseleccionado
CC - 79507275 JORGE URIEL HERRERA SANCHEZ Cumple Preseleccionado
CC-1088274088 JULIAN GALEANO CASTRO Cumple
CC-10012420 ALEJANDRO SANDOVAL VERGARA No Cumple
CC-1087491603 DANIEL JIMENEZ BENITEZ No Cumple
CC-1061715886 LISETH XIMENA VARGAS DORADO No Cumple

30. Cadigo de Contratacion: 58960

31

Competencia: Establecer la estructura de la campafia seglin objetivos de la comunicacion y
estrategias de mercadeo.

Perfil: Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: profesional universitario o tecndlogos en mercadologia y/o mercadeo y/o
publicidad; mercadeo publicidad y/o ventas. profesional universitario o tecnélogo en economia
y/o administraciéon de empresas y/o administracién de negocios. profesional o tecndlogo en
programas de formacion relacionados con los procesos de gestion logistica en la cadena de
abastecimiento. Experiencia laboral: ¢éminimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y un afio en labores de docencia en mercadeo.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Presencial

i del:‘:i::cear;én Nombre Estado Conclusiones
CC-79752519 JOHN ANDRES OSPINA MONCAYO Cumple

CC-18518868 OSCAR GONZAGA ESCOBAR AGUDELO Cumple

CC-41945877 MARITZA MARIN DIAZ Cumple Preseleccionada
CC - 83235584 HOLMAN ALFREDO COLLAZOS LAGUNA No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58942

Competencia: Controlar el manejo de las materias primas en la produccién de alimentos de
acuerdo con los procedimientos establecidos.

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1profesional en las areas de gastronomia, cocina, alta
cocina, culinaria o gestién hotelera. Alternativa 2 tecndlogo en las areas de cocina, gastronomia,
culinaria, gestion hotelera o gestion de alimentos y bebidas. Alternativa 3técnico profesional en
las dreas de cocina, gastronomia o culinaria. Alternativa 4técnico en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24) meses de experiencia en
actividades relacionadas con el control de inventarios de materias primas de alimentos y bebidas
y doce (12) meses en docencia adicionalmente, para todas las alternativas, certificar cursos de
formacién en pedagogia de minimo 40 horas o certificacién de competencia laboral vigente en
orientacién de procesos formativos presenciales

Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacidn para el trabajo — Presencial
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ideﬁ:irf‘i‘:;;o'n Nombre Estado Conclusiones
CC- 16230755 LUIS FERNANDO JURADO MONTOYA Cumple
CC-1032455260 CRISTIAN CAMILO CRUZ DUARTE Cumple Preseleccionado
CC - 80766588 JUAN CAMILO RODRIGUEZ ROJAS Cumple Preseleccionado
CC-29178444 MARIA YAQUELINE PALACIO FLOREZ Cumple Preseleccionada
CC - 1006862905 DIEGO ANDRES ESPANA MENDOZA Cumple Preseleccionado
CC-1087987664 JUAN PABLO MONSALVE MARTINEZ No Cumple

NOTA: Pendiente 1.

32. Cédigo de Contratacion: 58959
Competencia: Enfoque Diferencial.

Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o
Filosofia, teologia y afines, o Educacion, o Sociologia, trabajo social y afines, o Psicologia, o
Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio
en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Formacion para el trabajo - Presencial

i del:lt‘i:;:;;én Nombre Estado Conclusiones
CC-1088270839 LEIDY JOHANNA CASTANO OSORIO Cumple

CC-30392083 SEERLAY YADIRA PEREZ MELCHOR Cumple

CC-42128732 DIANA MILENA PULGARIN SANTA Cumple
CC-1002575872 NATALIA CIFUENTES RIOS Cumple

CC- 25276110 MARTHA LUCIA BOLANOS IMBACHI Cumple Preseleccionada
CC-1088321242 ALISON LIASCOS DIAZ Cumple
CC- 1057758116 CARLOS ANDRES GARCIA HENAO No Cumple
CC-1112780284 JUAN JOSE MELO GONZALEZ No Cumple
CC-1087562312 JUAN STIVEN MESA LOPEZ No Cumple

33. Cddigo de Contratacion: 58976

Competencia: Actividad Fisica y Habitos de Vida Saludables

Perfil: Titulo de Técnico Profesional, o Tecndlogo, o Profesional en los nucleos de conocimiento
de Deportes, educacidn fisica y recreacion y tarjeta profesional cuando lo exija la Ley Técnico:
Cuarentay dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccién, Para
Tecndlogo: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion o
instruccidén, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12)
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meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en
docencia o instruccidn.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

Idel\rl\:irf‘i‘:;(?ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1088259350 LUIS ALEJANDRO GARCIA CORTES Cumple Preseleccionado
CC-9872412 OSCAR JULIAN CASTRO BUENO Cumple
CC-1094881314 ANGELA PATRICIA AGUIRRE HERRERA Cumple
CC-10034712 CARLOS ENRIQUE DURANGO HENAO Cumple Preseleccionado
CC- 42122327 ALBA LUCIA URREA MEJIA Cumple
CC-18510317 JOSE EDUARDO GARZON ALDANA Cumple
CC-1088243132 MARTHA LILIANA GALVIS GOMEZ Cumple
CC - 1004568302 JHONATHAN RODAS QUINTERO No cumple
CC-11806382 YAIRTON BUENARNOS PALACIOS No cumple
CC-1088032169 MARIA PAOLA MEZA VALENCIA No cumple
CC-1088348589 ALEJANDRO ARBOLEDA BOTERO No cumple
CC - 94325308 CAMILO ANDRES FEIJO RIVERA No cumple
CC-1225092826 FRANCY ALEXANDRA IMBAJOA GIRALDO No cumple

34. Cédigo de Contratacion: 58944

Competencia: Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo

Perfil: Opcién 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del nivel 2, 0 3, 0 4;
opcion 2 Nivel Técnico en cualquiera de los nucleos basicos de conocimiento, opcion 3 Nivel
Tecndlogo en cualquiera de los nicleos basicos de conocimiento, opcidn 4 Titulo Profesional en
cualquiera de los nucleos basicos de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos estipulados
por Ley. Opcidn 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia distribuida asi: Treinta y seis (36)
meses de experiencia laboral relacionada con el desempeiio en el &rea DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion, Opcién 2 Cuarenta
y dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccién, Opcién 3 Treinta (30) meses de experiencia
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
area de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia
o instruccién o instruccién, Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses
de experiencia laboral relacionada con el desempeiio en el area de DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

. Nu.n.1ero. . Nombre Estado Conclusiones
identificacion

CC-1087988250 YADY MAYELA TORO QUINTERO Cumple

CC-1088307258 ROBINSON MOSQUERA MACHADO Cumple Preseleccionado
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CC-1087120691 DAYANA KAROLINA NARVAEZ ESCOBAR Cumple Preseleccionada
CC-1088293864 DANIEL FRANCISCO BETANCUR GOMEZ No Cumple
CC-1088301468 BEATRIZ ELENA GOMEZ GURRUTE No Cumple
CC-42120751 SARAI ENEIDA NARANJO GARCIA No Cumple
CC-1053837477 BRYAN OSPINA BARCO No Cumple
CC-108798406 KATHERINE MOSQUERA TABARES No Cumple
CC-1088303358 YEISON ANDREY CASTANEDA HERNANDEZ No Cumple
CC-10016235 FREDY TAMAYO SANCHEZ No Cumple
CC-1088286734 DIEGO FERNANDO SANCHEZ BURITICA No Cumple
CC-1076384254 HARRY FERLEY PARRA MOSQUERA No Cumple
CC-1088274620 ALEJANDRA ROJAS MOSQUERA No Cumple
CC-1088011840 CATHERINE PEREZ MARTINEZ No Cumple
CC-1110584877 ESTEFANIA ORTEGA ARIZA No Cumple
CC-1088269711 LUZ EDITH TORO OBANDO No Cumple
CC-25163992 SANDRA PATRICIA CIFUENTES CASTANO No Cumple

35. Cédigo de Contratacion: 58955

Competencia: Desarrollar la solucidon de software de acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo.

Perfil: tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:* sistemas de gestion
de bases de datos.* lenguajes de programacion orientados a objetos (c#, java, javascript, php,
python, ruby).* plataformas de desarrollo para méviles.* conocimientos aplicado al ciclo de vida
del software.* conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de software.* conocimiento de
metodologias tradicionales y agiles aplicadas en el desarrollo de software.* pruebas de software.*
frameworks de desarrollo (front-end, back-end).* conocimiento de tecnologias emergentes y
disruptivas (iot, blockchain, big data, machine learning).preferiblemente con certificaciones
internacionales en tecnologias aplicadas al desarrollo de software.-veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidn u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Virtual

i deT\ltJirfril:;;)ién Nombre Estado Conclusiones
CC-10015727 MARIO ENRIQUE ANGEE VILLANUEVA Cumple
CC-4513584 JEISSON CASTIBLANCO CARRERA Cumple
CC - 10030547 EUMIR PULIDO DELAPAVA Cumple Preseleccionado
CC-10027377 LUIS FERNANDO TAMAYO BUSTAMANTE Cumple Preseleccionado
CC-9871967 SENEL ANDRES MARULANDA GUAPACHA Cumple

CC - 1007220449 STIVEN OSPINA ESCOBAR No Cumple

CC-1004739037 JUAN ESTEBAN LOPEZ VELEZ No Cumple

CC-1093222262 LUIS MIGUEL HERNANDEZ SANCHEZ No Cumple
CC-80731819 JOHN ALEXANDER MORENO ALVARADO | No Cumple
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36. Cadigo de Contratacion: 58966

Competencia: Diagramar piezas graficas de acuerdo con el medio de salida y parametros de
maquetacion.

Perfil: Requisitos académicos: Titulo profesional, tecnélogo o técnico en disciplina académica en:
disenador gréfico, disefiador comunicador grafico, disefiador visual, disefiador productor
multimedia, disefiador gréfico publicitario, del nucleo basico del conocimiento en disefio.
Experiencia laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formaciéon profesional y
seis (6) meses en labores de instructor o docente.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Educacidon Formal — Virtual

Numero

. e oo Nombre Estado Conclusiones
identificacion

CC-14570757 DAVID ANDRES HERNANDEZ MATTA Cumple

CC-1034277844 VERONICA LUCIA ANGEL CAICEDO No Cumple

CC-42161859 MARIA FERNANDA JIMENEZ Cumple Preseleccionada

CC-32205393 DIANA CAROLINA VILLADA SILVA No Cumple

De acuerdo con lo consignado en el acta numero 10 se revisé nuevamente a Maria Fernanda Jiménez
Pérez quien ha venido desempeiiando un buen trabajo durante la vigencia 2025 y se encontré que el
disefio industrial pertenece al NBC y que cuenta con mds de 18 meses de experiencia relacionados con
el ejercicio de la profesidn y mas de 6 meses de experiencia docente.

37. Cédigo de Contratacion: 58965

Competencia: Construir el brief segin metodologias de diagndstico organizacional

Perfil: titulo profesional universitario en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento
en: artes plasticas, visuales y afines, disefio, publicidad y afines administracién, economia o
ingenieria industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas a los programas de
formacién que impartird en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento: publicista, disefador grafico, disefiador industrial,
ingeniero de mercados, ingeniero industrial, administraciéon de empresas, mercaddlogo,
profesional en mercadeo y publicidad. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran relacionados con el area de publicidad, disefio grafico, mercadeo, ventas y
comercializacién, en desarrollo del objeto de la formacidn profesional a la que se dedica el cargo
y doce (12) meses en labores de docencia.

Instructores Requeridos: 4

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Virtual

ideﬁ:i:::arzén Nombre Estado Conclusiones

CC-42160856 CAROLINA FRANCO PARRA Cumple Preseleccionada
CC-53105030 CLAUDIA MARCELA SARMIENTO ARANGO Cumple Preseleccionada
CC-30333184 CLAUDIA MILENA PINEDA TANGARIFE Cumple Preseleccionada
CC-10137178 RICARDO ADOLFO SANDOVAL VELARDE Cumple Preseleccionado
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CC - 36068536 YANETH ROCIO CANO AGUDELO Cumple

CC-41959284 BEATRIZ ELENA MONTES CASTRO No Cumple
CC-10118064 JUAN CARLOS GIRALDO GUTIERREZ No Cumple
CC-10128575 RODOLFO ARNULFO GONZALEZ RAMIREZ No Cumple

38. Cddigo de Contratacion: 58948

39

Competencia: Asesorar consumidor financiero de acuerdo con normativa y guia técnica

Perfil: alternativa 1 titulo profesional universitario en nucleo bdsico de conocimiento en: NBC
administraciéon; o NBC contaduria publica; o NBC economia; o NBC educacién (licenciatura en
comercio y contaduria); o ingenieria industrial y afines; o NBC ingenieria administrativa y afines.
Alternativa 2 titulo de tecnélogo en nucleo basico de conocimiento en: NBC administracidon; o NBC
contaduria publica; o NBC economia; o ingenieria industrial; o ingenieria administrativa y afines.
Alternativa 3 titulo de técnico profesional en nucleo bdsico de conocimiento en: NBC -
administracién; o NBC - contaduria publica; o NBC - ingenieria industrial y afines. Alternativa 1
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de servicios financieros (preferiblemente con experiencia laboral en
compaifiias de seguros, compafiias de reaseguros o intermediarios de seguros) y doce (12) meses
en docencia. Alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de servicios financieros (preferiblemente
con experiencia laboral en companias de seguros, compafiias de reaseguros o intermediarios de
seguros) y doce (12) meses en docencia. Alternativa 3 treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
servicios financieros (preferiblemente con experiencia laboral en compafiias de seguros,
compafias de reaseguros o intermediarios de seguros) y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Nota: para cualquier modalidad
cumplimiento de exigencias adicionales institucionales.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacidn para el trabajo — Virtual

Nu.rrliero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1088269075 | JHONNATAN GUTIERREZ PINEDA Cumple Preseleccionado

Cadigo de Contratacion: 58952

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores
para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: titulo
profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de a. contaduria publica
preferiblemente con: especializacién en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (NIIFNIC) o diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y
manejo de paquete ofimatica, EXCEL, software contable, financiero y de ndmina. Certificacién de
competencias laborales en normas técnicas y pedagdgicas. O tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley b. economista y administrador de empresas preferiblemente con: o
actualizacién en NIIF y NIC, (normas internaciones de informacion financiera y de contabilidad), o
diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y manejo de EXCEL, software contable,
financiero y de nédmina. O tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: a. titulo
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de tecndlogo en el nucleo bdsico de conocimiento de contaduria publica; tecndlogo en
contabilidad y finanzas o cuatro afios de estudio aprobados en contaduria publica.
Preferiblemente con actualizacién en NIIF y NIC, (normas internaciones de informacidn financiera
y de contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y manejo de EXCEL,
software contable, financiero y de nédmina. Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24)
meses de experiencia después de obtener titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12)
meses en labores de docencia y con el programa de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de
experiencia después de obtener el titulo o certificacién de estudios de los cuales dieciocho (18)
meses, estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacion.
Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Formacion para el trabajo — Presencial

Nu.rr.1erct . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-42163773 YURY MARCELA GOMEZ ECHEVERRI Cumple Preseleccionada

Caddigo de Contratacion: 58969

Competencia: Interaccion Consigo Mismo, con los demds, con la Naturaleza y con la
Trascendencia.

Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o
Filosofia, teologia y afines, o Educacién, o Sociologia, trabajo social y afine, o Psicologia, o
Administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio
en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Virtual

; del:l\l:irf?:;;én Nombre Estado Conclusiones
CC-1053769912 VALENTINA VALENCIA OROZCO Cumple
CC-1053804293 LEIDY TATIANA TRUJILLO MARULANDA Cumple
CC - 1088289000 ESTEFANIA FAJARDO TRIANA Cumple

CC-5912078 JOSE JESUS MUNOZ PADILLA Cumple
CC-1001066486 DANIEL CAMILO SEPULVEDA VELEZ Cumple

CC-51666112 CLAUDIA INES MOLANO MARIN Cumple Preseleccionada
CC-1061431791 DOLLY NEIRA GONZALEZ VALENCIA Cumple

CC-4515823 VICTOR HUGO MUNOZ 1ZQUIERDO Cumple Preseleccionado
CC-1070952658 DIANA ESPERANZA CARRENO RODRIGUEZ No Cumple

CC-80813251 JUAN GUILLERMO LONDONO SANCHEZ No Cumple

CC-18616753 CRYSTIAN MELDENSSON NARVAEZ CASAS No Cumple
CC-1144172576 FRANCISCO JOSE MONTOYA HERNANDEZ No Cumple
CC-1088304721 MARIBEL VALENCIA LOPEZ No Cumple
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CC-1017144522 YULIANA OSORIO POSSO No Cumple
CC-1088011199 YULIANA ANDREA GOMEZ FLORES No Cumple
CC-1017243542 DIEGO LEON BOHORQUEZ TAMAYO No Cumple
CC-10263280 JAIRO HERNAN URIBE MARQUEZ No Cumple
CC-14891168 LUIS SALCEDO CANAVERAL No Cumple
CC-25112630 CARLA JOHANA MARTINEZ GARCIA No Cumple
CC-1053857137 DANIELA HOYOS CATANO No Cumple
CC-1053782058 ALEJANDRO CARDONA VELEZ No Cumple
CC - 34055675 CLAUDIA DELAPAVA LOPEZ No Cumple
CC-42131180 ALBA LIDA GONZALEZ MONTOYA No Cumple

41. Cddigo de Contratacion: 58968

Competencia: Ingles Virtual

Perfil: Titulo de profesional o Tecndélogo en cualquier nucleo de conocimiento con Nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccion oral, Produccion escrita).
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas
los exdmenes internacionales enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN
con una vigencia maxima de 2 afos. No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta
Resolucién como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)” y “Jovenes
(Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de examenes admitidos por el
SENA para tales fines. Para tecndlogo minimo 24 meses en la orientacion de procesos de
capacitacidn o formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para profesional 12
meses en la orientacidén de procesos de capacitacion o formacion en la lengua extranjera en
modalidad virtual — ingles.

Instructores Requeridos: 3

Tipo de Formacidn: Educacién Formal — Virtual

Ide'::irfri‘:ar::)ién Nombre Estado Conclusiones
CC-4520852 DIEGO ESNEIDER QUEBRADA ALZATE Cumple Preseleccionado
CC- 43274259 SARA MILENA BETANCUR JIMENEZ Cumple
CC - 9860734 JUAN MANUEL BUSTAMANTE VELANDIA Cumple Preseleccionado
CC - 42162505 JENNIFER LOPEZ HERNANDEZ Cumple Preseleccionada
CC-1052402253 | ANGIE NATALY MARROQUIN AGUDELO No Cumple
CC - 1094955802 LUISA FERNANDA AMAYA MARIN No Cumple
CC-1088331958 ALEJANDRO OCAMPO VARGAS No Cumple
CC-42073698 LUZ ELENA HERRERA CUESTA No Cumple

42. Codigo de Contratacion: 58958

Competencia: Comunicacion
Perfil: Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Sociologia, trabajo social y afines, o
Lenguas modernas, literatura, lingtistica y afines, o Comunicacién social, periodismo y afines, o
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Educacidén, Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio
en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Instructores Requeridos: 3

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

I deﬁ:i::;(?ién Nombre Estado Conclusiones
CC-30401055 LUZ ELENA MENDIETA MURCIA Cumple
CC-42133329 SANDRA MILENA RESTREPO CALLE Cumple Preseleccionada
CC - 1088345880 SARA CUBILLOS VALLEJO Cumple
CC-1088323611 JONATHAN CORREA MURILLO Cumple
CC-1088024743 ROSALIA OSORIO LONDONO Cumple
CC-42153580 EDEL SORANY RAMIREZ ESTRADA Cumple Preseleccionada
CC-1088011303 DIEGO FERNANDO HERNANDEZ ARIAS Cumple
CC-1102581129 YOVANY JOSE ROMERO ACUNA Cumple
CC - 10008698 DANIEL GIRALDO CORREA Cumple
CC-42209992 GLORIA CECILIA ALVAREZ ARRIETA Cumple Preseleccionada
CC-10027497 JHON JAIRO HENAO GARCIA Cumple
CC - 1088346825 DANIELA ZAPATA CEDENO No Cumple
CC-1088267010 DILSA ESTELA GALLEGO LOPEZ No Cumple
CC-1053826575 CARLOS ANCIZAR SALAZAR RIOS No Cumple
CC-1088245350 ALEJANDRO MESA MEJIA No Cumple
CC-1088341437 MARIA FERNANDA ZAPATA VALENCIA No Cumple
CC-52150644 BIBIANA PATRICIA GUEVARA RUBIO No Cumple
CC-1088347624 CAMILO GALLEGO CAICEDO No Cumple
CC-71698144 LUIS HERNANDO GRISALES RENDON No Cumple
CC-18511611 EFRAIN ELIAS HERRERA PUERTA No Cumple

43. Codigo de Contratacion: 65102

Competencia: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

Perfil: formacién académica: requisitos académicos alternativa 1: administrador de empresas,
profesional en gestion empresarial. comunicador social- periodista. formacidn profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista y/o
actualizacién en servicio al cliente. certificado de competencias laborales en: orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacidon concertados. integrar el tic en los
procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar. Alternativa 2:
tecndlogo en gestion empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en
ciencias econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica para
zonas y provincias del pais) y experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1:
veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la
formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
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Instructores Requeridos: 10
Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

idel:ll:i::ar:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-42126409 LUISA FERNANDA LOPEZ CARDOZO No Cumple
CC - 42145880 LUISA FERNANDA HERNANDEZ AGUIRRE No Cumple
CC-10012327 LUIS CARLOS ACEVEDO MORALES No Cumple

CC-1117517571 ADRIANA TOVAR GOMEZ No Cumple

CC-1010012437 JUAN CAMILO NARVAEZ MARTINEZ No Cumple

CC-1088273052 JUAN ALBERTO LOPEZ RAMIREZ Cumple Preseleccionado
CC- 10246961 LUIS ANGEL ESCOBAR CASTRILLON Cumple
CC-10140074 MAURICIO ACEVEDO RESTREPO Cumple Preseleccionado
CC-16077998 CHRISTIAN CAMILO RAMIREZ ARIAS No Cumple
CC-10118288 ALBERTO GIRALDO NARVAEZ Cumple Preseleccionado

CC-1112620027 DORA GRANADA HENAO No Cumple

CC-1015402364 EDWARD YESID AGUDELO CASTILLO No Cumple
CC-52709772 YOHANA KATERINE CANDIA CAMPO Cumple
CC-42153769 LILIANA PATRICIA MARTINEZ OROZCO Cumple

CC-1076325219 JESUS NARCISO MOSQUERA QUINTO Cumple

CC-1225091994 JUAN JOSE BETANCOURT ROMERO No Cumple
CC-24695150 YAMILE MEJIA MEDINA Cumple Preseleccionada
CC - 66888620 MARTHA INES OSORIO JIMENEZ Cumple Preseleccionada
CC-42155810 PAULA MARCELA RAMIREZ DIAZ Cumple Preseleccionada
CC-42144456 LEIDY DAIANA JARAMILLO RESTREPO Cumple Preseleccionada
CC-42149722 ERIKA NATALIA SANCHEZ JARAMILLO Cumple Preseleccionada
CC-42093391 LILIANA PATRICIA FERRO GOMEZ Cumple Preseleccionada
CC-10007538 NESTOR MARIO RENDON CASTANO Cumple Preseleccionado
CC-31425213 CLAUDIA MILENA SOTO ALZATE Cumple

44. Codigo de Contratacion: 65099

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de instructores
para orientar la competencia conformado por profesionales de las siguientes areas: titulo
profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de a. contaduria publica
preferiblemente con: o especializacién en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (NIIFNIC) o diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y
manejo de paquete ofimdtica, EXCEL, software contable, financiero y de ndmina. O certificacion
de competencias laborales en normas técnicas y pedagdgicas. O tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley b. economista y administrador de empresas preferiblemente con: o
actualizacién en NIIF y NIC, (normas internaciones de informacion financiera y de contabilidad), o
diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y manejo de EXCEL, software contable,
financiero y de nédmina. O tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: a. titulo
de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de contaduria publica; tecndlogo en
contabilidad y finanzas o cuatro afios de estudio aprobados en contaduria publica. O
preferiblemente con actualizacién en NIIF y NIC, (normas internaciones de informacion financiera
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y de contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (NIIFNIC) y manejo de EXCEL,
software contable, financiero y de némina. Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24)
meses de experiencia después de obtener titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y doce (12)
meses en labores de docencia y con el programa de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de
experiencia después de obtener el titulo o certificacién de estudios de los cuales dieciocho (18)
meses, estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacién"
Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

I del:l\:i:;:;:ién Nombre Estado Conclusiones
CC-1088282353 DAVID ESTIBEN MEDINA CORREA Cumple
CC-42132263 BLANCA NIDIA MILLAN BEDOYA Cumple
CC-10108791 JORGE EDUARDO MESA Cumple
CC - 30338450 DIANA MARIA QUIROZ PARRA Cumple Preseleccionada
CC - 24695097 HEIDI CAROLINA OCAMPO CASTANO Cumple Preseleccionada
CC-42108113 MARIA EUGENIA BETANCOURT LOPEZ Cumple
CC - 42156457 LAURA ALEJANDRA GARCES ROTAVISTA Cumple Preseleccionada
CC-42014881 ANDREA MATILDE LOAIZA MEJIA No Cumple
CC-30745083 AIDA PATRICIA TARAPUEZ ORTEGA No Cumple
CC-42121094 SANDRA MILENA MEDINA CORREA No Cumple
CC-1088358389 SHELLY JOHANNA OSPINA JARAMILLO No Cumple
CC-1097405391 KELLY VIVIANA ARCE OSPINA No Cumple
CC-1088284794 CRISTHIAN DAVID HOLGUIN ARISTIZABAL No Cumple

Quedan 2 pendientes.

45, Cddigo de Contratacion: 65096

Competencia: Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y estrategia de ventas
Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en el nucleo bdsico de
conocimiento de administracién; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos
deben estar asociados a los programas de formacién que impartird en su desempeiio y se citan los
titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecndlogos en
mercadeo, gestidn de mercados, gestion empresarial, gestién administrativa. Alternativa 2. Titulo
profesional universitario en disciplina académica del nucleo bdsico de conocimiento en
administracién, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas
a los programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos,
nucleos basicos de conocimiento y dreas de conocimiento ingeniero de mercados, administracion
de empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y publicidad. Experiencia laboral: alternativa
1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia"
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Instructores Requeridos: 6

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

i del:‘lfi::ar:ién Nombre Estado Conclusiones

CC-42132591 ELIZABETH ARBELAEZ RAMIREZ Cumple Preseleccionada
CC-79708337 EDUARDO ARIAS SANCHEZ Cumple Preseleccionado
CC-42127172 LUZ NANCY FRANCO BERMUDEZ Cumple Preseleccionada
CC-75106171 BYRON GUERRERO BETANCUR Cumple Preseleccionado
CC - 18508020 JOHN MARIO POSADA LOPEZ Cumple Preseleccionado

De acuerdo con lo consignado en el acta nimero 10 se revisé nuevamente a John Mario Posada Lépez
qguien ha venido desempeifiando un buen trabajo durante la vigencia 2025 y se encontrd que su
experiencia en cargos directivos se relaciona con actividades de comercializacién, lo que hace que
pase a estado CUMPLE.

46. Codigo de Contratacion: 65101

47

Competencia: Despachar la mercancia segin normativa de cargue y solicitud de pedido.

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el nudcleo basico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracién. (ver anexo n. B. C) alternativa 2:
titulo profesional universitario en el nucleo bdsico de conocimiento de ingenieria industrial y
afines; o administracién. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de gestidn logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia

Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacidn para el trabajo — Presencial

I de':\:irfr:ar;én Nombre Estado Conclusiones

CC-18522735 CESAR AUGUSTO TORRES ARIAS Cumple Preseleccionado

CC - 32719088 ANA LIDUVINA HURTADO MOSQUERA Cumple Preseleccionada

CC-42125713 VALERIA MORALES GRAJALES Cumple Preseleccionada
CC-1088293226 | JOHNNATAN ARMANDO OSORIO OSORIO Cumple Preseleccionado
CC-1096208621 MIGUEL ORLANDO GUTIERREZ BERRIO Cumple Preseleccionado
CC-1113041057 DIANA ALEJANDRA VELEZ VELEZ No Cumple

Cadigo de Contratacion: 65098

Competencia: Entrenar deportistas segun estandar técnico-tactico

Perfil: Formacion académica: Formacidon Académica: Opcidn 1: Licenciado En Educacidn Fisica,
Profesional En Ciencias Del Deporte, Licenciado En Educacion Fisica, Recreacién Y Deporte,
Licenciado En Deporte, Profesional En Entrenamiento Deportivo. Opcién 2: Tecndlogo En
Entrenamiento Deportivo Y Experiencia Laboral: Opcion 1: Treinta Y Seis (36) Meses De Los Cuales
Veinticuatro (24) Meses Estaran Relacionados Con Experiencia Laboral En Programas Deportivos
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Y Doce (12) Meses De Experiencia Docente. Opcidn 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Los Cuales
Veinticuatro (24) Meses Estaran Relacionados Con Experiencia Laboral En Programas Deportivos
Y Doce (12) Meses De Experiencia Docente.

Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo - Presencial

Ide’:lt‘irf‘i‘:ar::)ién Nombre Estado Conclusiones
CC - 1088348858 VANESSA HERNANDEZ OROZCO Cumple Preseleccionado
CC-1088037279 JUAN DAVID AGUIRRE HURTADO Cumple
CC- 1070595672 JORGE EMILIO LOZADA CULMA Cumple Preseleccionado
CC-1088313375 JUAN JOSE SUAREZ BERNAL Cumple Preseleccionado
CC-1152695134 JUAN ESTEBAN VILLADA CORREA Cumple
CC-1088301295 JOHN ALEJANDRO CHAVES BETANCOURT Cumple
CC-1058138218 ANGELA MICHELL HERNANDEZ AGUDELO No Cumple
CC-1088262282 ANDRES MAURICIO RAMOS MONTOYA Cumple Preseleccionado

CC - 9874759 JUAN GUILLERMO MOSQUERA MOSQUERA Cumple

CC-11811866 ELKIN GARCIA PALACIOS Cumple Preseleccionado

48. Cédigo de Contratacion: 65106

Competencia: Preparar bebidas basadas en café expreso de acuerdo con los criterios
internacionales y normativos establecidos.

Perfil: Requisitos académicos: alternativa 1: ingeniero de alimentos o agroindustrial;
administrador agropecuario o de desarrollo agroindustrial; profesional en administracion de
empresas o en el drea de hoteleria. Alternativa 2 tecnélogo en el area de hoteleria, en gestién
para establecimientos de alimentos y bebidas, en el drea de agroindustria, en el area de la
administracién agropecuaria o procesamiento de alimentos. Alternativa 3: técnico barista o en
mesa y bar con profundizacion técnica en barismo o especializacion técnica evaluacion de la
calidad fisica y sensorial del café. Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24) meses de
experiencia en la preparacidn de bebidas de café en establecimientos especializados en café o
certificacion internacional en barismo o brewing y seis (6) meses de experiencia pedagdgica
adicionalmente, para todas las alternativas, certificar cursos de formaciéon en pedagogia de
minimo 40 horas o presentar certificacidon de competencia laboral vigente en orientacién de
procesos formativos presenciales.

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Nu.n?erta. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1088281481 YENNY ALEJANDRA ARCE TREJOS Cumple
CC-1193502816 PAUL BISTRE MEZA MANRIQUE No Cumple
CC-1004915213 JUAN CAMILO CARDONA MURILLO No Cumple

NOTA: Pendiente 1.
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49. Coédigo de Contratacién: 59008

e Competencia: Servicio de Restaurante y Bar

e Perfil: “Requisitos académicos: Profesional en administracidn turistica y hotelera, administracion
de empresas turisticas y hoteleras, administraciéon hotelera, hoteleria y turismo o gastronomia.
Alternativa 2 tecndlogo en administracion hotelera, administracion turistica y hotelera, gestion
hotelera y turistica, gestidon para establecimientos de alimentos y bebidas, hoteleria y turismo,
hoteleria turismo y relaciones publicas, gastronomia o gestién hotelera. Alternativa 3 técnica
profesional en operacién de alimentos y bebidas, administracién turistica y hotelera, operacion
de servicios gastrondmicos, procesos hoteleros y de servicio, mesa y bar, gestion de bares y
restaurantes, administracion de bares y restaurantes, procesos gastrondmicos y de bebidas o
administracién hotelera. Alternativa 4 técnico en mesa y bar, servicios de mesa y bar o servicio de
mesa, bar y cocina. Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24) meses de vinculacién laboral en
el sector productivo en el drea de servicio de alimentos y bebidas y doce (12) meses en docencia,
formacién profesional y/o formacién para el trabajo y el desarrollo humano adicionalmente, para
todas las alternativas, certificar cursos de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en orientacién de procesos formativos presenciales”

e Instructores Requeridos: 2

e Tipo de Formacién: Formacién para el trabajo — Presencial

Nu.n.1ero. ; Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-42149789 YURI CRISTINA VARGAS BARTOLO Cumple Preseleccionada
CC-79047872 FABIO ALFONSO GARCIA PENAGOS Cumple Preseleccionado

50. Cédigo de Contratacion: 58951

e Competencia: Matematicas

e Perfil: Titulo de Tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de: Educaciéon; (SOLO TITULOS
SENA). o Titulo Profesional universitario en ntcleos basicos de conocimiento de: Educacién; o
Matematicas, Estadistica y Afines; o Fisica. (Ver anexo N.B.C). Tarjeta Profesional en los Casos
Exigidos por la Ley. Tecndlogo: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18)
meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en
docencia o instruccién o instruccion, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el areay
doce (12) meses en docencia o instruccion.

e Instructores Requeridos: 2

e Formacién para el trabajo — Presencial

| deﬂltji:’?:ar::)ién Nombre Estado Conclusiones
CC-41957287 MARIHER BETANCOURT HURTADO Cumple
CC-1110452565 ADRIANA CARO MENDOZA Cumple
CC-1088283750 CINDY PAOLA RAMIREZ PADILLA Cumple
CC-10028351 LEONARDO FABIO GUERRERO BECERRA Cumple Preseleccionado
CC-1085265697 JULIETH XIMENA MUESES TUTISTAR Cumple
CC-1077441636 | YEIMAR GILBERTO MARTINEZ MOSQUERA Cumple
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CC-1112627671 YULIANA LICETH AMAYA GUZMAN Cumple
CC-4519389 SEBASTIAN HURTADO PIMIENTA Cumple
CC-42133747 NANCY ELEJALDE CALLE Cumple Preseleccionada
CC - 1089802852 DIDIER SOLIS CASTRO No Cumple
CC-18390634 DIEGO ALONSO REYES VELEZ No Cumple
CC-1088024122 JOHAN STEVEN POSADA LOPEZ No Cumple
CC - 1004670879 ROBINSON RODRIGUEZ MAHECHA No Cumple
CC-1094923677 EISNER IVAN RAMIREZ SOLER No Cumple

51. Cédigo de Contratacién: 58988

e Competencia: Desarrollo De Habilidades Cognitivas En Quimica

e Perfil: requisitos académicos: para el desarrollo integral de esta competencia se requiere la
participacién de profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los resultados de
aprendizaje especificos, asi: opcion 1. licenciado (a) quimica, licenciado (a) biologia. opcién 2.
profesionales en areas afines relacionadas con contenidos en quimica como quimica, ingenieria
guimica, ingenieria ambiental y biologia; con formacidn en pedagogia. experiencia laboral tener
experiencia minima de 12 meses en procesos de formacidn o actividades laborales en docencia"

e Instructores Requeridos: 1

e Tipo de Formacién: Formacién para el trabajo — Virtual

Numero

Identificacién Nombre Estado Conclusiones
CC-1143267670 YELINA ANDREA MEZA ATENCIO Cumple
CC-1121507515 RUTH GABRIELA LOZANO RAMOS Cumple

CC - 35897895 VICKY YIRLEY MORENO PALACIOS Cumple

CC-13718784 OMAR HUMBERTO ZABALA PEREZ Cumple

CC-13721021 HANS THIELIN CASTRO SALAZAR Cumple

CC - 66989353 CLAUDIA VIVIANA ARCE SOLARTE Cumple
CC-1098741773 LAURA ANDREA BLANCO GOMEZ Cumple
CC-1022331170 OSCAR RAUL CEPEDA GALINDO Cumple
CC-1022401462 PEDRO ALEJANDRO VARGAS VERA Cumple
CC-1088327707 CAMILA GIL SANTANA Cumple

CC-1087999314 LEIDY JOHANA JIMENEZ COQUECO Cumple Preseleccionada
CC-9729834 FABIAN ANDRES GRANOBLES VELANDIA Cumple
CC-53165189 CATHERINNE JULIETH ROJAS QUINONES No Cumple

CC- 1117554411 LUIS FELIPE TOLEDO CARVAJAL No Cumple

CC- 1121929684 LAURA DANNIELA ARIZA TOVAR No Cumple

CC - 1024588797 JESUS ESTEBAN GUTIERREZ LEON No Cumple

CC - 1056956891 CRISTIAN ALEXANDER VANEGAS PULIDO No Cumple

CC - 1049632467 YESICA BAUTISTA CORREA No Cumple
CC - 41900693 LUZ ELENA BARRIOS SILVA No Cumple

CC - 1088305625 JHEISON ALEXANDER RESTREPO ORTIZ No Cumple
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De acuerdo con lo consignado en el acta nimero 2 se revisé nuevamente a Leidy Johana Jiménez
Coqueco quien ha venido desempefiando un buen trabajo durante la vigencia 2025 y se encontré que

CC- 1004521257 SOFIA OSORIO ALVARADO No Cumple
CC - 1018490061 ANDRY YULIETH GARCIA RODRIGUEZ No Cumple
CC- 1096211012 JESSICA ALVAREZ MARTINEZ No Cumple

CC-53161689 ANGELA MARIA GARCIA ACERO No Cumple
CC - 1088349863 KELLY DAHIANA BEDOYA CHICA No Cumple
CC - 1030660605 ESNEIDER GRANDAS CIFUENTES No Cumple
CC- 1007283019 WENDY CRISTINA ROBLES NINO No Cumple
CC- 1061740585 OMAR ALBERTO SALINAS CRUEL No Cumple
CC - 1030653463 DANIEL FELIPE SOTELO RUIZ No Cumple
CC - 1039459424 LAURA MARIA CORRALES FRANCO No Cumple
CC- 1067918210 FAVIO ARMANDO PETRO BUELVAS No Cumple
CC- 1014243422 LINET YURANY CASTANEDA PRECIADO No Cumple
CC - 1024540992 YURI PAOLA VALLEJO NOVA No Cumple
CC - 1094890864 RAFAEL ALEJANDRO JARA TORO No Cumple
CC - 1088350818 XIMENA FERNANDEZ GANAN No Cumple
CC - 1083905660 JAIRO FERNANDO GOMEZ ROJAS No Cumple
CC- 1143229274 DARWIN DAVID CASTILLO MORALES No Cumple
CC - 1140860799 KELLY DIAZ BARRAZA No Cumple

CC- 49673538 ELIZABETH PEREZ CASTRO No Cumple
CC-1018422234 LADY CATALINA CABANA SAAVEDRA No Cumple

CC-9975872 JORGE ABEL RIVERA CASTARO No Cumple
CC - 1020763031 CINDY NATALIA SANABRIA ALBA No Cumple
CC - 1064976867 SAUDITH MARIA BURGOS NUNEZ No Cumple

se pudo visualizar el titulo de pregrado, lo que hace que pase a estado CUMPLE.

52. Cédigo de Contratacién: 58945

Competencia: Admitir personas al servicio segin normativa de salud

Perfil: Requisitos académicos: 1. Opcidn titulo profesional en dreas de la salud con postgrado en
administracién en salud o gerencia en salud u hospitalaria o auditoria en salud. 2. Opcidn titulo
profesional en administracidn de empresas o administracidn publica, o administracién en salud, o
contaduria publica o economia con postgrado en dreas administrativas en salud, gerenciales en
salud o de auditoria en salud. Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia certificada en
procesos de facturacién de servicios de salud, o en procesos de admisién y afiliacion de usuarios
en la red de servicios de salud minimo 6 meses de experiencia docente

Instructores Requeridos: 1
Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Nu.n]ero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-10024913 JOSE ALEXANDER PULGARIN CORREA No Cumple
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Vacante.

53.

54.

Cadigo de Contratacion: 59010

Competencia: ECONOMIA SOLIDARIA CULTURA Y ASOCIATIVIDAD

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O
ECONOMIA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXO N.B.C TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER
ANEXOS: N.B.C., TITULOS SENA. ALTERNATIVA 3: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: N.B.C., Experiencia Laboral,
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE
12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
ORGANIZACIONES DE ECONOMIA SOLIDARIA Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:DIECIOCHO 18 MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
ORGANIZACIONES DE ECONOMIA SOLIDARIAY DOCE 12 MESES EN DOCENCIAALTERNATIVA
3TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:VEINTICUATRO 24
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
ORGANIZACIONES DE ECONOMIA SOLIDARIA Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el trabajo — Presencial

Nu.rrliero. ; Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-10127542 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ AMAYA Cumple Preseleccionado
CC-7559012 JHON DIEGO CARDONA NOVOA No Cumple

Cadigo de Contratacion: 58956

Competencia: Aplicar tratamiento capilar segun técnicas de higiene y cosmética.

Perfil: técnico en pelugueria o técnico en belleza integral capacidad para interpretar, argumentar
y proponer alternativas en el analisis y la solucion de problema. Manejo de las tics. Habilidades
comunicativas trabajo en equipo minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su
profesion minimo 6 meses de experiencia docente

Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Ide'?\ltji:i‘:ar((:)ién Nombre Estado Conclusiones

CC- 25175425 BIBIANA CAROLINA GOMEZ ZULUAGA Cumple Preseleccionada
CC-1004737462 LUISA MARIA PENA LOAIZA Cumple Preseleccionada

CC- 25162895 OLGA LUCELY CANO LONDONO Cumple Preseleccionada
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CC-1088256164 PAOLA CARVAJAL MARQUEZ Cumple

CC-1088021217 CRISTIAN ESTIVEN TORRES CUELLAR No Cumple

NOTA: Pendientes 2.

55.

56.

Cadigo de Contratacion: 65105

Competencia: ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON NORMATIVA Y GUIA
TECNICA.

Perfil: ALTERNATIVA 1TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: NBC ADMINISTRACION; O NBC CONTADURIA PUBLICA; O NBC ECONOMIA; O
NBC EDUCACION (LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURIA); O INGENIERIA INDUSTRIAL Y
AFINES; O NBC INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 2TiTULO DE TECNOLOGO
EN NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ADMINISTRACION; O NBC CONTADURIA
PUBLICA; O NBC ECONOMIA; O INGENIERIA INDUSTRIAL; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y
AFINES. ALTERNATIVA 3TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: NBC - ADMINISTRACION; O NBC - CONTADURIA PUBLICA; O NBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES. ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
SERVICIOS FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN COMPANIAS DE
SEGUROS, COMPARNIAS DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS
FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN COMPARNIAS DE SEGUROS,
COMPANIAS DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA. ALTERNATIVA 3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE SERVICIOS FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN COMPARNIAS DE
SEGUROS, COMPARNIAS DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA. NOTA: PARA
CUALQUIER MODALIDAD CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS ADICIONALES INSTITUCIONALES.
Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Nu_rrirero_ p Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-10116354 JAIRO DIAZ RODRIGUEZ Cumple
CC - 1087991863 SEBASTIAN GIL DAVILA Cumple Preseleccionado

Cadigo de Contratacion: 58967

Competencia: Calcular costos de operacién de acuerdo con métodos

Perfil: ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON TiTULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN :INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA, INGENIERIA DE
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE PROCESOS,
ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION CON TiTULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR,
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS.ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON TiTULO DE
TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION PORTUARIA,
TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN ECONOMIA CON TiTULO DE
TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON TiTULO DE
TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL, TECNOLOGO EN LOGISTICA DE
OPERACIONES, TECNOLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE.ADICIONAL:
FORMACION EN: LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE, OPERACIONES LOGISTICA U
OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCION Y DOCE (12)
MESES ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES ORIENTANDO
PROCESOS PEDAGOGICOS."

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Formacidn para el Trabajo — Virtual

Numero
Identificacion

CC-1088290835 JHON EDISON RIVERA GIRALDO No Cumple

Nombre Estado Conclusiones

CC-93370047 HERMES HUGO CONTRERAS CASTRO No Cumple

CC-1087995919 CRISTIAN ANDRES LOPEZ MARTINEZ No Cumple

CC-1088017936 DANIEL TIRADO VARGAS No Cumple

Nota: Vacante.

58.

. Cédigo de Contratacion: 65103

Competencia: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos
Perfil:

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacidn para el Trabajo — Presencial

Numero Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1002608523 DANIELA GRISALES GONZALEZ Cumple Preseleccionada

CC-1088322783 JULIAN ANDRES BETANCUR MORALES No Cumple

Cadigo de Contratacion: 59001

Competencia: Marketing Digital

Perfil: Requisitos académicos: titulo profesional universitario en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en administracion, economia o ingenieria industrial y afines. Estas
profesiones deben estar asociadas a los programas de formacion que impartira en su desempefio
y se citan los titulos obtenidos, nicleos basicos de conocimiento y dreas de conocimiento
comunicacion social, periodismo y afines, economia, ingenieria industrial, ingenieria de mercados,
administracion de empresas experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los
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cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Nu.n‘\ero‘ . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-94538174 ALEJANDRO BERMEO BAHAMON No Cumple
CC-179378132 JOHN ALBERTO ARIAS MARTINEZ No Cumple

NOTA: Vacante.

59. Cédigo de Contratacion: 59002

60

Competencia: Comunicacidn en Francés Pre-A1/Pre Principiante

Perfil: "Opcién 1: Titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico de conocimiento.
Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccion oral,
Produccidn escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion/docencia de la
lengua extranjera a impartir. Opcidon 2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado™* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de
las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccién oral,
Produccidn escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua
extranjera a impartir. Los instructores para programas de formacién complementaria virtual,
incluyendo bilingliismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingliismo, el perfil esta definido en el
numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se contraten para orientar programas de
formaciodn titulada virtual o titulada a distancia deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo seis (6) meses como
tutor virtual, ademds de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa."

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacidn: Formacidn para el Trabajo — Presencial

Nu'n.1ero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-42090505 TERESA DEL CARMEN MARTINEZ RAMIREZ Cumple Preseleccionada
CC-42112724 NANCY YUZETH GOMEZ ROBY No Cumple

Cadigo de Contratacion: 65097

Competencia: Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos
- Bilingual Expert on Business Process Outsourcing

Perfil: Requisitos académicos: technologist in marketing and advertising, psychology, computers,
business administration and related sciences. Professional and/or bachelor degree in basic
education with emphasis in english, modern languages spanish and english, languages philology
and english and related sciences. English level requiredcl (preferably certified). Experiencia
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laboral: twentyfour (24) months of general work experience, of which twelve (12) months must
have been working or in a position related to the industry of business process outsourcing twelve
(12) months of experience teaching english

Instructores Requeridos: 2

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Nu‘n‘1ero‘ . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1088245139 JORGE LUIS OSORIO ECHEVERRI No Cumple
CC-1093225032 LAURA VICTORIA LOAIZA MARTINEZ Cumple Preseleccionada

NOTA: Pendiente 1 por seleccionar.

61. Codigo de Contratacién: 58981

Competencia: PROYECTAR PRODUCCION SEGUN REQUERIMIENTO TECNICO.

Perfil: "Requisitos académicos: REQUISITOS ACADEMICOSCERTIFICADO DE APTITUD
PROFESIONAL EN EL AREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE,
CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO 5263- ARTESANOS
EN TRABAJOS EN MADERA.ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL
52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE.
GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO 5263- ARTESANOS EN MADERAALTERNATIVA 2: TITULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO..ALTERNATIVA 3:
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO.ALTERNATIVA 4: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O DISENO Experiencia
Laboral; CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES, Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA
POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 3:TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA."
Instructores Requeridos: 5

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Numero
Identificacion

CC-1088038050 JUAN CAMILO GIRALDO LOPEZ No Cumple

Nombre Estado Conclusiones
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CC-42096116 DIANA ROSAURA BETANCURT CASTILLO No Cumple
CC-42023860 LUZ ADRIANA MEJIA ARIAS No Cumple
CC-1088238836 KELLY JOHANA BEDOYA PATINO No Cumple

NOTA: 5 pendientes por seleccionar.

62. Cédigo de Contratacion: 58992

Competencia: Elaboracién de productos de reposteria.

Perfil: “Requisitos académicos: ingeniero de alimentos y/o tecnélogo de alimentos y/o técnico
pastelero experiencia laboral: treinta (30) meses de experiencia de los cuales veinticuatro (24)
meses estardn relacionados con actividades laborales en el drea de panaderia, pasteleria y
reposteria y seis (6) meses en labores de docencia o pedagogia”

Instructores Requeridos: 1

Tipo de Formacion: Formacion para el Trabajo — Presencial

Nu.n‘1ero' . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-79505872 JUAN CARLOS SUAREZ BUITRAGO Cumple
CC- 1088326027 LAURA SEPULVEDA RiOS No Cumple

NOTA: Juan Carlos Suarez Buitrago se encuentra fuera del pais. Vacante.

63. Cddigo de Contratacion: 58963

Competencia: Servicios de Barismo.

Perfil: "Requisitos académicos: el desarrollo de esta competencia requiere un equipo de
instructores compuesto por: instructor 1 alternativa 1: profesional en administracion de empresas
o en el area de hoteleria. Alternativa 2 tecnélogo en administracidn o gestion de empresas, el area
de hoteleria o en gestion para establecimientos de alimentos y bebidas. Alternativa 3: técnico
profesional en el drea de hoteleria. Alternativa 4: técnico en mesay bar, en el drea de hoteleria o
en el area de operacion del servicios gastrondmicos. Instructor 2 profesional en idiomas o lenguas
modernas, con nivel minimo b2 del idioma inglés demostrado mediante examen internacional
acreditado de acuerdo al marco comun europeo de referencia. Experiencia laboral: instructor
1minimo veinticuatro (24) meses de experiencia en servicio de alimentos y bebidas en
restaurantes, hoteles o empresas del sector y seis (6) meses de experiencia
pedagdgicaadicionalmente, para todas las alternativas, certificar cursos de formacidon en
pedagogia de minimo 40 horas o presentar certificacion de competencia laboral vigente en
orientacién de procesos formativos presencialesinstructor 2minimo veinticuatro (24) meses de
experiencia como docente en una institucion educativa publica o privada, o en un instituto de
ensefianza de lenguas"

Instructores Requeridos: 4.

Tipo de Formacidn: Formacion para el Trabajo — Presencial

Numero
Identificacion

CC-10007702 CARLOS ALBERTO ECHEVERRY MARULANDA No Cumple

Nombre Estado Conclusiones
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NOTA: Vacante.

64. Cadigo de Contratacion: 58989

e Competencia: Preparacidn de Bebidas.

e Perfil: "Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: - técnico, tecnélogo en mesa y bar - técnico y tecndlogo en gastronomia y
similares - profesional en hoteleria y turismo experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién
laboral con el drea de su profesidn (un tiempo genérico para todos los perfiles requeridos)
especialista o experto"

e Instructores Requeridos: 1

e Tipo de Formacién: Formacion para el Trabajo — Presencial

Nu.n.1ero. . Nombre Estado Conclusiones
Identificacion
CC-1088337115 MICHAEL ALEXIS JIMENEZ TABARES Cumple Preseleccionado

En caso de que el centro de formacion reciba peticiones, quejas o reclamos relacionados con la etapa
de verificacién, ponderacion y escogencia de aspirantes del banco de instructores, se citard a un nuevo
comité extraordinario para el respectivo anadlisis y respuesta de estas.

CONCLUSIONES

Proceder con la contratacidn de los Instructores relacionados anteriormente, teniendo en cuenta que
hacen parte del Banco de Instructores 2023 o fueron publicadas las vacantes individuales durante la
vigencia 2024. y que se fueron contratados en para dicho afo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Enviar las Necesidades 05/01/2026 Maria Isabel Duran

de Contratacidn a los Martinez oﬁw%&@‘% _
Apoyos con el fin de

continuar con el

proceso.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Centrod i ,
Liliana Lépez entro de Ninguna Firmadio
. Comercioy Sl Ul g, | digitalmente
Lopez . por LOPEZ
Servicios LOPEZ LILIANA
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, Centro de Ninguna
Maria Isabel ) &
) B Comercioy Sl
Duran Martinez o
Servicios
) . Centro de Ninguna
José Rogelio .
i Comercioy Sl
Baena Gomez o
Servicios
. Centro de Ninguna
Mauricio Parra .
. . Comercioy Sl
Arismendi -
Servicios
Manuel Centro de Ninguna
Guillermo Vargas Comercio y Sl
Silva Servicios
i Centro de Ninguna
Jorge Andrés ) 8 y
i Comercioy Sl Goeas L AeTase
Orrego Martinez . = :
Servicios

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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