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ANEXO No 3

MATRIZ DE RIESGOS PROCESO MODALIDAD CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA CUYO OBJETO ES:

Contratar la compra de ropa de trabajo para los empleados publicos del SENA Regional Boyaca, correspondiente a la vigencia 2020.

Impacto después del
tratamiento

Monitoreo y revision

totalidad de los
criterios que
deben
contemplarse.

actualizada en
materia contractual.
*Procedimientos
revisados y
actualizados
constantemente.

proponentes
interesados a través
de correoy
comunicaciones
internas del proceso.
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Sogamoso, 30 de noviembre de 2020. .
~ Juan Berdugo Hernandez

Fecha: 2020.11.30 07:42:40 -05'00"

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ
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