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ANEXO No. 1 – ESTUDIO PREVIO 

ANALISIS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
 

 

 
OBJETO: 

Prestación de Servicios profesionales de carácter temporal de 
instructores en cada una de las redes de conocimiento para impartir 
formación integral dentro del programa de Formación Regular que 
se ofertaran en el Centro de Innovación y de Gestión Empresarial y 
Cultural CIGEC durante la vigencia 2026, en Valledupar y las sedes 
adscritas. 

EDUCACIÓN Y/O FORMACIÓN 
Se requiere de conformidad con lo establecido en la estructura 
curricular del cada programa, el cual se define en el anexo 2 Plan de 
Contratación de Instructores adjunto a este documento. 

 
EXPERIENCIA RELACIONADA: 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente Código del 

Clasificador de Bienes y Servicios UNSPCS, así: 80111600 

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: 

 
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por los futuros contratistas de 
prestación de servicios o Apoyo a la gestión, se procede al análisis y verificación de los documentos y 
en consecuencia se certifica lo siguiente: 

 

IDONEIDAD DE: JHON ORDOÑEZ CABALLERO C.C.: 9313403 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo 
lo establecido en los estudios previos. 

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE NO CUMPLE 

X 
 

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCI

A 
RELACIONAD
A 

 

ENTIDAD 
Fecha de 
Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) 

 

Meses 
 

Días 
 

SI 
 

NO 

SENA REGIONAL CESAR CIGEC 21/02/2024 13/12/2024 9 22   

SENA REGIONAL CESAR COMM 23/01/2023 30/06/2023 5 7   

SENA REGIONAL CESAR COMM 18/07/2022 17/12/2022 4 27   

SENA REGIONAL CESAR COMM 03/09/2020 16/12/2020 3 13   

ASISTIMOS 28/06/2018 25/01/2021 30 26   

ABOGAR 10/01/2016 20/12/2018 35 10   

FUNDIC 16/10/2015 20/02/2019 40 4 X  

LAS ORQUIDEAS DE VALLEDUPAR 1/04/2014 08/09/2017 41 7   

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 
LA PAZ 

8/07/2014 30/12/2015 17 22   

CONJUNTO 
RESIDENCIALCERRADO 
MIRADOR DE LA SIERRA II 

1/07/2014 31/12/2015 17 30   

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 11/03/2014 14/12/2014 9 3   

CONTRALORIA MUNICIPAL
 DE 
VALLEDUPAR 

4/09/2012 12/03/2013 6 8   

UNIVERSIDAD SAN MARTIN 31/07/2004 3/12/2005 16 0   

UNAD 22/01/1997 30/06/2004 89 8   

     CUMPLE NO 

CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA   327 7 x  

 

CARLOS RAFAEL MELO FREYLE 
Subdirector Centro de Innovación y Gestión Empresarial y Cultural -CIGEC 
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