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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CD- 032- DE 2026

Contratante: MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA. NIT N° 890981367-5
Contratista: YINEY NATALIA CHAVARRIA CHAVARRIA, identificada con

cédula de ciudadania N° 1.001.988.058 de Bello, Antioquia.
Modalidad de CONTRATACION DIRECTA

seleccion:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION
PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD
MENTAL DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA 2026.

Valor: CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MIL
($14.700.000) incluidos costos directos e indirectos.

Plazo: CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio. sin exceder la actual vigencia fiscal

Rubro 2.3.2.02.02.009

presupuestal:

Numero y fecha 00060 de de enero del 2026

del CDP:

Numero y fecha 00069 del 22 de enero de 2026

del RP:

Cddigo BPIM: 2024058190009

Entre los suscritos a saber, JHONNY ALBERTO MARIN MUNETON, en calidad de
Alcalde y representante legal del Municipio de Toledo, Antioquia, en uso de sus
facultades constitucionales consagradas en la Constitucion Politica Art. 209, 314, 315;
Ley 1551 de 2012 y el Concepto 2215 del 9 de octubre de 2014 del Consejo de Estado,
debidamente posesionada segun acta expedida el 01 de enero de 2024 por el Juzgado
Promiscuo Municipal de Toledo, Antioquia, con facultades para celebrar contratos, quien
en adelante se denominara EL MUNICIPIO y por la otra, YINEY NATALIA CHAVARRIA
CHAVARRIA, identificada con cédula de ciudadania N° 1.001.988.058 de Bello,
Antioquia, Antioquia., quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, se ha
convenido suscribir el presente contrato de Prestacion de Servicios, previas las
siguientes consideraciones: 1. Que dentro de la planta de cargos del Municipio de
Toledo, Antioquia, no existe personal suficiente e idoneo para realizar las actividades
propias del objeto contractual. Por lo tanto, se hace necesario suscribir un Contrato de
Prestacion de Servicios con personal idoneo para hacerlo, lo cual es procedente, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1737 de 1998, el Decreto 2209 de 1998,
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h y
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 2. Que la Direccién Local de Salud
dispuso de la realizacion de los estudios y documentos previos adjuntos al tramite,
mediante los cuales describié la necesidad, conveniencia y oportunidad para la
suscripcion del presente contrato, resaltando que, conforme con el sistema de
contratacion publica, procede la causal de contratacion directa 3. Que por no disponerse
de personal suficiente y especializado para la atencion de las actividades objeto del
presente contrato, la Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
autorizan su contratacion mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios
de manera directa, sin que sea necesario la presentacion de varias ofertas. 4. Que la
persona con la cual se suscribe el contrato, presenté su respectiva hoja de vida y demas
soportes legales, acredita la idoneidad y/o experiencia para desarrollar las actividades
inherentes al objeto del mismo. 5. Que de conformidad con el inciso final del articulo
2.2.1.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, tratdndose de contratos de prestacion de
servicios, no es necesario expedir acto administrativo que justifique la contratacién. 6.
Que dentro del Presupuesto General para la presente vigencia, existe Disponibilidad
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Presupuestal. Dado lo anterior se ha Convenido celebrar el Contrato de Prestacion de
Servicios, el cual se regird por la Ley 80 de 1993, su norma reglamentaria y
complementaria; consignada en las siguientes clausulas: PRIMERA. — OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GETION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD MENTAL DEL MUNICIPIO DE
TOLEDO, ANTIOQUIA 2026. SEGUNDA. - ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Las
actividades especificas a desarrollar en la prestacién de servicios son las siguientes: a)
Apoyo en la revision y actualizacién de la politica de salud mental del Municipio. B)
Apoyo en el seguimiento a los casos reportados en SIVIGILA municipal relacionados
con salud mental. C) Participar activamente de los COVE Municipal. D) Participar
activamente de los COVECOM. E) Acompafamiento en la realizacion del plan de accion
de la politica publica de salud mental municipal. F) Acompafamiento en la ejecucion y
seguimiento del plan de accién de la politica publica de salud mental municipal. G)
Acompafiamiento en la revision, Implementacion y seguimiento del plan de consumo de
sustancias Psicoactivas. H) Apoyo en la elaboracion de diagnésticos psicoldgicos en los
diferentes grupos poblacionales del Municipio. 1) Acompafiamiento en la elaboracién y
ejecuciéon de campafas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas a través
de programas radiales, talleres participativos, reflexivo, educativos y de sensibilizacion)
Promocién de la salud mental para la sana convivencia en los diferentes actores de la
sociedad, Prevencién de los trastornos y problemas de salud mental) Apoyo en la
socializacién de rutas de atencién integral de los trastornos y problemas de salud
mental. L) Acompafiamiento en los talleres con grupos conformados del Municipio en
factores de Riesgo y Conductas de alarma frente a las conductas Suicidas. M)
Acompafiamiento en las jornadas de sensibilizacién en el entorno escolar y familiar
sobre pautas de crianza, violencia de género, violencia intrafamiliar, suicidios, intentos
de suicidio, machismo, Bullying, dificultades de aprendizaje, adolescencia, sexualidad y
trastornos de salud mental. N) Apoyo en la ejecucién de talleres educativos frente a
conductas asociadas a Violencias de Genero. O) Acompafiamiento en el fortalecimiento
de las estrategias del control social en salud para la ejecucion de la politica de
promocién social. P) Acompafiamiento en la implementacion de visitas focalizadas
enmarcadas en la estrategia APS acerca del consumo de sustancias psicoactivas y
alcohol. Q) Acompafiamiento en la ejecuciéon de actividades participativas en la zona
urbana y rural con el fin de promocionar la convivencia familiar y la prevencién de
consumo de sustancias psicoactivas la reduccién del machismo y la violencia de genero.
R) Acompafamiento a la estrategia de control y evaluaciéon del desarrollo en los
diferentes cursos de vida, en aras de fomentar la promocién y prevencion de la salud
mental, a través de talleres educativos con los cuidadores de los nifios que asisten a los
diferentes programas. R) Acompafiamiento a la estrategia de control prenatal, en areas
de hacer seguimiento al estado de salud mental de las mujeres en estado de gestacion,
en donde se promuevan la lactancia materna, estimulacién en la primera infancia, la
identificacion de los signos de peligro de muerte y demas temas relacionados con la
salud mental. S) Acompafiamiento al programa de personas con habilidades diversas
realizando actividades de promocion y prevencion de la salud mental. T) Conformar el
centro de escucha y hacerlo participativo para los diferentes cursos de vida del
Municipio. U) Apoyo en la creacion de la mesa de salud mental y su respectivo
seguimiento. W. Acompafamiento en la ejecucién de la politica de participacion social.
X.) Las demas que de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual. TERCERA. — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor
del presente contrato se fija en la suma de CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS M/L ($14.700.000) incluidos costos directos e indirectos los cuales seran
pagados al CONTRATISTA por actas de avance mensual, previa presentacion de los
siguientes documentos: 1. Cuenta de cobro. 2. Presentacion de informe de actividades
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con el soporte de ejecucién de actividades 3. Acta de supervision y recibido a
satisfaccion .4. Pago mensual al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos
laborales conforme a la Ley. PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que no se
presente para el pago, la documentacion completa, en la fecha prevista en el articulo
3.2.2.1., del Decreto 780 de 2016, se entiende que no hay lugar al pago de la cuenta, y
no se podra aplicar el articulo 3.2.7.2 del decreto nacional 1273 de 2018 de retencién y
giro, y se debera aplicar lo preceptuado en el paragrafo del articulo. 3.2.7.4 del Decreto
Nacional 1273 de 2018, y en ese efecto para su pago el contratista debera acreditar el
pago al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales.
PARAGRAFO SEGUNDO - IMPUESTOS: Todos los pagos por concepto de
estampillas, impuestos, y otros establecidos por las disposiciones legales vigentes seran
de cuenta del contratista. PARAGRAFO TERCERO. - APROPIACION
PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente
Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 00060 de enero de
2026 y certificado de registro documento expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal. CUARTA. — PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del presente contrato sera
de CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. sin exceder
la actual vigencia fiscal. QUINTA. - SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra
suspenderse por fuerza mayor o caso fortuito, sucesos por los cuales las partes podran
ponerse de comun acuerdo para suspender temporalmente la ejecucion, mediante
elaboracion de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por EL
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. Eltiempo de suspension no computara para efectos
del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades, se elaborar4 un acta de
reanudacion del contrato suscrita por quienes firmaron la suspension. Adicionalmente
se podra suspender unilateralmente por el CONTRATANTE sin necesidad de resolucion
motivada alguna, cuando las condiciones del objeto contractual sean imposibles de
cumplir. SEXTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES: En el presente contrato seran aplicables las facultades de
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales contenidas en los articulos 15, 16
y 17 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO. -TERMINACION BILATERAL
ANTICIPADA: Las partes de comun acuerdo manifiestan que podran dar por terminado
de manera bilateral este contrato. PARAGRAFO TERCERO. - TERMINACION DEL
CONTRATO: EIl presente Contrato, podra darse por terminado, en cualquiera de los
siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la Contratista, ¢) Por vencimiento de su plazo de ejecucion.
SEPTIMA. - De acuerdo a lo establecido en el articulo 217 del decreto 019 de 2012 esta
no seré necesaria en los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, y
en aras a la forma de pago establecida de la cual se colige que no existe ningun riesgo
para el erario de la entidad contratante. OCTAVA. - EFECTOS POST
CONTRACTUALES: EL CONTRATISTA se compromete a responder por su cuenta y
riesgo, todo aquel requerimiento, reclamacién o presentacion de informes, si con
posterioridad a la terminacion de este contrato llegare a necesitar el MUNICIPIO,
siempre que esas situaciones estén relacionadas con las labores de este objeto
contractual, sin que esto le represente ningun costo adicional a EL CONTRATANTE,
por este hecho. NOVENA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA El Contratista
hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
2.Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del MUNICIPIO respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4.El Contratista
al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
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cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El Contratista manifiesta que los
recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién
del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 8. El
Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifos. DECIMA. - DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. DEL CONTRATISTA: Constituyen derechos y
deberes generales del CONTRATISTA para efectos de este contrato, los contenidos en
el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. Ademés, el CONTRATISTA cumplird con las
siguientes obligaciones: 1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el Contrato, incluyendo
su Anexo Técnico o Estudios Previos. 2. El contratista se compromete a responder por
todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacion de
servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y este
responderd por ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado,
de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 3. Presentar
informe mensual sobre la prestacion de los servicios con el fin de que la entidad pueda
ejercer el deber de revision consagrado en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993
mensualmente. 4. Suministrar la informacién requerida por el Supervisor. 5. Presentar
para cada pago el correspondiente certificado de pago al Sistema de Seguridad Social
en (Salud, Pensiones y Riesgos laborales) y aportes parafiscales (persona juridica). 6.
Estar afiliado por su cuenta y riesgo al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud y
Pensiones), con un aporte del 40% del valor total del contrato y en caso de estar por
debajo del minimo legal mensual vigente el aporte se har4 con un aporte sobre 1
SMLMV. 7. Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y lugar convenido. 8. Asumir
bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucién del contrato. 9.
Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Municipio. 10. Solicitar
al Municipio informacién que considere necesaria para cumplir las finalidades trazadas
para el cumplimiento del objeto contractual. 11. Elaborar y rendir los informes que le
sean solicitados por el supervisor del contrato. 12. Las demas que surjan como
consecuencia de la suscripcion del contrato. DEL CONTRATANTE: Constituyen
derechos y deberes generales del CONTRATANTE para efectos de este contrato, los
contenidos en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. Ademés: 1. Pagar oportunamente los
honorarios acordados a EL CONTRATISTA. 2. Verificar la afiliacion y pago al sistema
de seguridad social (Salud, Pensiones y Riesgos laborales) y aportes parafiscales
(persona juridica). 3. Suministrar a EL CONTRATISTA en forma clara y oportuna los
documentos e informacion necesaria para desarrollar lo establecido en el objeto del
presente contrato. 4. Brindar el apoyo logistico necesario para el desarrollo del presente
contrato. 5. Realizar oportunamente las indicaciones, requerimientos y sugerencias que
se consideren necesarias. 6. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la
clausula penal o cualquier otro derecho consagrado de manera legal o contractual. 7.
Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato. DECIMO: - DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: Constituyen derechos y deberes
generales del CONTRATANTE para efectos de este contrato, los contenidos en el
articulo 4° de la Ley 80 de 1993. Ademas: a. Pagar oportunamente los honorarios
acordados al CONTRATISTA. b. Verificar la afiliacién y pago al sistema de seguridad
social (Salud, Pensiones y Riesgos laborales) y aportes parafiscales (persona juridica).
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c. Suministrar al CONTRATISTA en forma clara y oportuna los documentos e
informacion necesaria para desarrollar lo establecido en el objeto del contrato. d. Brindar
el apoyo logistico necesario para el desarrollo del presente contrato. e. Realizar
oportunamente las indicaciones, requerimientos y sugerencias que se consideren
necesarias. f. Exigir a través de la Dependencia responsable la presentacion de los
informes, tendientes al cumplimiento del objeto del contrato. g. Efectuar las retenciones
de Ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus posteriores
modificaciones. h. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal
o cualquier otro derecho consagrado de manera legal o contractual. i. Hacer uso de las
clausulas excepcionales del contrato. j. Las demas gue tengan relacion directa con la
naturaleza y objeto del contrato. DECIMA PRIMERA. — RESPONSABILIDAD: EL
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la
clausula 1 del presente Contrato. Ser& responsable por los dafios que ocasionen sus
empleados, los empleados de sus subcontratistas al MUNICIPIO en la ejecucion del
objeto del presente Contrato. DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si
de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al
MUNICIPIO de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982.
EL CONTRATISTA cede al Municipio de Toledo, los derechos patrimoniales sobre los
resultados, informes y documentos, y en general, sobre los productos que genere en
desarrollo y ejecucién del contrato de prestacion de servicios y autoriza expresamente
a Municipio de Toledo a utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos a través de
cualquier medio y en cualquier lugar, sin contraprestacion alguna a favor del contratista.
El contratista es el titular originario de los derechos morales sobre los resultados,
informes y documentos, y en general sobre los productos generados en desarrollo y
ejecucion del contrato, los cuales el Municipio de Toledo, Antioquia, reconoce. En
consecuencia, el contratista, puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y
documentos, y en general de los productos generados en desarrollo y ejecucion del
presente Contrato, siempre y cuando con ello no afecte la clausula de confidencialidad
de que trata el presente contrato y haya obtenido previamente autorizacién del Municipio
de Toledo — Antioquia. La contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a
la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. DECIMA TERCERA. - CONFIDENCIALIDAD. En caso que
exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera Informacion
Confidencial cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica, y en
general cualquier informacion relacionada con las funciones del MUNICPIO, presentes
y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de la Entidad Contratante,
bien sea que dicha informacidn sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de
reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del
Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. DECIMA CUARTA. - INDEPENDENCIA
DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta
autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral con el CONTRATANTE y sus
derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATANTE y al pago de los honorarios estipulados por la
prestacion del servicio. DECIMA QUINTA. - SUPERVISION: EL MUNICIPIO ejercera
la Supervision del contrato por medio de la Directora Local de Salud. Para cumplir con
esta funcion deberé realizar el seguimiento, cumplimiento, control, vigilancia y ejecucion
del presente contrato y de sus actuaciones dejara constancia escrita. FUNCIONES:
Seran funciones especificas del supervisor y/o interventor las siguientes: a) Verificar,
revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden
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administrativos, financieros, técnicos y legales exigidos por EL MUNICIPIO en los
términos del contrato o de la Convocatoria como requisito indispensable para suscribir
el acta de iniciacién del contrato. b) Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro
de las condiciones exigidas, para efectos de realizar los pagos respectivos en desarrollo
del contrato. c) Vigilar que las actividades se ejecuten de acuerdo a las condiciones
establecidas entre las partes. d) Levantar y firmar las actas respectivas. €) Informar al
Municipio sobre el desarrollo del contrato. f) Elaborar oportunamente el acta de
liquidacién del contrato. g) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el
CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, en los términos
de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes. h)
Verificar que se dé cumplimiento a las obligaciones contraidas por las partes. i) Verificar
e informar el cumplimiento del contrato de acuerdo con la propuesta presentada por el
CONTRATISTA, informando oportunamente sobre posibles multas o caducidad. j)
Solicitar al CONTRATISTA efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que
este no estd cumpliendo cabalmente con el objeto del contrato. Si no efectia los
correctivos, solicitar la aplicacion de multas y aun de la caducidad cuando el
incumplimiento lo amerita. k) Atender todas las consultas que resulten de la celebracién
del presente contrato. DECIMA SEXTA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA NO se
obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, garantia Unica de cumplimiento. Toda vez
que se trata de una CONTRATACION DIRECTA, con fundamento ademas en los
Estudios Previos y al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, que asi lo
establecen. DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD DE EL MUNICIPIO: EL CONTRATISTA
se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con ocasién de la violacion o el incumplimiento de
las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne al CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. El Contratista mantendra
indemne al CONTRATANTE por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. DECIMA NOVENA. -
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de
un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. VIGESIMA. - SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA Y el CONTRATANTE con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacién prejudicial: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento
conciliatorio que se surtird ante los procuradores judiciales administrativos, previa
solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las partes. Si en el
término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual
se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las partes que haga el
procurador, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben
acudir a la jurisdicciéon contencioso administrativa. El acuerdo al que se llegue en la
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etapa de arreglo directo o conciliacion con las formalidades correspondientes si hay
lugar a ella es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En
consecuencia, cualquiera de las partes puede exigir su cumplimiento en un proceso
ejecutivo. VIGESIMA PRIMERA. - MULTAS: EL CONTRATANTE podra imponer, sin
perjuicio de la clausula penal pecuniaria ni de la declaratoria de caducidad, multas en
caso de mora o de incumplimiento parcial del contrato. EL CONTRATANTE impondra
al CONTRATISTA multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin
que éstas sobrepasen del diez por ciento (10%) del valor total del mismo, para
conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas s6lo podran imponerse
mientras se halle pendiente la ejecucion de la obligacién u obligaciones a cargo del
CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante resolucién motivada susceptible de
impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad con el art. 77 de la ley 80
de 1993. PARAGRAFO. - La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la
terminacion del contrato. VIGESIMA SEGUNDA. - PENA PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios EL
CONTRATANTE cobrara a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al
diez (10%) por ciento del valor del Contrato de Prestacion de Servicios; una vez hecho
efectivo, se considerara como pago parcial de los perjuicios causados. AL
CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con
la suscripcion del presente contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial.
La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados
y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de los
mismos. Igualmente, la aplicacion de la clausula penal no exime AL CONTRATISTA del
cumplimiento de la obligacién principal. PARAGRAFO: Estas sanciones se impondran
con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40
de la ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso de qué trata el articulo 17 de la ley
1150 de 2007 y del articulo 86 de la ley 1474 de 2011 una vez en firme la sancién se
informaré a la Camara de Comercio; procuraduria y publicara en el SECOP de acuerdo
al articulo 218 del Decreto 019 de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015. VIGESIMA TERCERA - CADUCIDAD: En caso de incumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista que afecte en forma grave y directa la ejecucion el
contrato, y que evidencie que puede conducir a su paralizacion, el contratante por medio
de un acto administrativo debidamente motivado lo podra dar por terminado y ordenara
su liquidacién en el estado en que se encuentre. Cuando el Municipio de Toledo -
Antioquia, decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control
e intervencidn necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La
declaracién de la caducidad no dara lugar a la indemnizacién del contratista, quién se
har4 acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993.
VIGESIMA CUARTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra afectado por las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la ley, que le impidan suscribir el
presente contrato. VIGESIMA QUINTA. — CESION Y SUBCONTRATACION: El
Contratista no puede subcontratar, ni ceder parcial, ni totalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita
de MUNICIPIO DE TOLEDO. Si el Contratista es objeto de fusién, escision o cambio de
control, el MUNICIPIO, esta facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En
consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al MUNICIPIO de
TOLEDO de la mismay solicitar su consentimiento, la Entidad Estatal contratante puede
validamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion de fusion o
escision empresarial o cambio de control. VIGESIMA  SEXTA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion requiere el registro
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presupuestal, la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto
de aportes al sistema de seguridad social integral y la suscripcién del acta de inicio.
VIGESIMA SEPTIMA. - NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a

continuacion:

Municipio de Toledo

YINEY NATALIA CHAVARRIA CHAVARRIA

Direccién: Carrera 10 N° 10-30

Direccion: Toledo-Antioquia

Teléfono: 8619012

Teléfono: 312 6777460

Correo: alcaldia@toledo-antioguia.gov.co

Correo: y.nataliachavarria@gmail.com

VIGESIMA OCTAVA. - PUBLICACION. De conformidad con el articulo 223 del Decreto
019 de 2012 los contratos estatales solo se publicaran en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica - SECOP. VIGESIMA NOVENA. - LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL.: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben
desarrollar en el Municipio de Toledo, Antioquia, siempre que asi se requiera, asi mismo

para los efectos del presente contrato también es el domicilio contractual.

Se suscribe en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Toledo, Antioquia, el Veintidos (22)

dias del mes de enero de 2026.

(ORIGINAL FIRMADO)
JHONNY ALBERTO MARIN MUNETON

Alcalde Municipal

Carrera 10 # 10-30. Parque Principal

(ORIGINAL FIRMADO)
YINEY NATALIA CHAVARRIA CHAVARRIA
Contratista

Proyect6: | Erica Sanchez Zapata —DLS.
Revisoé: Luisa Fernanda Norefia-AC
Aprobé: Johnny Alberto Marin Mufieton -A.M.

Commutator y fax 8619012-8619020 - Email: dis@toledo-antioguia.gov.co

Sitio Web: www.toledo-antioquia.gov.co



mailto:dls@toledo-antioquia.gov.co
http://www.toledo-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldía@toledo-antioquia.gov.co

