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«1. PROCESO DE SELECCION: Prestacion de’servicios profesionales y derapoyo’a

T

la gestitn persona natural.

]

REQUISITOS DEL PERFIL:

-
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-Objeto - " ' |-Prestacion de servicios como auxiliar de. servicios
. . ‘ - | generales (aseo y cafeteria) para CORPOURABA en el |

- laboraterio de Aguas. '
" Periit

.Dada 1a naturaleza deé la labor a desarmllar. la cual consiste |

Gontratar los serwcios ‘personales como auxiiiar de sefvicios
gererales (Aseo 'y Cafeteria) para CORPOURABA se-

considera aproplado confraiar una persona natural con

estudios de educacion Basica primeria’ — Basica Secundaria

Experiencia'General .~ .1. ‘| Norequlere experiencla 3 Lo "
Experiencia,Especifica’ i : . | No reaulere experencia 3

Conocimiientos Adicionales - |

.
ol »

I { C
Este proceso. se éncuenira soportado en el reglstro “R-Rl-24 SOLICITUD E)E
CONTRATACION" N°® del _deI afio . s

Que una vez surtido el tramite relactonado con la revision de la solicitud de-contratacian,
. e procedié-a la Tevision de-las hojas de vida allegadas-dentro del.proceso de sgleccion
dé contratacion, paralo cial se seleccionaron las snguxeutes ‘hojas de vida:

E ¥

N°e ' NOMBREQ

‘C.C. ¥ I NIT,
< g ) MARIA CLAUDIA CARO SOTO -~

1.028.033.607 +

___PROFESION
BACHILLER

' ' N
Nota: agregar las-filas que s€an necesarias. -

Las hajas de vida se; rewsaron seglin los criterios defi nldos en el registro. R-R1-24:
SOI.ICITUD DE CONTRATACION®, obteniéndose-[os siguientes resultados
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2. VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE REQU]SITOS PERFIL Y EXPER[ENCIA '
_TECNICA,
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. Nombra Del | Formacion | Experiencia | Experiencia Condclmlentos R L -
Postulanté | pregrado. general especifica . adicionales _ | Habilita | Observaglones
{,MARIA » | BACHILLER ' | NA NA . . ] 1
- CLAUDU_*/ ' N > . H p
* | CARQ, | ; b Moo, .
'SQTO ) ! .
' " " . LM . - l.
. A rd —.- ’ ‘
- Nota’-Para efectos’de aprobar ;1a hola de vida de este’ perﬂl XY reqmere el cumphmnanto de cada una delos - -
. requisitos especlﬁcados para el mismo.
oL . ' ™ - ¥ ~ 1 ' -
De esta’ manera y-revisados los reqm51tos académlcos, la experiencia general, especifica y "

*  Jos " conocimientos adicionales para cada. una de ‘os profes;onales relacionados -
_anteriormente, ! se recomienda contlnuar con el praceso’ de cont:atamén con la{s) ,
persona(s) habflitadas. - . - v N P
Para. constam:la se firma en Apartadd, a los ___dias del mes de del. ,

3 FIMRMA,D,EdPAR?I' IGIPANTES,&(cuandq ap![quel s , )
4. . MRS . R ‘ v ~ o .
l N . - i
z ' LIDER DEL PROYECTO DE . ' -
. Mem .} pONDE SALEN LOS RECURsos | ©  SUBDIRECTOR(A) |
Nombre: - | CRISTIAN CAMILQ MESTRA , " CRISTIAN CAMILO MESTRA T
1 JARAM!LLO 4 JARAMILLO . l
[Cedula: ~ b . ) l A R
« , <|Firma: J . I
' S\ . - l, ~7 . B !
3 » . : ' i - Y ‘
Aprobo: 3 . . T
. ftem . _ DIRECTOR(A) GENERAL ' | d
Nombre: ~ . |JORGEDAVID TAMAYO" ‘- * >
L 1 GONZALEZ . . . '
- [Cldular__. - - . ;
4 Firma., ' L
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