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En el Municipio de Envigado, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, entre los Suscritos: De una parte,
Diego Fernando Echavarria Giraldo, mayor, vecino de Envigado - Antioquia, con cédula de ciudadania,
98.564.531 en calidad de Gerente y Representante Legal de la entidad de derecho publico con domicilio en Envigado
- Antioquia, denominada Inder Envigado, en uso de las facultades legales y estatutarias de la entidad, quien para
los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE vy de la otra parte Leidy Johana Morales
Medina, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 21.526.942 quien para los mismos efectos
se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de

apoyo a la gestidn, en el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios y apoyo a la gestion en la recreacién, planeacién y ejecucion de

actividades en el programa de ludotecas del Inder de Envigado en los diferentes escenarios del municipio.

SEGUNDA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Las actividades especificas a desarrollar en la

prestacion de servicios son las siguientes:

1.

10.

1.
12.

13.
14,

El contratista debera presentar para el inicio del contrato, una propuesta técnica  cronograma de
actividades) (solo aplicara para los contratistas que prestan servicios de la oferta institucional de la
entidad en las oficinas de deporte y recreacion).

Diligenciar y mantener actualizados los datos de la hoja de vida en la plataforma Sigep I

Diligenciar y mantener actualizados los datos de la declaracidn de bienes y rentas Ley
2013 de 2019 en el aplicativo por la integridad publica de la plataforma de la funcién publica

Disefar y planificar mensualmente las actividades de la ludoteca de acuerdo al objetivo de cada periodo
con las caracteristicas de la poblacion que favorezcan el liderazgo y las habilidades artisticas en los
usuarios.

Planear, realizar y apoyar las actividades de las Instituciones Educativas.

Apoyar las diferentes actividades descentralizadas que la entidad y sus secretarias realicen  en los
diferentes lugares del municipio.

Realizar registro de usuarios mensualmente en la plantilla de Excel y/o sitio web suministrada por la
oficina de TIC.

Realizar y Cumplir con la planeacion mensual de actividades programadas.

Informar al Supervisor y a la comunidad cualquier eventualidad que se presente que puedan interrumpir
el normal funcionamiento de las ludotecas.

Preparar y disponer previamente con los usuarios el espacio o cartelera de la ludoteca de acuerdo al
objetivo de cada periodo para activar el proceso creativo en los nifios, las nifias y adolescentes.
Realizar los logros y recomendaciones del periodo realizado.

Realizar las actividades administrativas requeridas por la oficina de recreacion y actividad fisica / otra
oficina del Inder Envigado.

Realizar minimo un descentralizado por mes en la ludoteca

Activar las rutas de atencion y articular la remision en caso de identificar alguna vulneracién de derechos
de la nifiez.

15. Programar actividades ludicas-deportivas para dinamizar activamente sus  actividades  de acuerdo

con las necesidades y caracteristicas de los nifios, nifias y adolescentes.
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16. De acuerdo a sus habilidades y fortalezas en su area profesional desarrollar una actividad semanal con
los usuarios y acudientes de la ludoteca.

TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral.

2. Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del contrato.

Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervisidn.

4. Asistir a las diferentes reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el
conocimiento de la gestién municipal o para asuntos relacionados con el contrato.

5. Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de control interno y sistema de gestion de la calidad
de la entidad publica contratante.

6. Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacién que asi lo requiera.

7. Procurar el cuidado integral de su salud.

8. Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo.

9. Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

10. Participar en las actividades de prevencién y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

11. Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

12. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

13. Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacién con el desarrollo del contrato le
provea el INDER Envigado.

14. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion por razén del
servicio prestado.

15. Controlar debidamente la papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestién de la Calidad
adoptado por la Entidad, en el Seguimiento y prestacion de servicios.

16. Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de cobro, el informe de Gestion de Contratista
de acuerdo al procedimiento establecido para las cuentas de cobros (publicado en SGI).

17. Alimentar mes a mes en el SECOP |l en la fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta
de cobro radicada.

18. Firmar el acuerdo de confidencialidad (Formato de calidad F-GJ-055).

19. Diligenciar y mantener actualizados los datos de la declaracion de bienes y rentas Ley 2013 de 2019
en el aplicativo por la integridad publica de la plataforma de la funcion publica

w

CUARTA- INFORMES EI Contratista debera presentar informe de las actividades con ocasién al desarrollo del
presente contrato, el cual debera ser aprobado por el supervisor del presente Contrato, y seran soporte para el
correspondiente pago de honorarios.
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QUINTA - VALOR DEL CONTRATO: Para esta contratacién se cuenta con la suma de DIECISIETE
MILLONES CIENTO TREINTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS COLOMBIANOS CTE ($
17.130.966), IVA EXCLUIDO?, y todos los costos directos e indirectos que se deriven del contrato, seguin
certificado de disponibilidad presupuestal N° 20240449 expedido por la Direccion Financiera del Inder
Envigado, con vigencia del afio 2024.

" 42 _ INDER ENVIGADO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

e AN NUMERO 20240449
PAG 1 GRUPO CONTABILIDAD ¥ PRESUPUESTO

El suscrita Director Financiero del INDER ENVIGADO, abajo firmante

CERTIFICA
Que en el (los) siguiente (s) rubro (s); del Presupuesto de gastos de: OPERACION COMERCIAL; para ia vigencia fiscal

Rubro Presuptestal Descripcion Valor Saldo
FAZ0Z0200800000000430103782912033000040020884  SERMIGIOS PARA LA COMUNIDAD, 17,130.866.00 17.130.968.00
| SOCIALES ¥ PERSONALESSERVICIOS DE
| EDUCAGION DEPORTIVA Y DE

RECREACION
Para un total de: ... 17,130,986.00 17,130 966,00

DIEZ ¥ SIETE MILLONES CIENTO TREINTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS COM CERO CWVS

| El presante Gertiicado fus solicitads por

Expedido en: Envigado, a los 13 dias del mes de Marzo de 2024

DR

! ,
I Fuente: Novasoft Codigo: F-GF-17 Versitn: 02 Fecha de Version: Febrero 20 de 2019

SEXTA - FORMA DE PAGO: El Inder de Envigado, pagara al contratista el valor del presente contrato de acuerdo
al PAC, ASI:

Dietalle de bienes wo Servicios & adquini. Especifique &l nomiire, modelo, especilicaciones Ecnicas, eic.

| Cant. || | [
| |

C P11 R — - 1 5 & 1137 pRD | 5 1,137 60
T2 |ouaTAE 1 |5 5 1.896.417 | 5 1,886,417
E] CUGTA 3 1 |5 ' '1fa;é.q1rils C 1EIE AT
| = CUOTA 1 [s 1= BIMIT[S  TEEEATT
5 GUOTA & 1 5 5 1,696 417 | 5 1,586,417
g CUSTAE 11 [s 18 teesaT|s 1806417 |
T CUOTAT I E s 1,896,417 | § 1,596,417 |
A CLEOTA B 1 (3 [ 1856 1T | 5 1 Ege 417
9 |COOTAE 1 8 3 1896417 | & 1 BEEA1T
10 GUGTA 0 i |8 B 821780 | 5 821,780
12 CUOTA 12 5 IE s :
SUBTOTAL E 17.130,266
. Cia | Mes | Amo s 0%
Fache da Apmbackt o VALOR OEL TUh — s e
TOTAL (%) | % 17,120,566

" Para el caso de contratos con persona juridica verificar el estado del VA
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Cédigo BPIN: 2021052660151

Lo anterior, previa presentacion de la cuenta debidamente legalizada, en la cual se presentara la certificacién que
acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la Seguridad Social integral (PERSONA NATURAL:
salud, pension y riesgos laborales. PERSONA JURIDICA: salud, pension, riesgos laborales y aportes parafiscales
de su personal, emitido por el Representante Legal o Revisor Fiscal), previa presentacion de su informe de gestion
y certificacion del recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor.

Nota: El Inder de Envigado contara con un término de cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la fecha de
radicacién de la factura, para realizar cada desembolso.

SEPTIMA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA El Contratista hace las siguientes declaraciones:
1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso

Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid
del Inder Envigado respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4, El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

OCTAVA - PLAZO: % El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual seré desde el inicio en la
plataforma Secop 2, hasta el 13 de diciembre del 2024 y en todo caso no podra superar la correspondiente
vigencia fiscal.

La fecha de inicio del contrato para persona natural, sera la fijada en SECOP I, teniendo en cuenta que haya sido
expedido el Registro de Disponibilidad Presupuestal (RDP) y la Afiliacion a la ARL. Sin el lleno de estos requisitos
el contrato no podra iniciar ejecucion

Para persona juridica, la fecha de inicio del contrato sera la fijada en SECOP Il y debera contar con el respectivo
Registro de Disponibilidad Presupuestal (RDP), la aprobacién de pélizas y pago de impuesto si a ello hubiere lugar.

NOVENA - DERECHOS DEL CONTRATISTA: El contratista tendra derecho a recibir los honorarios pactados en
los términos de las Clausulas 52 y 62 del presente contrato.

DECIMA - DERECHOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: El Inder Envigado tendra derecho a hacer uso de la
clausula de imposiciéon de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado al Inder Envigado de
manera legal o contractual, asi como de hacer uso de las clausulas y prerrogativas excepcionales del contrato
estatal, consagradas en la Ley 80 de 1993.

DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES GENERALES DE INDER ENVIGADO: En desarrollo del presente contrato
tendré las siguientes obligaciones:
Con Persona natural

2E| plazo en el SECOP Il no puede establecerse al mismo tiempo en meses y dias, ejemplo 10,5 meses, si se presente este Ultimo caso, se debera
sefialar el plazo en dias calendario.
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1. Facilitar a EL CONTRATISTA el desarrollo del objeto contractual.

2. Pagar el valor del contrato en la forma y oportunidad pactada.

3. Ejercer la supervision del contrato para efectos de lograr la correcta ejecucion del mismo.

4. Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones del CONTRATISTA a través de la

supervision.

5. Verificar el cumplimiento de la obligaciéon del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral sobre la base de cotizacion del 40% del valor total del contrato, previa aprobacion del
acta de pago correspondiente, por parte de la supervision del contrato.

6. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

7. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo a través del area de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

8. Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud en el
trabajo necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica el
Decreto Unico Reglamentario N° 1072 de 2015, por parte de los contratistas del INDER de
Envigado.

9. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema
General de Riesgos Laborales, Cuando aplique

10. Seguir los procedimientos y tramites establecidos en el manual de normas de seguridad y salud
en el trabajo para contratistas, en las demas normas vigentes segun sea el caso, respecto de las
multas y sanciones a aplicar cuando medie algun incumplimiento de las obligaciones de los
contratistas.

11. Nombrar un supervisor del contrato.

DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDAD: El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en la clausula 1?2 del presente Contrato. Asi mismo, EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios
que ocasionen sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, si es el caso, al Inder Envigado en la ejecucién
del objeto del presente Contrato.

DECIMA TERCERA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a Inder Envigado
de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que
los trabajos y servicios prestados a Inder Envigado por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA CUARTA - CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, En virtud del presente acuerdo, el suscrito se obliga
a no revelar, divulgar. reproducir. exhibir, publicar. comunicar, utilizar y/o emplear la informacién confidencial que
por cualquier medio reciba o tenga acceso para el desarrollo de sus labores siendo personal vinculado y en calidad
de contratista, para el desarrollo de las actividades propias del contrato

DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACIONES, E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO: En el presente contrato se entienden incorporadas las clusulas sobre modificacién, terminacion e
interpretacion unilateral del contrato, en los términos previstos en la Ley 80 de 1993, Art. 15, 16 y 17 y Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas legales vigentes.
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DECIMA SEXTA - CADUCIDAD: EI Instituto podra declarar la caducidad administrativa del contrato cuando se
presente alguna de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencia que pueda conducir a su paralizacién. La
forma y procedimiento para su declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de
1993. La declaratoria de caducidad no dara lugar a indemnizacion del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a
las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte de EL
CONTRATISTA, el inder Envigado mediante Resolucion motivada, impondra multas equivalentes al dos por ciento
(2%) del valor del contrato y hasta un méaximo del diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin otro tramite
diferente al sefialado en las normas legales vigentes y sin perjuicio de que se haga efectiva la clausula penal y se
declare la caducidad del contrato.

PARAGRAFO: Para la aplicacién de las multas, sanciones las declaraciones de incumplimiento, se observaréa el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 del 12 de julio del 2011 (estatuto anticorrupcién) y demas
normas que las regulen o modifiquen.

DECIMA OCTAVA - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial
de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Inder Envigado, a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del Contrato. Este valor corresponde a
la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. El contratista consiente en que Este valor puede ser compensado
con los montos que el Inder Envigado adeude al Contratista con ocasion de la ejecucién del presente Contrato, de
conformidad con las reglas del Codigo Civil.

DECIMA NOVENA - GARANTIAS: Por la naturaleza del contrato, no sera obligatoria la exigencia de garantias, ya
que los honorarios 0 pagos se cancelaran de acuerdo al servicio prestado y el recibido a entera satisfaccion por
parte del supervisor del contrato.

VIGESIMA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es una entidad independiente del Inder
Envigado, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario, ni tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Inder Envigado, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista INDEPENDIENTE y no adquiere con él ningun vinculo
de caracter laboral, Qdministrativo etc. de acuerdo con lo establecido en el inciso 2, numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80/93 y Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y demés normas legales vigentes.

VIGESIMA PRIMERA - CESION Y SUBCONTRATACION: Por la naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA no
podra ceder los derechos que tenga en el presente contrato, salvo autorizaciéon expresa del Inder Envigado. El
contratista no podra subcontratar la ejecucion del contrato a persona natural o juridica alguna.

VIGESIMA SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Inder Envigado con ocasion
de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a Inder Envigado de cualquier dafio o perjuicio originado en
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reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.

El Contratista mantendré indemne a Inder Envigado por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que
se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

VIGESIMA TERCERA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con
la ley y la jurisprudencia colombiana.

VIGESIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el
Contratista y Inder Envigado con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revisién de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunigue por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

En caso de no lograrse un acuerdo, y de conformidad con el Articulo 68 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; las partes podran utilizar los mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley,
especificamente el arreglo directo y la conciliacidén extraprocesal conforme a la norma que rigen las entidades
publicas.

VIGESIMA QUINTA - NOTIFICACIONES Y DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como
domicilio contractual el municipio de Envigado - Antioquia.

VIGESIMA SEXTA - SUPERVISION: La supervision y vigilancia estara a cargo la persona designada por la
Gerencia para tal fin, quien supervisara y controlaran la debida ejecucion del contrato por parte del contratista.
Para tal efecto el supervisor, podra exigir el cumplimiento del contrato, solicitar la suspensién, reanudacién y
realizar todos aquellos actos y tramites inherentes al control en la ejecucidn del presente contrato como exigirle
al contratista toda aquella documentacién que sea necesaria para el cumplimiento del mismo.

El supervisor designado ejercera funciones de supervision y vigilancia técnica, administrativa y financiera,
contable y juridica del contrato. Es responsabilidad del Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya
efectuado sus afiliaciones y pago al sistema de seguridad social integral en salud, pensién y riesgos laborales,
conforme a las disposiciones legales pertinentes.

VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO: Se entiende incorporados al presente contrato los
siguientes documentos: 1) Estudios previos, 2) certificado de Disponibilidad presupuestal, 3) Registro de
Disponibilidad Presupuestal 4) Propuesta presentada por el contratista, 5) fotocopia de la cédula 6) Certificado
de antecedentes disciplinarios 7) Certificado de no ser responsable fiscal 8) Rut 9) Constancia de estar afiliado
como independiente al sistema de seguridad integral (salud, pension y riesgos laborales

VIGESIMA OCTAVA -GASTOS DEL CONTRATO: Todos los gastos que ocasione el cumplimiento del presente
contrato, seran por cuenta de El Contratista.

VIGESIMA NOVENA - IMPUESTOS Y RETENCIONES: El contratista esta obligado a pagar los impuestos y
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retenciones que la ley determine, acorde con el contrato de prestacion de servicios suscrito entre las partes.

La determinacion de impuestos de contrato con persona juridica dependera del objeto del contrato, el tipo de
empresa entre otras consideraciones

Rol Técnico

Rol Financiero

Rol Juridico

Nombre: Nora Estella Giraldo
Pelaez

Cargo: Supervisor
Dependencia: Oficina de
Actividad Fisica y Recreacion

Nombre: Juan Carlos Serna
Mejia

Cargo: Director Financiero
Dependencia: Direccion
Financiera

Nombre: Andrés Felipe Sierra Arango
Cargo: Jefe Oficina Asesora de
Juridica

Dependencia: Oficina Asesora de
Juridica

Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado la informacion que obra en el documento, la cual se encuentra
ajustada a la ley, por lo que se presenta para la firma de la Gerencia.

Proyecto: Daniel Fernandez Rendén
Cargo: Abogado Contratista
Dependencia: Oficina Asesora Juridica

Fuente: SGI
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Corpoases

LA CORPORACION DE PROFESIONALES ASESORES CORPOASES

Nit. 900.264.963-5

CERTIFICA que el sefior(A) LEIDY JOHANA MORALES MEDINA con cédula de
Ciudadania nimero 21526942 estuvo laborando en la Corporacion bajo los siguientes
contratos, en los periodos y modalidades que se describen a continuacion:

Desde el 30 de marzo de 2021, hasta el 30 de diciembre de 2021. Estuvo vinculado

con un contrato a término fijo y devengé un salario de $ 1.545.196.

Desempefiando el cargo de LICENCIADA

Si requiere alguna informacion adicional puede comunicarse al correo electronico
auxtalentohumano@corpoases.com.co o linea celular 3226840689.

Esta constancia se expide en la ciudad de Envigado a los 28 dias del mes de febrero de
2024.

Cordialmente,

j?. audres weuin .

LUZ ANDREA MARIN ARDILA
LIDER DE TALENTO HUMANO

info@corpoases.com.co Corpoases.com.co @corpoases.centro
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Medellin, marzo 24 de 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente Kanguritos Colombia S.A.S con numero de NIT
901180824-1 y actividad economica 8560, certifica que: Leidy Johana
Morales Medina, identificada con Cédula de ciudadania No. 21.526.942 labora
en la empresa desde el 28 de noviembre de 2018, con un salario promedio
mensual $650.000, desempenandose como nifiera con énfasis en ayudas
pedagogicas, con un contrato obra y labor.

Para constancia de lo anterior se firma en marzo 24 del 2021.

Cordialmente,

0

Carolina Isaza Isaza

CC 1.037.584.843

Representante Legal

Kanguritos Colombia S.A.S

NIT 901.180.824 -1

Carrera 70 # 25-175 Tel: 444 89 14
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