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De conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacion de la Asociacion, a continuacion, se
detalla lo requerido para la prestacion del contrato

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Asociacién de Municipios del Uraba Antioqueiio “ASOMURA”, es una entidad Estatal
descentralizada de orden subregional, que conforme a los principios de descentralizacion y autonomia
del Estado Unitario (articulos 1°, 209 y 210 constitucionales) nace a la vida juridica por la voluntad
asociativa de varias entidades territoriales de la subregion del Uraba del departamento de Antioquia,
conforme a lo reglado en la Ley 136 de 1994, como una entidad administrativa descentralizada
indirecta de derecho publico, con personeria juridica, que goza de autonomia politica, fiscal y
administrativa, que se rige por sus propios estatutos y para el logro de los objetivos goza de los mismos
derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas que otorga la ley a los municipios.

Cuya finalidad no es otra que la prestacion conjunta de servicios publicos, ejecucion de obras o
cumplimiento de funciones administrativas, con el &nimo de alcanzar una mayor eficiencia y eficacia
en el desarrollo integral de los municipios asociados; es decir, el asegurar el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de la subregién Uraba Antioguefio y de manera
especial de los Municipios Asociados, dentro de un marco democratico, de participacion ciudadana,
social y comunitaria.

De conformidad con el Acto Legislativo 05 del 2011 emitido por el Congreso de la Republica de
Colombia , mediante el cual se constituye el Sistema General de Regalias, se modifican los articulos
360 y 361 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones sobre el régimen de regalias y
compensaciones, el Gobierno Nacional, tenia la obligacién de hacer operativo el Sistema General de
Regalias (SGR) a partir del 1° de enero de 2012, razén por la cual expidié el Decreto Ley Transitorio
4923-2011, reglamentada por la Ley 1530 de 2012, por medio del se determina la distribucion,
objetivos, fines, administracion, ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacién de los ingresos
provenientes de la explotacion de los recursos naturales no renovables precisando las condiciones de
participacion de sus beneficiarios.

Con el nuevo Sistema General de Regalias, se busca crear condiciones de equidad en la distribucion
de los recursos, lograr mayor equidad social dirigiendo los recursos hacia la poblacién més pobre,
promover el desarrollo y la competitividad regional, incentivar la realizacion de proyectos minero
energéticos, promover la integracion de las entidades territoriales en proyectos comunes, entre otros
objetivos.

Las regalias son una fuente importante de financiacion para el desarrollo territorial que deben
administrarse siguiendo los principios de transparencia, eficiencia, impacto, equidad y sostenibilidad.
La atomizacion de las inversiones con cargo a estos recursos, su fransitoriedad, la incertidumbre en
su cuantificacién y las debilidades en materia de ejecucion, exigen que el gobierno nacional, en
coordinacion con las entidades territoriales, avance en la implementacion de estrategias que permitan
mejores resultados en el uso de estos recursos.

A partir del afio 2012, la mayoria de los municipios ubicados en el territorio nacional y especialmente
los del Departamento de Antioquia, subregion de Uraba y para esta propuesta puntualmente la
Asociacion de Municipios del Uraba Antioquefio - ASOMURA han sido beneficiados (gjecutor) a lo
largo de los afios con diferentes proyectos financiados con recursos del nuevo Sistema General de
Regahas SGR Es satlsfactorio para eit?/zona agobiada por los altos indices de violencia durante
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muchos afos y causada por los grupos armados ilegales, que el Gobierno Nacional diera un giro
trascendental en la asignacion de recursos provenientes de los recursos no renovables y que a través
de su Departamento Nacional de Planeacion DNP, se hiciera de manera justa y equitativa tal
asignacion, teniendo en cuenta la extension territorial y las Necesidades Béasicas Insatisfechas NBI de
los beneficiados entre otros factores.

Todos los recursos del SGR, estén orientados a financiar proyectos de inversién presentados por las
entidades territoriales a los Organos Colegiados de Administracion y Decision - OCAD, quienes seran
los encargados de definirlos, evaluarlos, viabilizarlos, priorizarlos, aprobarlos y designar el ejecutor de
los mismos. Los municipios por su parte también cumplieron con su compromiso de elaborar los
proyectos y presentarlos ante los respectivos Organos Colegiados de Administracion y Decision OCAD
en pro de jalonar los recursos asignados para invertirlos en el bienestar de sus gentes.

Ese esfuerzo marcado entre instituciones hace que en algunos de la zona de Uraba especificamente
‘“ASOMURA" se estén ejerciendo labores de formulacion, licitacion para la contratacién o ejecucion de
proyectos generando alternativas de solucion, mejoramiento de la calidad de vida y empleo a sus
habitantes. Por tanto, es responsabilidad las alcaldias por parte de las alcaldias, Asociaciones de
municipios, representantes legales y secretarios de Planeacion y es la de fiscalizar paso a paso la
ejecucion de los proyectos aprobados y que la inversion de los recursos provenientes del Sistema
General de Regalias SGR, cumplan con la finalidad y el impacto positivo para lo cual fueron
aprobados. Ademés de brindar la informacion al Sistema General de Regalias SGR, drganos de
control del estado y comunidades cuando lo requieran.

Es importante indicar que desde el afio 2021 se han presentado cambios en varios procesos Y
procedimientos en cuanto a la forma de administracion y ejecucion de los recursos asignados
provenientes del Sistema General de Regalias, por ejemplo, la implementacion del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR.

Que la Agencia Nacional de Contratacion Piblica —Colombia Compra Eficiente, expidié la Circular
Externa No. 001 de 2021 en el mes de febrero, con el fin de dar directrices sobre la obligatoriedad
del uso del SECOP |l en 2021; entre las entidades obligadas se encuentra la Asociacidn de Municipios
del Uraba Antioquefio — ASOMURA; en ese sentido y con el &nimo de garantizar eficacia en la
prestacion del servicio de la gestion contractual es necesario reforzar el equipo de profesionales, Con
toda vez que con la llegada del SPGR se busca brindar mayor transparencia y efectividad en la
administracion y ejecucion de los recursos de regalias, pero a su vez significa una carga adicional
para las entidades, dado que todo el manejo y control de los recursos desde su aprobacion,
asignacion y ejecucién se debe realizar a través de dicho portal.

Actualmente, ASOMURA no cuenta en la planta de cargos con un profesional capacitado en
cumplimiento al Sistema de Seguimiento, Evaluacion y Control — SSEC- del Sistema General de
Regalias — SGR. Informacion necesaria y de obligatorio cumplimiento para realizar el seguimiento y
control de la administracion de los recursos del Sistema General de Regalias SGR y su ejecucion.

La necesidad consiste en que el de ASOMURA debe fortalecer su planta de cargos con un profesional
del area administrativa con experiencia en formulacion de proyectos financiados con recursos del
Sistema General de Regalias, al igual que haber realizado la capacitacion de Seguimiento,
Evaluacion y Control a los recursos del SGR brindada por el DNP; y poder ejercer un mayor control
de las labores de Seguimiento, Evaluacién y Control de los proyectos aprobados por el Sistema
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General de Regalias - SGR. Ademas de la vigilancia a las actividades de recoleccion, consolidacion,
analisis y verificacion de la informacion correspondiente a la administracion de los recursos del
Sistema General de Regalias _ SGR y su sjecucion. Y permitir el normal desarrollo y cumplimiento
de las metas propuestas en sus planes de desarrollo.

Por lo anterior, se presenta la necesidad de contratar un profesional que brinde sus servicios
profesionales para la realizacion del sistema de seguimiento, evaluacién y control — SSCE a los
proyectos financiados por el sistema general de regalias y apoyo en actividades del sistema de
presupuesto y giro de regalias — SPGR en la Asociacion de Municipios del Uraba Antioquefio —
ASOMURA.

2 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

2.1. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA GESTION
DE LAS ACCIONES A REALIZAR POR LA ENTIDAD EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION - SSCE Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL
SISTEMA DE PRESUPUESTO Y GIRO - SPGR DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON
REGURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR.

2.2. Especificaciones del bien, caracteristicas y cantidades:
Un (01) profesional del rea administrativa o afines con experiencia en el objeto a contratar.
2.3. Alcance:

El presente objeto del contrato permitira a la asociacion contar con un profesional del area
administrativa con experiencia en formulacion de proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalias, al igual que haber realizado la capacitacion de Seguimiento, Evaluacién y Control
a los recursos del SGR brindada por el DNP; y poder ejercer un mayor control de las labores de
Seguimiento, Evaluacion y control de los proyectos aprobados por el Sistema General de Regalias -
SGR. Ademas de la vigilancia a las actividades de recoleccion, consolidacion, analisis y verificacion
de la informacion correspondiente a la administracion de los recursos del Sistema General de Regalias
_ SGRy su ejecucion.

2.4, Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas UNSPSC

Clasificacion | Descripcion
80101604 Planificacién o administracion de proyectos

2.5. Obligaciones del contratista:

2.5.1. Generales:

1.) Programar en coordinacion con ASOMURA, y con plena autonomia técnica y administrativa las
actividades que debe desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato

2.) Atender las consultas y sugerencias del supervisor que designe el ASOMURA para el efecto.
3.) Garantizar que el servicio sea de optima calidad y que cumpla con todas las caracteristicas y

especificaciones consignadas en la propuesta
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4.) Aportar copia de afiliacion a un sistema de pension, salud y riesgos laborales y presentar las
copias de las autoliquidaciones de acuerdo al Decreto 1273 de 2018, previamente a la cancelacion
de los servicios prestados.

5.) Abstenerse de divulgar la informacién que pueda llegar a conocer con ocasién de la ejecucion del
contrato a personal no autorizado por el municipio y a terceros en general.

6.) Cumplir las obligaciones inherentes al objeto del contrato de acuerdo con lo dispuesto en Ia
legislacion colombiana.

7.) Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de la administracién pablica y de
conformidad con el codigo Unico Disciplinario del servidor publico.

8.) Entregar al supervisor del contrato los documentos, productos y entregables en medio magnético
ylo fisico que se desarrollen en el marco del contrato.

9.) Tener en cuenta los lineamientos del Manual de la Asociacion para los documentos,
presentaciones y reuniones que se desarrollen en el marco del contrato.

2.5.2. Especificas:

e

Apoyar a la entidad, brindandole la asesoria requerida para dar cumplimiento al SSCE y SGR.

2. Apoyar en la identificacién de las causas que puedan afectar la adecuada utilizacion de los
recursos y el cumplimiento de los resultados programados para proyectos ejecutados con fuentes
de financiacion del SGR.

3. Apoyar en la implementacion de alertas tempranas, acciones de mejora y activar procedimientos
preventivos que permitan el buen manejo, seguimiento y reporte de los recursos.

4. Apoyar a la entidad en la preparacion de la informacién requerida en materia administrativa,
contable y financiera en el marco de la aprobacion, aceptacion, ejecucion y cierre de proyectos
del SGR

5. Elaborar informes mensuales del estado de los proyectos objeto de seguimiento y evaluacion
financiados con recursos del SGR.

6. Realizar andlisis integral, periodico y selectivo de ejecucion y resultados de los proyectos
financiados con recursos del SGR, en términos de eficiencia y eficacia.

7. Apoyar en la gestion de respuesta a los organos de control para la implementacion de las
acciones a que haya lugar y serén considerados para la determinacion de los proyectos de
inversion objeto de seguimiento o evaluacion por dicho Sistema.

8. Apoyar a la entidad en la elaboracion de los documentos requeridos dentro del cumplimiento de
las obligaciones y normativa vigente del SGR.

9. Apoyaren el analisis permanente de |a informacion objeto de cargue a las plataformas dispuestos
por el Departamento Nacional de Planeacion -DNP.

10. Apoyar en la verificacion del reporte de informacion al SSCE de cuentas y avances en la ejecucion
de proyectos a través del aplicativo GESPROY del SGR, conforme a las disposiciones
normativas.

11. Apoyo a la entidad en la verificacién de la realizacion de procesos en el Sistema de Informacion
en donde se realizan el Presupuesto y el Giro de Regalias - SPGR asignadas al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico en relacion con el Sistema General de Regalias -SGR.

12. Brindar Asesoria continua y permanente durante todo el tiempo de ejecucion del contrato a la
Asociacion y funcionarios de la entidad.

13. Las demés que con ocasion del presente contrato le asigne el supervisor.

2.5.3. Del contratante:
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En virtud del presente contrato ASOMURA se obliga a:

1. Pagar el valor de este contrato en la forma y tiempo pactado
2. Proporcionar la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato.
3. Exigirle al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado

Lugar de ejecucion:

Para todos los efectos del contrato resultante el domicilio seré el municipio de Apartado, en la sede de
la Asociacién de Municipios del Uraba Antioquefio — ASOMURA.

Interventoria — Supervision:

Interventoria — Supervisién: La ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL URABA ANTIOQUENO -
ASOMURA, verificaré el cumplimiento del contrato y la supervision, vigilancia y cumplimiento de las
obligaciones de este, estaran a cargo del subdirector ejecutivo - obras, quien tendra, ademas de las
ordinarias, las siguientes funciones: 1. Vigilar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones adquiridas por las partes. 2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que
se presente en la ejecucion de la misma. 3. Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva
constancia de haber recibido de EL CONTRATISTA copia de los recibos de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, como requisito para proceder al pago correspondiente. 4. Velar
porque se realicen en debida forma los pagos a EL CONTRATISTA. 5. Solicitar las adiciones o
modificaciones al Contrato, cuando sea procedente. 6. Una vez vencido el término de ejecucion del
presente Contrato, remitir a quien corresponda los documentos para elaborar la correspondiente acta
de liquidacion. 7. Las demés que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo
de esta. El supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual pedra, en cualquier
momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del contrato. Ademés de las
actividades generales antes mencionadas, el supervisor apoyara, asistira y asesorara a la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL URABA ANTIOQUENO, en todos los asuntos de orden técnico,
financiero, econdmico y juridico que se susciten durante la ejecucién del contrato y hasta su recibo
definitivo y liquidacion. Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la
correccion, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los
mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato

Tipo de contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Plazo: El contrato tendra un término de ejecucion de SEIS (06) MESES sin excederse del 31 de
diciembre del 2026 y contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Conforme al Manual de Contratacion, una de las causales de la contratacion directa es cuando la
cuantia del proceso no supere los ochocientos salarios minimos mensuales vigentes (800 SMMLYV),
teniendo en cuenta el valor del presente contrato que se pretende, encontramos que hay plena
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aplicacion de la causal de contratacion directa, toda vez que el valor del presente contrato es inferior
a los ochocientos (800) salarios minimos legales mensuales vigentes. Ademés, es importante
resaltar la necesidad de contar con estos servicios de manera pronta para el correcto
funcionamiento de la asociacién

4, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
4.1. Valor Estimado

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y para determinar el valor del presupuesto oficial, se tuvieron
en cuenta los pardmetros establecidos en los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del
mercado y el consumo historico de las entidades publicas, llegando a la conclusién de que el valor
promedio del servicio a contratar es de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)

4.2.  Analisis del Sector

El analisis del sector se elabord conforme a lo establecido en la guia publicada por la Agencia Nacional
de Contratacion Colombia Compra Eficiente y en el cual se combinan los elementos de analisis del
mercado, la demanda y la oferta.

4.2.1. Andlisis del Mercado (Combinacion de Elementos Econémicos, Técnicos y Legales)

A partir del anuncio el Indice de Precios al Consumidor IPC del afio 2023 y el Incremento del Salario
minino para el afio 2024 del 12.06%, las empresas de servicios y general establecen el incremento
por prestacion de servicio para este afio. Asi mismo se verifica con relacion a la variacion anual del
IPC a abril de 2024, que ésta fue del 2.0%.

De conformidad con lo expuesto en la descripcion de la necesidad, y con el objeto de dar cumplimiento
a las directrices que en materia de contratacion se han venido expidiendo por la Agencia Nacional de
Contratacion y la obligatoriedad para la entidad territorial en el cumplimiento de la diferente normativa
en materia de contratacion estatal, se requiere contratar por prestacion de servicios profesionales un
Asesor con especializacion en esta area para los diferentes procesos de contratacion.

De acuerdo con el Boletin Técnico del Producto Interno Bruto en el primer trimestre de 2024, emitido
por el DANE, respecto al mismo periodo de 2023, para las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo se presentd un decrecimiento del -0.1%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024.

Este comportamiento va en linea con los resultados de la nueva Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
del DANE emitida en mayo de 2024, con corte al 30 de marzo de 2024 Boletin técnico Encuesta
mensual de servicios (EMS) marzo 2024 frente a los servicios a contratar mostré las siguientes
variaciones:

Frente a la evolucion general de los subsectores y subsectores por servicios se tienen las siguientes

variaciones:
Servicios Concepto Variacién % de variacion
Actividades administrativas y de Variacion anual de ingresos nominales-
apoyo de oficina y otras actividades | sector servicios 6.9
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Actividades Profesionales
cientificas y técnicas

Variacién anual de ingresos nominales-
secfor servicios

-5.6

Nota: Estableciendo la comparacion entre marzo de 2024 y marzo de 2023, 10 subsectores de los 18,

presentaron variacion positiva.

Servicios Concepto Variacion % de variacién
Actividades administrativas y de Variacion anual de personal ocupado y

apoyo de oficina y otras actividades | contribucion por tipo de contratacion 2.2
Actividades Profesionales Variacion anual de personal ocupado y

cientificas y técnicas contribucion por tipo de contratacion 2.7

Nota: Estableciendo la comparacion entre marzo de 2024 y marzo de 2023, 13 subsectores de los 18,
presentaron variacion positiva en personal ocupado.

Servicios

Concepto Variacién

% de variacion

Actividades administrativas y de

Variacion anual de salarios y

apoyo de oficina y otras actividades | contribucién por tipo de contratacion 1.7
Actividades Profesionales Variacién anual de salarios y
cientificas y técnicas contribucién por tipo de contratacién 5.7

Nota :En marzo de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion negativa en los
salarios, en comparacion con marzo de 2023,

Servicios

Concepto Variacion

% de variacion

Actividades administrativas y de

Variacion afio corrido de los ingresos

apoyo de oficina y otras actividades | nominales, personal ocupado total y 15.4
salarios, segun subsector

Actividades Profesionales Variacion afio corrido de los ingresos

cientificas y técnicas nominales, personal ocupado total y 11.9

salarios, seglin subsector

Nota: En lo corrido del afio 2024, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron variacion positiva en el personal ocupado total
y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo de 2023.

Evolucién por subsector servicios.

En marzo de 2024, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucion de 5.6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 un crecimiento
de 2,2% y los salarios registraron una disminucion de 5,7%, en comparacion con marzo de 2023.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta el objeto a contratar, los parametros establecidos en el
contrato de obra piblica los recursos disponibles en el presupuesto del proyecto y el consumo histérico
de las entidades publicas, se define que el presupuesto oficial para la presente contratacion es por valor
de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)
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4.3, Forma de pago: El Valor total del presente contrato es la suma de DIECIOCHO MILLONES DE
PESOS ($18.000.000), pagaderos de la siguiente manera; A) Seis (06) pagos iguales mensuales, cada
uno por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000), pagaderos previa presentacion de la
factura o cuenta de cobro, Informe de Actividades, Copia de Planilla de Pago de la Seguridad Social
e Informe de Supervision, y demas documentos requeridos por la supervision del contrato; todo lo
anterior a entera satisfaccion de la Asociacion de Municipios del Uraba Antioquefio - ASOMURA. La
Asociacion de Municipios del Urabéa Antioquefio —- ASOMURA, tendra derecho de abstenerse de pagar
cualquiera de las sumas pactadas cuando EL CONTRATISTA no haya cumplido sus obligaciones de
conformidad con el presente contrato. La Asociacién de Municipios del Uraba Antioguefio —
ASOMURA, no pagaré hasta tanto tal incumplimiento sea corregido en la forma y dentro del término
que sea sefialado por la Asociacién de Municipios del Uraba Antioquefio - ASOMURA. PARAGRAFO
PRIMERO: REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD PARA LOS PAGOS. Ademas de los requisitos
mencionados anteriormente, para que procedan los pagos derivados del presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga previamente a presentar a satisfaccion de la Asociacion de Municipios del
Uraba Antioquefio - ASOMURA, los siguientes requisitos: 1. El documento que acredite la afiliacion y
paz y salvo en los pagos al Régimen de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales de su
personal.

4.3. Rubro presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal y nombre y nimero de
radicado del proyecto en el banco de proyectos.

[CDP [ N°00017 del 22 de enero del 2026 |

4.5. IMPREVISTOS

Estos rubros comprenden todos los costos adicionales en que pueda incurrir el contratista, no
especificados ni contemplados en el presente estudio y todos los causados por las variaciones en la
prestacion del servicio, etc. La cuantificacion de los imprevistos va implicita en el precio como mayor
valor de este.

4.6. OTROS GASTOS

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra necesariamente
gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta y se
incluyen para determinar el costo total del presente estudio

4.7. Aspectos Tributarios y Otros Gastos
a) RETENCION EN LA FUENTE: 11 % Honorarios
b). RETEIVA 15 %: de conformidad a la ley.

4.2. Gastos Administrativos

En el valor a contratar se encuentran incluidos gastos que pudieran llegar a causarse en desarrollo
del contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme al manual de contratacion de la Asociacion de Municipios del Uraba — Antioguefio, se tiene
que para los contratos que no superen los ochocientos (800) SMMLV, se surtiran bajo la causal de
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contratacion directa, para lo cual la asociacion solamente exigira que el contratista acredite los
siguientes documentos:

Propuesta econdmica del servicio

Hoja de vida en formato Unico de la funcién publica no mayor a 30 dias
Certificados educativos.

Declaracion de bienes y rentas.

Documento de identificacion

Tarjeta Profesional

Libreta Militar (solo si es hombre)

RUT no mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes profesionales vigente

Certificado de la Procuraduria no mayor a 30 dias

Certificado de la Contraloria no mayor a 30 dias

Certificado de antecedentes penales — Policia no mayor a 30 dias
Certificado de medidas correctivas no mayor a 30 dias

Constancia de pago de seguridad social integral y riesgos profesionales
Certificacion bancaria

Certificado Inhabilidades impuestas por delitos sexuales no mayor a 30 dias
Formato diligenciado SARLAFT no mayor a 30 dias.

Formato de conocimiento de correos electronicos de ASOMURA no mayor a 30 dias.
Certificado REDAM no mayor a 30 dias

Certificado de no inhabilidades por delitos sexuales no mayor a 30 dias.
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> PROPUESTA ECONOMICA

Los proponentes deberan presentar su oferta especificando el valor unitario de lo que ofrece. Los
precios unitarios y valores totales deben escribirse en forma legible.

> EXPERIENCIA:

e Acreditar experiencia minima de (01) contrato relacionado con el objeto a contratar
La certificacion de experiencia para el contrato contendré la siguiente informacion:

e Nombre o razon social de la entidad que certifica, direccion, teléfono, y nombre de la persona
que expide la certificacion.

e Objeto del contrato.

e Plazo de ejecucion: Fecha de inicio y de terminacion, estos contratos deberan estar concluidos
totalmente antes de la fecha de apertura de esta invitacion.

Solo se aceptaran certificados de experiencia en copias simples, siempre v cuando estos sean
leaibles, sin borrones, tachaduras o enmendaduras, tampoco se aceptaran copias de coniratos
ejecutados por &l proponente.

ASOMURA se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y solicitar
los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o
cualquier ofro.
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Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del
proponente y para efectos de calcular el valor y las cantidades de los contratos exigidos como
experiencia, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del
proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion
no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de
constitucion del-proponente conjunto.

4. GARANTIAS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 para el presente contrato no
se exige garantia porque no existen riesgos que afecten el funcionamiento de la entidad

ANA MARCELA OSOR[O QUIROZ
Subdirectora Ejecutiva - Obras
Asociacion de Municipios del Uraba Antioguefio — ASOMURA

NOMBRE IRMA]/ N | /
Proyecté Yulieth Carolina Villa Londofio b
Abogada Externa ﬁ
Revision Técnica Juan Camilo Rodriguez Sastoque \ -
Apoyo a la supervision
Revision Financiera | Luis Fernando Mosquera Cérdoba \ ¢ e s
Secretario Ejecutivo — Area Financiera—|
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo e 0S ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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