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ANEXO 2
ANALISIS DE RIESGO EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

El SENA Regional Casanare procede a realizar el analisis de caracter social,
econdémico y politico e identificar los riesgos que pueden presentarse dentro del
proceso de contratacién que se adelantara, teniendo como referencia las variables
definidas en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo publicado por
Colombia Compra Eficiente.

1. CONTEXTO.

El objeto del proceso de contratacion: “CONTRATAR LA ADQUISICION DE
DOTACION PARA BRIGADISTAS DEL SENA REGIONAL CASANARE”.

Los participes del proceso de contratacion: Por parte de la entidad el CENTRO
AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
SENA Regional Casanare, por parte de los participantes todos aquellos
proponentes que consideren su participacion en el proceso, de los cuales se
determinara el adjudicatario correspondiente.

La ciudadania que se beneficia del proceso de contratacién: El proceso a
desarrollar, beneficiaria a funcionarios del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare en razon a que el objeto contractual permite cumplir con
la mision institucional.

La capacidad de la entidad, entendida como la disponibilidad de recursos y
conocimientos para el proceso de contratacion: El presupuesto oficial del proceso
es la suma de SIETE MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 7.030.916,67 ) MCTE. .incluido
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, amparado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 5320 del 28 de Septiembre de 2020, que para tal
efecto expidio el area de presupuesto de la Entidad.

El Departamento Casanare se encuentra localizado en el oriente del pais laregion
de la Orinoquia. Limita por el Norte con el rio Casanare, que lo separa del
departamento de Arauca; por el Este con el rio Meta que lo separa del departamento
de Vichada; por el Sur con los Rios Upia y Meta, el ultimo de los cuales los separa
del departamento del Meta, y por el Oeste con los departamentos de Boyaca y
Cundinamarca. ElI municipio de Yopal se ubica al nor.-este en el Departamento de
Casanare, al oriente del pais y hace parte de la region natural de la Orinoquia. !

El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento empresarial se ubica en el area urbana
del municipio de Yopal en la Cra 19 Nro. 36- 68 Barrio Aerocivil.

El entorno socio ambiental: La actividad econ6mica de Casanare gira en torno a
la agriculturay la ganaderia. La ganaderia vacuna es la principal actividad
econdémica de la poblacion. La cria, levante y ceba se realiza en forma extensiva en
toda la llanura, especialmente en Paz de Ariporo, Hato Corozal y Trinidad. En
cuanto a la agricultura los principales cultivos son arroz riego, arroz secano
mecanizado, palma africana, platano, maiz tradicional, café y yuca. El petréleo es
la actividad de mayor generacién de ingresos en el departamento de Casanare,
siendo los campos de Cusianay Cupiagua ubicados en los municipios

1 Plan basico de Ordenamiento Territorial, Yopal Casanare.
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de Tauramena y Aguazul respectivamente algunos de los mas importantes del pais;
y aungue en Yopal no se producen regalias provenientes de la explotacion petrolera
en su territorio, percibe importantes recursos provenientes de los impuestos de las
empresas de esta industria que operan en el departamento, cuya sede principal se
encuentra ubicada en Yopal.?

Actualmente Casanare es uno de los departamentos con mayor ingreso por capital,
calculado en 12.000 dolares. El departamento cuenta con obras de infraestructura
y proyectos de modernizacion.

La ciudad de Yopal, ademas, se esta convirtiendo en un atractivo punto de
inversiones para las grandes cadenas de almacenes de Colombia.

Caracteristicas del clima: En el Departamento se presenta un patrén de lluvias
monomodal, caracterizado por un largo periodo de lluvias abril, mayo, junio y julio,
gue es seguido por un periodo seco, diciembre, enero, febrero y marzo. Los indices
maximos de precipitacion se presentan en el mes de mayo y los minimos en enero.

El sector del objeto del Proceso de Contratacion y su mercado: El cual encuentra
su estudio de analisis en el documento denominado Andlisis del Sector, el cual hace
parte integral de los estudios previos.

La normativa aplicable al objeto del Proceso de Contratacion: Constitucion Politica,
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015.

Experiencia propia en Procesos de Contratacion del mismo tipo: El Sena ha

adquirido servicios y/o bienes relacionados al objeto.

NORTE MINIMA CONTRATAR LA COMPRA
SANTANDER NDS-0069 CUANTIA DE UNIFORMES 4.940.404 INDUST
2019 INCLUYENDO CALZADO RIAS Y
PARA LA DOTACION DE CONFE
INSTRUCTORES DE LA
REGIONAL NORTE DE CCION
SANTANDER  VIGENCIA ES
20109. Paragrafo: EL
CONTRATISTA se obliga GEAST
con el SENA a realizar la AR

entrega del LOTE 1

UNIFORMES Y LOTE 4 SAS.
NORTE DE | NDS-0054- | MINIMA CONTRATAR LA COMPRA | 27.766.896 Luis
SANTANDER 2018 CUANTIA DE DOTACION ALFONSO
UNIFORMES POR RODRIGU
ESPECIALIDADES PARA EZ
LOS FUNCIONARIOS DE RODRIGU
LA REGIONAL NORTE DE EZ
SANTANDER
CAQUETA MC-COT- COMPRA ROPA  DE| 16.844.271 FABIAN
0012- 2020 TRABAJO PARA ARLEY
MINIMA FUNCIONARIOS DEL GUTIERRE
CUANTIA SENA REGIONAL ZM.
PUTUMAYO

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

En el presente proceso de contratacion de minima cuantia se determino un riesgo
econdémico y un riesgo operacional que pueden surgir en el momento de la ejecucién
del contrato.

2 www.yopal-casanare.gov.co/
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MATRIZ DE RIESGOS
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El contratista se obliga a constituir a favor de Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082
de 2015, una garantia Unica expedida por una entidad bancaria o por una compafia
de seguros legalmente establecidas en Colombia, cuya péliza matriz haya sido
aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia. Esta garantia debe
amparar los siguientes riesgos:

a. CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%), del valor de
contrato, con vigencia igual a su plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas,
contados a partir de la fecha de aprobacion de la garantia Gnica. Al monto de esta garantia
se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se
disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse en las obligaciones del contratista para
con el SENA.

b. CALIDAD DEL BIEN: Con el fin de garantizar las condiciones establecidas en los pliegos
y en el contrato. Equivalente al 20% del valor final del contrato y con una vigencia del
contrato y cuatro (4) meses mas.

3. FUENTES DE INFORMACION DEL DOCUMENTO
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http://es.wikipedia.org/wiki/Bogota (Colombia)
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual _riesgo
web.pdf - Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo.
http://institutodeestudiosurbanos.info/descargasdocs/eventos/seminarios-de-
investigacion-urbano-regional-aciur/memorias-vii-seminario-aciur-2017/mesa-
10/213-crecimiento-urbano-pobreza-y-medio-ambiente-en-yopal-los-efectos-socio-
ambientales/file

Dado en Yopal a los, 19 dias del mes de Octubre de 2020

JAIDER ENRI
Prof

AMIREZ GODOY
nal contratado
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