ALGALEEA MAYGR
BOGATA DG,

Secretaria
GOBIERND

CERTIFICADO CONTRACTUAL

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

TIPO DE CONTRATO:

NUMERO DE CONTRATO:
FECHA DE SUSCRIPCION:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
ADICIONES:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR HONORARIOS:

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:
PRORROGAS:

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO:

NIT: 899.999.061-9
CERTIFICA:

RUANO FAJARDO DIANA MARCELA

23783118

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

101 de 2025

24 de enero de 2025

27 de enero de 2025

26 de diciembre de 2025

SESENTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($67.100.000)
NO

SESENTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($67.100.000)
SEIS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ( $6.100.000)

11 mes(es)

NO

11 mes(es)

ESTADO DEL CONTRATO: 2 2-Ejecucién

SUPERVISOR: DIRECCION PARA LA GESTION POLICIVA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION PARA LA GESTION POLICIVA PARA EL
EJERCICIO POLICIVO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - IVC EN EL DISTRITO DE
CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN LA LEY 1801 DE 2016 Y DEMAS NORMAS APLICABLES.

OBLIGACIONES

Realizar el acompafamiento profesional a las diferentes actividades de inspeccidn, vigilancia y control adelantadas por la Direccién para la Gestién
Policiva de acuerdo con su competencia, atendiendo las asignaciones realizadas por el supervisor o el profesional de apoyo a la supervision.

Elaborar los informes y reportes requeridos en el marco de los operativos de inspeccion, vigilancia y control asignados por la Direccion para la Gestion
Policiva.

Registrar y mantener actualizada la informacion de las acciones de inspeccion, vigilancia y control en el aplicativo habilitado por la Direccién para la
Gestion Policiva.

Asistir y acompanar a la Direccion para la Gestion Policiva en los procesos de capacitaciones, orientacion técnica, y normativa del ejercicio de control
policivo desarrollado por las Alcaldias Locales y/o autoridades policivas, de Inspeccion, Vigilancia y Control a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno.
Proyectar respuestas a los derechos de peticion, requerimientos y demas solicitudes de informacion, relacionados con las actividades de inspeccion,
vigilancia y control adelantadas por la Direccion para la Gestion Policiva de conformidad con la asignacién realizada por el supervisor o el profesional de
apoyo a la supervision

Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto contractual y/o las metas de la Direccion para la Gestion Policiva.
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ALGALEEA MAYGR
BOGATA DG,

Secretaria
GOBIERND

CERTIFICADO CONTRACTUAL
CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 101 de 2025

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:

NOTA: La presente certificacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a los datos que son ingresados en los aplicativos Sipse y
Orfeo como sistemas de informacion en los que se consigna la informacion institucional.

Proyecté : ANDRES FELIPE ZULETA
Revisé : RUBIELA GONZALEZ GONZALEZ
FECHA DE EXPEDICION : 03 de noviembre de 2025

; Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

CERTIFICACION CONTRACTUAL

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO (E) DE LA SUBSECRETARI:A DE GESTION
CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

HACE CONSTAR QUE:

De conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa,
DIANA MARCELA RUANO FAJARDO con cedula No. 23.783.118, suscribi6 el Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales No. 227 de 2021, con esta Secretaria bajo las siguientes condiciones:

OBIJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo juridico para sustanciar
investigaciones administrativas relacionadas con la enajenacion y

arrendamiento de vivienda.

VALOR INICIAL: Cincuenta y dos millones y setecientos veinticinco mil pesos m/cte.
($52.725.000)

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses y 15 dias o hasta el 31 de diciembre de 2021, lo que primero
ocurra.

FECHA DE INICIO: 8 de febrero de 2021

ADICION No 1: Nueve millones ochocientos cinco mil pesos m/cte. ($9.805.000)

PRORROGA No 1: 1 mes y 23 dias

PLAZO FINAL DE EJECUCION: 11 mesesy 8 dias

VALOR TOTAL: Sesenta y dos millones quinientos treinta mil pesos m/cte.
($62.530.000)

FECHA DE TERMINACION: 15 de enero de 2022

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Sustanciar e impulsar procesalmente las investigaciones administrativas asignadas y generadas por el

incumplimiento de las normas que rigen la actividad de enajenacion y arrendamiento de vivienda, dentro

de los términos de ley.

2. En las investigaciones adelantadas por deficiencias

constructivas

y/o desmejoramiento de

especificaciones técnicas. Sustanciar e impulsar mensualmente segun sea el caso los siguientes actos

administrativos: 30 autos (apertura, abstencion, pruebas, aclaraciones y alegatos) 6 15 resoluciones

(sancion, sancion por incumplimiento a orden de hacer, cierre, aclaraciones, culminacion a la orden de

hacer, recurso de reposicion, solicitud de revocatoria).

- W
TUVRheinland

CERTIFICADO

PS02-FO250-V2

Sistema de
stién
180 9001:2015

www.tuv.com
ID 9108638812
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

En las investigaciones administrativas generadas por el incumplimiento de las normas que rigen la
actividad de arrendamiento de vivienda y enajenacion ilegal mensualmente 80 investigaciones
administrativas (masivos) 6 20 investigaciones administrativas (quejas) 6 35 recursos de reposicion y/o
solicitudes de revocatoria.

Realizar seguimiento y control a través de los sistemas de informacién con que cuenta la entidad, a las
investigaciones administrativas asignadas, a fin de que bajo su responsabilidad adelante el proceso
administrativo sancionatorio de acuerdo con las etapas procesales establecidas en el Decreto 572 de 2015.
Realizar las citaciones y celebrar las Audiencias de Mediacion solicitadas a peticion de parte en las
investigaciones administrativas a su cargo o que le sean asignados.

Realizar las citaciones de los autos que ordena practica de prueba en las investigaciones adelantadas por
deficiencias constructivas y/o desmejoramiento de especificaciones técnicas, trasladar al area técnica el
expediente y realizar seguimiento para dar continuidad a la investigacion administrativa.

Brindar apoyo al subdirector(a) de Investigaciones y Control de Vivienda cuando se le requiera, en la
proyeccion de documentos, derechos de peticion, consultas, solicitudes de informacion y demas
peticiones asignadas en la dependencia.

Mantener actualizado los Sistemas de Informacion con los que cuenta la Entidad para el desarrollo de las
actividades asignadas tales como Sistema Integral de Informacion Distrital de Inspeccion Vigilancia y
Control de Vivienda SIDIVIC y Sistema de Automatizacion de Procesos y Documentos FOREST, y
demas que designe la entidad. Asi mismo realizar la busqueda en los sistemas de informacion de la
documentacién que haga parte de la investigacion administrativa asignada.

Atencion al publico que se acerque a la Subdireccion de Investigaciones y Control de Vivienda, con el
fin de brindar informacién sobre el estado de los tramites de las actuaciones administrativas adelantadas.
Adelantar la gestion documental necesaria en relacion con la recepcion, organizacion, inventario y
foliacion de los expedientes asignados a su cargo y de los documentos allegados que lo conformen.
Presentar mensualmente informe de las actividades ejecutadas durante el periodo inmediatamente
anterior, con el cual se dé cuenta del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Presentar al supervisor de manera mensual el cronograma de entrega de los productos correspondiente al
mes de ejecucion respectivo.

Participar y apoyar en la implementacion de la politica de Gobierno Digital realizando las actividades
propuestas para el desarrollo de esta.

Mantener actualizado sistema SECOP con la informacion relacionada con la ejecucion de su contrato de
prestacion de servicios.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con la naturaleza del
objeto contractual.

Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64

Sistema de
oo bant-201s PBX. 3581600
. www.habitatbogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT
Por tratarse de Contrato de Prestacion de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082/15 y demas normas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones
favor del contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Bogota D.C., el 3 del mes de mayo
de 2022.
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NELSON JAVIER VASQUEZ TORRES
Subdirector Administrativo (E)

Elaboré: Erica Cubillos Salas - Contratista Subdireccion Administrativa
Revis6:  Maria Camila Barragan Rodriguez - Contratista Subdireccion Administrativa

Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

) 055/2020
CERTIFICACION CONTRACTUAL

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION
CORPORATIVA'Y CID DE LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

HACE CONSTAR QUE:

Que de conformidad con la documentacion que reposa en los archivos de la Subdireccion Administrativa
DIANA MARCELA RUANO FAJARDO con cédula de ciudadania N°23.783.118 de Moniquira - Boyaca
suscribi6 el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°466 de 2020, con esta Secretaria bajo las
siguientes condiciones:

OBIJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo juridico para sustanciar
investigaciones administrativas relacionadas con la enajenacion y
arrendamiento de vivienda.

VALOR TOTAL: Treinta y ocho millones ochocientos cincuenta mil pesos
($ 38.850.000) m/cte.

PLAZO DE EJECUCION: Siete (7) meses, o hasta el 31 de diciembre de 2020.

FECHA DE INICIO: 2 de junio de 2020

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Adelantar las investigaciones administrativas generadas por el incumplimiento de las normas que
rigen la actividad de enajenacion y arrendamiento de vivienda, conforme a la meta proyectada por
la Subdireccion de Investigaciones y Control de Vivienda.

2. Proyectar respuesta a peticiones, quejas, reclamos y solicitudes interpuestas por la ciudadania,
relacionados con las funciones que adelanta la subdireccion.

3. Proyectar respuestas a solicitudes y requerimientos que realicen los entes de control distritales y/o
nacionales sobre las actuaciones administrativas que adelanta la subdireccion de Investigaciones y
Control de vivienda.

4. Mantener actualizado los Sistemas de Informacion con los que cuenta la Entidad para el desarrollo
de las actividades asignadas tales como bases de datos, Sistema Integral de Informacion Distrital de
Inspeccion Vigilancia y Control de Vivienda SIDIVIC y Sistema de Automatizacion de Procesos y
Documentos FOREST, y demas que designe la entidad.

5. Revisar los proyectos de constancias de ejecutoria de las investigaciones administrativas que
adelanta la Subdireccion de Investigaciones y Control de vivienda, una vez culmine el tramite de
notificacion de los actos administrativos expedidos y éstos se encuentren debidamente ejecutoriado.

T Bogota D. C., Calle 52 No. 13-64
P2 PBX. 3581600
mc ———] www.habitatbogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

6. Presentar al supervisor de manera mensual el cronograma de entrega de los productos

correspondientes al mes de ejecucion respectivo.

7. Proyectar los memorandos de entrega de los expedientes que se encuentran debidamente notificados

para continuar con las etapas establecidas en el Decreto Distrital 572 de 2015.
8. Participar y apoyar en la implementacion de la politica de Gobierno Digital realizando las

actividades propuestas para el desarrollo de esta.

9. Las demas que le sean asignadas por el /la supervisor/a del contrato, de conformidad con la

naturaleza del objeto contractual.

Por tratarse de Contrato de Prestacion de Servicios regidos por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082/15 y demas normas complementarias y concordantes no se genera relacion laboral ni prestaciones a

favor del contratista.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., a los 18 dias del mes de enero de 2021.

MILDREL} CONSTANZA ACUNA DiAZ

Reviso:  William Orlando Ruiz Gomez — Contratista $ubdireccion Administrativa

Aprobd Diana Herlinda Quintero Preciado - Contratista Subdireccion Administrativa Ui Checo-
Elabord: Luis Efrén Cortés Beltran TA — Subdireccion Administrativa

A
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SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosierno

EL SUSCRITO ALCALDE (E) LOCAL DE PUENTE ARANDA
CERTIFICA

Que una vez verificada la informacion contractual que reposa en la Alcaldia Local de Puente
Aranda, se evidencié que entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE
ARANDA con Nit. No. 899.999.061- 9 y DIANA MARCELA RUANO FAJARDO con cédula
de ciudadania N0.23.783.118 de Moniquira, se suscribio el contrato que se relaciona a
continuacion:

CONTRATO No. - 091 - 2020
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CLASE DE CONTRATO PROFESIONALES
FECHA DE SUSCRIPCION |27 de febrero de 2020
VALOR $ 18.800.000
PLAZO DE EJECUCION Cuatro (04) meses
FECHA DE INICIO 03 de marzo de 2020
FECHA DE FINALIZACION |02 de julio de 2020
ESTADO ' Terminado

OBJETO

El contratista se obliga con el Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldia de Puente Aranda
a prestar sus servicios profesionales para apoyar juridicamente la gestion de la Casa del
Consumidor en la Alcaldia Local, de acuerdo a los estudios previos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar la gestion juridica de Casa del Consumidor de Puente Aranda.

2. Apoyar los estudios Juridicos para dar respuesta a las solicitudes recibidas, o dar
traslado a la autoridad competente.

3. Participar en la implementacion y formulacion de planes, programas y proyectos de
proteccion al consumidor de manera que se atiendan los requerimientos
institucionales. Y en las actividades de divulgacion y difusion de los servicios
prestados por la Casa del Consumidor de Puente Aranda y la proteccién al
consumidor.

|4. Socializar en las entidades educativas, comerciantes y autoridades administrativas

locales, los derechos y deberes en proteccion al Consumidor a través de

capacitaciones organizadas a través de la Casa del Consumidor de Puente Aranda

—

Carrera. 31 D No. 4 — 05 GD'V' Gf’f _'0':"’”
Cédigo Postal: 111611 Sy
Tel. 3648460 Ext. 221-228 s
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" J SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

para el efectivo desarrollo de sus actividades.

Prestar asistencia y orientacion a los usuarios - consumidores que se acerquen a la
casa del consumidor de Puente Aranda en busca de guia profesional respecto al
estatuto del consumidor.

Apoyar en la revision y estudio de las peticiones recibidas en materia de proteccion al
consumidor.

Realizar lo correspondiente para dar traslado a la autoridad o funcionario competente
de las peticiones, quejas o denuncias recibidas en la Casa del Consumidor de Puente
Aranda y hacer seguimiento de las mismas.

Dar tramite a las solicitudes de proteccion al consumidor, haciendo seguimiento vy
dando cumplimiento a las a las solicitudes resueltas.

Elaborar y actualizar la base de datos de las peticiones, quejas y reclamos recibidas,
atendidas y trasladadas.

10. Asistir a las reuniones que les sea sefaladas y/o programadas por el supervisor del
contrato.

11. Aplicar la encuesta de percepcién del servicio cada vez que se haga atencion a la
comunidad.

12. Proyectar las respuestas y los derechos de peticion, requerimientos realizados por los
ciudadanos entidades u organos de control relacionados con los procesos que se
adelantan en la oficina asesora juridica dentro del término asignado por el mismo, o
por quien este delegue para este tema puntual.

13. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que adelante la
coordinacion policiva y juridica a fin de dar cumplimiento a los objetivos propuestos
en la normatividad de Policia y de convivencia. (Ley 1801 de 2016).

14. Estudiar, evaluar y conceptuar en los asuntos juridicos que se presenten a su
consideracion y rendir los informes que le sean requeridos.

15. Apoyo a la revision y subsanar las devoluciones de cobro coactivo efectuado por la
unidad de Ejecuciones Fiscales.

16. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del contrato.

Se expide en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de enero de 2021.

Vilkar 2
ROSA ISABEL MONTERO TORRES
Alcaldesa Local (E) de Puente Aranda

Elabord: Ma. Isabel Montenegro Sachica — Profesional Apoyo FDL#
Reviso. José David Rodriguez Mendoza — Abogado Despachio

Carrera. 31 D No. 4-05 GDI - GPD - F100
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Gente Oportuna

GENTE OPORTUNA SAS
CERTIFICA

Que el (la) Sefior (a) DIANA MARCELA RUANO FAJARDO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No 23783118

laboré como trabajador(a) en misién, asignado(a) a la empresa usuaria ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, con el siguiente contrato:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO CARGO SALARIO
01/02/2019 22/04/2019 PROFESIONAL | $4°088.207.00

Desempefiando las siguientes actividades:

° Participar en el desarrollo de los requerimientos en conjunto con las ofras areas de la entidad, para mejorar el
funcionamiento de los programas tecnoldgicos de la entidad.

* Analizar las piezas procesales remitidas por las diferentes areas de la entidad con el fin de validar la
completitud de la documentacion juridica

* Manejo de bases de datos para llevar el control de lo entregado al contratista, de forma diaria y mensual para su
gestion

* Realizar el alistamiento de las sentencias orales en medio magneético para la entrega diaria y mensual al
contratista para su gestién.

° Retroalimentar las comespondientes bases de datos de acuerdo a la informacion suministrada por el
contratista, con el fin de apoyar los demas procesos de la Entidad.

. Revisar las novedades reportadas por el tercero encargado sobre las audiencias entregadas para
franscripcion.

Llevar un registro para efectos de control y seguimiento al tiempo reportado en las transcripciones textuales de la

audiencia por el tercero encargado, para el cobro mensual de la facturacion.

Reportar de manera oportuna las irregularidades encontradas en los diferentes procesos de calidad realizada

por el grupo de transcripciones.

Realizar proceso de calidad a las audiencias transcritas por el tercero encargado, de acuerdo a las

estipulaciones contractuales verificando la concordancia entre el texto transcrito en PDF y la audiencia oral.

Presentar informes mensuales del estado actual de las transcripciones y las situaciones presentadas durante el

proceso.

Realizar requerimientos internos a la Direccién Documental para el préstamo de audios bajo custodia de ellos.

Elaborar requerimientos internos a las regionales correspondientes, para allegar la sentencia en su totalidad para la

continuacion del proceso de transcripcion.

Revisar, resolver y avanzar los requerimientos internos de transcripcion de sentencias que se instancian al grupo.
® Y las demés que la Direccitn asigne.

Tipo Contrato: Obra labor

Se expide la presente certificacion, en la ciudad de Bogota el dia martes, 23 de abril de 2019.

Atgptamente,

i ; =

0 AL W _i "
LIANA CASTANC

LIEFANA'CASTARS ORIUELA.

GERENTE NACIONAL DE OPERACIONES.
NIT 860.061.140-4

Regional Centro: Bogotd - Carrera 62 No 12-78 Interior 1, Tel: (1) 4468888 Ext 211; Tocancipad — Carrera 7 a No 7 — 94 local 204 Centro Comercial Zona
7 Tel: (031) 8698801 Regional Norte: Barranquilla - Carrera 49 C No 76-26 Of 203, Tel: (5) 3569004 Regional Nororiente: Bucaramanga — Calle 36 #19
— 18 oficina 507 Edificio Grancolombiana Tel: 6703246 Regional Cccidente: Medellin - Carrera 80 No 39-157 Of 611, Tel: (4) 4126054 Regional Sur:
Cali - Avenida 4 Nte No 19 N - 34 Oficina 402 Edificio Provenza, Tel: (2) 3798717, Pereira — Carrera 7 #22 — 56 oficina 305 Edificio Antares, Cel:

N

\@3162803171.
@ @)“\\L\ www.genteoportuna.com.co  Email:servicioalcliente@grupovaru.com
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Bogota, 14 DE AGOSTO DE 2018
GT-UTSBPO-446-18

U.T. SERVICIOS BPO
NIT. 900.794.062-8

Certifica que

DIANA MARCELA RUANO FAJARDO identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 23783118 expedida en MONIQUIRA, trabajo para esta compania desde
ABRIL 21 DE 2015 AL ABRIL 24 DE 2018 mediante contrato a termino OBRA
O LABOR, desempefiando el cargo de LIDER DE GRUPO para el Proyecto de
Prestacion de Servicios N0.03736214 de 2014 entre la UNION TEMPORAL
SERVICIOS BPO y La Unidad (UGPP UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES - DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO), devengando
un salario mensual de $2513272 (DOS MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS).

Las funciones desempefiadas en el cargo fueron:

1. Velar porque el grupo de trabajo asignado cumpla con la productividad y el
horario establecido, segun los niveles de servicios del Back Office pactados con
el cliente.

2. Revisar todos los oficios proyectados por los analistas a cargo, los cuales
deben ser conforme a derecho y con las normas aplicables vigentes,
garantizando que la bandeja del lider de grupo quede sin ninguna tarea activa.
3. Brindar asesoria en la gestion diaria de los analistas de manera continua,
ayudando a resolver dudas respecto a las solicitudes en materia pensional y
parafiscal, para determinar el tramite correspondiente que se debe llevar al
interior de la Unidad.

4. Realizar el estudio juridico de las solicitudes y/o derechos de peticion
radicados en la entidad, determinando si son susceptibles de creacion de
prestaciones pensionales.

5. Generar planes de accion y estrategias con el equipo de trabajo a cargo con
el fin de obtener el cumplimiento de la productividad y calidad (el cual esta
establecido en una meta superior al 95%) segun los tiempos estipulados
contractualmente, para el Back Office de la UGPP.



Union Temporal
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6. Aplicar las normas internas o lineamientos vigentes expedidos por la UGPP,
en la revision de las solicitudes y/o derechos de peticidn radicados en la entidad
para determinar si son susceptibles de creacidén de prestaciones pensionales y
en las respuestas dadas a esas peticiones.

7. Elevar consulta ante el Lider de linea de la UGPP, en caso de existir duda
respecto al tramite a realizar de una peticion allegada a la Unidad, para dar
respuesta de manera integral a la solicitud y validar la instruccion dada para
hacer extensiva dicha informacién al grupo de trabajo a cargo.

8. Analizar las acciones constitucionales, verificando el tramite a seguir y de ser
necesario proyectar respuesta o creando la correspondiente solicitud, con el fin
de evitar futuras sanciones que afecten a la Entidad.

9. Analizar los cumplimientos a fallos judiciales por nulidad y restablecimientos
del derecho, verificando el tramite a seguir y de ser necesario proyectar
respuesta o creando la correspondiente solicitud, con el fin de evitar futuras
sanciones que afecten a la Entidad.

10. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas, de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempeno del cargo.

Para resolver cualquier inquietud adicional pueden comunicarse telefénicamente
a la Oficina de Gestion Humana, al teléfono 423 7300 ext. 8095.

Cordialmente,

CocleBsf

CAROLINA PAZ MANZANO
Coordinadora de Gestion Humana
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SSSD N° 1688 — 2018

LA SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SOACHA
CERTIFICA

Que revisado el archivo de la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia Municipal de
Soacha, con Nit. 800.094.755-7, se verifico que él (la) sefior (a) DIANA
MARCELA RUANO FAJARDO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
23783118 de Moniquira, suscribio los siguientes contratos:

1. Contrato de Prestaciéon de Servicios No. 325 del diecinueve (19) de Marzo
del 2009.

Objeto: Prestacién de servicios como asistente judicial para apoyar la realizacién
de actividades juridicas contempladas en el proyecto para el fortalecimiento de la
Secretaria de Salud del municipio de Soacha, en actividades de vigilancia y
control.

Valor de Contrate: Cuatro Millones Quinientos Mil pesos M/Cte. ($4'500.000%)

Plazo de Ejecucion: Tres (3) meses.
Fecha de Inicio: Diecinueve (19) de Marzo de 2008.
Fecha de Terminacion: Dieciocho (18) de Julio de 2009.

Obligaciones Especificas: 1. Proyectar las actuaciones administrativas que
deban surtirse dentro de los procesos sancionatorios a establecimientos
generadores de factores de riesgo, en salud Publica, en coordinacién con el
abogado asesor de la Secretaria de Salud. 2. Llevar el control y archivo de cada
una de las etapas de los diferentes procesos sancionatorios que se inicien por la
Secretaria de Salud. 3. Prestar apoyo en las diferentes actividades juridicas de la
Secretaria de Salud. 4. Todas las demas funciones que el municipio o el
supervisor del contrato le asignen para el cumplimiento del objeto del contrato.

2. Contrato de Prestacion de Servicios No. 644 del veintitrés (23) de Junio de
2009.

Objeto: Prestacion de servicios como asistente judicial para apoyar la realizacion
de actividades juridicas contempladas en el proyecto para el fortalecimiento de la
Secretaria de Salud del municipic de Soacha, en actividades de vigilancia y
control.

Valor de Contrato: Seis Millones de pesos M/Cte. ($6'000.000%°)
Plazo de Ejecucioén: Cuatro (4) meses.

Fecha de Inicio: Veintitrés (23) de Junio de 2008.

Fecha de Terminacién: Veintidés (22) de Octubre de 2008.

Obligaciones Especificas: 1. Prestar apoyo en la elaboracién de estudios previos
y demas documentos relacionados con la contratacién que realice la Secretaria de
Salud. 2. Prestar apoyo en todo lo relacionado con la respuesta y tramite de los
derechos de peticion y tutelas que se presenten en la Secretaria de Salud. 3.
Manejar el archivo de todos los documentos de caracter juridico de la Secretaria
de Salud. 4. Prestar apoyo en las diferentes actividades juridicas de la Secretaria
de Salud. §. Todas las demas funciones que el municipio o el supervisor de
contrato le asignen para el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Contrato de Prestacion de Servicios No. 336 del veintiuno (21) de Julio de 2010.

Codigo Postal: 250053
Teléfono: (57-117306060 ~ Dir. Calle 13 No. 1-03 San Marcos
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Objeto: Prestacién de servicios como asistente judicial para apoyar la realizacién de
actividades juridicas contempladas en el proyecto para el fortalecimiento de la Secretaria
de Salud del municipio de Soacha, en actividades de vigilancia y control.

Valor de Contrato: Ocho Millones de pesos M/Cte. ($8'000.000°%)
Plazo de Ejecucién: Cinco (5) meses.

Fecha de Inicio: Veintitrés (23) de Julio de 2010.

Fecha de Terminacion: Veintiddés (22) de Noviembre de 2010.

Obligaciones Especificas: 1. Prestar apoyo en la elaboracion de estudios previos y
demas documentos relacionados con la contratacion que realice la Secretaria de Salud. 2.
Prestar apoyo en todo lo relacionado con la respuesta y tramite de los derechos de
peticion y tutelas que se presenten en la Secretaria de Salud. 3. Manejar el archivo de
todos los documentos de caracter juridico de la Secretaria de Salud. 4. Prestar apoyo en
las diferentes actividades juridicas de la Secretaria de Salud. 5. Todas las demas
funciones que el municipio o el supervisor de contrato le asignen para el cumplimiento del
objeto del contrato.

4. Contrato de Prestacion de Servicios No. 062 del siete (7) de Marzo de 2011.

Objeto: Prestacion de servicios como asistente judicial para apoyar la realizacion de
actividades juridicas contempladas en el proyecto para el forfalecimiento de la Secretaria
de Salud del municipio de Soacha, en actividades de vigilancia y control.

Valor de Contrato: Dieciséis Millones Trescientos Veinte Mil Pesos M/Cte.
{$16'320.000%)

Plazo de Ejecucion: Diez (10) meses.
Fecha de Inicio: Cuatro (4) de Marzo de 2011.
Fecha de Terminacidn: Tres (3) de Enero de 2012.

Obligaciones Especificas: 1. Elaborar los estudios previos de las diferentes necesidades
de contratacion en coordinacién con el funcionario designado por la Direccion de Salud
Publica. 2. Elaborar las invitaciones a presentar propuesta en los procesos de
contratacion directa. 3. Elaborar los diferentes actos administrativos de justificacion en los
casos de contratacién directa. 4. Elaborar las minutas de los contratos resultantes de los
diferentes procesos de contratacién. 5. Proyectar la respuesta a las acciones de tutela
que presenten contra la Secretaria de Salud. 6. Llevar un registro detallado de los
diferentes contratos celebrados con_recursos del Fondo Local de Salud. 7. Apoyar las
actividades de operativizacion del Sistema MECI-Calidad en la Secretaria de Salud.

La anterior certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a), a los Veintidés
(22) dias del mes de Agosto de 2018 de acuerdo a radicado SSSD No.
201800

Reyes Murillo Higuera
Secrefario de Salud

Funcionario / Contratista Nombre, cargo, N° de contrato {si aplica} Firma
Proyecto: Francisco Molina Alvarado. Abogado, S.5. Contrato 728 M %
Aprobé: José Ernesto Morales Morales — Profesional Especializado ” [ 25N

Codigo Postal: 250053
Teléfono; (57-1)7306060 ~ Dir, Calle 13 No. 1-03 San Marcos
secsalud@soacha-cundinamarca.gov.co

Tedtdon (571 130 5500/ Fax 574151
et 3t e F)
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
enero de 2026, a las 21:35:48, el nimero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

23783118

Cddigo de Verificacion

23783118260113213547

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

,//

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE w—

Péagina 1 de 1



Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 6212615

Ante ced entes Bogota D.C., 13 de enero de 2026 - 09:38 pm
Disciplinarios Cédigo de verificacion: 6212615TGRAR_KK6JJ_84720
Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) DIANA MARCELA RUANO FAJARDO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 23783118'de MONIQUIRA
(VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO DIECIOCHO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se
certificarédn todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la ultima sancidn. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

o us

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIBM

| 21:43:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 46 01
GENERAL DE LA NACION No. 288533421

Bogota DC, 13 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARCELA RUANO FAJARDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 23783118:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



13/1/26, 21:45 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:45:30 PM horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 23783118
Apellidos y Nombres: RUANO FAJARDO DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciédn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



13/1/26, 21:45 Policia Nacional de Colombia

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de ‘

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



13/1/26, 21:50 Consulta RNMC

m Policia Nacional de Colombia

Ty

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 09:50:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 23783118 y Nombre:
DIANA MARCELA RUANO FAJARDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132461965 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

| 515 9000

|
S . Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
G bt |0s y Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
: wﬁ?,_ Centro Adminisirativo Nacional CAN, Bogots D.C. V| DA
: |

Linea de atencion: 018000-910112

@ GOV.CO

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171



Nombre del Procedimiento

Cédigo GJ-PR0O2-FTO1
CONTRATACION DIRECTA Version 01
Nombre del Formato Vigencia 11/12/2020
CALCULO DE EXPERIENCIA Pagina 1de1
DIANA MARCELA RUANO FAJARDO
COMPUTO DE TIEMPO COMO SERVIDOR PUBLICO
ANOS MESES DiAs
Nombre de la entidad 0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DIAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
COMPUTO DE TIEMPO EN SECTOR PRIVADO
Nombre de la entidad o empresa ANOS MESES DIAS
TOTAL DIAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
COMPUTO DE TIEMPO TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Nombre de la entidad o empresa ANOS MESES DIAS
Secretaria Distrital de Gobiemno 27/01/2025 26/12/2025 329 0 10 29
Secretaria Distrital del Habitat 2/06/2020 31/12/2020 209 0 6 29
Secretaria Distrital del Habitat 8/02/2021 15/01/2022 337 0 1 7
Fondo de Desarrollo Local Puente Arani 3/03/2020 2/07/2020 119 0 3 29
Colpensiones 110212019 22/04/2019 81 0 2 21
Ugpp 21/04/2015 24/04/2018 1083 3 0 3
Secretaria de Salud Soacha 19/03/2009 18/07/2009 119 0 3 29
0 0 0
0 0 0
0 0 0
TOTAL DIAS 2277 TOTAL TIEMPO 6 3 27
ACUMULADOS TOTALES
TOTAL DIAS ANOS MESES DIAS
SERVIDOR PUBLICO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
SECTOR PRIVADO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
TRABAJADOR INDEPEND. 2.277 TOTAL TIEMPO 6 3 27
TOTAL GENERAL DIAS 2,277, TOTAL GENERAL TIEMPO 6 3 27|
Se verifico la coherencia de esta Observacion:
informacion con la reportada en la Hoja sl X NO
de Vida de la Funcion Pablica

Elaborado por: Diana Sirley Medrano Otavo Abogada Oficina Control Interno

NOTA: En el célculo no se debera computar experiencia traslapada. Si se requiere experiencia profesional, debera tenerse en cuenta la fecha de teminacion de materias o de expedicion de la matricula profesional segun

el marco normativo aplicable.

Elaboro: Diana Sirley Medrano Otavo

Cargo: Abogada Oficina Control Interno

Revisé: Claudia Mercedes Gutierrez Milan

Cargo: Abogada Oficina Juridica

Aprobé: Carlos Andrés Vargas Puerto

Cargo: Jefe Oficina de Control Interno




Cédigo: GJ-PR02-FT21

CONTRATACION DIRECTA
Version: 01

Vigencia: 02/03/2021

ALCALDIA MAYOR i
scoume BOGOTADC. ncs | ANEXO - FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE
e e do Bomberoe. PRESTACION DE SERVICIOS Péagina 1 de 3

ANEXO-LISTA DE CHEQUEO

PERSONA NATURAL

Yo, DIANA MARCELA RUANO FAJARDO identificado(a)Con cédula de ciudadania No. 23.783.118
expedida en la ciudad de Moniquira (Boy), Manifiesto bajo la gravedad de juramento, que Sl ( x) NO () he
suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades estatales y que relaciono a continuacion:

Entidad Estatal Contrato No. Fecha de Inicio Fecha de Finalizacién
(Vigentes)
Secretaria Distrital de 243 9 de Enero de 2026 8 de Diciembre de 2026
Gobierno

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los trece (13 ) dias del mes de
Enero del ano 2026.

UlproPearst

Firma
Nombre: DIANA MARCELA RUANO FAJARDO
Cédula: 23.783.118

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la version vigente en el sitio oficial de los
documentos



