REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE CAREPA

PERSONERIA MUNICIPAL

NIT: 890.985.316 - 8

ANALISIS DEL SECTOR

Entidad Contratante: Personeria Municipal de Carepa

Objeto del Contrato: Prestacion de Servicios profesionales de apoyo a la gestiéon para
fortalecer a la Personeria Municipal de Carepa en el acompafamiento y asesoria
juridica que brinda a los usuarios, especialmente en acciones constitucionales, familia,
administrativo y Derechos Humanos

Fecha de Elaboracion: 21 de enero de 2026

Elaborado por: Cristobalina Mena Moya

1. Justificacion

La Personeria Municipal de Carepa, como entidad del Ministerio Publico a nivel local,
requiere fortalecer su capacidad institucional y operativa mediante la vinculacion de
personal Profesional en el area del Derecho; con Tarjeta Profesional, para que apoye
la gestion de la Personeria Municipal de Carepa, contribuyendo en mejorar la gestion
administrativa, la promocion y defensa de los derechos humanos, acomparie a los
usuarios en la proyeccion, radicacion e implementacioén de acciones constitucionales,
que garanticen el restablecimiento de sus derechos. Ante la limitacion de la planta de
personal, se hace necesario contratar servicios profesionales de un Abogado(a) de
apoyo externo.

2. Descripcion del Objeto del Contrato

El objeto del contrato consiste en la contratacion de un(a) profesional en Derecho, con
Tarjeta Profesional para la Prestacion de Servicios profesionales de apoyo a la gestion
para fortalecer a la Personeria Municipal de Carepa en el acompafamiento y asesoria
juridica que brinda a los usuarios, especialmente en acciones constitucionales, familia,
administrativo y Derechos Humano.

2.1. Identificacion del Sector Econdmico

2.1.1. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS UNSPSC

Clasificacién Segmento | Familia | Clase | Producto
80111510

Servicios de gestién, servicios 281 ] ]ggg 80111607
profesionales de empresa y 80000000 | 8011000 80121600 80111609
servicios administrativos. 80121700 80121601
80121611
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80121701
80121702

Segmento 80000000 — Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y

servicios administrativos.

Familia 80110000 — Servicios de recursos humanos

Clase 80111500 — Desarrollo de recursos humanos

Producto 80111510 — Servicios de redaccion y desarrollo de la descripcion de los

puestos de trabajo

Clase 80111600 — Servicios de personal temporal

Producto 80111607 — Necesidad de dotacioén de Personal Juridico temporal

Producto 80111619 — Administradores temporales de bases de datos o de sistemas
de tecnologia de la informacién

Familia 80120000 — Servicios legales

Clase 80121600 — Servicios de Derecho comercial

Producto 80121601 - Servicios Legales sobre competencia o regulaciones

gubernamentales

Producto 80121611 — Derecho de reclamacién por tratamiento médico

Clase 80121700 — Servicios de responsabilidad civil

Producto 80121701 — Servicios legales de mala praxis o negligencia profesional

Producto 80121702 — Servicios legales sobre dafos a personas

2.1.2. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (CPC 2.1 A.C.) SEGUN EL

DANE 82199
Clasificacion Seccidn | Division | Grupo | Clase | Subclase
Servicios prestados a las
empresas y servicios de 8 83 839 8399 83990
produccion.

Segun el Sistema de Clasificaciones del DANE, especificamente dentro del marco
del CPC Ver. 2.1 Adaptada para Colombia (CPC 2.1 A.C.), el servicio clasificado
bajo el cédigo 82199 corresponde a:

Seccion: 8 — Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Division: 82 — Servicios juridicos y contables

Grupo: 821 — Servicios juridicos

Clase: 8219 — Otros servicios juridicos

Subclase (82199): Otros servicios juridicos n.c.p. (no clasificados previamente)
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3. Analisis de la Oferta del Sector

Presencia de oferentes: A nivel nacional y especialmente en el ambito regional ha
existido una amplia oferta laboral del nivel técnico y tecnolégica, que han respondido
a la exigencia comercial y productiva de la region. En la actualidad se ha identificado
una creciente oferta de profesionales en que buscan responder a las nuevas
dinamicas laborales desde el ambito profesional, incluyendo las entidades publicas,
que buscan se les brinde la oportunidad de ejercer en su campo de conocimiento y
especialmente en lo publico, siendo las areas mas ofertadas Derecho, Trabajo Social,
Administracion Publica, Psicologia, Seguridad y Salud en el Trabajo u otras afines,
perfiladas a fortalecer la gestion publica, especialmente el campo disciplinario y
seguimiento a la funcion publica y la Defensa de los Derechos Humanos.

Disponibilidad de servicios: Alta, con profesionales en Derecho que buscan
responder a las nuevas dinamicas laborales desde el ambito profesional, incluyendo
las entidades del Ministerio Publico.

Tendencias del mercado: Aumento de contratistas individuales debido a la
naturaleza personalizada de este tipo de apoyos.

4. Analisis de la Demanda
Demanda local y regional: La mayoria de las personerias municipales en Colombia
requieren servicios de apoyo dada la limitacién de su planta de personal, siendo una
de ellas, la Personeria Municipal de Carepa - Antioquia.
Demanda institucional: La Personeria Municipal de Carepa ha identificado la
necesidad de fortalecer su capacidad de respuesta en temas misionales,
Disciplinarios, vigilancia de lo publico y de gestion interna.

5. Modalidades de Contratacion Habituales

Modalidad comun: Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion.

Duracion promedio: 3 a 12 meses, dependiendo del alcance del objeto contractual.

Tipo de contratacion: Contratacion directa (cuando aplica por cuantia o especialidad
del servicio).
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6. Costos Estimados y Condiciones del Mercado

Honorarios promedio en el mercado (mensual): $3.000.000 — $6.000.000 COP,
dependiendo del perfil requerido.

Factores que inciden en el costo: Nivel de formacién, experiencia profesional,
manejo de herramientas de ofimatica, dominio en la elaboracién, proyeccion e
interposicion de acciones constitucionales y recursos, seguimiento de procesos
judiciales y Tarjeta Profesional Vigente.

7. Riesgos del Sector
« Rotacion de personal profesional.
« Dificultad para verificar experiencia real en funciones similares.
» Retrasos en el cumplimiento de actividades sin supervision adecuada.

8. Conclusion del Analisis

El analisis del sector evidencia que existe una creciente oferta de profesionales en
Derecho, capacitados y con disponibilidad para apoyar a la Personeria Municipal de
Carepa en su fortalecimiento institucional. Se recomienda realizar una seleccion
basada en criterios de idoneidad, experiencia laboral, capacidad de gestion autonoma
y dominio del procedimiento de acciones constitucionales. La modalidad mas
adecuada es la contratacion directa con una persona natural, dado el objeto y
caracteristicas del contrato.
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