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CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL RETIRO, REPRESENTADO PARA ESTOS EFECTOS
POR LILIANA MARIA ARBELAEZ SAENZ, EN CALIDAD DE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
Y PARTICIPACION COMUNITARIA Y ANGELICA MARIA CAMPUZANO MEJIA, CON C.C.
43.689.626, EN CALIDAD DE CONTRATISTA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A

LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO Y LA RED DE MUJERES DEL MUNICIPIO DE EL
RETIRO, PARA LA VIGENCIA 2026

ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: El objeto comprende el acompafiamiento a la Secretaria de
Bienestar Social y Participacién Comunitaria, para la ejecucién de la Politica Publica de Equidad de
Género e Igualdad de Oportunidades para las Mujeres 2019-2030-Acuerdo 015 de 2019 en lo que
corresponde a la implementacion y ejecucion de programas dirigidos a mujeres y diversidades sexuales
del municipio, como también ofertar los servicios para esta poblacién por parte de la Administracién
Municipal y los diferentes aliados estratégicos que se cuente en la localidad.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Seran obligaciones generales del contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con
el Municipio.

2. Contar con los elementos necesarios para la debida ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

3. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
sus Decretos Reglamentarios.

S. Asistir y brindar apoyo en los asuntos que el Municipio requiera referente al cumplimiento del objeto
contractual.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio para la correcta
ejecucion del mismo.
Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor,
Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades realizadas en el periodo y los
documentos requeridos para el pago. Una vez finalice el objeto contratado, entregar al supervisor
del contrato un informe final de ejecucién y los archivos que se hubieran generado durante la
ejecucion del contrato en un Backup de toda la informacion y actividades desarrolladas durante la
ejecucion del contrato. Asimismo, entregar toda la documentacion fisica, de lo cual se dejara relacion
en el informe final del contrato.

8. Guardar la debida confidencialidad sobre |a informacion a la cual tuviera acceso.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y refrasos que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

11. Realizar los pagos al sistema de Seguridad Social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, mes vencido
(Decreto No. 1273 de 2018), de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en el articulo 135
de la Ley 1753 de 2015, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios.
PARAGRAFO: Obligacion postcontractual. Dentro del mes siguiente a la terminacion del contrato,
el contratista debera presentar al Municipio el comprobante de pago al sistema de Seguridad Social:
Salud, Pension y Riesgos Laborales del tltimo periodo pagado. El incumplimiento de esta obligacién
no da lugar al inicio de un procedimiento sancionatorio, pero si genera el debido reporte de la omision
del Contratista a el Municipio de Gestién Pensional y Parafiscales UGPP y al Ministerio de Salud y
Proteccion Social, o las entidades que hagan sus veces.

12. Cuando el Municipio requiera para garantizar la confidencialidad y seguridad de la informacién a
traves de los aplicativos o herramientas para el desarrollo del objeto contractual se requiera entregar
al contratista equipos, herramientas, computador, u otros bienes de usc exclusivo de la Entidad, el
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contratista al terminar el presente contrato debera hacer entrega de los bienes al servidor publico
encargado de las funciones del Aimacén, o a la persona que él designe. No obstante, el contratista
debera responder tanto por la conservacion y uso adecuado de los mismos, como por su deterioro o
pérdida. El reintegro de los bienes por parte del contratista se hara de acuerdo al procedimiento

establecido por la Entidad, y debera anexar al informe final del contrato el certificado de recibo a
satisfaccion de los bienes o elementos.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligario
a hacer u omitir algiin acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contratista
debera informal tal evento al Municipio y a las autoridades competentes para que ellas adopten las

medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la caducidad del contrato
conforme lo establece el articulo 18 de la Ley 80 de 1993

14. Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen
de su naturaleza y de los estudios previos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS. Seran obligaciones especificas del contratista:

1. Apoyar las actividades propias de la casa de la mujer, la red de mujeres Guarcefias donde se brinden
estrategias centradas en la gestion del desarrollo, enfocadas en la transferencia de conocimientos y
el desarrollo de las capacidades de las mujeres de las zonas rurales y urbanas del municipio.

2. Apoyar el disefio de estrategias para lograr la exploracion, expansion y transformacion de las mujeres
del municipio.

3. Apoyar la programacion y gestion de conversatorios, tertulias, charlas, cursos con proposito, talleres
grupales y recursos de apoyo para lograr el empoderamiento de la mujer Guarcefa.

4. Apoyar en la realizacion del diagndstico y caracterizacion de las mujeres de municipio para logar un
mejor enfoque de la oferta segun la realidad de la poblacion objetivo.

5. Apoyar los procesos de direccionamiento de las mujeres del municipio cuando requieran
acompanamiento profesional en las diferentes dependencias de la administracién municipal.

6. Apoyar en la realizacion del diagndstico de las redes de mujeres dispuestas a brindar sus
conocimientos con la intencién de generar un voluntariado.

7. Apoyar en la promocion de iniciativas y ciclos formativos para la participacion ciudadana de grupos

de mujeres. :

Apoyar en la convocatoria y realizacion de la Mesa Intersectorial de género.

9. Apoyar las acciones que permitan la implementacion de la Politica Publica de Equidad de Género e
Igualdad de Oportunidades para las mujeres, la cual fue adoptada mediante Acuerdo Municipal No.
015 de 2019.

10. Apoyar las diferentes actividades programadas por la Administracién Municipal, la Secretaria de
Bienestar Social y Participacion Comunitaria, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y las
demas politicas, programas y proyectos establecidos

11. Las actividades objeto del contrato deben ser realizadas en la zona urbana y rural del municipio.

12. Realizar actualizaciéon de la base de datos de usuarios), asi como la informacién requerida por la
Secretaria de Bienestar Social, que debe registrarse en Drive

13. Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera contar con sus propios instrumentos
y/o elementos tecnologicos, como a su vez su propio medio de transporte.

®

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Seran obligaciones generales del Municipio;

1. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato.

2. Aprobar las garantias que se constituyan con ocasién a la suscripcion del contrato y sus
modificaciones (Si aplica).

Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales, efectuados por EL
CONTRATISTA de acuerdo con la normatividad vigente.

5. Designar un supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual deniro del término de
ejecucion y demas condiciones establecidas.

8. Suministrar al contratista la informacién requerida para la ejecucion del objeto contractual.

)
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7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte del mismo.

8. Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacién, LA ALCALDIA podra
efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucion
del objeto contractual, sin que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia de
subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la Administracion tiene la responsabilidad de
coordinar la prestacién de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno
del objeto contractual.

9. Verificar a través del Supervisor del contrato que EL CONTRATISTA realice la novedad al Sistema
General de Riesgos laborales cuando se suscriban prérrogas, cesiones, suspensiones y en el evento
de terminacion anticipada del contrato.

10. LA ALCALDIA dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo 4° del Decreto 1273 del 23 de julio de
2018 asi: 10.1. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. 10.2, Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo de conformidad
con el procedimiento establecido por la Oficina de Talento Humano. 10.3. Realizar actividades de
prevencion y promocion. 10.4. Incluir a las personas que les aplica la seccién en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 10.5. Permitir la participacién del CONTRATISTA en
las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 10.6. Verificar
en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir
la actividad contratada de las personas a las que les aplica la SECCION 2 - AFILIACION,
COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del CAPITULO 2 del Decreto 1072 de 2015. 10.7.
Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema
General de Riesgos Laborales. 10.8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago mes
vencido de la cotizacién, cuando el pago del aporte esté a su cargo.

OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION CONTRACTUAL: La supervision estara a cargo‘de la Secretaria
de Bienestar Social y Participacién Comunitaria en cabeza de un funcionario delegado, quien vigilara la
ejecucion del contrato, hasta su finalizacién, previo cumplimiento de los requisitos legales. En todo caso,

las obligaciones de la supervisién deberan sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 de la ley
1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes COMpromisos:

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medio de
comunicacion entre las mismas.

2. Suscribir acta de inicio del contrato.

3. Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando las
especificaciones técnicas y econdmicas previstas en su oferta y en el contrato.

4. Verificar que los servicios o actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor exclusivamente
convenido.

5. Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato

8. Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrato cuando se requiera.

7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y pagos de
parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es el caso.

8. Mantener informado al secretario de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal
incumplimiento se presente.

9. Revisar que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta terminacion.

10. Elaborar actas de supervision parciales, correspondientes a la ejecucion del contrato, que avalen los
pagos realizados a los contratistas.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP || y rendicion en gestion transparente de todos los
documentos inherentes a su gestion como supervisor,

12, Informar de manera oportuna al secretario de despacho, de cualquier solicitud de adicién
presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el transcurso del contrato, para
que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

13. Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva actualizacion a la administradora de
riesgos laborales, cuando se suscriban adiciones, prorrogas y suspensiones y en el evento de
terminacion anticipada del contrato y, en general cualquier modificacion que se realice al contrato.
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Igualmente, procedimiento se deber4 efectuar ante la compafiia de seguros garante del contrato,
cuando aplique.

14. En general las que de conformidad con la normatividad vigente considere necesarias desplegar para
el cabal cumplimiento del Contrato y las contenidas en los Manuales de Contratacién y de

Interventoria y Supervision, de la Alcaldia, asi como la Guia para el ejercicio de Supervision e
Interventoria de los contratos del Estado de Colombia Compra Eficiente.

GARANTIAS: De conformidad con el objeto a desarrollar, si bien se podrian presentar riesgos en la

ejecucion del contrato, existen elementos tanto facticos como juridicos que nos permiten determinar su
no exigencia.

Es por ello, que de acuerdo a los siguientes supuestos facticos y juridicos no se hace exigible ninguna
garantia por parte de la entidad al contratista:

1. La forma de desembolso.

2. El Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo.
Las garantias no seran obligatorias en la Contratacién Directa, en los contratos de emprestito,
en los interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por
ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad. caso en el cual correspondera a la
entidad contratante determinar la necesidad de exigirla.

El contratista NO presentara garantia Ginica que avalare el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato.

PLAZO CONTRACTUAL: Desde la firma del Acta de inicio sin exceder el 31 de julio de 2026

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L
($33.390.000) con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.74 del 07 de enero de 2026.

FORMA DE PAGO: EI Municipio de El Retiro, realizara pagos parciales, previa entrega de informe de
actividades y constancia de pago de la Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor
contractual con su respectivo aval. Lo anterior, como requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda
y Desarrollo Financiero del municipio, en la Cuenta de ahorros nimero 41881529236 de Bancolombia,
cuyo titular es el Contratista, previa certificacion de la supervisién del contrato donde conste el
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante el periodo correspondiente y la presentacion
de la factura por parte del Contratista, debidamente soportada con la correspondiente certificacion de
pago de aportes parafiscales de conformidad con la Ley 789 de 2002.

La factura debe ser cargada en la plataforma SECOP Il conforme a los procedimientos indicados por el
municipio.

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en
caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el cumplimiento de cualquiera de las
obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda
oportunamente, el CONTRATISTA pagara a favor del MUNICIPIO multas equivalentes al UNO (1%) del
valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total
de ellas pueda llegar a exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se
dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial
al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al MUNICIPIO hasta el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice

para que se realice |a reclamacion de los perjuicios a que haya lugar, para tal efecto se dara aplicacién
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta y con la firma del contrato, que ni €, ni las
personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas

concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte
del CONTRATISTA, éste cedera el contrato

previa autorizacion escrita del MUNICIPIO a través de la supervision y si ello no fuere posible el
CONTRATISTA renunciard a su ejecucién. PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de
inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA debera informar al MUNICIPIO dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un candidato, quien debera manifestar por
escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato en las mismas condiciones
pactadas con el primer Contratista. EL MUNICIPIO se reserva la facultad de aceptar al candidato

propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesion a favor de un tercero que retna las
condiciones para continuar con la ejecucién del contrato.

INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: EI CONTRATISTA, mantendra indemne al MUNICIPIO DE EL RETIRO
contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra
MUNICIPIO DE EL RETIRO por asuntos, que segin el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne y adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto. El MUNICIPIO DE EL RETIRO, a solicitud del CONTRATISTA, podra
prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocera los costos
que éstos ocasionen al E| MUNICIPIO DE EL RETIRO, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA
se atenue por este reconocimiento, ni por el hecho de que el MUNICIPIO DE EL RETIRO en un momento
haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos,
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO DE EL RETIRO éste
podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos que el MUNICIPIO DE EL RETIRO incurra por tal motivo. En caso de gue asi no lo hiciera el
CONTRATISTA, el MUNICIPIO DE EL RETIRO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en
forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran

a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y
transaccion.

CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo contrato

sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad Contratante pudiendo éste negar la autorizacion de
la cesion o del subcontrato.

DE LA INTERPRETACION UNILATERAL. MODIFICACION UNILATERAL. TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de interpretacion

unilateral, modificacion unilateral, terminacién unilateral y caducidad, de que tratan los articulos 15, 16 y
17 de la ley 80 de 1993. |
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CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios al MUNICIPIO DE EL RETIRO. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Unilateralmente por
incumplimiento del contratista. PARAGRAFO 1: La terminacién anticipada del contrato se hara constar
en acta suscrita por las partes. PARAGRAFO 2: Lo anterior sin perjuicio de los procesos que se deban
adelantar a la luz de las reglas del servicio de acreditacion. respecto al uso de la condicion de acreditado.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actlia con plena
autonomia técnica y administrativa, frente al MUNICIPIO DE EL RETIRO. se excluye cualquier vinculo
de tipo laboral entre el MUNICIPIO DE EL RETIRO y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a MUNICIPIO DE EL
RETIRO de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el
articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de
proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina
351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO DE EL RETIRO por el objeto de este contrato no infringen

ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se obliga a guardar
estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente identificada como
tal por MUNICIPIO DE EL RETIRO y conocida en virtud del desarrollo y ejecucién del presente contrato.
Esta obligacion de confidencialidad se aplicard para todos los casos, salvo que la informacién
confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO. La presente clausula de
confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacién catalogada como tal conserve el caracter
de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacién sobre informacién confidencial de los
articulos 260 a 266 de la Decisioén 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24
sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideraran para todos los
efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas y contractuales: a) Estudios y documentos previos expedidos por el MUNICIPIO DE EL RETIRO
en desarrollo del proceso. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion de los

trabajos. d) Las actas y demas documentos que durante Ia ejecucién del contrato se suscriban por las
partes.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado con la firma
de las partes contratantes y para su legalizacion y ejecucién requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) El

inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas, a los requisitos de inicio contemplados en el estudio
previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Por causas
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. PARAGRAFO: En caso de suspension el
(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantias,
proporcionalmente al término que dure la misma. (Si aplica).
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REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacion que le sean
aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015.

Reviso: Luisa Fernanda Rios Garcia — Secretaria General
Elaboré: Oficina Juridica ,.1(:,
Fecha: enero 2026
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