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ESTRUCTURADOR: SECRETARIA DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
ASUNTO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

ASESORIA Y FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
“POR UN ALBANIA EN PAZ, UNIDA Y RENOVADA”, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR
EL DEPARTAMENTO NACIONAL DEL PLANEACION Y EL
SISTEMA DE PLANEACION TERRITORIAL - SISPT EN EL
MUNICIPIO DE ALBANIA — CAQUETA.

1. DESCRIPCI()N' DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El articulo 2° de la Constitucidon Nacional, establece que son fines esenciales del estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion. (...).

El articulo 315 de la Constituciéon Politica en su numeral 3 expresa que es atribucion del alcalde
dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, razon por la cual la administracion municipal debe contar con
personas que sirvan de apoyo en las tareas que se desarrollan en las diferentes dependencias y asi
lograr un Estado que satisfaga las necesidades de la comunidad y con el fin de promover la eficiente
y eficaz administracion publica.

El articulo 91 de la ley 136 de 1994 “por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento e los municipios”, Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012,
establece como funcién del alcalde:

Articulo 91 — Funciones- Los Alcalde ejerceran las funciones que le asigna la Constitucion, la ley, las
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueron delegadas por el Presidente de la Republica o
gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(...)

d) en relacion con la Administracion Municipal:

5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan
de desarrollo econémico, social y con presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables

El articulo 209 de la Constitucion politica de Colombia define que la funcién administrativa esta el
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)
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El articulo 311° de la Constitucion Politica de Colombia, consagra: “Al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacidon comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes de la
Republica”.

La constitucién politica de 1991 fortalecio a las entidades territoriales permitiendo la
descentralizacion y autonomia fiscal, otorgando competencias y funciones especificas a Municipios
y Departamentos, buscando con esto compartir las responsabilidades.

En razén de lo antes enunciado, y en aras de cumplir el mandato constitucional y legal; el municipio
de Albania, a través del fortalecimiento institucional, viene prestando diferentes servicios que
favorecen el desarrollo arménico de la comunidad, enfatizados en la promocion y desarrollo de una
gestién publica orientada hacia la calidad, la organizacion y la planificacion de procesos y proyectos
que permiten generar y construir tejido social, por tanto, se hace necesario contar con el personal
de apoyo suficiente e idoneo que nos permite alcanzar tal fin.

De acuerdo con la Constitucion Politica, tanto la Nacion como las entidades territoriales tienen como
razon de ser la garantia de derechos y el bienestar de la poblacion, lo cual exige la orientacién de su
gestion hacia la obtencion de resultados de efectos e impactos. En el capitulo Il del titulo Il, sobre
los derechos sociales, econémicos y culturales, y en el capitulo 1l sobre derechos colectivos y del
ambiente, se establecen en los articulos 41 a 77 todos aquellos derechos que demandan una
actuacion del Estado mediante la provision de bienes y servicios, o la regulacién y control, que
generan resultados que afectan la calidad de vida de la poblacién.

Asi las cosas, la Administracién Municipal de Albania, dentro de su estructura administrativa cuenta
con la dependencia de la Secretaria de Planeacion, que segun el manual de funciones tiene el
propdsito principal de dirigir, organizar y evaluar la ejecucion de las politicas publicas, planes,
programasy proyectos que garanticen el desarrollo urbano y rural, fisico, social, econémico y medio
ambiental del municipio, para asegurar el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion y
el desarrollo integral del municipio.

De acuerdo a lo anterior, es necesario indicar que para la Secretaria de Planeacion debera cumplir
con los objetivos misionales de la entidad territorial en lo inherente a dicha Secretaria, y a las
funciones asignadas dentro de la planta de personal adscrita a la misma, requiere de personal que
apoye y complemente las funciones alli desarrolladas en pro del cumplimiento de las competencias
constitucionales y legales que le corresponden a los municipios, entre ellas las establecidas en la
Leyes 152 de 1994, 715 de 2001 y 1551 de 2012.

De igual forma es necesario analizar el contexto organizativo de la Administracion Municipal de
Albania, que atendiendo a su planta de personal no cuenta con funcionarios suficientes a quien se
le puedan encomendar actividades que se constituyen en el apoyo profesional a la gestidn realizada
en la Secretaria de Planeacion.

Los constantes cambios generados a través del Gobierno Nacional y la demanda de servicios por
parte de la comunidad requieren de una Administracién mucho mas agil y cumplidora de las normas
en el momento de la toma de decisiones, razén por la cual requiere cada dia de personal mas
experimentado que oriente de forma oportuna el funcionamiento administrativo de la entidad.

s 1bani®

214 330 7290 Tierra panelera y cultural
Calle 6 No. 6-05 Albania - Caqueta - Colombia P2 AN . .

; A 1 Alcaldia de Albania
contactenos@albania-caqueta.gov.co V74

www.albania-cagqueta.gov.co




e o __® CODIGO: | MIV-2024
M unicli |? ‘ ESI;;EJC[:)_II_gg PREVIOS DE SERVICIOS T A
FECHA: 2024
de AI banla NIT. 891.190.431-8 PAGINA: 3de 16

La planeacion forma parte integral del ciclo de las politicas publicas y puede ser definida como el
conjunto de procesos que de manera coordinada y sistémica determinan acciones para alcanzar un
objetivo que genere valor publico a la sociedad, materializando cémo se deben lograr dichos
objetivos (Departamento Nacional de Planeacion, 2017).

En este contexto, cabe resaltar que planear significa elegir y definir opciones frente al futuro, pero
también significa, proveer los medios necesarios para alcanzarlo. Por esta razon, es de suma
importancia contar con un diagnéstico real de la problematica, que permita definir objetivos claros
que respondan a las demandas de la sociedad y contribuyan a la consolidacion de la hoja de ruta
concreta que oriente las acciones de un grupo de ciudadanos o instituciones.

Adicionalmente, es importante recordar que los planes de desarrollo son instrumentos de
planificacion establecidos para orientar el uso eficiente de los recursos y el desempefio de las
funciones del Gobierno para solucionar los problemas y atender las necesidades de la sociedad. Su
reglamentacion esta contenida principalmente en los articulos 339 a 344 de la Constitucion Politica
de Colombia, y en la Ley 152 de 1994, por la cual se establece la Ley Organica del Plan de
Desarrollo.

Por su parte, la administracion municipal establece la estructura organica y funciones del personal
de planta; siendo la Secretaria de Planeacion, infraestructura, desarrollo rural y medio Ambiente,
una dependencia del orden directivo, que se encuentra adscrito al despacho del Alcalde, y cuyo
propésito principal es: Dirigir, organizar y avaluar la ejecucién de las politicas publicas, planes,
programas y proyecto que garanticen el desarrollo urbano y rural (...) siendo una funcién
esencial el realizar estudios sobre la situacion social (...) y econémica del municipio, asi como
el analizar los datos estadisticos e indicadores relacionados con los procesos econémicos y sociales
que se gestan en el municipio de conformidad con los lineamientos institucionales; dando
cumplimiento a lo establecido en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes, y
los fines esenciales del estado.

La Planeacion y Gestién Orientada a Resultados - GPOR, se refiere a un tipo de planeacién en donde
el presupuesto que se planee esté directamente relacionado con objetivos programaticos concretos
y medibles.

La estrategia de Planeacién y Gestidon Orientada a Resultados - GPOR hace énfasis en los
resultados y no solo en los procedimientos. Este modelo de gestién esta dirigido a saber qué se
hace, qué se logra y cual es su efecto en la poblacién, es decir, cdmo se genera valor publico.
Ademas, busca lograr consistencia y coherencia entre los objetivos estratégicos, los resultados de
pais y los planes de cada uno de los sectores y entidades, al facilitar la coordinacién eficiente de los
recursos y mejorar el proceso de toma de decisiones de politica publica. El enfoque de GPOR se
basa, generalmente, en el modelo de generacién de valor publico, que utiliza la cadena de valor
como estructura fundamental para la representacion de las intervenciones publicas y de la cual se
desprende el marco con el que se evallua el desempefio de estas ultimas (DNP, 2018).

A continuacién, se dan a conocer los momentos de la planeacion territorial que tienen lugar desde la
formulacién de los programas de gobierno de los candidatos hasta el seguimiento y evaluacion. En
el presente documento se hace énfasis en las etapas correspondientes al plan de desarrollo y
seguimiento del mismo, elementos presentes en la herramienta tecnoldgica puesta a disposicion de
las entidades territoriales por parte del DNP, para formulacion, reporte y seguimiento del Plan de
Desarrollo Territorial-PDT.
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En el Gobierno nacional, actualmente, se cuenta con dos sistemas de seguimiento a planes de
desarrollo; SINERGIA realiza el seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo y el Sistema de
Planeacion Territorial — SisPT (anteriormente KPT), orientado al seguimiento de Planes de Desarrollo
Territorial. En el caso del seguimiento a PDT, se complementan con otros sistemas de monitoreo y
seguimiento a la ejecucion de la inversién priorizada en los planes de desarrollo a través del
presupuesto y este a su vez a través de los proyectos de inversidon, como los mecanismos para
materializar los lineamientos de politica establecidos en los PDT, asi podria incluirse el CUIPO
(Categoria Unica de Informacion del Presupuesto Ordinario), el reporte SGR (Sistema General de
Regalias) y en proyectos el SPI (Sistema de Proyectos de Inversién) y la l6gica que incorporaria el
seguimiento desde la PIIP (Plataforma Integrada de Inversion Publica).

La principal herramienta de planificacion con la que cuentan las administraciones departamentales,
distritales y municipales es el Plan de Desarrollo Territorial (PDT). La Ley Organica del Plan de
Desarrollo (Ley 152 de 1994)10 establece los lineamientos juridicos para la definicion de las
apuestas y, en consecuencia, las inversiones publicas y la visidn del territorio durante el periodo de
gobierno. Como parte integral del PDT se destacan, el Plan Estratégico se priorizan los programas
y productos, y se establecen las metas de desarrollo. Por su parte, en el Plan Plurianual de
Inversiones (PPI) se asocian las metas con los recursos publicos que se ejecutaran anualmente,
durante los siguientes cuatro afios. En este contexto, el Departamento Nacional de Planeacion - DNP
puso a disposicion de los entes territoriales en el afio 2020 el Kit de Planeacion Territorial (KPT),
como herramienta para apoyar la construccion de los PDT. Actualmente esta plataforma se
encuentra en proceso de actualizacién y el nuevo nombre sera sistema de Planeacién Territorial —
SisPT.

El SisPT es una plataforma tecnoldgica que facilita la formulacién y sistematizacion de los principales
componentes del PDT, como el Plan Estratégico y el PPI, junto con su seguimiento a partir del Plan
Indicativo y el reporte al avance de las metas. A su vez, el Sistema incluye contenidos de apoyo
como guias orientadoras, formatos y videos explicativos11, que permiten hacer un seguimiento con
mayor precision a los PDT, y se convierten en insumo fundamental para la buena gestiéon de los
gobiernos y las administraciones publicas territoriales.

Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo:

Plan: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Transformacién: 5. Convergencia regional

Catalizador: 5. Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar la confianza de
la ciudadania y para el fortalecimiento del vinculo Estado-Ciudadania

Pilar: 31. Bloque estratégico Ill 3. Bloque habilitador de la convergencia regional

Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
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Plan de desarrollo Departamental: Obras y no Promesas (2024-2027)
Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Gobernabilidad y gobernanza por la Paz

Fortalecimiento Institucional

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién publica territorial

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal: “Por una Albania en Paz, Unida y Renovada 2024 — 2027”

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracién publica territorial

FORTALECIMIENTO Y ASISTENCIA PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA

Proyecto A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE ALBANIA.
Inversion X Funcionamiento
BPIM 20260000001410

Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones — PAA

para la vigencia 2026.

2. DESCRIPCION,DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESCENCIALES, E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.ldentificacion del
Contrato Por
Celebrar:

Por el objeto y las actividades a desarrollar y teniendo la definicion que
consagra el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del decreto 1082 de 2015, se trata de un
contrato de prestacion de servicios profesionales ya que corresponde
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria, que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

2.2.0Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA 'Y FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL “POR
UN ALBANIA EN PAZ, UNIDA'Y RENOVADA”, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DEL PLANEACION Y EL SISTEMA DE PLANEACION
TERRITORIAL - SISPT EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA -
CAQUETA.

2.3.Cédigo UNSPSC:

Cédigo Producto
80111601 Asistencia de oficina o administrativa temporal

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el Municipio de
Albania, Departamento del Caquetd, que para todos los efectos legales

2.4.Lugar de a que haya lugar sera el domicilio principal, en las instalaciones de la
Prestacion del Administracion Municipal o donde sea necesario que el Contratista se
Servicio: desplace para cumplir con el objeto contractual. Sin perjuicio de la
posibilidad de prestar el servicio mediante la modalidad de teletrabajo,
cuando la naturaleza de las obligaciones asi lo permitan.
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2.5.Plazo de
ejecucion:

La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara
por un plazo de seis (06) meses y diez (10) dias contados a partir de
la suscripcidon del acta de inicio por el contratista y el supervisor hasta
el término alli dispuesto.

2.6.Valor del Contrato:

Para todos los efectos a que haya lugar, el valor del contrato asciende
a la suma de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($28.700.000) M/CTE.

Paragrafo 1. Con relacion al IVA, el Contratista debera informar por
escrito, en caso de que el servicio esté gravado. En caso de no
indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por el Municipio y
el Contratista debera asumir el costo del impuesto.

Paragrafo 2. El anterior valor incluye todos los costos directos e
indirectos que se causen con la celebracién del contrato; asi como las
obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales)
a las cuales este obligado el Contratista, quien debera asumir toda la
carga tributaria que genere el valor indicado en la presente clausula

2.7.Forma de Pago:

El valor antes mencionado, se pagara por parte del municipio de la
siguiente manera:

a) Siete (07) pagos parciales equivalentes a la suma de CUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS ($4.100.000) M/CTE.

No Pago Valor Periodicidad

1 $4.100.000 Enero

2 $4.100.000 Febrero

3 $4.100.000 Marzo

4 $4.100.000 Abril

5 $4.100.000 Mayo

6 $4.100.000 Junio

7 $4.100.000 Julio

Para la procedencia de los anteriores pagos, el contratista debera
aportar: 1) Las constancias o recibos de aportes mensuales como
afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Profesionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007 y Decreto 1990 del 06 de Diciembre de
2016, 2) Factura o documento equivalente y 3) Informe mensual
detallado de actividades, de conformidad con minutas y/o formatos
dispuestos para tal fin por parte de la Entidad Territorial. 4) certificado
de Las Administradoras de Riesgos Laborales o mas conocidas
como ARL
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2.8.0bligaciones
especificas del
contratista:

a) Asesorary fortalecer a la Secretaria de Planeacion Municipal,
en el desarrollo de mesas de trabajo o espacios de articulacién
con las demas dependencias de la Administracién Municipal
para la evaluacion fisica del Plan de Desarrollo Municipal.

b) Asesorar y fortalecer a la Secretaria de Planeacion Municipal
en el proceso de consolidacion documental de las evidencias
que permitan soportar el cumplimiento de los indicadores de
productos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

c) Asesorar y fortalecer a la Secretaria de Planeacion Municipal
en el proceso de reporte en la Plataforma SisPT del
Seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal.

d) Asesorar, acompafiar y apoyar a la Secretaria de Planeacion
Municipal y demas dependencias de la Entidad Territorial en
el reporte de avance de ejecucién de los proyectos de
inversidon con estado en Ejecucion de la vigencia 2026, a
través de la plataforma PIIP del DNP.

e) Asesorar, acompafiar y apoyar a la Secretaria de Planeacion
Municipal y demas dependencias de la Entidad Territorial en
el registro y reporte de La Linea Base 0 (LBO) o La Linea Base
1 (LB1), de los proyectos de inversion con estado en Ejecucién
de la vigencia 2026, a través de la plataforma PIIP del DNP,
que permitan la ejecucion del POAI y el Plan de Accién
definidos para la vigencia, en el marco del del Plan de
Desarrollo Municipal 2024 - 2027.

f) Asesorary fortalecer a la Secretaria de Planeacion Municipal,
en los procesos de Seguimiento a Documentos de Planeacién,
que estén a cargo de la Secretaria.

g) Asesorary acompafiar a la Secretaria de Planeacion Municipal
en el proceso de articulacion con las demas Secretarias para
lograr la Ejecucién del POAI y el Plan de Accion 2026, en el
marco del del Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027.

h) Asesorar, acompafar y apoyar a la Secretaria de Planeacion
Municipal y demas dependencias de la Entidad Territorial, en
lo referente al Reporte Unificado del Sistema de Informacion,
Coordinacion y Seguimiento Territorial de la Politica Publica
de Victimas del Conflicto Armado Interno — RUSICST, de
acuerdo con el Articulo 2.2.8.3.8 del Decreto 1084 de 2015.

i) Asesorar, acompafar y apoyar a la Secretaria de Planeacion
Municipal y demas dependencias de la Entidad Territorial, en
lo referente a la actualizacion de los documentos de
Planeacion (Planes) en cumplimiento del Plan de Accion
Territorial - PAT de la Politica Publica de Victimas del Conflicto
Armado Interno.

j) Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto
contractual se requieran para el cumplimiento de este.

a)

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion
del contrato de prestacion de servicios (si se conviene esta
ultima), juntamente con el supervisor del mismo.
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2.9.0bligaciones
generales del
contratista:

b) Afiliarse al sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), y permanecer afiliado por el término de ejecucion del
presente contrato.

c) Realizar el pago de seguridad social dentro de los plazos
estipulados en el articulo 2, titulo 2, Articulo 3.2.2.1 del Decreto
1990 del 6 de diciembre de 2016

d) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
que conozca por causa o con ocasion de la orden o contrato.

e) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para
el desarrollo del objeto del contrato, ningun software sin la
autorizacion previa y escrita.

f) Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para
el desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos
en el estado en que los recibid, salvo su deterioro natural, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del
contrato, al momento de la terminacién de éste, con la asesoria
del Grupo de Almacén e Inventarios quien expedira el certificado
de recibo a satisfaccion que formara parte del informe final y acta
de liquidacion.

g) Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrollo del contrato, certificando
que reposen en la dependencia correspondiente.

h) Presentar al supervisor del contrato, informe mensual, durante el
plazo contractual, donde se indique el grado de avance de las
actividades, y adjuntar los soportes correspondientes.

i) Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con
ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

j)  Presentar al supervisor del contrato, para el tramite de cada uno
de los pagos a que haya lugar, durante el término de ejecucion
del contrato: 1) Las constancias o recibos de aportes mensuales
como afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 y Decreto 1990 del 06 de
Diciembre de 2016, 2) Factura o documento equivalente y 3)
Informe mensual detallado de actividades, de conformidad con
minutas y/o formatos dispuestos para tal fin por parte de la
Entidad Territorial.

2.10. Obligaciones
del Municipio:

En desarrollo del objeto establecido el Municipio debera cumplir con

las siguientes obligaciones:

a) Expedir el respectivo Registro Presupuestal

b) Pagar el valor del contrato de manera oportuna de acuerdo a los
términos establecidos.

c) Facilitar al CONTRATISTA toda la informacion, medios y bienes
necesarios para la prestacion del servicio objeto del presente
contrato.

d) Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, verificando la calidad de los servicios prestados.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar y la evidencia de la necesidad que debe
satisfacer la entidad, resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion
tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos
de la entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso de selecciéon del contratista y la
consecuente contratacion, para lo cual se debe tener en cuenta lo consagrado en el literal h, numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, la MODALIDAD DE SELECCION que se establece, para este caso es la de la
contratacién directa toda vez que, para la prestacidon de servicios Profesionales o de apoyo a la
gestion la Entidad puede contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor total del contrato se determind por parte de la Entidad Territorial, teniendo en cuenta las
siguientes variables:

La complejidad

La necesidad de competencias especializados
Educacion, formacioén y experiencia

El tiempo de dedicacion

Los desplazamientos

El uso de tecnologia

El numero de actividades

Nogak~wN =

De acuerdo con las variables analizadas por la Entidad, el contratista se ubica en una escala de
pagos mediante honorarios fijos mensuales, tal y como se establece en la correspondiente forma de

pago.

4.1.Valor: El valor total del contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($28.700.000) M/CTE. Con relacion al IVA, la persona
preseleccionada debera informar por escrito, en caso de que el servicio esté gravado. En caso
de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad y el CONTRATISTA
debera asumir el costo del impuesto.)

Nota: El anterior valor incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracion
del contrato; asi como las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a
las cuales este obligado el fututo contratista, quien debera asumir toda la carga tributaria que genere
el valor indicado en el presente numeral.

IMPUESTO TARIFA
Rete ica 10/1000
Estampilla Pro — Cultura 2%
Estampilla Pro — Adulto Mayor 4%
Estampilla Pro — Uniamazonia 0.5%
Estampilla Pro — Electrificacién Rural 0,5%
Estampilla Pro - Deporte 2%
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Estampilla Pro - Justicia Familiar 2%

Fondo de seguridad ciudadana - FONSET | 5%

4.2. Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para
amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagara con cargo a recursos de:
funcionamiento

CDP NO FECHA VALOR
0000000042 19-01-2026 $28.700.000

No obstante, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el Jefe del Area de
Presupuesto

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA)

De conformidad con el decreto 1082 de 2015 y con el fin de verificar la idoneidad y experiencia para
el desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa
persona debe acreditar:

a. Experiencia:

Clase Tiempo
Publica o general 10 afos
b. Formacion:
Nivel educativo Titulo
Profesional Administrador de Empresas
Posgrado Especialista en Auditoria Integral

c. Acreditar Conocimientos u experiencia en: Tener experiencia de al menos dos (2)
Contratos relacionado con el Seguimiento a Planes de Desarrollo, y un (1) Contrato
relacionado con la Formulacion de Planes de Desarrollo Territorial.

5.1. ANALISIS DEL SECTOR:

Para el presente contrato se pagaran por concepto del servicio profesional prestado la suma total de
VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($28.700.000) M/CTE.

Para soporte del analisis técnico y econémico del contrato, por ser un contrato que se caracteriza
por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor no se
encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor incalculable de la intelectualidad y del
resultado satisfactorio de la labor del profesional. Asi las cosas, para fijar los honorarios del
contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad y experiencia del futuro contratista, ademas de los
honorarios pagados con anterioridad en los contratos de prestacién de servicios profesionales con
similar objeto contractual en las vigencias 2020, 2021 y 2022, considerando el porcentaje de aumento
del SMLMV.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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Atendiendo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 se efectuia la evaluacion de los riesgos previsibles, de
conformidad con lineamientos y directrices efectuadas por Colombia Compra Eficiente, asi:

ASIGNACION DEL RIESGO
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en

la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del Decreto No. 1082 de 2015

no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos

previos.

En mérito de lo anterior y de acuerdo a la naturaleza del proceso contractual el Municipio de Albania,
No Exigira garantia para el presente proceso contractual, toda vez que, los posibles riesgos
estimados en el proceso de seleccion y contractual, pueden ser mitigados con el desarrollo de
actuaciones administrativas a cargo de los funcionarios responsables.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIALTRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Segun el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion M-
MACPC-09, literal C, “(...) Las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los procesos
de contratacion adelantados por las modalidades de seleccidn de contratacion directa (...)"

9. RESPECTO A LA PUBLICACION DEL CONTRATO.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 19 de 2012 y el articulo
2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, la publicacion de este contrato se hara en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica SECOP.

10. SUPERVISION, VIGILANCIA Y CONTROL

La entidad vigilara la ejecucion mediante supervision que la ejercera la Secretaria de Planeacién,
infraestructura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente, o quien cumpla sus veces. El supervisor
tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)
c)

d)
e)

n)

o)

p)
q)

314 330 7290

Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales del
Contratista;

Informar al ordenador del gasto de manera oportuna sobre posibles incumplimientos del
contratista o de situaciones que puedan interferir en la correcta ejecucion del contrato;
Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que requiera, a fin de contar
con el maximo de informacién sobre el origen del contrato;

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la supervision a su cargo;
Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante
la ejecucion del contrato, de tal forma que la entidad intervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas;

Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato,
manteniéndola a disposicion de los interesados.

Procurar que por causas atribuibles a la entidad no sobrevenga mayor onerosidad, es decir,
se rompa el equilibrio financiero del contrato;

Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el
estado de ejecucion y avance del contrato;

Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de los contratos, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos;

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental
que sean aplicables;

Adelantar cualquier otra actuacién administrativa necesaria para la correcta administracion
del contrato.

Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos o entregas y de sus condiciones técnicas
para iniciar y desarrollar el contrato;

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones
al contrato. En caso de requerir modificaciones estas deberan someterse a la decision de
la autoridad correspondiente (Ordenador del Gasto), previo concepto escrito de
supervision;

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes a que haya lugar;

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual,
conforme con los requerimientos juridicos, técnicos, financieros, administrativos y
contables pertinentes;

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado,
y constatar su correcta inversion. Para este efecto debera exigir, segun corresponda, la
presentacion del programa de utilizacion de personal y equipos durante la ejecucion del
contrato, el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de inversién del
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Revisar, aprobar y tramitar ante la dependencia de la entidad correspondiente, las
solicitudes de pago formuladas por el contratista, y llevar un registro cronolégico de los
pagos, ajustes y deducciones efectuados;

s)  Verificar que el contratista este al dia en los pagos de pensiones, ARL, parafiscales y salud
de conformidad con lo establecido en las normas pertinentes.

t) Constatar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los
certificados de disponibilidad, registré y reserva presupuestal cuando se requiera.

u) Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar
porque éstas permanezcan vigentes hasta su liquidacion;

v)  Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccidn y reorientacion de la accién
contractual que competen a la entidad, en especial el ejercicio de las prerrogativas
extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley;

w) Segun el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados;

x)  Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos;

y) Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al
contrato suscrito;

z) Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las
recomendaciones a que haya lugar;

aa) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato;

bb) Proyectar el acta de liquidacién del contrato;

cc) Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o
las autoridades en relacion con el desarrollo del contrato;

dd) Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del contratista en la ejecucion
del contrato y su liquidacion.

ee) Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza
correspondan a la funcién de interventoria o supervision.

ff)  Aprobar o rechazar las 6rdenes de pago presentadas por el contratista, y darles tramite
dentro de la entidad en caso de aprobarlas.

gg) Vigilar el mantenimiento de la ecuacion contractual, y en caso de que se altere, proponer y
tramitar las medidas requeridas para su restablecimiento.

hh) Revisar y conceptuar sobre los informes mensuales en los que detalle las actividades
realizadas por el Contratista y el porcentaje de ejecucion de cada fase.

ii)  Revisar, aprobar o improbar segun corresponda, los productos que presente el Contratista.

ji)  Solicitar al contratista los informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucién contractual

kk) Informar oportunamente a la entidad sobre las demoras en el cronograma, posibles
incumplimientos y otras situaciones imputables al Contratista o a factores externos que
puedan incidir en el cronograma de ejecucion.

) Las demas inherentes a su actividad.

YEREMITH VALENTINA RAMOS MUNOZ, Secretaria lFi ma _
Aprobé: de Planeacioén, infraestructura, Desarrollo Rural, Medio J Wit a1
Ambiente. e V\Mu@&\m; oy N
Proyecté: | Yeremith Valentina Ramos Muioz S.P..D.RM/
Elaboro: Yeremith Valentina Ramos Mufioz S.P.I.D.R.M
Revis6 PJ: | Grupo Empresarial 741 SAS Contratista
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