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REFERENCIA: ESTUDIOS PREVIOS SIMPLIFICADOS PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION EN LA COORDINACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES (CMGRD) Y EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION, MITIGACION Y ATENCION DE LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE
LOS LLANOS
Cordial saludo:

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, debidamente modificado por el Articulo 1° del Decreto 399 de 2021,
asi como el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala la facultad para contratar bajo la
modalidad de contratacion directa los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, y demas normas que regulan la materia del presente ESTUDIO PREVIO DE OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA para llevar a cabo la presente contratacion.

En ese sentido, se procede a establecer como minimo el objeto detallado a contratar; la descripcion de la
necesidad que la entidad pretende satisfacer con la contratacion, las especificaciones y la identificacion del
contrato a celebrar, asi como también las condiciones del contrato a celebrar tales como: objeto, plazo y
lugar de ejecucion del mismo, valor y forma de pago, ademas de estas se establecen las obligaciones del
municipio y del contratista. En tal sentido presento ante su Despacho los estudios mencionados en la
referencia, con el fin que se inicie el proceso pertinente para suplir la siguiente necesidad:

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Politica sefiala en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Es menester de los alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucién y La Ley, tal y como lo sefiala en articulo
315 de la Constitucion Politica de Colombia, como también de dirigir la acciéon administrativa del Municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion del servicio.

Por otra parte, es obligacién de la Administracion Publica adelantar todos sus procesos con observancia de
los principios orientadores de economia, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad
toda vez que la funcidn publica se encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con
los fines del Estado.
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Es pertinente evaluar para nuestro caso la capacidad de respuesta del Municipio a la luz del articulo 209 de
la Constitucién Politica, el cual dispone que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios, entre otros, de eficacia y celeridad, lo cual debe
buscar el Municipio al vincular contratistas para la PRESTACION DE SERVICIOS a fin de garantizar el buen
desarrollo de esta dependencia en los diferentes asuntos que tiene a su cargo.

Es claro que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién sélo se celebran
cuando se trata de fines especificos o, no existe personal de planta suficiente para prestar el servicio a
contratar. De este modo lo refiere el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015, quien refiere en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. lo siguiente:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

La Ley 1523 de 2012, por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se
establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, aborda la gestion del riesgo a través de
tres procesos fundamentales: conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres. En este
sentido, la entidad requiere desarrollar acciones que busquen responder al conocimiento del riesgo del
Municipio, con el fin de gestionar las acciones de reduccién del riesgo y manejo de emergencias oportunas.
Sin embargo, el constante crecimiento del Municipio, los cambios en el clima y en la ocurrencia de los
fenémenos amenazantes, modifican constantemente las condiciones de vulnerabilidad del Municipio y por lo
tanto limitan el desarrollo de acciones de consolidacion de informacion, analisis y evaluacién del riesgo y
validacion de informacién hidrometereoldgica y geotécnica; en resumen, limitan el conocimiento actualizado
del riesgo de desastres y los efectos del cambio climatico en la totalidad del territorio distrital. Lo anterior
afecta a toda la poblacion Sanmartinera, ya que falta de informacién genera que no se implementen la
totalidad las medidas de adaptacion requeridas en funcién de los efectos del cambio climatico aumentando
la vulnerabilidad de ciertas poblaciones ante los fendmenos amenazantes priorizados y caracterizados.

Desde la identificacion de los factores de riesgo, sus causas, la relacién entre causas, los actores causales,
el tipo y nivel de dafios que se pueden presentar, la identificacion de la problematica y los principales factores
que requieren intervencion, asi como las medidas posibles a aplicar y los actores publicos y privados que
deben intervenir, asi como propender por la continua actualizacién del escenario frente a la dinamica del
municipio.

En un contexto mas amplio se parte desde el conocimiento del riesgo de desastres para tomar medidas
correctivas y prospectivas de reduccion del riesgo y fortalece el proceso de manejo de desastres, el cual no
sélo se limita a la atencién y a la respuesta, sino a una recuperaciéon que no reproduce las condiciones
preexistentes al desastre, sino que conduce a una transformacién del escenario de riesgo a un territorio
seguro y ambientalmente sostenible. En términos generales, las transformaciones que se impulsan a través
de la Ley son las siguientes:

La definicidn del proceso general de la Gestion del Riesgo de Desastres y, en particular, la insistencia en
que el mismo “se constituye en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la
seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las
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comunidades en riesgo y, por lo tanto, esta intrinsecamente asociada con la planificacion del desarrollo
seguro, con la gestion ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de gobierno y la efectiva
participacion de la poblacion”.

Uno de los avances y a la vez un gran reto que plantea la Ley 1523 de 2012, es el reconocimiento de la
corresponsabilidad de todos los actores en el proceso de la gestion del riesgo de desastres y con ello, la
indispensable participacién de los ciudadanos desde su propia condicion y dindmica social, cultural,
econdmica y politica.

El municipio de San Martin de los Llanos tiene como objetivo enmarcar el cumplimiento de la Ley 1523 de
2012 Por la cual se adopta la politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones:

Articulo 1°. De la gestion del riesgo de desastres. La gestién del riesgo de desastres, en adelante la gestion
del riesgo, es un proceso social orientado a la formulacioén, ejecucién, seguimiento y evaluacién de politicas,
estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el
conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propésito explicito de contribuir
a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.

A su vez el paragrafo 1 ibidem establece Paragrafo 1° “La gestion del riesgo se constituye en una politica de
desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses
colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo y, por lo tanto, esta
intrinsecamente asociada con la planificacién del desarrollo seguro, con la gestién ambiental territorial
sostenible, en todos los niveles de gobierno y la efectiva participacion de la poblacion”.

Que la Ley en mencioén, establece en su articulo segundo que la gestion del riesgo es responsabilidad de
todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano. En cumplimiento de esta responsabilidad,
las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollaran y ejecutaran los procesos de gestion del riesgo,
entiéndase: conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus
competencias, su ambito de actuacion y su jurisdicciéon, como componentes del Sistema Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres.

El' municipio de San Martin de los Llanos en el departamento del Meta, por su localizacion geogréafica se
encuentra expuesto a la ocurrencia de una variedad de fendmenos de origen natural y antrépico no
intencional configurandose como amenazas naturales o amenazas antropicas o de dinamicas socio
naturales, afectando a la poblacion mas vulnerable, las viviendas, la infraestructura vial, equipamientos, sus
actividades sociales y econdmicas en el sector urbano y rural del Municipio.

La falta de conocimiento de las comunidades para desarrollar una cultura fuerte de prevencién mediante
procesos que permitan la minimizacién de riesgos hace necesario que se adelanten actividades de
sensibilizacién, educacion y preparacion ante la eventual ocurrencia de desastres naturales.

Por tanto, la gestién del riesgo parte del reconocimiento de que los desastres constituyen problemas
generados en los procesos de desarrollo y por tanto la necesidad de fortalecer las capacidades y la
articulacién entre las diversas instituciones, organizaciones y los actores del desarrollo para reducir los
riesgos.

Que el articulo 14 de la Ley en mencién establece que los alcaldes como jefes de la administracion local
representan al Sistema Nacional en el Distrito y el municipio. El alcalde, como conductor del desarrollo local,
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es el responsable directo de la implementacion de los procesos de gestidon del riesgo en el distrito o municipio,
incluyendo el conocimiento y la reduccion del riesgo y el manejo de desastres en el area de su jurisdiccién.

La Administraciéon Municipal de San Martin de los Llanos, no cuenta o posee una planta de funcionarios
calificados para el desarrollo de acciones desarrolladas para la gestién del riesgo y la prevenciéon de
desastres en el area urbana y rural, por lo que el Municipio de San Martin de los Llanos teniendo como
competencia la prestacién del servicio en la parte de Prevencién y atencion de desastres, requiere garantizar
la prevencion, atencion y migracion de las emergencias generadas como consecuencia de fendmenos
tropicos y antrépicos en el Municipio de San Martin de los Llanos.

Adicional a lo anterior, y dada la creciente vulnerabilidad del municipio de San Martin de los Llanos frente a
fendmenos asociados al cambio climatico, como las sequias prolongadas y la pérdida de cobertura vegetal,
en algunos sectores principalmente en suelo de sabana, se hace necesario fortalecer las acciones de
prevencién y mitigacion del riesgo. En este sentido, se requiere la contratacion de un servicio técnico que
apoye a la Secretaria de Planeacion en la coordinacion del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo de
Desastres (CMGRD) y en el desarrollo de estrategias que fomenten la resiliencia del territorio. Una de las
principales actividades previstas es la ejecucion de campanas de sensibilizacion sobre la importancia de los
bosques como productores de agua, asi como la promocién de practicas sostenibles como la siembra de
agua y la implementacion de reservorios, fundamentales para garantizar el abastecimiento hidrico en
temporadas de sequia. Esta contratacién permitira articular esfuerzos institucionales y comunitarios en torno
a una gestion integral del riesgo que priorice la proteccién de los recursos naturales y el bienestar de la
poblacién.

En este contexto, en cumplimiento de sus funciones otorgadas, el area de Gestién del Riego del Municipio
de San Martin de los Llanos — Meta, ha participado en las instancias de coordinaciéon y orientacion de
actividades encaminadas al Plan de Gestion de Riesgos de Desastres, siendo necesario contar con un apoyo
para liderar el desarrollo de actividades con el propésito de orientar sobre el conocimiento y la adecuada
gestion de posibles riesgos para la comunidad escolar y la institucionalidad en el Municipio; permitiendo
también contribuir al fortalecimiento del relacionamiento territorial.

Constituye obligacion de la Administraciéon Publica adelantar todos sus procesos y operaciones
administrativas, con observancia de los principios orientadores de la economia, celeridad, eficiencia,
imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad toda vez que la funcién publica se encuentra al servicio
de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del Estado; en dicho marco de obligaciones
a cargo de la administracion municipal; la entidad se apoya en el area de gestion de riesgos y desastres,
por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona natural para realizar actividades y/o
acciones de apoyo en los procesos de gestion, asistencia técnica y administrativa a los procesos del
sistema de gestion de riesgo de desastres; por esta razén es necesario contar con la disponibilidad de
una persona natural que apoye en los procesos administrativos y técnicos de esta éarea y en
consecuencia es indispensable vincular en la modalidad de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
de una persona con experiencia en el area del riesgo, con experiencia para apoyar las actividades
requeridas por el Municipio.

De acuerdo a lo anterior se hace necesario que celebrar un contrato de apoyo a la gestion cuyo objeto sea
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA
COORDINACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES (CMGRD) Y
EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION, MITIGACION Y ATENCION DE LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS?”, toda
vez que se requiere desarrollar actividades para la mitigacion del riesgo que brinde apoyo en la
implementacion del plan para gestién del riesgo, donde se tiene como objetivo dar a conocer los riesgos que
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en un momento determinado pueden afectar a la comunidad escolar, trabajar colectiva y participativamente
sobre sus causas para evitar que esos riesgos se conviertan en desastres, y prepararse para disminuir las
pérdidas, responder mas adecuadamente y facilitar la recuperacion, en caso de que ocurra una emergencia
0 un riesgo

1.1 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

En ese sentido, se cuenta con Certificado de inclusion en el Plan Anual de Adquisiciones donde se certifica
que se encuentra inscrito el servicio debidamente suscrito por el Director Administrativo de Almacén, dentro
de la vigencia 2026.

Asi mismo, el objeto contractual se encuentra enmarcado a través de los Bancos de Programas y Proyectos
del veinte (20) de enero de 2026, como se indican a continuacion:

CERTIFICADO BANCO DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS BCP-173.37.02/2026-0112
FORTALECIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION,

PROYECTO MITIGACION Y ATENCION DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN

BPIN 202500000035842

DIMENSION PREVENCION Y GESTION DEL RIESGO

EJE ESTRATEGICO BIENESTAR, PROTECCION Y JUSTICIA SOCIAL

SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA 4503 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

META DE PRODUCTO (110) Servicio de atencién a emergencias y desastres

VALOR SOLICITADO $17.000.000

CERTIFICADO BANCO DE

BCP-173.37.02/2026-0111
"DIVULGACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS

PROYECTO BOSQUES PRODUCTORES DE AGUA'Y EL USO DE RESERVORIOS
HIDRICOS EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, META”

BPIN 202500000029985

DIMENSION ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL

EJE ESTRATEGICO BIENESTAR, PROTECCION Y JUSTICIA SOCIAL

SECTOR (32) AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA 3205 ORDENAMIENTO AMBIENTAL TERRITORIAL

META DE PRODUCTO (1 01) Ser_\{icio de.educacién informal en el marco de la reduccion
y mitigacion del riesgo de desastres

VALOR SOLICITADO $6.913.000

Dicha contrataciéon resulta oportuna ya que sea verificado la existencia de las respectivas partidas o
disponibilidades presupuestales.

1.1 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Acorde con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Alcaldia de San Martin de los Llanos — Meta realizé
el correspondiente estudio de sector:

11.1 ANALISIS LEGAL:
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El presente proceso de seleccion correspondiente a la Contratacion Directa y la propuesta que se presente
en desarrollo de la misma, se someteran a las normas de la Contratacion Publica Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015. Las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por
el proponente que participe en el presente proceso de seleccion.

1.1.2 ANALISIS COMERCIAL:

Le corresponde al Municipio, realizar el analisis econdmico del servicio a contratar, por lo que se procede a
realizar la clasificacion de bienes y servicios:

Clasificacién |
16'832”0'03 04.Servicios de planificacién de
77. Servicios de o ] la estrategia de gestion o
FTI1604 capacitacion y desarrollo. 10.Capaciiaeion. con:u(l)to(r)ua conservacion de recursos
y apoy naturales
técnico.

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
1.1.3 ESTUDIO DE MERCADO:
De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 el
MUNICIPIO procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo.

El Municipio de San Martin de los Llanos en aplicacion al manual o guia expedido por Colombia Compra
Eficiente para la elaboracién de los estudios del sector en materia de contratacion directa, se establece el
siguiente analisis del sector dejandose claro que: “No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio
de la oferta y la demanda del sector de la prestacién de servicios con particularidades sobre tipos, precios,
calidades y cantidades de la oferta y la demanda.”

En ese sentido, el Municipio de San Martin — Meta adelanto los siguientes contratos, relacionados con el
objeto contractual, asi:

CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO LINK SECOP |
PRESTACION DE SERVICIOS
TECNICOS PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE PLANEACION _—
EN LA COORDINACION DEL = W BT
CONSEJO MUNICIPAL DE atos.gov.colcons
GESTION DE RIESGOS Y Uitas/detallefroc
DESASTRES (CMGRD) Y EL £s0.coNUM*ons
Lo ey FORTALECIMEENTO D)E LAS FSAE5-00000 7 Meses %"f;—a’—""—s‘g—'
ACTIVIDADES DE 1441462239
PREVENCION, MITIGACION Y [ecaplcha
ATENCION DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES EN EL
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE
LOS LLANOS
PRESTACION DE SERVICIOS Sl e hoE
; TECNICOS DE APOYO A LA CUATRO (4) | os.gov.colconsulta
81 de 2024 $ 8,645,888 MESES Y s/detalleProceso.do
COORDINACION DEL CONSEJO OEH0 (3 DIAS | P Eoretumctnd
MUNICIPAL DE GESTION DE PRTE T TIT
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RIESGOS Y DESASTRES
CMGRD EN EL MUNICIPIO DE
SAN MARTIN DE LOS LLANOS

"VIGIAS PARA MANTENIMIENTO
Y/O REFORESTACION DE LOS

SIETE MILLONES

1
NOVECIENTOS hitps://www.contra

tos.gov.co/consult

PREDIOS RESERVA Y | CINCUENTA Y DOS | DOS (02) asresiitadal st
244 DE 2023 BUENAVISTA DE PROPIEDAD | MIL TREINTAY DOS | MESES Y TRES m
DEL MUNICIPIO DE SAN | PESOS (03) DIAS s u"!u?da'd'o
MARTIN, META, VIGENCIA | $7.952.032,00 Xz 100, iquidado
2023 M/CTE
“CONTRATACION DE APOYO A
LA  GESTION DE VIGIAS
AMBIENTALES PARA PRESTAR bt aa.canirs
EL SERVICIO DE EDUCACION DIEZ MILLONES CUATRO (04) {os.gov.co/consult
INFORMAL EN EL MARCO DE LA - -
TREINTAY DOS MIL MESES Y as/resultadoListad
067 DE 2022 | CONSERVACION DE LA = TS
PESOS VEINTE 20 oProcesos.jsp#.~t
BIODIVERSIDAD L LOS ($10.032.000) MTE DIAS ext=676 Liquidado
SERVICIOS ECOSISTEMICOS U :
EN EL MUNICIPIO DE SAN
MARTIN DE LOS LLANOS,
VIGENCIA 2022”

1.2.4.2 Valor estimado del contrato.

Es importante mencionar que la fijacién de los honorarios o remuneraciéon para los CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION para la vigencia 2025, se
evidencia en el Decreto N.° 002 del siete (07) de enero de 2026 “por medio de la cual se modifica el
decreto N.° 001 de 2025 mediante el cual se adopta la tabla de peffiles, requisitos y equivalencias para
determinar los honorarios para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion y se dictan otras disposiciones”, de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ' HONORARIOS
REQUISITOS DE VR % EN MESES momiows “C%SN MAXIMOS CON
TIPO DE CONTRATO CATEGORIA FORMACION Y HONORARIOS |[INCREMENTO INCREMENTO POR INCREMENTO
EXPERIENCIA 2025 2025 APROXIMADO AL
; EXPERIENCIA 2026 |
DESDE | HASTA PESO 2026
PRESTACION DE
SERVICIOS DE Titulo de formacion
APOYO A LA - profesiona! $2.118.000 0 23 2.605.140 $ 2.605.000
GESTION
SERVICIOS Titul f is
- EENICOS té';n?c:epr‘;;::i'gf; $2.160.000 23.0% 24 | a7 2.656.800 $2.657.000
B S
Titulo de formacion |+ ¢, 445 000 Més de 48 2.683.860 $2.683.860
técnica profesional.
$1.872.000 0 11 2.302.560 $2.303.000
Titulo de bachiller | $1.909.000 23,0% 12 24 2.348.070 $2.348.000
$1.966.000 Mas de 24 2.418.180 $2.418.000
SERVICIOS Basica primaria o
ASISTENCIALES | sin formacion con $1.853.000 0 1 2.279.190 $2.279.000
experiencia 23.0%
Basica primaria o
sin formacioncon | $1.966.000 12 24 2.418.180 $2.418.000
experiencia
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Con base en lo anterior, se genera la contratacién de varios perfiles profesionales y/o apoyo, los cuales se
determinaran de acuerdo con las competencias y las responsabilidades inherentes al objeto contractual a
desarrollar, criterios que se tendran en cuenta al fijar los requisitos de estudios y experiencia, segln la
necesidad del servicio. El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios objeto del
Proceso de Contratacion, es un valor mensual fijo.

En atencion a lo expuesto se establece que para el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a
la gestion el valor mensual por conceptos de remuneracion por el servicio es de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL PESOS ($2.657.000) M/CTE

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Que, en razén al objeto a contratar, se determind que el proceso de seleccion que debe realizarse sera
mediante la Modalidad de Contratacién Directa, conforme a lo contemplado en el articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. y demas normas que le
competen y regulan la materia.

Conforme a lo anterior se tiene que se suscribira un Contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la
gestién tal y como lo contempla el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015 que a letra sefala:

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

Que el articulo 40 de la ley 80 de 1993 prevé que las Entidades Estatales pueden incluir en los Contratos
que celebren, las modalidades, condiciones, y en general las clausulas o estipulaciones que consideren
necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y las
buenas costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

Asi mismo para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcidn publica.

3. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y en relacion a las actividades a desarrollar y a la
experiencia, idoneidad y perfil de técnico con la que se debe contar para la ejecucion del mismo, se suscribira
un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Que por regla general la escogencia del contratista se efectuara a través de la Licitaciéon Publica, salvo las
excepciones legales consagradas en el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Motivo por el cual, la escogencia
del contratista, La Alcaldia de San Martin de los Llanos, hara uso de la Modalidad de Seleccion a través de
la Contratacion Directa sefialada en Decreto Reglamentario 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9.
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3.1. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion directa de
servicios de apoyo a la gestién se hace con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. Ademas, se validaran los requisitos establecidos en el Decreto N.° 002 del
siete (07) de enero de 2026 emanado por la Entidad, en lo que corresponda.

En ese sentido, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de verificar la idoneidad para el
desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe
acreditar los siguientes requisitos:

a) FORMACION ACADEMICA
NIVEL EDUCATIVO: TECNICO.

TITULO OBTENIDO: TECNICO LABORAL EN GESTION DEL RIESGO Y ATENCION DE
DESASTRES.

b) EXPERIENCIA VEINTICUATRO (24) A CUARENTA Y SIETE (47) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA.

4. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.

4.1.0BJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA
COORDINACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES (CMGRD) Y EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION, MITIGACION Y ATENCION DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS”

4.2.TIPO DE CONTRATO. Dada su naturaleza juridica el presente es un contrato de prestacion de servicios

de apoyo a la gestién de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082
de 2015.

4.3.PLAZO: El término para la ejecucion del contrato sera de NUEVE (09) MESES contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio por parte del Municipio y una vez se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento. El acta de inicio se hara constar por escrito con la firma de las partes y la supervision,

y se allegara con un plazo no mayor a tres (03) dias siguientes a la suscripcion, para la correspondiente
publicacion.

4.4.VALOR: El presupuesto total asignado para el presente contrato es hasta la suma VEINTITRES
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL PESOS ($23.913.000) M/CTE.

4.5. FORMA DE PAGO: MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
mediante NUEVE (09) pagos, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
PESOS ($2.657.000) M/CTE. Lo anterior previa presentacién de los siguientes requisitos: a. Informe
de actividades en donde se pueda verificar el avance de la ejecucion del contrato. b. Informe de
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4.6.

Supervision. ¢. Documento para verificacién del cumplimiento de las obligaciones con el sistema general
de seguridad social (sistemas de salud, pensiones y ARL) d. Para el ultimo pago se requiere acta de
terminacion.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, como son salud, pension y ARL.

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del CONTRATISTA,
para cuyos efectos EL MUNICIPIO hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que
ordene la ley.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para garantizar la contratacion que se pretende adelantar el Municipio
cuenta con la siguiente imputacién presupuestal, asi:

RUBRO DENOMINACION FUENTE VALOR

202500000035842 FORTALECIMIENTO A LAS
ACTIVIDADES DE PREVENCION, MITIGACION Y

2.3.ADMC.1.4503.1000.004- ATENCION DE GESTION DEL RIESGO DE S

1.3.3.1.00

202500000035842 DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, 17.000.000,00

META /. 1.3.3.1.00 RECURSOS DEL BALANCE DE
LIBRE DESTINACION

202500000029985 DIVULGACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION DE BOSQUES

2.3.ADMC.1.3205.0900.023- PRODUCTORES DE AGUA 'Y EL USO DE S

1.3.3.1.00

202500000029985 RESERVORIOS HIDRICOS EN EL MUNICIPIO DE SAN 6.913.000,00

MARTIN, META/ 1.3.3.1.00 RECURSOS DEL
BALANCE DE LIBRE DESTINACION

4.7.

4.8.

LUGAR DE EJECUCION: El Contratista seleccionado desarrollara las actividades objeto del contrato en
el Municipio de San Martin de los Llanos — Meta.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan

de las normas constitucionales, del estatuto general de contratacién de la administracién publica, el
contratista contrae, entre otras, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Brindar asistencia técnica a la Secretaria de Planeacién para el fortalecimiento de los mecanismos de
coordinacién, roles, procedimientos y lineamientos técnicos que permitan optimizar el desempefio del
Consejo Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres (CMGRD)

Fortalecer a la Secretaria de Planeacién en el disefio e implementacion de estrategias para fortalecer
la estructura organizativa y operativa del CMGRD.

Realizar diagnosticos sobre los riesgos presentes en el municipio, identificando zonas vulnerables y
priorizando areas criticas.
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10.

1.

12.

10.

Organizar capacitaciones y/o talleres mensuales dirigidas a los integrantes del CMGRD, lideres
comunitarios y actores clave en temas como prevencion, mitigacién, atencién de emergencias y
recuperacion en articulacion con el sector Ambiental de la entidad.

Brindar asistencia técnica para la implementacion de simulacros y talleres practicos que fortalezcan la
capacidad de respuesta ante eventos adversos.

Brindar asistencia técnica en la formulacion, revisién y tramite de aprobacion de planes de contingencia
requeridos por y ante la Secretaria de Planeacion municipal.

Brindar asistencia técnica a la Secretaria de Planeacidn para el monitoreo de informacién derivada del
seguimiento periodico a fuentes hidricas del municipio, con el fin de estructurar estrategias para la
emision de alertas tempranas y la toma de decisiones preventivas.

Brindar asistencia técnica en la definicion, documentacién y mejora de rutas de articulacion
interinstitucional, orientadas a fortalecer los procedimientos de actuacién conjunta y la capacidad de
respuesta ante escenarios de emergencia.

Gestionar periédicamente la actualizacién de bases de datos y registros relacionados con riesgos y
desastres en el municipio.

Brindar asistencia técnica para el fortalecimiento de los mecanismos de articulacién técnica con los
diferentes niveles territoriales del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, incluyendo la
elaboracién de informes técnicos, diagnésticos y documentos de soporte requeridos.

Brindar asistencia técnica a la Secretaria de Planeacion en el disefio y realizacién de campanas para la
sensibilizacion de bosques productores de agua, cémo sembrar agua y reservorios para la época de
sequia, en apoyo con el profesional ambiental del municipio.

Las demas que sean requeridas por el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del presente proceso de seleccion, la
propuesta y el contrato que se suscriba.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del Municipio
a traves del Supervisor del mismo.

Mantener siempre absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir
algun hecho

Cumplir con los gastos e impuestos que se requieran para la suscripcion, perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del contrato.

Suministrar respuesta oportuna y clara a las inquietudes del supervisor del contrato, relacionadas con
el cumplimiento del contrato.

Elaborar y presentar informes con los soportes correspondientes de acuerdo a los formatos
establecidos por la supervision dentro de los cinco (5) dias siguientes a la terminacion del periodo
ejecutado.

Obrar con lealtad, buena fe y respeto en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales
(Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

Las demas que por ley o contrato le correspondan.

4.8.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS:
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3. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, asi como la informacion
que considere necesaria para el desarrollo del mismo.

4. Suministrar la informacién veraz y oportuna requerida por el contratista, para la realizacion de la
actividad contratada.

5. Promover las acciones de responsabilidad contra el contratista por el incumplimiento de las
condiciones pactadas y la indemnizacion de los dafios ocasionados en virtud del contrato celebrado.

6. Requerir al contratista, para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan fallas en
el cumplimiento del objeto contractual.

7. Impartir por escrito al contratista las érdenes y sugerencias a que haya lugar y que tengan relacion
directa con el contrato.

8. Las demas que se deriven del objeto contractual, de conformidad con la propuesta presentada por
el contratista y aprobada por el Municipio, la cual hara parte integral del contrato.

4.9. SUPERVISION

La supervision de este contrato estara a cargo de quien desempefie el cargo del SECRETARIO DE
PLANEACION, o quien haga sus veces, quien debera vigilar la correcta ejecucién del contrato de apoyo a
la gestion, plasmadas dentro de las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacién, para la
correcta elaboracion del Objeto Contractual, suscribir las Actas correspondientes con EL CONTRATISTA y
cumplir con las demas funciones, de acuerdo con las normas técnicas y con las disposiciones que regulan
el ejercicio de la SUPERVISION.

Ademas de las facultades y deberes consagrados en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, el Supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto, para lo cual podra,
en cualquier momento, exigir al Contratista la adopcion de medidas para mantener, durante la ejecucion del
contrato, las Condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la celebracion del
mismo.

5. EL ANALISIS DE RIESGO

De acuerdo con lo establecido en el Art. 4 de la Ley 1150 de 2007, el Municipio de San Martin de los Llanos,
ha estimado establecer como riesgos previsibles involucrados en la contratacion para este proceso, teniendo
en cuenta que se define este riesgo como aquel que resulta de la ruptura del equilibrio econémico del contrato
como consecuencia de circunstancias imprevisibles y ajenas a la voluntad de las partes, aquél resulte mas
gravoso para el contratista.

Asi las cosas, para el presente proceso se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

e Los eventos que impiden la firma del contrato como resultado del proceso de contratacion.
e Los eventos que alteren la aduccion del contrato.
e El equilibrio econdmico del contrato

e La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
que motivo el proceso de contratacion y

e La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o servicio.

12



CODIGO SC-CA-PR4-F1
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS VERSION No. 5
ALCALDIA MUNICIPAL APROBACION 15/01/2020

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

- °
Elolt 8
] — B i
S § ‘q:: § 2 Descripcion (que puede pasary, Consecuenciadela | 5 E’ :g S AsC;ull:n
Z | = = i i S| 2| @, ] :
ol 2lu]FE como puede ocurrir) ocurrencia del evento S| E| L4 e Asigna
= = - [&]
e >
-
z| @ =
21019 2 _ 2
12| 3| 9 | Queno se satisfaga la necesidad de Insatisfaccion de los ' =
¥ | z ) g i Riesgo <
1 UZJ o | W I la entidad o se presenten demoras en requerimientos de la 1 2 2 Baio X
mlz1z| g la ejecucion del contrato entidad J =
Ol=13| & o)
a5 &)
—
o Z < ,i:
21218 % | tisfaccion de | =
w Z 5 = : : S wi nsatistaccion de 0os . =
> | o % = 2 Venﬁcar_la dlspommhdaq’del requerimientos de la 1 5 1 Rles_go é
L O contratista en la ejecucion - Bajo
a5 |lo| 2 entidad =
Z w <
wn = -
ul L o (@]
@] @]
o Z
Z Revisién de los informes mensuales . @)
O|lo|o| Z . =
L|Z2|05 ®) del contratista por parte del Incurgal;rr:gr;tr?eie las Rigs46 o
319 L 3 Q | supervisory expedicion del acta de contractugales orparte | 1121 Ba'g S
a | 5o @ supervision de cumplimiento a gel contrart)istap J =
ﬁ T ld| a satisfaccion. =
o
-
©) z | < o <
OO | O % Incumplimiento de las ]
{ T Z O =4 : . e 3 % . —
s 1ol x|S O Baja calidad en la prestacion del obligaciones 1 5 1 Riesgo <
wl | o = servicio contratado contractuales por parte Bajo e
G| Z|%| w del contratista z
Ll 58] 0 O
O O
fﬁ <
o
200|8|a% o
x| 215|125 : ., Contratacion sin el lleno : =
['d OO informacién o Riesgo <
5 UZJ wlOolas . . de requisitos legales. 2 3 2 &
Elwm inconsistente. moderado =
IEJDJ > i = § =z
& %) L (@]
o O
(e
8
Impacto Después del = Monitoreo y Revision
Tratamiento o
c
g 3 ersona
Tratamientos/ b ° 2 re'; nasbl Fecha Fecha
Controles a s é’ 2= 2 o estimada en | estimada en
ser T 8 = & ag| 9P que se que se
: = i [} H = o | implement i Como se S
implementado | F§ & ° = i el inicia el completael | . - ol periodicida
© (=3 c Py . 5
s 2 £ :g § % T | tratamiento tratamiento | tratamiento monitoreo d
o o s
o 5]
o £
= <

12




CODIGO SC-CA-PR4-F1
N MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS VERSION No. 5
; ALCALDIA MUNICIPAL APROBACION 15/01/2020

PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS

Se debe w
estructurar un o
: : x o
estudio previo o<
con el 2 a Inicio de la | Finalizacion | Verificacion
cumplimiento 1 5 1 Riesgo NO 14 & etapa de la etapa por parte Uinica
de los Bajo E 8 precontractu | precontractu | del area de
procedimientos 8 z al al contratacion
establecidos xS
por EL 5
MUNICIPIO w
geglqulmlento % ala
a(cati\?i?jades a D terminacion | Verificacion
) Riesgo > Inicio del del plazo o | y control de
cleoutar par 1 2 1 Bajo RO 5 contrato ejecucion del | cumplimient Mensial
parte del O biet
Supervisor del 2 or o °
n contractual
contrato
seguimiento y
revision de del % Ala
supervisor a la 1%} terminacion | Verificacion
ejecucion y Riesgo > Inicio del del plazo o | y control de
revision de las ! ¢ 1 Bajo N@ 5 contrato ejecucion del cada Mensual
actividades & objeto obligacion
contractuales %] contractual
del contratista
seguimiento y
revision de del % Ala
supervisor a la 1) terminacion | Verificacion
ejecuciony 1 2 1 Rles_go NO 0>: Inicio del Qel pla’zo o | ycontrol de Mensuai
revision de las Bajo W contrato ejecucion del cada
actividades T objeto obligacion
contractuales %] contractual
del contratista
Verificar
o
Verificar E mediante regennlticié
mediante una < una P b
- 8 2z
|confrontacion _ 2 P —— . confrontacio documental,
de los Riesgo - ; iz Fin del plazo n de los
1 3 1 . Sl ejecucion del B - y
documentos Bajo 5 de ejecucion | documentos
b contrato cada vez
aportados y los S aportados y UG &6
requisitos g los prgsente la
exigidos 3 req.u[snos necesidad.
exigidos

6. LAS GARANTEAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que en razén al tipo de contrato que se suscribird, a la modalidad de seleccion que se tuvo en cuenta para
su escogencia, como también la experiencia que el proponente debe acreditar para la seleccion del
contratista para el desarrollo de las actividades determinadas y a que los riesgos del mismo se derivan del
cumplimiento de las obligaciones del contratista, caso en cual, si existiera riesgo del incumplimiento de las
mismas, el Municipio de San Martin de los Llanos, solo pagara por las actividades efectivamente realizadas,
razones por las cuales no se estima que puedan presentarse circunstancias que puedan afectar el equilibrio
economico del contrato.

Conforme a las anteriores consideraciones el Municipio mitigaria el riesgo respecto del cumplimiento del
contrato con las certificaciones del Supervisor, quien debera realizar el seguimiento e informar de forma
inmediata al Ordenador del Gasto respecto del incumplimiento de las obligaciones contractuales a fin de
realizar las acciones correctivas del caso.
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Por lo anterior y acogiéndose el Municipio a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5
esta Entidad Territorial considera que no se hace necesario exigencias de garantias.

7. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Para el anélisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para
el Estado Colombiano, se verificd segun la informacion publicada en las paginas web del Ministerio de
Comercio, Industria'y Turismo y en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el Literal D y
Anexo 3 del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por
Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la presente contrataciéon no le aplican los tratados de
libre comercio y acuerdos internacionales teniendo en cuenta que se trata de Contratacion Directa, modalidad
que no esta cobijada, en razén a lo sefialado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION (M-MACPC-14)” expedido por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE.

8. INDICACIONES GENERALES DEL CONTRATO
8.1. ORDEN DE INICIACION

El acta de inicio se suscribira por el contratista y supervisor conforme al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato.

8.2. APORTES A LOS SISTEMAS GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El CONTRATISTA debera cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002 y demés normas concordantes, requisito que debera
tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

El nivel de riesgo del contratista, para ser declarado para la afiliacion a la Administradora de Riesgos
Laborales, conforme las actividades propias del contrato son: NIVEL 5.

8.3.CESION Y SUBCONTRATACION

El CONTRATISTA no podré ceder total ni parcialmente la ejecucion del objeto contractual sin el
consentimiento y la aprobacién previa y escrita del MUNICIPIO quien podréa reservarse en forma discrecional
las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesién.

La autorizacion para subcontratar en ningun caso exonera al CONTRATISTA de la responsabilidad ni del
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este Contrato. No habra ninguna relacion
contractual entre el subcontratista y el MUNICIPIO, por lo cual el CONTRATISTA sera el Unico responsable
de los actos, errores u omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes careceran de todo derecho
para hacer reclamaciones ante el MUNICIPIO.

8.4.EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL
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El presente Contrato no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA y el personal que dispongan
por la ejecucién material del objeto del contrato, en caso de tenerlo, en consecuencia, tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de costos distintos al valor acordado a contratar.

8.5.CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA acepta y reconoce de manera expresa que la informacién que reciba, elabore, cree,
conozca, formule, deduzca o concluya en virtud o con ocasion del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, es informacién confidencial, de exclusiva titularidad del MUNICIPIO, sobre la cual EL
CONTRATISTA tendra el deber de reserva absoluta, independientemente que su relacién o vinculacion con
el contratante cese, se suspenda, termine o sea liquidada por cualquier causa o motivo.

8.6. CAUSALES DE TERMINACION

Este Contrato se dara por terminado en caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo
acuerdo de las partes, siempre que con ello no cause perjuicio para el MUNICIPIO. 2) Por agotamiento del
objeto o vencimiento del plazo. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible su ejecucion. 4) Por
grave incumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

En caso de terminacion anticipada se dara por terminado el Contrato, dejando constancia de ello en Acta
suscrita por las partes.

9. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En cumplimiento del numeral 2 del articulo 14 de la ley 80 de 1993,
se pactaran las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacién, interpretacién y modificacién
unilaterales, las cuales, aunque no se consignen expresamente se entienden pactadas.

9.1.MULTAS:

La aplicacion de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales establecidas en
el contrato, el MUNICIPIO podra declarar y hacer efectivas la clausula penal pecuniaria. Las multas se haran
efectivas mediante resolucién motivada. Seran causales para imponer multas: a) Por atraso en la
presentacién de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato: el MUNICIPIO aplicard a EL
CONTRATISTA una multa del uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia calendario que
retarde la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato, sin que se superen el diez

por ciento (10%) del valor total del contrato; b) Por mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente contrato: Hasta por un valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del
contrato por cada dia de mora o de incumplimiento, sin que se superen el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato.

Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones
incumplidas y se causen por el simple atraso sin que el MUNICIPIO tenga que demostrarlo y los perjuicios
que se causen al MUNICIPIO por este aspecto se haran efectivos en forma separada, sin detrimento de la
indemnizacion de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria.

EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO con la suscripcién del contrato para descontar y tomar el valor de
las multas de que tratan los literales anteriores de cualquier suma que le adeude al MUNICIPIO, sin perjuicio
de hacerlas efectivas de conformidad con la Ley.

9.2. PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas
con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva
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mediante el cobro directo al CONTRATISTA, de los saldos que adeude, si los hubiere, para lo cual se
entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por
via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

10.

DOCUMENTOS MIiNIMOS EXIGIDOS Y DE CONFORMIDAD DE LA OFERTA CON LOS MISMOS:

La oferta constara de los documentos que se relacionan a continuacion:

oo

O P3TATTITQ@TEQ0

—

Atentamente,

Carta de Presentacién de la Propuesta — Anexo N.° 01

Formato Unico Hoja de Vida de la Funcién Publica SIGEP |l - Persona natural (Diligenciar Fecha de
elaboracién y firma)

Formato de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses — Funcion Publica (Ley 2013 de 2019)
Documento de identificacion.

Libreta Militar (hombres menores de 50 afos)

Tarjeta Profesional, Matricula Profesional o documento que le aplique

RETHUS para ejercer una profesion u ocupacion en el sistema de salud.

Certificacion de antecedentes ético-profesionales del ente que aplique de acuerdo a la profesion
Acreditacion de experiencia

Registro Unico Tributario

Certificado de antecedentes (SIBOR) - Contraloria General de la Republica

Certificado de antecedentes disciplinarios (SIRI) - Procuraduria General de la Nacion

. Certificado Antecedentes Judiciales - Policia Nacional de Colombia

Certificado de antecedentes del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC - Policia
Nacional de Colombia

Certificado de consulta de inhabilidades de Delitos Sexuales contra menores de 18 afios — Ley 1918
de 2018 — Emitido para la ALCALDIA DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS NIT N.° 892.099.548-6
Certificados de afiliacion al sistema de seguridad social, o copia de las ultimas planillas pagadas
como independiente

Certificado médico de examen ocupacional (Aplica para los contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn celebrados con persona natural) — Decreto 723 abril 15 de
2013 (art. 18)

Compromiso Anticorrupcién - Persona Natural

Certificado de no estar incurso en procesos de caracter alimentario

Certificado de inscripcién Secop |l

MARIA JOSE LUNA CHAVES
Secretaria de\Despacho- Planeacion
Alcaldia de San Martin de los Llanos - Meta

—
Nombres y Apellidos Cargo / Contrato N Firma

Revisé y V°B°: MARIA JOSE LUNA CHAVES Secretaria de Planeacién ]

Proyectd: ANDREA CAROLINA AGUAS GARCIA Auxiliar administrativa N
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