Empresa Social del Estado

& Hospital Local
W Santa Cruz

.. Trujillo - Valle del Cauca

En atencién a lo dispuesto en el Estatuto Contractual de la Entidad, se procede a analizar la
conveniencia y oportunidad para la celebracién de un contrato de Prestacion de Servicios, bajo
el siguiente marco:

- 1. IDENTIFICACION DE LA,NECESIbAp -

La Empresa Social del Estado Hospital Local Santa Cruz requiere contratar la prestacién de
servicios profesionales para coordinar y verificar el cumplimiento de los objetivos y metas de
cobertura de los Equipos Basicos en Salud (EBS), en el marco de la Resolucion 0873 de 2025
del Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante la cual se asignan recursos para el
fortalecimiento del primer nivel de atencién y la operacién de los EBS como estrategia
fundamental de la Atencién Primaria en Salud (APS).

El cumplimiento efectivo de las metas de cobertura y las acciones de los EBS requiere un
proceso de coordinacién técnica, seguimiento y verificacién permanente, que garantice la
correcta ejecucién de las actividades extramurales, la articulacion entre los diferentes actores
del sistema y la adecuada utilizacién de los recursos asignados.

El profesional a contratar sera responsable de supervisar la planeacion, ejecucion y evaluacion
de las acciones desarrolladas por los EBS en las zonas urbanas y rurales del municipio,
asegurando el cumplimiento de los lineamientos técnicos definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, asi como de los indicadores trazados en el marco del componente de gestion
integral del riesgo en salud.

La contratacidn de este servicio es indispensable para garantizar la eficiencia en la gestion, el
control y la trazabilidad de las actividades de los equipos de salud, promoviendo la mejora
continua en la calidad de la atencion, el acceso efectivo a los servicios y el fortalecimiento de
la estrategia de Atencion Primaria en Salud.

Esta necesidad se fundamenta en los principios de eficacia, eficiencia y continuidad del servicio
publico de salud (Ley 100 de 1993 y Ley 1438 de 2011), asi como en la obligacién institucional
de realizar seguimiento y evaluacién de las acciones de promocion y prevencion ejecutadas en
el territorio, conforme a las metas establecidas en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y
las disposiciones del Decreto 780 de 2016 — Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion
Social.

2. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Conforme a la necesidad de un apoyo desde el punto de vista de la legalidad de sus
actuaciones, el Hospital encuentra viable la contratacién requerida para cumplir con dicho
objeto.

3. TIPO DE CONTRATO

Orden de Prestacion de Servicios

MODALIDAD | Contratacién Directa Sin Formalidades Plenas.

~ 4. OBJETO DEL CONTRATO
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA COORDINAR Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS DE COBERTURA DE LOS EQUIPOS BASICOS
EN SALUD (EBS) CONFORME A LA RESOLUCION 0873 DE 2025

4.1 ALCANCE DEL OBJETO

NO APLICA

|

5. CONDICIONES GENERALES

1. Apoyar la programacién y el seguimiento a las acciones que garanticen el cumplimiento de
los objetivos y el alcance de las metas de cobertura de Equipos Basicos en Salud 2. Realizar
la coordinacion de la programacién y planeacion para la ejecucién de las atenciones de los
Equipos Basicos en Salud y valoraciones para el cumplimiento de las metas de EBS
establecidas y definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 3. Hacer seguimiento al
proceso de focalizacion para el alcance y seguimiento de las metas de cobertura del EBS. 4.
Orientar y hacer seguimiento del Equipos Bésicos en Salud, que permita la implementaciéon de
los procesos de EBS conforme a las metas establecidas y los lineamientos vigentes entregados
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. 5. Verificar el cumplimiento del desarrollo de las
metas las cuales seran verificadas por medio de los formatos establecidos por el MSPS para
tal fin y deberan estar cargadas en el aplicativo SISPRO. 6. Socializar con los Equipos Bésicos
en Salud, los resultados del seguimiento desarrollado a las actividades programadas en el
cronograma para la ejecucién de jornadas de salud, caracterizaciones y Planes de cuidado de
EBS. 7. Apoyar las actividades de formacion para la incorporacion de Equipos Bésicos en Salud
en la atencion en salud con los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) [Secretarias, EPS e IPS], en armonia con los lineamientos técnicos establecidos por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 8. Desarrollar las acciones de articulacion,
coordinacion, mohitoreo y seguimiento con la secretaria municipal y la secretaria
Departamentales de Salud para la implementacién de EBS y para el fortalecimiento de la
Atencion Primaria en Salud (APS). 9. Coordinar con la Secretaria de Salud y los Promotores
de Salud del municipio, y el enlace de juntas de accién comunal el desarrollo de espacios de
socializacion, articulacion, monitoreo y seguimiento a EBS con las Mesas de Participacién
Efectivas de las juntas de accién comunal y comunidad de los Territorios y Microterritorios, de
acuerdo con los lineamientos entregados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 10.
Realizar Mesas de participacién con las juntas de Accion comunal para la socializacién de los
planes de trabajo de Equipos Basicos de Salud en los diferentes Territorios y microterritorio.
11. Realizar la articulacién, seguimiento y monitoreo de EBS conforme a los lineamientos para
la ejecucion de la Resolucion 0873 de 2025 y demés resoluciones que se tienen en ejecucién
dispuesto por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 12. Llamar a los contratistas para
solicitarle la documentacion requerida para el proceso de contratacién en el programa de
equipos basicos en salud, Encarpetar debidamente la documentacién de los EBS bajo los
lineamientos internos de la ESE. 13. Llamar a los contratistas para solicitarle la documentacién
requerida para el proceso de contratacion en el Hospital Local Santa Cruz de Trujillo Valle,
Encarpetar debidamente la documentacién bajo los lineamientos internos de la ESE. 14.
Realizar seguimiento a los profesionales y Auxiliares en el registro'y cargue oportuno de la
informacién resultante del proceso de EBS en el sistema de informacién e instrumentos
definidos para tal fin, garantizando la calidad de los datos reportados, asi como su
consolidacion. Lo anterior, conforme al procedimiento de auditoria al cargue y conforme a los
lineamientos entregados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y entregar al 4rea de
contratacion. 15. Realizar los ajustes necesarios al programa cuando el Ministerio de Salud y
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Proteccion Social requiera para la realizacién y ejecucion de EBS. 16. Apoyar la elaboracion de
los informes técnicos y financieros establecidos para el seguimiento a la implementacion de
EBS, en los formatos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 17. Velar por la
adopcion de las herramientas y formatos elaborados por el MSPS para realizar el seguimiento
a la ejecucion de los recursos, garantizando que los mismos reflejen el numero de atenciones
realizadas y los recursos ejecutados. 18. Realizar los informes y direccionarlos al area de
sistemas para el cargue en la plataforma PISIS.

| 6. PLAZO

El término de duracion sera desde la suscripcion del acta de inicio y hasta el treinta y uno (31)
de Enero de 2026 o hasta agotar el presupuesto, lo que ocurra primero.

 7.VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO

El valor se estima en la suma de Tres millones quinientos mil pesos ($3.500.000) M/Cte., los
cuales seran cancelados al contratista en cuotas mes vencido, previa presentacién de cuenta
de cobro, informe de actividades ejecutadas mensualmente, debidamente avaladas por el
supervisor y planilla o comprobante de pago mensual de aportes como cotizante a la seguridad
social (salud, pensién y riesgos laborales).

Certificado - de. . Disponibilidad |\, 103 ge enero 01 de 2026

Presupuestal

8. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutaré en la sede principal del Hospital Santa Cruz, E.S.E del municipio de
Trujillo, o en algunas de sus sedes o puestos de salud dependiendo de la necesidad del servicio
o lo pactado en el objeto contractual. '

9. SELECCION DEL CONTRATISTA

Atendiendo el objeto contractual que sera plasmado en una orden de prestacion de servicios,
de acuerdo al literal a) del numeral 10.1 del articulo 10 del Acuerdo 009 de 2025, cuando se
trate de celebrar 6rdenes cuyo valor sea igual o inferior a 100 salarios minimos legales
mensuales vigentes, se realizaran a través de contratacion directa sin formalidades plenas,
para lo cual se requerira de una sola oferta. Que de acuerdo con el numeral 1° del articulo 10
del Manual de Contratacién, se podra contratar directamente y sin pluralidad de ofertas en el
caso de contratos de suministro o de prestacién de servicios profesionales, técnicos y de apoyo
a la gestion y/o funcionamiento en las dreas administrativas o asistenciales se podra contratar
con personas naturales y juridicas que demuestren la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el tema de que se trate.

91 GARANTIAS
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De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo No. 009 de mayo 9 de 2025 “Por el cual se
adopta el Estatuto de Contratacion del Hospital Local Santa Cruz"., no se exigira garantia Gnica
al CONTRATISTA.

10. ACTO ADMINISTRATIVO POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA GONTRATACION

NO APLICA

-11. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

-| De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 — Evaluacién del Riesgo del Decreto 1082 de 2015, el
Hospital, evalué el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos, de la siguiente manera; EL HOSPITAL ha definido un sistema de
administracion de riesgos en aras de reducir la exposicién de éste proceso de seleccion de
contratistas a los diferentes eventos que de ésta naturaleza se pueden presentar, en las etapas
pre contractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la
eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad. Este sistema ha
sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y politico en el cual
se adelanta el proceso de seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los
comunes a los procesos de contratacién y los atinentes a este proceso de seleccién, segn los
lineamientos establecidos en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente.
Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que a continuacién se exponen,
como aquellos que pueden afectar este proceso de seleccion de contratistas y las etapas
contractuales y post contractuales del contrato que eventualmente se celebre.

item | Tipificacién Descripcién del riesgo Estimacién Asignacién
Risgas Se refiere a diferentes eventos de cambio de Este riesgo debe ser
1 Politigco legislacién, de situacion politica o de condiciones Bajo asumido por la
macroeconémicas que tengan impacto negativo entidad
Se refiere a cambios de la Ley especialmente en Este: fiosan dobe -sor
5 Riesgo materia laboral y de seguridad social, medidas Baio S g, o1 ol
Regulatorio sanitarias o regulatorias o  regulatorios | e 18 P
administrativos
RisEds Se refiere a la consecucién de financiacidén por ) Este riesgo debe ser
3 Fi go parte del contratista para la ejecucion del contrato Medio asumido por el
inanciero - A :
. y la fluctuacion de las condiciones. contratista
. Riesgo. Variacién de los precios del mercado, necesarios Este riesgo debe ser
4 ; para cumplir con el objeto y las obligaciones Medio asumido por el
Comercial ;
pactadas en el confrato. contratista
Riesgo " | Se refiere .a la constante disponibilidad de los Este riesgo debe ser
5 Técnico de | insumos, materiales, bienes y personal necesario Medio asumido por el
Operacién para la adecuada ejecucién del objeto contractual. contratista
Se refiere a los dafios causados a las personas
Riesgo que participen en los eventos y actividades Este riesgo debe ser
6 Técnico desarrolladas por el Municipio de Trujillo | Medio asumido por el
Humano Departamento del Valle del Cauca, por parte del contratista
personal asignado en la ejecucidn del contrato

COMPROMETIDOS CON LA VIDA Y LA SALUD i).\?m

CALLE 21 No. 22 - 06
TELEFONO 3178936040
e-mail: secretaria@hospital-localsantacruz.gov.co




Empresa Social del Estado
k‘ﬁq Hospital Local
Santa Cruz

,--ﬂ‘_'—v-‘ Trujillo -

Valle del Cauca

- 12. SUPERVISION E INTERVENTORIA

La supervisién del contrato estara a cargo de JAVIER LUBIN ROJAS AYALA Subgerente

Cientifico del Hospital Santa Cruz E.S.E.

13. ANEXOS

NO APLICA

FECHA DE ELABORACION DOCUMENTO

Enero 1 de 2026

SUPERVISOR

JAVIER LUBIN ROJAS AYALA
Subgerente Cientifico

FIRMA

sy S

REVISION JURIDICA

| LAWG VISION S.A.S

EMILSON ANDRES PORRAS RICO
Asesor Juridico Externo

FIRMA | .
_ =
e
‘GERENTE LUZ ADRIANA GUERRERO QUICENO

FIRMA
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