1 _® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS V/0 Codigo Regional 11
,?‘“A PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 940610

72\ REGIONAL DISTRITO CAPITAL ) Fecha Elaboracion Febrero de 2020

SERVICIO NACIONAL CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS- BTA D.C. Versidn ENERO 2020 - 1,20

DE APRENDIZAJE ,

DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista:

JORGE ANDRES POTES GOMEZ | ! ]
Correo electrénico contratista: andres_pg_89@hotmail.com J c.c. 1.113.639.173 | p/Ne de contacto L AHieSadtas
Régimen del IVA: [_NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? | NO

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 I NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? [ NO
Banco al cual consignar: [: BANCO FALABELLA Tipo de cta AHORROS N® Cuenta 111200262200
Ha contratado o vinculade dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con Ia Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO enel 2%20 Supera los $ 124.625.000 ' NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: | 134722472020 | N° Compromiso SIIF | 7620
Valor Total del Contrato $36.360.000] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 36.360.000 1 Del 06/02/2020 Al 29/02/2020 $ 3.000.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 33.360.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.000.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones 30 Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.000.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 30
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.993.500 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 30
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente 1.993.500,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N® Radicacidén pagoSs T - 1347224 Valor Base retencion en la fuente ICA 2.658.000,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $_1.200.000 [s ] Valor base IVA 0,00
| Aporte obligatorio a sequridad social salud 3 150.000 |3 0 IVA (Sies RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension ] 192.000 |s o Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solida ridad Pensional 3 - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL i 3 6.300 |3 ] Reteica - 8299 25.676,00| 0,966%
| Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 = = 0.00
Aportes voluniarios a cuentas AFC 3 - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] & - = 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda S 3.560.700 $ B Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el me: . Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § - Otras Retenciones 0,00 0.000%
| Dependientes hasta s 1.139.424 s -
% 568.712 ] - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% S 8.545.680 3 664.500 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 2.974.324,00 .

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/ICTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: /
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objelo contractual arriba descritas: 2. Los documentos soporte

de lrabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual correspanden a lo indicado en /
esta planilla; 4. Toda la informacion agui suministra es veridica; 5. He leido ¥ entendido la descripeién de cada) ES POTES GOMEZ

L CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO g

z 5 ) e " torizo el presenle pago.
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: M—o%gu;é}r\fi;ar. pag

1.- Que El Conlratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pacladas;

2. Que El Contratista desarrollo Ias actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo dg/€obto; { ) 2/

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Sequridad Social redlizadds por h J‘/ /

Fl contralisla por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacignada en el DIEGO ITE N GONZALEZ PAEZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supkrvisdr del contrato arriba relacionado,"dutorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAdO
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,COMPensar | salud

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefor(a) JORGE ANDRES POTES GOMEZ identificado(a) con cedula ciudadania
1.113.638.173, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacién Fecha Retiro
20200124 No Registrada
Beneficiarios:
i Tipo de Fecha de Fecha de Estado Semanas
iari . 1 fi

ool Paren centiencion Identificacion Afiliacién Retiro Afiliacion__| Cotizadas
JORGE ENRIQUE POTES PD 16276906 cc 20200124 0 Aclivo 0
BARCENAS

El presente certificado se expide a solicitud del (fa) interesado(a), a los 18 dias del mes de Febrero de
2.020

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto sera
atendida en la linea 4441234 - Documento no vélido como autorizaciéon de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS.

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
13165650






j{olpenslones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Sefior (a) JORGE ANDRES POTES GOMEZ identificado (a) con
Cédula de Ciudadania nimero 1113639173, se encuentra afiliado (a) desde 01/03/2019 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida - RPM, administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES y su estado es ACTIVO COTIZANTE.,

RMACION HISTORICA DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

' Entidad Multivincuraciéni)écreto_

TR | Definitiva 995/2008 |
Traslado Aprobado de
COLPENSIONES

La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 19 de febrero de 2020.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vilido para el reconocimiento de
Prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.







DIAN

Comprrate e brpamiten § o Sacraien

Hoja Principal

.

Formulario del Registro Unico Tributario

il

11

Servcin y

2 Concepto | 1 | 3 JActualizacion de oficio
Espacio resorvado para la DIAN

IR

4. Nimero de formulario

Jii

7212489984(8020) 00

I

0001454764269 0

14547642690

|

12 Direccion seccional
Impuestos do Bogots

5. Nomero de Identificacion Tributana (NIT) 6 DV
1113639173|-]o0

[312]

! 14, Buzon electronico

IDENTIFICACION

24 Tipo de coninbuyente: 25 Tipo de documento:

26, Numero de Identificacion;

27. Fecha expedicién

[200 7]0 5]2 3]

Persona natural o sucesion iliquida 'E 2 ]Cédula de Ciudadania t1 13! l1 |1 |1 3 |6 |3 | 9 ]1 t?TS] | 1 ! |
Lugar de expedicion 28 Pais 29 Departamento 3C. Ciudsd/Vunicipio:
COLOMBIA [1]6]9]|valle det cauca [716] ] | iiPaimira [5]2]0]
31 Primer apellido 32 Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Olros nombres
POTES \GOMEZ JORGE ANDRES
35, Razon sedial, :
36 Nombre comercial: ™~ i3? Sigla
S
1JBICACION
38 Pais: 39, Departamento: 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1{6]|9|BogotaD.C. 1|1 |Bogoté, D.C. 001
41. Direccion principal
CL31 SUR 52A41
42 Correo electrénico: 43 Codigo postal _rM. Teidfono 1 45 Teléfono 2.
japotesg@unal eduico [ | LTI TT 1 [als]ofels]sle[4]2]s] [ | [ 111 [[]
CLAS!FICACION
Actividad econdmica Ocupacion
Actividad principal _ Actratiad secundaria Otras actividades 52, NUmers
46 Codigo: | | 47. Fecha inicia actividad 48 cmgh | | 49, Fecha micio actiaaad. | | so codgo: | 1 2 51 Codigo establecimientos
7,1,1,0][201 1]1 1]1 1]|[7 1J12011i11|11 8,54 1[8,5,4,3 HERE HEE
_ Rezponsabilidades, Calidades y Atributos
1 [2]3]a 5_';5-11—7 8 ] 9 10| 11|12 13| 1815|167 [18][ 19|22 |22[2]|2]2]2s
53 Cédigo| 2,214, 9 ..__1__,|_J__L |.|[1 1 1 1 ' i 1 ] 1 1 1 1 1 | 1 ] 1
22- Obligado a cumplic deberes forma]es a
49 - No responsable de IVA
aligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| 55. Forma 56, Tipa Servicio 1 2 3
sacotgo LLLLL L L LI Il e bl e iitliiill T O] [
1 12 13 14 18 16 17 18 19 20
O | 0O fl=ee [T T
I 1 A A I O A A A B I
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig finida y en 1a no se exigira su renovacién

59. Anexos. Sl D NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: EDE

61 Fecna (2 0 1 9]0 5]2 9]

La informacién suministrada a través del formulanic oficial de inscripcién, actualizacion, suspensicn
y cancelacidn del Registro Unico Tnbut'mu {RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos dos se adel los procedimentos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seqgun el caso

Paragrafo del articulo 1.6.1 2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
Firma autorizada

984 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 09-12-2019 11.32:534M







SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
SENA o | f Q
7A< SeQURIDAD VY SALUD €N €L TRABARJO

Hace constar:

Que el Sr(a) JORGE ANDRES POTES GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1113639173 realiz6 el dia 19/02/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JORGE ANDRES POTES GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 1113639173
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

e T

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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-Cendiatrg

centro de diagnastico Y tratamiento

DATOS PAGIENTE
- |Nombras: JORGE ANDRES POTES GOME?

Sexo M F,Nocimianto: 240371190 Ty S——
Entidad; PARTICULARISUR . T =l 30 Ao

Centro de Costo: NIA T RS

[Cargo: INSTRUCTOR

Fecha'de Atencion: 2020-01-27

Fecha y Hora ehtrega resultadas:

2710112020 10.55 AM

e

CERTIFICA[}Q MEDICO DE CONDICIONES GENERALES DE SALUD
Resolucién No. 2346 de 2007 y Resolucién No. 1918 de 2009

Realizado Ia Vvaloracidn Médico Ocupacior

18l de PRE INGRESO, el suscrito médico certifica que el aspirante al cargo es:
[ SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO s
“_——H&ﬁﬂh—“m S LRI

Tipo de Restricciones ¢ Limitaciones:
NO TIENE o

Recomendaclones:

Se Sugiere Control en Programas de Vigilancia Epidemiolagica
[ CONDIGION VISUAL =

Examenes Realizados:

iﬁi‘%ﬂ 3*550'00 DE APTITUD PARA MANIPULAR EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL DE PRE INGRESO

Aceplo las anteriores valoraciones Médicas, hago constar que la informacidn suministrada sabre mi condicién de salud, es verdadera, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar,
Cualquier omision o falsedad sera causa justa de finalizacidn de contrato, Articulo 62 CST.

ANALISIS Y CONCEPTO: DR. (A): SONIA MILENA MEDINA RM:  Lic.3892/16

SANABRIA
Dra. Sonia M. Medina ¢,
M.D. E sST u.T
CC. 2855695
28556956 JORGE ANDRES POTES GOMEZ
Firma y saflo del Médico Evatuadar 1113639173
ce
Firma del irabajndar Evalundo
Cenia s faa
ANTA MANTA
DUCARAMANGA Cate 32 :o - 70, Camirn Mefiv
SEUE CCCINENTE Call 85 No 21 - 113, Darria Antun Canpest. it gal Coilbh, Tal: (48113190 412431 08
* BOAOTA SEOE mmcvw‘u Av.Cra B8 Na (705 Teks: {+7) 067 37 142301 737 203 R
iJ ! - U
::-.:u u‘#:osgmmgf“; o Tete {+1] 41483067 VILLAVICENCIO - Ca7 1o, 3.11 Ofeiny 2001 el Pacre
Tel:{+1)28 SEDE NORTE Cata M Mo 41— 74 Davrin Raral Alta Tradut Canbat Tel (131 243 4734 « 140 2053
BEOE R s Autopris Hon Hoc A48 Toli+07 674 18- VA OBIS MLOELL
- v b ; b
Sehrranid wfﬂ?ﬁ?ﬂaﬁi ;ﬁa §694 Tl Al o0 CARTAGEHA DE INGIAS Camern 80 Mo 44 091 Baisia la J‘n“wh‘
Vitsmayor Tal: SEOE NORTE 2 Avarids oo da Hnerd, Sector Lo Amades, Tota, {441 412 1145 = 418 TOHE
BEOE CENTRO . Adtgista Nord o 8349 Calle 32 o 700 - 21 Fisa 2 Tete: (+3) 644 69 cm
Cen, 8 Mo, 1808 Tata{+1) 257 8325 - . UILLA . - 47 Bara Versafas
Tels[+1) 702 6429 = 347 4934 R T e gfﬂgﬁ"g::":ow}cmn Khagica Vsl Cata n:g:':m:;”_m JitH
} prram Lok > .
SEDE OCCIDENTE Carretn 106 Ha. 15 A~ 25 Ediicls Bytsings Conter BOGOTA SEDE SUR
Av, Cra. 88 Ha, 1702 ioferer I ONDa SR

Tels, {41) 447 0088 = 447 1401 ~ 414 8387 W, candialro.com
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cen d iatra EXAMEN DE LABORATORIO Pégina 1 de 2

tro de diagnéstico v tratamiento
Lentd LR S Fecha de Impresion 27/01/2020 10.58 AM
FECHA DEL EXAMEN  2018-01-15 10:11:00

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

NOMBRES Y APELLIDOS | JORGE ANDRES POTES GOMEZ ;
IDENTIFICACION | cC  [1113839173 | EDAD [ 30 Anos [ sexo M Ay
| ESTADO CIVIL | SOLTERO (A) | ESCOLARIDAD | PROFESIONAL | FECHA DE NACIMIENTO 24/03/1983
LUGAR DE NACIMIENTO [ vALLE | DIRECCION” | | Estrato [2
PROCEDENCIA | DEPARTAMENTO | Bogots, D.C. | MUNICIPIO | Bogota, D.C. | TELEFONOS | 3506586428
GRUPO FAMILIAR
ARL NO REFIERE
EPS COMPENSAREPS.
SEDE BOGOTA SEDE SUR
LABORATORIO CLINICO : VBRI e
“BanEn MACROSCOPICO. : I ,. s SRR . UNIDAD.MEDIDA . -VALOR REFERENCIA,
CONSISTENCIA BLANDA
COLOR CAFE
MOCO NEGATIVO

SANGRE NEGATIVO

UNIDAD MEDIDA ~ VALOR REFERENCIA

EXAMEN HiCROSGORICO -

ALMIDONES NEGATIVO
CRISTALES DE CHARCOT NEGATIVO
FISRAS MUSCULARES NEGATIVO
FLORA BACTERIANA NORMAL

GRASAS NEUTRAS NEGATIVO
HEMATIES NEGATIVO
LEUCOCITOS NEGATIVO
LEVADURAS NEGATIVO

RESTOS VEGETALES NEGATIVO

PARASITOS it  VALOR'REFERENCIA"

UNIDAD MEDIDA

NO SE OBSERVAN PARASITOS INTESTINALES EN LA
Y MUESTRA EXAMINADA

EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS [KOH]+ - TECNICA MICROSCOPIA -

UNIDAD MEDIDA ’ “VALOR REFERENGIA

NO SE OBSERVAN ESTRUCTURAS MJCOTICAS ENLA
BESILTARO MUESTRA EXAMINADA _

FROTIS DE GARGANTA - TECNICA: COLORAGION - UNIDAD MEDIDA

VALOR REFERENCIA

COCOS GRAM-POSITIVOS NEGATIVO NEGATIVO
COCOS GRAM-NEGATIVOS NEGATIVO NEGATIVO
BACILOS GRAM_NEGATIVOS NEGATIVO NEGATIVO
BACILOS GRAM POSITIVOS + +
REACCION POLIMORFONUCLEAR ESCASA escasa

www.cendialra.com
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POSITIVA

Compafiia de Seguros S.A.
N.L.T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compafiia, se identificé que JORGE
ANDRES POTES GOMEZ, con Cédula Ciudadania No. 1113639173 contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA, con Nit No. 899999034. Registra como
trabajador INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 06/02/2020, para el contrato
registrado con fecha desde 06/02/2020 y fecha hasta 08/12/2020, su estado actual de
afiliacion es ACTIVO y riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automdtica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato deberd realizar una nueva afiliacién para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opciéon 'VALIDAR CERTIFICADOS', Ingrese el
siguiente cddigo (vélido por un mes): 20200101233058.

Dada en Bogotd, a los 18 dias del mes de febrero de 2020

\s2

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 18/02/2020 11:23:51 p. m.
ISCOC: 14022020 11:2%:51 p. m.






. Banco

CERTIFICACION

Por medio de la presente certificamos que (el) la sefior(a) JORGE ANDRES
- POTES GOMEZ identificado(a) con CC No. 1,113,639,173 cuenta .con el
producto CUENTA DE AHORROS Numero 111200262200 : el cual al dia
de hoy se encuentra activa.

Se expide -en BOGOTA Cundinamarca a los (19) dias del mes de Febrero
del 2020.

Cordialmente,
(a7 ' p

avici ol
Lina P oig\“Alfonso Parrado
Ejecutivo De Servicio
Banco Falabella HC Calima
Tel. 587 8787
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SEGUROS

<] DEL
ESTRADO S.A.

NIT 860.009.578-6

No. 10101317

AMPAROS.

=GUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
JENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
TATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
SEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
N LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
N ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
DO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE ASU
CCION U OMISION, PRODUJERE.

08 AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA
SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO
JE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS.
UN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE
ICAN:

. AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A
NTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA SANCION DE-
DA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS
IENTES EVENTOS:

4.4 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GA-

'RANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL
'PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRI-
~ BIR EL CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE
-QUE TAL PR()RROGA SEA INFERIOR A TRES (3)
aMESES .

L RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
L PLAZO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS OFERTAS.

: FALTA DE OTDR@AMIENTG POR PARTE DEL

ROPONENTE: seusccmmao DE LA GARANTEA :

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015

1.2  AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVER-
SION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL
ANTICIPO, (ll) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y (lll) LA
APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS
POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVO-
LUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO
AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS
DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PAR-
CIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO
TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C)
LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTRE-
GAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO
NO PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO
PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

~ ENVIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE

LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD

ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA

DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA

GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN. PROC_ES_O DE RES-
PONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS

. GRAFICAS COLOMBIALTDA . 00115
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PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO
POR LA GARANTIA.
1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIO-
NES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES,

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES DE NATURA-
LEZALABORAL, CUBREA LAENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN,
A RAIZ DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATIS-
TA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION
DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRA-
TOS QUE SE EJECUTEN EN SU TOTALIDAD FUERA DEL
TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO
BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA,
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUEN-
CIA DE CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO,
PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y RECIBIDA
A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS
REPRESENTANTES, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE
OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE
LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

ENLOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA
DE ESTE AMPARO DEBE SER IGUAL AL PLAZO DE LA
GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL
EN CUMPLIMIENTO DEL. PARAGRAFO DEL ARTICULO 85
DE LA LEY 1474 DE 2011.
' _1.8 : '_":_CAL[DAI?'YCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
- BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE-A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADAD LOS PERJUICIOS OCASIONADOS IMPUTABLES
RATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALI-

; QRRECTQ_ FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

ESTATAL ADE™,

DAD .
QUE RECIBE LA ENT! ATO GARANTIZAN, 02 3

CUMPLIMIENTO DEL CONTR \Q!‘&
2. EXCLUSIONES. x‘
SLIZA
PRESENTE PO
LOS AMPAROS OTORGADOS EN ug Sk CNTIDAD

i DA
NO OPERARAN CUANDO LOS :
ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

N YOR
CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUEF:]Z-?EI:QERO
O CASO FORTUITO, EL HECHO D'E u
O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2

DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

ZiZ

EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE SE
ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.

2.3

24 EL DETERIORO NORMAL QUE S!JFRAN LOS
BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CON-
TRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA

DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.
3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1079 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO NO ESTARA OBLIGADO A
RESPONDER SI NO HASTACONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA
EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA PARA CADAAMPARO.

4. VIGENCIA.

LAVIGENCIADE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LAPRE-
SENTE POLIZA, SE HARA BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL
DECRETO 1082 DE 2015Y CONSTARAN EN LA CARATULA
DE LA MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPA-
ROS OTORGADOS POR SEGURESTADO, LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, ME-
DIANTE ELAGOTAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTA-
BLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011
O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPON-
DERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y

5:4320-P-05.£-CU-0108 - Pag, 2/4
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_PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD
STATAL ASEGURADA, PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS
MPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

CR)ESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA
5 Esr;m._m ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PRO-

A ELACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA
LA SANCION PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR
LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
. EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE
ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA EFECTIVIDAD DE
ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

. EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PROFERIRA EL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN
EL CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE LA
MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O
CUANTIFICARA EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDE-
~ NANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO
A SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO
SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA
EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE
'ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SE-
GURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA
- CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

. EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, LA ENTIDAD
 ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO AD-
MINISTRATIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL,
ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA
PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA CLAUSULA
PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA
.Y SEGURESTADO, EL ACTO ADMINISTRATIVO

ORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA
LA COMPARIA DE SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR

LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE SEAN

\CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIES-
R

ARTICULO 87 DE LA L;;E\g J437iDERO SRS

i

0, DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBI-
ENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL

ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO
TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO
QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CON-
CEPTO. PARA TALES EFECTOS, SE DEBERA TENER
EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO GARAN-
TIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O
CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O
MEDIANTE LA REPOSICION, REPARACION O RECONS-

TRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE

SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA EN EL EVENTO DE DECLARATORIA
DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O
DE OTRO CONTRATISTA, AQUIENASU VEZ SE LE PODRA
DECLARAR LA CADUCIDAD, SIAELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CON-
TRATISTA GARANTIZADO, SEGURESTADO RESOLVIERA
CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION
DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA
GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LACON-
TRATACION DE ESTAPOLIZA, LACESION DEL CONTRATO
GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARAEL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1080 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL
PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE AL
CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYAACRED!-
TADO LOS REQUISITOS DELARTICULO 1077 DEL cODIGO
DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO ADMINISTRATIVO
A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE
ESTA POLIZA DEBA SER AUMENTADA O DISMINUIDA Y
PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS,
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIADEL CONTRATISTA
GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
(OELINTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO),

- EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACION
DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICA-
CIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE

HACE INDISPENSABLE ACOMPANAR A LA SOLICITUD

- DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO

~ (OTROSI, CLAUSULAADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA

 LAS 'MQ@;@@ACI_QN&S.AL CONTRATO GARANTIZADO.
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YOLANDA RUBIANO DE PEREZ

ASESORES EN SEGUROS DE VIDA, SEGUROS GENERALLS. POLIZAS DE
CUMPLIMIENTO, SOAT, Y JUDICIALLS

CONSTANCIA DE PAGO
CERTIFICAMOS QUE EL SENOR (A) JORGE ANDRES POTES GOMEZ
IDENTIFICADO (A) CON LA C.C 1.113.639.173 CANCELO LA SUMA $32.130= EN
EFECTIVO POR CONCEPTO DEL PAGO DE LA PRIMA A LA POLIZA N° 17-46
101013134 EXPEDIDA POR SEGUROS DEL ESTADO S.A A FAVOR DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SE EXPIDE EN BOGOTA, A LOS 06 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2020

¢ Jupiciales
NE%.SE;;J%OS 5
e £ T
DA RUBIANO DE PEREZ

EDIACION SEGUROS

Calle I8 A No.28 A 09 Piso 2 Bogota. Tel. 2084591 Fax 201725] CEL 31587670 17
Correo electrénico. yolandarubiano081 Stwhotmail.com
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@
SENA,

N JiQa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fd

Bogota, 29/02/2020

Serior (a)

DIEGO LEON GONZALEZ PAEZ ;

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1347224/

Coordinador Académico Industrias Alimentarias

Centro Macional de Hoteleria, Turismo y Alimentos

Ciudad _
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Febrero del

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1347224 del afio 2020

Jorge Andrés Potes Gomez, identificado con la cédula
SENA, en el programa de Articulacién con la Media,

en cum

ano 2020

continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija
PESOS M/CTE ($36.360.000).

uno. C) Un ultimo pago corres,

(3960.000)-

Plazo: Sera hasta el 08 de Diciembre de 2020,

la siguiente manera: a) Un primer pago
OS MICTE ($3.000.000) b} Nueve (9) pagos iguales
EISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($3.600.000) cada
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE

de ciudadania No. 1.113.639.173 de Palmira, en mi calidad de Contratista del
plimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

mo valor total para contrato la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL
sta suma sera pagada por el SENA al contratista de
correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLON ES DE PES
por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2020, por valor de TRES MILLONES S
pondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter
instructores para la ejecucion de accione
procesos de ensefianza-aprendizaje-eva

luacién, basados en competencias laborales
subsedes para el programa de Articulacion con la media PROGRAMA: Técnico en Ag

temporal, para impartir formacién profesional integral, en modalidad de periodos fijos de

s de formacion titulada y/o complementaria, presencial y virtual, mediante el desarrollo de
y aprendizaje por proyectos del CNTHA y sus
roindustria Alimentaria

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 EL CONTRATISTA debera Cumplir con cuarenta Se desarrollaron las requisiciones de | Lista de asistencia
(40) horas de formacion semanal o las que le sean | Jas lineas de Frutas y hortalizas y
asignadas en su programacion. carnicos, algoritmo y linea de tiempo
del programa Tecnico en
Agroindustria; a su vez, se realizaron
visitas a los colegios para dar inicio al
programa. Posterior a la matricula de
grado 10 se impartid  formacion
presencial a las fichas 2019187,
2019200 y para grado 11 1829047,
1829038, de acuerdo con planeacion
propia del programa de formacion,
2 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1 Se entregé certificacion de afiliacion a | Certificacen de la entidad
del Art. 23 de la ley 1150 del 2007, del Art. 6dela | gpg Compensar en el mes de enero. | respectiva.
ley 1562 de 2012 y del decreto 1273 de 2018 el
{la) contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes del
sistema de seguridad social integral y para la
realizacion de cada pago derivado del mismo,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema de pila o de planilla
asistida o el que determine el ministerio de trabajo.
Cuando corresponda, el (la) contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los apartes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar
(cuando corresponda).
3 De acuerdo con el principio de coordinacion el Se realizo la participacién a las | Acta Ariculacion 002 de
contratista debera participar en las reuniones que reuniones convocadas. 2020,
sean convocadas relacionadas con la ejecucion
del contrato.
4 El contratista debera hacer entrega del examen Se realizd entrega del examen | Archivo oficina Gestion
medico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y | meadico preocupacional al CNHTA. documental Sena CNHTA
Salud en el trabajo de la Direccién General y/o sus
homaologaciones en los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de acuerdo con el
profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723
de 2013 Art 18)
5 Cumplir con las normas, reglamentos e Se da cumplimiento a las normas, | Certificado SST
instrucciones del Sistema de Gestion de la reglamentos e instrucciones del
Seguridad y Salud en el Trabajo del Sena, segun SGSST del Sena
la normatividad vigente.
6 Reintegrar los materiales y equipos y presentar el NA NA
paz y salvo correspondiente para el Ultimo pago
T Utilizar en debida forma las claves asignadas para | Se utiliza en debida forma las claves Correo misena y SOFIA
el ingreso a los sistemas de informacion y gestion asignadas a los sistemas de
del SENA, que requiera para la ejecucién del
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contrato y al finalizar el mismo, informar para su informacion y gestion del SENA.
desactivacion y garantizar la seguridad y reserva

de la informacién conocida por estos u otros

medios durante la ejecucion del contrato.

8 Mantener actualizado los sistemas de informacion | NA NA
sobre los cuales se le haya asignado usuario
contrasefa durante la ejecucion del contrato y
entregar a la entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se encuentra en los
informes de ejecucion contractual parcial o final.

10 | Atender oportunamente los requerimientos que Se atendio de manera oportuna los | GTH-F-062 V.05 Informe
haga la entidad a través del supervisor del requerimientos del supervisor de | mensual de ejecucion
contrato o el coordinador académico sobre los contrato sobre el informe mensual de | contractual
informes mensuales de la ejecucidn del contrate o ejecucion del contrato
sobre las acciones encomendadas y los productos ’
resultantes de procesos de aprendizaje realizados
por aprendices a quienes imparte formacion
profesional.

1" Atender la formacion de aprendices en el drea Se desarrollaron las requisiciones de | Lista de asistencia
especifica del respectivo programa de formacion, las lineas de Frutas y hortalizas y
en las competencias programadas y en 10s carnicos, algoritmo y linea de tiempo
resultados del aprendizaje asignado. del programa Tecnico en

Agroindustria; a su vez, se realizaron
visitas a los colegios para dar inicio al
programa. Posterior a la matricula de
grado 10 se impartio formacion
presencial a las fichas 2019187,
2019200 y para grado 11 1823047,
1829038, de acuerdo con planeacion
propia del programa de formacion.

12 | Cumplir con la programacion académica en los Se desarrollaron las requisiciones de | Lista de asistencia
dias y horarios predeterminados por la las lineas de Frutas y hortalizas y
coordinacién académica correspondiente, de carnicos, algoritmo y linea de tiempo
acuerdo con las normas, procesos y metodologias del programa Tecnico en
pedagogicas, estrategias didacticas activas, 5 ; .
formacion por proyectos y los protocolos Agroindustria; a su vez, se realizaron
institucionales. visitas a los colegios para dar inicio al

programa. Posterior a la matricula de
grado 10 se impartié formacion
presencial a las fichas 2019187,
2019200 y para grado 11 1828047,
1829038, de acuerdo con planeacion
propia del programa de formacion.

14 | Reintegrar los libros y/o ayudas didacticas NA NA
solicitadas en préstamo en la unidad de
informacion dentro de los plazos estipulados y
presentar el paz y salvo correspondiente para el
dltimo pago.

15 Prepara, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar Se desarrollaron las requisiciones de Lista de asistencia
procesos de aprendizaje en cualquiera de las las lineas de Frutas y hortalizas y
estrategias de respuesta institucionlal para los carnicos, algoritmo y linea de tiempo
?nferenggs grupos poblacionales objgto de del programa Tecnico en

ormacion profesional. Integral, segln las . . .
necesidades detectadas en los procesos de #igroindusinia; 88U vez, 38 realizaron
evaluacion, metodolégicos de aprendizaje y visitas a los colegios para dar inicio al
programas curriculares vigentes. programa. Posterior a la matricula de

grado 10 se impartié formacion
presencial a las fichas 2019187,
2019200 y para grado 11 1829047,
1829038, de acuerdo con planeacion
propia del programa de formacion.

16 Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, Desarrollé la formacian orientando los | GFPI-F-019 Guia de
la innovacién, el espiritu investigativo, la procesos de aprendizaje teniendo en | aprendizaje
creatiuidad._y el eguto eva!u?cién en los aprendices | cuenta factores que faciliten los
jpors S Mejommin O Eo R, aprendizajes y el mejoramiento

continuo.

T Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias MNA NA
pedagogicas, el medio educativo, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

18 Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos que NA NA
conlleven a la actualizacion y creacion de disefios,
planes, programas, procesos y productos propios
de las actividades del centro de formacion,
acordes con su especialidad y area de
desempeiio, y segun las necesidades del entorno.

20 Participar activamente en el plan de mejoramiento | NA NA
y actualizacion de los docentes.

25 Responder por la integridad y buen uso de NA NA
materiales, equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado.

26 Incorporar las tendencias tecnologicas, Se realizd la incorporacién de | GFPI-F-019 Guia de
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pedagogicas y de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de la
formacion profesional en su especialidad.

tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion en la
formacién.

aprendizaje

Participar en los comités de evaluacion, asistir
puntualmente a las clases programadas, colaborar
activamente con las disposiciones sobre aseo y
orden de los salones de clases y teniendo sentido
de pertenencia con la institucién.

Se asistio puntualmente a las clases
programadas segun horario asignado
y se colabord activamente con el
aseo y orden de los ambientes de
formacion, con sentido de
pertenencia hacia la institucion.

GD-F-014 V02 Lista de
asistencia

28

Participar en el grupo de desarrollo humana y
bienestar al aprendiz para adelantar proyectos y
programas tendientes al desarrollo de las
capacidades fisicas, psicoactivas, éticas, morales,
sociales y los valores que requieran los
aprendices para avanzar en su proceso formativo,

NA

NA

29

Participar activamente en |as actividades de
formacién programadas por la entidad en el drea
cultural. Deportiva, recreativa, dirigidas a los
aprendices y en los programas de caracter
preventivo que ameriten de su apoyo y asesoria,
adicionalmente en actividades de bienestar
dirigida a los aprendices y funcionarios.

NA

NA

30

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo
maximo de tres dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son su
responsabilidad garantizando la calidad de
informacion y su coherencia en el proceso
formativo tales como: a) Registro de los juicios
evaluativos B) Creacion de rutas y asociacién de
aprendices. C) Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos. D)
Comunicar al coordinador académico las
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgos en el registro de la
informacion.

NA

NA

31

Hacer cumplir el compromiso como aprendiz
suscrito con la matricula.

Se impartié formacién orientando a
los aprendices al cumplimiento de los
items especificados en la hoja de
compromiso del aprendiz.

GFPI-F-015 Formato
compromiso del aprendiz

34

Participar en la programacion ¥ ejecucion del
praceso de induccion de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla con el objetivo
contractual de ejecutar acciones de formacion
diferentes a la induccién.

NA

NA

35

El coordinador académico podra designarlo como
gestor de proyectos para apoyar la programacion
y seguimiento de la formacion por proyectos o
conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integridad en la ejecucion en el
proceso de aprendizaje.

NA

NA

36

Programar las actividades de ensefianza —
aprendizaje — evaluacion de conformidad con las
competencias de formacion, el calendario
academico y el manual de procedimientos de la
ejecucion de la formacién profesional.

Se realizd el desarrollo de Ia
formacion de conformidad con la
planeacion previa realizada, segln
linea de tiempo establecida

Algoritmo, linea de tiempo
programa de articulacién
con la media

37

Dar cumplimiento al manual que orienta el
desempeifia del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje

NA

MNA

38

Para el correcto cumplimiento de su objeto
contractual el instructor contratista no puede
suscribir otro contrato en diferente centro de
formacién o dependencia del SENA.

Se cumplio con este lineamiento.

Contrato con Sena CNHTA

39

Apoyar la evaluacion técnica de las necesidades
de adquisicion de los bienes y servicios requeridos
para la formacion.

No se han realizado las visitas
técnicas en ambientes, se encuentran
pendientes, segin planeacion,

Acta Articulacién 002 de
2020

40

Velar por el uso racional de los materiales de
formacién, equipos, herramientas, infraestructura
con que cuenta el centro de formacion para el
desarrollo de su actividad misional.

NA

NA
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41 Las demas que sean asignadas por la autoridad NA NA
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza
y el objeto contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE 9
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportario en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones

contractuales y los desplazamientos realizados y certificacion a SALUD, PENSION y ARL mes vencido enero No planilla (.
CO1.PCCNTR.1347224). (Decreto Ley 2106 de 2019 —* Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folio

Cordialmente,

Firma .
Jorge Andrés Pote
Contratista
C.C. No. 1.113.639{173

Recibi a satisfaccion:

Firma f{
Diego leon Gonzalez Paez

Supervisor{a) Contra CO1.PCCNTR.1347224 del afio 2020
Coordinador Industrias Alimentarias
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE ANDRES POTES GOMEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

FECHA INICIAL: 01/02/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

POLITICAS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2019187 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

25/03/20 11:32 AM
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COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2019200 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES.
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APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y
POLITICAS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

25/03/20 11:32 AM Page 3 of 7



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

POLITICAS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1829038 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

25/03/20 11:32 AM
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

FICHA 1829047 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR LOS PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y
POLITICAS DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 129,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE ANDRES POTES GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS
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