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DATOS GENERALES DE LA SECRETARIA Y DEPENDENCIA SOLICITANTE
1.1. Secretaria solicitante: Secretaria de Gobierno

1.2. Dependencia de la Secretaria

1.Datos del drea que Secretaria de Gobierno

requiere el contrato: solicitante:
1.3. Nombre del servidor que Laura Rodriguez
diligencia el insumo: Asesora externa
2. Codigo BPIN: 202500000045451 - PIIP

El articulo 2 de la Constitucidn Politica de Colombia establece como fines esenciales
del Estado, entre otros, “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion”.

Constitucionalmente se reconoce la participacién ciudadana como un principio
estructural del Estado Social de Derecho y como condicidn indispensable para el
ejercicio de la soberania popular. En este sentido, se establecen tanto los derechos
como los deberes que orientan la actuacién de los ciudadanos y de las instituciones
frente a la construccidn colectiva del control de la gestién estatal.

El articulo 40 Constitucional consagra el derecho a la participacidn ciudadana como
uno de los pilares esenciales del Estado Social de Derecho, en cuanto a la
conformacion, ejercicio y control del poder politico. Este precepto reconoce que la
soberania reside exclusivamente en el pueblo, y que es a través de la participacién
como los ciudadanos hacemos efectivo nuestro papel en la direccién del Estado y en
la legitimacion de las decisiones.

3. Descripcion de la
necesidad: Es asi que, la norma otorga a toda persona la posibilidad de intervenir, de manera
directa o mediante representantes, en los asuntos que afectan el interés general,
configurandose asi un derecho de naturaleza politica y a la vez un deber de todo
ciudadano; bajo esta perspectiva, se promueve un modelo de democracia
participativa, en el que la ciudadania elige a sus gobernantes e incide activamente en
la formulacion, ejecucion y control de las politicas publicas.

El articulo 209 Constitucional define la funcién administrativa en favor de los
intereses comunes, fundamentada en los principios de equidad, ética, eficiencia,
prontitud, neutralidad y transparencia, ello mediante la descentralizacién,
delegacion y desconcentracion de responsabilidades, es asi, que las autoridades
administrativas deben sincronizar sus acciones para lograr el adecuado cumplimiento
de los objetivos del Estado.

Siguiendo con el andlisis del texto Constitucional, los articulos 311, 315 y 366 revisten
a los alcaldes de funciones y responsabilidades claves para la organizacion de sus
municipios, a fin de ofrecer y garantizar la correcta prestacion de los servicios que
contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, por ende,
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en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendra prioridad.

El articulo 3 de la Ley 1551 de 2012, “Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, que modificé el articulo 4 de Ia
Ley 136 de 1994, en lo referente a Principios Rectores del Ejercicio de la Competencia,
dispuso en su numeral G: Participacion. Las autoridades municipales garantizardn el
acceso de los ciudadanos a lo publico a través de la concertacion y cooperacion para
que tomen parte activa en las decisiones que inciden en el ejercicio de sus derechos y
libertades politicas, con arreglo a los postulados de la democracia participativa,
vinculando activamente en estos procesos a particulares, organizaciones civiles,
asociaciones residentes del sector y grupos de accion comunal.

En tal sentido, el articulo 6 de la comentada Ley, agregd al articulo 3 de la Ley 136 de
1994 que son funciones de los Municipios, entre otras, las de: 17. Elaborar los planes
y programas anuales de fortalecimiento, con la correspondiente afectacion
presupuestal, de los cabildos, autoridades y organizaciones indigenas, organismos de
accion comunal, organizaciones civiles y asociaciones residentes en el territorio {(...).

Aunado a lo expuesto, el articulo 29 de la misma Ley 1551 de 2012, que modifico el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994 en lo referente a las funciones del Alcalde, establece
en su literal B, numerales 1,3y 5 (...)

1. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de
las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo
judicial y extrajudicialmente.

3. “Promover la seguridad y convivencia ciudadanas mediante la armdnica
relacion con las autoridades de policia y la fuerza publica, con el propdsito de
preservar el orden publico y fortalecer la lucha contra la criminalidad y el
delito”.

5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de
acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables”.

Del mismo modo, en nuestro ordenamiento se ha venido consolidando el
reconocimiento del papel estratégico que desempefian las organizaciones comunales
en el fortalecimiento del tejido social y en la gestidon administrativa local. Con la Ley
2166 de 2021 se consolidaron los lineamientos generales para la politica publica de
accidon comunal y fortaleciendo los mecanismos mediante los cuales las comunidades
se organizan e inciden en la gestion publica territorial.

La citada ley tiene como propdsito central promover una estructura comunal
democratica, participativa y organizada, sustentada en un marco juridico claro que
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regule de manera armoénica las relaciones entre las organizaciones comunales, el
Estado y los particulares. Para ello, define directrices precisas para la formulacidn,
implementacion, evaluacion y seguimiento de las politicas relacionadas con la accién
comunal en los distintos niveles territoriales, garantizando coherencia institucional y
seguridad juridica.

Adicionalmente, la Ley 2166 de 2021 fortalece el rol de las organizaciones comunales
como actores activos en los procesos de toma de decisiones publicas, asegurando
qgue las distintas expresiones ciudadanas sean escuchadas y tenidas en cuenta,
formalizando y delimitando los derechos y deberes de las entidades comunales,
procurando que su actuacion se desarrolle en estricta concordancia con el
ordenamiento juridico vigente y los principios que rigen la funcién administrativa.

De igual manera, la norma impulsa la institucionalizacion de la participacion
ciudadana en los diferentes niveles del Estado, disponiendo que las entidades
adopten mecanismos y estrategias que garanticen la inclusidon efectiva de la
ciudadania en los asuntos de interés colectivo. En coherencia con este mandato, la
Administracion Municipal orienta sus acciones a la consolidacién de una cultura
democratica basada en la corresponsabilidad, en la cual la ciudadania asuma un rol
activo en la construccién del interés general.

Para tal efecto, resulta indispensable promover procesos de educacién civica,
fortalecimiento de la organizacién social y deliberacién publica, como herramientas
esenciales para consolidar valores de cohesidn social, respeto institucional y control
ciudadano, pilares fundamentales para el funcionamiento armodnico y legitimo del
sistema democratico.

Alineacidn con el Plan de Desarrollo Municipal de Malambo 2024 - 2027

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Nos Mueve Malambo”, adoptado
mediante Decreto N. 201 del 14 de junio de 2024, es el instrumento de planificacién
y gestidon publica orientado a garantizar que la funcidon administrativa se ejecute
conforme a los principios de eficacia, eficiencia, transparencia, participacion y
coordinacion, consagrados en los articulos 2 y 209 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En concordancia con dicho marco, nuestro Plan de Desarrollo contempla en su
articulo Décimo Segundo el Eje Estratégico N. 1: “Malambo en Paz con Equidad
Social”, concebido como un compromiso institucional para consolidar una gestion
publica participativa, incluyente y orientada al fortalecimiento del tejido social. Este
eje promueve la construccion de un municipio basado en valores civicos, cultura
ciudadana y sentido de corresponsabilidad, donde la cooperaciéon y la solidaridad
sean los pilares del desarrollo local.
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Dicho enfoque busca garantizar la participacién efectiva de la ciudadania en los
procesos de planeacion, ejecucidn y evaluacidn de las metas trazadas, fortaleciendo
los vinculos entre la administracidon y la comunidad. Por ende, a través de la
generacién de espacios de didlogo, concertacién y control social, se propicia la
intervencién activa de los habitantes se logran estrategias que inciden en su bienestar
y en la transformacion positiva del entorno en el municipio.

De acuerdo con lo descrito, el presente proyecto se articula de manera directa con el
Programa de Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos, contemplado en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Nos
Mueve Malambo”, contribuyendo al logro de las metas orientadas a la promocidn de
la participacion ciudadana efectiva.

Dentro de este marco programatico, se proyecta el cumplimiento de la siguiente
meta especifica:

1. Apoyar a la organizacidn y constitucién legal de las juntas de accién
comunal territoriales segln la ley 2166 de 2021.

2. Realizar 4 conmemoraciones especiales para la participacién
ciudadana durante el cuatrienio.

3. Implementar 4 espacios de participacion comunitaria en el
cuatrienio para el control social usando las tecnologias de la
informacién y comunicaciones TIC.

4. Desarrollar un espacio de participacion integral para las Juntas de
Acciéon Comunal que abarque temas como liderazgo, gestidn
administrativa, participacién ciudadana, resolucién de conflictos y
desarrollo comunitario, con el objetivo de fortalecer sus capacidades
y habilidades para mejorar la representacidon y la gestidon en beneficio
de sus comunidades.

5. Desarrollar anualmente espacios de participacién para apoyar a la
organizacién y constitucidon legal de las juntas de acciéon comunal
territoriales segun la ley 2166 de 2021.

El desarrollo de estas metas permite fortalecer los mecanismos institucionales y
ciudadanos de participacion, garantizando el acceso equitativo de la comunidad a los
canales de comunicacién e incidencia en la gestidn publica, por medio de la
implementacion de espacios participativos, para facilitar la interaccién permanente
entre la ciudadania y la administracion municipal, promoviendo procesos de control
social mas transparentes, incluyentes y eficaces.

Estos espacios se constituyen como estrategias clave para la consolidacién de una

ciudadania informada, activa y corresponsable, que ejerce su derecho a participar en
la planeacidn, ejecucidn y evaluacidon de las politicas locales.
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Con la mediacidon comunitaria y la articulacion interinstitucional, el proyecto anima a
la construccién y consolidacién del tejido social, impulsando la inclusidon de las
diversas voces del territorio y promoviendo una cultura de participacién y paz
establecida en el Plan de Desarrollo, favoreciendo el didlogo ciudadano como
mecanismo de fortalecimiento de la convivencia pacifica.

En consecuencia, la ejecucidon del presente proyecto contribuye directamente al
cumplimiento de los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal, en tanto
potencia la seguridad comunitaria, fomenta la cultura civica y consolida un modelo
de gestion publica participativa, basado en la transparencia, la corresponsabilidad y
el ejercicio pleno de los derechos ciudadanos en el municipio de Malambo.

Que, conforme a lo detallado, se debe enunciar que la Secretaria de Gobierno de la
Alcaldia Municipal de Malambo tiene a su cargo, entre otras, las siguientes
funciones:

1. Dirigir, coordinar, proyectar, controlar y ejecutar las politicas en
coordinacion con el Alcalde, en materia de Gobierno, conservacién del
orden publico, espacio publico, control de precios, pesas y medidas, rifas,
juegos y espectaculos, gestion del riesgo de desastres, estadisticas y
defunciones, participacién y desarrollo ciudadano, para el
fortalecimiento de la seguridad, sana convivencia, tranquilidad ciudadana
y familiar e integridad y estabilidad del orden publico municipal, teniendo
en cuenta las normas legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

2. Impulsar la organizacién y participacion comunitaria por medio de la
capacitacién y asesoria a la comunidad, microempresarios, juntas de
acciones comunales, grupos cooperativos, asociaciones vecinales a fin de
que la comunidad cuente con elementos, criterios y capacidad para
intervenir, elaborar programas, planes y proyectos y busquen soluciones
gue satisfagan sus necesidades inmediatas.

3. Recibir y responder las consultas respecto a las organizaciones vy
funcionamiento de las Juntas de Accion Comunales.

En atencién a lo precedido, el marco constitucional y legal asigna a los entes
territoriales la responsabilidad de promover, proteger y garantizar el ejercicio
efectivo del derecho a la participacion ciudadana, en cumplimiento de los fines
esenciales del Estado social de derecho. Esta obligacion adquiere especial significado
en el municipio de Malambo, donde la administracién municipal ha asumido el
compromiso de consolidar una gestién abierta, incluyente y corresponsable,
orientada a fortalecer los vinculos entre la institucionalidad y la comunidad, y a
propiciar espacios de didlogo y concertacidon que permitan a la ciudadania incidir en
las decisiones que afectan su desarrollo colectivo.

Por ende, considerando lo enunciado, se estima que mediante la incorporacion de
recurso humano que brinde apoyo en la gestion y mision institucional se garantizaria
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un marco de trabajo integral que aborde las necesidades inmediatas que refuercen
la importancia de la participacidn ciudadana y las juntas de accién comunal dentro
del municipio.

En concordancia con lo expuesto, se precisa que, al identificar la necesidad
mencionada para el cumplimiento del objeto que se proyecta, se realizd la respectiva
solicitud de estudio a la Oficina de Talento Humano, con el propdsito de verificar si
en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Malambo se cuenta con el recurso
humano idéneo para el desarrollo de las actividades que se describen en este estudio
previo, de lo cual, se obtuvo la certificacidn por parte de esta dependencia, en la que
se precisd que no existe recurso humano suficiente para el desarrollo de las
actividades planteadas, razén por la cual, es necesario contratar la prestacion de
servicios de apoyo a la gestién que apoyara a la Secretaria de Gobierno en los
procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento y acompafiamiento en
las distintas actividades propias de la gestion administrativa y operativa de esta
Secretaria.

Bajo lo antecedido, en estricta observancia de las funciones atribuidas a la Secretaria
de Gobierno del Municipio de Malambo y de acuerdo con la mencionada certificacion
que da cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998
modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, es necesario contratar la
prestacion de servicios de apoyo a la gestién con persona natural, ello para el
cumplimiento de las tareas asignadas a dicha Secretaria y los programas y metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal y, al respecto, en atencién a lo previsto
en el Estatuto General de Contrataciéon que dicta el ejercicio de la autonomia
administrativa y presupuestal, se requiere adelantar el mencionado proceso de
suscripcidn de un contrato de prestacidn de servicios de apoyo a la gestidon que
permita atender las necesidades descritas.

4. Descripcidn y especificaciones del objeto a contratar.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL PARA LA ASISTENCIA PARA EL IMPULSO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA EN LOS PROCESOS DE PLANEACION Y GESTION
MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE MALAMBO

4.1. Objeto contractual:

El objeto del contrato esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC
de la siguiente manera:

L GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
4.2. Clasificacion UNSPSC: 80000000 20111621
Servicios de gestion, 80110000 80111600 .
.. .. .. Servicios
(F) servicios Servicios de | Servicio de
. . temporales de
Servicios profesionales de recurso personal . L
. investigacion y
empresa y servicios humano temporal

desarrollo

administrativos
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Para la ejecucidn del objeto del presente contrato se requiere contratar los servicios
de una persona natural, con el siguiente perfil:

ESTUDIOS:

e . Abogado titulado con tarjeta profesional vigente.
5. Especificaciones para la & Jetap &

vinculacién de contratista: EXPERIENCIA:

Doce (12) meses de experiencia laboral en el sector publico y/o privado.

Para acreditarlo podra anexar una (1) certificacién o contrato que lo confirme.

El Municipio de Malambo se obliga con el contratista a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato.

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacidn que requiere el contratista para
el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

N

6. Obligaciones del 4. Realizar la supervisidon del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
Municipio: manual de contratacién, supervisién e interventoria de la Alcaldia de
Malambo.

5. Coordinar con la debida antelacién las actividades requeridas.
6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
consagrados en la ley.
7. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.
Obligaciones Generales.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no se
configurard ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el
contratista y el Municipio de Malambo.

2. Asumir todos los costos que se generen de la legalizacidn del contrato.

3.  Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los

7. Obligaciones del documentos previos y en la propuesta presentada, los que para todos los

contratista: efectos formaran parte integral del contrato.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

5. Asumir el pago de los impuestos, gravdmenes, aportes parafiscales y
servicios de cualquier género que establezca la normatividad aplicable
vigente para cada caso.

6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor del contrato, para
una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.
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7. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

8. Encontrarse al dia en el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARL), para lo cual deberd allegar la planilla de
liguidacién PILA del correspondiente periodo, cuya base de liquidaciéon para
acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

9. Efectuar el pago de los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar
durante la ejecucion del contrato.

10. Mantener actualizados todos sus documentos en el municipio,
especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacidn tributaria
debera presentar un nuevo RUT a la oficina correspondiente.

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por
parte de la Entidad.

12. Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo
de sus obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid,
salvo su deterioro normal, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor.

13. Presentar la cuenta de cobro o facturas, de conformidad con la forma de
pago estipulada en el contrato.

Obligaciones Especificas.

1. Brindar asesoria juridica al Area de Participacién Ciudadana de la Secretaria
de Gobierno Municipal en la interpretacion y aplicaciéon del marco normativo
relacionado con la accidn comunal, conforme a la Ley 2166 de 2021.

2. Brindar asesoria juridica a la Secretaria de Gobierno Municipal en la
interpretacion y aplicacion del régimen normativo de la participacion
ciudadana conforme a la Ley 1757 de 2015.

3. Brindar asesoria en el desarrollo de las actuaciones administrativas asociadas
a los procesos de participacién ciudadana adelantados por la Secretaria de
Gobierno Municipal, en alineacidon con el Plan de Desarrollo Municipal.

4. Asesorar en los procesos de articulacion institucional entre la administracion
municipal y las Juntas de Accién Comunal, emitiendo conceptos juridicos que
faciliten la toma de decisiones relacionadas con los procesos del area.

5. Asesorar en reuniones, asambleas y espacios de participacién ciudadana
liderados por el Area de Participaciéon Ciudadana.

6. Brindar apoyo juridico en el analisis de solicitudes que se presenten en el
marco de las acciones del Area de Participacién Ciudadana.

7. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y espacios de coordinacion que sean
convocados por el supervisor del contrato, para el apoyo juridico vy
orientacién relacionados con el objeto contractual.

El plazo de ejecucidon del contrato sera por CUATRO (4) MESES, contados a partir del

8. Plazo de ejecucidn: cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, que sefala el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
9. Lugar de ejecucidn: El lugar de ejecucién serd en el Municipio de Malambo.
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10. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion.

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal vy
reglamentario, principalmente por el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir
las entidades territoriales para la celebracién de sus contratos de forma directa.

En virtud del principio de autonomia, las Entidades elaborardn los estudios y
documentos previos en la cual se justificardn las razones de acudir a la celebracién
de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, asi
como determinar segun las necesidades contractuales, el término suficiente de
ejecucion de los mismos. Por lo tanto, corresponde a cada Entidad u organismo en el
marco de su autonomia determinar el tiempo maximo que se estima imprescindible
para la ejecucion contractual de acuerdo con las necesidades del servicio, respetando
para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicable. En todo caso, la
determinacién del plazo de ejecucidn contractual deberd estar debidamente
justificado en los estudios y documentos precontractuales.

La Honorable Corte Constitucional a través de Sentencia C-614 de 2009 reiterd las
caracteristicas propias del contrato de prestacion de servicios de las cuales

10.1. Modalidad de menciond:

Seleccion: iy - .
a. (...)El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma

demandada, se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién
de la administracidon no puede ser suministrada por personas vinculadas con
la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos
especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

b. La prestaciéon de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la
ejecucion de labores en razén de la experiencia, capacitaciéon y formacion
profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan
las respectivas labores profesionales.

c. El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades
inherentes al funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas
con el objeto y finalidad para la cual fue creada y organizada. Podra, por esta
razon, el contrato de prestaciéon de servicios tener también por objeto
funciones administrativas en los términos que se establezcan por la Ley, de
acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del
articulo 210 de la Constitucién Politica, segun el cual “...Los particulares
pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefiale la
Ley”.
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d. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico
y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa
que el contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto
concierne a la ejecucién del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la
realizaciéon de la labor, segun las estipulaciones acordadas.

e. Lavigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual
convenido. En el caso de que las actividades con ellos atendidas demanden
una permanencia mayor e indefinida, excediendo su caracter excepcional y
temporal para convertirse en ordinario y permanente, serd necesario que la
respectiva entidad adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin de que
se dé cabal cumplimiento a lo previsto en el articulo 122 de la Carta Politica,
segun el cual se requiere que el empleo publico quede contemplado en la
respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto
correspondiente.

Es asi que, la celebracién de contratos de prestacion de servicios procede cuando no
se cuente con personal de planta para realizar la labor objeto del contrato o el
personal de planta existente es insuficiente.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
la modalidad de seleccidn para la escogencia del contratista sera la de contratacién
directa, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de la referida disposicion
normativa.

Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad
o experiencia requerida y relacionada en este estudio previo.

11. Descripcion financiera.

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de CATORCE MILLONES
DE PESOS M/L ($14.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato.

El Municipio de Malambo cancelard al contratista el valor del presente contrato asi:

11.1. Valor estimado del
contrato:

1. CUATRO (4) pagos mensuales iguales por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000). Incluidos todos los impuestos
y retenciones a que haya lugar. Para realizar el pago, el contratista
debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planillas de liquidaciéon
PILA y demds informes requeridos por el supervisor del contrato.

11.2. Forma de Pago:

Los valores pactados en el presente acapite estaran sujetos a la disponibilidad del
programa Anual Mensualizado de caja PAC, debiendo tener en cuenta lo dispuesto
en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 que hace referencia al derecho de turno. Por
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otro lado, la retencién del IVA y la retencidn en la fuente a los pagos y abonos en
cuentas, se haran de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El presente proceso de contratacidn se encuentra respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP No. 07010002 del siete (07) de enero de 2026,
expedido por el jefe de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal.

12. Certificado de

disponibilidad p ; . Descripcion del Tipo
| lo/A | Val

presupuestal (CDP): tem | Capitulo/Articulo Capitulo/Articulo Fuente alor

Servicios de apoyo | 1.2.3.1.16

2.3.2.02.02. -
1 453040 02.009 financiero para IMP DE $260.000.000
proyect TRANSP
TOTAL $260.000.000

Para determinar el valor del presente contrato, se tuvieron en cuenta los siguientes

13. Variables consideradas |aspectos:

para calcular el

presupuesto oficial: 1. Valores pagados por la Entidad en contrataciones con similar objeto en
anteriores vigencias.

2. Procesos de contratacién de otras entidades, con objeto similar en SECOP.

VER ANEXO. ANALISIS DEL SECTOR.

14. Requisitos habilitantes.

Para el presente proceso de contratacion directa, el futuro contratista deberd
acreditar lo siguiente:

1. Propuesta del contratista.

2. Fotocopia del documento de identidad. (cédula de ciudadania)

3. Fotocopia de la libreta militar o Certificado de Definiciéon de la Situacion
Militar. (en los casos en que el contratista sea varon menor de cincuenta
(50) afios de edad.)

4. Documento que acredite la existencia y representacién legal de la persona
juridica. (cuando aplique)

5. Registro Unico Tributario RUT. (actualizado con fecha de generacién

14.1. Capacidad Juridica: vigencia 2025)

6. Formato Unico hoja de vida debidamente diligenciado en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico SIGEP II.

7. Soportes de estudios académicos. Diplomas y/o actas de grado.

8. Soportes de experiencia laboral. Contratos y/o certificaciones laborales o
contractuales.

9. Fotocopia tarjeta profesional / Matricula profesional. (cuando aplique).

10. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional. (en las profesiones que
aplique).

11. Certificado de vigencia de la tarjeta profesional del Consejo Superior de la
Judicatura. (Para el caso de los abogados)
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12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesidon. (en las
profesiones que aplique).
13. Examen médico pre ocupacional de aptitud laboral con maximo 3 afios de
expedido. (Decreto 0723 de 2013).
14. Certificado de afiliacidn al sistema de seguridad social en salud y pensién
como cotizante independiente en el régimen contributivo.
15. Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas (Policia).
16. Certificacion de antecedentes judiciales (Policia).
17. Certificacion de antecedentes disciplinarios (Procuraduria).
18. Certificado de responsables fiscales (Contraloria).
19. Certificacion bancaria. (no mayor a 30 dias de expedida).
20. Declaracion juramentada de bienes y rentas del SIGEP II.
21. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.
Dando alcance a las disposiciones contenidas en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
aunado al numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se especifica
qgue los estudios previos deben contener una evaluacién detallada de los riesgos
previsibles asociados, se debe precisar la identificacion, tipificacion y distribucion de
estos riesgos entre las partes involucradas.

15. Analisis del Riesgo y
forma de mitigarlo:

Asi las cosas, de acuerdo con la metodologia para identificar y clasificar los riesgos
previstos por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion directa de prestacién de servicios profesionales
con persona natural.

VER ANEXO. MATRIZ DE RIESGOS.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 1150 del 2007 en concordancia
con el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, las garantias no serdn obligatorias en los contratos
interadministrativos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, en este
16. Garantias solicitadas: sentido y atendiendo la naturaleza del objeto del contrato, no es necesaria la
exigencia de garantias en la presente contratacion directa de prestacidn de servicios
profesionales con persona natural.

17.1. Nombre del funcionario: Augusto Rivero Ruiz
17. Supervision: 17.2. Identificacion del funcionario: |72.287.822

17.3. Cargo del funcionario: Secretario de Gobierno

17.4. Dependencia: Secretaria de Gobierno

La liquidacidn es el procedimiento a través del cual, una vez concluido el contrato, las
partes cruzan cuentas respecto sus obligaciones reciprocas, en el entendido que, el
objetivo de la liquidacion es determinar si las partes pueden determinar el
cumplimiento mutuo o si existen obligaciones por resolver y la forma en que deben
ser culminadas. Por esta razén, la liquidacién sdlo procede con posterioridad a la
terminacion de la ejecucion del contrato.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 Los
contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue
en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacién. En el acta de
liquidacion constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacidn se exigird al contratista la extensién o ampliacidn, si es del caso,
de la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio
suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar
las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincidn del contrato.
FIRMAS Y APROBACIONES

Se deja constancia que, una vez consultado el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026, se observa que el
objeto que se requiere contratar, segun el presente estudio, se encuentra incluido en el documento mencionado.
Asi las cosas, se considera oportuno y conveniente que se realice el tramite correspondiente para adelantar la
contratacién de la referencia.

. . ) NOMBRE: Laura Rodriguez Blanco
Z:::Zi:l;:::pr;‘og:::;el CARGO: Asesora externa
FECHA: Enero de 2026
Generadora de la
Necesidad) FIRMA: ot Q000 O
NOMBRE: Augusto Rivero Ruiz
CARGO: Secretario de Gobierno
Firma responsable FECHA: Enero de 2026
(secretario de despacho)
FIRMA: Ji\u ‘Su‘g)q—o AN
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ANEXO. MATRIZ DE RIESGOS
ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

En razén a la naturaleza del objeto del contrato, el tiempo de ejecucion y el valor, se presenta la siguiente
matriz de riesgo:

Descripcion Consecuencia de la ocurrencia del evento

Clase
Fuente
Etapa
Tipo
|
Impacto

Valoracion
Categoria

Que no exista suficiente oferta de profesionales,
operativos y/o asistenciales que cumplan el perfil Retrasos en el inicio del proceso de contratacion, que PN P
requerido para la ejecucion del contrato. afecta la satisfaccion de la necesidad.

General
Interno
Planeacién
Operacional
Bajo

Retrasos en el inicio del proceso de contratacidn, que
afecta la satisfaccion de la necesidad.

En la etapa contractual y pos - contractual, se emitan
denuncias disciplinarias y penales a los funcionarios
involucrados en cada una de las etapas de acuerdo al rol
y responsabilidades asumidas.

Ausencia de disponibilidad presupuestal para asumir
los compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

General
Interno
Planeacion
Operacional
1
2
2
Bajo

Presentacidn de informacidn falsa por parte del Contratacion sin el lleno de los requisitos legales. Nulidad
futuro contratista para cumplir con el perfil exigido | del Contrato. Investigaciones penales y disciplinarias. NN T
y poder celebrar el contrato.

General
Interno
Seleccién
Operacional
Bajo

Inadecuado manejo de la informacién a la cual tiene | Mal uso de la informacidn, afectacion de la imagen de la
acceso el contratista. entidad contratante.

General
Externo
Ejecucion
Operacion
1
2
3
Bajo

Riesgo de enfermedad o accidente laboral:
Referente a las enfermedades o accidentes
laborales que pueden surgir en el desarrollo del
contrato de prestacién de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion

Afectacion del servicio. Posibles reclamaciones del | el o
contratista

General
Externo
Ejecucion
Operacional

Bajo

En cuanto a servicios profesionales, la suspension o
cancelacion de la tarjeta o matricula profesional,
para aquellas profesiones que asi lo establecen

Bajo

Deficiencia o demora en la prestacion del Servicio MmN

General
Externo
Ejecucion
Operacional

Retrasos o incumplimientos en la entrega de los
informes, o desarrollo de las actividades, o cuando
los mismos no corresponden a lo minimo solicitado
en el contrato.

Incumplimiento de lo pactado en el contrato. MmNy

General
Externo
Ejecucion
Operacional

Medio
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c
— Ne) ape . .z
o 2| 5| ., . . Dificulta la ejecucién del contrato, el personal humano es
| &| E| ®| | Declaracién de Estado de emergencia, calamidad . . ! o &P ~l ol o] 2
S| 8 25| pabli | oal insuficiente, las obligaciones pactadas no se cumplen en =
8| 3| = 8 plblica, toque de queda en el pais. las condiciones definidas
= .
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