
C6rdoba Quindio, Enero 22 del 2026

INVITAC16N A PRESENTAR PROPUESTA

Sefior (a)
CARLOS  ABEL L]NCE VALENZUELA
C6rdoba Quindio

Cordial saludo:

El alcalde del municipio de C6rdoba - Quindio,  la invita a presentar propuesta para la celebraci6n de
un  Contrato  de  Prestaci6n  de  Servicios  DE  APOYO  A  LA  GESTION  para  la  entidad  cuyo  objeto
consistifa  en:  "`CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PARA  BRINDAR  APOYO  A  LA

FNEFCRRAEETSATRRlfc::RERDAELp¥RDTFv%BE[EENuON[8rpl[DOABp,c8:sTOOBDA'AQ¥]NCD:8sEENR¥f##c%ED:i
PLANI DE DESARROLLO MUNICIPAL RETOMEMOS EL CAIVIINO 2024-2027"'.   Para el desarrollo
del objeto del contrato usted debera estar dispuesto a llevar a cabo lo siguiente:
ACTIVIDADES 0 PRODUCTOS:

1.Apoyar en ]a apertura del coliseo municipal a los monitores de las diferentes escuelas de formaci6n
deportiva, para la realizaci6n de [os entrenamientos con las diferentes categorias.2.       Apoyar           al
municipio  en.il.e  conservaci6n  a  los  diferendos  escenarios  deportivos  de  uso  pdblico  propiedad  del
municipio,  donde  se  apoye  en  fa  desyerba,  rociera,  jardinera,  Iimpieza,  aplicaci6n  de  fertilizantes,
herbicidas, poda de gramilla, entre otras, de acuerdo a las instrucciones impartidas por el supervisor.3.

Apoyar  en   la   realizaci6n  de  actividades  menores  de  conservaci6n  de   La   infraestructura
deportiva del  municipio y espacios de uso pdblico que lo requieran.  previamente coordinadas con el
supervisor del contrato,4.       Apoyar  al  municipio  en  la  Limpieza  y  conservaci6n  en  general  de  los
bafios y camerinos pertenecientes a la infraestructura deportiva.5.            Atender  a  la  comunidad  en
general  que  haga  uso  de  las  instalaciones  del  coliseo  municipal,  a[  igual  de  las  celebraciones  y/a
eventos programados y autorizados por la administraci6n municipal.6.Participar de las capacttaciones
y/o actividades programadas por la administraci6n.7.Presentar informes peri6dicos con sus respectivas
evidencias  en fisico  en  cump[imiento  del  objeto y  las  obligaciones  contractuales.8.Realizar el  pago
oportuno de los aportes a[ sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales.9.Al
igual se compromete a llevar un inventario de d equipos asignados para el desarrollo de las actividades
contractuales  y  entregar  las  respectivas  copias  de  seguridad  de  la  informaci6n  utilizada  durante  la
ejecuci6n del contrato.10.Realizar las demas actividades para el cumplimiento del objeto contractual
que sean designadas por el supervisor del contrato.

Idoneidad: Persona natural con titulo bachiller.

Experiencia: No aplica.

PRESUPUESTO OFICIAL: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($8.800.000)

PLAZO  DE  EJECUC16N:  EI  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  sera  de  ciento  veinte  dias  (120)  dias
calendario, contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio, en todo caso el plazo de ejecuci6n no
podra superar la vigencia 2026.
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DE PAGO: EI Municipio de C6rdoba-cancelafa el valor del contrato a trav6s de cuatro (04) pagos cada
uno por treinta (30) dias calendario vehcidos, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE  ($2.200.000)  incluidos  impuestos,  previa  presentaci6n  del  informe  de  actividades  y  acta  de
supervisi6n, suscrita por el supervisor del contrato eh la que se debe constar la acreditaci6n del Pago
de  aportes  a seguridad social,  pensi6h  y riesgos  laborales  por el  porcentaje sefialado  en  la  ley.  No
obstante,  Ios pagos antes sefialados, se realizafan con sujeci6n al  PAC de la entidad,  de tal manera
que   EL   CONTRATISTA   cumplifa   con   sus   obligaciones   contractuales   y   no   podra   aducir  como
justificaci6n   para  su   no   realizaci6n   la  demora  en   el   pago,   en   virtud   de   la   autonomia  tecnica,
administrativa y financiera de la que goza.

DOCUMENTOS QUE DEBERA APORTAR PARA ACEPTAR LA PROPUESTA:

/    Hoja de Vida formato del SIGEP Actualizada y validada.
/   Fotocopia de la cedula de ciudadania
v'    Libreta Militar para hombres menores de 50 afios.
v'    Fotocopia del formulario de registro t]nico tributario RUT
/    Certificado de Declaraci6n de bienes y rentas y confljctos de intetes-SIGEP ]1.
/    Certificado de lnhabjljdades e lncompatibilidades
/   Certificado de antecedentes profesionales cuando aplique
/    Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales
/   Certificado de medidas correctivas
/   Certificado de Antecedentes de la Procuraduria general de la Naci6n
/   Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Repdblica.
/   Certificado de antecedentes delitos sexuales.
/    Certificado Deudores alimenticios
/   Certificados de estudios
/   Tarjeta profesional cuando aplique
/   Certificados Laborales
/    Certificado medico de aptitud laboral
/    Certificaci6n de la eps regimen contributivo
/    Certificado de afiliaci6n a tegimen de pensi6n
/     Certificado bancario

LO anterior sin contar con la carga tributaria del contrato que esta a cargo del futuro contratista,

NOTA 1:  De antemano el Municipio le informa que los gastos necesarios para el perfeccionamiento y
ejecuci6n del contrato,  corren por cuenta del  contratista,  con el fin de que sean tenidos en cuenta al
momento de elaborar su oferta.

NOTA 2:  EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE IVIITIGARLO:

Atendiendo la evaluaci6n de la clase de contrato que busca satisfacer el cump'limiento del servicio,  la
administraci6n  considera  que  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  se  pueden  presentar  los  siguientes
riesgos 1.  El incumplimiento de las obligaciones par parte del contratista 2.  El no pago de los aportes
al sistema de seguridad social en salud,  pensiones y riesgos profesionales.  3.  Fuerza  mayor o caso
fortuito; 4. Situaciones administrativas que impidan la ejecucj6n del contrato.

TIPIFICAC16N ESTIMAC16
ASIGNAC loN

CONTRATIST ENTIDA
N A D

Fuerza mayor o caso fortuito:
100%     sobre

50% 50%
Desastres   naturales,   catastrofes,   orden
pdblico  interno  a  externo  que  impida  la el
ejecuci6n contractual valor           delcontrato

lnstitucionales: Situaciones
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administrativas anormales y
100%     sobre

50% 50%extraordinarias de la entidad
Contratante,  que impidan  la  ejecuci6n del e'valor           delcontrato
contrato.

El  incumplimiento  de  las  obligaciones  por 100% el valordelcontrato 100%

aparte   e  con ra lsElnopagodelos  aportes  al  sistema  de
100% el valordelcontrato 100%

seguridad   social   en   salud,   pensiones  y
riesgos profesionales.

Se  deja constancia  igualmente que  los  riesgos  aqui  identificados  no tienen  el  cafacter de  afectar el
equilibrio  econ6mico  del  contrato,  por ser circunstancias  que  identifican  riesgos  personales  para  el
contratista y no ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

PLAZO PARA LA PRESENTAC16N DE PROPUESTA: Las propuestas se recibiran en forma personal
en el Centro Administrativo Municipal C.A.M,  ubicado en la carrera 10 calle  14 esquina en el municipio
de C6RDOBA Quindio, en el horario comprendido entre 8:00 am a 12:00 del mediodia.
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