'VISTO BUENO PROCESO DE

COMITE ASESOR MUNICIPAL DE CONTRATACION

CONTRATACION

-+« (C.AM,C)

SC~-CER143688

1090

FECHA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SARA VANESSA MACIAS GRISALES

NUMERO DE CEDULA: 1.020. 407 910%"

OBJETO: PRESTACION DE SERVECIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALEC[M!ENTO DEL

ORDENAMIENTO TERRITOREAL Y DESARROLLO URBANO Y RURAL.

CODIGO UNSPSC: 801 1 1701

VALOR: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($16.800.000) ff/

PLAZO: CIENTO VEINTE (120} DIAS

VIGENCIA: 2026

122

- 386

03.40.16.033.

20240508800
05.068.13.15.
2.3.2.02.02.00
9.01.01.0660. : :
0091119 -RP Fortalecimiento del
D.EObligV. -i- . ordenamiento
Otros .~ -| territorial y desarrolio
servicios de la | Urbano y rural en el

administracién | Municipio de Bello,
publica n.cp-"| - “con Justicia
Documentos | . ~ -Ambiental y
de planeacion % dobemanza inclusiva
en e ' :
Ordenamiento .
Temritorial |

implementado .
s -

$16.800.000

15 de enero
de 2026

PERFIL.: Profesional con expenenc:a

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: i_os servlmos contratados seran prestados mediante la realizacion de
las siguientes actividades:

1. 1. Realizar desde el componenteftécn‘ico los procesos asociados al diagnéstico y formulacion del

Plan de Ordenamiento Territorial -

POT vy demas proyectos que deban ser incorporados en el

marco del seguimiento y eva!uaczon del ordenamiento territorial en el suelo urbano y rural del

mUﬂICipiO

2. 2. Realizar mensualme‘nte‘inforrﬁe;de la fiquidacién de obligaciones urbanisticas y realizar de
seguimiento y control de la ejeclcion de los contratos con asignacion de recursos del Fondo de
Obligaciones Urbanisticas en-la Secretaria de Planeacion, dejando constancia de la gestion
mediante soportes fisicos y digiiaies .con el propésito de garantizar el cumplimiento de la inversion;
asi como, Ea Ilqmdacmn cobroy recaudo realizado del impuesto de delineacion urbana.

3. 3. Alimentar y consolidar las . bases de datos con el redireccionamiento de tramites a los
profesionales y con los recursos liquidados y cobrados de las diferentes licencias de construccion
ejecutadas, soliciiudes de licencias de construccion en sus diferentes modalidades, tramites
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desistidos y recaudados efectivos en las cuentas dispuestas para pagos de obligaciones
urbanisticas y del impuesto de delineacion urbana.

4. 4. Realizar la elaboracién de citaciones, ' publicacion, archivo y notificacién de los actos
administrativos de liquidacién y cobro de las obligaciones urbanisticas de los afios 2019 al 2026 al
titular de la licencia urbanisticao acto de r’écbnocimiento, realizando el respectivo seguimiento a la
gufa de envio de mensajeria, archivando y alimentando las bases de datos en Excel.

5. 5. Elaborar y hacer entrega mensual ‘de los_informes de actividades, asi como un informe final,
detallando las actividades realizadas én ocasion del contrato y anexando las evidencias fisicas y
digitales. S

8. 6. Alimentar las herramientas documentales de seguimiento de los procesos, como drive, plantillas
de excel y/o el instrumento con que cuente la secretaria de planeacion que permitan verificar el
cumplimiento de metas e indicadores de gestion.

v X * . : i . N
7. 7. Guardar, conservar y responder por los dotumentos, elementos y materiales que se pongan a su
disposicion para el cumplimiento de sus actividades y entregarlos al supervisor del contrato 3 la
finalizacién del mismo debidamente ider}tiﬁcad_os, organizados y foliados.

8. 8. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el Icgro de las actividades y d~'
objeto contractual que se encuentren én érbita general del mismo mismo.

'RESPONSABLE: Secretaria de Planeacion

MODALIDAD DE CONTRATACION: C‘onfraiacién_ Directa (Prestacién de Servicios), numeral 4, literal h,
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artfculo 2.2.1;2:1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

LUZLETICIAT
Secretaria de Planéacion.
Alcaldia de\ﬁello

Coordinador o
Comité Asesor Municipal de Contratacién (CAM.C) -
Alcaldia de Bello oo oo

YESICA LORENA VALENCIA FR%Q_’> T

Abogada Responsable Secretaria de Planeacion . -
Alcaldia de Bello

—

EDINSON ABRIANCOPEZ GUTIERREZ .
Abogado Revisor Secretaria de Juridica
Alcaldia de Bello

Proyecté: Yésica Lorena Valencia Franco — Profesional Esbééi;ﬁf_a&a ‘ ;5

oy
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CONT,RATACION DIRECTA

ESTUDIO DE: CONVENIENCIA 0 JUST!FICACION PARA LA ELABORACION DE UN
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTIPULADO EN LA LEY 80 DE 1993, EN LA LEY 1150 DE 2007 Y EN EL DECRETO

o 1082 DE 2015

LUZ LETICIA TANGARIFE CIFUENTES
"~ Secretaria de Planeacion
Alcaldia de Belio

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que, este estudio de conveniencia: y oportun:dad se hace de conformidad con los
mandatos del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la
contratacion son puscar el cumplimiento de los cometidos estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios piblicos y -la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines, e igualmente
bajo los Imeamlentos dela Ley 1‘!50 de 2007 y eI Decreto 1082 de 2015.

Que, la modalidad de seleccidn para Ia .escogencia del contratista se debe justificar
previamente de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, en concordancna con el
articulo 2 numeral 4 literal H de la Ley 1150 del 2007.

Que, la causal invocada en el presente acto para optar por la modalidad de seleccién del
contratista mediante contratacion directa es la celebracion de “Coniratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a delerminadas personas naturales”, de que trata el
Decreto 1082 del 2015 Articulo 2.2.1.2:1.4.9.

Que, el Mupnicipio de Bello, mediante Decréto 202004000407 del 06 de agosto del 2020, el
Decreto 202004000408 de agosto del: 2020 y el Decreto 202104000447 del 11 de
noviembre de 2021, adopta la nueva estructura organica de la administracion central y
distribuye la planta de cargos de-la administracién Municipal de Bello, por lo tanto, la
Administracién Municipal, requiere” contratar la prestacion de servicios profesionales y
apoyo en la gestién de persona natural como ADMINISTRADORA DE EMPRESAS CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE TRES (03) ANOS, toda vez que no existe en dicha
planta, personal suficiente e idéneo para llevar a cabo las actividades objeto de este
contrato. .

Que, las politicas de la Administracién Municipal estan enmarcadas en claros principios
de - prioridad del gasto publico social, -participacion social, equidad, sustentabilidad
ambiental, eficiencia, viabilidad, coordinacion, complementariedad, subsidiaridad, politicas
que la Secretaria de PIaneacIon materializa dando continuidad en la ejecucicn
del programa:3.2.2 Juntos construimes un Territorio Planificado y Sostenible” Que
ademas se encuentra enmarcado .en la ‘LINEA ESTRATEGICA 3: JUNTOS
CONSTRUIMOS EL TERRITORIO, sector GOBIERNO TERRITORIAL componente del
plan de desarrollo “JUNTOS CONSTRUIMOS” -

Que, esta justificacién se hace en relacsbn con. los cometldos institucionales del Plan de
desarrollo de la LINEA ESTRATEGICA 3: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
TERRITORIO, sector GOBIERNO TERRITORIAL Programa: 3.2.2 Juntos construimos
.un Terrltono Planificado 'y Sostemble, en el proyecto Fortalecimiento del
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ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y Rural en El Municipio de Bello, con
Justicia Ambiental y Gobernanza Inclusiva. El cual tiene como
objetivo la Promocién de estrategias  institutionales de participacion social y
comunitaria que permitan potencializar & transparencia, acceso a la informacién y
la participacién, en la comunidad bellanita: La Secretaria de Planeacion debe dar
cumplimiento al propésito; a las metas e indicadores de las actividades planteadas en
cada dimensidn o programa para lo cual se-requiere dé una ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE TRES (03) ANOS, en areas afines
al proceso, concretamente para para cubrir demanda en el programa Juntos
construimos el territorio que garanticen el aéémpaﬁamiento én virtud en el desarrollo
en las actividades de fortalecimiento en e} modelo de gestién publica. Entre otros, elabord
el programa matriculado con cédigo BPIN 2024050_880005. a

Que, la Secretaria de Planeacién tiene como objetivos fundamentales velar por el
crecimiento ordenado del Municipio; el mejor.aprovechamiento del territorio en las areas
urbanas y coordinar la elaboracion, reglamentacion, ejecucion y evaluacién del Plan de
Ordenamiento Territorial. S

Que, una de las estrategias para fortalecer el ingreso descritoc en el indicador de este
programa, es dar continuidad al proceso:de -revisién, liquidacién y cobro de las
obligaciones derivadas de los procesos urbanisticos y constructivos y, en especial del
impuesto de delineacion urbana y de las obligaciones urbanisticas, con ocasién del Plan
de Mejoramiento suscrito por los hallazgos detectados en auditorias especiales realizadas
por los Entes de Control a las licencias urbanisticas y fondo de obligaciones urbanisticas
de las vigencias 2014 a 2025. Con la recuperacion de estos recursos, se podra realizar
inversion social, acorde con la destinacién especifica y cumplir con los proyectos
asociados del Plan de Desarrollo.. = * " . 7 ‘-
La Secretaria de Planeacién debe velar por el cumplimientc de todas las normas
urbanisticas, en especial lo consagrado en la Ley 388 de 1997, el Decreto Municipal 0193
de 2011, el Acuerdo 033 de 2009, el Decreto “t077 de 2015 y las Circulares emitidas por
el Comité de Ordenamiento Territorial, en materia.de pago de cesiones y obligacicnes
urbanisticas, de ahi que requiera contratar servicios profesionales y apoyo en la gestion,
gue garanticen que los actos administrativos en'virtud de los desarrolios urbanisticos y
constructivos generados por la dependencia,” se expidan acorde con la normatividad en
esta materia. ' S

Al implementar estrategias y con el incremento del ingreso por este concepto, se podra
fortalecer el fondo de obligaciones urbanisticas, acorde con el Decreto 193 de 2011 e
invertir su dinero en parques, zonas verdes y tomplementarios, asi como en edificaciones
para equipamientos colectivos; adquisicién 'de.inmuebles, construccion de equipamiento,
dotacién y amueblamiento. Todos dirigidos para uso publico y goce de la comunidad.

igualmente, para adelantar obras de adecuacion 'y mejoramiento del espacio publico
municipal, y en general para realizar las obras civiles de urbanismo para el uso publico y
goce de la comunidad y donde se enmarcan los equipamientos de ciudad.

Es importante tener en cuenta que, el Decreto Municipal 193 de 2011, establece las
normas minimas que deben ser aplicadas atodos los desarrollos urbanos - que se
pretendan construir en el territorio municipal, reglamenta en el capitulo 4, lo que se refiere
a Obligaciones urbanisticas y espacio publico y, ademas, establece la forma de realizar el
pago de estas cesiones en dinero; de ahi la necesidad aplicar en debida forma el
procedimiento implementado para su cobra.: Asi: mismo cumplir los requisitos de
exigibilidad de los actos administrativos de cobro, de conformidad con la Ley 1437 de
2011 y el manual interno de cartera del Municipio de Bello.
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Adicional, se debe mencionar el -Decreto’ Municipal 201904000149 “Por medio del cual se
reglamentan las condiciones urbanisticas en los tratamientos de desarrollo y
consolidacién y se dictan otras disposiciones.” El cual permite la contratacién de personal
para el cobro-de las obligaciones urbanisticas, en el articuio catorce indicando que:
‘Igualmente se podrd contratar el personal requerido para realizar el cobro efectivo de

obligaciones urbanisticas y se podra pagar con este recurso.”

Con__respecto_-a la .destinécién “de os. _‘reciJrsos bbr obligaciones urbanisticas, nos |
remitimos al Acuerdo 032 de 2007, que creo el fondo de obligaciones urbanisticas y al
articulo 122 del Decreto 193 de 2011: - '

ARTICULO 122° FONDO DE OBLIGACIONES URBANISTICAS. Se constituys el Fondo
de Obligaciones Urbanisticas y de Espacio Pablico mediante Acuerdo 32 del 28 de
Noviembre de 2007 el cual estd destinado especificamente como un medio de
salvaguardar los recursos econémicos aportados por los ciudadanos correspondiente al
pago en dinero de las Obligaciones Urbanisticas por concepto de cesion de Zonas Verdes
Publicas (urbanizadas) y para la Construccién para Equipamientos Colectivos que deben
realizar los propietarios de inmuebles que se pretendan urbanizar, construir ampliar
(adicionar), adecuar (reformar) parcial o tetalmente, modificar (variacion a planos), ajuste
g de cotas, cambio de destinacion, es decir cuando éstos pasan de residencial a: comercial,
e industrial o de servicios, y viceversa, o cuando generan una(s) nueva(s) destinacién(es).

Los dineros recaudados en dicho fondo- no podrén ser cambiados de destinacion para
otras inversiones o necesidades que tenga el ente municipal, pues éste debera garantizar
a los ciudadanos y entidades los aportes economicos realizados para_la compra de los
inmuebles designados y requeridos como Zonas Receptoras para la implementacion de
Zonas Verdes Publicas para Parques, Recreacion y Forestacion, asi mismo para la
ejecucion_de las obras civiles de urbanismo necesarias y para la construccion de los
Equipamientos necesarios que se .encuentran debidamente inscritos en el Plan Maestro
de Espacig Publico. (subrayas fuera de textq)

ARTICULO 125° PARTICIPACION ECONOMICA Y EJECUTIVA DEL MUNICIPIO DE
BELLO. Con los dineros captados y que se encuentren pendientes por pagar por parte de
los urbanizadores y constructores se realizaré la adquisicién de los ferrenos que sean de
caracter privado y la ejecucion de las obras con el objeto de dar inicio_al proceso de
adecuacion y construccion de espacios pablicos .como zonas verdes. parques vy
recreacion, asi como para equipamiento comunitarios. . (subrayas fuera de texto)

e ARTICULO .126°. ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL FONDO DE OBLIGACIONES
URBANISTICAS. La Secretaria de Planeacién Municipal se encargard de administrar
dicho fondo, pues desde el comienzo del proceso esta entidad es quien debe realizar los
controles por concepto de liquidacién, cobro y aporte de obligaciones urbanisticas para
fodos los desarrollos de urbanizacion, parcelacion, construccion y reconocimientos que
sean otorgados y aprobados por las Curaduria Urbanas, con el fin de garantizar el
recaudo de dichas obligaciones y la ejecucion de las mismas dentro del territorio

municipal.

Los dineros aportados por el concepfo de Obligaciones Urbanisticas seran con
destinacion especifica ya que se fratan de recursos econdémicos para: parques, zonas
verdes y complementarios, asi como en edificaciones para equipamientos colectivos.

Los globos de terreno que en un momento se adquieran para la creacién de un Parque
Pablico, de' Recreacion o __similar, _asi _como ~para la Construccion de
Equipamientos Comunitarios no podran ser desafectados para converiidos en bienes
privados, éstos deberdn cumplir con la_funcion social para la cual fueron creados.

(subrayas fuera de texto)
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En concordancia con las anteriores dfsposrcrones .se encuentra la Ley 388 de 1997, en
cuanto -a las acciones urbanisticas que. debe ‘adelantar-la entidad territorial para la
infraestructura necesaria para los equ:pamrentos de ‘servicios de interés publico y social: y
la explicacion dada en el Articulo 5 de Ia Ley 9 de 1989, en relacion con aquelfo que
integra el espac:o publico. TR

Se reitera entonces que, los dlneros recaudaaos por concepto de obligaciones
urbanisticas tienen una destinacion espec&ﬂca para parques, zonas verdes y
complementarios, asi como en edificaciones para: equipamientos colectivos; adquisicion
de inmuebles, construccion de equlpamlento dotac‘,lon amoblamiento. Todos dirigidos
para uso plblico y goce de’la comunidad:: lgualmente, para adelantar obras de
adecuacion y mejoramiento del espacio. pubhco municipal y en general para realizar las
obras civiles de urbanismo para €l uso" pubiaco y goce de la comunidad y donde se
enmarcan los eqmpamlentos de Ciudad . :

Es pues necesario con el fin de dar acompanan:ilehto a estas actividades, la contratacion
de perscnas naturales idoéneas para el cumphmlento de este.

Que, el Municipio de Bello, es una entidad publsca cuya razoén de ser es elevar la calidad
de vida de la poblacioén con el mejoramiento de: log diferentes servicios prestados por la
Administracién, mediante la racionalizacion y adecuado aprovechamiento de los recursos
econdmicos, financieros, humanos y- tecnoiogicos ‘gfreciendo la prestacion de servicios

¥,
eficientes que satisfagan las nece3|dades de la corﬁunidad y del mismo.ente Municipal.

1
En atencidén al cumplimiento de las metas establemdas para el afio 2026 para el fortalecer
el ordenamiento, territorial y desarrollo urbano ¥ rural en el Municipio de Bello, asi se
requiere contratar la prestacién de servicios :.como ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE TRES (03) ANOS, que brinde acompafiamiento
en laimplementacién de los mstrpmentos de ordenamiento territorial del Plan de
Ordenamiento Territorial (POT) vigente, ¢on un enfoque técnico integral que abarque la
revisién y seguimiento de las obras licenciadas, asegurando su conformidad con las
normativas establecidas; la gestion efectiva de las obligaciones urban:st!cas derivadas de
los proyectos, garantizando su cumpllmlento tecnlco ;

G
2. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
2.1. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROF-ESI'ONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
ORDENAMIENTO TERRETOR!AL Y DESARROLLO URBANO Y RURAL.

2.2, OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

ObEigaciones especificas del contratista:

1. Realizar desde el componente tecmco Ios procesos asociados al diagnéstico vy
formulacién del Plan de Ordenamiento Territorial - POT y demas proyectos que deban ser
incorporados en el marco del segu;m;ento y evaluamon del ordenamiento territorial en e}
suelo urbano y rural del municipio. '

2. Realizar mensualmente informe de la thwdac:on de obllgacmnes urbanisticas y realizar
de seguimiento y control de la ejecucién de log confratos con asignacion de recursos del
Fondo de Obligaciones Urbanisticas en la Secretaria de Planeacién, dejando constancia
de la gestion mediante soportes fisicos y d:gltales con el propésito de garantizar el
cumplimiento de la inversién; asi como, }a quuadacaon cobro y recaudo realizado del
impuesto de delineacion urbana. S .

SRR Y
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3. Alimentar y consolidar las bases de datos con el redireccionamiento de tramites a los
profesionales y con los recursos liquidados y cobrados de las diferentes licencias de
construccion ejecutadas, solicitudes -de ‘licencias de construccion en sus diferentes
modalidades, tramites desistidos y recaudados efectivos en las cuentas dispuestas para
pagos de obligaciones urbanisticas y del impuesto de delineacién urbana.

4. Realizar la elaboracion de citaciones, publicacién, archivo y notificacién de los actos
administrativos de liquidacion y cobro de las obligaciones urbanisticas de los afios 2019 al
2026 al titular de la licencia urbanistica o acto de reconocimiento, realizando el respectivo
seguimiento a la guia de envio de mensajeria, archivando y alimentando las bases de
datos en Excel. = S

5. Elaborar y hacer entrega mensual de los informes de actividades, asi como un informe
final, detallando las actividades realizadas en ‘ocasi6n del contrato y anexando las

-

evidencias fisicas y digitales. : o

-6. Alimentar las herramientas docurhentales de seguimiento de los procesos, como drive,
plantillas de excel y/o el .instrumento con que cuente la secretaria de planeacién gue
permitan verificar el cumplimiento de metas e indicadores de gestion.

7. Guardar, conservar y responder:por 1os documentos, elementos y materiales que se
pongan a su disposicion para el cumplimiento de sus actividades y entregarios al
supervisor del contrato a-la finalizacién del mismo debidamente identificados, organizados
y foliados. - I ' :

8. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de las
actividades y del objeto contractual que se encuentren en érbita general del mismo

s

2.2.2. Obligaciones Generales de!_@;bntr_afiéta:

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por la administracién Municipal.

2. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier
evento gue se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio, y-pueda afectar
el cumplimiento del objeto del presenté contrato.

3. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo
requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecuciéon del presente
contrato. S ' '

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social
integral (Salud, Pensioén y Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del
contrato.” Sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 7 de la Ley 2381 de 2024, o la
norma que lo modifique, sustituya o derogue.

5. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacién en general que llegue
a su conocimiento en ocasidn del cumplimiento del objeto contractual.

6. Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestion del
Municipio de Bello. . B

7. Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral de Gestion y en general a aquelias
que sea citado por el contratante . -

8. El contratista debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP |l

9. Cumplir con el protocolo de Biosegiridad expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social y demas normas que resulten aplicables al sector de las actividades
a desarrollar. o

10. En cumplimiento con las obligaciones que -establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las ‘siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su
salud. 2. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trab_aJo
y enfermedades laborales. 3. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en F_:I
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 4. Cumplir
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con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. ) S _ )

11. El contratista al finalizar el .contrato debera entregar al supervisor del contrato el
registro y/o los archivos de los documentos (WORD, EXCEL, PDF, EPT, ',JPG, AV,
MP4 o MOV, entre otros) de los actos y produg_tos de la actividad que ejecuto.

Obligaciones del Municipio:

1. Pagar al Contratista los honorarios pactados previo el cumplimiento de los requisitos
que se sefialen. B Lo _

2. Suministrar los documentos y la infotmabié_n' requerida para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. P R

Definir las politicas de ejecucion por pate del Municipio de Bello.

Ejercer la supervision del presente contrato’ :

Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta para el

Municipio de Bello y realizar capacitaciones al respecto.

6. Verificar el cumplimiento por parte del gontratista de las normas relativas al Sistema
de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de . Seguridad y Salud en el Trabajo vy
Protocolos de Bioseguridad emitidos por-el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Sin perjuicio de fo dispuesto por el articylo 7 de Ia Ley 2381 de 2024, ¢ la norma que
lo modifique, sustituya o derogue. .-~ . 7 .

7. El supervisor designado por ia secretaria seté el.responsable de la publicacion de los
documentos del proceso en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP li y rendira los

ok

informes que soliciten los Entes de Control ~+ .-

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo.2.2.1.2.1.4.9, regula que se podra contratar bajo
la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, siempre y cuando la entidad;s“;e's't'étal_ verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate, por ello se le exige al contratista:

1) Acreditar titulo de Administradora de Empresas
2) Tres (03) aiios de experiencia prqfesgg‘nal

LA

2.4 PLAZO:

El plazo estimado para la duracién del contrato -se-:eétablece por el término de CIENTO
VEINTE (120) DIAS, contados a partir del Jrgicio .de la ejecucion del contrato en Ia
plataforma SECOP 1. Previo cumplimiento "de los requisitos de perfeccionamiento

establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1130 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS. :

Directa. (Prestacién de Servicios). De Conformidad con lo dispuesto en Principios que
rigen la funcién publica consagrados en la Constitucién Politica de 1991, en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, en lo no regulado particularmente, en las
normas civil y demas concordantes y complementarias. :

Al presente proceso de seleccién le son aplfica‘brleé los principios de la Constitucion
Politica; la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas normas
legales vigentes que regulen la materia. R

LI
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Que el articulo 32 .numeral 3 .de la'Ley;80 de 1993, establece que los contratos de
prestacion ‘de servicios como contratos ' éstatales, son aquellos que “celebren las
entidades estatales para desarrollar. actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la Entidad...” -~ .. - |

Asi mismo, el literal h) del articulo 2, numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, establece como
causal de contratacion directa la “Prestacion.de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la -ejecucion de trabajos_artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.” ' Co - '

Luego entonces, la Modalidad de Contratacién es la Contratacion Directa Prestacién de
Servicios profesionales y de apoyo a la gestién consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, el cual establece: “Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo Ia modalidad de contrataci6n directa la prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y rélacionada con el drea de que se trate. En este
€aso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de Jo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita’. (Negrillas y
o subrayas fuera de texto) R '

Que, el honorable Consejo de Estado, en sentencia de unificacién del 2 de diciembre de
2013, por medio de la cual unifica jurisprudencia en cuanto al alcance legal de los objetos
de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, sefialo:

“(...) Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las
expresiones legales “...para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a a
gestion..."engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de
prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es
otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de Ia entidad requirente en relacién
con su funcionamiento o el desarrolio de actividades relacionadas con la administracion
de la misma, que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones
publicas administrativas. . '
realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acomparfiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propésitos y
finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios,
no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del
- funcionamiento de la entidad publica son. de caracteristicas tan especiales, o de una
complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados que no se pueden obfener
por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales.

El contrato de prestacién de servicios -resulta éer ante todo un contrato rv.it‘.a'I para la
gestion y el funcionamiento de Ias._\éhtidades estatales porque suple las deficiencias de
estas(...)” Cod ' i :

4. EL VALOR ESTIMADO DEL C_ONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor de los contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestion de personas
naturales, se fija de acuerdo conda Resolucién Municipal N°202500017699 del 30 de
diciembre de 2025 “Por medio de, la cual se establece la tabla de honoraﬂog para los
contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el
Municipio de Bello”, y de conformidad con el perfil requerido para satisfacer la respectiva
contratacion. RIS ‘
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En consecuencia, el valor del contrato se estima én’ la suma de DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS MIlL. PESOS M/L ($16.800.000), de conformidad con los valores
histéricos correspondientes a contrataciones similares elaboradas anteriormente por el

Municipio de Bello. o

4.1CERTIFICADO DE D!SPONIBI{.IDADPRESUPESTAL:

Los pagos que el Municipio de Bello, debé'ﬁ hécer con ocasion de la ejecucién del presente
contrato, se haran con cargo al rubro presu_puegtai:

“Ana s RP D.E Oblig U.
4050850 | 0108 servicos de
005.088 | '@administracion
15 de 13152 | ‘publican.c.p -
122° enero de 386 3 2 02; 0 Documgntos de $174.000.000 $16.800.000
2026 '3 009.01.| - planescion en :
1 parn 1 +Ordenamiento
-01.0660 |- 7 o i o)
009111 |- ._.V‘errttorla
g | implementados

4.1, FORMA DE PAGO:

El MUNICIPIO pagara a el contratista, el valor por concepto de HONORARIOS mediante
pagos parciales mensuales de CUATRO ‘MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS M/L
($4.200.000} o proporcional a la fraccién de dias de prestacién del servicio en el mes,
previa presentacién de los informes o actas de actividades donde se evidencie el
cumplimiento de las obligaciones contraidas y con la certificacion expedida por el
supervisor del contrato. - SRS

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FOR_MA_DE-MITIGARLO.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES:

De acuerdo con lo establecido por el arti_c@lb '4" de~'la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.8.3. del Decreto 1082 de 2015, el municipio de Bello ha evaiuado, tipificado,

estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en
la presente contratacién: : S

previsibles | Descripcié | Consecuenci | Forma® de | Probabilida Impact | Asignacié
involucrado | n a de .[a | Mitigarlo d o n
s en la ocurréncia -
presente- del evento, . .
confratacid : '
n;
Riesgo Cumplimient | ‘No~ dar .Adéc‘:‘uada baja Medio contratista
operacional | o tardié de | cumplimiento . | supervision baja

las a los planes |y. ‘

obligaciones | trazados seguimient

contractuale | . 16 ta I

s ejecucion -

. del contrato

Riesgo Mora en la | Atencién | - | baja Medio coniratista
operacional | revision de | tardia de los bajo. . |s

los asuntos : - Llevando | .
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documentos | encomendado | un registro
a gestionar - |-s- .- ' -l delos
: " | documento
1s
entregados
para
i - R gestionar.
Rlesgo_ Riesgo por | Demora en el ; Radicando | baja Medio municipio
operacional | la tardanza | inicio de ‘la|la solicitud | baja
de la | ejecucion del | de registro
expedicion contrato ' presupuest
del ' . | al y hacerle
respectivo 'un buen
registro _seguimient
presupuesta "0
1 como |
reguisito de .
gjecucion
Riesgo Riesgo por | Se materializa | Adecuada baja Medio contratista
operacional | mal uso de | cuando . el | supervision baja
. la confratista en |y
i informacion | cumplimiento- | seguimient
de sus .o a la
- | obligaciones | ejecucién
administra del contrato
informacion y | '
la- usa. “en
‘ actividades-. ‘
0 - | diferentes; . al |-
© | desarrollo de |
su - opjeto
contractual -

.I\&M

Por el tipo de contrato, los riesgos consnderados son bajos, no obstante, se pueden
identificar asi: e

Incumplimiento parcial o total en la ;irestacic')n del servicio; que en caso de materializacion
sera asumido por la contratista, ademas de ser objeto de una multa del 10% del valor del
contrato. L

Por el tipo de contrato; los riesgos son’ bajos. Sin embargo, en caso de presentarse, se
revertiran con el uso de la multa y de Ia clausula penal, las cuales se apl:caran en los
siguientes términos: :

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA, sin perjuicio dé la declaratoria de la caducidad del contrato, EL
MUNICIPIO podra, mediante resolucion motivada, imponer multas, las cuales deberan ser
directamente proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el
cinco por mll (5x1000) del valor del contrato cada vez que se impongan.

En caso de declaratoria de cadumdad o-de incumplimiento de las obligaciones que
contrajo EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO podra imponer una sancién pecuniaria, la
cual tendra un monto del diez por-ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes, en caso de que las cuantias
de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO superen el valor de la clausula penal.

Los riesgos imprevisibles seran asumldos por la entidad siempre y cuando sean
demostrados por el contratista, y hasta el monto del costo de los gastos en que haya

incurrido.
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6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL 'CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION. g '

Por tratarse de un Contrato de Prestacién de: Servicios de Apoyo a la Gestién que no
supera el 10% de la menor cuantia establecida para €l municipiq de Bello para Iq presente
vigencia fiscal y cuyos riesgos son bajos, por cuanto al contratista se le pagara una vez
recibido los respectivos servicios y previo el informe.de supervisién, no es obligatoria la
constitucion de garantia unica, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley
1150 de 2007 y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

7. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL. : . _

Las Entidades Estatales deben determinar:en la etapa de planeacién si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007 no deben hacer esté analisis en las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia. '

Verificado el Manual para ef Manejo de los Aclierdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, expedido por CCE, el respectivo proceso NO se encuentra cobijado por
alguno de estos acuerdos, dado que trata de la excepcion N°2 a los Acuerdos “E/
suministro estatal de mercancias o servicios a personas ¢ a Entidades Estatales del nivel
territorial”. ' - '

8. SUPERVISION.

La supervision de este contrato serd ejercida por un PROFESIONAL, adscrito a la
Secretaria de Planeacion, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto
desarroilo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual
hace parte integral de este contrato. ~ = . '

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011, el supervisor
debera realizar el “seguimiento técnico, administrativd, financiero, contable, y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del contrato”. De igual manera, en el articulo 84 idem,
determina que los “supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por
mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente

ESTUDIO DEL SECTOR.

9.1. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONGMiéO DEL SECTOR DE PRESTACION DE
SERVICIOS. - ) .

9.1.1. ANALISIS DEL MERCADO.

Los sectores de la economia son la agrupacion de las actividades econdmicas o
productivas, segun sus caracteristicas de tal manera que pueda hacerse una clasificacion
mas ordenada de la produccién y facilitar su analisis, entendiendo los procesos que se
registran al interior de cada uno de elios. . -

Existen tres sectores fundamentales, los cualés; a su vez, se dividen en:
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* Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene sus productos
directamente de'la naturaleza y que no tienen ningn proceso de transformacion, es decir,
que los productos se venden tal como se extraen de [a tierra. Hacen parte de este sector:
fa agricuitura, la ganaderia, la silvicultura, la-caza y la pesca. Se excluyen de este sector
!a mineria y la extraccion de petréleo, ya que se consideran que pertenecen al sector
industrial. También es pertinente sefialar que algunos productos de este sector requieren
procesos de transformacion para su: venta, como ocurre con el café y el arroz.

= Sector secundario o sector Industrial: Es el sector cuyos productos son el resuitado de fa
transformacion industrial de bienes, los cuales son la base para la fabricacion de nuevos
productos. El sector secundario se clasifica en dos subsectores: industrial extractivo e
industrial de transformacion. Ve ‘ - :

» Sector terciario o de servicios: Es £l sector que no produce bienes materiales de forma

directa, sino ‘que ‘las actividades ‘se desarrolian para producir bienes intangibles,
. verbigracia el comercio, el transporte, la salud, la educacioén, el sector financiero, etc.

PR

La necesidad requerida pertenece a'este iltimo sector, terciario, en tanto se requiere de

conecimientos técnicos, de actividédesf que se desarrollan a través del intelecto y cuyos

e productos son intangibles, en tanto agregan valor a la actividad humana, las tareas a

' desarrollar implican el desempefio " de un. esfuerzo o actividad intelectual, tendiente a

satisfacer necesidades de la Entidad, en aras de proporcionar, aportar, apuntalar y/o

reforzar la gestion administrativa 0-su funcionamiento con conocimientos especializados,

se trata del despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias y

habilidades propias de la formacién técnica o tecnolégica, entendido como un “saber
intelectivo cualificado.” v :

La Secretaria de Planeacién debe velar por el cumplimiento de todas las normas
urbanisticas, en especial lo consagrado en la Ley 388 de 1997, el Decreto Municipal 0193
de 2011, el Acuerdo 033 de 2009, el Decreto 1077 de 2015 y las Circulares emitidas por
el Comité de Ordenamiento Territorial, .eh materia de pagc de cesiones y obligaciones
urbanisticas, de ahi que requiera fortalecer los procesos administrativos para ejercer la
vigilancia y control de los procesos y desarrollos constructivos y que se ejecuten conforme
a lo licenciado y cumplan con sus obligaciones: lo que permitira fortalecer los ingresos.

9.1.1.1. Aspectos generales del mercado. -

et En materia de servicios, se tiene que, en el Municipio de Bello, Municipio de Medellin y
demas municipios cercanos, existen-‘personas que pueden cubrir la demanda de la
prestaciéon de servicios de apoyo a la gestion con el perfil académico y laboral, en los
procesos que se adelantan en la Administracidn Municipal, en tanto que, la demanda de
l[as entidades publicas es cada vez mayor debido a la cantidad de procesos en
contratacion para el correcto funcionamiento y garantizar los fines esenciales del estado.

9.1.1.2. Aspectos Econémicos del sector.

El sector terciario de la economia incluye todas esas actividades que no producen un bien
tangible, pero son necesarios para que funcione la economia en su conjuntc. Por gjemplo:
el comercio, servicios financieros, la educacién, entre ofros, aunque este sector se
considera no productivo porque no produce una mercancia en si, es importante para el
desarrollo de la actividad econémica porque contribuye al producto interno bruto de la
economia colombiana y a la renta nacional.

Para tal efecto, y en aras de seguir los parametros establecidos por Colomi_:ia compra
eficiente, entidad que establece los lineamientos a seguir en la elaboracion de los
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estudios al tenor de lo establecido en el decreto 4170 de 2011, el Municipio de Bello tuvo
en cuenta los precios del mercado y los presupuestos oficiales elaborados en procesos
llevados anteriormente, los cuales pueden ser' consultados a través de la pagina
www.contratos.gov.co/cosultas, asi mismo se ha vinculado la Resolucion Municipal N°
202500017699 del 30 de diciembre de 2025 “Por medio de la cual se establece la tabla de
honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en ef Municipio de Bello”, en el nivel Profesional Il en el Municipio de Beilo, que
establecio una asignacion de honorarios de $4.200.000 para una ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE TRES (03) ANOS

9.2. ANALISIS LEGAL Y TECNICO.

De acuerdo con lo contenido en el articulo 32 hﬁmeral 3, de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de. 2015-se requiere de personas idoneas para
gjecutar dichas labores. ‘ VIR

En virtud de lo anterior, se requiere contratar a una persona natural, para desarrollar las
actividades propias del objeto contractual y--cuyo desarrollo se vera reflejado en las
labores que realiza la Secretaria de Planeacién del Municipio con el fin de cumplir con los
indicadores y metas propuestas en el plan de "_(ig'sa'rrollo. ‘

Cabe la pena mencionar que, que segun congepto de Colombia Compra Eficiente: “Ef
contrato de prestacion de servicios es.uno de.fos tipos contractuales consagrados en ef
Estatuto General de Conftratacion de la Adminiétracién Publica — en adelante EGCAP-,
que pueden celebrar las Entidades Estatales. Se trata de un contrato tipico, ya que se
encuentra definido en la ley. [...] Sus principales caracteristicas son: i) Solo puede
celebrarse para realizar «actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad», es decir, que hagan parte de 'su 'giro ordinario o quehacer cotidiano; i)
admite que se suscriba tanto con personas naturales como con personas juridicas [...J'
Tambien define; ' IR

“ ... V) los contratos de prestacion de servicios constituyen un género que incluye, como
especies, los contratos de prestacion de servicios profesionales, los contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion y los contratos de prestacién de servicios
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales [.. J; vi) Su
celebracion debe realizarse a través de .la modalidad de contratacion directa,
independientemente de la cuantia y del tipo de servicio, siempre que este no ingrese
dentro del objeto del contrato de consultoria,f...J- vii}. Para su celebracién no se requiere
en algunos casos la expedicion del acto administrativo de justificacién de fa contratacion
directa [...J: viii) admiten el pacto de clausulds excepcionales [.. ] ix} ) en algunos casos
no es obligatoria la liquidacién [...J: x) para su celebracion no se requiere inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes [.. I; xi) en ellos no son necesarias las garantias ...”

9.3. ANALISIS COMERCIAL.

Los contratos de prestacion de servicios son aqueilos en que normalmente una persona
natural o juridica, se obliga con respecto a ofra.a realizar una serie de servicios a cambio
de un precio. Es importante sefialar que el pago del contrato es dirigido al cumplimiento
de metas, horas, objetivos, proyectos; etc. Se-frata de un contrato oneroso, y su diferencia
con el contrato de compraventa consiste en que la contraprestacién al pago del precio no
es un bien tangible, sino la realizacién de una. aétividad. E! incumplimiento de dichas
metas no obliga al pago Proporcional, siendo asi el contrato en virtud del cual una parte,
llamada profesionista o contratista, se obliga a'efec’cgar un trabajo que requiere para su
realizacion, preparacion técnica, artistica y en ocasiones. titulo profesional a favor de otra
persona llamada cliente, a cambio de una remuperacion llamada honorarios:

e,
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9.4. ANALISIS DE LA DEMANDA.

La administracién municipal de Bello, ha realizado procesos de contratacién para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, para mejorar el actuar de la
Entidad, con lo que se busca propender por'el cumplimiento de los fines publicos bajo los
principios que rigen la actuacién administrativa, razén por la cual ha debido acudir a la
contratacion de servicios profesionales y ‘de apoyo con el fin de garantizar la prestacion
del servicio de una manera mas eﬁc‘iehte"-y eficaz que se vea reflejada en la satisfaccion

de los servicios prestados tanto a nivel intern
consultados en la pagina del SECOP 11

o como externo, tales contratos pueden ser

En ese orden de ideas, aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por
Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Bello obtiene una idea general del mercado y
revisa el escenario del sector relacionado con el servicio a contratar. Asi las cosas, se

puede hacer un anélisis de la demanda
prestacion de los servicios de gestion: -

que ha tenido el municipio de Bello frente a la

Agencia Nacional

de Contratacion Pablica
Calombia Compra Eficients

il Yalor Jotal .
Gasts Mensust $311,312,499.019

ANALISIS DE LA DEMANDA

Gnsto Anuek

- SCABIL - b T80 . STE0AT ST261 i HE0.02 .

503 bl [EPTRS

08

(l&.‘.o g:«ﬁ‘&&u g\pa ﬁ:p!

@gﬁ ?® ;ﬂd

Afio @203 2004 42025

$109 il M .
=
) .
C 2B e T
5 A
50 mit M z - )
2024 . .
s EOABHL - e e e .
2 Fart .
o o0 R T PRy . sonva . . EEEE . . ; .
o o ‘Pﬁ@ f@é‘ﬁ‘s@“‘w e E 2w W2 WR N[ 0M 22
- . .. Ao
ABe B2023 ©2024 B2025 . : Foante ®SECOP,! @SECOPY
Cotttrates Fota? 13 — e
Cantidad de 5- i RELES 2 {Captidad de comtratos « Anual
80 s 4281 L y .o fEBDA TED . dleh. | TET . M0 iS4 ..
L

Cantidad de g?gﬁrf_at g

R
. Aflo
", Eusnte BSECOP§ @SECOP

| Bl ANTIOQUIA - MURICIPIO DE 3E0LO

FILTROS: |
: Selecclone el ahor

:

P

epartemento e

1 AnTIOGUIA

Nombre de Entidad (agregado)
= Insgroze ol eowabing sin lda
2 pello
B ANTICQLA - ALCALDIA MUNICIPEO D BELLO

"~ Nombre de Entidad (plataforma)
W7 tingreso ol posdfe SRS oo DL o
] i5 Selecrionartodo L

B ALCALDSA MUNIGIPID DE BEHG . -
A I ANTRIOUIA ALCELDHA MUNICIFHD DEEUD F

Cédigo: F-GIC-23

Veersion: 03

Pagina 13 de 18

Fecha'de Aprobacién: 2026/01/01

b




ESTUDIOS PREVIOS

SC-CER143688

Comportamisnto confratacidn por bienes y servicios de UHSPSG

11 $119,378,880,367 T2 §13,412.06 261

10 - Servidios de asesora de gestién

£ SeRlidins e Tecuifsos hiimands © T BT 501 048 BOD 07 g STk ILUASS Sfarsalse o pETR L wE

014 - Comerdalizacion y distribucion & 812245650170 424% 1o sammasm 0% e

£ B0T6Servicies Se Faninstratian do mproses | - 14 195 81 63ABYTa0 D an: COBTRL L 8 R6, 300 7D 10 ™
= 8012 - Senvidos legales 5 530356 08 105 6,738 798.1i5 236
1 Fsanids mattiaon: e A smasam o D
Sl e st I e

re e Froveedor “alor o parael || rigan
. Pro\{eedoi’ | Ptﬂ:!rl-léor l Provasdor No
| seleccionado A s 1831131 milM || 4281 | jencficado
A L Maurcio Saicamings Jal - — 1 pre: = [ ——

yoo-

En ese orden de ideas, aplicando el Modelo de. Abastecimiento Estratégico adoptado por
Colombia Compra Eficiente, el Municipio de Bello obtiene una idea general del mercado y
revisa el escenario del sector relacionado con el sérvicio a contratar. Asi las cosas, se
puede hacer un andlisis de la demanda que ha tenido el municipio de Bello frente a Ia
prestacion de los servicios de gestion. AR -

La anterior informacion nos permite realizar las siguientes conclusiones prefiminares de
acuerdo con el andiisis de la demanda: - . I .
+ Durante los afios 2023, 2024 y 2025, el municjpio de
Bello suscribio 4.281 contratos relacionados ¢dn el cédigo UNSPSC
80111701, por un valor aproximado de $311.312.490.019 (Trescientos Once
Mil Trescientos Doce Millones Cuatrocientos Noventa Mil Diecinueve Pesos).
* La mayor parte de esta contratacibnse = " -
ha realizado mediante la modalidad de prestacion de servicios, que incluye la sele
ccion de personas naturales o juridicas., - . .
« El principal servicio demandado por el municipio de _
Bello, dentro de esta clasificacién, corresponde a servicios de recursos humanos,
profesionales o de apoyo a la gestién.- _

9.4.1. Adquisiciones previas del Mlunic_i;‘:io'.fde 'Béilo.
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9.5. ANALIS!S DE LA OFERTA

La Agencna Nacional de Contratac;on Publica = Colombla Compra EflClente en el marco
de su objeto misional, ha desarroliado un modelo de abastecimiento estratégico- MAE,
que tiene como objetivo brindar herr"a‘mientas‘metodolégicas disefiadas para apoyar a las
entidades del Estado Colombiano en la identificaciéon de oportunldades para la generacion
de valor y nuevas fuentes de abastecimiento; la definicién de estrategias para adquirir
bienes y servicios, asi como el desarro!lo de habllzdades de gestlon en los procesos de
compra. ‘

En el analisis de la demanda, la entidad Estatal aborda el aspecto del mercado
relacionado con aquellas personas maturales o juridicas que puedan proveer las obras o
servicios requeridos y la forma en que estas necesidades son provistas dentro del
mercado.

Para este proceso de contratacion se- determiné el codigo UNSPSC 80111501
relacionados con los Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y servicios
administrativos en los afios 2022, 2023, 2024 y 2025 se encontré lo siguiente:
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De acuerdo con Ia informacion anterior, podemos concluir lo siguiente:
- Entre los afios 2023, 2024 y 2025, en Colombia'se suscribieron aproximadamente 9.016
contratos relacionados con apoyo g la gestion, por un valor cercanc a $277.512.819.099

(doscientos setenta y siete mil qumientos doce millones ochocientos diecinueve mil
noventa y nueve pesos) .

« Durante los afios 2023, 2024 y 2025 en Colombla se suscribieron contratos bajo esta
clasificacion con la participacién de 4.854 proveedores, entre personas naturales y
juridicas, quienes brindaron apoyo a la gestion publica.

La modalidad mas utilizada para la contratacién de estos servicios fue la contratacion
directa, de acuerdo con la gréafica anterior.-

*En los afos 2023, 2024 y 2025 en Colombia se suscribieron contratos con esta
clasificacién, con un total de 4854 mil proveedores entre personas naturales y juridicas
brindado apoyo a la gestidén publica.

*La modalidad mas utilizada para contratar estos servicios es la modalidad de
contratacion directa de acuerdo con la grafica anterior.

10. GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION.

10.1. Impuestos Municipales:

-

Los impuestos de ley que se gen_e'r,en,por el presente contrato deberan ser cancelados
previa liquidacion por parte de la DireccjénAdministrativa de Contabilidad y Presupuesto
con base en el valor del contrato a celebrar, conforme lo estipulado en el Acuerdo N°020
del 24 de nowembre de 2020: “Por medio de:r cual se adopta la norma sustantiva apllcable

posterioridad y que regulen la materia, Ten_lendo en cuenta el servicio objeto del contrato,
la naturaleza Juridica de las partes y el va_.lb'r del contrato.

10.2. Lugar de ejecucmn
l.a ejecucwn del presente contrato sera el mun|0|p|o de Bello.
10.3. Documentos Del Proceso: _.

Hacen parte del presente proceso de.contratacién:

. Propuesta del contratista”

. Cedula de Ciudadania =

. RUT

. Antecedentes fiscales

. Antecedentes disciplinarios

+  Antecedentes Judiciales : _‘

. Registro Nacional de Medidas Correctivas

. Inhabilidades por Comisién de Delitos Sexuales A

. Registro Unico de Deudores Morosos 6e Alimentos REDAM
. Examen Preocupacional :

. Libreta Milita o Certificado.de Deflmcmn de S[tuacmn Militar (Si aplica)
. Certificado de Afiliacion a Salud y Pension

. Certificaciones Academicas _

. Certificaciones de Experiencia (Si aplica)

. Declaracién de Inhabilidades, lncompat;blhdades y Conflictos de Interés
. Hoja de Vida SIGEP .

Cédigo: F-GIC-23 ‘ Versién: 03 o
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10.4. Publicacion: R S

Con el fin de aplicar los principios"de"ée'!e_cciér.;-.objétivé, transparencia y publicidad, todos
los documentos del proceso se publicaran en‘el portal web del SECOP II, donde podran
ser consultados por todos los interesados. ' _

Dado en Bello, a los

LUZ LETICIA TANGAFRW
Secretaria de Planeacidn
Alcaldia de Bello

R A

Lo E
LA .

Proyecto: Yésica Lorena Valencia Franco - Profesional Espgdializéd{{
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