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DEPENDENCIA QUE | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
POSEE LA NECESIDAD: DIRECCION DE EDUCACION

FUNCIONARIC . ;
RESPONSABLE: MERCY JIMENEZ DE AVILA, Directora de Educacion

SDS-ED6 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LAS
OBJETO A CONTRATAR: | ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE RICAURTE.

MODALIDAD DE |
SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
FECHA: ENERO 2026

El presente estudio previo es el soporte para elaborar el futuro contrato.

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

La Constitucion Politica de Colombia establece en su ariiculo 2° que son fines esenciales det Estado servira la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deheres
consagrados en la Carta Politica, asi como facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectany
en la vida econdmica, politica, administrativa y cuitural de la Nacion.

En concordancia con lo anterior, el articulo 315 de la Constitucidn Politica dispone que corresponde a los
alcaldes cumplir y hacer cumplir la Constitucién, fa ley, los decretos del Gobierno Nacional y los acuerdos del
Concejo Municipal, dirigir la accién administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo.

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que la funcién administrativa debe desarroliarse
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, en tanto se encuentra al servicio de los intereses generales y orientada al cumplimiento de los fines
estatales.

La contratacién ptblica constituye uno de los principales instrumentos juridicos de los que se vale la
Administracién para el cumplimiento de sus fines, la prestacién de los servicios pUblicos y fa materializacion de
los deberes estatales, mediante la colaboracién de los particulares. En tal sentido, se frata de una actividad
esencialmente reglada, cuyo adecuado desarrollo garantiza la seguridad juridica, la correcta aplicacién de la
normatividad vigente y la mitigacion de riesgos asociados al dafo antijuridico y a eventuales responsabilidades
administrativas, fiscales o disciplinarias.

Por su parte, el articulo 67 de la Constitucion Politica consagra la educacion como un derecho fundamentat y
un servicio publico con funcitn social, cuya responsabilidad recae en el Estado, la sociedad y la familia. Este
derecho tiene como finalidad el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demés bienes y valores
de la cultura, y busca la formacién integrai del ciudadano en el respeto por los derechos humanos, la paz, 1a
democracia, el rabajo y la proteccién del ambiente.

En su condicién de servicio publico, la educacion exige del Estado la adopcion de medidas administrativas que
garanticen su prestacion eficiente, continua y con cobertura universal, bajo los principios de solidaridad y
redistribucién de los recursos, especialmente en favor de la poblacién en condicién de vulnerabilidad. En este
contexto, los programas asociados al acceso y la permanencia en el sistema educativo requieren una adecuada
gestion administrativa, documental y procedimental, asi como el tramite oportuno de solicitudes, actuaciones
administrativas y requerimientos ciudadanos, conforme a la normatividad vigente.

En desarrollo de las politicas pablicas orientadas a garantizar el acceso a la educacién superior, el Municipio
de Ricaurte cred el Fondo Municipal de Crédito Educativo para |a Edueacién Superior mediante el Acuerdo
Municipal No. 009 de 2007, como un instrumento destinado a otorgar subsidios y apoyes educativos a los
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jévenes del municipio, facilitando su acceso a programas de formacién técnica, tecnoldgica y profesional. La
administracion de este fondo implica la ejecucion de actuaciones administrativas relacionadas con la recepcion,
verificacion, tramite, seguimiento y respuesta a solicitudes de la comunidad beneficiaria, asi como la
correspondiente gestidn documental y procedimental, lo cual incrementa la carga operativa de la Direccion de
Educacion y justifica la necesidad de apoyo a la gestién administrativa.

De igual manera, la ejecucién de las politicas educativas en el municipio de Ricaurte, en particular del Programa
de Alimentacién Escolar (PAE), se rige por la Resolucién No. 00335 de 2021 expedida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender (UAPA), la cual establece
obligaciones claras para las Entidades Territoriales en materia de planeacion, seguimiento, control,
transparencia y paricipacion ciudadana, orientadas a garantizar el acceso y la permanencia escolar de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad. ’

Dicha normativa, junto con su Anexo Técnico de Participacién Ciudadana y las disposiciones contenidas en las
Leyes 2042 y 2046 de 2020, exige a las entidades teritoriales contar con una estructura administrafiva que
permita el adecuado seguimiento a la ejecucion del programa, la atencién oportuna de requerimientos,
peticiones y solicitudes de la comunidad educativa, la gestién de los mecanismos de control social —como los
Comités de Alimentacién Escolar (CAE)— y la transparencia en la administracion de los recursos publicos,
actividades que demandan conocimientos en normatividad administrativa, procedimientos y gestion
documental.

De manera complementaria, en el marco de las estrategias orientadas a garantizar el acceso y la permanencia
de los estudiantes en el sistema educativo, el transporte escolar constituye un componente fundamental de Ia
politica de movilidad escolar en el departamento de Cundinamarca, especialmente para la poblacién estudiantil
residente en zonas rurales o de dificil acceso. La implementacion y seguimiento de esta estrategia por parie del
Municipio de Ricaurte demanda una adecuada gestion administrativa y documental, relacionada con la
recopllacion, verificacion y sistematizacion de informacién de beneficiarios, el traémite de solicitudes y
requerimientos de la comunidad educativa, el apoyo alos procesos de seguimiento administrativo ala prestacion
del servicio y la articulacion institucional con las instancias departamentales y los establecimientos educativos.

Para dar cumplimiento al objeto contractual consistente en “Prestar los servicios de apoyo a la gestion de las
actividades administrativas de la Direccion de Educacién del Municipio de Ricaurte?, se identifica una necesidad
técnica y operativa de fortalecer la capacidad institucional de la dependencia, especialmente para atender las
exigencias administrativas derivadas de los programas y estrategias del sector educativo, entre ellas el PAE y
el fransporte escolar.

En particular, se requiere que la persona a contratar cuente con experiencia en el &mbito administrativo, con el
fin de brindar apoyo en la proyeccién, organizacion y tramite de respuestas a derechos de peticion y demés
actuaciones administrativas de la Direccién de Educacion, siempre bajo la orientacion y supervisién del
funcionario competente. '

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal No. 007 del 31 de mayo de 2024, “Por el cual se
adopta el Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de Ricaurte Cundinamarca 2024-2027 ‘Nuestro Plan es
Ricaurte”, particularmente en el sector Educacion, se pretende que, a través de la presente contratacion, se
cumplan de manera debida y oportuna las metas y objetivos trazados en dicho instrumento de planeacién,
especificamente el proyecto "Apoyo para el acceso a la educacién de calidad inicial, preescolar, basica y media
en las instituciones educativas del municipio de Ricaurte, Cundinamarca’, registrado en el Banco Municipal de
Proyectos con el codigo No. 2024256120001, correspondiente a la linea estratégica “Ricaurte Territorio Social,
programa “Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica, media y educacion
superior”.

En desarrollo de dichas metas y de ias competencias institucionales y legales asigradas a la Direccién de
Educacién del Municipio de Ricaurte, se evidencia la necesidad de fortalecer su capacidad operativa mediante
el apoyo a la gestion administrativa, particularmente en actividades relacionadas con la gestion documental y
archivistica, el tramite de actuaciones administrativas, el apoyo a la ejecucion del plan anual de actividades, la
participacién en comités y mesas técnicas de los programas educativos —incluides el PAE y las estrategias de
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transporte escolar—, el seguimiento a compromisos adquiridos con las instituciones educativas del municipio,
y la atencion y tramite de peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes de la comunidad educativa.

Dada la carga operativa existente y la importancia de las funciones descritas, se hace necesaria la contratacion
de una persona idénea que preste servicios de apoyo asistencial administrativo, con formacién académica en
areas afines al Derecho o en proceso de formacion profesional en dicha disciplina, que permita fortalecer Ia
capacidad institucional de la Direccion de Educacién, garantizar la atencion opertuna y adecuada de las
actuaciones administrativas y contribuir al cumplimiento eficiente, eficaz y transparente de los programas y
compromisos del sector educativo del municipio,

Iguzimente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adgquisiciones para
la vigencia 2026, registrado en el grupo F, clase No. 80111701 - Servicios de Contratacién de Personal,
conforme se acredita con la certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion Municipal.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015).

2.1 Objeto a contratar:

“SDS-EDE PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE RICAURTE.”

2.2 Clasificacion UNSPSC:

Los bienes objeto del presente contrato se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la Tabla.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

Servicios de Contratacién de
80000000 80110000 | 80111700 80111701 Prsnpal

2.3 Especificaciones técnicas minimas:

La administracién Municipal de conformidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de
2015 y para el caso en particular requiere de una persona que acredite como minimo el siguiente perfil y
experiencia especifica:

PERFIL EXPERIENCIA ‘

Experiencia minima ds un (01) afic como auxiliar operativo y/o |

. . i ) .
Bachiller académico administrativo. ,

Asi las cosas y por regla general se tiene que la escogencia del contratista debera efectuarse a través de la
Licitacién Pablica, salvo las excepciones legales consagradas en el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por lo
que el Municipio de Ricaurte hard uso de la Modalidad de Contratacion Directa sefialada en el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., previa acreditacion de los requisitos habilitadores descritos
a continuacién.

REQUISITOS QUE ACREDITA LA CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

Persona Natural

10
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Cédula de ciudadanfa / Cédula de Extranjeria

Libreta Militar (Hombres mencres de 50 afios)
Certificacion cuenta bancaria

Examen médico ocupacional

Tarjeta profesional (si aplica)

Certificado de vigencia tarjeta profesional (si es el caso)
Antecedentes disciplinarios de la profesion (si es el caso)
Propuesta Técnica econdmica

Hoja De Vida Funcién Publica Sigep (Impresa del SIGEP -Firma criginal)
Pantallazo inscripcion en SECOP |l como proveedor
Soportes Académicos

Certificaciones que acrediten experiencia.

Certificado de Antecedentes disciplinarios - Procuraduria
Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria
Certificado Antecedentes Judiciales - Policia Nacional

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia

Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales (si es del caso)

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Registro Unico Tributario {(Fecha de expedicién mayor a 2018 - fecha de generacién afio en curso)
Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés

Certificado de Afiliacion a Sistema de Seguridad Social (SALUD Y PENSION) (INDEPENDIENTE,
COTIZANTE REGIMEN CONTRIBUTIVO}

Matricula Mercantil de persona natural camara de comercio (si es el caso)
Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales

Compromiso de Transparencia )

Declaracion juramentada sobre ausencia de inhabilidades e incompétibilidades
Certificado de inscripcion en el libro de contratistas

En caso de ser seleccionado el contratista ademéas deberé aportar:

» Constitucion de Pélizas y el clausulado en caso de ser requeridas

2.4 Obligaciones de las partes:

2.4.1

1.

Obligaciones Generales del Contratista:

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningtn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del contratista con el Municipio.

Rendir informes mensuales del avance de las actividades contratadas, salvo que por la naturaleza de
las obligaciones se requiera presentar informes con una periodicidad diferente, situacién que debera
estar debidamente justificada.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la gjecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato. (art. 50 ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007). Nota: El contratista acepta que, con la entrada en vigencia de 1a” reforma al sistema de
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proteccion social integral para la vejez”, se realicen las deduccicnes y/o retenciones respectivas sobre

sus honorarios por parte del Municipio, el cual procedera a descontar el porcentaje correspondiente del

100% de los honorarios del contratista a los aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud

y pensidn, transfiriéndolos al sistema de seguridad social en las fechas establecidas, conforme lo

dispuesto en el artfculo 7 de la Ley 2381 de 2024.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de 1a ley con el fin de hacer u omitir

algtin hecho.

Cumplir con los gastos e impuestos que se requieran para la suscripcion, perfeccionamiento,

legalizacién y ejecucién del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la

ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus

decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas.

0. De conformidad con ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 el contratista debe mantener indemne
al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones
en el desarrollo y ejecucién del contrato. En este aspecto, se destaca que la indemnidad solamente
procede por actuaciones demostrables del confratista, por ende, cualquier reclamacion en materia
contractual en contra de la Administracién Municipal, no sera imputable a este sino se lograre demostrar
su directa responsabilidad.

11. Guardar absoluta confidencialidad y reserva sobre [os temas y documentos que le sean encomendados

&n virtud del desarrollo del objeto contractual.

12. Aceptar, en virtud de la presuncion legal establecida articulo 28 y 29 de la Ley 1450 de 2011, que la
entidad municipal es la titutar del derecho a sclicitar el registro de los derechos de autor yfo propiedad
industrial y/o Disefio Industrial, de los documentos e informacion resultade de la ejecucion de las
obligaciones del contrato de prestacion de servicios. El contrafista se abstendra de utilizar dicha
informacion en cualquier otra actividad, sin la autorizacién expresa y escrita de la entidad

13. Acreditar el cumplimiento integral de los requerimientos incluidos en los lineamientos de seguridad y
salud en el trabajo para contratistas- sgsst, asi como al cumplimiento de la legislacién en SST, aplicable
a ia naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el seguimiento, evaluacion y control del
grado de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree relacién laboral alguna entre
el Municipio de Ricaurte y los contratistas.

& N o oon

o®

14. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a
prestar.

24.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Acompaiiar y verificar la entrega del P.A.E., en la L.E.D.A.R. todos los lunes y realizar las visitas técnicas a
los comedores escolares para verificar el buen estado de las minutas (gl menu del dia).

2. Apoyar la gestion de los procesos para el funcionamiento de los restaurantes escolares urbanos y rurales
del Municipio, Presentar informe mensual, o antes, si el caso lo amerita segin instrucciones del supervisor.

3. Organizar con registro fotografico, las evidencias enviadas por el Comité de Alimentacién Escolar de la
Institucion y del municipio, para documentar que el servicio se preste correctamente.

4, Verificar cambios {estudiantes nuevos o retirados) con la rectora para el acompariamiento de los docentes
por cada grado. Y con €l operador para ajustar [a cantidad de comida y que no haya desperdicios ni faltantes.

5. Tabular encuestas realizadas a los estudiantes para saber si hay quejas sobre el sabor, la calidad o la
temperatura de los alimentos. Asimismo, verificar que las ecdnomas porten adecuadamente el uniforme y
tengan una buena representacién personai.

1
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6. Recepcionar reportes de padres de familia, rectora, y docentes sobre posibles irregularidades (alimentos en
mal estado, falta de higiene o incumplimiento de horarios). ¥ servir de enlace administrativo para comunicar
novedades urgentes al operador y a la persona encargada del programa en el municipio, por medio de actas. Y
realizar un informe mensual con registro fotografico del estado en que llega el P.ALE.

7. Recibir por parte del operador, las actas de entrega del Suplemento Alimenticio para verificar y hacer
seguimiento al estado en que llegan los alimentos, todos los lunes y por medio de formatos registrar el estado
de cada uno de los alimentos y productos para ser entregados en la Direccién de Educacién, todos los martes.

8. Apoyar en la Direccion de Educacién la programacion de reuniones, eventos culfurales y capacitaciones a
docentes y comunidad educativa.

9. Programar y realizar las actas de las 4 reuniones de los comités del P.AE. y del Transporte escolar
trimestralmente y tener al dia el archivo de actas de reuniones y demas documentos de la Direccién de
Educacidn.

10. Apoyar el proceso del programa de los estudiantes universitarios del Fondo de Educacidn Superior.
11. Y demas actividades asignadas por el supervisor en la Direccion de Educacion.

243 Obligaciones del Municipio:

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y opartuna del objeto contratado, lo cual sera verificado
por el supervisor de este confrato.

2. Asignar un supervisor a través del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendra la interlocucion
permanente y directa con el interfocutor designado por EL CONTRATISTA

3. Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion
que soportan la labor del CONTRATISTA.

4. Brindar la informacién y documentacion que requiera el contratista para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objetivo.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para
lo cual los supervisores del presente contrato, daran aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los darfios que sufran en desarrollo
0 con ocasion del presente contrato.

7. Repetir contra los servidores publicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que
deban pagar, como consecuencia del presente contrato.

8. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente
contratacién y sancién para quien los vulnere.

9. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales.

2.5 Plazo de ejecucion

El ptazo de ejecucién del contrato sera por ocho (8) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
por parte del municipio y una vez se haya cumplido los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

2.6 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucidn del futuro contrato serd en el Municipio de Ricaurte
(Cundinamarca).

2.7 Domicilio contractual: El domicilio del contrato serd el Municipio de Ricaurte, Cundinamarca.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).
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El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiceidn colombiana y se rige por las normas de la
Ley 80 de 1293, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios y en especial el Decreto 1082 de 2015y las
demés normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto de la presente contratacion.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.1.2.1.1 Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021

Que, en razén al objeto a contratar, se determind que el proceso de seleccion que se debe realizar, sera
mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA conforme a lo estipulado en el articulo 2 Numeral 4
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con €l articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Conforme a ello se suscribira un Contrato de Prestacién de Profesionales () o apoyo a la gestién (X) que a letra
sehala:

“Las Enfidades Estatales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef
objeto del contrato, siempre y cuando la Enfidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef érea de que se trate. En esfe caso, no es necesario que fa Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza infefectual diferentes
a los de consulforfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
refacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.”

Que tanto el proceso de Contratacién Directa como el contrato que se suscriba como consecuencia del mismo,
se regird en lo pertinente, por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico determinado en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 sus normas reglamentarias y demas normas
civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regula la materia y lo
establecido en el presente Estudio.

Que el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 praevé que fas Entidades Estatales pueden incluir en los Contratos que
celebren, las modalidades, condiciones, y en general las cliusulas o estipulaciones que consideren necesarias
y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden piblico y las buenas
costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

Asi mismo para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcion publica.

Las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los proponentes que participan en el
presente proceso de seleccidn.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4° del articulo
2.21.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El Municipio de Ricaurte, teniendo en cuenta el presente proceso de seleccion y con el fin de estimar el valor
del servicio a gjecutar, tuvo en cuenta no solo los valores que han sido cancelados por diferentes entidades en
esta clase de servicios, sino también la idoneidad, experiencia y nimero de actividades a desarrollar para la
ejecucion del mismo.

La Entidad realizé un andlisis, para lo cual tomé como muestra tres {03) contratos del SECOP celebrados por
diferentes Entidades del Departamento yfo Nacién cuyo objeto contractual es similar af que se pretende celebrar
por el municipio de Ricaurte.

El resultado arrojado por el mencionado estudio es el siguiente:

NS
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entidad objeto modalidad no.de L valor fink.gel
confrato contrato proceso
CONTRATAR A
PRESTACION DE https:/fco
SERVICIOS DE APOYO A mmunity.s
LA GESTION PARA EL acop.gov.
FORTALECIMIENTO co/Public/
ADMINISTRATIVO DE LAS . cD- Tendering
INDEGHO | ACTIVIDADES °°’;‘.ratat°’°" PSINDECH | 2 meses 4'033'300 [Opportuni
INHERENTES AL CARGO MR 0-045-2025 tyDetailfln
QUE SE GENEREN EN EL dex?notic
INSTITUTO DE DEPORTE eUID=CO
I EDUCACION FISICA Y 1.NTC.80
. RECREACION DEL 41954
CHOCO INDECHO
2025B-89 PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES https:/ico
RELACIONADAS CON EL mmunity.s |
BIENESTAR SOCIAL ecop.gov.
- Fl_ﬁnclﬁgl} F?AETLI \l:'g'RSONAL .?oIF;ub.[icl
\ g endering
.?o%isg: DOCENTE Y DIRECTIVO °°Z‘:{;‘;‘:°" ii';’lzcoﬁ 6 meses 14'2%’;,000 Opportun
CUCUTA DOCENTE EN EL MARCO tyDetail/in
DE LAS ACTIVIDADES Y dex?notic
ACCIONES DE eUID=CO
COMPETENCIA DE LA 1.NTC.81
SUBSECRETARIA DE 31012
TALENTO HUMANO
EDUCATIVO DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL.
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA  GESTION  PARA
BRINDAR APOYO rﬂtr‘npjr;’ii;"s
ALCALD! | ADMINISTRATIVO EN EL bedl Yoo
A DESARROLLO Y e i
MUNICIP | EJECUCION DE  LOS e s
AL PROGRAMAS contratacion | SE-PS-351- |, 6.054000 | o r1u:$i
VALLE CULTURALES Y | directa 2025 cor tyDetallin
DEL PROYECTOS ARTISTICOS =
GUAMUE | ADELANTADOS POR LA AhIERCe
z SECRETARIA DE pptdit
EDUCACION, CULTURA Y phis:
DEPORTE DEL MUNICIPIO
\ DE VALLE DEL GUAMUEZ-
E PUTUMAYO

Conforme a lo anterior, se tiene que para la ejecucién del objeto a convenir se fijé un presupuesto por valor de
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($23.800.000°°), del cual se afectara la suma
de VEINTIDOS MILLONES CUATRQCIENTOS MIL PESOS MICTE ($22.400.000°°).
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El proponente sera responsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién, impuesto o
gravamen que corresponda yfo del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion aiguna por

estos conceptos.

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca cuenta con los recursos disponibles denfro del presupuesto de la
vigencia 2028, respaldado en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2026000295 de fecha
19 de enero de 2026 expedido por parte de la secretaria de Hacienda del Municipio, disponibilidad que ampara

el compromiso contractual y que forma parte integral del presente proceso de seleccidn.

Destinacién del gasto (marque con una X)

Funcionamiento

Inversion

Fuente de los recursos:

*Sl

VALOR

1.Presupuesto General de la Nacién - PGN

2.Sistema General de Participaciones - SGP

2.1.Participacion para educacién

2.2.Participacién para salud

2.3.Participacién para propésito general

2.3.1. Deporte y recreacién

2.3.2. Cultura

2.3.3. Proposito general libre Inversién

2.3.4. Propésito general libre destinacidén municipios
categorias 4,5,y 6

2.4. Asignaciones Especiales

2.4.1. Resguardos indigenas

2.4.2. Programas de alimentacién escolar

2.4.3. Municipios de la ribera del rio Magdaleng

2.5. Agua potable y saneamiento basico

2.6. Atencidn integral de |a primera infancia (saldos)

3.5istema General de Regalias - SGR

X O[> X (x> [ [ (X[ % |x [x|x [x |x |02

4.Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones)

$22.400.000

5.Recursos de Crédito

>

6.0tros Recursos (Especie, Privados, Cooperacién, Propios

Entidades Auténomas)

X

TOTAL

$22.400.000

Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP Il

Forma de pago:

1%
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FORMA DE PAGO:

El Municipio pagaré al contratista el valor del contrato asl: a) un primer pago por valor de: UN MILLON
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($1.400.000), previa presentacion de (i) cuenta de cobro, {ii} informe de
actividades por parte del contratista, (i) copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y contribuciones parafiscales, si a ello
hay lugar, segln el porcentaje establecido en la Ley, v, {iv) certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el Supervisor del contrato; b) SIETE (07} pages mensuales por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
MIL. PESOS ($ 2.800.000) M/CTE., cada uno, previa presentacién de (i) cuenta de cobro, (i) informe de
actividades por parte del confratista, (i) copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y contribuciones parafiscales, si a ello
hay lugar, segun el porcentaje establecido en la Ley, y; (iv) certificacidon de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el Supervisor del contrato, ¢) un (1) Gltimo pago por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS
{$1.400.000), previa presentacion de (i} cuenta de cobro, (i} informe de actividades por parte del contratista, (ii)
copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema integral de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos L.aborales y contribuciones parafiscales, si a ello hay lugar, segan el porcentaje establecido
en la Ley, y; (iv) certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por €l Supervisor del contrato.

El Municipio efectuara las deducciones a qgue haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en
la legistacion vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC)
de la entidad.

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015)

tipo valo a
e consecuenci | pro raci - quie
e clas | fue | etap u‘leds:":::n “éi:m : adela babi | imp | o6n c?:: nse
i e nte a P uelzle & g;rh;} ocurrencia lida | acto | del ga 1 le
P : del evento d ries asig
go na
1 PEM | no satisfaccien de Ia e accio :
. | plan | acio A de los ries .
gen | inter | X necesidad por la mala L muni
1 | eaci | nal - requerimient 1 2 2 go i
eral no . planeacion de las X cipio
on - . os dela bajo
actividades a ejecutar .
entidad
oper . insatisfaccion
es ejec | acio verincage de los ries
'p inter J i disponibilidad del L contr
2 ecifi | ucio nal " requerimient 1 2 1 go ]
no contratista en la . atista
co n elecucion osdela bajo
) entidad
? oper | revision del informe | | ..
. . incumgplimien
acio del contratista por to de las
esp | . gjec nal parte del supervisory T ries .
. inter i g obligaciones muni
3 ecifi ucié expedicion del acta de 1 2 1 go -
no - contractuales . cipio
co n supervision de bajo
. por parte del
cumplimiento a )
- - contratista
satisfaccion.
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Se debe Verificaci
estructurar :: :;arc'
un estudio
previo con el part_e d ?I
. Ly Municipio
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o de los Ries MUNICI .
procedimient 1 2 1 o NO PIO ENERO EHERO e L Unica
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la ejecucion g 6n del pencact
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5 del al
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6. MANIFESTACION DE INEXISTENCIA, INSUFICIENCIA O FALTA DE CAPACIDAD DE PERSONAL

Segin consta en la certificacion expedida por la Secretaria General - Direccion Administrativa de Gestién Humana del
Municipio de Ricaurte, se acredita que revisada la planta de personal:

a) Mo existe el personal de planta para ejecutar el objeto del confrato ( X ).
b} Existe personal de planta para ejecutar el objeto del contrato, pero se requiere un apoyo externo ().
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¢) Existe personal de planta para ejecutar el objeto del contrato, pero no cuenta con |la experticia 0 conocimiento
especializado en la materia ( ).

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Mumeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas y forma de pago, la entidad con fundamento en el articulo 7 inciso 5° de la
Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.14.5. Del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta en andlisis de riesgos antes
establecido, no son obligatorias para esta modalidad de selecci6n por tanio la entidad no exigira al contratista la constitucién
de garantias.

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. (Numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Las Entidades Estatales que adefantan sus Procesos de Contratacitn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben
hacer este analisis en la modalidad de seleccién de contratacion directa.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO: La Vigilancla, Control y Supervisién de la ejecucitn del Contrato que se llegare a
suscribir, estara a cargo de la DIRECTOR({A) DE EDUCACION, ylo quien haga sus veces, quien deberd verificar que el
gonlrato se desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y normas sefialadas, sin gue ello releve al contratisia de
su responsabilidad.

l.a supervisora tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguientes.

1) Velar por ¢l cumplimiento del contrato

2) Verificar que el contratista cumpla con lo requerido en el objeto contractual

3) Resolveriodas 1as consuitas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime conveniente
4) Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento

5) Cumpliry hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y en especial, las obligaciones contraidas.
6) De conformidad con [o estipulado en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002 y Articule 23 de la Ley 1150 de 2007,
debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar mediante certificacién suscrita por el
Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompafiada de la respectiva planilla de pago, antes de realizar cualquier pago
y verificar que se establezca una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas.

La supervisora esta facultada para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratanie de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del conirate, o cuando tal incumplimiento se presente.

10. MUL.TAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el MUNICIPIO, podra
imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contralo no ejecutado, de acuerdo con ef
informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total det
contrato. Las multas se harén exigibles cuando el contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas
del contralo, sin perjuicio de hacer exigible |a clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato cuando estas hayan
sido pactadas,

El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta cldusula podra exigirse directamente por el Municipio si dicho pago
no se hubiese efectuado durante el términe de duracién del contrato y se tendré en cuenta al momento de su liquidacion. En
tado caso se dara cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

El contratista autoriza expresamente al MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de cualquier pago que se le
adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento. )

11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el Municipio hara efectiva
la cldusula penal pecuniaria, la cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato y se considerara como
pago parcial de los perjuicios causados al Municipio, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. Esta cldusula
se hara exigible cuando a juicio del municipic y previo informe de la interventeria y/o supervision, el contratista incurra en
incumplimiento del contrato.
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El contratista autoriza &l municipio para desconiar el valor de la clausuta penal pecuniaria de cualquier suma que éste Gitimo
le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento pactada. Si esto no fuere posible se procedera al cobro
coactivo de conformidad con lo previsto en el articule 17 de |a Ley 1150 de 2007.

12. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: Para adelantar el procedimiento fendiente a versificar los presuntos
incumplimientos en los que pueda incurrir e] contrafista con relacidn a las obligaciones derivadas del presente contrato, se
seguira el procedimiente establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para el investigado y [os terceros
interesados £n la decision, el derecho fundamental al debido proceso.

13. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable mantener
indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accidn legal, dafio o responsabilidad y costos de cualguier tipo o
naturaleza que se entable y pueda causarse o surgir por dafios, lesiones a personas publicas o privadas, fisicas o juridicas ¢
dependientes cualquiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad que se mantendrd aun terminado el contralo por
cualquier causa por él o su personal durante Iz ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrata, En ¢aso de que se
formule reclamo, demanda o aceibn legal, dafio o responsabilidad contra el Municipio por asunto que segtin el contrato sean
responsabilidad del contratista se le comunicaré lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas para mantener indemne al Municipio y adelante los tramites para llegar a un acuerde del conflicto. La
responsabilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costos, sin que la enunciacion sea limitativa. En cualquiera de los
eventos previsios en este numeral si el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del Municipio este podra
hacerlo directamente previa comunicacion escrita al contratista quién pagard todos los gastos en que la entidad incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, e/ Municipio tendré derecho a descontar tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al contratista por razén de las obras motivo del contrate o a utilizar otro medio legal.

14. RECOMENDACION:

Conforme a la continua necesidad de adelantar fa actividad relacionada, en atencién a lo anteriormente expuesto, y contando
el Municipio de Ricaurte con los recursos econémicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la entidad,
de la vigencia de 2026 es viablz, conveniente y oporiuno adelantar el proceso de seleccién y contrato respectivos para
satisfacer la necesidad aqui determinada.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrate tendiente a cumplir con los propésites
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del municipio de Ricaurte, por consiguiente, se
solicita adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Funcionario responsable,

-
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