DESPACHO ALCALDE

Sefior:

EDIGAR JAVIER TORRES ARRAUT
Pivijay - Magdalena

E. S. M

Cordial saludo:

El motivo del presente es para solicitarle se sirva presentar propuesta al
Municipio de Pivijay Magdalena, para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO TECNICO DE SISTEMA EN LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PIVIJAY.”.

En cumplimiento a lo establecido en los procedimientos contractuales del
departamento, deber4d anexar a su propuesta los siguientes documentos
actualizados al momento de recibir la presente invitacion:

e PROPUESTA DE SERVICIO

e FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL SIGEP

e DECLARACION DE BIENES JURAMENTADA

e FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

e CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR (SI APLICA)

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES ANTE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA NACION

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA

e CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

e REDAM

e FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

e CERTIFICADOS DE ESTUDIOS

e CERTIFICACION LABORAL

e CONSTANCIA DE AFILIACION A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES

e FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE VIGENCIA
EXPEDIDA POR EL CONSEJO RESPECTIVO (S| APLICA)

e CERTIFICADO DE INHABILIDADES Y TRATAMIENTO DE DATOS

e CERTIFICACION BANCARIA

e FOTOCOPIA DE EXAMENES MEDICOS PRE-OCUPACIONALES
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DESPACHO ALCALDE

La propuesta debera constar por escrito; contener la declaracibn de no
encontrarse en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y deméas
prohibiciones consagradas en la ley, asi como la autorizacion a la entidad para
que realice las consultas de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales
y ser entregada en los correos electronicos: secretariageneral@pivijay-
magdalena.gov.co y talentohumano@pivijay-magdalena.gov.co en los
siguientes cinco (5) dias a partir del recibo del presente escrito.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucion, forma de
pago, obligaciones de las partes y demas, seran las contenidas en el estudio
previo respectivo.

La entidad solicitante se encargara de aportar los siguientes documentos:

e SOLICITUD DE NECESIDAD DEL SUPERVISOR

e CERTIFICACION DE INEXISTENCIA PERSONAL

e CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -CDP-

e ESTUDIOS PREVIOS: MATRIZ DE IDENTIFICACION Y DISTRIBUCION DE
RIESGOS

e INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

e CERTIFICADO DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

e MINUTA CONTRACTUAL

e OFICIO DESIGNACION DE SUPERVISOR

e REGISTRO PRESUPUESTAL -RP-

e ACTADE INICIO

Lo anterior en desarrollo del articulo 2, numeral 4, literal h de la ley

1150/07 y el decreto 1082 de 2015.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO EN EXPEDIENTE)

JORGE IVAN SALAH ROPAIN
Alcalde Municipal
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