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1. Introduccion

El municipio de Pivijay, Magdalena, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, reconoce la necesidad de contratar servicios
de apoyo como técnico de sistema. Esta contratacion responde al deber estatal
de garantizar mantenimientos, cuidados preventivos y el apoyo a las diferentes
dependencias en temas relacionados con los equipos tecnoldgicos de la entidad
y colaboradores.

Finalmente, en coherencia con las disposiciones legales y las metas del proyecto
de inversion, se concluye que es necesario contratar los servicios de apoyo como
técnico de sistemas para la alcaldia municipal de pivijay para asi poder brindar
un excelente servicio a los usuarios que requieran cualquier solicitud.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion es
el siguiente:

Clasificacion Descripcion
UNSPSC
80000000 Servicios de gestion, _s¢_arvicios pr_ofesi_onales de empresa
y servicios administrativos
80110000 Servicios de recursos humanos
80111600 Servicios de personal temporal

2. Andlisis de mercado

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de
ingresos, segun subsector de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Agosto 2025F / agosto 2024

Clasificacion CIIU Rew. 4 AC.

H Division 52

H Miwisién §3

Divisién 56

Divsién 58

I Divisién 59, excepto Clase 5920

il Divisién 60 y Clase 6391

on 61

n 63, excepto Clase

Clase 7310 Publicidad 2.0 18 0.1 0.0

Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion

130 privada, servicios a edificios 136 135 0.1 o1

Clase 8220 ntros de (Call center) -6.1 6,1 0.0 0.0

Division 82 excepto Clase 8220
Grupo 854

Clase 8610

Divisién 86 excepts Clase 8610 Salud humana privada sin internacisn 33 31 0,0 02

w p P w z z z T 2

Division, es 90, 92, 93, 95 ¥ 96 Otros servicios de entretenimien to y otros servicios 0.8 1.1 0.6 13

Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contratacién, segun subsector de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)
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En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con agosto de

2024.

Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Agosto 2025/ agosto 2024

I [ — 5 [R—
Clasificacién CilU Rev. 4 AC. = Fermansnt Temporal directa Agucias _—
Seccitn Divisién ipeis Variacion (%)
i s al
H Diivisie 52 2, 2, o7 -0,1
el transparts - 2 1 ]
H Divisién 53 Correa y servicios de mensajeria 14 10 13 18
i Divisicin 56 Restaurantes, catering y bares 13 15 s iR
1 Diwsidn sa Actividades de edicion -25 05 -3,7 07
s peli ¥ X
) Divisién 59, excepto Clase 5920 e 22 38 16 22
J Divisién 60 y Clase 6391 o ¥ 0.4 18 03 25
agencias de noticias
J Divisicin 61 Telecomunicaciones il a5 4 a2 I
) Divisin 62, Divisidon 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 0z 03 o1 o0
631 procesamiento de dates
Secritn L Division 68 Seccidn N . ) .
N Sl et Inmobiliarias, slquiler de maquinaria y equipo 06 11 03 07
M Divigiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, s garies profesinnales cientificas y tienicas 64 47 TS 02
Divisin T4
M Clase 7310 Publicidad =07 1.1 1,7 -0,2
Divisianes 78, 80y B1, excepta Clase de empiea,
N 05 03 03 01 06
g130 privada.servicios a edificios |
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center] E 06 30 01
- Actividades administrativas y de apoya de oficina y
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 31 14 s6 a2
otras actividades, excepto call center .
[ Grupo 854 Educarion superior privada 12 -02 03 01 o1 |
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion -1,7 34 1.7 -0,1
a Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacicn o7 18 17 05
s Divisiones 90, 92,93,95 y 96 Otras servicios de entretenimients y ofras servicios 02 06 06 02
Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual de los salarios y contribucidon por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)

En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los salarios, en comparacion con agosto de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribuciéon por categoria de contrataciéon, segian subsector

de servicios
Total nacional

Agosto 2025F / agosto 2024

Parsonal coupeto s mision
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. p— Permanente Temporal directo H
Divisitn Contribucian (PP}
H Division 52 = s 38 20
transparte
H Divisitn 53 Correoy servidios de mensajeria 133 10,0 33
1 Divisitn 56 Restaurantes, catering y bares 145 T4 7.1
a4 Divsion 58 Actividades de edicion 59 25 35
A Produccién de peliculas cinematograficas y
1 Divisitn 59, excepto Clase 5920 e 57 1,4 a3
1 Divisién 60 y Clase 6391 Actividades de programacion y & EXS 13 22
agencias de noticias
] Divisién 61 a2 26 16
B Divisitn 62 Divisitn 63, excepto Clase o5 aa aa
6391
Seccién L. Divisién 68 Seccitn M.
L Divisiones 7710, 7729 y 7730 e 2= es)
v DI\IISI?'E &9, 7O, 71, 72, Clase 7320, 76 az a2z
Divisites 74
M Clase 7310 Publicidad 7.1 EE 34 --
Divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase de ernplec,
M 8130 privada, servicios a edificics 23 34 s 2.5
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) &3 EE ER --
N Division 82 excepto Clase 8220 asy de cficina y 7.2 50 22
P otras actividades, Emeplﬂ call center ! o
P Grupo BS54 Educacicn superior privada 7. 13 1.7 PR I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacian 56 25 31 I --
Q Divisidn B6 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 83 332 50
s Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y atras servicios 10,0 45 54

Fuente: DANE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral agosto de 2025
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional
y total 13 ciudades y areas metropolitanas

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue
8,6%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa global de participacion se ubicé en
63,9% Y la tasa de ocupacién en 58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron
64,5% y 58,3%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Agosto (2017 - 2025)

70 4 66,4 65,8 64,0

63,5 64,4 64,5 63,9

45

Tasa TGP - TO (%)

Tasa TD (%)

30 o

B
-
ry
N

20 4 9.5 9, 9,

w
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Ago 197
Ago 20
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Ago 24 7
Ago 25

a Ago 237

TGP

TO
Fuente: DANE, GEIH.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (10,0%). La tasa global de

participacion se ubic6 en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,5%, mientras que
en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Agosto (2017 - 2025)

70 4 68,0 66,3 65,6

62,3 65,1 66.4 67,2 66,7

Tasa TGP - TO (%)
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20 13,4

-
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Q

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes agosto 2025
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En el mes de agosto de 2025, el nUumero de personas ocupadas en el total
nacional fue 23.811 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras y Construccion con 0,8 puntos porcentuales (p.p.) cada una. Por
su parte, Transporte y almacenamiento contribuy6 con 0,7 p.p.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacién de la poblacion
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad

Agosto 2024 Agosto 2025 Distribucién Variacién  Contribucién

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.418 23.811 100 393

Industrias manufactureras 240 2600 109 199 08
Construccion 1.532 1.710 7.2 178 0.8
Transporte y almacenamiento 1.665 1.837 77 172 0.7
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.880 3027 127 147 0,6
Actividades financieras y de seguros 376 479 20 102 04
Alojamiento y servicios de comida 1.799 1.862 78 62 03
Actividades inmobiliarias 316 360 15 44 0.2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 558 573 24 14 0,1
Informacién y comunicaciones 419 408 1.7 -1 0,0
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.835 1781 7.5 -55 -02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2153 2097 88 -57 -0,2
Comercio y reparacion de vehiculos 4090 3925 16,5 -165 -0,7
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.390 3153 132 -237 -1.0

Fuente: DANE, GEIH.

3. Técnico

Para cumplir con el objeto del presente andlisis se requiere contratar a una
persona natural o juridica con experiencia, capacidad e idoneidad para realizar
actividades de técnico de sistema, como mantenimiento e instalacion de equipos
e impresoras y el soporte técnico en redes cableadas e inalambricas.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al sistema de seguridad social integral durante
la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos los documentos en el municipio, especialmente

el RUT. En caso de algiin cambio en su situacion tributaria debera presentar

un nuevo RUT a la secretaria u oficina correspondiente.

Indicar al momento de la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por

parte del supervisor.

5. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato.

6. Mantener estricta reserva de confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

7. Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo
de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los

o
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recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor.

8. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

9. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta y requeridas por el municipio.

10.Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la
plataforma SECOP Il dentro de los tres (03) dias siguientes a la publicaciéon
del proceso.

11.Colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de supervision, la
acreditacion del pago de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales)
y la cuenta de cobro o factura correspondiente, una vez sea aprobado el
contenido del informe verificado el cumplimiento de las actividades
asignadas.

4. Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia
Compra Eficiente, frente a la busqueda de empresas del sector cuyo objeto se
describe con la prestacidon de servicios de apoyo a la gestién relacionado con el
codigo 801116. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.08 mill de contratos a nivel nacional por valor de $27.73
bill, donde participaron cerca de 517.02 mil proveedores, los cuales se relacionan
a continuacion:

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$27.73 bill. 517.02 mil 1.08 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor =

&

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

$0.2 bill. 500

Valor Total Esti...
Numero de Contr...

$0.0 bill.

)
P
)

FUPADESO

AGENCIA LOGISTICA DE LASF...

L Y|

PMA
PROGRAMA DE LAS NACIONE.
AGUADO
MPO SAS
PARAL..
CIOS Y
1CO ME.
ETB SA ESP

JJJJJ

CC SERVICES SAS
Gl

CONSORCIO ALIMENTOS PAR..
UT AXON BPM 2024

UT COLTEMP HQS5 O

COMITE OLIMPICO COLOMEBI...

GESTION Y SERVICIOS CORPO...
MULTI T

MISION TEMPORAL LTDA
INSTITUTO DISTRITA

SINDICATO DE TRABAJADORE.
UNION TEMPORAL COSECHA ...
MNELSY GELVES

AM Y M ASESORES LEGALES Y.
UNION TEMPORAL ALEEWAA

EMPRESA DE SERVICIOS TEMP...
FUNDACION PASCUAL BRAVO
UNION TEMPORAL ENTERRIT...

UT DOCUMENTOS DE VIAJE 2.
ANTONIO JUAN GONZALEZ M,
UNION TEMPORAL CR LOGMI.
SA SERVICIOS Y ASESORIAS S,
TAPIAS RESTREPO SERVICIOS ...
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ...
CONSORCIO POR UNAVEJEZ ..
Asociacion de municipios Ura...
EMPRESA DE PARQUES Y EVE...
FRANKLIN HINESTROZA GUER...
UT CONVOCATORIA FGN 2024
GRUPO EDUCATIVO ABEL ME..
SOLUCIONES EFECTIVAS TEM,
PLAZA MAYOR MEDELLIN SA ..
CONSORCIO UNIDOS POR CO..
AMERICANA DE SERVICIOS LT
ALIANZA PUBLICA PARA EL DE

ORGANIZACION SERVI
INSTITUTO TECNOLO

Prov_nombre

En las siguientes gréaficas se evidencia que la mayoria de los contratos con
objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a
proveedores no plurales con una participacion del 99.94%. Asi mismo, se
relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

539 (0.06%) $0.62 bill. (2.39%)

O O

940972 (99.94%) $25.28 bill. (97.61%)

Tipo: ® No es plural @Proponente plural Tipo: ® No es plural @ Proponente plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en
contrataciones con objeto similar al sefialado en el presente andlisis del sector,
tal y como se describe en grafica a continuacion:

Valor Total
Gasto Mensual $23 078.414.253 921 Gasto Anual
$20 bill.  (En blanco)(En blanco)$9.28 bill. $10.81 bill$12.26 bill $14.39 bill

§2 bill.
$15 bill.

$10 bill.
§1 bill.

Valor Total

$5 bill.

2023

o . .
) 0 0 A 0 0 W0 0 e e e e
N S s A M SR P s N AR\ A ) ;
A G R - Q&\Q& N S S0 bill

o & 00\,\6 R 2020 2021 202 2023
Afo
Afio @2023 02024 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas
relacionados en el presente analisis y habiendo consultado el historico de
contratacion en la plataforma SECOP I, la Modalidad de Contratacion para este
tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $23.08 bill aproximadamente y en segundo
lugar bajo la modalidad de Régimen Especial por un valor de $3.29 bill,
aproximadamente.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$23.08 bill.

Modalidad de Seleccién

@ Concurso de Méritos

$20 bill.

@ Contratacion directa
@ Licitacion obra publica
@ Licitacion Pablica

10 bill.
$ I Minima cuantia

Valor Total Estimado

@®Régimen Especial
$3.29 bill. @®Seleccion Abreviada de M...
$1.37 bill. @ Seleccion abreviada subast...

$0 bill.

Directa Especial Competitiva

Modalidad general

Estudio de la Demanda

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico Analisis de la Demanda de Colombia Compra
Eficiente, se consultan los contratos celebrados relacionados con los codigos
de clasificacion relacionados a continuacion:

* 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la
Nacion alrededor de 1.01 mill contratos y se estima que el valor de estos fue
cerca de $26.65 billones de pesos aproximadamente, cuyos numeros de
contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor A i::!ma,mdc I Proveedor . Proveedm: No
seleccionado || $26.65 bill. 1.01 mill. identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
UT DOCUMENTOS DE VIAJE 2025

SERVICIOS POSTALES NACIONA
ETB

DisTRITO esPeCIAL INDUsTRIAL Y PORTUARIO DE BARR... NN

sebastian [l
Lara [l

MILENIUM Y CIA LTDA

Proveedores
Proveedores

$0.0 bill 501 bill 502 bill. 0 500
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se
concentran la mayoria de los contratistas con un 20.26% como se muestra a

continuacion:
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2.72 mil

4.76 mil (1.23%) —Q.7%0)

5.16 mil (1.33%)
6.12 mil (1.589%6)

6.94 mil (1.79..)

7.49 mil
(1.949%)

9.9 mil
(2.569%)
10.6... (2....)
11.2... (2.9..)
14.81 ... (3.8..1)
15.46 mil (4%)
18.15 mil (4.69%)
18.38 mil (4.75%)

78.36 mil (20.26%)

39.8.. (1..)

33.47 mil (8.65%)

24.46 mil (6.32%)
21.64 mil (5.59%)
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Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

® Antioquia
®Valle del Cauca
® Cundinamarca
® Santander
® Bolivar
® Atlantico
® Boyaca

Norte de Santander
® Narifio
® Cauca
® Meta
® Huila

-

Respecto a la gréfica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel
Internacional” podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y

que en

las vigencias 2024-2025 se suscribieron 882.483 contratos

aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron

alrededor de 533 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Intermacior =

& valor @ Contratos

20 bill.

Valor

FO bill.

Nacional

Origen

Extranjero

&3
1.0 miill.
u
=
i I
0.5 mill. —
—
=
o |
OO il

A continuacion, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios

anteriores:
NUMERO
ANO DEL P-II;(P)%SSEO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE
SERVICIOS
Contratacién APOYANDO LA
wp.cps. | Directa | AEEALO | GESTION como
2024 096-2024 (Ley 1150 PIVIJAY TECNICO DE $4.500.000,00
— De 2007) MAGDALENA SISTEMA EN LA
ALCALDIA
MUNICIPAL
PIVIJAY.
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5. Analisis Econdmico

El valor de la futura contratacion es de OCHO MILLONES DE PESOS M/L
($8.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El plazo de ejecucion sera de cuatro (4) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en
el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo
con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como
modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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ESTUDIOS PREVIOS
DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

TIPO DE

PRESUPUESTO INVERSION
ASIGNADO

CODIGO BPIN NO. 202500000048183

DATOS DE LA CONTRATACION

DEPENDENCIA

SOLICITANTE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

TIPO DE CONTRATO: GESTION

.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica consagra que son: “(...) Fines Esenciales del Estado:
Servir a la comunidad, promover a la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principales derechos y deberes consagrados en la constitucion
politica; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)”

El Municipio como entidad fundamental de la division politico — administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley,
ejecutar las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién
y las leyes. (Art. 311 de la C.N.).

El articulo 315 de la Constitucion Politica en su numeral 3 expresa que: “(...) Es
atribucion del alcalde dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y prestaciones de los servicios a su cargo. (...)”
Los principios rectores de la administracion municipal tienen como eje
fundamental la organizacion y el funcionamiento de los municipios lo cual se
desarrolla con arreglo a lo postulado que rigen la funcién administrativa.

El ejercicio de la funcion administrativa implica el desarrollo y realizacion de las
mas variadas actividades de conformidad con las competencias asignadas al
sujeto administrativo correspondiente, segun el area de la administracion a su
cargo. Asi las cosas, el ejercicio de la funcion administrativa permite distinguir
dentro de la dinamica de la administracién el cumplimiento de unas funciones
basicas cuyo contenido se determina en cada caso por la materia de la cual debe
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ocuparse la institucion administrativa de que se trate y por las formas de
actuacion que aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos.

Al revisar la planta de personal de la entidad y el respectivo manual de funciones
y competencias se establecié que no existe personal de planta que realice
actividades similares o relacionadas con la solucion de la necesidad, como se
acredita con la certificacion que en tal sentido ha expedido la secretaria general
y de gobierno municipal, responsable de la administracion del talento humano.
Asi también, se verifico por parte de la administracion que el municipio
actualmente no cuenta con personal suficiente e idoneo para el desarrollo de las
actividades requeridas, y se concluye que se requiere de los servicios de una
persona natural o juridica que garantice un servicio de técnico de sistemas,
contando con idoneidad y experiencia respaldada.

El principal objetivo del Municipio es la prestacion de servicios oportunos y
eficientes, que permitan la satisfaccion de las necesidades de la poblacion,
buscando el desarrollo y el crecimiento, disefiando e incorporando planes,
programas y proyectos en beneficio de la comunidad, para un claro y oportuno
mejoramiento del territorio bajo politicas claras y firmes en cuanto a optimizacion
de procesos, eficiencia administrativa, fiscal y la satisfaccion de las necesidades
y metas planteadas en el Plan de Desarrollo.

.  DESCRIPCION DEL OBJETO

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO DE SISTEMA EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIVIJAY.”.

.  CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion,
son los siguientes:

Clasificacion Descripcion
UNSPSC
80000000 Servicios de gestion, _S(_arvicios _pr_ofesi_onales de empresa
y servicios administrativos
80110000 Servicios de recursos humanos
80111600 Servicios de personal temporal

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE PIVIJAY

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al sistema de seguridad social integral durante
la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos los documentos en el municipio, especialmente
el RUT. En caso de algin cambio en su situacion tributaria debera presentar
un nuevo RUT a la secretaria u oficina correspondiente.

3. Indicar al momento de la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
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4. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por
parte del supervisor.

5. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato.

6. Mantener estricta reserva de confidencialidad sobre la informacion que
conozca por causa o con ocasion del contrato.

7. Respondery hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo
de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor.

8. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

9. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta y requeridas por el municipio.

10.Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la
plataforma SECOP Il dentro de los tres (03) dias siguientes a la publicacion
del proceso.

11.Colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de supervision, la
acreditacion del pago de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales)
y la cuenta de cobro o factura correspondiente, una vez sea aprobado el
contenido del informe verificado el cumplimiento de las actividades
asignadas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Mantenimiento e instalacién a equipos e impresoras.
Soporte técnico en redes cableadas e inalambricas
Recarga de tinta a impresoras.

Soporte web.

Demas funciones que le asigne el supervisor del contrato

agkrwnE

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE PIVIJAY
EL MUNICIPIO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el
contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA
para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del municipio de Pivijay.

5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.

IV. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.
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Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del
2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestién, lo cual justifica su contratacion directa.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE ESTE

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de OCHO
MILLONES DE PESOS M/L ($8.000.000), incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato.

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio
de Mercado, que hace parte del Analisis del Sector Econémico.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 2026011507
Valor: $8.000.000,00
Fecha: 15/01/2026
Autorizados por: Coordinacion de Presupuesto

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
EL MUNICIPIO pagara al contratista de la siguiente forma:

EL MUNICIPIO cancelara al contratista en pagos mensuales correspondiente al
valor de DOS MILLONES DE PESOS MI/L. ($2.000.000).

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades,
recibido a satisfacciébn por parte del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura
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o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se
realizardn dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
REQUISITOS HABILITANTES

El futuro contratista debera aportar la siguiente documentacion:

1. Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad

tributaria en cuanto al IVA.

Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT

Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral

(Salud y Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos exigidos

por la Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional (en
caso de que aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano
competente segun la profesion. (En el caso que aplique).

10.Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

11.Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica.

12.Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

13. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

14. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

15. Certificado de delitos sexuales contra menores de 18 afios.

16. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

17.Examen médico pre ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015).

18. Certificacion Bancaria.

hwn

No o

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el
SECORP Il, dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 decreto 1082 de 2015, no es
obligatoria la constitucion de poliza del contratista; toda vez que se trata de un
contrato de prestacion de servicios profesionales, donde se certifica el servicio
prestado para poder cancelar los servicios y no se pacta pago por anticipado,
situacion que disminuyen los riesgos en la contratacion.

SUPERVISOR: La supervision del presente contrato estara a cargo de la
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, o por el funcionario que sea
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designado para el caso, quien velara que el contrato se ejecute con el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales pertinentes

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo con la proyeccion presupuestal y al
cronograma de ejecucion de las labores establecidas, el plazo de ejecucién
sera por un periodo de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 o cuando se
termine de forma anticipada, mediante la suscripcion de un acta entre los
representantes legales de las partes. Paragrafo. El contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la
aprobacion de las garantias si a ello hubiere lugar y a expedicion del registro
presupuestal.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGO DEL
CONTRATO

El concepto de riesgo a la ejecucion de proyectos se puede definir como la
probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de
este, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con
los costos como con los ingresos.

Como riesgos estimados en la ejecucion del contrato objeto de la presente
convocatoria, se tendran:

a. Riesgo de variacion de precios se refiere a diferentes eventos de cambio
de las condiciones econdmicas y del mercado que tenga impacto
negativo en el proyecto. Este riesgo es asumido por el contratista.

b. Riesgo impositivo Se refiere a diferentes eventos de cambio de ley o de
situacion politica que tenga impacto negativo en el proyecto, como por
ejemplo la imposicion de nuevos impuestos, tasas y contribuciones. Este
riesgo es asumido por el contratista.

c. Riesgo de Fuerza Mayor.

Los riesgos de fuerza mayor son definidos como evento que estan fuera
de control de las partes, y su ocurrencia otorga el derecho de solicitar la
suspension de las obligaciones estipuladas en el contrato.

d. Riesgos tributarios. Aumento de los impuestos por disposicion legal o
administrativa.

CAPACIDAD CONTRACTUAL

El Sefor alcalde, se encuentra debidamente autorizado para celebrar este tipo
de contrato de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015.

SUJECION A TRATADOS DE LIBRE COMERCIO O ACUERDOS
INTERNACIONALES
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El presente proceso de seleccidn no esta cobijado por Tratado de Libre Comercio
o Acuerdo Internacional alguno en los términos del Titulo IV del Capitulo | del
Decreto 1082 de 2015.

Finalmente, con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad
del contrato tendiente a cumplir con los propésitos establecidos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del Municipio de Pivijay —
Magdalena.

Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente y oportuno adelantar el
proceso objeto de estos estudios previos, para satisfacer la necesidad aqui
determinada.

(ORIGINAL FIRMADO EN EXPEDIENTE)

JUAN JOSE DIAZ DURANGO
Secretario general y de gobierno
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