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Miraflores, enero 19 de 2026

PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FORMA DE EJECUCION.

Para el cumplimiento del objeto contractual, acorde con las necesidades, se coordinaran todos losaspectos
para desarrollar las actividades propuestas, en el evento de acciones judiciales contra La Fmpresa, se debe
proporcionar en el menor tiempo posible la informacién necesaria en procura de realizar una dt}afensa demanera

oportuna vy eficiente.

La prestacion del servicio se realizard en forma personal, o mediante los medios electrénicos disponibles, de
acuerdo a las necesidades del contratante y empleando la diligencia y cuidado en cada una de las actuaciones

judiciales y administrativas a desarrollar.

OBJETO.

ASISTENCIA JURIDICA INTEGRAL INCLUYENDO LA | PROYECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS ¥

REPRESENTACION JUDICIAL EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS EN QUE HAGA PARTE DE

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS SERVILENGUPA S.A. ES.P. ATENCION Y
* ACOMPARAMIENTO JURIDICO. EN LOS REQUERIMIENTOS DE- LAS DISTINTAS AUTORIDADES Y DEMAS

ACTIVIDADES QUE -

REALICE LA EMPRESA, de conformidad a Io‘s';isigm:éh'te's tems:

a). Actividades juridicas especificas Asistencia Juridica Administrativa; -« -
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1. Asesorar juridicamente al Gerente en las decisiones administrativas que se requieran tomar en beneficio de la

entidad estatal. 2. Dar contestacion a las diferentes solicitudes que se eleven-ante la entidad. 3. Elevar Consultas
a nombre de la entidad cuando se presenten asuntos de alta complejidad. 4. Prestar asistencia Juridica a
las diferentes dependencias de la empresa, cuando lo requieran. 5. En caso de reformas de estatutci;s y
redrganfzacién de la empresa efectuar acompafiamiento juridico en dichoproceso. 6. - Rendir Concepto sobre
los asuntos expresamente solicitados por el representante legal de Ia émpfesa o sus funcionarios lo cual se
efectuara en dicha eventualidad por escrito, tanto la sblicitud como su réspuesfa, actividad que se desarrollard
en uh término prudencial, necesario para el desarrollo de la labor encornendadé 7. Orientar al Gerente en los
temas referentes a la FunciénPdblica respecto de la planta de empleos y la desxgnaaon de personal 8. Orientar
al Gerente respecto de los temas referentes a la gerencsa pubhca 9. Efectuar revision ]Ut‘ldlca a los documentos
requeridos por la entidad para la toma de decnsm,nesf.lO. Resolver las consultas jurldlcas que realicen los demas
funcionarios de la Empresa respecto de temas propios de la entidad que revistan algin grado de
complejidad.11. Proyectar los contratos laborales para proveer los cargos necesarjos en la Plant‘a;d;ev Personal de
Servilengupa.- 12.Elaborar. los actos respecto de las situaciones laborales de los -trabajadores - de
Servilengupa, (vacaciones, Permisos, licencias, remplazos etc.) 13. Proyectar las respuestas a solicitudes y
requerimientos que realicen las autoridades en-materia de Servicios Pdblicos. 14. Acompafiar al Gerente en
caso de citaciones e informes que llegase a solicitar el Concejomunicipal y demds autoridades. 15. Asistir ;las
sesiones y,‘reuniones programadas‘ por la Gerencia, Junta Directiva y Asa‘}nblea. General de Servilengupa,
cuando sea. requerido acompafiamiento juridico‘.16.; Presentar informesi ‘mensu‘ales sobre el avance e la
- ejecucion del contrato‘ asimismo los que a criterio de la entidad le sean requeridos. 17.Efectuar“la;defensa de
la entidad contratante encaso de Procesos Admmlstratlvos Sanc:onatonos que Hegasen a adelantar las
diferentes autondades 18. Orientar al Gerente respecto de 1os documentos plazosy procedlmtentos para
lapublicacién en el SECOP, cuando sea reque,rido.‘por.el contratante.19. Efectuar o~rientaci6n a los miembros
de la Junta Directiva de la Empresa, en caso de ser solicitada, sobre aspectos propios de su objeto social y
normatividad vigente. : 20.Presentar un informe final sobre _lé& actividades propias.de la ejecucién del contrato,

el cual-hard parte de la:liquidacion. 21.Acompafiamiento. presencial y. por otres:medios a las dependencias de
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la Empresa, cuando se requiera asistencia de cardcter juridico. 22.Sustanciacion y proyeccién de las

respuestas a los derechos de peticién y demds solicitudes que presenten los usuarios y terceros ante la

Empresa. b). Actividades Generales: 1. Participar en los procesos judiciales y/o administrativos en que haga
parte SERVILENGUPA. 2. Utilizar los mecanismos alternativos de resolucion de conflictos (MASC) cuando a ello
haya lugar con la previa y expresa autorizacién de la Contratante.3. Definir la estrategia juridica para la defensa
juridica en los procesos surgidos en el curso del contrato, junto con el supervisor del contrato y losdemas
funcionarios que designe la Contratante. 4.Recomendar a la Entidad Estatal contratante las acciones derivadas de
las conductas antijuridicas por parte de servidores y Entidades Estafales y del dafio antijuridico generador de
responsabilidad patrimonial para el Estado rela_ciohados “con los :procesos a su cargo. 5.Efectuar la
administracion, control y procesamiento de la informacién relativa a la Defensa Juridica de la entidad. 6.Evaluar
los resultados de Ia defen;a judicial de la entidad yde|\cﬂqmplimiento detsentencia;yyconycviacio»nes en caso de
presentarse. 7.Ejecutar sus obligaciones contractualésg con celeridad, eﬁcgcia, gfié;encia, econqmia, calidad
y en término oportuno, con independencia y sin vsubordinaciénf :8.Rendir Concepto sobre los asuntos
expresamente solicitados por el representante legal del municipio.0.sus funcionarios respecto de |a defensa

juridica de la empresa..c) Actividades de defensa judicial: 1Representacién Judicial durante la vigencia del

contrato, en todos los procesos judiciales que lleguen a adelantarse en contra de la Empresa o que adelanfé la
Empresa en contra de terceros, ello comprende la presentacién y contestacién de demandas, la participacion
en la practica de pruebas, la proposicién de iln_ciden;tes si a ello hay lugar, la presentacion de alegatos,
interposicion de recursos y en general atender los procesos con la diligencia requerida. 2.Participar
activamente en los procesos judiciales entregados a su cargo e intervenir en todas las actuaciones procesales
que corresponda realizar en el proceso conforme a la Ley. 3.Fundamentar su actuacién procesal en las normas
' constitucibnales y legales vigentes, incluidos los Convenios y Tratados internacionales ratificados por Colombia
y-en la jurisprudencia y doctrinaque le sea aplicable a la Entidad Estatal contratante. 4’.?6\ctuar con la debida
diligencia y. eficiencia en el impulso de todas las a;tua‘cibnes procesa[gs;‘ incluida Iav|:;ra’ctica de pruebas,
colaborando de manera permanente con Ia Administracidn de justicia. 5.Utilizar.todos los instrumentos de

derechosustancial y procesal disponibles para participar de manera diligente y oportuna dentro de cada
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actuaaon procesal y eJercer una defensa eflcaz de los mtereses de Ia Entldad Estatal contratante 6). Allegar los

documentos necesarios para la ejecuciony Iegal»zauon del presente contrato 7). Estarafiliado y cumplir como
cotizante con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Soual mtegral de conformldad con lo establecndo

en laley 100 de 1993 y demds normas que regulan la materla 8) Las demas cons:gnadas en el estudio previo

CONCEPTOS
En las actividades de asesoramiento y acompafiamiento se emitiran conceptos escritos de acuerdo a lo solicitado
por la entidad contratante a través de su representante o delegados de lo cual se dejara constancia en el

expediente administrativo y hard parte del contrato mismo.

PLAZO.
Los trabajos descrltos en eI Objeto Contractual se desarrollaran de acuerdo al termmo establecudo en el Contrato

de Prestacnon de Serwcxos Profes:onales teniendo en cuenta las necesudades del servmo

LUGAR DE EJECUCION. Las actividades juridicas 'y administrativas, se eje"cutérén‘ en los diferentes dbespachos
juditiales y administrétivos al igual que en Ias.inst’alaciones,devla entidad contratante o en el lugar

correspondiente a la realizacién de dichas acciones segin las necesidades del Servicio.

Paragrafo: Los servicios se podran ejecutar de manera virtual de conformidad a las normas sobre la materia que

determine el ordenamiento juridico y las autoridades competentes. -

ANALISIS DE RIESGOS.

Para garantizar la prestacion oportuna de los Servicios‘Profesionales, la entidad contratante debera conside’rar la
procedencia de exigencia de garantl’as y analizar los rieSgos que se puedan presentér enla éjecucién del servicio,
las cuales garantlcen Ia cahdad y el cumplimiento, de tal manera que la |

ejecucion delos recursos publlcos cumpla con los procesos de segurldad salvaguarda y custodiaacordes a

las normas legales y constitucionales vigentes.
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REPRESENTACION JUDICIAL.

El Representante Legal de los entes publicos, tiene que afrontar acciones judiciales de las diferentes jurisdicciopes,
a veces con cohocimiento de causa y en la mayoria de los casos respecto a hechos u omisiones de los antecesores;
ante esta realidad planteo atender durante la vigéncia del Contrato de PreStacién dé Servicios Profesionales, las
demandas de Nulidad, Nulidad y Restablécim'iepto del derecho, Reparacién Directa, Repeticion,
Contractuales, Acciones Populares, Tutelas, Ordinarios Laborales, Ejecutivas, Civiles, policivos y demds en las

que haga parte la Empfesa.

Igualmente la propuesta incluye la atencién de las d|ferentes acciones administrativas, que se ade!anten en

~ contra o a favor de la empresa, en desarrollo de su objeto social.

.

PROPUESTA ECONOMICA.

Ten’iendo en cuenta que la préstacién de Servicios Profesionales ofrecida, requiere de una asistencia juridica
mtegral en las dlferentes areas del derecho el costo de los servicios ascnende ala suma de VEINTISEIS MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MTE ($ 26.275.000) es’umados en atencion a mi formacnon
académica, experiencia, actlwdades a realizar, lugar de ejecucidn del contrato y demas aspectos; por once (11)

meses.

FORMA DE PAGO

Propongo como forma de pago actas parciales, sin anticipo.

‘CALIDADES DEL OFERENTE
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Con la presentacion de esta propuesta, pongo a disposicion de SERVILENGUPA S.A. E.S.P., mi amplia

experiencia y conocimientos en materia de administracion piblica y en el sector privado, los cuales permiten inferir

mi idoneidad para la ejecucion del objeto contractual determinado.

Lo anterior se encuentra debidamente soportado en la Hoja de Vida anexa a la propuesta.

Abogado litigante !

Desde el afio 2012 a la fecha

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Manifiesto bajo la gravedad delljuramento que se entendera prestado con la firma de la presente propuesta

que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la
. . |

Ley 80 de 1993, y demds normas concordantes.

JUSTIFICACION.

Una de las herramientas mas eficaces para una gestion publica es la asistencia juridica integral que en el
presente portafplio ofrezco; parte del éxito de una administracidn se consigue con profesionales que brinden
confianza, seguridad, conocimiento y experiencia que garanticen el buen ejercicio de las funciones que le atafien

a los funcionarios de la empresa.
i
Todas las actuaciones de los funcionarios publicos deben estar cefiidas a la Constitucion y a la Ley, la

responsabilidad se genera por accidn u omision, esto requiere que en el desarrollo de las actividadesoficiales se

obre con sumo cuidado y con sumision a las normas legales para evitar responsabilidades.
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Mi trabajo radica en propender por la legalidad en las diferentes realizaciones que implica la Gerencia

estatal.

Las decisiones deben ser producto de la reflexion, la conveniencia publica, el conocimiento y la justicia,sin

olvidar que estan expuestas al examen de la ciudadania y de los organismos de control.

Cordialmente,

\{ }(/‘,t
BARDO PERILBA MARTINEZ -

“11.1683.722 de Miraflores

16989 del C.5: d€'la J.
ibardoperilla@hotmail.com. Celular 3128974297.
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