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ESTUDIOS PREVIOS.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulos 2.2.1.1.21.1. y 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, y demas normas
concordantes y/o complementarias, el presente estudio tiene como fin establecer la
necesidad o los elementos basicos de la contratacién a realizar, contenido en los siguientes
puntos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Corporacion Auténoma Regional del Cauca CRC con Nit No. 891.501.885-4 es una
entidad de caracter publico, del orden nacional y adscrito al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, cuyo objetivo principal es la administracion de los recursos naturales
renovables, propendiendo por el desarrollo sostenible de conformidad con las disposiciones
normativas y legales.

De igual manera, la Constitucion de 1991, define que las Corporaciones Autébnomas
Regionales son creadas como organismos de la administracién del Estado, como una
organizacién administrativa con identidad propia, autdnoma e independiente. En el
momento actual no se articulan funcionalmente al sistema ordinario de la descentralizacion
por servicios, ni estan adscritas, por ende, a ningun ministerio o departamento
administrativo. Las Corporaciones Autbnomas Regionales hacen parte de la estructura
administrativa del Estado, como personas juridicas autbnomas con identidad propia, sin que
sea posible encuadrarlas como otro organismo superior de la administracion central
(ministerios, departamentos administrativos, etc.), o descentralizado de este mismo orden,
ni como una entidad territorial; es necesario convenir entonces, que resultan ser organismos
nacionales claramente distintos y juridicamente auténomos, con misiones y actividades
especificas e inconfundibles, cuya mision es la de lograr el cumplimiento de los objetivos
ambientales y sociales previstos en la Constitucion que conduzcan a asegurar a todas las
personas el derecho a gozar de un ambiente sano.

De conformidad con el articulo 24 de la Ley 1150 de 2007, la contratacion de las
Corporaciones Auténomas Regionales se someterd al Estatuto General de Contratacién de
la Administracion Puablica contenido en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que lo
modifiquen, deroguen o adicionen.

Para el cumplimiento de su misién, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca-CRC, en
su Plan de accion ha establecido una serie de metas a las cuales debe dar estricto
cumplimiento, de este modo dentro de dicho plan se encuentra el Proyecto POAI No. 24017,
" Optimizacién de la gestion del conocimiento ambiental del territorio ", donde se
encuentran productos y actividades relacionadas con la generaciéon de informacion técnica
confiable sobre los recursos naturales en el marco de la Norma NTC ISO-IEC/17025”, y
donde se encuentra establecido el producto “Laboratorio ambiental de la Corporacién
Auténoma Regional del Cauca, con acreditacion renovada.”, el cual requiere para el
cumplimiento de sus metas contempla la actividad A-2.2 “Generar informacién fisica y
guimica de variables ambientales sobre las matrices agua y aire”, con las cuales se propicia
contribuir a una gestion adecuada del medio ambiente, mediante la generacion de
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informacién técnica confiable sobre los recursos naturales en el marco de la Norma NTC
ISO-IEC/17025, donde el Laboratorio Ambiental de la Corporacién, se encuentra en
proceso de renovacién de la acreditacion por el IDEAM, para producir informacion
cuantitativa, fisica y quimica para los estudios o analisis requeridos por las Autoridades
Ambientales, relacionada con la calidad del ambiente y de los recursos naturales
renovables y se adoptan otras determinaciones.

Por lo tanto, la Subdireccion de Defensa del Patrimonio Ambiental de la C.R.C, para cumplir
con la ejecucion del resultado antes mencionado, requiere del apoyo de un profesional en
Quimica, debido a que este perfil cuenta con los conocimientos idéneos en quimica que le
permiten comprender, analizar y caracterizar sustancias a través de técnicas quimicas y
tratamientos fisicoquimicos, por lo que posee los conocimientos, habilidades y la autonomia
para colaborar en la solucién de problemas en grupos multidisciplinares, aplicando criterios
éticos y de calidad establecidos, asi como realizar el andlisis a nivel de laboratorio de la
informacion fisica y quimica de variables ambientales sobre muestras tomadas a los
recursos agua y sedimento por la CRC

La Subdireccién de Defensa del Patrimonio Ambiental, no cuenta con profesionales de
planta suficientes con el perfil requerido, por lo que se crea la necesidad de contar con el
apoyo de una persona juridica o natural que cuente con titulo profesional en quimica con
experiencia laboral de dos (2) afios, de los cuales seis (6) meses deberan ser en analisis
fisicoguimicos a los recursos naturales, perfil que coadyuvara en el desarrollo de lo antes
planteado, y asi dar cumplimiento a la misién institucional de la Corporacion.

2. OBJETO A CONTRATAR.

Prestar los servicios profesionales como Quimico(a), en el Laboratorio Ambiental de la
CRC, con el fin de apoyar en la generacion de informacion fisica y quimica de variables
ambientales sobre las matrices agua y aire; en el marco de laboratorio ambiental de la
Corporacion Auténoma Regional del Cauca, con acreditacion renovada.

2.1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.
2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Realizar el analisis fisicoquimico de muestras de agua y sedimentos para la
determinacion de las variables en muestras allegadas dentro de las acciones ejecutadas
por la Corporacion de acuerdo con el objeto a contratar.

2. Realizar verificacién y/o demostracion de la capacidad inicial de las variables que le
sean designadas para el analisis.

3. Realizar los andlisis asignados dentro de los tiempos establecidos en el anexo 1 del
instructivo de toma de muestras del laboratorio ambiental codigo: IN-PDPA-LA023 como
apoyo a la operacién normal del laboratorio.

4. Adelantar el diligenciamiento de cartas de control para las variables acreditadas, para
el aseguramiento de la calidad de los resultados de ensayos.

™

“Educacion ambiental es evitar el uso innecesario de papel.

=



F Corporacion Autonoma
\\ (CRC pRegional del Cauca
‘/‘ W o

5. Apoyar el registro y control en el aseguramiento de la calidad del laboratorio bajo la
norma 17025.

6. Atender auditorias internas y externas cuando se programen en el marco de la
acreditacion.

7. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la Orbita
general del mismo

2.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir con el objeto de este contrato en el marco de las buenas practicas de
laboratorio -BPL- y de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado.

2. Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social que
se conforman por salud, pensién, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 3y
caja de compensacién familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad
vigente.

3. Constituir las pélizas exigidas por la entidad, si hubiere lugar a ello.

4. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

5. El contratista debera presentar informe de actividades y los demas informes que sean
requeridos por el supervisor, relacionados con el objeto a contratar.

6. El contratista apoyara en el cumplimiento de las tareas definidas en el Sistema
Integrado de Gestién.

7. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion
y documentacioén, puesta en su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto
contractual so pena de instaurar las acciones legales que haya lugar.

8. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso
bajo alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones o por haber
suministrado informacion falsa a la fecha de suscripcién del presente contrato.

9. EIl contratista deberd contar con los equipos (computador, Tablet entre otros) y
elementos necesarios para ejecutar efectivamente las obligaciones contractuales.

10. El contratista en caso de que en el cumplimiento de sus actividades requiera realizar
avances para solventar gastos de viaje y/o desplazamiento, deberé legalizar el mismo
ante la Subdireccién Financiera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
cumplimiento del objeto para el cual fue concedido el avance.

11. En caso tal de que durante la ejecucion contractual el contratista produzca informacién
cartografica ambiental, ésta al finalizar el contrato debera ser entregada al Sistema de
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Informacion Corporativo — SIAC de la Oficina Asesora de Planeacion en los formatos
correspondientes.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024 y conforme a lo
sefalado en el articulo 2.2.4.18.7 del Decreto 514 de 2025, se acuerda mediante el
presente contrato que el contratista sera el responsable exclusivo de realizar, de
manera oportuna y conforme a la normatividad vigente, las cotizaciones al Sistema de
Proteccion Social Integral, que incluye los aportes correspondientes a la vejez,
invalidez y sobrevivencia (pension), la seguridad social en salud y el sistema general
de riesgos laborales.

2.1.3. OBLIGACIONES DE LA CRC.

1.

2.

3.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato.
Efectuar la Supervisién durante la ejecucion del contrato.
Suministrar al Contratista la informacién necesaria para la ejecucion del contrato.

La Corporacion Autbnoma Regional del Cauca — C.R.C, mediante el supervisor del
contrato se obliga a verificar los pagos correspondientes a los aportes al Sistema de
Seguridad Integral, que corresponde a Salud, Pension, Administradora de Riesgos
Laborales ARL Nivel 3 y Caja de Compensacién Familiar, si hubiere lugar a ello, de
acuerdo a la normatividad vigente.

Gastos de desplazamiento y de Viaje: En el evento que EL CONTRATISTA deba
ejecutar sus obligaciones fuera de la sede de la entidad, con sede en el municipio de
Popayén, la CRC suministrara el transporte o pagaran los correspondientes gastos de
desplazamiento y/o de viaje previa solicitud y justificacion.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — C.R.C, en el evento que en la
ejecucion del contrato surjan diferencias entre las partes sobre la interpretacion de las
estipulaciones que pueden conducir a la paralizacion o a la afectacion grave del servicio
publico que se pretende satisfacer con el objeto contratado, y si no se lograra algun
acuerdo, la C.R.C interpretara las estipulaciones mediante acto administrativo
debidamente motivado, de acuerdo a lo establecido en el articulo 15 de la ley 80 de
1991.

El Supervisor del contrato debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta
inversion de los recursos de conformidad con las fuentes de financiacion y su
destinacion permitida acorde a las &reas y a los montos presupuestales existentes.

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar sera por ocho (8) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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2.1.5. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucién del contrato se adelantara en el municipio de Popayan, en la sede del
Laboratorio Ambiental de la Corporacion Auténoma regional del Cauca.

2.1.6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacidn se realizara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
No. 165 del 16 de enero de 2026, del cual se apropiara la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 32.960.000), expedido por
la Subdireccion Financiera de la Corporacion .

2.1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervision del contrato la realizara la P.E DIEGO ZULUAGA VERA, quien tendra las
responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el articulo 51 de la Ley 80
de 1993 y la Ley 1474 de 2011 en especial en los articulos 44, 83 y 84, y demas normas,
que las aclaren, modifiquen y complementen.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION.

Conforme a la Ley 1150 de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contrataciéon con Recursos Publicos, en el articulo 2 establece las modalidades de
seleccién y en el numeral 4 cuando procede la contratacién directa, especificamente el literal
h que promulga:

“Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”

Ademas, el Decreto 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. cita:

“(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales (...)".
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.
4.1. ESTUDIO DEL SECTOR.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — CRC, acogiendo las recomendaciones de
la Agencia Nacional de Contratacion Publica “Colombia Compra Eficiente”, procedera a
realizar el analisis del sector, de la siguiente manera:

4.1.1. ASPECTOS GENERALES.
4.1.1.1. ASPECTO LEGAL.

Con el presente documento se pretende justificar la contratacion de un profesional en
Quimica con especializacion en sistemas de gestion de calidad que nos permitan realizar
la respectiva transicion de la norma (versién 2005 bajo la cual se acredit6 el laboratorio a la
version 2017) y optar a la renovacién y extension de la acreditacion del Laboratorio de la
CRC, gue preste sus servicios en la rama de aguas y manejo de equipos instrumentales de
analisis idéneo para ejecutar el objeto contractual,.

De conformidad con lo dispuesto en la resolucion 53 de 1975, el ejercicio de la profesion de
Quimica, se encuentra regulado asi:

Articulo 1o. - Recondcese la Quimica como una profesion a nivel superior universitario y de
caracter cientifico y tecnoldgico, cuyo ejercicio en el pais queda autorizado y amparado por
medio de la presente Ley.

Paragrafo: Se entendera por profesién Quimica toda actividad y género de trabajo que,
dentro del campo de la quimica pura o aplicada, sean habitualmente ejecutados por una
determinada persona para derivar de ellos directa o indirectamente una retribucién tangible
o intangible, bajo estricta sujecion a los preceptos de la ética profesional, para beneficio del
hombre y progreso del pais.

Articulo 2o0. - Para todos los efectos legales se entendera por ejercicio de la Quimica toda
actividad profesional realizada dentro de cualquiera de las siguientes areas generales del
trabajo intelectual y fisico:

a) La ejecucion y direccidon de la investigacion cientifica destinada a establecer nuevos
hechos y principios y a adquirir nuevos y mejores conocimientos acerca de la naturaleza,
composicion y propiedades de las sustancias naturales o sintéticas, como también acerca
del comportamiento y de las transformaciones que dichas sustancias pueden sufrir frente a
los diversos agentes fisicos, quimicos y bioquimicos, naturales o inducidos, las sustancias
naturales o sintéticas, con excepcion de los clasificados como medicamentos.

b) La contribucion, mediante la aplicacion de la quimica mineral, de la quimica organica,

guimica analitica, fisicoquimica, bioquimica, quimica agricola, quimica nuclear,
petroquimica, radioquimica y demas ramas de la ciencia quimica, al estudio del mejor uso
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y aprovechamiento racional de los recursos naturales del pais renovables y no renovables,
para beneficio del hombre y para provecho de la economia y el desarrollo de la Nacién;

c) La aplicacion de los conocimientos y medios de la quimica al establecimiento de nuevas
y mejores técnicas que puedan ser utilizadas y aprovechadas en el ejercicio de la quimica
misma o de cualquier otra profesion;

d) Llevar a cabo investigaciones puras para incrementar el conocimiento cientifico en el
campo de la quimica organica e inorganica, quimica fisica y quimica analitica. Efectuar
ensayos y analisis quimicos para controlar la calidad y los procedimientos de fabricacion;
desarrollar métodos y técnicas de andlisis;

e) Realizar investigaciones aplicadas y efectuar estudios para probar, elaborar y
perfeccionar materiales, productos y procedimientos industriales de fabricacion, asi como
la direccién técnica y asesoria en los laboratorios correspondientes, cuya funcién principal
requiera el conocimiento del profesional quimico con la matricula correspondiente;

Articulo 3°- Quien, dentro del territorio de la Republica, ejerza o decida ejercer la profesion
de quimico, debera llenar los siguientes requisitos:

a) Acreditar su educacion o idoneidad profesional mediante la presentacion del respectivo
titulo de quimico, conferido por cualquier universidad colombiana oficialmente reconocida y
autorizada para el efecto por el Gobierno de la Nacion;

b) Obtener la correspondiente matricula profesional expedida por el Consejo Profesional de
Quimica, que se crea por la presente Ley.

c) No estan obligados a obtener la respectiva matricula en el Consejo Profesional de
Quimica los ingenieros quimicos, los quimicos farmacéuticos y farmacéuticos.

Articulo 9°- El Consejo Profesional de Quimica tendra su sede en Bogot4, D. E., y sus
funciones seran las siguientes:

a) Dictar su propio reglamento, estructurar su funcionamiento, organizar su propia
Secretaria Ejecutiva y fijar sus normas de financiacion.

b) Expedir la matricula a los profesionales que llenen todos los requisitos y llevar el registro
profesional correspondiente;

c) Fijar los derechos de expedicién de matricula profesional y el modo de inversion de estos
fondos;

d) Establecer las equivalencias del titulo de quimico de acuerdo con las universidades de
conformidad con el espiritu de esta Ley, y mantener informados al Ministerio de Educacion
Nacional y demés autoridades competentes acerca de estas equivalencias y afinidades;
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e) Expedir las Normas de Etica Profesional, con miras a mejorar el profesionalismo, con su
profesion, con el pais y con la comunidad nacional y universal;

f) Velar por el cumplimiento de la presente Ley y cancelar la matricula a quienes no se
ajusten a los preceptos contenidos en las Normas de Etica Profesional;

g) Cooperar con las Asociaciones y Sociedades Gremiales, Cientificas y Profesionales de
la Quimica, en el estimulo y desarrollo de la profesién y en el continuo mejoramiento de la
calificacion y utilizacion de los quimicos, mediante elevados patrones profesionales de
ética, educacion, conocimientos, retribucion y ejecutorias cientificas y tecnolégicas;

h) Colaborar con las autoridades universitarias y profesionales en el estudio y
establecimiento de los requerimientos académicos y curriculares adecuados a una 6ptima
educacién y formacion de los profesionales quimicos;

i) Servir de cuerpo consultivo de los 6rganos oficiales y educativos en todo lo referente a
criterios y normas para otorgar y aceptar titulos y diplomas de quimico, a cualquier nivel o
grado;

j) Los demas que le sefialen los reglamentos, en concordancia con la presente Ley.

Paragrafo: El Consejo Profesional de Quimica contard siempre para el eficaz desempefio
de sus funciones, con la asesoria y asistencia de las asociaciones profesionales vy
sociedades cientificas de quimicos que oficialmente funcionan en el pais, asi como de las
seccionales o asociaciones internacionales de quimica.

4.1.1.2. ASPECTO TECNICO.

La Corporacion, ha establecido la necesidad de contar con una persona natural o juridica
con titulo profesional en Quimica que posea la capacidad, experiencia y conocimientos en
analisis de muestras en laboratorio acreditado bajo la norma ISO 17025 para brindar el
apoyo enlistado en el objeto y obligaciones contractuales, teniendo en cuenta que se trata
de un profesional que coadyuvara al personal de la Subdireccion de Defensa del Patrimonio
Ambiental de la CRC, en las actividades No. 2.1 y 2.2 del proyecto 24017 “Optimizacion
de la gestion del conocimiento ambiental del territorio”.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, se requiere que se cuente con una
persona con idoneidad y con el siguiente perfil:

TITULO : Profesional en Quimica.
EXPERIENCIA : Dos (2) afos de experiencia laboral.
TARJETA Vigent

PROFESIONAL : 'gente

El tiempo de experiencia requerido en el presente estudio previo, se considera suficiente
para ejecutar el objeto contractual, toda vez que deben atenderse multiples tramites
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Corporacién Auténoma

relacionados con el actuar de la entidad, en cumplimiento de la mision institucional.
4.1.1.3. ESTUDIO DE LA OFERTA.

Para determinar el estudio de la oferta, es necesario analizar qué instituciones de educacion
superior ofrecen el programa académico en Quimica. Es asi como se establece que, en la
ciudad de Popayan, las entidades publicas cuentan con egresados del perfil requerido de
la Universidad del Cuaca, tal como se describe a continuacion:

N° Institucion Educativa Programa Pre Grado

1 Universidad del Cauca Quimica

Es asi como a nivel Departamental, de conformidad con la tabla anterior, se tiene que solo
la Universidad del Cauca oferta el pregrado en Quimica por lo que es necesario acudir a
nivel nacional, para constatar que las entidades publicas cuentan con egresados respecto
a este pregrado asi:

N° Institucién Educativa Programa Pregrado
1 |Universidad del Valle Quimica
2 |Universidad Nacional de Colombia - Bogota Quimica
3 |Universidad Industrial de Santander Quimica
4 | Universidad Santiago de Cali Quimica
5 | Universidad Pedagodgica Y Tecnoldgica De Colombia Quimica

Segun el andlisis anterior, tenemos que existen varias facultades que ofrecen estudios de
pregrado en quimica, por lo que tenemos que tanto a nivel Departamental como Nacional,
existe oferta de profesionales con el perfil requerido por la Entidad.

4.1.1.4. ESTUDIO DE LA DEMANDA.

La Corporacién Autdbnoma Regional del Cauca, procedera a determinar a través del
histérico de sus contrataciones, la demanda para el perfil requerido para la presente
contratacion.

Teniendo en cuenta, que el sistema que utiliza el nivel central para publicar todo lo referente
a contratacion estatal, es el electrénico de contratacion publica — SECOP, se tomara la
informacion de dicha herramienta, a saber:

N° DEL

CONTRATO OBJETO

prestar los servicios profesionales como quimico(a), en el laboratorio ambiental de la CRC,
000430 del 6 de | con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el mantenimiento de la

octubre de 2020 | acreditacion del laboratorio en las matrices agua y aire cumpliendo con los requisitos de la

Contratacion norma NTC-ISO/IEC 17025 y en generar informacion fisica y quimica de variables ambientales
Directa sobre los recursos agua y aire del proyecto POAI N°. 20069 “laboratorio ambiental sostenible
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y con mantenimiento de la acreditacion” para la vigencia 2020; en &rea de influencia de los
municipios de la fuente del sector eléctrico salvajina.

075 del 26 de
febrero de 2021
Contratacion
Directa

prestar los servicios profesionales como quimico(a), en el laboratorio ambiental de la CRC,
con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el mantenimiento de la
acreditacion del laboratorio en las matrices agua y aire cumpliendo con los requisitos de la
norma NTC-ISO/IEC 17025 y en generar informacion fisica y quimica de variables ambientales
sobre los recursos agua y aire del proyecto POAI N°. 21069 "laboratorio ambiental sostenible
y con mantenimiento de la acreditacién” para la vigencia 2021; en area de influencia de los
municipios de la fuente del sector eléctrico salvajina.

0458 del 30 de
septiembre de
2021
Contratacion
Directa

prestar servicios profesionales en el laboratorio ambiental de la corporacion autbnoma regional
del cauca CRC, con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el
mantenimiento de la acreditacion del laboratorio en las matrices agua y aire cumpliendo con
los requisitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025 y en generar informacion fisica y quimica de
variables ambientales sobre los recursos aguay aire para la vigencia 2021; en el departamento
del cauca.

0239 del 28 de
enero de 2022
Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales como Quimico(a), en el laboratorio ambiental de la CRC,
con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el mantenimiento de la
acreditacion

del laboratorio en las matrices agua y aire cumpliendo con los requisitos de la Norma NTCISO/
IEC 17025 y en generar informacion fisica y quimica de variables ambientales sobre los
recursos agua y aire del proyecto POAI No. 22069 "Laboratorio Ambiental Sostenible y con
Mantenimiento de la Acreditacién” para la vigencia 2022.

0118 del 10 de
febrero de 2023
Contratacion
Directa

“Prestar los servicios profesionales como quimico(a), en el laboratorio ambiental de la CRC,
con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el mantenimiento de la
acreditacion del laboratorio en las matrices agua y aire cumpliendo con los requisitos de la
norma NTC-ISO/IEC 17025 y en generar informacion fisica y quimica de variables ambientales
sobre los recursos agua y aire para la vigencia 2023”.

0082 del 29 de
febrero de 2024
Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales como quimico(a), en el laboratorio ambiental de
la CRC, con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con garantizar el
mantenimiento de la acreditacion del laboratorio en las matrices agua y aire
cumpliendo con los requisitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025, en el marco del
laboratorio ambiental con sostenibilidad y mantenimiento de la acreditacion

0509 del 24 de
octubre de 2024
Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales como quimico(a), en el laboratorio ambiental de
la CRC, con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con la generacién de
informacion fisica y quimica de variables ambientales sobre las matrices agua, aire
y sedimento.

0218 del 20 de
marzo de 2025
Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales como Ingeniero Quimico(a), en el Laboratorio
Ambiental de la CRC, con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con la
generacion de informacién fisica y quimica de variables ambientales sobre las
matrices agua y aire.

0187 del 19 de
marzo de 2025
Contratacion
Directa

Prestar los servicios profesionales como Quimico(a), en el Laboratorio ambiental de
la CRC, con el fin de apoyar en los asuntos relacionados con la generacién de
informacion fisica y quimica de variables ambientales sobre las matrices agua y aire.

0149 de 05 de
marzo de 2025
Contratacién
Directa

Prestar los servicios profesionales como Quimico(a), en el Laboratorio Ambiental de
la CRC, con el fin de apoyar en la generacion de informacion fisica y quimica de
variables ambientales sobre las matrices agua y aire.

De acuerdo a lo anterior, en el Portal Unico del SECOP, se encontraron contratos
celebrados en vigencias anteriores, con objetos similares al que se pretende efectuar con
la presente contratacion, concluyendo que durante las vigencias anteriores, se ha
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contratado, con personal idéneo y con experiencia en el tema, desarrolldndose los contratos
sin ningan contratiempo o irregularidad en su ejecucion, pues el contratista cumplié a
cabalidad con el objeto del contrato oportunamente y en los términos acordados.

Por otro lado, segun el analisis anterior, observamos que la Corporacion pese a que ha
celebrado contratos en vigencias anteriores con objeto similar, no tendra en cuenta para
efectos de determinar el valor del presente contrato los valores determinados en los
contratos anteriores, en razén a que se cefiira a los pardmetros definidos en la Resolucion
No. 0002 del 06 de enero de 2026.

4.1.1.5. ESTUDIO DE MERCADO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y para efectos de
llevar a cabo contrataciones de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, la Entidad de acuerdo con el plan de accién de la presente vigencia adopto la
TABLA DE HONORARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CAUCA - CRC VIGENCIA 2026 mediante la Resolucién No. 0002 del 06 de enero de 2026.
con la tabla de perfiles y honorarios para la modalidad de prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion.

En ese orden de ideas, la entidad requiere contar con el apoyo de un profesional en Quimica
con experiencia de dos (2) afios, perfil que de acuerdo con el acto administrativo referido
se enmarca en la denominacion “PROFESIONAL II”, con honorarios a percibir de CUATRO
MILLONES CIENTO VEITE MIL PESOS M/CTE ($4.120.000) por cada periodo cumplido.

4.1.1.6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

El valor del presente contrato sera por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 32.960.000),, los cuales se
cancelaran en OCHO (8) cuotas iguales, cada una por valor de CUATRO MILLONES
CIENTO VEITE MIL PESOS M/CTE ($4.120.000), previa presentacion de informe de
actividades, planilla de seguridad social y certificacion de cumplimiento suscrita por el
supervisor del contrato.

5. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL
CONTRATISTA.

A partir del anterior andlisis, la entidad exigira el siguiente perfil:

TITULO: Profesional en Quimica
EXPERIENCIA: Dos (2) afios de experiencia laboral.
TARJETA PROFESIONAL: Vigente
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El contratista debe tener la capacidad, experiencia y conocimientos en andlisis de muestras
en laboratorio acreditado bajo la norma ISO 17025 para brindar el apoyo enlistado en el
objeto y obligaciones contractuales.

Los conocimientos requeridos y el tiempo de experiencia en el presente estudio previo, se
considera suficiente para ejecutar el objeto contractual y sus obligaciones.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del
manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como
riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato de prestacidon de servicios
profesionales, los siguientes riesgos: (Remitase a la guia de Analisis del Riesgo expedida
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica “Colombia Compra Eficiente”, en el link:
www.colombiacompra.gov.co).
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN PROCESO DE
CONTRATACION

Amparandonos en el articulo 2.2 1.2 1.4.5 del decreto 1082 de 2015, de conformidad con
el cual en la contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria, la CRC
prescindird de exigirlas.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL.

El presente proceso de contratacion, no se encuentra acogido a ningin acuerdo
internacional.

Atentamente,
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LUIS ANDRES SADOVNIK ROJAS
Subdirector Defensa del Patrimonio Ambiental
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Proyecto: Diego Zuluaga Vera/ Profesional Especializado SDPA
Reviso: Dra. Angela Patricia Garcia Mendieta / Jefe Oficina Asesora Juridica.
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