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IMDERT

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE TURBACO - IMDERT
1 DATOS GENERALES

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VERSION Y FECHA 2026
TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO SGP PRODEPORTE — TASA PRO DEPORTE
:gg:;gAgEQUZR%EEfJgLU% DEEN '.';ﬁ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO
ANGAL DE ADGUISICIONES ggclao; Q%RVI;IEAT%TQSBXESPIAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y

CODIGO BPIN NO. NA

‘ 2. DATOS DE LA CONTRATACION

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO ENERO DEL 2026
PREVIO

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Dentro del cumplimiento normal de las funciones del IMDERT en desarrollo de sus fines
legales y reglamentarios, es necesaria la gestién y asesoria en el desarrollo de las
actividades deportivas y el efectivo acompafiamiento a la comunidad deportiva,
actividad que permite la materializacion de los principios y objetivos de nuestra
institucion.

La demanda de servicios de la referencia requiere del apoyo logistico propio de la
ejecucion de las actividades deportivas y de entrenamiento como actividades rutinarias
para su efectivo funcionamiento, esta gestion se requiere para adelantar las actividades
planteadas para la vigencia 2026 del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
RECREACION DE TURBACO

Por todo lo anterior, se hace necesario contar con un equipo interdisciplinario que
3.1 Descripcion de la necesidad apoyan y/o asesoran las funciones del IMDERT toda vez que, en la planta global del
que se pretende satisfacer con el instituto, no existe personal suficiente para desarrollar las actividades arriba descritas.
proceso de contratacion.
Por las razones antes expuestas se requiere la contratacion de PERSONAL CON
EXPERIENCIA SUPERIOR A SEIS (6) MESES, el cual desarrollara las actividades
necesarias para el acompafiamiento y cabal funcionamiento de las labores
administrativas propias del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION
DE TURBACO.

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION DE TURBACO en
desarrollo de este proceso contractual dara aplicacion a las equivalencias entre estudios
y experiencia contenidas en el Decreto Ley 785 de 2005, sin disminuir los requisitos
minimos requeridos para la satisfaccion de la necesidad objeto de este estudio previo.

La experiencia y formacion académica debe acreditarla en su oferta; la propuesta que
no reuna el perfil y acredite experiencia antes exigidas sera rechazada de plano.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE

3.2. Objeto contractual LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y
RECREACION DE TURBACO.
N Cédigo UNSPSC DESCRIPCION DE ARTICULO

3.3 Clasificacion UNSPS 1 80111600 Servicios de personal temporal

Generales: El Contratista se obliga con la ejecucién del contrato a:

1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto
contratado.

3.4 Obligaciones del Contratista
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10. Crear el usuario de SECORP |l para la relacion contractual.
Especificas:

1.

2.

6.

7.

Asistir a las reuniones a las que se les convoque en desarrollo del contrato.

Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes especiales que
se le soliciten.

Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion de este de conformidad con lo establecido en la ley 80 de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractual.

Estar afiliado a los sistemas generales de seguridad social de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de
2002y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del
contrato copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados.

Cumplir con sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de|
conformidad con la ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 7. El
contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le
sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los|
mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y|
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su
vigencia.

Cargar mensualmente los informes de ejecucion con todos sus anexos en la plataforma
SECORP II.

Apoyar al Instituto Municipal del Deporte y Recreacién de Turbaco, en actividades
asociadas al entrenamiento y cuidado de acuerdo con sus conocimientos.

Acompafiar las actividades de entrenamiento y cuidado en los programas y proyectos
del Instituto Municipal del Deporte y Recreacién de Turbaco.

Apoyar a los deportistas, equipos y/o selecciones en las diferentes actividades, torneos,
eventos y competencias deportivas que se desarrollen en el transito de ejecucioén
contractual.

Apoyar, contribuir y participar en las acciones, labores y actividades para el
mejoramiento continuo del IMDERT.

Proyectar contenido de los documentos que le sean asignados por el supervisor.
Apoyar en la atencion de las solicitudes que sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Las demas obligaciones que sean concertadas en el transito de ejecucion contractual
y que guarden relacion con el objeto.

3.5. Modalidad de seleccién,
justificacion y fundamentos
juridicos.

Teniendo en cuenta descripcion de la necesidad del IMDERT la modalidad de contratacion
sera directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, escogiendo a la persona
natural o juridica que estd en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar las actividades
previstas por su idoneidad y experiencia directamente relacionada.

La modalidad de contratacion (directa) seleccionada se realiza de acuerdo con el numeral 3

del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que faculta la realizacion de contratos de prestacion de
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servicios profesionales y de apoyo a la gestion para desarrollar actividades relacionadas con
la administracion o funcionamiento de la entidad.

En este mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios profesionales
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Ademas, de los antes expuesto, por via jurisprudencial, se ha reiterado los contratos de
prestacién de servicios puede celebrarse tanto con personas naturales como juridicas. Al
respecto, el Consejo de Estado se pronuncié manifestando que "el contrato de prestacién de
servicios tiene por finalidad realizar actividades relacionadas con la administracién de la
entidad o el cumplimiento de sus funciones; su caracter es temporal; el contratista goza de
autonomia e independencia para la ejecucion de las prestaciones y puede celebrarse tanto
con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas
exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad.
(...)" (Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. C.P. Flavio Augusto Rodriguez
Arce., sentencia del 23 de noviembre de 2005 No de radicacion 11001-03-06-000-2005-
01693-00 (1693)."

Asi también, en Sentencia del dia 2 de diciembre de 2013, expediente 11001-03-26-000-
2011-00039-00(41719), del Magistrado ponente Jaime Orlando Santofimio Gamboa de, la
Seccion Tercera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, unificd
su jurisprudencia respecto del alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion
de servicios y de apoyo a la gestién, precisando al respecto:

“En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece
la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propositos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos
normales que la ley le concede a las entidades estatales.

“El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestion
y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas.

"Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En
ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable”

3.6 Analisis del sector y Valor
Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo.

ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION
DE TURBACO

En cumplimiento con lo establecido en el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, y
materializando los principios de planeacioén, responsabilidad, y transparencia, EL IMDERT
realiza el estudio de sector al proceso de contratacién bajo la modalidad de contratacion
directa.
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL'
Empleo y desocupacion

Para el mes de octubre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo que
representé una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(9,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,0%, lo que significé un aumento de
1,1 puntos porcentuales frente a octubre de 2024 (63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 59,7%, lo que representdé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (58,1%).

I Octubre 2024 | Octubre 2025
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Fuente: DANE, GEIH

En octubre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, lo que representé una disminucion de 1,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (9,5%). La tasa global de participacion se ubico en 67,7%,
mientras que en octubre de 2024 fue 66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,2%, lo
que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(60,4%).

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre movil agosto - octubre 2025 fue
8,3%, lo que represent6 una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil agosto - octubre 2024 (9,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,3%,
mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,9%, lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil agosto - octubre 2024 (58,0%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Agosto - octubre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el trimestre moévil agosto - octubre 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,0%, lo que representd una disminucion de 1,6 puntos
porcentuales respecto al trimestre moévil agosto - octubre 2024 (9,5%). La tasa global de
participacion se ubicé en 66,9%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue
66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,6%, lo que representé un aumento de 1,2
puntos porcentuales respecto al trimestre mévil agosto - octubre 2024 (60,3%).

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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PERSPECTIVA LEGAL

Se trata de contratos de servicios profesionales / de apoyo a la gestion, enmarcado entre
otros, dentro de los siguientes aspectos legales:

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestacion de
Servicios asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sé6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos
indicando:

“...Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

Sobre la diferencia entre contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, el Consejo de Estado ha sefialado: “...seran entonces contratos de “prestacion de
servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompafnandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas
actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o
su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como
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profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la
aprehension de competencias y habilidades propias de la formaciéon profesional o
especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo
cualificado.

(-..)
e) El contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion.

“....se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion” todos aquellos otros contratos
de “prestacion de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion anterior, esto es,
el desempefio de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera alguna,
de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas en los procesos
de planeacion de la Entidad), de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no
ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles
que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de
un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros,
técnico, operacional, logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa1 o funcionamiento de
la correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no
para éstos de simple “apoyo a la gestion”.

(.)

Ahora bien, respecto de la modalidad de seleccién bajo la cual las entidades estatales
pueden contratar la prestacion de los servicios profesionales, la procedente es la
contratacion directa, asi:

. Literal H, Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “(...) 4. Contratacion
directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los
siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o0 para la ejecucion de trabajos artisticos que so6lo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

° El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

Esta necesidad ha sido solventada por la entidad en vigencia anterior mediante la vinculacién
de personal con capacidad, idoneidad y experiencia que se encuentran en condiciones de
desarrollar el objeto del contrato, es asi como para el caso en concreto el INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION DE TURBACO con base a las contrataciones
realizadas con personas naturales y juridicas para dicho apoyo puede determinar una
relacion histérica de estos procesos asi:
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3.7. Certificado de

disponibilidad presupuestal

El Instituto Municipal del Deporte y Recreacién de Turbaco, con base en los datos del
SECOP | Y SECOP II- del afio 2020-2024, analizd los procesos de contratacion de las
Entidades Compradoras, relacionados con la informacion descrita en la siguiente tabla:

PERFIL DEPENDENCIA OBJETO PLAZO VALOR
TOTAL
PERSONAL INSTITUTO PRESTACION DE 4 MESES ($2.415.000)
CON MUNICIPAL DEL| SERVICIOS DE
EXPERIENCIA | DEPORTEY APOYOA LA
SUPERIOR A |RECREACION DE| GESTION PARA EL
SEIS (6) MESES| TURBACO DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL
INSTITUTO
MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y
RECREACION DE
TURBACO.

En este sentido el Instituto Municipal del Deporte y Recreacion de Turbaco de Turbaco
requiere para el desarrollo de su objeto y teniendo en cuenta los planes y proyectos a realizar
durante la vigencia del 2025, satisfacer la necesidad de contratar mediante contrato de
prestacion de apoyo a la gestiéon personal con perfiles especificos para que preste sus
servicios de manera independiente y externa, por el termino de CUATRO (4) MESES. El valor
del contrato es por la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($
9.660.000) M/CTE. Se hace constar que los valor estimados estan acorde con los precios que
en el mercado se pagan por asesorias especializadas y apoyos de personal técnico como la
que demanda la entidad y que para ello se han consultado las tarifas de honorarios
profesionales y técnicos fijadas para este tipo de servicios integrales por la administracién
central y sus entes descentralizados; de igual forma, conveniente es sefalar que acudir a la
valoracién del apoyo legal en la modalidad "por servicio requerido”, que implica pagos
individuales por cada concepto, asistencia a reuniones, horas, encareceria el costo de la
satisfaccion de la necesidad y el costo administrativo de su atencién, lo que hace mas
conveniente asumir de manera integral la contratacion de los servicios.

En cuanto a la forma de pago, el Instituto Municipal del Deporte y Recreacion de Turbaco,
conforme a las verificaciones que se han hecho podria pagar mes vencido, esto es dentro de
los cinco (5) dias siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro por parte del colaborador
externo acompafiada del certificado de recibo a satisfaccion del servicio suscrito por el
supervisor y previa verificacion del pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y ARL).

\Valor del contrato

el pago del

valor del

El valor total estimado del contrato es la suma de
SESENTA MIL PESOS ($ 9.660.000) M/CTE; los cuales seran cancelados por IMDERT en
calidad de honorarios y sera el Unico emolumento por los servicios prestados; IMDERT realizard
contrato en cuotas parciales mensuales de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($2.415.000) M/CTE; que se tramitaran mes vencido,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion dentro de los 5 dias siguientes|
a la radicacion de la cuenta de cobro o factura.

NUEVE MILLONES SEISCIENTOS

Numero Fuente Valor Fecha Rubro
SGP $323.970.000,00 20 DE [SERVICIOS
DEPORTE ENERO PROFESIONALES,
— TASA DEL 2026 |[TECNICOS Y
PRO - TECNOLOGICOS DE
DEPORTE APOYO A LA GESTION
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El término de ejecucion definido para el presente contrato es de CUATRO (4) MESES, una vez
cumplidos los requisitos para la ejecucion y firmada el acta de inicio.
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IMDERT

Plazo de ejecucion
contractual

El pago se realizar una vez radicada la cuenta de cobro, previa presentacion de un informe de
las actividades realizadas durante el plazo estipulado, dirigido al supervisor del contrato y con
su respectiva aprobacién, ademas de la acreditacién de los pagos correspondientes a la
seguridad social.

E EI valor total estimado del contrato es la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS ($ 9.660.000) M/CTE; los cuales seran cancelados por IMDERT en
calidad de honorarios y sera el Unico emolumento por los servicios prestados; IMDERT realizard
el pagodel valor del contrato en cuotas parciales mensuales de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($2.415.000) M/CTE; que se tramitaran mes vencido,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion dentro de los 5 dias siguientes|
a la radicacion de la cuenta de cobro o factura.

Forma de Pago del
Contrato

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion|
directa de servicios de apoyo a la gestién hace con la persona natural o juridica que esté en
o Loy o R e el Elcapacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique Ig|
oferta mas favorable idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

En ese orden de ideas, Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Turbaco - IMDERT,
realizara el desarrollo del objeto contractual siguiendo los siguientes criterios: personal con
experiencia superior a cinco (5) meses.
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7. ANALISIS DE RIESGO DE CONTRATACION

Eficiente, contenidos en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion.

En este sentido en la matriz de riesgo se identifican los riesgos segun su clase, fuente, etapa y tipo, para posteriormente valorar la probabilidad del riesgo, con el fin de categorizarlo, esto

con el fin de asignarle los controles que sean pertinentes para disminuir la categoria del riesgo y cumplir con el objeto contractual.

o o Vet @ C S < Monitoreo y revision
@ = © > 2 del tratamiento ' Respon Fecha Fecha y
&8 S o £ 3| 2 S o sable - estimada
g o o 2 % — 38 estimada
~ =~ © S o —= Z| oo Controles a - [] % por en que
o| & ®© c Jox .82 = | 5 (5} [} © ® ° o| 28 | . en que AT
o » c Q 2 O § 39 E cot¢ 3 = © ° c c ser -] o p = [ impleme ... se L Periodic
N © [} © = Sn 5 [T =) 2 ol c ol @ | . = - o 2 5| S se inicia ¢Como se .
S T = Q@230 = NS} 8 = implementa = o S o 20 ntar los completa N idad
O L e =06 oL 8| E = | 3@ 9 ] R = o el realiza el
3] @ > @ = S 9| Tw dos ] 2| go 2| &_ | controle el ¢ Cuand
) I © =) R} ] - [ i i ? 4
17 @O O o o D < £ = © © tratamie . monitoreo?
o9 c O 9] £ = [ - o [} o T (3 tratamien o?
ofg 8 s | § @ S < nto
a > S > ~ to
Retrasos Posibles
en el Implicaciones Verificar y
cumplimien | disciplinarias supervisar el Una vez
to de las o cumplimient presentado el
obligacione S o del objeto informe de
= s del 5 del contrato actividades, se
5| o 5 c | contrato 3 |4 7 al ° 1 1 2 Supervis | De Al final de | verificara de
gl g 2 8 = 9 o manera
c| @ 3 @ < z or del manera cada mes .
o | e 8 5 S presencial el
1 ol = i 8— :g contrato periédica cumplimiento de Una vez
5 las actividades
e ’ al mes
g asignadas para el
»n mantenimiento y
apoyo logistico de
los escenarios
deportivos

Pagina 10 de 13

Urbanizacion la Cruz, Estadio de beisbol Rafael Naar.

Correo: imdert@turbaco-bolivar.gov.co



(/%

L IMDERT

Turbaco somos Todos!!

’. Nit. 806.002.997-0
"
] [] o it o 0 e Monitoreo y revision
o E o 2 | o del tratamiento Respon | . .. Fecha y
378 33 = o 8| 2 o3 sable estimag | ©Stimada
= & ° © = = @ = % T o
o| 2 © c>oT 889 S| £ ° s | 2G el k 3 ol wed . Por aen que en que .
o 7] c Q g O § 9O E cotc S 2 ° o° € c ser ° [} p = | B§:©q impleme P se A Periodic
N ®| o S = cwn 5 TR =T} < S = c | 2o | . = T o 2 o| § 04 se inicia ¢Como se -
ol 2 i = ag 2 3 3232 S g S 3 sk implementa = & S > S| € 574 ntarlos el completa realiza el idad
5o 3 5 o | = S S| T« dos s | 2| 850 | 2| $§ 9 controle . el X ¢Cuand
? ® 0 o e 2| < 2 £ = © = tratamie n monitoreo?
Jige] c o [} L ~ [ = o o o s tratamien o?
ng Q © © o © nto
o o > (] > to
El El supervisor Sino se
contratista Incumplimie del contrato evidencia
no cumple nto del realizara diligencia para el
con el contrato 3 5 seguimiento cumplimiento del
objeto periédicode | 1 1 2 Al Al contrato mes a
contractual la ejecucion finalizar finalizar mes aun cuando
del contrato, el mes cada previamente se Una vez
en caso de de mes de realizé audiencia al mes
ser supervis ejecucion | ejecucion para darle
necesario or del del del solucién y multo,
3 realizar contrato contrato contrato se procedera a la
audiencias terminacion
o con el unilateral del
© contratista contrato
_ 1S para
© o)
8| o 5 S © establecer
= c ‘S = ©
S s 8 S 3 Igs cusas d_el 2
3l = < = 5 incumplimie
%) (0] [ o »n
i n Q 2 nto y de ser
@) c
o} el caso
S solitario
@ hacer
efectiva la
clausula
penal, o
aplicar las
clausulas
excepcional
esenla
busqueda
del
cumplimient
o del
contrato

Urbanizacion la Cruz, Estadio de beisbol Rafael Naar.

Pagina 11 de 13

Correo: imdert@turbaco-bolivar.gov.co




MDERT

b
e
a L
‘ Turbaco somos Todos!!

$ ’. Nit. 806.002.997-0

Realizado el analisis del riesgo del proceso se evidencia que una vez aplicados los
controles para disminuir la categoria del riesgo se evidencia que no es necesarios solicitar
(eETERLEC NN TG IL-XY X« [-Mllgarantias para el presente proceso contractual.

contratacion Esto, teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015 establece
la no obligatoriedad de garantias para los procesos de contratacion bajo la modalidad
directa cuando se encuentre justificado.

1106 [T o] I RS I W e oY1) L OS procesos de contratacion directa no estan cobijados por los acuerdos comerciales
de contratacion 5 e )suscritos por Colombia.

cobijado por un acuerdo

comercial

MULTAS

En el evento de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones y
responsabilidades del CONTRATISTA, si a juicio de ello se derivan perjuicios para la
entidad o para el desarrollo del objeto del contrato, el CONTRATANTE podra imponer
multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin exceder del
diez por ciento (10%) del valor del mismo. El contratista autoriza de manera expresa a la
entidad contratante para que deduzca o descuente de los saldos a su favor el monto de
las multas impuestas. El procedimiento para la aplicacion de las multas sera el establecido
10. Clausulas penales. en la Ley 1474 de 2011

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total del contrato por parte del contratista o declaratoria de
caducidad del mismo, el contratista a titulo de clausula penal cobrara un diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin perjuicio
de las multas impuestas, y sin renunciar al valor que pudiere cobrarse cémo indemnizacion
por el incumplimiento. El contratista podra descontar este valor de cualquier suma que se
encuentre pendiente por pagar al contratista. Asi mismo, se podra hacer efectiva de
manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que serd pagada o
descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

El contratista podra declarar la caducidad del contrato, de conformidad con lo establecido
en los articulos 14 y 18 de la ley 80 de 1.993, y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

De conformidad con los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993, cuando durante la
ejecucion del contrato surjan discrepancias entre las partes en la interpretacion de las
estipulaciones contractuales, para evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio
11. Clausulas excepcionales publico que se debe satisfacer con él, el contratista interpretara las estipulaciones o
clausulas objeto de diferencia 6 modificara mediante la supresion o adicion de actividades,
trabajos, suministros o servicios. Lo anterior, mediante acto administrativo debidamente
motivado. Asi mismo el contratista dispondra la terminacion anticipada del contrato en los
eventos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993 mediante acto administrativo debidamente
motivado.

La supervision del contrato serd realizada por EL TESORERO DEL IMDERT o el
funcionario que para tales efectos se designe y tendra las siguientes funciones:

1. Proteger la moralidad administrativa, con el fin de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcion.
Vigilar de manera permanente la transparencia de la actividad contractual, para Ig
correcta ejecucion del objeto contratado.
Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual.

Revisar y firmar el informe mensual de actividades.

Supervision del contrato
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6. Verificar el pago de la seguridad social en salud, pensién y ARL como requisito
previo para el pago.
7. Mantener informado al director del IMDERT de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que|
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente

4. AUTORIZACIONES Y APROBACIONES

EdinH Polernine R

EDUIN HANSEL PATERNINA RODRIGUEZ
DIRECTOR

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y RECREACION DE TURBACO
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