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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAI DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD PARA
MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA CPAMS-EJEBE

Ciudad: BELLO
Departamento: ANTIOQUIA
Fecha: 07/01/2026

PLAN DE NECESIDADES No. 2026291001104233 QUE EMITE LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD PARA MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD “CPAMS - EJEBE”, PARA

CONTRATAR POR PARTIDA FIJA LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN AREAS JURIDICAS PARA LOS
DIFERENTES PROCESOS A REALIZAR CON LA CPAMS-EJEBE EN LA VIGENCIA 2026.

1. SITUACION.

La Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para Miembros de la Fuerza
Publica CPAMS-EJEBE, en cumplimiento de su misién, garantiza el cumplimiento
de la pena privativa de la libertad, |2 atencidn social v el fratamiento penitenciario
de los militares privados de la libertad dentro de los derechos humanos y guiandose
por las directrices establecidas en el PLAN 00033831 fecha 04 de noviembre de
2025 PRESTADORES DE SERVICIOS emitido por estado mayor planeacidn y
poiiticas. En esie coniexio, se presenta ia necesidad para ia inversion de recursos
asignados bajo la categoria 10 CSF. La finalidad de esta inversion especifica es
abordar la necesidad imperante de contar con los servicios para de asesor juridico
para ei personai administrativo y el personal privado de la libertad.
La asignacién de recursos se destina a subsanar la carencia para la asesoria
juridica en la Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para Miembros de la
Fuerza Plblica CPAMS-EJEBE, con el objetivo de garantizar el respaldo profesional
necesario. Este especialista desempefiard un pape! crucial con todo lo relacionado
con procesos juridicos y cumplimiento de normativas y regulaciones en materia
juridica. La presencia de un profesional juridico fortalecera la capacidad del
establecimiento penitenciario en los desafios legales y administrativos complejos
que puedan surgir en el ejercicio de sus funciones. Ademas, se espera que esie
respaldo contribuya a asegurar el cumplimiento de normativas y regulaciones tanto
a nivel interno como externo, consolidando asi las operaciones de la Carcel y
Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para Miembros de la Fuerza Publica dentro
de un marco juridico y administrativo sélido y en consonancia con los principios
éticos y legales que rigen las actividades del establecimiento.
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2. MISION.

La céarcel y penitenciaria de alta y media seguridad para miembros de la fuerza piblica CPAMS-EJEBE,
presta los servicios penitenciarios al personal de las Fuerzas Militares que por situaciones del servicio son
privados de la libertad, contemplando las disposiciones esenciales que se deben adoptar en la ejecucion de
las sanciones penales, en forma humana acorde a lo contemplado en la ley 65 de 1993.

3. EJECUCION.
3.1. Justificacion de Ia necesidad

"La carcel y penitenciaria de alta y media seguridad para miembros de la fuerza publica CPAMS-EJEBE,
efectiia el planeamiento para la inversiéon de una partida, el propésito del proyecto es subsanar la
necesidad de un (a): UN ABOGADO CON EXPERIENCIA EN PROCESOS JUDICIALES PARA EL
PERSONAL PRIVADO DE LA LIBERTAD, para que actie como asesor juridico en los diferentes
procesos.

La carcel y penitenciaria de alta y media seguridad para miembros de la fuerza publica CPAMS-EJEBE,
tiene dentro de su misién prestar los servicios penitenciarios al personal de las Fuerzas Militares que
por situaciones del servicio son privados de la libertad, contemplando las disposiciones esenciales que
se deben adoptar en la ejecucion de las sanciones penales, en forma humana acorde a lo contemplado
en la ley 65 de 1993 por esta razon se necesita en asesorar en la parte disciplinaria al Director de
acuerdo a la normas vigentes, con el propésito de mantener y encausar la disciplina de todo el personal
que hace parte del CPAMS EJEBE, de igual manera presta los servicios penitenciarios al personal de
las Fuerzas Militares que por situaciones del servicio son privados de la libertad, contemplando las
disposiciones esenciales que se deben adoptar en la ejecucion de las sanciones penales, en forma
humana acorde a lo contemplado en la ley 65 de 1993, que permita fortalecer los procesos de
tratamiento penitenciario adelantados por la Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para
Miembros de la Fuerza Publica EJEBE en materia de tratamiento penitenciario, para bienestar de la
persona privada de la libertad durante su tiempo de detencion y tiene como objetivo ofrecer acciones
protectoras como la asesoria juridica para el uso adecuado del tiempo libre, que prevengan o minimicen,
hasta donde sea posible los efectos del proceso de prisionalizacién de igual manera orientacién y
asesoria en el acompafiamiento a su participacion en los procedimientos del establecimiento en el que
se encuentre el privado de la libertad ya que de no contar con dichos servicios profesionales podria
ocasionar traumatismos en los tramites penitenciarios que se adelantan por la CPAMS - EJEBE.

Contratar los servicios profesionales de un abogado (a) para la oficina de juridica de la CPAMS -EJEBE
es fundamental por varias razones:

1. Conocimiento especializado: Un abogado con conocimientos en el area penitenciario con el
conocimiento de las leyes y regulaciones en materia juridica en Colombia. Esto incluye la Ley 65 de
1993 y demas normas relacionadas. Contar con este conocimiento especifico es esencial para
garantizar que los procesos se realicen de acuerdo a la normativa vigente y evitar posibles
incumplimientos legales.
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2. Asesoramiento juridico: El abogado con conocimientos de procesos juridicos puede brindar
asescoramiento y orientacion legal a la oficina de juridica. Esto implica evaluar los casos de cada PPL
antes de su firma, identificar posibles riesgos iegales y proponer soluciones para minimizarios. Ademas,
puede asesorar en la elaboracién de documentos, asi como brindar apoyo en la interpretacién y
aplicacion de la normativa colombiana.

3. Prevencion de contingencias: En el asesoramiento y tramites de documentacion puede ser un
proceso complejo y sujeto a numerosas irregularidades. Contar con un abogado con experiencia en el
tema penitenciario ayuda a prevenir contingencias legales, como demandas o sanciones, al asegurarse
de que los procesos se realicen correctamente y cumpliendo con los requisitos legales.

4. £ficiencia y transparencia: Un abogado con conocimientos en el érea penitenciario puede contribuir
a mejorar la eficiencia y transparencia de los procesos juridicos. Al contar con el soporte juridico
adecuado, se pueden evitar retrasos innecesarios y asegurar que todas las acciones y decisiones
realizadas sean transparentes y justificadas legalimente.

5. Resolucion de conflictos: En caso de que surjan conflictos o disputas durante los diferentes tramites
a los PPL, un abogado con experiencia en el area penitenciario puede ayudar a resolverlos de manera
adecuada. Esto incluye el manejo de reclamaciones, tutelas, etc.

Actuaimente La carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para Miembros de la Fuerza Piblica
CPAMS-EJEBE, no cuenta con personal disponible, civil o militar que pueda brindar conocimientos
especializados en el area juridica, haciendo necesario contratar por la modalidad de prestacion de

servicios, sefialada en el articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, asi: ""Son contratos de
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presiacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
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relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimiento especializados. // En ningtin caso estos contratos generan relacién

iaboral ni prestaciones sociaies y se ceiebraran por ei término estrictamente indispensabie”, un

profesional con dominio de conocimientos tedricos, técnicos y metodolégicos en el area juridica, que
permita fortalecer los procesos juridicos en la carcel y penitenciaria de alta y media seguridad para
niembros de ia fuerza pliblica CPAMS-EJEBE |, ya gue de nio contar con dichos servicios profesionales
podria ocasionar traumatismos en los tramites administrativos que se adelantan en la CPAMS-EJEBE,
se afecta la satisfaccion del interés general en los procesos penitenciarios.
Verificacién de que la necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la unidad
gjecutora © dependencia o inclusion de ésta a iravés del ajuste respectivo.
La necesidad se encuentra prevista por el Ministerio de Defensa Nacional y la distribucién de los
recursos fueron asignados por el Gobierno Nacional para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTABLE CENAC REGIONAL MEDELLIN, a través de la JEFATURA FINANCIERA Y
PRESUPUESTAL DEL EJERCITO NACIONAL, de acuerdo con las necesidades previamente
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establecidas y los Planes de Necesidades expuesios ante la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL MEDELLIN v los cuales se encuentran en el plan anual de adquisiciones bajo
el Codigo UNSPSC 80101706 Producto : Servicios profesionales de adquisiciones.

- Relacién existente entre la contratacién a realizar para satisfacer la necesidad y el rubro presupuestal
del cual se derivan sus recursos...""
Los recursos presupuestarios fueron asignados mediante el rubro A-02-02-02-008-002 REC 10
PRESTADOR DE SERVICIOS COMO ABOGADO A LA CPAMS EJEBE, para el asesoramiento en
general juridico de manera coherente con las metas y objetivos estabiecidos, para el profesional, en
este caso, PRESTADOR DE SERVICIOS COMO ABOGADO A LA CPAMS EJEBE, los cuales
contribuyen al logro de los resultados esperados en la unidad. De acuerdo al rubro presupuestal 02-02-
02-008-002 PRESTADOR DE SERVICIOS COMO ABOGADO A LA CPAMS EJEBE el cual guarda
relacién directa con el objeto del presente proceso.”

3.2. Necesidad Presupuestal

PRESTADOR DE
SERVICIOS COMO
A-02-02-02-008-002] 10 ABOCADS L A CPARR
| | EJEBE |

EJEBE $4.123.000

3.3. Relacion perfil profesional prestador de servicios requerido

PRESTADO
R DE
SERVICIOS
1 ABOGADO H COMO 1 4.123.000 10,5 43.291.500
ABOGADO A
LA CPAMS
EJEBE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBL
1). El objeto contractual se cumplira principaimente en la Carcel y
Penitenciaria de Alta y Media Seguridad, con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a los pahellones del establecimiento cuando sea requerido.
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2 Brindar asesoria juridica integral a la Direccion y Subdireccion de ia
CPAMS.
3. Asesorar al Director, Subdirector y funcionarios de instruccion en el

inicio y desarrollo de todas las etapas de las investigaciones disciplinarias
adelantadas alaluz de la ley 1852 de 2017 y Ley 1476 de 2011

4. Proyectar decisiones dentro de las investigaciones mencionadas
anteriormente, entre ellas, autos de apertura, formulacion de cargos y
citacién a audiencias, fallos de

primera instancia, autos de archivo, autos inhibitorios, impedimentos y demas
decisiones que se requieran dentro de las investigaciones disciplinarias y
administrativas que sean de competencia de la CPAMS.

5. Brindar acompafiamiento y asesoria en la preparacion y desarrolio
de las audiencias disciplinarias propias del procedimiento establecido en la
Ley 1862 de 2G17.

6. Llevar en debida forma y actualizados los libros radicadores de
investigaciones disciplinarias, despachos comisorios, estados, entre ofros.
¥ Elaborar y actualizar mensualmente la estadistica de investigaciones

disciplinarias y administrativas de los expedientes de competencia de la
CPAMS.

8. Proyectar las decisiones que en derecho corresponda, dentro del
procedimiento disciplinario sancionatorio establecido en la Ley 65 de 1993
moditicada por fa Ley 1709 de 2014, entre elias, auios de aperiura y fallos
sancionatorios.

9. Proyectar las decisiones que en derecho corresponda, dentro del
procedimiento administrativo sancionatorio aplicable a los visitantes de la
CPAMS.

10. Biindar acompafamiento al funcionaric de instruccidn en &l
desarrollo de la etapa de investigacion dentro de los procesos disciplinarios
adelantados en contra de los internos que se encuentran en la CPAMS y sus
pabellones adscritos.

1. Asesora al Director de la CPAMS en el tramite de libertades
otorgadas por las autoridades judiciales, asi como beneficios otorgados por
la JEP a los internos que se

encuentran en el Establecimiento.

12. Emitir los conceptos pertinentes para ser presentades en e Comité
de Evaiuacion y Tratamiento, cuando asi se requiera
13. Contestar de forma oportuna los derechos de peticion, acciones de

tutela, incidentes de desacato, PQR, y todas aquellas acciones
constitucionales que sean de competencia de la Direccién de la CPAMS
14, Emitir respuestas atinentes 2 las diversas acciones constitucionales,

(acciones de tutela, habeas corpus, derechos de peticién e incidentes de
desacato).

15. Respuesta multiples requerimientos autoridades y entes de control
( Procuraduria —Fiscaila, Juzgados, autoridades, enire oiros)

16. Respuestas concernientes a requerimientos emitidos por la Justicia

Especial Para la Paz.

17. Elevar solicitudes de redencion de pena ante la autoridad

competente

i8. Asesoria en la Junia de Trabajo Esiudio y Enseiianza, con relacion a
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la asignacion de actividad del personal PPL

1S. Tramite de Frisién Hospilalaria

20. Conceptos de observacion y de clasificacion en fases de aita,
mediana, minima y confianza, asfi como sus respectivos seguimientos en las
mismas.

21. Sustanciacién de la hoia de vida de los MPL, al momento de efectuar
los conceptos en fases de tratamiento, esto incluye solicitud de informacidn
a las autoridades con el fin de identificar si existen requerimientos en contra.
22, Solicitud antecedentes ante la SIJIN para tramite de 72 horas

23. Solicitud antecedentes reportes de Inteligencia para tramite de 72
horas

24, Solicitud antecedentes SIJIN para materializar libertad

25. Sustanciacion Hoja de vida para materializar libertad concedida por

autoridad previa verificacion del lieno de los requisitos
28 Eynadir cortificados de tiempo de pnunr\:ﬁr‘ fisica do la libertad
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27. Sustanciar expedientes para tramites de Beneficios de Privacion de
Libertad en Unidad Militar y lo que esto conlleva.

28. Sustanciar las hojas de vida de los privados de la libertad
candenados gue cumplan con los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa vigente, con el fin de elevar solicitud de libertad condicional

29. Sustanciar las hojas de vida de los privados de la libertad
condenados gue cumplan con los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa vigente, con el fin de

gievar soliciiud de Prision Hospitaiaria

30. Sustanciar las hojas de vida de los privados de la libertad
condenados que cumplan con los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa vigente, con el fin de

elevar solicitud de Prisién Domiciliaria

31. Emitir respuesta a todo tipo de requerimiento judicial, entre ellos,
derechos de peticién, defensa juridica, respuesta a tutelas e incidentes de
desacato y Habeas Corpus, teniendo en cuenta la normativa vigente.

32. Conformacion y funcionamiento del Consejo de Evaluacién y
Tratamiento — CET mediante resolucion de acuerdo a lo ordenado en la
normativa vigente.

33. Establecer los parametros de funcionamiento del consejo de
evaluacién y ftratamiento - CET mediante resolucion de acuerdo a lo
ordenado en la normatividad vigente.

34. Verificar documentos de ingreso de los privados de ia libertad para
cargue en el aplicativo SISIPEC

35. Sustanciar las hojas de vida de los privados de la libertad al ingreso,

con el fin de mantener actualizada su situacion Juridica y en caso de ser
condenado emitir concepto juridico para clasificacién inmediata en fase de
observacion y diagnostico

36. Aplicacién de IVIC para los militares privados de la libertad que se
clasifican en fase alta Seguridad
3r. Sustanciar ias hojas de vida de ios privados de fa iibertad

condenados gue cumplan con los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa vigente, con el fin de efectuar clasificacion en mediana seguridad
y elevar solicitud de hasta 72 horas a la autoridad judicial competente desde

Carcel y Penitenciaria de Alta y Media Seguridad para Miembros de la Fuerza Publica EJEBE
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el aplicativo SISIPEC

38. Sustanciar las hojas de vida de los privados de la libertad
condenados que cumplan con los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa vigente, con el fin de elevar solicitud de libertad condicional

38. Sustanciar las hojas de vida de los privados de !a liberiad, con el fin
de materializar las libertades concedidas por la autoridad judicial competente.
40. Expedir certificados de tiempo en atencién al procedimiento que fue

implementado por el Ministerio de Defensa Nacional con destino a la
Jurisdiccién Especial para ia Paz en los casos previamente priorizados

41. Elevar solicitudes de redencion a las autoridades competentes

42. Una vez allegados los autos interlocutorios redencion de pena,
realizar el respectivo cargue en el aplicativo SISIPEC

43, Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se
requieran como parie dei adecuado funcionamienio de ia Coordinacion
Juridica.

44, El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente conirato

devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

45, Mantener la plataforma ORFEO al dia con la gestion documental
46. Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y

al finalizar ef contrato el archivo vivo.

OBLIGACIONES GENERALES CON LA UNIDAD - la carcel y
penitenciaria de alta y media seguridad para miembros de la
fuerza pliblica CPAMS-EJEBE:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la eiecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista dehe hacer e

MRS WOV IS

ntrega de la cuenta de cobro- planilia de pagos
de parafiscales con su respectivo recibo de pago e informe de gestién al
supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de honorarios,
de acuerdo con las actividades realizadas dentro

dei mes reporiado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicidon para la
prestacion dei servicio objelo de esie contiaio.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up de la informacién
producto de la ejecucién del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN —-EJERCITO NACIONAL a realizar los
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studios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
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. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
ue el contratista declara conocer, y que hace parte del presente

contrato.

. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, ni de

ar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendiente a la ejecucion y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
institucionales que se encueniren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional,

ebiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto,
ecoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

OBLIGACIONES GENERALES CON LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL MEDELLIN:

Constituir Iag pdlizas y/o garantias exigidas en el presente contrato vy sus
adiciones si las hubiere y agregarias en la Plataforma SECORP il
Agregar mensualmente las cuentas de cobro a la Plataforma SECOP II.
No ofrecer o pagar dadivas, sobomos o cualquier tipo de halago o
prebenda a los funcionarios del M.D.N.- CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE REGIONAL MEDELLIN, o participantes en el proceso,
directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, para la
adjudicacion, durante y después de la suscripcion del presente contrato.
Afiliarse a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales, manteniendc vigente su afiliacién duranie el
lapso de ejecucion y vigencia del presente contrato y anexar copia legible
de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud — Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes,
entendiendo que la base de cotizacion no podra ser inferior al 40% del
valor del contrato. Igualmente debera apertar las constancias de pago de
su afiliacion al Sistema de Riesgos Profesionales ARP. De igual forma
asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no
cubrimiento oportuno de su afiliacién, ante las autoridades sanitarias
correspondientes.

El contratista se compromete a entregar la planilla de aportes a seguridad
social del ultime pago efectuado por la entidad, teniendo como plazo
maximo para su entrega el dia quince (15) de enero de dos mil veinticinco
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12.

13.

14.
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16.

17

(2025).

Trabajar sujetos a los mas rigurosos principios de ética profesional, a lo
dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, especiaimente en lo
previsto en su articulo 15, a las leyes y disposiciones que regulen su

h
labor.

Teniendo en cuenta que dentro de la informacién que va a estar a su
cargo corresponde al MINISTERIO DE DEFENSA, el contratista se
compromete a salvaguardar el mismo puesto que se considera
INFORMACION DE CARACTER PUBLICA RESERVADA

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién
del presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Dar adecuado uso de los bienes puesios a su disposicion {maierial de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de consuita,
material de trabajo, entre otros) para la ejecuciéon de los servicios del
presente contrato y del fichero de seguridad entregado por el CENAC
REGIONAL MEDELLIN v no permitir su uso por parte de ninguna
persona y hacer el reintegro que corresponda.

Cumpilir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
exisiira ningun tipo de subordinacion ni vincuio faboral aiguno del
CONTRATISTA con CENAC REGIONAL MEDELLIN.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
presentarse a CENAC REGIONAL MEDELLIN en el momento que sea
requerido por el misma para la suscripcidn de la correspondiente acta de
iquidacion.

En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias calendario)
médica o de cualquier otra indole que impida el desarrollo del objeto
contractual debera informar al competente contractual, CENAC
REGIONAL MEDELLIN.

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la
fuga de informacion y proteger la integracion de la red nacional de datos
asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informaticos, diligenciandc los formalos comrespondientes para su
adecuado uso.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios del CENAC
REGIONAL MEDELLIN y demas personas con que tenga relacién con
ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas
costumbres.

Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cuaiquier evento adverso que se presenie en ei desarrollo de prestacién
del servicio objeto de este contrato.

El objeto contractual se prestara en la ciudad de la Unidad, en casc de
requerirse alglin desplazamiento, la Unidad beneficiaria le reconocera los
gastos de viaje. En este (ltimo caso deben estar previamente planeados
por {a unidad y aulorizados por ei compeiente.
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20.

Ejecutar ei objeto dei conirato con caiidad, oportunidad y eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puesto a su
disposicidn para la prestacion del servicio obieto de este contrato,

El coniratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL MEDELLIN a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
cantratacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC

BECImMAL MERELIIR o ok TAAneaRiTRReis . Al PV ety e i
REGICNAL MEDELLIN ¥, € Consecuendia, © Liiiliausia no €38 3u

representante, agente o mandatario. Ei Contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC REGIONAL
MEDELLIN ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
cbligaciones a su cargo.

3.3.1.Especificaciones Técnicas Adicionales

EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO:

El contratista debera demostrar una sélida formacién académica y experiencia profesional
en el campo del derecho, con especial énfasis en el area penitenciario para lograr el
cumplimiento de los objetivos misionales dispuestos por la CPAMS-EJEBE y por la DICER.
Se requiere un minimo de 6 MESES de experiencia practica en asesoria juridica en esta
area.

RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO:

El contratista debera poseer un alto sentido de responsabilidad y profesionalismo en la
ejecucion de sus funciones. Se espera que demuesire un compromiso ético sélido,
integridad y una actitud proactiva para abordar los desafios legales que puedan surgir en el
contexto del drea penitenciario. La capacidad para trabajar en un entorno dindmico y
sensible, manteniendo la confidencialidad cuando sea necesario, es esencial. Ademas, se
valorara la capacidad para tomar decisiones informadas y éticas en tiempo real.

COLABORACION EFECTIVA Y ADAPTABILIDAD:

El contratista debera destacarse por sus habilidades de comunicacién efectiva y su
capacidad para colaborar con la Direccién de la CPAMS-EJEBE. La adaptabilidad a
situaciones cambiantes y la capacidad para integrarse sin problemas en la estructura
organizativa son aspectos cruciales. Se espera que el contratista trabaje de manera
colaborativa con otros profesionales del establecimiento, brindando asesoramiento juridico
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oporfuno y eficienie. La capacidad para comprender y adapiarse a ias necesidades
especificas sera un criterio fundamental en la evaluacién del desempeiio del contratista.

3.4. Tiempo de Ejecucién.

El plazo de ejecucion es determinado por 10.5 MESES desde el dia 01 de febrero del 2026
hasta el 15 de diciembre del 2026, teniendo en consideracion que, durante el transcurso de
la vigencia, se realizan procesos de tratamiento en torno al tema penitenciarioc con base en
la necesidad identificada por parte de los PPL para el normai desarroilo de las mismas,
haciendo necesario contar con servicios profesionales en el area de Juridica por este
periodo, a su vez se refleja que la entidad no cuenta con el personal civil o militar
especializado de planta a la fecha, que permita dar acatamiento a este tipo de obligaciones;
lo que podria afectar el cumplimiento de los objetivos misionales del establecimiento, ia
correcta ejecucion del presupuesto asignado y faltas por el no cumplimiento de los fines del
Estado.

Paragrafo Primero. Lo anterior en concordancia a la autonomia del prestador de servicio en el
cumplimiento del objeto contractual, teniendo en cuenta la naturaleza y tipologia del negocio juridico.

3.5. Lugar de entrega.

LA CARCEL Y PENITENCIARIA DE ALTA Y MEDIA SEGURIDAD PARA MIEMBROS DE
LA FUERZA PUBLICA EJEBE instalaciones del Batallon de Ingenieros No 4 "GR Pedro
Nel Ospina"

i. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS.

1) Constitucion Politica de Colombia de 1991.

2) Ley80de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.”

3) Ley 1150 de 2007, “Por medio de ia cual se introducen medidas para ia eficiencia v la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Pdblicos.”

4) Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y Ia efectividad del control de la gestién publica”.

5) Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo.”

6) Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

7) Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Publica”.

8) Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

9) Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, que emite el Comando del Ejército Nacional, a
través de la Jefatura de Estado Mayor y Politicas del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamiento
para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién,

o Ly
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mediante la modalidad de contratacién directa y distribucion del presupuesto,
5. INSTRUCCIONES DE COORDINACION.

Supervision Efectiva de la Ejecucidn del Contrato:

El supervisor designado tiene la responsabilidad fundamental de controlar y
supervisar de manera efectiva la ejecucion del contrato por parte de los
contratistas. Este implica realizar inspecciones regulares para evaluar el
cumplimiento de los términos y condiciones establecidos en el contrato. Los
supervisores deben asegurarse de que las actividades contratadas se lleven a
cabo de manera eficiente, cumpliendo con los estandares de calidad y dentro de
los plazos acordados. Cualguier desviacion ¢ problema en la gjecucion debe ser
identificado y abordado de manera oportuna para garantizar la integridad y éxito
del contrato.

Informacicn de Novedades a la CENAC:

El supervisor tiene la responsabilidad de ser el punto de contacto principal entre
los contratistas y la Central Administrativa y Contable de Medellin (CENAC). En
caso de surgir cualquier novedad, ya sea relacionada con el progreso del contrato,
problemas operativos o cambios significativos en las condiciones, el supervisor
esta encargado de informar de manera inmediata a la CENAC. Este flujo constante
de informacién garantiza una gestién eficaz del contrato y permite tomar decisiones
informadas en tiempo real para abordar cualquier desafio que pueda surgir durante
la ejecucion del proyecto. :

Recepcioén y Revision de Pagos de Seguridad Social:

El supervisor asume la responsabilidad de recibir y revisar los pagos de seguridad
social realizados por los contratistas. Esto implica verificar la documentacién
pertinente, como los comprobantes de pago y los registros de contribuciones de
seguridad social. Asegurarse de que los contratistas cumplan con sus obligaciones
en materia de seguridad social es esencial para garantizar la legalidad y el
bienestar de los trabajadores. Cualquier irregularidad o falta en los pagos debe ser
sefialada y comunicada a la CENAC para su abordaje adecuado.

Liguidacion del Contrato segin Términos Legales:

El supervisor juega un papel clave en el proceso de liquidaciéon del contrato al
finalizar su ejecucion. Debe asegurarse de que la liquidacién se realice conforme
a2 los términos legales y contractuales establecidos. Esto implica revisar
detalladamente todas las entregas, documentacion y resultados alcanzados
durante la ejecucion del contrato. La liquidacién debe reflejar de manera precisa y
completa las obligaciones cumplidas v los pagos realizados. Este proceso es
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esencial para cerrar formaimente el contrato y evaluar su éxito, permitiendo
lecciones aprendidas y mejoras para futuras colaboraciones.

6. ANTECEDENTES DOCUMENTALES:
Circular rad. 2025318040737553 /MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-17.5 gue emite la Direccién de Personal

P

Plan No. 00033831 de fecha 04 de noviembre de 2025, gue emite el Comando del Ejército Nacional, a través
de la Jefatura de Estado Mayor y Politicas del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamiento para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, mediante Ia
modalidad de contratacion directa y distribucién del p

7. FIRMAS.
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