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ESTUDIOS PREVIOS

Formato cg_ca

Fecha del estudio previo: 20 de enero de 2026

Modalidad de seleccidon: Contratacion directa

Tipologia de contratacion: Servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Tipo de contratacion: Servicios Prestacion de servicios - Prestacion de servicios profesionales
Nuimero del proyecto: PR-200305-1

La presente contratacion se fundamenta en lo prescrito en la Ley 80 de 1993, en el articulo 2, numeral 4, literal h)
de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, es un establecimiento publico descentralizado por
servicios del Distrito especial de Ciencia y Tecnologia e Innovacion de Medellin, creada por la Ley 48 de 1945, y
que conforme al articulo 81 de la Ley 489 de 1998, esta sujeta al régimen contractual y de los actos contenida en
la Ley 80 de 1993, Ley 1437 del 2011 y demas disposiciones que las complementen, sin perjuicio de lo dispuesto
en normas especiales. Como Institucidon no solo desarrolla el servicio publico de educacién superior y propende
por la excelencia académica, y humana, formando profesionales criticos, con responsabilidad y capacidad de
resolver los problemas sociales para mejorar su calidad de vida. También en desarrollo de su proceso misional de
Extension Académica y Proyeccion Social y como entidad prestadora de servicios académicos, de asesoria,
consultoria y de acompafamiento en la solucién de problemas que afectan a la comunidad, ha venido realizando
una serie de proyectos, contratos y convenios con entidades privadas, ong ’'s y entidades oficiales del estado,
fomentandose la apropiacion social del conocimiento y la contribuciéon al desarrollo econémico, social y
ambiental de la region y el pais. Estos proyectos, contratos y convenios, no solo mejoran la visibilidad y la gestion
financiera de la institucion, sino que, generan impactos y aportes desde la academia a la administracién publica y
los sectores privados, contribuyendo de esta manera con el bienestar general y la satisfaccion de las necesidades
de la comunidad. En este sentido, en aras de responder a las actividades enmarcadas en el contrato
interadministrativo 4600106407 DE 2026, suscrito entre la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA Y el DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN- SECRETARIA DE
EDUCACION cuyo objeto se describe como: “Contrato Interadministrativo para desarrollar estrategias en gestion
del conocimiento, que permitan la promocion, acompafiamiento y fortalecimiento de las funciones de la SED”. El
cual tiene una duracion hasta el 28 de septiembre de 2026. Para el desarrollo de las actividades contraidas y
alcanzar su objetivo, La Institucion Universitaria, se ve abocado a contratar bajo la modalidad de contratacion
directa, con la multidisciplinariedad académica, la prestacion de servicios con persona natural; para responder de
manera técnica, operativa y administrativa, desde su area de formacidon, y asi responder a las obligaciones
adquiridas, garantizando ademas que el conocimiento de los que intervienen en su ejecucion y la experiencia de
los mismos, es suficiente para dar recomendaciones y aportes que ayuden en el logro de los objetivos propuestos.
La presente contratacidn surge debido a la inexistencia de personal de planta en la institucion que pueda atender
la necesidad, una causal valida contemplada por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. Esta disposicion legal habilita
la presente contratacion al no haber suficiente personal de planta para garantizar un proceso expedito y apoyar
actividades necesarias para una ejecucién oportuna y eficiente de los objetivos institucionales, asegurando el
alcance deseado con las labores misionales y de apoyo de la institucidon.

Que no se cuenta con personal de planta suficiente para realizar las actividades que se contratan.
Ndimero del Convenio / Nombre de la Dependencia: 106407 / 4600106407 de 2026

Supervisor designado: SEBASTIAN VELEZ SANTAMARIA (Principal) / DIANA MARCELA RODRIGUEZ MARIN
(Suplente)
Apoyo a la supervision:LUIS FERNANDO CORREA ACOSTA

Descripcion del Objeto: El contratista de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién de indole
laboral, se obliga a prestar sus servicios profesionales de acuerdo a su area y/o formacion en el desarrollo de los
diferentes programas, proyectos y estrategias de la secretaria de educacion de Medellin para el cual se designe,
para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600106407 DE 2026.

Especificaciones del Objeto : 1. Apoyar la asistencia técnico-pedagégica y de gestion desde la prestacion del
servicio educativo hacia los establecimientos educativos, para la actualizacién y formulacion en el proceso de
Escuela Inteligente, incluyendo funciones de formaciéon en aspectos relacionados con las adaptaciones
curriculares para la armonizacion de los curriculos con enfoque de Escuela Inteligente. 2. Evaluar continuamente
los procesos implementados en la ejecucion del programa (Escuela Inteligente), asi como establecer una
comunicacion directa con los directivos docentes y maestros de las instituciones educativas oficiales, abarcando
la sistematizacion de experiencias significativas acompafiadas y asesoradas en el marco de la calidad educativa
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desde el enfoque de Escuela Inteligente. 3. Formular de estrategias y mecanismos de intervencion y asistencia
técnica a las instituciones educativas en la gestiéon del Proyecto Educativo Institucional y su Escuela Inteligente,
integrando la promocién de procesos de investigacién escolar para una Escuela Inteligente con metodologias
activas en el marco del siglo XXI. 4. Articular y mediar alianzas de ciudad y sinergias dentro de la Secretaria de
Educacion para los procesos de Escuela Inteligente.5. Orientar a los directivos docentes en la construccion,
evaluacion y seguimiento al proceso de Escuela Inteligente, incorporando funciones especificas de formacion en
adaptaciones curriculares y metodologias activas. 6. Participar en la planeacion, programacién, organizacién y
ejecucion de las actividades planeadas para la construccién y desarrollo del PEI con el Escuela Inteligente,
incluyendo la promocién de procesos de investigacion escolar y la sistematizaciéon de experiencias significativas.
7. Elaborar informes periédicos de las intervenciones a los establecimientos educativos, destacando aspectos
relacionados con adaptaciones curriculares y experiencias significativas en el marco de la Escuela Inteligente. 8.
Apoyar las respuestas a los requerimientos como PQRS, derechos de peticién y atencién a la comunidad,
delegados por la subsecretaria de la prestacién del Servicio Educativo que estén asociados con el proceso de
Escuela Inteligente. 9. Apoyar las actividades de archivo, planeacién, seguimiento, memoria y sistematizacion de
los procesos, priorizando la documentacién relacionada con experiencias significativas, investigaciones escolares
y adaptaciones curriculares vinculadas a la Escuela Inteligente. 10. Garantizar la custodia, la gestiéon de la
documentacion el archivo, planeacidn, seguimiento, memoria y sistematizacion de los procesos.11. Presentar los
informes que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, destacando aspectos especificos
relacionados con la formacion, sistematizaciéon de experiencias y promocién de la investigaciéon escolar en el
marco de la Escuela Inteligente.

Para la ejecuciéon del objeto contractual, se requiere de un Profesional en el area contable, econdmica,
administrativa, financiera, estadistica, ingenieria o areas afines, con un (1) afio de experiencia laboral.

Valor estimado del contrato: $35,032,717

Honorarios mensuales: $7,149,534

Fecha estimada de inicio del contrato: 2026-01-22

Fecha estimada de terminacion del contrato: 2026-06-15
Duracion del contrato estimada: 145 dias

Forma de pago del contrato: Abono en cuenta mensual
Plazo de pago de la factura: 30 dias

Anticipo: NO, % Anticipo % 0

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS: Considerando que no se pagara anticipo y que el (los)
pago(s) se realizara(n) previo visto bueno del supervisor del contrato, se concluye que no existen riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA: De
conformidad con el articulo 148 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo 2.2.1.2.4.1.1. del Decreto 1082
de 2015, y efectuada la verificacion, la contratacidn que se pretende adelantar no se encuentra cubierta bajo los
convenios y tratados internacionales.

EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Acorde con el articulo 7° de la Ley 1150 del 2007, los numerales 3 y 6 del articulo 116 del Decreto 1510 de 2013
compilado en los numerales 3 y 6 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, se deberd constituir
garantia Uinica en una compafifa de seguros legalmente reconocida en Colombia, asi: GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO. La po¢liza de cumplimiento del contrato debera cubrir: CUMPLIMIENTO. Que cubrird a la
Institucién de los perjuicios derivados de: a) Incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la
obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales y d) El pago de las multas y la clausula penal pecuniaria. Esta
garantia se constituira por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo
del contrato y seis (6) meses mas.

JOSE LUIS BEDOYA CASTANEDA

Director Juridico

SEBASTIAN VELEZ SANTAMARIA (Principal) / DIANA MARCELA RODRIGUEZ MARIN (Suplente)
Supervisor Designado.

JHONARD DAVID AREVALO
Validacién Juridica
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CERTIFICACION DE CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO, IDONEIDAD
Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que revisada la hoja de vida y los documentos que acreditan los estudios, la experiencia y la capacitacién del
proveedor FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO, con numero de identificacion 98.488.654, queda
demostrado que tiene la idoneidad y experiencia requerida en el "Estudio previo para determinar y justificar la
necesidad y oportunidad de la contratacion”, y esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato “El contratista
de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacidn de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios
profesionales de acuerdo a su area y/o formacién en el desarrollo de los diferentes programas, proyectos y
estrategias de la secretaria de educacion de Medellin para el cual se designe, para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600106407 DE 2026.;". Adicionalmente, en los
mencionados documentos y en los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas
correctivas y el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, no se evidencia causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar.

Por lo anterior, el mencionado proveedor tiene la capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el contrato.

Validacion Hoja de Vida JUAN DAVID AGUDELO GOMEZ
Validacion Juridica JHONARD DAVID AREVALO
Validacion Antecedentes JHONARD DAVID AREVALO
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CLAUSULADO ANEXO
Numero del proceso: CMA-CD-27055-106407-5556-2026

Las partes que mediante la plataforma SECOP II se obligan con el presente contrato, ademas de las condiciones
expresas en el estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en la contratacién, nos adherimos a
las siguientes clausulas:

Que el presente contrato se rige por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993 y su Ley modificatoria 1150 de
2007 (articulo 2° numeral 4, literal h), por el Decreto 1510 del 17 de julio 2013, articulos 73 y 81 compilado en el
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9. y demas normas concordantes, y en especial por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Objeto: El contratista de manera independiente, es decir, sin que
exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios profesionales de acuerdo a su area y/o
formacién en el desarrollo de los diferentes programas, proyectos y estrategias de la secretaria de educacion de
Medellin para el cual se designe, para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas en el contrato
interadministrativo 4600106407 DE 2026. Actividades a desarrollar:1. Apoyar la asistencia técnico-pedagogica
y de gestion desde la prestacion del servicio educativo hacia los establecimientos educativos, para la actualizacion
y formulacién en el proceso de Escuela Inteligente, incluyendo funciones de formacién en aspectos relacionados
con las adaptaciones curriculares para la armonizacién de los curriculos con enfoque de Escuela Inteligente. 2.
Evaluar continuamente los procesos implementados en la ejecuciéon del programa (Escuela Inteligente), asi como
establecer una comunicacion directa con los directivos docentes y maestros de las instituciones educativas
oficiales, abarcando la sistematizacion de experiencias significativas acompanadas y asesoradas en el marco de la
calidad educativa desde el enfoque de Escuela Inteligente. 3. Formular de estrategias y mecanismos de
intervencion y asistencia técnica a las instituciones educativas en la gestion del Proyecto Educativo Institucional y
su Escuela Inteligente, integrando la promocién de procesos de investigacion escolar para una Escuela Inteligente
con metodologias activas en el marco del siglo XXI. 4. Articular y mediar alianzas de ciudad y sinergias dentro de
la Secretaria de Educacién para los procesos de Escuela Inteligente.5. Orientar a los directivos docentes en la
construccion, evaluaciéon y seguimiento al proceso de Escuela Inteligente, incorporando funciones especificas de
formacion en adaptaciones curriculares y metodologias activas. 6. Participar en la planeacién, programacidn,
organizacion y ejecucion de las actividades planeadas para la construccién y desarrollo del PEI con el Escuela
Inteligente, incluyendo la promocién de procesos de investigacidon escolar y la sistematizaciéon de experiencias
significativas. 7. Elaborar informes periédicos de las intervenciones a los establecimientos educativos, destacando
aspectos relacionados con adaptaciones curriculares y experiencias significativas en el marco de la Escuela
Inteligente. 8. Apoyar las respuestas a los requerimientos como PQRS, derechos de peticién y atencién a la
comunidad, delegados por la subsecretaria de la prestacion del Servicio Educativo que estén asociados con el
proceso de Escuela Inteligente. 9. Apoyar las actividades de archivo, planeacién, seguimiento, memoria y
sistematizacién de los procesos, priorizando la documentaciéon relacionada con experiencias significativas,
investigaciones escolares y adaptaciones curriculares vinculadas a la Escuela Inteligente. 10. Garantizar la
custodia, la gestion de la documentacion el archivo, planeacién, seguimiento, memoria y sistematizacién de los
procesos.11. Presentar los informes que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual, destacando
aspectos especificos relacionados con la formacién, sistematizacién de experiencias y promociéon de la
investigacion escolar en el marco de la Escuela Inteligente. CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO: EI CONTRATISTA se compromete para con la INSTITUCION UNIVERSITARIA a prestar sus
servicios en la ciudad de Medellin o en el lugar que la Institucién asigne para tal fin o fuera de ellas en las
diferentes actividades que asi lo requieran. CLAUSULA TERCERA: El valor del presente contrato asciende a la
suma de ($35,032,717), los cuales se deberan pagar en abono en cuenta mensual ast:

FORMA DE PAGO
NUMERO DE PAGO VALOR ESTIMADO
PAGO 1 $2,859,814
PAGO 2 $7,149,534
PAGO 3 $7,149,534
PAGO 4 $7,149,534
PAGO 5 $7,149,534
PAGO 6 $3,574,767
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO $35,032,717

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta clausula se sujetara a los servicios y
productos efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfaccién por la supervisién. En
consecuencia, para el respectivo mes cobrado, se podran autorizar pagos proporcionales, de acuerdo con el
avance en la ejecucién de las obligaciones contractuales PARAGRAFO SEGUNDO: En aquellos contratos que se
celebren para el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por la Instituciéon en el marco de un contrato o
convenio interadministrativo, los pagos descritos en esta cldusula estan supeditados, en todo caso, a los
desembolsos que la entidad contratante realice a la Institucion. PARAGRAFO TERCERO:los pagos seran
procedentes siempre y cuando el CONTRATISTA esté al dia en el pago de la seguridad social integral y la garantia
exigida se encuentre debidamente aprobada por la Direccién Juridica de la Institucién, siempre y cuando esta se
haya exigido al momento de suscribir el contrato. PARAGRAFO CUARTO: Para que proceda el primer pago,
ademas de los requerimientos de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, el supervisor del contrato debera
validar que el plan de trabajo del contratista se encuentre cargado en SECOP II. CLAUSULA CUARTA: TERMINO
DE EJECUCION: EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato desde el inicio de ejecucién en la
plataforma SECOP II y va hasta la fecha de terminaciéon en la plataforma SECOP II. CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para dar cumplimiento al objeto del
presente contrato, el CONTRATISTA se obliga con la INSTITUCION UNIVERSITARIA a: 1. Prestar sus servicios de
acuerdo al objeto del presente contrato aplicando todos los conocimientos y experiencia. 2. Actuar dentro de los
principios éticos que le impone su profesién y/o conocimiento. 3. Asistir a las reuniones informativas para las que
sea convocado(a) 4. Presentar los informes que le sean solicitados en condiciones de tiempo y oportunidad
establecidos. 5. Presentar con la debida antelacién toda la documentacién pertinente para el pago del contrato. 6.
Cumplir a cabalidad con el 100% de los productos que se deriven de las actividades contractuales estipuladas en
el contrato.7. Dar aviso al supervisor del contrato de todas aquellas anomalias y/o comportamientos
inadecuados que se presenten en el desarrollo de la ejecucién del presente contrato. 8. Custodiar y velar por la
seguridad del inventario de la Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia o de la entidad donde preste
el servicio en el marco de contratos o convenios interadministrativos, que se encuentren bajo su
responsabilidad. 9. Presentar copia del comprobante de pago de la seguridad social correspondiente a salud,
pensién y pago de ARL acorde con el nivel de riesgo de conformidad con las actividades a desarrollar objeto del
contrato. 10. Obtener la garantia exigida en el contrato y gestionar su revision mediante la plataforma
transaccional SECOP II, para que obtenga la aprobacién de la misma siempre y cuando esta se haya exigido al
momento de suscribir el contrato. 11. Acatar y apoyar la implementacién del Sistema de Gestion Integral (SGI) de
acuerdo al cumplimiento de la normatividad vigente en temas de calidad, ambiental y de seguridad y salud en el
trabajo. 12. El contratista debe contar con las herramientas y elementos de proteccién personal necesarios,
propios y suficientes para el desempefio de sus actividades. 13. Contar con las herramientas necesarias para la
ejecucion del contrato por su propia cuenta y riesgo, por lo que en ningtn caso, la falta de éstas podra constituir
una excusa valida para el no cumplimiento de las obligaciones contractuales. 14. Cumplir con lo establecido en la
Resolucion 006 de 2018 - Manual de Buenas Practicas. 15. Mantenerse actualizado en la normativa y
procedimientos necesarios para la correcta ejecuciéon del objeto contractual. 16. Almacenar y salvaguardar
informacién que se genere durante la ejecuciéon contractual en las herramientas y rutas establecidas por la
Entidad. 17. Asistir a los espacios de difusiéon y promociéon que comprendan los temas de riesgos enfocados a las
actividades en las que se va a desenvolver para el cumplimiento de su contrato, dentro de los cuales se
encuentran enmarcados los riesgos de seguridad comprendidos dentro de los planes, programas, sistemas de
vigilancia, y los demas que se encuentren identificados dentro de la promocion y prevencidn de riesgos laborales.
Es de obligatorio cumplimiento bajo el reconocimiento de la normatividad legal vigente aplicable al momento y
las que entren en vigencia en la ejecucion de su contrato. 18. Cumplir con las metas y productos establecidos en el
plan de trabajo, segin lo establecido por la Supervision. 19. Ejecutar las actividades del contrato bajo su
autonomia técnica, sin perjuicio que sea requerido para el cumplimiento de horario, a fin de apoyar en funciones
misionales de la Entidad. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA: Para el cumplimiento del objeto
del presente contrato la INSTITUCION UNIVERSITARIA se obliga con el CONTRATISTA a: 1. Emitir el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal que ampara econémicamente el contrato. 2. Emitir el Certificado de Registro
Presupuestal. 3. Efectuar las operaciones y registros contables y presupuestales para cumplir cabalmente con los
pagos de los servicios prestados por el CONTRATISTA. CLAUSULA SEXTA - EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES SOCIALES, NO EXISTENCIA DE VINCULO LABORAL Y AFILIACION DEL CONTRATISTA AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el CONTRATISTA no tendrd derecho a ninguna prestaciéon social, ni mucho menos existe vinculo laboral
alguno entre la INSTITUCION UNIVERSITARIA y el CONTRATISTA, y por tanto no adquiere con este ni con las
personas que ocupe ningun tipo de vinculo laboral, administrativo, etc. Con todo, el CONTRATISTA debera estar
afiliado como cotizante al sistema de seguridad social en salud y pensiéon como trabajador independiente y su
base de cotizacion para efectos de lo establecido en la presente clausula sera la que determine la ley y los decretos
reglamentarios que regulen la materia. Ademas, de conformidad con la Ley 1562 de 2012, articulo 2, literal a),
numeral 1, el CONTRATISTA debera estar afiliado al sistema de riesgos laborales (ARL), de conformidad con lo
estipulado en el Decreto Reglamentario 1072 de 2015, (Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo).
PARAGRAFO: A continuacién, se describen los riesgos y consecuencias a los cuales el CONTRATISTA puede estar
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expuesto en la ejecucién de sus actividades, en los lugares que disponga de manera independiente para el
desarrollo de sus actividades: Psicosocial: alto volumen de actividades. Fisico: operacién de maquinaria, ruido
ambiental, exceso de iluminacién, sombras o luz deficiente, ingreso de luz natural; contacto con sustancias
quimicas, exposicién a sustancias volatiles. Locativo: Desplazamientos, ubicacién de elementos en estanterias,
pisos humedos. Ergonémicos: Movimientos repetitivos, manipulacién de cargas, posiciones prolongadas de pie o
sentado Publico: Manifestaciones, asonadas, robo, transito de vehiculos. Biolégico: Contacto con ambientes,
personas, superficies. Quimico: Contacto con ambientes, personas, superficies, limpieza. Manipulacién de
sustancias quimicas durante traslado, almacenamiento. Consecuencias: Estrés, ansiedad, fatiga, irritabilidad,
disconfort auditivo, disconfort térmico, fatiga visual, cansancio, dolor de cabeza, incendios y explosiones, caidas al
mismo y diferente nivel, golpeado por y contra, lesiones osteomusculares; agresiones fisicas, verbales, lesiones,
enfermedades respiratorias, infecciones por contacto directo o indirecto con microorganismos Intoxicaciones,
afectacion al sistema respiratorio por inhalacién, reacciones alérgicas. CLAUSULA SEPTIMA - MULTAS: En caso
de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, este
pagara a la INSTITUCION UNIVERSITARIA multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada dia de mora,
sin que excedan del VEINTE PORCIENTO (20%) del valor del contrato, las cuales podran ser descontadas de los
créditos a favor del CONTRATISTA o haciéndose efectiva la poliza que ampara el riesgo de incumplimiento
siempre y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. PARAGRAFO: Si el CONTRATISTA
incurre en una de las causales de multa, este autoriza a la INSTITUCION UNIVERSITARIA para descontar el valor
de la misma, la cual tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de
hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato siempre y cuando esta se haya exigido
al momento de suscribir el contrato. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que
lo exoneran de responsabilidad y estas son aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habra lugar a la
entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al CONTRATISTA, seran
reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflacién fijada por el Gobierno Nacional para el afio
en que se proceda con la devolucién. Con todo, la multa se impondra conforme al procedimiento establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015 y demas normas concordantes y reglamentarias. CLAUSULA OCTAVA - PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del contrato, la
INSTITUCION UNIVERSITARIA, har4 efectiva la sancién penal pecuniaria, la cual tendrd un monto del VEINTE
PORCIENTO (20%) del valor de este, y se considerard como pago parcial de los perjuicios causados a la
INSTITUCION UNIVERSITARIA; quien efectuara la deduccién de las sumas que al CONTRATISTA se le adeude por
cualquier concepto a partir de los pagos pendientes, si los hay, o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del
contrato siempre y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si lo anterior no es posible,
se cobrard por la via judicial correspondiente. Si posteriormente el CONTRATISTA acredita la existencia de
situaciones que lo exoneran de responsabilidad y estas son aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habra
lugar a la entrega al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al
CONTRATISTA, seran reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de inflacién fijada por el Gobierno
Nacional para el afio en que se proceda con la devolucién. La clausula penal pecuniaria se impondra previo
agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, Decreto 1510 de 2013, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y demas normas concordantes. CLAUSULA
NOVENA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo previsto en el inciso 2, numeral 2, del articulo 14 de
la Ley 80 de 1993, la INSTITUCION UNIVERSITARIA podra pactar y con ello declarar la caducidad del presente
contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo la INSTITUCION
UNIVERSITARIA podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las
circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta se aceptan que
estan pactadas por las partes. CLAUSULA DECIMA - CONTROL EN LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO: La
INSTITUCION UNIVERSITARIA, por conducto del supervisor y el apoyo a la supervisién -en los casos en que se
haya previsto-, designados mediante documento anexo a este clausulado, controlard la debida ejecucion del
presente contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto tendra las siguientes atribuciones 1. Verificar que el
CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones descritas en la clausula primera y quinta del presente contrato. 2.
Informar a la Direccién Juridica respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
3. Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacién se constituye en requisito previo
para cada uno de los pagos que deba realizar la INSTITUCION UNIVERSITARIA. 4. Dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucién No. 134 del 21 de abril de 2023, donde se fijan las funciones, atribuciones y
responsabilidades a los supervisores. 5. Adelantar las acciones necesarias para que el contratista allegue las
garantias exigidas y sus anexos modificatorios para su aprobacion por parte de la Direccion Juridica previo inicio
de la ejecucidn del contrato a través de la plataforma transaccional SECOP II, siempre que esta se haya exigido al
momento de suscribir el contrato. 6. Las demas inherentes a la funcién desempefiada. PARAGRAFO: En caso de
que el supervisor principal se encuentre en una situacién administrativa o que por cualquier motivo no pueda
ejercer la supervision, las actividades de supervision estaran a cargo del supervisor suplente -cuando éste haya
sido designado- sin necesidad de documento adicional que asi lo acredite. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar servicios objeto del mismo a persona alguna, salvo previa autorizacién escrita del representante
legal o su delegado de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA. PARAGRAFO. El
contratista no podra ceder sus derechos crediticios, sin autorizacién previa de la entidad contratista. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo juramento, el cual

NIT: 890980134-1

Alcaldia de Medellin

@ @ @ @ WWW.COLMAYOR.EDU.CO ————— Distrito de —————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion




INSTITUCIGN UNIVERSITARIA
% COLEGIO MAYOR
\ / DE ANTIOQUIAe

8 ANOS VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

se entiende prestado con la aceptacidn del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad ni incompatibilidades previstas en la Constituciéon Politica y en la Ley y especificamente en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y 18 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD:
Para todos los efectos legales el CONTRATISTA se compromete con la INSTITUCION UNIVERSITARIA a pactar la
indemnidad a favor de esta, de conformidad con las disposiciones legales aplicables. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: De comin acuerdo entre las partes se podra suspender el presente
contrato para lo cual se suscribira un acta, con el visto bueno del supervisor del contrato en la que se indicara la
razén de la suspensioén y la duracién de la misma. PARAGRAFO: El contratista debera informar a la compaiiia
aseguradora y a la ARL a la que se encuentre afiliado, de la suspensién contractual y de su reanudacién cuando
esta tenga lugar. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del
expediente del presente contrato los siguientes documentos: 1. Hoja de vida de la funcién publica y declaracién
juramentada de bienes y rentas diligenciadas por el CONTRATISTA. 2. Plan de trabajo concertado entre el
supervisor del contrato y el CONTRATISTA. 3. Certificados de Contraloria, Procuraduria y Policia; asi como la
Constancia de Verificacion en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC), 4. Fotocopia de la cédula del
CONTRATISTA. 5. Registro Unico Tributario - RUT. 6. Exdmenes Médicos Pre Ocupacionales (Decreto 1072 de
2015, articulo 2.2.4.2.2.18) 7. Péliza que garantiza el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA siempre
y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. 8. Estudios previos. 9. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 10. Compromiso Presupuestal 11. Certificados de experiencia. 12. Certificados de
estudios. 13. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos 14. Los demads requeridos por la
INSTITUCION UNIVERSITARIA para la legalizacién del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: De
ser necesario, la liquidacién del presente contrato se realizara de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso
de presentarse controversia o diferencia, se recurrird a los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y a los
siguientes mecanismos alternativos de soluciéon de conflictos: a) Acuerdo, b) Transaccién, c) Conciliacién, d)
Amigable composicién, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tal efecto. PARAGRAFO: Si la
controversia o diferencia no se resuelve por los mecanismos indicados, se recurrira a la jurisdiccién competente.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS: De conformidad con lo preceptuado en el articulo 72 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1510 de 2013 articulo 116, numerales 3 y 6 compilado en el Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7, se debera constituir garantia inica en una compafiia de seguros legalmente reconocida
en Colombia asi: GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. La POLIZA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO deber4 cubrir:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Que cubrira a la Institucién de los perjuicios derivados de: a) Incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, b) El cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, ¢) Los dafios imputables al
contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales y d) El pago de las
multas y la clausula penal pecuniaria. Esta garantia se constituira por el veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato y seis (6) meses mas. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando
por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor del contrato, dicha garantia debera
ajustarse en los mismos términos de la modificaciéon. PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias exigidas como sus
modificaciones deberan ser aprobadas por la Direcciéon Juridica, por lo que se debe cumplir con dicho tramite por
parte del supervisor del contrato para iniciar y/o continuar con la ejecucién del mismo, en estricto cumplimiento
de la Resolucién 134 del 21 de abril de 2023. CLAUSULA DECIMA NOVENA - CONFIDENCIALIDAD. El
CONTRATISTA se compromete a no revelar secretos técnicos o comerciales o dar a conocer asuntos de caracter
reservado y clasificada relativos a la ejecucidon del presente contrato, que puedan afectar los intereses de la
INSTITUCION UNIVERSITARIA y de la entidad en la cual ejecute sus actividades. En tal sentido le asiste al
CONTRATISTA el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién que conoce
y a retornarla a la INSTITUCION UNIVERSITARIA y a la entidad en la cual ejecute sus actividades al terminar su
vinculo contractual. EL CONTRATISTA se compromete a garantizar la reserva de la informacién econémica,
financiera, juridica y tributaria que se le suministre, para el desarrollo del objeto contractual. PARAGRAFO. Debe
garantizarse las reglas del secreto profesional. CLAUSULA VIGESIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL: El Contratista
cede a la INSTITUCION UNIVERSITARIA y a la entidad en la cual ejecute sus actividades los derechos de autor y
propiedad industrial sobre cualquier producciéon intelectual y desarrollo de software que se realice en razoén de la
ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA - PUBLICACION: La INSTITUCION UNIVERSITARIA de conformidad
con el articulo 19 del Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 articulo 2.2.1.1.1.7.1,
realizara la publicacién del presente contrato, sus adiciones o modificaciones en el sistema electrénico de
contratacién dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se entiende perfeccionado
con la aceptacién de las partes a través de la plataforma transaccional SECOP II. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - REQUISITOS DE EJECUCION: Perfeccionado y legalizado este contrato, para su ejecucién sera
necesario el Compromiso Presupuestal, el certificado de afiliacién al sistema de riesgos laborales (ARL) y la
aprobacién de la garantia por la Direccién Juridica, siempre y cuando esta se haya exigido al momento de
suscribir el contrato.

Para efectos de notificacién, la INSTITUCION UNIVERSITARIA tendra la Carrera 78 No. 65 - 46, teléfono 444 56 11
y el CONTRATISTA tendra la direccién suministrada en su perfil de SECOP Il y en la hoja de vida diligenciada en
SIGEP 1. De conformidad con el articulo 67, numeral 1 de la Ley 1437 de 2011, el CONTRATISTA acepta ser
notificado al correo electrénico suministrado en su perfil de SECOP Il y en la hoja de vida diligenciada en SIGEP 1.
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Ademas, el contratista autoriza de manera expresa el uso de todos los datos suministrados para la suscripcién del
presente contrato de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y el Acuerdo Institucional 09 de 2018.

Proceso y contrato cargado a SECOP II por: Unidad de contratacién IUCMA
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Aprobacion de concepto médico ocupacional.
Seguridad Salud en Trabajo

Equipo de Seguridad Salud en Trabajo

HACE CONSTAR:

Que revisado el examen médico preocupacional del contratista FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO,
identificacion N° 98.488.654, como requisito para el desarrollo de sus actividades contractuales, y en relaciéon a
la normatividad legal vigente, Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio
de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) Por la cual se regula la
practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales,
que en su Articulo 4°. EVALUACIONES MEDICAS PRE-OCUPACIONALES O DE PRE- INGRESO. Son aquellas que se
realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su contratacion,
en funcion de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y
perfil del cargo; Los médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional que formen parte de los
servicios médicos de la empresa, tendran la guarda y custodia de la historia clinica ocupacional y son
responsables de garantizar su confidencialidad, conforme lo establece el Articulo 16 de la Resolucién 2346 de
2007.

Queda demostrado que el concepto médico realizado por la IPS Cedisalud, en la fecha 2026-01-14 demuestra
que Sl tiene la capacidad de ejecutar las actividades del contrato.

Notas: (Consultar en la entidad).

Por lo anterior, el mencionado proveedor tiene la capacidad para ejecutar el contrato.

Validacién examen médico: MARIA ALEJANDRA ORTIZ RESTREPO
Fecha de validacion: 2026-01-14
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TRAMITE AFILIACION A LA ARL
EL EQUIPO DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:
1 - Que la informacién para el tramite de afiliaciéon a la ARL fue validada y registrada con los siguientes datos:

Arl manifestada por el contratista: ARL Sura

Eps: EPS Sura

Fondo de pensiones: Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones
Tipo de cotizante: Independiente

Nombre del Proveedor: FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO
Numero de identificacién: 98.488.654

Nivel de Riesgo: Actividades administrativas 1701001

Inicio vigencia: 2026-01-22

Fin vigencia: 2026-06-15

Valor del contrato: $35,032,717

Ingreso mensual: $7,149,534

IBC: $2,859,813

2 - Que, siempre que el contratista manifieste querer afiliarse a la ARL SURA o COLMENA, la Institucién
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia se encargara de realizar la afiliacién correspondiente; en aquellos casos
en que manifieste querer afiliarse a una ARL distinta de las dos mencionadas, estara a cargo del proveedor/
contratista la realizacion del tramite toda vez que las demas ARL no permiten la afiliacién por intermedio de la
Institucidn.

3 - Que, los proveedores que hayan elegido las ARL: POSITIVA, BOLIVAR, COLPATRIA o LIBERTY fueron
notificados de que deben adelantar por su propia cuenta el tramite de afiliaciéon y posteriormente enviar el
certificado de afiliacién al correo seguridadsocial@colmayor.edu.co para su revisién y aprobacion.

4 - Que para el inicio de ejecucién en la plataforma Secop II se validé por la unidad de contratacién el certificado
de afiliacién a la ARL

CONSULTA DE CERTIFICADOS DE AFILIACION:

ARL SURA https://www.arlsura.com/index.php/255-temporal/2341-certificado-y-carne-de-afiliacion

ARL COLMENA

https://www.colmenaseguros.com/arl/oficina-virtual /acceso-al-trabajador/Paginas/certificado-afiliacion-y-carne.aspx

Validacion Talento Humano: Daniela Mora Arboleda
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DESIGNACION DE SUPERVISION

Sefior

SEBASTIAN VELEZ SANTAMARIA (Principal) / DIANA MARCELA RODRIGUEZ MARIN (Suplente)

Profesional Universitario 219-04 CAR Direccion de Extension y Proyeccion Social/Profesional
Universitario 219-01 CAR Direccion de Extension y Proyeccién Social

Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia

ASUNTO: Designacién de Supervisiéon

JOSE LUIS BEDOYA CASTANEDA, mayor de edad vecino de la ciudad de Medellin, identificado con la cédula de
ciudadania nuimero 1.042.066.037 de Santa Barbara - Antioquia, en calidad de Director Juridico de la
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, nombrado mediante Resolucion TH No. 16
del 10 de enero de 2025, en cumplimento de las funciones asignadas por el articulo 4° del Acuerdo 011 del 2022,
y en uso de las facultades legales otorgadas por la Resolucion No. 428 del 20 de diciembre de 2022 expedida por
el Rector de la institucién, mediante la cual se le delega la celebracién de los contratos y expedicion de todos los
actos precontractuales, contractuales y poscontractuales al interior de la Instituciéon Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia que se deriven de la modalidad de contratacién directa regulada en la Ley 80 de 1993 o la norma
que la modifique, sustituya, adicione o reglamente; me permito informarle que de acuerdo con sus perfil
profesional y experiencia, y teniendo en cuenta tanto la naturaleza como cuantia del proceso CMA-
CD-27055-106407-5556-2026; usted ha sido designado como Supervisor de este contrato que se celebrara con
FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO., con numero de identificacién 98.488.654, por un valor total de
($35,032,717), cuyo objeto es: “El contratista de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién de
indole laboral, se obliga a prestar sus servicios profesionales de acuerdo a su area y/o formacion en el desarrollo
de los diferentes programas, proyectos y estrategias de la secretaria de educacion de Medellin para el cual se
designe, para dar cumplimiento a las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600106407 DE
2026.” A suvez se designa(n) a LUIS FERNANDO CORREA ACOSTA, como apoyo administrativo a la supervision.

En el desarrollo de lo anteriormente encomendado, debe tener en cuenta que dentro de sus responsabilidades se
encuentra realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al contrato.

En caso de que el supervisor principal se encuentre en una situacién administrativa o que por cualquier motivo
no pueda ejercer la supervisién, debera comunicar mediante memorando radicado en G+ al supervisor suplente a
cuyo cargo se encontraran las actividades de supervisiéon sin necesidad de documento adicional que asi lo
acredite. En caso de no realizarse la comunicacion referida, el supervisor principal conservara sus obligaciones
respecto de la supervisién del contrato y exonerara de responsabilidad al supervisor suplente. La comunicacidn,
debera publicarse como un documento de ejecucién del contrato en SECOP II.

Ademas, debe cumplir con lo previsto en la Resolucién No 134 del 21 de abril de 2023, por medio de la cual se
adopta el manual de supervisiéon e interventoria para la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA la cual puede encontrar en el aplicativo G + de la Institucién. La presente designacién se encontrara
vigente desde la aceptacidn del contrato por las partes en la plataforma transaccional SECOP II hasta el cierre del
expediente.

Atentamente,

JOSE LUIS BEDOYA CASTANEDA

Director Juridico

SEBASTIAN VELEZ SANTAMARIA (Principal) / DIANA MARCELA RODRIGUEZ MARIN (Suplente)
Supervisor Designado.

LUIS FERNANDO CORREA ACOSTA
Apoyo administrativo a la Supervision
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y/O REGISTRO PRESUPUESTAL

‘ GF-FR-022
\ 4 DE ANTIOQUIA
Version:05 | Fecha:21-03-2024 | Pégina 1 de 1
FECHA DE SOLICITUD: 20/01/2026
DIA MES ARNO
FUENTE DE RECURSOS
FUNCIONAMIENTO | X | INVERSION |

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

VALOR CDP: $6.165.758.192
CONTRATACION CONVENIOS OTRO
CONCEPTO: T
PROCESO 1: 2080304 -EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
ACTIVIDAD:
PROCESO 2:

RUBRO PRESUPUESTAL

NOMBRE: VER ANEXO

COD RUBRO:

FUENTE:

SOLO PARA EL AREA DE EXTENSION

No CONVENIO: 4600106407 DE 2026

VIGENCIA: 2026

ENTIDAD: DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN-
SECRETARIA DE EDUCACION

SOLICITUD REGISTRO PRESUPUESTAL - RP

VALOR RP: $6.165.758.192
CONTRATACION CONVENIOS OTRO
CONCEPTO: CONCEPTO:
PROCESO 1: 2080304 -EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
ACTIVIDAD:
PROCESO 2:
A FAVOR DE: VER ANEXO bl 2stoliez by VER ANEXO
C.C.ONIT: VER ANEXO D.V: VER ANEXO
SOPORTE )
5 APROBACION CONTRATACION: ACEPTACION DEL PROCESO: TR CUAL:
EXPEDICION: OBACION €O 0 OTRO v
CON CARGO A: FECHA PROBABLE
No. CDP COD. RUBRO NOMBRE RUBRO DE EJECUCION
20/01/2026
CONCEPTO FAVORABLE PLANEACION:
ACEPTA I:' RECHAZA |:|

Firma Area Planeacién

OBSERVACION PLANEACION:

DEPENDENCIA A CARGO:

EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL

Luis Fernando Correa Acosta

Nombre de quien elaboré

Luis Fernando Correa Acosta

Nombre del responsable

&
Firma de quien elaboré

ez >

Firma delﬁicerreéor o Jefe de area responsable

Solicitud de CDP y RP - Marca documento IUCMA




) COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
INSTITUCIGN UNIVERSITARIA

COLEGIO MAYOR
W DEANTIOQUIA 890980134.1
PRESUPUESTO
Vigencia 2026 Disponibilidad presupuestal No. 194

Fecha de expedicién 20/01/2026 Fecha de aprobacién 20/01/2026

Descripcion
CONTRATACION CONVENIOS - 106407 - PROFESIONAL

Certifico que a la fecha de aprobacién de este documento existe apropiacion disponible por valor
de $6,165,758,192 discriminada en los siguientes rubros:

Rubro Nombre rubro Caédigo Valor ($)
241101672001122120202008 106407 - PROFESIONAL 535 6,165,758,192
Total 6,165,758,192
g \ack) BCa
Elabord W T
DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE
Aprob6 %4 3 ”//fo/g'
MANUELA SEPULVEDA GIRALDO
Reviso
01-DSPN-03

Piagina 1 de 1

CDP Principal - Marca documento IUCMA
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gg&c&,r SNMX%R COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
\ 4 DE ANTIOQUIA 890,980,134.1
PRESUPUESTO

Vigencia 2026 Compromiso presupuestal No. 708
Fecha de expedicion  20/01/2026 Fecha de aprobaciéon =~ 20/01/2026
Beneficiario 98,488, 654.8 RESTREPO CAICEDO FREDY ALEJANDRO
No. contrato 27055 Fecha Contrato 20/01/2026
Descripcion

CONTRATACION CONVENIOS - 106407 - PROFESIONAL

Certifico que a la fecha de aprobacién de este documento se han comprometido $35,032,717
discriminados en los siguientes rubros:

Rubro 535 $ 35,032,717

106407 - PROFESIONAL

Disponibilidad Nro. 194  C.Costos: 2080304 $ 35,032,717

101 ARTICULO GENERICO Valor($) 35,032,717
Total compromiso $ 35,032,717
Total cancelaciones $ 0
Total definitivo $ 35,032,717

Compromiso APROBADO

A T Lk Ay
{ % ) III|.|.-',.|':I | L'\-‘I’ . l:l' ,
Elabord Ill".,l-.'l' | AR A

DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE

Pl

MANUELA SEPULVEDA GIRALDO

Aprob6

01-CMPS-06

RP Principal - Marca documento IUCMA



DIAN

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

)

Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

nnaiscCH

Modelo Unico de Ingresos, Servicio y Control Automatizado

2. Concepto | O | 2 |Actualizacion

Espacio reservado para la DIAN

Y -

4. Numero de formulario

14381445142

(415)7707212489984(8020) 000001438144514 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

98488654|-]|8

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Medellin

N\ ’ 14. Buzoén electrénico

ey

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente:
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento:

Cédula de ciudadania

26. Nimero de Identificagion:

27. Fecha expedicion:

1[3]

[olsf4fele[6fs[4} [ [\ [ [ |

198 3[01]2 7]

Lugar de expedicién 28. Pais:

29. Departamento:

30._Ciudad/Municipio:

COLOMBIA [1]6]9] Antioquia (0[50 1| ieeno lo]8]8]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
RESTREPO CAICEDO FREDY ALEJANDRO
35. Razén social: N —
36. Nombre comercial: AN ‘37. éigla
/ S b=
(PABIGACIEN N
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:
COLOMBIA [1]6]9] Antioquia [0]5] LaEstrella
41. Direccion principal 7 NN\ /
CL77SUR 50A 184 AP 1216 URB VINA DEL MAR
42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal 77#4{47 Teiéfono . 45. Teléfono 2:
. [ ‘ | I
calasanz15571648@gmail.com LN VA AT L[] Isl7]esl7]efa] [ [ | | | | [sofo]s[e]2]4]2]s]e
N CLASIFICACION
Actividag‘acon()ﬂica Ocupacion
Actividad principal ~ Actividiad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Codige: | &9. Fechajnicie, actividad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
7101210 2013‘02‘01 Lsi‘};ﬂ&iiioj728 I 11 | ’2‘3‘1‘1‘ m
7 NN 77Re§ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ‘ GT 7 78T79 [» 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
83.Codigor|1,2| 5] , L /4 ‘ T/ ] DT ‘ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ! ! ! ! ! !
12-Ventas régimen simplificado
Obligfdos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 ) 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 8
54. Cédigo: 57. Mod
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] or I—l I—l I—I
seec | || [ L] L]
I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos: Sl NO D 61. Fecha: ’2 01 6‘0 7‘1 2‘

60. No. de Folios: ..
La informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada:
inexactitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
Firma del solicitante:
MADRID ORTEGA SANDRA MILENA

Analista IV

984. Nombre
985. Cargo:

Fecha generacion documento PDF: 25-01-2017 11:43:53AM

RUT - Marca documento IUCMA



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RESTREPO CAICEDO FREDY ALEJANDRO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. ®ce O pas (O No. gsassess FOME® () |oon (X) ExTRANERO (O)  coLowBia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 696666 D.M. 48
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CALLE 4G OESTE 81A 45 CALLE 4G # 81 A 45-APTO 709-
DIA | 17 |MES | 12 |ANO | 1964 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 4433198 EMAIL calasanz15571648@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 20 | 30 | 4 | 50 6° | 70 | g° | 9° 10° 1xte | Mes | 11 | ARO | 1982

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
sl NO MES ANO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN GOBIERNO 12 2011
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 2 X CURRICULAR COMO FACTOR DE 12 1999
PREGRADO 10 X ECONOMIA 09 1990 47572

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

Hoja de vida SIGEP Il - Marca documento IUCMA



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE

IDIOMA

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

7112 DOCENTE PROFESIONAL

FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y

CALLE 54A 30 1

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X cSoLomMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 29 | Mes | 01 | Ao | 2025 Dia | 21 | Mes | 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
>DOCENTE AREA PRESTACION DE SERVICIOS CARRERA 78 65 46

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X cSoLomMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 03 [ mes|[ o2 [ amo| 2025 pa| o7 | mes| o6 | Ao 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Hoja de vida SIGEP Il - Marca documento IUCMA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X cSoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 08 | Ao | 2024 Dia | 15 | Mes | 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
>DOCENTE AREA DE PRESTACION DE SERVICIO CALLE 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X cSoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 04 | Ao | 2024 Dia | 31 | Mes | 07 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
>DOCENTE AREA DE PRESTACION DE SERVICIO CALLE 78 65 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA X cSoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2024 Dia | 30 | Mes | 03 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA PRESTACION DE SERVICIOS Y ~ Carrera 78 # 65 - 46 Bloque Fundacional- Piso 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA X cSoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042198332 Dia | 02 | Mes | 05 | Ao | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DOCENTE CALLE 67 NORTE 53 108 CALLE 67 # 53-108.
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
COLEGIO CALASANZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042642055 Dia: | 01 |Mes: | 02 IAﬁo: | 1982 Dia: | 31 | Mes: | 12 | Afo: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
NO APLICA BASICA SECUNDARIA CARRERA 82A OESTE - 48A 120 OESTE

Hoja de vida SIGEP Il - Marca documento IUCMA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 9
EXPERIENCIA DOCENTE 30 11

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento MEDELLIN 14 DE-ENERO DE 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

MEDELLIN 14 DE ENERO DE 2026

Ciudad y fecha

NOMBRE Y %IRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

Hoja de vida SIGEP Il - Marca documento IUCMA
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Personeria juridica, Resoluciéon 203 de 1968 de la Gobernacion de Antioguia. .

LA [?IRECCION DE ADMISIONES Y REGISTRO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA, TRANSCRIBE LA SIGUIENTE COPIA
DE ACTA DE GRADO:

FACULTAD DE: ECONOMIA

ACTA DE GRADO NUMERO: SETECIENTOS NOVENTA (790)
TiTULO DE: ECONOMISTA

DE: FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO

C.C.: N° 98488654

En la ciudad de Medellin, a las 6:00 p.m., del dia veintiuno (21) de septiembre de mil novecientos
noventa (1990), se reunieron en el Auditorio de la Universidad Autonoma Latinoamericana, los
Doctores:

JAIRO URIBE ARANGO, Rector de la Universidad; ANIBAL VELEZ MUNOZ, Decano de la
Facultad de Economia y ALVARO OCHOA MORALES, Secretario General de la Universidad, con
el objeto de otorgar al egresado FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO el titulo de
ECONOMISTA.

Este titulo lo confiere la Universidad autorizada por la Direccion General del ICFES, segun
Resolucion N° 2724 de 1.987, luego de verificar que el egresado en mencion ha satisfecho los
siguientes reqmsutos

A. Cursar y aprobar la totalidad de las asignaturas que integran el plan de estudios de la
Facultad de Economia.

B. Cumplir reglamentariamente el Servicio Social Universitario.

C. Cumplir los demas requisitos econémicos, administrativos y academlcos exigidos por la
Universidad.

Iniciada la sesion, el sefior Rector dispuso que por la Decanatura de la Facultad fuesen leidas
las resoluciones que autorizan el grado, asi como la presente acta, luego de lo cual exigi6 al
graduando el juramento de rigor, en los siguientes términos:

“; JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS
LEYES DE LA REPUBLICA SOSTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, PRACTICAR
VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y TRABAJAR POR EL
ADELANTO Y PROGRESO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA?”.

Prestado el juramento por la graduanda, el sefior Rector de la Universidad, en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional, le hizo entrega
del diploma que lo acredita como ECONOMISTA vy lo declaro idéneo para ejercer la profesion.

En constancia firman:

Rector de la Universidad, fdo. JAIRO URIBE ARANGO; Decano de la Facultad de Economia, fdo.
ANIBAL VELEZ MUNOZ; Graduando, fdo FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO; Secretario
General, fdo. ALVARO OCHOA MORALES.

La presente es copia fiel del original que de acuerdo a disposiciones reglamentarias reposa en
la Division de Admisiones y Registro de esta Universidad. Se expide el veintisiete (27) de julio
del afio dos mil quince (2015).

/’\ ’”nv et '::“’;,“f-‘: \I" e

DIRECTOR

ELIZABETH URIBE ARANGO
DIRECTORA
ADMISIONES Y REGISTRO

Carrera 55 N° 49-51 - Conmutador: (4) 5112199 - Fax: (4) 5123418 - Apartado 3455
admisiones@unaula.edu.co - www.unaula.edu.co - Medellin - Colombia

Certificado de estudios - Marca documento IUCMA



UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACTA DE GRADO NUMERO 14540
de 13 de abril de 2012

ACTA DE OTORGAMIENTO DEL TITULO DE MAGISTER EN
GOBIERNO A FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de
Colombia, a las 17:00 horas, del 13 de abril de 2012, en la sede de la
Universidad de Medellin, se llevdé a cabo el acto solemne de
otorgamiento del titulo de MAGISTER EN GOBIERNO a FREDY
ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO, identificado con la cédula de
ciudadania 98.488.654, quien cumplio los requisitos exigidos por la
Universidad.

La solemnidad estuvo presidida por el Rector de la Universidad y el

Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas.
Actué como Secretaria, la Secretaria General.

Aportada la documentaciéon reglamentaria, el senor Rector tomo al
graduando la promesa de rigor y le hizo entrega del diploma que
acredita su idoneidad para ejercer tal especialidad en el territorio de
la Republica de Colombia.

Para constancia se firma la presente Acta por el Rector, el Decano de
la Facultad de Ciencias Economicasy Administrativas y la Secretaria
General de la Universidad de Medellin, quienes certifican que ésta es
una institucién privada, de educacion superior, con personeria
juridica reconocida mediante Resolucion numero 103 de 31 de julio
de 1950 expedida por el Ministerio de Justicia, que el Programa de
Maestria en Gobierno fue creado por Acuerdo 26 de 7 de diciembre de
2006, registrado en el Ministerio de Educacion Nacional bajo el namero de

SNIES 53382 y que tiene Registro Calificado, medianté resplucion nimero
8289 de 28 de diciembre de 2007.

NESTOR CKPIE VARGAS NESTOR
Rector

retaria General

&
E@?gﬂm
PERANZA R EP
S

Ljiménez Nit. 890.902.920-1 4
Carrera 87 No. 30-65 © Teléfono: (574) 340 5555 AC RED |TAC | O N
Fax: (574) 340 5216 » Apartado Aéreo 1983 | N STH’U C | 0 N AL

www.udem.edu.co o e-mail: udem@udem.educo | )
Medellin, Colombia, Sur América | RESOLUCION 5148 DE 2009

Certificado de estudios - Marca documento IUCMA



LA JEFA DE LA SECCION DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA
UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

HACE CONSTAR:

Que el presente titulo fue registrado el 13 de
abril de 2012 bajo el ntumero 26357 del libro de
Registro de Diplomas 53 de La Universidad.

Medellin, 13 de abril de 2012

Qo ?at{@o/ (e U@Qfﬁﬁ_

ANA PATRICIA AGUDELO ZAPATA

Certificado de estudios - Marca documento IUCMA
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UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACTA DE GRADO NUMERO 11.825
de 28 de abril de 2000

ACTA DE OTORGAMIENTO DEL TITULO DE ESPECIALISTA EN GESTION
CURRICULAR COMO FACTOR DE DESARROLLO HUMANO AL DOCTOR FREDY
ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO.

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, a las 17:00
horas, del dia 28 de abril de 2000, en el Teatro “Gabriel Obregén Botero™” de la Universidad
de Medellin, se llevd a cabo el acto solemne de otorgamiento del Titulo de Especialista en
Gestion Curricular como Factor de Desarrollo Humano al doctor FREDY ALEJANDRO
RESTREPO CAICEDO.

El graduando, realizo los estudios correspondientes a la Especializacion en Gestion
Curricular como Factor de Desarrollo Humano durante el periodo comprendido entre
1999-1 a 1999-2. Presenté como trabajo de grado la investigacion titulada “FORMACION
INVESTIGATIVA DE LOS MAESTROS EN SERVICIO EN EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA EN LA DECADA DE LOS NOVENTA?”, elaborado dentro del Seminario de
Aplicacion o de Investigacion llevado a cabo durante el programa, y aprobado por la asesora
metodologica doctora Piedad Gil Restrepo.

Satisface, en consecuencia, las exigencias consignadas en el Acuerdo nimero 20 del 3 de
febrero de 1997, emanado del Consejo Académico de la Universidad de Medellin,
Institucion con la cual, segin constancias allegadas, se encuentra a paz y salvo por todo
concepto.

La solemnidad estuvo presidida por el Rector de la Universidad de Medellin y la Jefa de la
Especializacion en Gestion Curricular como Factor de Desarrollo Humano. Actué como
Secretario, el Secretario General de la Universidad de Medellin.

Aportada la documentacion reglamentaria, el Rector tomo al graduando la promesa de rigor
y le hizo entrega del diploma que le acredita como Especialista en Gestion Curricular como
Factor de Desarrollo Humano.

El presente titulo se expide en virtud de la autorizacion conferida mediante el Registro
Numero 181253750010500111100, emanado de la Junta Directiva del Instituto Colombiano
para el Fomento de la Educacion Superior ICFES.

El graduando se identifica con la cédula de ciudadania nimero 98.488.654 de Bello,
Antioquia.

Para constancia se firma la presente acta por los suscritos Rector, Jefa del programa de la
Especializacion en Gestion Curricular como Factor de Desarrollo Humano y Secretario
General de la Universidad de Medellin, los que certifican que la Universidad es una
Institucion de Educacion Superior, con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion
numero 103 del 31 de julio de 1950 del Ministerio de Justicia y por la 288 del 7 de abril de

1965 de la
’Qe;ﬂ @4 é

ROCiO BUILES BEDOYA

Jefa Especializacion en

Gestion Curricular como Factor
de Desarrollo Humano

Rector

Carrera 87 No. 30-65 < Teléfono: (574) 341 4455 = Fax: (5674) 345 8216 = Apartado Aéreo 1983 « Nit. 890.902.920-1
www.udem.edu.co + e-mail: udem@guayacan.udem.edu.co « Medellin, Colombia, Sur América
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LA JEFA DE LA SECCICN DE ADMISIONES Y REGISTRC DE LA
UNIVERSIDAD DE MBDELLIN

HACE CONSTAR:

gue el presente Titulo fué rééis!;rado el 4 de mayo
f,ieL 2000 bajo el nimero 5247 del libro de Registro de
oiplomés 11 de la Universidad.

s T
= Medellin, 2 'de meayo de 2000

o, Vatica Qeovdo b
' ’i»;@gfh’féﬁﬂcrg ASUDSLO ZAEATA - ' |
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Cr. 82 # 48 A 120 Barrio Calasanz, Medellin - Colombia / A.A 57862 / Tel. +57(4) 2642055 / Fax 4217729

®

Orden Religiosa de las Escuelas Pias

COLEGIO CALASANZ MEDELLIN

DANE: 305001004200
Educacion Formal, Institucion Privada, Jornada Completa, Calendario “A” Cédigo ICFES 000141.

El Rector y la Secretaria del Colegio Calasanz de la ciudad de Medellin, aprobado por Resolu-
cién Ministerial 2112 del 14/08/1952 (1° a 5°); Resolucién Ministerial 5587 del 13/11/1959 (6° a
11°); Resolucién Departamental 007423 del 22/01/1993 y Resolucién Municipal 07933 del
8/09/2009 (Preescolar (PJ a TR), EB.P (1° a 5°), EB.S (6° a 9°) v EM. (10° y 11°) Modalidad
Académica.

CERTIFICAN:

Que: FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO, identificado con cédula de ciudadania N°
08.488.654, labord en esta institucion como Maestro de Tiempo Completo, entre el 1° de febrero
de 1983 y el 30 de noviembre de 1990 y entre el 1° de febrero de 1994 y el 31 de diciembre de
2012.

Desempefié funciones de maestro en areas como ciencias sociales y matematicas y Jefe de
Unidad Docente (Coordinador de Convivencia) desde 1996 hasta el afio 2000.

Medellin, 16 de febrero de 2018

Gilma /Ho{ieta Go'vna%

JORGE ROBLEDO VELASQUEZ GILMA ADIELA GOMEZ
. 70 503.658 de ltagui C.C. N° 52.111.636 de Bogota

www.calasanz-medellin.edu.co

- Marca documento IUCMA
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UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

CERTIFICA:

Que la siguiente informacidn corresponde al registro de personal vinculado a la institucion:

Nombre: FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO
Identificacion: c.c. 98,488,654

Cargo: Profesor

Experiencia Docente: El profesor ha estado vinculado en los periodos

académicos que se relacionan en el cuadro anexo,
sirviendo las asignaturas que en cada uno se indican.

Esta certificacion se expide por solicitud de FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO el dia viernes 9 de
febrero de 2018 en Medellin, para acreditar experiencia docente.

GLORIA CONSUELO MEJIA GALLEGO
Jefe Divisién de Relaciones Laborales

REACREDITACION INSTITUCIONAL RESOLUCION Ne 10606 DEL 12 DE AGOSTO DE 2013
Nit. 890.902.920-1 Carrera 87 No. 30 - 65 Teléfono: (574) 340 5555 e Fax: (574) 340 5216 e Cddigo Postal 050026 e www.udem.edu.co
Medellin, Colombia, Sur América
Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA



UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
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ASIGNATURAS SERVIDAS POR EL PROFESOR FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO

ACEREDO UNIDAD ACADEMICA ASIGNATURA SEMANALES
1996-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1996-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
1996-1 ECONOMIA DOCTRINAS ECONOMICAS 1 6
1996-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1996-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
1996-2 ECONOMIA DOCTRINA KEYNESIANA 4
1997-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 8
1997-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
1997-1 ECONOMIA TECNICAS DE MEDICION ECONOMICA 5
1997-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1997-2 ECONOMIA TEORIA Y POLITICA MONETARIA 5
1997-2 ECONOMIA TECNICAS DE MEDICION ECONOMICA 5
1998-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1998-1 ECONOMIA DOCTRINAS ECONOMICAS 2 6
1998-1 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 1 4
1998-2 CONTADURIA PUBLICA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 4
1998-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 8
1998-2 ECONOMIA DOCTRINAS ECONOMICAS 2 6
1998-2 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 1 4
1999-1 CONTADURIA PUBLICA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 4
1999-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1999-1 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 1 4
1999-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
1999-2 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 1 4
2000-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA INTRODUCCION A LA ECONOMIA 8
2000-1 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 1 4
2000-2 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2000-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 8
2000-2 ECONOMIA INTRODUCCION ECONOMIA 2 4
2001-1 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 8
2001-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
2001-1 ECONOMIA DOCTRINAS ECONOMICAS 2 6
2001-2 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2001-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2001-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
2002-1 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 8
2002-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
2002-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
2002-2 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2002-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
2002-2 ECONOMIA TECNICAS DE MEDICION ECONOMICA 4
2003-1 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2003-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4
2003-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
2003-2 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4
2003-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4

REACREDITACION INSTITUCIONAL RESOLUCION N° 10606 DEL 12 DE AGOSTO DE 2013

Nit. 890.902.920-1 Carrera 87 No. 30 - 65 Teléfono: (574) 340 5555 e Fax: (574) 340 5216 e Cddigo Postal 050026 e www.udem.edu.co
Medellin, Colombia, Sur América
Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA




UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
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ASIGNATURAS SERVIDAS POR EL PROFESOR FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO

PERIODO HORAS
ACADEMICO UNIDAD ACADEMICA ASIGNATURA SEMANALES

2003-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6

2004-1 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4

2004-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6

2004-2 CONTADURIA PUBLICA CONTABILIDAD NACIONAL 4

2004-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6

2005-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA MICROECONOMIA 4

2005-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
FACULTAD DE CIENCIAS }

2005-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4

2005-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
FACULTAD DE CIENCIAS )

2005-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2005-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4

2006-1 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
FACULTAD DE CIENCIAS ;

2006-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 8

2006-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA POLITICA MONETARIA Y FISCAL 6
FACULTAD DE CIENCIAS )

2006-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2006-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS ;

2007-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2007-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2007-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2007-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2008-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 8
FACULTAD DE CIENCIAS )

2008-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS ;

2008-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 8
FACULTAD DE CIENCIAS )

2008-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2009-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 8
FACULTAD DE CIENCIAS )

2009-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
FACULTAD DE CIENCIAS )

2009-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 16
FACULTAD DE CIENCIAS )

2010-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 16
FACULTAD DE CIENCIAS )

2010-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 16
FACULTAD DE CIENCIAS )

2011-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 16
FACULTAD DE CIENCIAS )

2011-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 16

REACREDITACION INSTITUCIONAL RESOLUCION N° 10606 DEL 12 DE AGOSTO DE 2013

Nit. 890.902.920-1 Carrera 87 No. 30 - 65 Teléfono: (574) 340 5555 e Fax: (574) 340 5216 e Cddigo Postal 050026 e www.udem.edu.co
Medellin, Colombia, Sur América
Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA




UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
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ASIGNATURAS SERVIDAS POR EL PROFESOR FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO

Agﬁggﬂgo UNIDAD ACADEMICA ASIGNATURA SEMANALES
20121 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
20121 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MICROECONOMiA 8
2012-2 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
2012-2 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MICROECONOMIA 4
:
2013-2 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 8
2013-2 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 4
2014-1 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 12
2014-1 FACULTAD DE e SOCALES Y 1| IBRE ELECCION:ESTUDIOS URBANOS 4
2014-2 CONTADURIA PUBLICA MIXTA ECONOMIA INTERNACIONAL 4
2014-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 12
20151 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 16
2015-2 ECONOMIGAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 12
2016-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 12
2016-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA °
2016-2 ECONOMICAS ¥ ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 3
2017-1 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 3
20171 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS MACROECONOMIA 3
2017-1 ECONOMI e D D S VAS POLITICA ECONOMICA 2
2017-2 ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 9
2017-2 OO B S VAS POLITICA ECONOMICA 4
20181 ECONOMIGAS Y ADMINISTRATIVAS ECONOMIA 6
2018-1 ECON O D VAS ECONOMIA COLOMBIANA 4
2018-1 OO B S VAS POLITICA ECONOMICA 4
2018-1 INGENIERIA FINANCIERA MIXTA FINANZAS INTERNACIONALES 4

Nota: Este certificado suministra informacion a partir del afio 1996.

REACREDITACION INSTITUCIONAL RESOLUCION N° 10606 DEL 12 DE AGOSTO DE 2013

Nit. 890.902.920-1 Carrera 87 No. 30 - 65 Teléfono: (574) 340 5555 e Fax: (574) 340 5216 e Cddigo Postal 050026 e www.udem.edu.co
Medellin, Colombia, Sur América
Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA




UNIVERSIDAD
INE ANTICRLLA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL
Medéllin, 14 de febrero de 2018

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION-L ABORAL

CERTIFICA:

Que FREDYALEJANDRO,RESTREPO CAI|CEDO;"con cédula,98.:488.654, prestd,sus
servicios a esta Universidad como Profesor(a) de Catedra, en Direccion de Regionalizacion,
mediante | os siguientes contratos de hora catedra:

Contratd: 554970 - 80 horas'en actividad de Docencia - Pregrado - ENTORNO
ECONOMICO INTERNACIONAL - segundo periodo academlco de 2017. (DeI 23 de
septi embre de2017 a 31 de diciembre de 2017)

Contrato: 543155 - 80 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRINCIPIOS DE
MACROECONOMIA - pr| mer periodo acadeémico de 2017. (Del 6 de mayo/de 2017 al 31,
dejulio de 2017) '

Contrato: 524294 - 120 horas en actividad de Docencia - Pregrado - PRINCIPIOS DE
MICROECONOMIA - segundo’periodo académica de 2016. (D& 16 de septiembre de 2016
a 31 de diciembre de 2016)

Contrato 509477 - 120-horasén’actividad deDocencia - Pregrado PRINCIPIOS DE

MICROECONOMIA - primer periodo académico de 2016. (DeI 29 de abril de 2016 a 30
dej unlo de 2016) .

Pagina 1 de 2
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UNIVERSIDAD
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Contrato: 490372 - 120 horas en actividad de Docencia --Pregrado - INTRODUCCION A
LA ECONOMIA - segundo:pefiodo académicode2015. (Del 3 deoctubre de 2015 a 31°de
diciembre de 2015)

Contrato: 472560 - 120 horas en actividad de Docencia - Pregrado - INTRODUCCI ON A
LA ECONOMIA - primer periodo académico de 2015. (Del 17 de mayo de 2015 a 30 de
junio de 2015)

Contrat6: 461595 - 120 horas en actividad de Docencia - Pfegrado PRINCIPIOSDE "
MICROECONOMIA - primer perlodo académico de 2015. (DeI 20 de marzo de 20154 31
de mayo de 2015) : :

Contrato: 446792 - 80 horas en actividad de Docencia - Pregrado - ENTORNO
ECONOMICO INTERNACIONAL: + segundo periodo académico de 2014.(Del 2 de
noviembre de 2014 al 32/de diciembre de 2014)

Contrato: 399795 - 120 horas en actividad de Docencia=/Pregrado - INTRODUCCION A,
LA'ECONOMIA - primer periodo académico de 2014. (Del 1 de febrero de 2014 al 7 de
abril de 2014)

Contrato? 381385 - 120 horasier actividad deDocenicia - Pregrado PRINCIPIOS DE
MICROECONOMIA - segundo periodo académico de 2013. (Del 18 de octubre de 2013 &l
15 dedi Ci embre de 2013) . .

Contrato 363192 - 120 horas en actividad de Docencia - Pregrado PRINCIPIOS DE

MICROECONOMIA - pri mer periodo academlco de 2013.(Ddl 2 de mayQ de 2013 al 30
dejunio/de'2013) :

El presente certificado seexpide para tramitespersonales.

Autorizado para firmar certificaciones |aborales mediante Resolucion.Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado:

Direccion de validacion:http://www?2.udea.edu.co/tramites/validar

VigiladaNineditcacion

Pagina2 de 2
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i Certificado Laboral de Fredy Alejandro Restrepo Caicedo

Institucion Universitaria pagina 1 de 2
Acreditada en Alta Calidad

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA — DEPARTAMENTO DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO, identificado con Ila cédula de
ciudadania 98488654, labora en el Instituto Tecnolégico Metropolitano Nit 800.214.750-7,
Institucién Universitaria, adscrita al Municipio de Medellin, como se detalla a continuacién:
e Del 14 de Febrero de 2013 al 1 de Junio de 2013, como docente hora catedra.

e Del 1de Agosto de 2013 al 1 de Diciembre de 2013, como docente hora cétedra.

e Del 3 deFebrerode 2014 al 1 de Junio de 2014, como docente hora catedra.

e Del 4 de Agosto de 2014 al 22 de Noviembre de 2014, como docente hora cétedra.

e Del 2 de Febrero de 2015 al 30.‘(_.1-e Mayo de 2015, como docente hora catedra.

e Del 25 de Febrero de 2015 al 13 de Marzo de 2015, como docente hora catedra.

e Del 26 de Febrero de 2015 al 14 de Marzo de 2015, como docente hora catedra.

e Del 3 de Agosto de 2015 al 21 de Noviembre de 2015, como docente hora cétedra.

e Del 27 de Agosto de 2015 al 12 de Septiembre de 2015, como docente hora catedra.

e Del 30 de Agosto de 2015 al 16 de Septiembre de 2015, como docente hora catedra.

e Del 28 de Septiembre de 2015 al 21 de Noviembre de 2015, como docente hora
catedra.

e Del1de Febrero de 2016 al 28 de Mayo de 2016, como docente hora catedra.
e Del 24 de Febrero de 2016 al 11 de Marzo de 2016, como docente hora catedra.
e Del 25 de Febrero de 2016 al 12 de Marzo de 2016, como docente hora catedra.

e Del5de Juliode 2016 al 19 de Julio de 2016, como docente hora catedra.

‘. n 3
e Del 1de Agosto de 2016 al 19 de Noviembre de 2016, como docer@m @ .
|nst|tut0 Te(n0|6g|(0 Me"opOlITu NO INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN b

Calle 73 No. 76A 354 Via El Volador * Teléfono: (574) 440 51 00 + Fax: (574) 440 51 02 « Cédigo Postal: 050034 « Medellin - Colombia
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Institucion Universitaria
Acreditada en Alta Calidad

Certificado Laboral de Fredy Alejandro Restrepo Caicedo
Pagina 2 de 2

e Del 2 de Febrero de 2017 al 18 de Febrero de 2017, como docente hora catedra.

e Del 17 de Mayo de 2017 al 5 de Junio de 2017, como docente hora catedra.

e Del1deAgostode 2017 al 17 de Agosto de 2017, como docente hora catedra.

e Del 20 de Octubre de 2017 al 8 de Noviembre de 2017, como docente hora catedra.

e Del 17 de Noviembre de 2017 al 4 de Diciembre de 2017, como docente hora catedra.

e Del 14 de Febrero de 2018 al 17 de Febnero de 2018, como docente hora catedra
categoria posgrado, con una intensidad de 32 horas por modulo, para un valor total de

$1.950.016.00.

Se expide a solicitud del interesado a los 14 dias del mes de Febrero del afio 2018.

vamﬂ

Lina Ruiz,

o 1
D V Alcaldia de Medellin

| nst"UTO TEC“OIég i(O Me"OpOI Ifﬂ MO INSTITUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN

Calle 73 No. 76A 354 Via El Volador * Teléfono: (574) 440 51 00 « Fax: (574) 440 51 02 « Cédigo Postals 050034 « Medellin - Colombia
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INSTITUCION UNIVERSITARIA _ o » _
COLEG I 0 MAYO VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional
W DE ANTIOQUIA@ | «nALTA CALIDAD

Medellin, 12 de Diciembre de 2024

LA DIRECTORA TECNICA DE EXTENSION ACADEMICA Y PROYECCION SOCIAL DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

CERTIFICA

Que FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO, identificado(a) con Cédula No 98488654 registra los
siguientes contratos descritos a continuacion:

[N° Contrato Actividad  *F. Inicio [*F.Fin Valor [Novedad
Contrato de Prestacion de Servicios

[N° CMA-CD-22639-102249-109-2024 PROFESIONAL2024-08-02]2024-12-15|29,044,7 85|xo Presenta
Contrato de Prestaciéon de Servicios
IN° CMA-CD-21446-100125-350-2024
Contrato de Prestacidon de Servicios
N° CMA- PROFESIONALJ2024-02-01|2024-03-30]12,908,790|ro Presenta
CD-19961-100125-193-2024-V2

PROFESIONALJ2024-04-01j2024-07-31}25,817,580]No presenta

*Formato Fechas: Afo-Mes-Dia

NIT: 890980134-1

Alcaldia de Medellin
@ @ @ @ WWW.COLMAYOR.EDU.CO Distrito de -
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA



) INSTITUCION UNIVERSITARIA

;\ H ‘ COLEGIO MAYOR 'VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional
\ 4 DE ANTIOQUIA@ | <nALTA CALIDAD

Objeto del contrato "CMA-CD-22639-102249-109-2024" con la institucion: El contratista de
manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion de indole laboral, se obliga a prestar sus
servicios profesionales de acuerdo a su area y/o formacion en el desarrollo de los diferentes programas,
proyectos y estrategias de la secretaria de educacion de Medellin para el cual se designe, para dar
cumplimiento a las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo 4600102249 DE 2024.

Para mayor informacion favor comunicarse al siguiente correo electrénico o nimero de celular
Sebastian Vélez: auxlconvenios@colmayor.edu.co - 3177477927

Atentamente

g rdes

LEIDY YOVANA LONDONO GAVIRIA

NIT: 890980134-1

Alcaldia de Medellin
@ @ @ @ WWW.COLMAYOR.EDU.CO Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Certificado de experiencia - Marca documento IUCMA



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
diciembre de 2025, alas 22:31:42, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 98488654
Caodigo de Verificacion 98488654251222223141

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

CGE, m—

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
Certificado contraloria persona natural - Marca documento IUCMA



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

22:28:22
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286767016

Bogota DC, 22 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 98488654:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

Certificado procuraduria persona natural - Marca documento IUCMA



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO ~ CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:36:40 PM horas del 22/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 98488654
Apellidos y Nombres: RESTREPQ CAICEDO FREDY ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
idenfidad registrado y solo aplica para el ferritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas

Certificado policia persona natural - Marca documento IUCMA



i) Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudad C

istema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
I

A1 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/12/2025 10:34:08 . m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania Ne. 98488654 y Nombre; FREDY ALEJANDRO RESTREPQ CAICEDO,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Sequridad y Convivencia Ciudadana”, Registro intemo de validacin No. 130605640 .

La persona interesada podré verificar [a autenficidad del presente documento  traves de la pagina web institucional diqitando hitps:/fwww.policia.gov.co, mentl ciudadanos/

consulta medidas comectivas, con el documento de identidad y [a fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando €l nlmero de cédula corresponda
con €l documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

Inicio

Certificado medidas correctivas persona natural - Marca documento IUCMA



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 98488654 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 22/12/2025 10:45 PM

Cadigo Verificacion: KMQ31WXT95
Valida hasta: 23/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

Certificado REDAM persona natural - Marca documento IUCMA
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EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 98488654 esté
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 98488654

NOMBRES Y APELLIDOS FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO
TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/2005

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1025

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 22/12/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com

Certificado de EPS - Marca documento IUCMA



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a FREDY ALEJANDRO RESTREPO CAICEDO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 98488654, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 22 de diciembre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777

Certificado de fondo de pensiones - Marca documento IUCMA



