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DE CHIa

FECHA DE soLiciTup ENEROQ DE 2026

I - INFORMACION DEL SOLICITANTE

Nomere FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO

carco SECRETARIO GENERAL

pepenpencia SECRETARIA GENERAL

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en

planta global

It - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL.

' De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria

bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacion:

TIPO DE GASTO =
FUNCIONAMIENTO | | INVERSION () | X
T | Foralecimiento Institucional
NOMBRE DEL RUBRO BE e
45, Gobiema Temitorial
CODIGO DEL RUBRO SECTCR

PROGRAMA _administracion publica terftorial
266, Dotar una (1) sede administrativa - CAM
META _equipamiento

con mopiliarioy

Actualizacion del fortalecimiento en los procesos y
MOMBRE DEL PROYECTO _Modemizacion de [a gestion institucional de Chia

2024251750048
CODIGO BPFIN

(*) Por tratase de contratacién direcia de prestacion de servicios profesionales /o apoyo a la gestion de personas naturales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no coresponden al gjercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, sf no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarollo para la presente vigencia, por lo tanto se

encueniran registradas en e proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion

[ INFORMATION CONTRACTUAL

OBJETO PERFIL REQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES IDONEIDAD: El contratista deberd acreditar titulo
PARA LA VERIFICACION DE LOS PROCESOS DE|profesional en Administracion de Empresas o©
LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION | Ingenieria Industrial, mediante copia de diploma y acta

DE LOS ELEMENTQOS DE INVENTARIO. de grado, con tarjeta profesional vigente.
EXPERIENCIA: E| contratista no debe acreditar
experiencia.

' OBLIGACIONES

1. Realizar la verificacién de los elementos que ingresan al almacén, registrando su correspondiente entrada |
y salida, teniendo en cuenta los plazos establecidos en cada contrato de mobiliario y equipamiento del CAM.
2. Realizar una verificacion del mobiliario y equipamiento cuya placa se encuentre deteriorada, poco legible o

inexistente, para elaborar e imprimir las etiquetas de dichos elementos.

3. Elaborar un cronograma de levantamiento fisico de inventarios de todas las dependencias de la

administracién municipal de acuerdo a lo acordado con el supervisor del contrato.
4. Mantener actualizada la informacion de inventarios de los elementos de dotacién

de mobiliario y

equipamiento de todas las dependencias de la administracién municipal, recopilada durante la ejecucion de
contrato, en el sistema o aplicative que designe el supervisor, debidamente digitada y digitalizada.

5. Elaborar actas de reunion del proceso de toma fisica de todas las dependencias, reportando los hallazgos
encontrados, evidenciando la existencia fisica del bien, ubicacion actual, descripcion y estado del elemento.
6. Mantener actualizado, organizado y clasificado el archivo documental recopilado durante la ejecucion de

| contrato.
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IIl - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de Secretario de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y
perfiles ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo
establecido en los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la
presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacion:

Que, mediante el Acuerdo Municipal 219 de 2024 se adopté el Plan de Desarrollo Municipal 2024—2027, en
el cual se incluyé la meta producto N.° 266 denominada "Dotar una (1) sede administrativa — CAM con
mobiliario y equipamiento”. En consecuencia, para el cumplimiento de dicha meta, el Municipio de Chia
requiere contar con personal idoneo y suficiente que garantice la adecuada prestacion del servicio y el apoyo
a las diferentes dependencias en los procesos a cargo del Almacén General, dependencia adscrita a la
Direccion de Servicios Administrativos de la Secretaria General, dentro de cuyas actividades se encuentra el
apoyo en el levantamiento, verificacién y actualizacion de los inventarios fisicos de los bienes asignados a
los funcionarios de la administracién central del municipio.

Que, durante la vigencia 2024, ia administracidn municipal celebré un contrato de dotacién mediante el cual
se adquirieron mobiliario, equipamiento y elementos tecnoldgicos para la dotacion del Centro Administrativo
Municipal — CAM del Municipio de Chia, Cundinamarca, con un total superior a seis mil (6.000) unidades de
bienes. En consecuencia, para la vigencia 2025 se adelantaron las actividades de verificacion individual de
los bienes adguiridos, a través del correspondiente formato de inspeccion, atendiendo las especificaciones
técnicas contenidas en la fichas técnica del respectivo proceso contractual, asi como el ingreso de cada uno
de los elementos al sistema de inventarios, clasificandolos segln su naturaleza y control, esto es: bienes
devolutivos, bienes de consumo controlado y bienes de consumo, procediendo a su registro en el sistema de
placas para la generacién de las respectivas plaguetas de identificacion de los bienes devolutivos y de
consumo controlado.

Que, durante la vigencia 2025 se ha avanzado en el proceso de fijacion de plaquetas a una parte de los
bienes;, no obstante, algunos aun se encuentran pendientes de culminar dicho procedimiento.
Adicionalmente, resulta necesario adelantar el proceso de reasignacion de responsables tanto en el sistema
de informaciéon como en los formatos de traslado correspondientes, en atencién a que actualmente ios
bienes se encuentran asignados al supervisor del contrato, debiéndose efectuar la verificacion individual y la
entrega formal de los mismos a los secretarios de despacho, directivos y funcionarios de planta de cada
dependencia.

Que, con el proposito de subsanar los hallazgos derivados de la auditoria adelantada por la Oficina de
Control Interno, cuyo objeto fue la verificacion de la gestion realizada en los procedimientos de manejo de
almacen, ingreso de bienes y elementos, manejo y control de inventarios, egreso o salida definitiva por baja,
y manejo y control de egresos y traslados de bienes, conforme a la normativa vigente, la entidad formuié e
implementé un plan de mejoramiento que incluyo el fortalecimiento del recurso humano, logrando a la fecha
un porcentaje de cumplimiento del ochenta y siete por ciento (87 %); no obstante, para dar cumplimiento
integral y alcanzar el cien por ciento (100%) de las acciones definidas en dicho plan, se hace necesario
continuar fortaleciendo los procesos del Almacén General mediante la contratacion de personal idoneo vy
suficiente que apoye la ejecucion de las actividades pendientes y garantice la adecuada gestion, control y
administracion de los bienes de la entidad.

Que, si bien el Almaceén General cuenta actualmente con personal de apoyo a la gestidn y profesionales para
el desarrollo de los distintos procesos a su cargo, se evidencia la necesidad de robustecer dicho equipo de
trabajo con el fin de garantizar el cumplimiento efectivo de las metas, procesos y requerimientos bajo la
responsabilidad del Almacenista General.

'Cordialmente,

FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO

Secretario General
NOMBRE FIRMA

Proyecto: Andrés Mauricio Mahecha \’?’E
erdl

Contratista — Secretaria Gen
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DE CHIA

EL(LA} SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria General S D, presentod solicitud de
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
confratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente
perfil técnico y/o profesional:

OBJETO g PERFIL REQUERIDO |

[—

IDONEIDAD: E! coniratista debera acreditar titulo‘
?ﬁgﬁﬁc&%ﬁg Agfgﬁ’ggofogi%’fgéggngg profesional en Administracion de Empresas o

DE LOS ELEMENTOS DE INVENTARIO. acta de grado, con tarjeta profesional vigente. |
EXPERIENCIA: El contratista no debe acreditar
experiencia.

- L L U
OBLIGACIONES

'1. Realizar Ja verificacion de los elementos gue ingresan al almacén, registrando su correspondiente
entrada y salida, teniendo en cuenta los plazos establecidos en cada contrato de mebiliario y
equipamiento del CAM.

2. Realizar una verificacion del mobiliario y equipamiento cuya placa se encuentre deteriorada, poco
legible o inexistente, para elaborar e imprimir las etiquetas de dichos elementos.

3. Elaborar un cronograma de levantamiento fisico de inventarios de todas las dependencias de ia[
administracién municipal de acuerdo a lo acordado con el supervisor del contrato.

4. Mantener actualizada la informacién de inventarios de los elementos de dotacién de mobiliario y
equipamiento de todas las dependencias de la administracién municipal, recopilada durante la ejecucion
de contrato, en el sistema o aplicativo que designe el supervisor, debidamente digitada y digitalizada. ’
5. Elaborar actas de reunion del proceso de toma fisica de todas las dependencias, reporiando los
hallazgos encontrados, evidenciando la existencia fisica del bien, ubicacién actual, descripcién y estado{
del elemento.

B. Mantener actualizado, organizado y clasificado el archivo documental recopilado durante la ejecucion
de conirato. - N

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revisién de los
empleos que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y
competencias laboraies, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en ia Alcaldia de
Chla, debido a:

Je CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA (Marque con un X) 1

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
setvicio en |la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

Ef desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion fueg implica la contratacion del servicio,

Las aclividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de ta Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es Ia responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la
gestion que son contratades con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance
al cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrolio y que no
gjercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversién).
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La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen yfo adicionen); ya que el analisis
realizado por la Direccion de Funcion Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus
los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

La presente certificacion se firma en el municipio de Chia, en el mes de Enero de 2026

\’ A

_MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA i
NOMBRE DIRECTOR({A} FUNCION PUBLICA FIRMA

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los gue celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos confratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 guedara asi:

"ARTICULO 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar ias actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persena juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, ne existe personal gue pueda
desarollar !z actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuande el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica la contratacidn del servicio, o cuando aun existiendo personal en la plantz, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa de! jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las confrataciones a realizar',

¢. Elliteral h) del numeral 4 defl articule 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo 2
la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.0 sefala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidiad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita,
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud
de lo establecido en articule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld
en los siguientes terminos:

| DATOS GENERALES
:EfUHtﬁODEM'S'éN DE': ENERO DE 2026 o B - B
ifi?fﬂ@féf QUE ECABORR TSECRETARFA DE GENERAL

;?&%llgﬁ? 2l | CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION DE LOS
PROCESOS DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION DE LOS ELEMENTOS
DE INVENTARIO,

OBJETQ DE LA
CONTRATACION:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Dentro de las competencias atribuidas al Alcalde del Municiplo de Chia se encuentra la facultad de celebrar
contratos para o adquisicidn de bienes y servicios necesarios para el normat funcionamiento de la entidad vy
para el cumplimiento de su misidn constitucional. Lo anferior encuentra sustento en el articulo 315 de la
Constitucion Politica, el cual establece, entre otras atribuciones, la de dirigir la accién administrativa del
municipio y asegurar ef cumplimiento de las funciones v la prestacidn de los servicios a su cargo. Dichas
competencias se desarrollan en el literal dj, numerales 1 y 5 del articulo 91 de |la Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, que dispone como funciones del alcalde dirigir la accién
administrativa municipal; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo;
ordenar el gasto y celebrar los confratos y convenios municipales de conformidad con el plan de desarrollo
econdmico y social y el presupuesto, observands las normas juridicas aplicables.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 209 de la Constitucién Palitica, la funcién administrativa se
encuenira al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igudldad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcidlidad v publicidad, mediante los mecanismos de
descentralizacidn, delegacién y desconcentracion de funciones. Asimismo, las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuacionss para el adecuade cumplimiento de los fines del Estado, v la administracién
publica, en todos sus drdenes, contard con un sistema de control interno en los iérminos aue sefiale ka ley.

Que, para el adecucdo funcionamiento de o administracidn municipal, resulta indispensable el desarrolio de
una gestién administrativa eficiente, crientada a la planeacién, organizacién, direccién y control de Ias
operaciones de la entidad, asi como al adecuado manejo del flujo de informacién vy de los recursos publicos,
en oplicacion de los principios que rigen la funcién administrativa, particularmente el de eficiencia, badjo un
enfogue de excelencia en la prestacion del servicio a los distintas actores de Ia sociedad.

Que, dentro de la esiructura administrativa del Municipio de Chig, se encuentra la Secretaria General, cuya
misién consiste en orientar la planeacion, direccion, coordinacién y control de los sisternas de administracion,
asi como la gestidn y desarrollo del talento humano, y la adminisiracién de los bienes y servicios del municipio.

Que, conforme a lo dispuesto en el Decreto Municipal 40 de 2019, dentro de la organizaciéon interna de la
Secretaria General se encuentra el Almacén General, dependencia a ia cual le corresponde, entre ofras
funciones, realizar el seguimiente vy la verificacion del inventario de los bienes de consumo, consumo
controlado y bienes devolutivos de la Alcaldia Municipal de Chia; garantizar de manera oportuna vy eficaz los
trémites internos relacionados con traslados, entradas, salidas, expedicién de poz y salvo y demds actuaciones
requeridas a través del sistema de informacion del médulo de recursos fisicos; efectuar el seguimiento a las
depreciaciones generadas en el sistema de inventarios; actualizar el catdloge de elementos vy realizar los
qjustes que se reguieran; liderar el proceso de baoja de bienes de la entidad; velar por el adecuado control de
nventarios y almacenamiento de los bienes, asi como atender de manera oportuna las sclicitudes formuladas
por las diferentes dependencias municipales.

Que, mediante el Acverdo Municipal 219 de 2024 se adoptd el Plan de Desarrolio Municipal 2024-2027, en el
cual se incluyé la meta producto N.° 2646 denominada “Dotar una {1} sede administrativa - CAM con mobiliario
y equipamiento”, En consecuencia, para el cumplimiento de dicha meta, el Municipio de Chia requiere contar
con personal idoneo y suficiente que garantice la adecuada prestacion det servicio v el apoyo alas diferentes
dependencias en los procesos a cargo del Almacén General, dependencia adscrita a la Direccién de Servicios
Administrativos de la Secretaria General, dentro de cuyas octividades se encuentra el apoyo en el
levantamiento, verificacion y actualizacién de los inventarios fisicos de los bienes asignados o los funcionarios
de la cdministracidon central del municipio.
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2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

Que, durante la vigencia 2024, la administracién municipal celebrd un contrato de dotacién mediante el cual
se adquirieron mobiliario, equipamiento y elementos tecnoldgicos para la detacion del Centro Adminisirativo
Municipal ~ CAM del Municipio de Chia, Cundinamarca, con un total superior a seis mil {6.000) unidades de
bienes. En consecuencia, para la vigencia 2025 se adelantoron las actividodes de verificacién individual de
los bienes adquiridos, a través del corespondiente formate de inspeccidn, atendiendo las especificaciones
técnicas contenidas en la fichas técnica del respeactivo proceso contractual, asi como el ingrese de cada uno
de los elementos al sistema de inventarios, clasificdndolos segin su naturgleza v control, esto es: bienes
devolutives, bienes de consumo coniroladoe y bienes de consumc, procediendo a su registro en el sistema de
placas para la generacidn de las respectivas plaqguetas de identificacién de los bienes devolutivos v de
consumo conirolade.

Que, durante la vigencia 2025 se ha avanzado en el proceso de fijacidn de plaquetas o una parte de los
bienes; no obstanie, algunos adn se encueniran pendientes de culminar dicho procedimiento.
Adicicnalmente, resulta necesaric adelantar el proceso de reasignacidn de responsables tanto en el sistema
de infoermacion como en los formatos de traslado comrespondientes, en atencion a que actuaimente los bienes
se encuentran asignados al supervisor del contrato, debiéndose efectuar la verificacion individual y la entrega
formal de los mismos ¢ los secretarios de despacho, directivos y funcionarios de planta de cada dependencia.

Que, con el propdsito de subsanar los hallazgos derivados de la auditoria adelantada por la Oficina de Control
Interno, cuyo objeto fue la verificacion de la gestidon realizada en los procedimientos de manejo de almacén,
ingreso de bienes y elementos, manejo y conirol de inventarics, egreso o sclida definitiva por baja, y manejo y
control de egresos y traslados de bienes, cenforme a la normativa vigente, ko entidad formuld e implementd
un plan de mejoramiente que incluyé el fortalecimiento del recurso humano, logrando a la fecha un
porcentaje de cumplimiento del ochenta y siete por ciento (87 %); no obstante, para dar cumplimiento integral
y alcanzor el cien por ciento {100%} de las acciones definidas en dicho plan, se hace necesario confinuar
fortaleciendo los procesos del Almacén General mediante la contratacién de personaliddneo v suficiente que
apoye la ejecucion de las actividades pendientes y garantice la adecuada gestién, control y administracion
de los bienes de la entidad.

Que, sibien el Aimacen General cuenta actualmente con persenal de apoye a la gestidn y profesionales para
el desarrollo de los gistintos procesos @ su cargo, se evidencia la necesidad de robustecer dicho equipo de
trakajo con el fin de garantizar el cumplimiento efective de las metas, procesos v requerimientos baje la
responsabilidad del Almacenista General.

Que, revisado el Plan Arual de Adguisiciones del Municipio de Chia aprobado para la vigencia, publicado en
el Sistemo Electrénice para la Contratacién Pdblica - SECOP |, se encuentra debidemente incluida la
necesidad gque se pretende atender mediante el prasente proceso contractual.

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:
El servicio, segUn corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica
a continuacién:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
80161500 Servicios de apoyo gerencial

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

En el desarrollo del objeto, el contratista prestard sus servicios profesionales al almacén general en [os procesos
orientados a la verificacién y actudlizacion de los inventarios por dependencia, Ia verificacion y filacion de
plaguetas de inventario de los bienes devolutivos v de consumo controlado, asi como ta validacion de su
existencia fisicq, ubicacién, descripcidn, nimero de placa y estado de conservacion.,

Adicicnalmente, apoyar ia digitalizacién, sistemaiizacion y cargue de la informacidn de inventarios de mobiliario,
equipamiento y elementos tecnoldgicos del Cenfro Administrative Municipal — CAM en el sisterna HASNET, y el
acompafiamiento en el proceso de reasignacion de bienes o los servidores pUblicos del nivel central de la
administracién municipal,

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

NO APLICA
2.4, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Municipio, en relacién directa con
el objeto del contrato, a lo siguiente;
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

12.

Redlizar la verificacién de los elementos que ingresan al almacén, registrando su comrespendiente
entrada vy salida, teniendo en cuenta los plazos establecidos en cada conirate de mobiliario v
eqguipamiento del CAM.

Redlizar una verificacién del mobiliaric vy equipamiento cuya placa se encuentre deteriorada, poco
legible o ingxistente, para elaborar e imprimir las etiquetas de dichos elementos.

Elaborar un cronograma de levantamiento fisico de inveniarios de todas las dependencias de la
administracién municipal de acuerdo a lo acordado con el supervisor del contrato,

Mantener actudlizada la informacién de inventarios de los elementos de dotacion de mobiliario vy
equipamiento de todas las dependencias de la administracion municipal, receopiloda durante la
gjecucion de contrato, en el sistema o aplicativo gue designe el supervisor, debidamente digitada y
digitalizada.

Elaborar actas de reunién del proceso de toma fisica de todas las dependencias, reportando los
hallazgos enceontrados, evidenciando la existencia fisica del bien, ubicacién actual, descripcion y
estado del elemento.

Mantener actualizado. organizade y clasificado el archive documental recopilado durante la
gjecucién de contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o enla que
coadyuve el persenal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por cousa o con ocasién
del contrato,

Elaborar y rendir los informes como conceptas que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con la totdlidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas sopartes que 1o
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

Ne acceder a peticiones ¢ amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

Mantener ta reserva profesional sobre 1 infermacidn que le sea suministrada pora el desarrollo del
objeto del contrato.

Infermar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y
que implique retraso en ef desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como
constancias de |la ejecucidn del contrato.

. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando

todos los soportes y documentos necesarios pare ello, dentro de los plazos convenidos, en la
plataforma SECOP I,

- Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independients y

cuando fuere el caso, serd su deber afifiar y realizar el pago de los respectives aportes mencionados
con anterioridad a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se
garantice la cobertura total del S8, y aplicar en forma estricta los controles v obligaciones que le
competen, de acverdo con o establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, Decreto 1295 de 1994, y demds normas concordantes o complementarics.

Las demds que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1.
2,
3.

4,
5,
6

7.

Expedir el registro presupuestal del confrato,

Iniciar la ejecucién del conirato en la plataforma SECOP I,

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuadoe cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrate en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en gl contrato v en los documentos que forman
parte.

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.5, TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIFIO DE CHIA.
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2.7. PLAZO DE EJECUCION: ONCE (1 1) MESES contados a partir de la suscripcidn del inicio en la plataforma SECOP
I, sin exceder el 22 de diciembre de 2026,

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Almacenista General.

2.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso finat del
articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Por ef cual se dictan normas parg suprimir o reformar reguiaciones,
procedimientos y frdmites innecesarios existentes en la adminiskraciéon publica™; para los confratos de
Prestacién de Servicios Profesionales v Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién no serd obligatoric la
liquidacién del contrato, en tal sentide y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrate se
prescindird de la liguidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacidn Directa, causal de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, articule 2.2.1.2.1.4.9 Decreto
1082 de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
safisfacer, la naturaleza vy el objete a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesio oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccidn del contratista es por la modalidad de Coniratacion Directa, de acuerdo con lo sefalade en el
fiteral h} del numerct 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato de prestaciéon de servicios profesionales o de apoye a la gestidon estatal.

Dispone el mencionado arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conirafos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyc ¢ la gestidn, o para la ejecucion de frabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas noturales. Las enfidades esfatales pueden contratar
bajo fa modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gesfion
con lg persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar el objete del confrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el drea de que se frofe,
En este caso, no es necesaric que la enfidad estatal haya obtenido previamente varias oferfas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita,

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion comesponden a aquellos de naturafeza infelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de fos funciones de la enfidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La enlidad estatal, parg lo confratacidon de frabgjos artisticos que soloamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.”

Se conirata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objete del
contrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se frate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, ¢ asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentre de los pardmetros sefialados, per lo que se
justifica la confratacién directa,

4, ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios administratives de eficiencia, eficacia y economia, la Secretaria General,
reclizé el presente andlisis scbre la necesidad de contratar la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA VERIFICACION DE LOS PROCESOS DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION DE LOS ELEMENTOS DE
INVENTARIO".

A) Aspectos generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas [naturales o juridicas y en los
dos casos cuentan con la organizacidn y ka formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de
las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo mds conveniente es
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contar con una persona natural, ya que se requiere una atencion personalizada, que ls permita cumplir de
mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato.

B) En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, debe
contar con la idoneidad y la experiencia que les permite desarrollar sus actividades.

Las enfidades publicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas una vez consuliado

el SECOF Il se encuentran ios siguientes contratos con objetos similares.

Para el presente proceso como resultado se adelantd histéricos, el cual se detalla en el siguiente cuadro:

No. CONTRATO MODALIDAD DE
(sl es de ofra CONTRATACION i
ANO | enfidad indicar | (relacionada con la CONTRATISTA OBJEIO CUANTIA DURACION
Ia misma modalidad o
procedencia) confratar)
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
COVPCCNIRY |  CONTRATACION OSCAR MAURICIO | APOYAR LOS DIFERENTES .
2025 234011 DIRECTA BEDOYA BEDOYA | PROCESOS A CARGO DEL $54.337.500 | 345 Dios
ALMACENISTA  GENERAL
DEL MUNICIPIO DE CHIA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRATACION APOYAR LOS DIFERENTES CINCO (05}
2024 | CPSP-559-2024 DIRECTA OSCAR JAVIER PROCESOS A CARGO DEL $ 22.500.000 MESES
CASTIBLANCO ALMACENISTA  GENERAL
DEL MUNICIPIO DE CHIA.
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
2024 CPSAG-968- CONTRATACION | WILLIAM ALEXANDER | APOYAR LOS DIFERENTES $13.500.000 TRES (03)
2024 DIRECTA CLAVIJO NIND PROCESOS A CARGO DEL b MESES
ALMACENISTA  GENERAL
DEL MUNICIPIO DE CHiA.

En este andlisis encontramos, que durante los Ultimos afios la alcaldia realizé fres (03) contratos con objeto
similar y con elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pude constatar que en los contratos se adquirieron
servicios de las mismas caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

S.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($55.000.000).

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contfratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas,
Por ser contratacion directa se ordena el gasfo por este valor sin recibir previamente ofertas.

Para deferminar el valor del presupuesto oficiaf para la presente vigencia, se tomé como guia el Acto
Administrativo expedido por la administracion municipal a través del cual se adopta la tabla de perfiles v
honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los contraiistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyc a la gestién del sector central del Municipio de Chia,
considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion,

Se dejo constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos histéricos, estos ya incluyen los costos
por concepto de Impuestos contifbuciones, y demds que fueron tenidos en cuenta.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuard los descuentos de Ley del orden Nacional
y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad v
con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL;

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato estd acorde alas condiciones del mercado
y al Decreto por medio del cuat se establece Ia tabla de honorarios; parg el presente contrato se cuenta con
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la disponibilidad presupuestal expedida por o Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el
proceso contractual,

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio pagard el valor del contrato mediante ONCE (11} PAGOS mensuales vencidos, iguales y sucesivos,
cada uno por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5'000.000,00} o lo efectivamente ejecutado
hasta el 22 de diciembre de 2026.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacién de informe de actividades y/o de gjecucion del conirato

Acreditacion de pages de seguridad social {Salud, pensidn y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

Presentacién de Factura y o cuenta de cobro cuande comesponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2014, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo maodificado por el arficulo 11 del Acuerdoe 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla
procultura y Estampiila para el Bienestar def Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de iguol
forma el Arficulo 319B8. Pardgrafo 1 Estardn exentos de la Tosa Pro- deporte y Recreacion los convenios y
contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos
con personas naturales, educafivos y los que fienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda
publica.

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADOQ: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de laley 1150 de 2007, {...} es objetiva
la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mds favorable ala entidad v a los fines que ella
busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualguier clase de
motivacion subjetiva,

De conformidad con 1o sefalado en el Ariculo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa
ne se utllizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacidn es con una persona natural o juridica en
afencién g su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar
el contrato.,

Ante lo ausencia de personal suficiente en la planta de personal para redlizar esta actividad, se requiere contratar
una persona profesional con la suficiente idoneidad v experiencia parc prestar sus servicios durante la
ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: El contratisia deberd acreditar titulo profesional en Administracidn de Empresas o Ingenieria Indusirial,
mediante copia de diploma y acta de grado, con tarjeta profesional vigente.

EXPERIENCIA; El coniratista no debe acreditar experiencia.

- S —— _
7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
4 - — —— o — -

Este andilisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacidn, estimacién, asignacidn, impacto y
tratocmiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.4.3 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos
de Contratacién emitide por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrate, plazo de ejecucion y valor del
mismo, De confarmidad alo consagrado en el Articule 2.2.1,2.1,4,5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias
para el conirato resultante del presente proceso de Contratacion Directa,

9. LA INDICACION DE $I EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa gue la presente contratacion SI{ ) NO | x) estd cobijada por un acuerdo interacicnal
o un fratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el
anexo cuarte; lisia de excepciones al aplicaciéon de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefala
"los coniratos de empleo pUblico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en los procesos de contfratacidn, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
prestacién de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10, ANEXOS

Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta.
Solicitud de CDP.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

APROBO:
FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO 47 A £
Secretario General  FIRKAA I A

REVISO;
JAHIR EFRAIN CAMACHO SOCHA
Almacenista General

ELABORO:
ANDRES MAURICIO MAHECHA C.
Contratista — Secretarfa General
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Sefiora: . ‘
INGRID STEPHANY GAITAN ? .
Direccion: Cra 14F No. 7 - 83 Chia - Cundinamarca GCl b ‘

Correo: inestefania@hotmail.com
N° Celular: 300 224 0225

Asunto: INVITACION A PRESENTAR OFERTA

En atencion al asunto, y conocedores de la actividad que desempenia, lo invitamos a presentar propuesta, cuya
finalidad es celebrar un contrato con la Alcaldia Municipal de Chia, en los términos que se describen a continuacion:

1.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION DE LOS PROCESOS
DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION DE LOS ELEMENTOS DE INVENTARIO.

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la verificacién de los elementos que ingresan al almacén, registrando su correspondiente entrada y
salida, teniendo en cuenta los plazos establecidos en cada contrato de mobiliario y equipamiento del CAM.

2. Realizar una verificacién del mobiliario y equipamiento cuya placa se encuentre deteriorada, poco legible o
inexistente, para elaborar e imprimir las etiquetas de dichos elementos.

3, Elaborar un cronograma de levantamienfo fisico de inventarios de todas las dependencias de la
administracion municipat de acuerdo a lo acordado con el supervisor del contrato.

4. Mantener actualizada la informacion de inventarios de los elementos de dotacién de mabiliario y equipamiento
de todas las dependencias de la administracion municipal, recopilada durante la ejecucién de contrato, en el
sistema o aplicativo que designe el supervisor, debidamente digitada y digitalizada.

5. Elaborar actas de reunion del proceso de toma fisica de todas las dependencias, reportando los hallazgos
encontrados, evidenciando la existencia fisica dei bien, ubicacion actual, descripcion y estado det elemento.

6. Mantener actualizado, organizado y clasificado el archivo documental recopilade durante la ejecucién de
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicie del contrato, previe cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el persanal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas sopories que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

7. Informar oportunamente al municipic a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que
impligue retraso en el desarrollo del contrato.

B. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo fas actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
ejecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando fodos los
soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP |l

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere
el caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad & los
terceros que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y
aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que e competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley
789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de [a ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas
concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES contados a partir de la suscripcién del inicio en [a plataforma
SECOP 1, sin exceder el 22 de diciembre de 2026.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca,gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co







i PROCESO GESTION EN CONTRATACION

INVITACION A PRESENTAR OFERTA .
' CODIGO | GEC-FT-17-V2

ALGALDIA MUNICIPAL MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION [ _ i
DE CHIA DIRECTA ' PAGINA | 2de?2

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($55.000.000). El Municipio pagara el valor del contrato mediante ONCE {11) PAGOS
mensuales vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5'000.000,00) o lo efectivamente ejecutado hasta el 22 de diciembre de 2026.

4. GARANTIAS EXIGIDAS: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de
ejecucion y valor del mismo; de conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico
Reglamentario No 1082 de 2015, no se exige garantia para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacidn Directa, el Supervisor certifique la ejecucion por parte del contratista, condicién que asegura el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del coniratista.

5. CONTENIDO DE LA PROPUESTA:
» Carta de presentacion de la propuesta, donde describe su ofrecimiento, basada en los lineamientos de la
presente invitacion, especificamente en lo contenido en los numeraies 1 a 6.

» Documentos gue demuestren |a idoneidad y experiencia para la ejecucidn del contrato:

IDONEIDAD: E! contratista debera acreditar titulo profesional en Administracion de Empresas o Ingenieria
Industrial, mediante copia de diploma y acta de grado, con tarjeta profesional vigente.

EXPERIENCIA: El contratista no debe acreditar experiencia.

Hoja de vida formato anico funcidon publica

Certificados de experiencia

Certificados de estudios

Fotocopia cedula de ciudadania

Copia del RUT

Fotocopia libreta militar

Declaracioén de bienes y rentas

Certificacién de NQ inhabilidades e incompatibilidades
Pago de salud, pension y ARL como carresponda
Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria — vigente)
Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria — vigente)
Consulta antecedente judiciales (policia — vigente)
Certificado médico pre-ocupacional de ingreso

Certificado RNMC

Consulta antecedentes delitos sexuales contra menores
Certificacion bancaria

REDAM

A la presente se anexa copia de los estudios y documentos previos que contienen Ia necesidad a satisfacer por la
administracion a través de la suscripcidn del contrato que se pueda generar.

El plazo para entregar su propuesta con los documentos exigidos es hasta el dia de enero de 2026, en
horario de jornada laboral en las Instalaciones de esta secretaria.

Sin otro particuiar;

Proyecto: Andrés Mauricio Mahecha %
Contratista — Secretaria Gener.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co






Chia, Enero de 2026

Doctor:

FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO
SECRETARIO GENERAL

E. S. D.

ASUNTO: PRESENTACION OFERTA

Yo, DEISSY LORENA MORENO CORTES, presento ante su Despacho la siguiente OFERTA de Servicios para
desarrollar el siguiente objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
VERIFICACION DE LOS PROCESOS DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
ELEMENTOS DE INVENTARIO en el cual me comprometo a realizar las siguientes actividades:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la verificacitn de los elementos que ingresan al almacén, registrando su correspondiente entrada
y salida, teniendo en cuenta los plazos establecidos en cada contrato de maobiliario y equipamiento del
CAM.

2. Realizar una verificacidn del mobiliario y equipamiento cuya placa se encuentre deteriorada, poco legible
o inexistente, para elaborar e imprimir las etiquetas de dichos elementos.

3. Elaborar un cronograma de levantamiento fisico de inventarios de todas las dependencias de la
administracién municipal de acuerdo a lo acordado con el supervisor del contrato.

4. Mantener actualizada la informacién de inventarios de los elementos de dotacidon de mobiliario y
equipamiento de todas las dependencias de la administracidn municipal, recopilada durante la ejecucion de
contrato, en el sistema o aplicativo que designe el supervisor, debidamente digitada y digitalizada.

5. Elaborar actas de reunién del proceso de toma fisica de todas las dependencias, reportando los hallazgos
encontrados, evidenciando la existencia fisica del hien, ubicacion actual, descripcidn y estado del elemento.
6. Mantener actualizado, organizado y clasificado el archivo documental recopilado durante la ejecucion de
contrato,

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrate, previo cumplimiento de los requisitos de

ejecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas 0 un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del
contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacidon que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgiry
gue implique retraso en el desarrollo del contrato.

8.  Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por ¢l supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipic a través del supervisor como
constancias de 1a ejecucién del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando
todos los soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la
plataforma SECOP It

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social {Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y
cuando fuere el caso, serd su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados
con anterioridad a los terceros que emplee para la ejecuciéon del contrato, de manera tal que se
garantice la cobertura total del SS!, y aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con o establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.






12. Las demés que por ley o contrato le correspondan.

VALOR DE LA PROPUESTA: El vaior del presente contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($55.000.000).

FORMA DE PAGO: El Municipio pagaré el valor del contrato mediante ONCE (11) PAGOS mensuales vencidos,
iguales y sucesivos, cada uno por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5'000.000,00) o lo
efectivamente ejecutado hasta el 22 de diciembre de 2026.

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES contados a partir de la suscripcion del inicio en la plataforma
SECOP Il, sin exceder el 22 de diciembre de 2026.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA:
» Carta de presentacion de |la propuesta, donde describo mi ofrecimiento, basado en los lineamientos
de la invitacion, especificamente en lo contenido en los numerales 1 a 6.

> Documentos que demuestren la idoneidad y experiencia para la gjecucién del contrato:
» Hoja de vida formato Unico funcidn publica
e Certificados de experiencia
+ Certificados de estudios
» Fotocopia cedula de ciudadania
» Copiadel RUT
s Fotocopia libreta militar
» Declaracién de bienes y rentas
* Certificacion de NO inhabilidades e incompatibilidades
e Pago de salud, pensién y ARL como corresponda
¢ Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria — vigente)
e Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria - vigente)
» Consulta antecedente judiciales (policia — vigente)
e Certificado médico pre-ocupacional de ingreso
s Certificado RNMC
* Consulta antecedentes delitos sexuales contra menores
» Certificacidn bancaria
+ REDAM

Cordialmente,

e e i

Direccidn: Cra 14F No. 7 - 63 Chia - Cundinamarca
Correo: inestefania@hotmail.com
300 224 0225
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POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
IMSTITUCION UNIYEASITARIA

Personcria Jiridwa Revolucion MOHN®del 4 de Noviembre de 1980,
Mensrerio de Educircris Nacmonal, Reforma Estaintaria 8963 del 11 de Sepnembre de 1991

ACTA DE GRADO Nim. 658

En la ciudad de Bogotd D.C., Replblica de Colombia, el dia 09 de
septiembre del 2024, bajo la presidencia del Doctor, JUAN
FERNANDO MONTANEZ MARCIALES, Rector del Politécnico
Grancolombiane, se Hevd a cabo la ceremonia de entrega del diploma
en que consta el titulo académico de Administradora de Empresas,
programa que fue aprobado por medio de {a Resolucién nimero 21998
del 22 de Noviembre de 2016 del Ministerio de Educacidn Nacional, a
GAITAN INGRID STEPHANY, Iidentificado(a) con la CC No.
1022943829 de Bogotd D.C., quien cumpliéd con todos los requisitos
académicos exigidos para obtener dicho reconocimiento.

El titulo académico fue registradc en el foiio 165 del libro Nimero 22
de actas de grado, v le correspondid el diploma Nimero 143021.

En fe de lo anterior se firma la presente acta de grado,

b“ e G JtAlo

EL RECTOR EL SECRETARIO GENERAL
JUAN FERNANDO MONTANEZ MARCIALES JAIME SARMIENTO MARTINEZ

¥igitada Mineducacidn

Fowerad by Cam5caniner






REPUBLICA DE COLOMEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wero 1.022.943.829
GAITAN

ALt 1TIBOS

INGRID STEPHANY

NORTRES

FIFhMA

FecHA DE NacimienTo  19-ABR-1988
BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 A+

ESTATURA G.5. RH

08-AG0-2006 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

INDICE DERECHO REGISTRADOR NATIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

4

5
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L jatislnndn i el A

R-1505500-012680044-F-1022943829-20211011 0073787979H 5 8502499679







; ) I A N Formulario del Registro Unico Tribuiario
2 Concepto [0 | 2|  Actualizacion
4. Nimero de formulario 14881896519
489994{B02
5. Namero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccionai ; 14, Buzdén electronico
102 29 43829 i Impuestos de Bogotd 3 2 |
1
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25 Tipa de documenlo | 26 Nomero de ldentificacién A ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1022943829
Lugar de expedicion 2B. Pais 23. Departamenio If&ﬂ Siudagfiuhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 11 |Bogotd, B.C. D01
34. Primer apellido | 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34 Otos nambres =
GAITAN ! INGRID [STEPHANY
35. Razon social
— T i " A— — = o, SRS S— Bt M —
36. Nombre comercial —E_:!?. Sigra
A, N
LBIGACIHEN
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 2 5 |Chia 175
41. Direceibn pringipal
CR7 5 52
42. Correo electrdnico inestefania@hotmail.com
43. Codigo postal 44, Teléfonc 1 318852578 8|45, Teletono 2
Activigaid econémica Dcupacion
Actividad principal I Activided sacunuaria Otras actividades £2. Nimero
46.Cooigo  47.Fechainidoactvicad | 48.Céding . 49.Fechdmicoactagad | 50, Codige 1 2 51. Cedigo .
1 [ & H i |
(0 5 2 Y |
le 2 9 9][2022,0502||s 008j{20221203] ! .- || | | , L
Rasponsabilidades, Calidades y Afributos
1 2 3 4 S5 B T ] L] 10 11 12 13 14 13 1% 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26
wela 0l | | | | )4 1 | | | NN N N N O O O
53. Codwgo|4 9 ” S L 1 I [ E | | ! | |
45 - No responsable de VA
Usuaziys aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 § T 8 k] 10
i I | | | | I l | | 55, Forma 6. Tipo Senvicio 1 2 3
54. C4dige 157. Modo J
1 12 13 14 185 16 17 18 19 20
| | 158. cPC |
| |
IMPORTANTE: Sin perjuicic de las li a que haya fugar, Ia inscelpeién en ¢l Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusive de [a DIAN
58. Anexos Si D NO 60. No. de Folios: Ijl
La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacion, suspension | Sin periuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancetacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fira autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarédn les procedimientos administrativos
sancionatosios o de suspensidn, segun el casao, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2(H6. De igual manera al formalizar el framiie el usuatio fue informado v acapta la politica ce
tratamiento de dalos ey 1581 de 2012, o84 Nombre  GAITAN INGRID STEPHANY
Firma del solicitante:
88E Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacior documerto PDF. 1601-2026 07 42 a0AMY
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CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que INGRID STEPHANY GAITAN, con cédula de ciudadania No. 1022943829
y titulo profesional en ADMINISTRACION DE EMPRESAS, presentd su
solicitud de expedicion de la matricula profesional en los términos, condiciones
y documentacién exigida por la Ley 60 de 1.981, el Decreto 2718 de 1.984 y la
Ley 20 de 1988, mediante los cuales se reconoce y reglamenta esta profesion y
que le habilitaran para el ejercicio legal de su profesion en todo el territorio
colombiano.

Que la documentacion recibida se encuentra registrada con el nimero de
radicacion OEc6jgLXDvkCeDcRSWSh, y se realizaré el proceso de verificacion
de la totalidad de los requisitos establecidos previo a la expedicion de la
matricula profesional solicitada.

El otorgamiento de la matricula profesional estd sujeto al cumplimiento de los
requisitos y la culminacion del tramite sefalado para tal fin.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el 15 de Enero del afio
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de treinta (30) dias calendario.

‘- T s o
!‘ Ezu iﬁggniﬂigggg %li Fecha: 15-01-2026 11:32:58 PM

RS T AL TR

Certificacion de tramite No. 326977
El presente certificade se emitié en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garanlizar su plena validez juridica

y probatoria. su impresion seréa tenida en cuenta como copia del original emitido en medio elecirénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion hitps://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacidn: 326977-1022043828-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de adimmistiadora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
14.334

CERTIFICA QUE:

INGRID STEPHANY GAITAN VELASQUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.022,943.829, se
encuentra afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e —

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

pdora de Fondoa de Pensiones y Cesantias S A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de AVA L







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 00 0
_Gsm DE L& NACION No. 288845605

L

Bogota DC, 16 de enero dei 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Reqistro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) sefior(a) INGRID STEPHANY GAITAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022943829:

NO REGISTRA SANCICNES Ni INHABILIDADES VIGENTES

I
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se

|trate de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
;ﬂgu ren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particutares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y |a ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sancicnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps./www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION ¢

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 0% HOJA(S), SOLO ES VALIDC EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
enero de 2026, a las 07:12:44, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1022943829

Cédigo de Verificacion

1022943829260116071243

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipe ¥ niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aguf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resclucidn 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

.5 -
/ 4

gt s i
A et e “"“ﬁ""/

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®»

Con el Cédige de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,

COR e

Pagina 1 de 1






POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:20:47 AM horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022943829
Apellidos y Nombres: GAITAN INGRID STEPHANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes fa autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o ia prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
“identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas,

Direccran, Avenida E¢ Dorado # 75 — 25 barro
Modeha, Bogotd D.C

Atencitn adrinistrativa. Lunes a Viernes B.0D
ama 1200 pmy 200 pma 500 pm

tinea de ateneisn al ciudadane 5159700 ext.
30552 (Bogoma}

Hesto d=l pais. HBOOD 910 112

E-mail. cipn arac-aicapolicia gov co

iy s

@ Presidencia de la Ministerio de Defensa

A

Portal Unico de R COV.CO

3epublica Nacional Contratacién

Todos los derechos reservaaos






16/1/26, 7:16 a.m. Consulta RNMC

%’ Policfa Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2026 07:17:09 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1022943829 y Nombre:
INGRID STEPHANY GAITAN .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 132689229 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

l Q, Nueva Busqueda J[ B Imprimir ]

515 9000

FPolicia Nacional de Colomiba

I:l. COLOMBIA
IR Dieeccién General - Gra. 39 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
f. ’ QIDEYSL Y Cantro Administrative Nacionat CAM, Segota D C V| D A
.'ﬁ'.‘ ..-—"! findce-

Linea de atencion. DT6080-310112
i o e SR . 0

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSCIirm_cnp_consulta.aspx 1
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una ver consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, ei{la) civdadano{a) con nimero de
identificacion CC 1022843828 NO SE ENCUENTRA INSCRITC EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nGmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogoeta el 16/01/2026 07:26 AM

Cadigo Verificacion: 4VBLEPWDOX
Valida hasta: 16/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






¢
[
L%
i’EJ]ﬂﬁ?SAEUﬂE

IPS TEJIDO SALUD SAS
Nit. 901357380 - &
Direccion: AV PRADILLA 7 98 CONS 3158-320
Tel: 3133541255

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

Ingreso &)
Control (O

Tipo certificacién:

Fecha 06/12/2025 11:10:00
Nombre INGRID STEPHANY GAITAN
Cargo CONTRATISTA

1 EXAMEN MEDICO 2
OCUPACIONAL-OSTEOMUSCULAR

Peribdico (O
Reubicacion (O

Empresa PARTICULAR

Postincapacidad ()
Trabajo en alturas (O )

Rewo Q) )
Ingreso al SVE (O

Doc, jdentidad CC 1022943829

Apto para continuar desempefiando el

Apto para el cargo

g ® O O @ cargo sin limitaciones o O _

Aplazado o0 o O Requiere restricciones de aciividades _ O 0O

= Requiere reubicacitn laboral temporal OlO
to con restricciones -

P O O O O Requiere reubicacién laboral permanente O 0
Apto para trabajar en alturas J

C O O O Apto para trabajar en alturas OO

Apto para trabajar en espacios o0 O O Con restricciones O O

confinados | ' 0O I O

Apto para Trabajar con equipos de : i
suministro de aire o autocontenido ORN®) O O il : i

Presunta enfermedad laboral OO

Aplo para participar en la brigada o0 O O 29‘3“:‘"35 de Accidentss de Trabajo 8 8

atisfactorio
‘o con recomendaciones '
o O O O
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

E Visual () Auditive (O  Respiratoric O) Cardiovascular O Psicosocial O Ergonémico (X) Otros O ﬂ
REMISION SIQ) NO® ARL sIO NOQ EPS sIQ|NOO

APTO PARA DESEMPENAR SU LABOR SIN RECOMENDACIONES

- REALIZAR EJERCICIO REGULAR DURANTE LA SEMANA

-MANTENER HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE (dieta saludable y equilibrada, Control de peso, Disminuir el consumo de sal, azucares y
carbehidratos, mantener el censumo de agua, dormir las horas suficientes, adecuado control del estrés, evitar el consumo de tabacoe, uso de protector

Tepey

=T -
e ;--rl..,'

HEIDY VANESSA HERNANDEZ GOMEZ
Especialidad: SALUD OQCUPACIONAL
CG: 52903471 RM: RMD116

Trabajador: INGRID STEPHANY GAITAN
CC 1022943829 | ;

Declaro que todos los dalos registrados corresponden a laverdad  conmaiometica

Direccion: AV PRADILLA 7 98 CONS 319-320 Teléfone: 3133841255

Email: ipstejidosalud@gmail.com Pagina 1de ?



IPS TEJIDO SALUD SAS
1 Nit, 801357380 - 5
@:@ Direccidn: AV PRADILLA 7 98 CONS 319-320
FEJIDOMEALUD Tel: 3133941255

INFORME MEDRICO OCUPACIONAL DE APTITUD

solar)

-HACER ADECUADO USQ DE LOS EPP

- MEJORAR Y MANTENER HIGIENE POSTURAL

-REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DURANTE SU JORNADA LABORAL

- ASISTIR A LOS PROGRAMAS DE PYP (PROMOQCION Y PREVENCION} EN SU EPS
-REALIZAR PAUSAS ACTIVAS VISUALES DURANTE LA JORNADA LABORAL.

Los resuitados fueron consignados en una historia clinica ccupacional que reposara en nuestra IPS.

HEIDY VANESSA HERNANDEZ GOMEZ Trabajador: INGRID STEPHANY GAITAN
Especialidad: SALUD OCUPACIONAL CC 1022043829

CC: 52903471 RM: RM0116 Declaro que todos los dates registrados corresponden a la verdad

Direccicn: AV PRADILLA 7 98 CONS 319-320  Teléfono: 3133841255
Email: ipstejidosaiud @gmail.com

Caplura Biomatrica

FPégmma 7 te 7



Bancode Bogota 3
Nit B80.002.884.4 REFERENCIA BANCARIA

Gatle 36 N* 7- 47 Bogord

EIBANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que INGRID STEPHANY GAITAN,
identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.022.943.829 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 325153799, abierta/o desde el 26/5/2022.

Se expide en Bogota el dia 16 del mes de Enero del afic 2026 con destino a: Alcaldia de
Chia

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
L _ - - I .






PROCESO GESTION EN CONTRATACION

W CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y oo GEC-FT-70-v2
MUNICIPAL DE CHIA EXPERIENCIA PAGINAS Pagina 1 de 1

VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESOQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION DE LOS
PROCESOS DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION Y ASIGNACION DE LOS ELEMENTOS DE INVENTARIO.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: EI valor del presente contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y
CINCO MILLONES DE PES(OS M/CTE ($55.000.000)

PROPONENTE: INGRID STEPHANY GAITAN identificada con cedula de ciudadania N° 1.022.943.829 de Bogota.

IDONEIDAD CUMPLE (X) NO CUMPLE { )
El contratista deberd acreditar titulo: - Diploma y Acta de Grade otorgando el titulo de
profesional en  Administracion de Administradora de  Empresas expedido por el
Empresas o Ingenieria  Industrial, POLITECNICO GRANCOLOMEBIANO de fecha 02 de
| mediante copia de diploma y acta de sepliembre de 2024.
grado, con tarjeta profesicnal vigenie.

EXPERIENCIA CUMPLE (X) f NO CUMPLE { )
El  contratista no debe acreditar - No se exige experiencia

experiencia.

|
i TIEMPO TOTAL CERTIFICADO: Cero (0) meses.

De la anterior verificacion se determina que INGRID STEPHANY GAITAN cumple con los requisitos de idoneidad y
experiencia establecidos en los documentos previos para satisfacer la necesidad, quedando certificado a traves del
presente documente, en gjercicio de la delegacion contenida en el Manual de Contratacion del Municipio de Chia.

Expedido en Chia, en el mes de Enero de 2026.
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GESTION EN CONTRATACION

B —
CODIGO| GEC-FT-19-V6

SOLICITUD ELABORACION CONTRATO / TRAMITE

ALCALDIA MUNIGIPAL CONVOCATORIA PAGINA 1de1

DE CHiA ) =

FECHA DE SOLICITUD Enero de 2026

Sefior{a) Jefe Oficina de Contratacién, de conformidad con las normas legales vigentes y el manual de contratacién de la Entidad, se
adelanto la etapa de planeacion correspondiente, por lo tanto, se realiza la presente solicitud, de acuerdo con los siguientes criterios:

ELABORACION DE CONTRATO f"x”'] TRAMITE DE CONVOCATORIA O INVITACION PUBLICA 1‘]
(Modalided de contralaciin directa) LA, {Licitacion plblica, seleccion abreviada de menor cuantia, subasta, concurso de méritos @ invitacion pablica) L.......

INFORMACION DEL CONTRATO O CONVOCATORIA
: OF-IC1NA 0 éECREI'AR[A (EUE PRESENTA LA SOLICITUD . a

SECRETARIA GENERAL

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO CONTRACTUAL (Redactar el objeto contractual conforme se registrd en os estudios y documentos previos)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION DE LGOS PROCESOS DE LEVANTAMIENTO, VERIFICACION
Y ASIGNACION DE LOS ELEMENTOS DE INVENTARIO

VALOR INICIAL

VALOR ENNUMEROS ~ $55.000.000

VALORENLETRAS  CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
PLAZO DE EJECUCION PACTADO O PRESUPUESTO OFIC|AL ESTIMADO (Tal vy como se encuentra definido en los estudios y documentos previos)
PLAZONICIAL | ONCE (11) MESES

. CONTRATISTA {Nombre con.'u;.»jeto. y No. de NIT de aw_e;n-:i;r oon. el RUT en !os proceso de contratacion directa)

NOMBRE Y/0 RAZON SOCIAL | INGRID STEPHANY GAITAN

NUMERO DEL NIT | CC. 1.022.943.829 de Bogota.
SUPERVISOR

NOMBRE COMPLETO | JAHIR EFRAIN CAMACHO SOCHA C.C. 1,072,646,479

CARGO ALMACENISTA GENERAL

TELEFGNO 3203005998 e, — .
< 1 (U \\
GORREQ ELECTRONICO in. ia.gov. \ —,
efrain.camacho@chia.gov.co r}h-.-h ;{FERWSOR o
DATOS DEL SOLICITANTE =T . BT 1Y

NOMBRE COMPLETO  FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO

CARGO  SECRETARIO GENERAL

PARA TAL EFECTO CERTIFICO QUE: LA PRESENTE CONTRATACION SE AJUSTA A LA NECESIDAD DE LA ENTI
LOS ASPECTOS JURIDICOS, TECNICOS Y PRESUPUESTALES.

LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS POR EL OFERENTE FUERON REVISADOS, VERIFICANDO QUE SE ENCUENTRAN COMPLETOR, VIGENTES Y
COHERENTES CON EL OBJETO CONTRACTUAL MENCIONADO Y CUMPLEN CON LOS REQUISITOS LEZALES, THCNICOS Y ECONOMJCOS EXIGIDOS: N
SOBRE TODO CON LA IRONEIDAD Y EXPERIENCIA, [

Y SE ENCUENTRA JUSTIFICADA EN

ESTA SECRETARIA/OFICINA Y LA SUPERVISION, VELAREMOS PORQUE EL / / /
CONTRATISTA CUMPLA QOPORTUNAMENTE CON EL PERFECCIONAMIENTO / / /
(Firma de la minuta), LEGALIZACION DEL CONTRATO (Pélizas); PAGOS AL il

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL (Salud, Pensiones, ARL) Y LOS / =y N
PARAFISCALES CORRESPONDIENTES; ASi COMO LA CORRECTA EJECUCION “ \\._,-' L F e
DE LAS OBLIGACIONES DURANTE LOS PERIODOS QUE CORRESPONDA, FIRMA DL sc.%

i —=






