FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

.
dosy.Unp (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GOMEZ MEJIA DAIRO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

c.C. ®c,e, O PAS O NoO. gz68248 FO M @ NBO coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 9268248 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA _ CARRERA 21N 12 50 Casa San Francisco Santa Marta
DIA 10 | MES 07 | ANO 1969
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA
MUNICIPIO SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA TELEFONO 3114022492 EMAIL dairogomezmejia123@gmail.com
2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 20 l 3 | 4 I 5° 6° | 7 | g | @ 10° e MES | 11 | ARO I 1991

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES afanog NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Sl NO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

POSTGRADO 2 X 11 2016 95233

POSTGRADO 1 X 08 2016 95233

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN GERENCIA 03 2016

PREGRADO 1 X 11 2015 95233

PREGRADO 1 X 09 2015 95233

PREGRADO 1 X 09 2015 95233

PREGRADO 1 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 06 2014

rearwoo | x il O T

PREGRADO 10 X DERECHO 12 1988 95233

PREGRADO 1 X ESPECIALIZACION EN DERECHO 11 1998 95233

PREGRADO 5 X DERECHO 11 1998 95233
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3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R B MmB R B MB A B | MB

] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAI

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1 X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | mes| o2 [ Ao | 2025 pa| a1 | mes| 12 | 40 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO - CONTRATISTA CONTRATO ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 4 null null kKRA 4 VIA AL RODADERO
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1

PUBLICA PRIVADA PA[

X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Da| 01 | Mes| o2 | ado| 2024 pa| 31 | Mes| 12 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO - CONTRATISTA CONTRATO ABOGADO OFICINA JURIDICA KRA 4 VIA AL RODADERO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia I 01 I Mes I 02 | amo| 2024 Dia | 31 | Mes l 03 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 45

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
pa| 01 | mes| o1 | aso| 204 pa| 31 | mes| o1 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3114022492 pia| 02 | mes| 10 | amo| 2023 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 4 4 1 VIA AL RODADERO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D:'.a—[ 01 ] Mes [ 10 | o | 2023 Dia I_ ar | Mes—l 12 ] Afio ] 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 12 23 42
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| o7 | amo| 2028 pia| 30 | mes|[ oo | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114022492 Dia | o7 | Mes| o6 | ado| 2023 pia | 30 | mes| oo | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 4 4 1 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes| o6 | amo| 2023 pia | 30 | mes| o6 | 4no | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | o1 J Mes| o3 | amo| 2023 Dia| 31 | Mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | mes| o2 | aso]| 2023 Dia | a1 | mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR

AREA DE DEFENSA JURIDICA

- Via al Rodadero
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes ] o1 | Ado| 2023 Dia | 28 | mes [ 02 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42 KRA 14 No. 23-42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oa| o2 | mes| o1 | Afo | 2023 pa| 28 | mes| o2 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 ] mes| o8 | Aﬁol 2022 Dia | a1 ] Masl 12 | Ao [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes| 02 | ano| 2022 pa| 31 | mes| 12 | ano [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO JURIDICA

ABOGADO OFICINA JURIDICA

- Kra. 4 Via al Rodadero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | ot | Mes| o4 | amo| 2022 pia| 31 | mes| o7 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO JURIDICA

01 OFICINA JURIDICA

CARRERA 14 23 42
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| o1 | Ado [ 2022 Dia I 31 | Mes| 03 ] Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | mes| 10 | ado| 2021 Dia | 31 ] Mes | 12 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| o0 | Mes| o2 | Ado | 2021 Dia [ 3t | mes| 12 J Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA DEFENDA JURIDICA NACIONAL CARRERA 4 33 44 via al Rodadero
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | wes | ovJ Ao | 2021 pia | 30 ] Mes| 09 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | mes| o4 | Ano| 2021 Dia| 30 | mes| o6 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| o1 | mMes| o1 | ano [ 2021 pa| 31 | mes| o3 [ o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 01 | Mes ] 10 ] Ano | 2020 pia | 31 [ mes| 12 l Ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 03 | mes| o2 | Afo | 2020 Dia [ 31 | Mes| 12 | 4o ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 01 OFICINA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 01 | Mes| o7 | ado | 2020 pia| 30 | mes| o9 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAJ
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes | 05 | Ano | 2020 Dia l 30 | Mes ]_ 06 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o1 | ado | 2020 pia | 30 | Mes|[ o4 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 12 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | mes| 11 | amo| 2019 pia | 31 | mes| 12 [ 40 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | Mes I 02 | A.ﬁol 2019 Dia | a1 | Mes I 12 I Afio I 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o2 | Mes| o7 | aso [ 2019 pia | 31 | mes| 10 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes| o1 | Ao | 2019 pia| 30 | Mes| o5 | Ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia L 10 ] Mes | 10 | Ado l 2018 Dia I 31 ] Mes | 12 | Ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| o1 | mes| o2 | Afo | 2018 pia| 3t [ mes| 12 | ano [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA[

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| 03 | mes| o7 | Ado | 2018 pia| 30 | mes| o9 | Ao [ 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Da | o4 | Mes L 01 I Ao | 2018 Dia | 30 ] Mes | 06 | ado I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 29 | Mes[ 11 [ Afo | 2017 Dia L 31 ] mes | 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02_1 Mes | o2 | Ao | 2017 Dia | 31 ] Mes | 12 | ano I 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| o4 | Mes| 10 | Ado | 2017 Dia | 30 | mes| 11 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o4 | mes| oo | amo| 2017 pia | 30 | mes| oo | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | mes| o9 | ado| 2017 Dia| 30 | mes| oo | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o0a | mes| o7 | Ao | 2017 pia [ 31 | mes| o8 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

10



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 03 | mMes| o1 | Ao | 2017 pa| 30 | mes| o8 | o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | oz | mes| 11 | A.ﬁol 2016 Dia L:n ] Mes | 12 | Ado I 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 02 | mes| o2 | Ano | 2016 Dia [ 31 | mes| 12 | Ao [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEFENSA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o ] Me.sl 09 | Ado [_ 2016 pia | 31 | Mesl 10 I Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| o7 | amo| 2016 pa| 31 | mes| o8 | Ao [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42

11



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | of [ mes| o4 | am0| 2016 pia | 30 | Mes| o8 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o2 | mes| o2 | Ao | 2016 pia| 31 | mes| o3 [ 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 | mes| o1 | ado [ 2016 pia | a0 | mes| o1 | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia | 17 | mes| o6 | Ao | 2015 Dia | 31 | mes| 12 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o4 | Mes| 03 | Ado | 2015 Dia | 31 | mes| 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Kra 4 Via al Rodadero

12



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENEGHE X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 15 | Mes| o4 | Afo | 2015 pa| 16 | Mes| o8 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvaDA | Pai
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o5 | Mes| o1 | ado| 2015 pa| 31 | mes| o3 [ ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 16 | Mes| o7 | ado| 2014 pia | 31 | mes| 12 [ 4m0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 02 | amo| 2014 Dia | 3t | Mes| 12 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO ASESOR Kra 4 Via al Rodadero
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| o7 | Mssl 01 | ado| 2014 Dia [ 30 [ Mes | o6 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 ] Mes| o9 | ano | 2013 Dia [ 31 | mes| 12 ] Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o8 | mes| o7 | am0| 2013 pia | o8 | mes|[ o8 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAi
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 30 J Mes | 01 | Ao | 2013 Da| 30 | mes| os | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 30 | mes| o1 | Ao | 2013 Dia | 30 | mes| os | a0 | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
E£SE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 10 | mes| o8 | Ano | 2012 Dia| 31 | mes| 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO © CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes| o1 | ado L 2012 Dia [ 03 | Mes [ 07 | ado I 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 14 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENEGHE X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
4346262 Dia I 1| Mes[ 1 | ado I 2011 pia | 31 | wmes | 12 | ado | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 14N 23 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
SERVISALUD DEL CARIBE E.A.T. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4212090 pia| 18 | mes| o6 | ado [ 201 pia| a0 | mes | o8 | ado | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 23 4 27 Oficina 243
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAT
RAMA JUDIGIAL - JUZGADO PRIMERO CIVIL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 25 | Mes | 12 | Ao | 2008 pa| 02 | Mes| o3 [ ado [ 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO - LITIGIOS JUZGADO CALLE 23 5 68 Edificio benavides
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
JUZGADO TERCERO PENAL DEL CIRCUITO X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I_ 02 | Mes Lm | Ao l_ 2009 Dia [ 24 | Mes [ 02 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion

158



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
JUZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 10 | mes | o7 ] Afo | 2010 Dia ] 22 | Mes[ 02 | Ao l 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
JUZGADO SEPTIMO PENAL MUNICIPAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORAEQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | mes| o4 | Ao | 2009 Dia| 22 | Mes | o2 | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccidn
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
JUZGADO QUINTO PENAL DEL CIRCUITO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 01 | Mes| o3 | am0| 2009 pia | o7 | mes| o | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Edif. Juzgados
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
RAMA JUDICIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SOPLAVIENTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes| o8 | amo| 2007 pia | 30 | mes| oo | 4do | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ PROMISCUA MUNICIPAL JUZGADO CALLE 127 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
RAMA JUDICIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ; CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR EL CARMEN DE BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 [ mes| 12 | amo | 200 Dia| 25 | mes| 12 [ Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1° PROMISCUL DE FAMILIA JUZGADO 001 PROMISCUO DE CIRCUITO DE CALLE 12765
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
RAMA JUDICIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR EL CARMEN DE BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ of | mes| 10 | amo| 2008 pia | 25 ] Mes | 10 | Ado L 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ PROMISCUOQ DE FAMILIA JUZGADO CALLE 127 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
RAMA JUDICIAL X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SANTA CRUZ DE MOMPOX
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 01 | Mes| 03 | o] 2004 pia | 25 | Mes| 03 | 4o | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1° PROMISCUL DE FAMILIA JUZGADO CALLE 12765
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
RAMA JUDICIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR TALAIGUA NUEVO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| oo [ mes| o5 | amo| 2003 pia| 20 | mes| o5 | 4o | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1 PROMISCUO JUZGADOS CALLE 12765
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf
RAMA JUDICIAL X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SANTA CRUZ DE MOMPOX
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o0 | Mes| o3 | aio| 2003 pia | 25 | Mes| 03 | a0 | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1° PROMISCUL DE FAMILIA JUZGADOS CALLE 127 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
RAMA JUDICIAL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SAN MARTIN DE LOBA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes| o5 | amo| 2002 Dia| 30 | Mes| 12 | amo | 200
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1 PROMISCUOQ JUZGADOS CALLE 12765
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, X GOLOMBIA
CULTURAL E HISTORICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 13 | Mes| 02 | 40| 200 pa| 10 | Mes| o5 | a0 [ 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
RAMA JUDICIAL X GDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6647808 Dia | 20 | Mes| 0o | am0| 2001 pia | 31 | mes [ 10 ] 4% | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JUEZ 1 PROMISCUO JUZGADO CARRERA 5N 36 127 Calle del Cuartel
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pai
INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL X GOLOMBIA
DEPORTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 06 ] Mes | 06 | Ano | 1999 Dia | oaJ Mes | o1 | A0 | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO - CONTROL JUDICIAL 01 OFICINA JURIDIGA Cra, 17 11B66
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |14 Wes: |02 faso: | 2008 Dia: | 20 | mes: | os | Aﬁo.—_l 2006
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |02 fes: |02 faso: | 2002 pia: | 12 [ Mes:| 12 | ano: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

[/ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 18 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 5
EXPERIENCIA DOCENTE 4 10

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \\mm M,,“.N_D (w_';c:) 3 f!/é% / 02¢
?

A

! ra

/
T _:C\..A——“z’)—-—"—-—..ﬂl;
N

- FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUTTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

19
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CERTIFICA QUE:
DAIRO GOMEZ MEJIA,

identificado(a) con cédula de ciudadania ntimero 9.268.248, mantiene un vinculo
comercial con esta Entidad a través de la Cuenta de Ahorros No. 97010020770, con

fecha de apertura 21 de agosto de 2012

Se expide a solicitud del cliente, en la ciudad de Bogotd D.C., a los cinco (5) dias

del mes de enero de 2026
Cordialmente,
{ A~ YW
hganAsLat

GERENCIA CANALES DE ATENCION
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% PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion OTRO Fecha de publicacion 2026-01-0518:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DAIRO GOMEZ MEJIA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 9268248

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SAN SEBASTIAN DE
BUENAVISTA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccidn ['Avenida El Dorado Carrera 52 CAN']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidon directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

oy
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Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$56.100.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

$0,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$56.100.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS,

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

ORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién,

snesedi b aaneecith Tipo Calidad de socio Pais

 1.3. DECLARACION DE LAS ACTI

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

T e

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafero o0 compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LIDYS ESTHER RAMIREZ JIMENEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 57428660
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%ljer:gg;% ge Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO 0 ACTL AC‘ONESDENTRGDEL ARO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

 24.0TRA

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior; Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad Valor Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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nte sty Inicio | Usuarios registrados

Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por favor suministre los siguientes datos

NIT 9268248 oV
Erimer Apellide GOMEZ Segundo Apellido MEJIA
Primer Nombre DAIRO Otros Nombres

Fecha Actual 05-01-2026 18:11:20

Estado REGISTRO ACTIVO

Registro Active: Carrgsponde a los NIT que se encuentran vigentes en la base de datos de la DIAN,

-
iOperacion exitosal CLOUDFLARE
:‘rl:a!l-!ﬂ * Téemincs

Q. Buscar Umgpiar



| , ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

001

‘ 4. Numero de formulario 14520036598
415)77072124 “4{8020] 0001452
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electranico
9 2 6 8 2 4 8 3 Impuestos y Aduanas de Sania Marta '1 9
IDENTIFICACION _
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion :
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 9268248
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento X 7 |H0. Cisdadilisiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar A3 Mompos 46 8
31. Primer apallido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | | | A 134, Otres nombres
GOMEZ MEJIA DAIRO

35. Razon social

36. Nombre comercial £, ) _;}F.Slg!'a‘_“
UBICACION. :
38. Pais 39, Departamento N Y SO 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena g = 4 7 |Santa Marta 001

41. Direccion principal

CR21 12 50 ED TWINN

42. Correo elecironico gomezdairo @ hotmail.com 7 PN .
43. Cadigo postal 44. Teléfono . 5 8711402 2 4 9 2|45 Telélono 2
~ 7 Z T CLASIFICACION
Actividad econémica SN Ocupacion
Actividad principal Mrtidud munumr 4 Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 43, Fec;ra ‘mcro sctlead 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimienios
69 1ofl0o1 1,111 1] MY Lm0 | | | || | I |

_I:il'e.spdinsabilldades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 s 7 &..3. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

somels a6l | ANV ANK] | | ] L1 [0 L L1 p ] ]

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10
| [ | ‘ [ l J ' J J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo . Isr. Modo ] ‘
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 L
I T I O O ' '

IIIPOHTANTE:smparplcbdolumhcionuaquohayaluulr,Inhluipﬁalonolmmm-m—.mwM&ymmmhmunhlﬁwmmmiﬂn
Para uso exclusivo de Ia DIAN

59. Anexos sl [I NO E 60. No. de Folios: El

La informacidn suministrada a través del farmulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguna de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos y
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreta 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue inf 2 y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2026 05:59:21PM



AISOM LTIDA

vervigiao de medicing integral

Certificado de
Aptitud Laboral
Ingreso
Medico especialista en salud ocupacional y medicina laboral

Fecha: 29/Dic/2025. Hora: 07:42:06 a.m. HC: # 99077

Apellido: Gomez mejia Nombre: Dairo Fdad: 36 anos

Tipo Doc: CC Nro Identidad: 9268248 Sexo: Masculino &'
Empresa: Particular Nacim: 10/Jul/1969 :
Cargo: Abogado Rh: O+ .
Direccion: Carrera 12 no. 12 50 san fransisco

Telefono:  Celular: 3114022492 Email:  Estado Civil: Casado

Ciudad: .:: no aplica ::.

i Peso: 68.8 Kg  Estatura: 1.65M  IMC: 252 Escolaridad: Especialista  Jornada Laboral: Sin definir
f EPS: Sanitas  ARL: Positiva  AFP: Colpensiones

i Responsable: - Parentesco: - Telefono:

Examen con enfasis osteosmuscular

Sin restricciones al examen de ingreso.

Higiene postural

Ejercicio regular

Induccion al sitio de trabajo

Estilo de vida saludable

Utilizar epp para labor que desempena
Realizar pausa activas

Uso de tapabocas permanente

Cumplir con las normal de bioseguridad

Airks Cormin b uikss Guiiciea:
s s Wb
g tebng 0 ¥ e
el

+ Aiwlaact
e aps  LAD 3TE

Dairo gomez mejia Hi
CC 9268248 Di

Mirta nunez gutierrez
Md. especialista en medicina del trabajo v salud
ocupacional
Lic. de 8.0 #: 1725
Registro #: 386
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Integral da deta Social
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AF
Registra Unico de Afillades

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

.
INFORMACION BASICA Fecha de Core 20260102
Numera de ldentificacian Primer Nombre Segundo Nombre Prmer Apelido Segundo Apallido Sexo
CC 9268248 DAIRC GOMEZ MEJIA M
AFILIACION A SALUD Fecha de Corte 2026-01-02
Adrministradora Régman Fecha Afiliacion Estado de Afiliacion Tipo de Afiliaga Departamenic -» Municipio
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD Contributivo 01082022 Activo COTIZANTE SANTA MARTA
SANITASSAS
AFILIACION A PENSIONES FechadeCote 20260102
Regimen Administradora Fecha de Affliacién Estado de Afikacian
PENSIONES PRIMA MEDIA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 2002402-13  Activo cotizante
COLPENSIONES
AFILIACION A RIESGOS LABORALES Fechade Core 20260102
Administradora Fecha de Afiliacian Estado de Afliacion Actvidad Economica Municipia Labors
FOSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 20250212 Activa Atlantico- BARRANGUILLA
RIESGOS PROFESIONALES COLMENA S4 COMPARIA DE 20150801 Actva EMPRESAS DEDICADAS AACTIVIDADES OE LAS INSTITUCIONES Magdalena- SANTA MARTA
SEGUROS DE VIDA PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD, COM INTERNACICGN INCLUYE
HOSPITALES GENERALES, CENTROS DE ATENCION MEDICA CON AYUDAS
DIAGNCSTICAS, INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALLD,
CENTROS ESPECIALIZADOS (EXCEPTOQ DE RADIODIAGNOSTICOS Yi0
RADIOTERAPIA), HOSPITALES PARA TUBERCULOSOS, INSTITUCIONES DE
SALUD MENTAL
RIESGOS FROFESIONALES COLMENA SA COMPARIA DE 20200213 Activa EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES JURIDICAS INCLUYE LAS Magdalena- SANTA MERTA
SEGUROS OE VIDA QFICINAS ¥/0 DESPACHOS PROFESIONALES GUE DESARROLLAN
ACTIVIDADES DE TIPO JURIDICC
AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR Fecha de Carle 2026-0142
Administradora CF Fecha de Afiliacion Estado de Afiiacion  Tipo de Miembro de fa Poblacdn Cutserta Tipe de Afiliada Municipss Labora
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE FENALCO 2004-04-75 Actva Alihada Trabajader afiliado depandienta
ANDi COMFENALCT CARTAGENA
AFILIACION A CESANTIAS Fecha de Corte 20260102
Regimen Adminisiradara Fecha de Alilacn Estado de Afikacion Munieipia Labora
CESANTIAS ESPECIAL COMPARIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 2005-11-30 VIGENTE
PENSIONES ¥ CESANTIAS 5A COLFONDOS
PENSIONADOS Fecha de Corte 2026-01-02
Ha se han reporiado pensiones para esta persona
VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL Fecha de Corle 20260102

No s& han regortada vinculaciones para esta pereona,

£
wa
CONFORME CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO ¥ LA CALIDAD DE LA INFORMACION REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA

DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA QUIEN DEBE RESOLVERLA

Ministerio de Salud y Proteccién Social,
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E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Dairo Gomez Meijia, identificado(a) con CC numero 9268248, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 9268248 DAIRO GOMEZ MEJIA
Desde 01/08/2022 - Vigente

CC 9268248

Dairo Gomez Mejia

Titular

Titular

10/07/1969

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/08/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/08/2022

No aplica



C’[)Ct.')l.pensic:anes

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DAIRO GOMEZ MEJIA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanla nimero 9268248, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2002 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 05 de enero de 2026.

T
/

" el

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

o 74-21, Bogota 0.C. Calomia Direccion comespondencia: Camers & Mo, 5347 Lod B4 Urban Essence,| Bogets 0.0, Cebominn
oane . + BEPS, (457} 501 48T D300 Lines Graturta: 01 3000 416309 Linss Gratusta AERS: 01 230 410777



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 17:34:23, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania _
No. ldentificacion 9268248
Cadigo de Verificacion 9268248260105173423

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-
Wi

B

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:31:38

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 287648524

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) DAIRO GOMEZ MEJIA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 9268248

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 9268248 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMFN FARiD%‘
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v numero consignados en e
respectivo documento de identificacion, ceincidan con los aqui registrados

Se expide en Bogota el 05/01/2026 05:24 PM

Caodigo Verificacion: QGDALYNXMH
Valida hasta: 05/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

e siendo las 17:07:1 3 noras del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 9268248,
Apellidos y Nombres GOMEZ MEJIA DAIRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa EJERCITO NACIONAL. con NIT 800130653-9

lizacion es exclusivamente dentro del praceso de seleccion al carge, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido conden:

por delitos sexuales camenidas contra menares, se créa ef registro de inhabilidades y se dictan otr =3
na i 278 de 2018 cun observan

'53 del 30/04/2019 "por medic del cual se reglamenta la Ley 1978

Y U UL

Decreto Reglamentaric 7

htips://inhabilidades. policia.gov co:8680/consulta



@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 04:53:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 9268248 y Nombre:
DAIRO GOMEZ MEJIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131772701 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ’L‘ Imprimir ‘

515 95000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccitn Generai - Cra. 59 N? 26- 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Naconal CAN, Bogota DC Vl DA

Linea de atencidn: 018000-310112

.*',‘._'",.;») @H’?L
ESserdanaiistREEERIe 300
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:38:31 PM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 9268248
Apellidos y Nombres: GOMEZ MEJIA DAIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia, Bogota
DC

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B00ama 1200 pmy
20C0pomas500pm

Linea de atencién al cludadano
5158700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000810112
E-mail dijin.araic-
ate@policia.gov.ca

i 2
VA e
LEsSi0sy paT >

Ministerio de Portal Unico

Defensa Nacional de Contratacion

Tedos los derechos reservados



Para constancia se firma en la ciudad de Barranquilla, a los dos (02) dias del mes de enero del

afio 2023

FES CARVAJAL
1al Precontractual de Contratacién CENAC Barranquilla

Reviso: TE.MCIO

Jefe De Contratos CENAC Barranquilla

EJERCITO NACIONAL © Wy
PATRIA HONOR LEALTAD foortec TRGE
Calle 58 No. 59 - 136 Barranquilla Atldntico | - u

www . gjercito.mil.co A
Cenacbarranguilla@buzonejercito.mil.co z
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15.

16.

17.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucion del
contrato, se compromete a realizar un informe de entrega
de los procesos, exponiendo detalladamente el estado de
los mismos, dejando la consigna en términos de
vencimiento o proximas diligencias programadas a fin de
ser coordinada la sustitucion de poderes y asignacion del
proceso. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de
1993, deben acreditar la afiliacidn al sistema de pension,
salud y riesgos laborales de.que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a'su.informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia De conformidad con el literal b. numeral 3.
Articulo 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el
decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. El
monte de la:cotizacién ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, Il, Il Prestar sus
servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesién, actividad u oficio Presentar mensualmente el
informe de actividades al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este Guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven. Realizar la
gestion de documentos en el sistema de gestion
documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad
de la informacion vy la trazabilidad de los procesos. Todas
las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto
del contrato.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 58 No. 59 — 136 Barranguilla Atléntico

www.ejercito.mil.co
Cenacbarranquilla@buzonejercito.mil.co
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4. El contratista no podra sustituir el poder conferido para el
ejercicio de sus obligaciones, salvo en los casos en gue
justifique la necesidad de hacerlo. Situacion que debera ser
informada por escrito de forma inmediata.

5. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

6. Para la liquidacién por terminacién del contrato, el
contratista debera cumplir con el protocolo de entrega,
utilizando los formatos establecidos por el Ministerio de
Defensa y Ejército Nacional.

7. Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema
Gnico de gestién e informacion litigiosa del estado EKOGUI,
los procesos asignados a su cargo.

8. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el
Decreto 1342 de 2016 .que tratan del inicio del
procedimiento del ‘pago . oficioso de sentencias, el
contratista deberda remitir la comunicacion del fallo adverso
y/o favorable a [a entidad con el fin de poner en
conocimiento al Director de Asuntos Legales del Ministerio
con copia alsupervisor del contrato.

9. Tramitar de forma oportuna la documentacién que le sea
asignada al'contratista mediante los programas de gestion
documental implementados por la entidad entre otras
ORFEO.

10.-El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado
principal o sustituto en ningun tipo de accion legal en
contra del Ministerio de Defensa.

11. El contratista debera aplicar, implementar y dar
cumplimiento a las directrices y politicas internas que emita
el Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.

12. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la
Direccion de Defensa Juridica Integral las decisiones
judiciales de relevancia que permitan fortalecer las lineas
de defensa de la entidad

13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia.

14. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

EJERCITO NACIONAL B o,
PATRIA HONOR LEALTAD TGt

Calle 58 No. 59 — 136 Barranquilla Atldntico
www.ejercito.mil.co

Cenacharranquilla@buzonejercito.mil.co
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En Coordinacion con el supervisor del contrato el
contratista se compromete en etapa judicial a:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la
defensa previa a la contestacion de la demanda, haciendo
uso de los programas implementados por el Ejército
Nacional para el manejo de gestién documental entre otras
ORFEO.

3.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de los
poderes de las demandas administrativas a su cargo.

3.3 Contestar las demandas asignadas a su cargo dentro del
término establecido por la Ley.

3.4 Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos
y juzgamiento y de conciliacion en primera y segunda
instancia programadas dentro de los procesos asignados.
La inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo
establecido en la ley porsituacion de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente probada

3.5 Presentar y.sustentar los recursos a que haya lugar
dentro de los términos.establecidos.

3.6 Presentar y sustentar los alegatos de conclusién dentro
del término.de Ley de primera y segunda instancia.

3.7 Presentar las propuestas de conciliacion judicial previa
a la'realizacion de la audiencia de conciliacion judicial, asi
como propuestas de presentacion de acciones de
repeticion ante el comité de conciliacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

3.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,
elaboraciéon y envio del parametro por parte del comité de
conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional previo a la
celebracidn de la audiencia de conciliacion.

3.9 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000,
Directiva 0102 del 2010 y demas normas vigentes de
gestion documental de las prejudiciales tramitadas.
(Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE-162.

3.10 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato.

3.11 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacion y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 58 No. 55 — 136 Barranquilla Atlantico

www . ejercito.mil.co
Cenacbarranquilla@buzonejercito.mil.co
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Reposan sanciones
(multas - penal
pecuniario)

] Datos y resumen de la sancién

NO X

Obligaciones
contractuales

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la
Jurisdicciéon de lo Contencioso Administrativo y sus
Procuradurias delegadas en la ciudad de Barranquilla.

2. En Coordinacién con el supervisor del contrato el
contratista se compromete en etapa extrajudicial a:

2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la
defensa previa a la estructuraciéon de la propuesta de
conciliacién, ante el comité de conciliacion del Ministerio
de Defensa Nacional, haciendo uso de los programas
implementados por el Ejército Nacional para el manejo de
gestion documental entre otras ORFEO.
2.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de los
poderes de SOLICITUDES DE CONCILIACION A SU CARGO a
su cargo.
2.3 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial
previa a la realizacion de la audiencia de conciliacion, asi
como propuestas de presentacion de acciones de
rep_et'ici'i‘)__n ante el comité de conciliacion del Ministerio de
Defensa Nacional
2.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,
elaboracion y envio del parametro por parte del comité de
conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional previo a la
celebracion de la audiencia de conciliacién
2.5 Asistir a las audiencias de conciliacién extrajudicial
programadas a su cargo, la inasistencia solo se justificara de
acuerdo a lo establecido en la ley por situacién de caso
fortuito o fuerza mayor debidamente probada.
2.6 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000,
Directiva 0102 del 2010 y demas normas vigentes de
gestion documental de las prejudiciales tramitadas.
(Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE-162
2.7 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato
2.8 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacién y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el
supervisor del contrato.

EJERCITO NACIONAL @

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 58 No. 59 = 136 Barranquilla Atlantico

www.ejercito.mil.co
Cenacbarranquilla@buzonejercito. mil.co
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CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA
— CENAC BARRANQUILLA, se evidencia que la sefiora DAIRO GOMEZ MEJIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 9.268.248, expedida en la ciudad de
Mompos - Bolivar, actualmente se encuentra prestando los servicios profesionales al
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional - CENAC BARRANQUILLA, de
acuerdo con la siguiente informacion:

No. contrato

010-CENACBARRANQUILLA-2022

Fecha de suscripcion

20 de enero del 2022

Objeto contractual

PRESTAR . LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL DIRECCION DE
DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO PARA LA
VIGENCIA 2022

Plazo ejecucién

El plazo de ejecucion del presente contrato de prestacion de
servicios iniciara a partir de la aprobacion de la poliza de
cumplimiento y la expedicion del registro presupuestal, es decir
desde el primero (01) de febrero del 2022 hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de 2022

Contrato  Adicion
Modificatorio

o

N/A

V/total contrato

$ 40.700.000 M/CTE CUARENTA MILLONES SETECIENTOS
MIL PESOS

Acta de liquidacion No. | Sl J No. Fecha
NO X
EJERCITO NACIONAL @

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 58 No. 59 — 136 Barranquilla Atlantico
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del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
- —EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.
~ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
~ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa -Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
icompromisos en nombre del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. ‘

Para constancia, se firma a solicitud del interesado en la ciudad de Barranquilla, a los treinta y uno (31) dias
del mes de diciembre de afio 2021. ; '

e Barranquilla

Proyectd. SS.JOSE CARVAJAL
Cargo: Jefe de Contratacion CENAC Barranquilla

202 ARO DEL LIDERAZGO, _m
LA MOBAL COMBATIVA Y LA |
CONTUNDEFNCIA OPERACIONAL

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Calle 58 No. 59 — 136 Barranguilla Atlantico
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6. Para la liquidacién por terminacion del contrato, el contratista deberd|
cumplir con el protocolo de entrega, utilizando los formatos establecidos por el
Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.
7. Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema unico de gestion e
informacion litigiosa del estado EKOGUI, los procesos asignados a su cargo.
8. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 d
2016 que tratan del inicio del procedimiento del pago oficioso de sentencias,
el contratista debera remitir la comunicacion del fallo adverso y/o favorable a
la entidad con el fin de poner en conocimiento al Director de Asuntos Legales
del Ministerio con copia al supervisor del contrato.
9. Tramitar de forma oportuna la documentacién que le sea asignada al
contratista mediante los programas de gestion documental implementados por
la entidad entre otras ORFEO.
10. El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o
sustituto en ningun tipo de accion legal en contra del Ministerio de Defensa.
11. El contratista debera aplicar, implementar y dar cumplimiento a !aﬂ
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y Ejércit
Nacional.
12. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la Direccion de
Defensa Juridica Integral las decisiones judiciales de relevancia que permitan
fortalecer las lineas de defensa de la entidad.
13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
14. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.
15. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar lo
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examene
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
16. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
17. El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucion del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estado de los mismos, dejando la consigna en términos de
vencimiento o proximas diligencias programadas a fin de ser coordinada la
sustitucion de poderes y asignacién del proceso. En cumplimiento a lo
sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
nexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. De conformidad con el literal b. numeral 3.
Articulo 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. El monto de la cotizacién ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, Il, lll. Prestar sus servicios de
acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio. Presentar
mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro d
las fechas indicadas por este. Guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven. Realizar la gestién de
documentos en el sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos.
Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

ACTIVIDADES GENERALES
- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, e contratista sera

responsable por la gestion documental de las adtividades redizadas durante la elecucion

ANO DEL LIDERAZGO, b "h
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2.3 Presentar las propuestas de conciliacién extrajudicial previa a la
realizacion de la audiencia de conciliacién, asi como propuestas de
presentacién de acciones de repeticion ante el comité de conciliacion del
Ministerio de Defensa Nacional.

2.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envio del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

2.5 Asistir a las audiencias de conciliacién extrajudicial programadas a su
cargo, la inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo establecido en la ley
por situacion de caso fortuito o fuerza mayor debidamente probada.

2.6 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 dej
2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciale
tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE- 162.

2.7 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.
2.8 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacion y seguimiento de la
defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

3. En Coordinacion con el supervisor del contrato el contratista seJ
compromete en etapa judicial a:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
contestacién de la demanda, haciendo uso de los programas implementados
por el Ejército Nacional para el manejo de gestion documental entre otras
ORFEO.

3.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de los poderes de las
demandas administrativas a su cargo.

3.3 Contestar las demandas asignadas a su cargo dentro del término
establecido por la Ley.

3.4 Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos y juzgamiento y
de conciliacion en primera y segunda instancia programadas dentro de los
procesos asignados. La inasistencia solo se justificara de acuerdo a lg
establecido en la ley por situacién de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente probada.
3.5 Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar dentro de los términos
lestablecidos.

3.6 Presentar y sustentar los alegatos de conclusion dentro del término de Ley
de primera y segunda instancia.

3.7 Presentar las propuestas de conciliacién judicial previa a la realizacién de
la audiencia de conciliacion judicial, asi como propuestas de presentacién de
acciones de repeticién ante el comité de conciliacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

3.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envio del
parametro por parte del comité de conciliacién del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

3.9 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del
2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciales
tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE- 162.

3.10 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.
3.11 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacion y seguimiento de la
defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

4. El contratista no podra sustituir el poder conferido para el ejercicio de sus
obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de hacerlo.
Situacion que debera ser informada por escrito de forma inmediata.

5. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato.
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CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA

EL SUSCRITO DIRECTOR Y ORDENADOR DEL GASTO

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA — CENAC
BARRANQUILLA, se evidencia que el sefior DAIRO GOMEZ MEJIA, identificado con eédula de ciudadania
No. 9.268.248, expedida en Mompox — Bolivar, presto los Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestion

al Ministerio de Defensa Nacional -

Ejercito Nacional — Central Administrativa y Contable Barranquilla, de

acuerdo con la siguiente informacion:

No. Contrato

020-CENAC BARRANQUILLA - 2021

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,

Objeto Contractual

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN DEFENSA
LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE
DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS EN LA CIUDAD DE SANTA
MARTA

EL PLAZO DE EJECiJCION DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS INIG_IAR_A A'PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE

CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL, HASTA EL

TREINTA Y'UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021.

'CUARENTA MICLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($40.700.000,00) MICTE

TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($3.700.000,00) MICTE

01 DE FEBRERO DEL 2021

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS INICIARA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE

CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL, HASTA EL

TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMRBE DE 2021.

EJECUTADO

Diciembre 31 de 2021

Plazo de ejecucién

Valor Total Contrato
Valor Mensual

Fecha de Inicio

Tiempo ejecutado a la
fecha

Estado

Fecha de termino
Obligaciones
Contractuales

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo y sus Procuradurias delegadas en la ciudad de
Santa Marta.

2. En Coordinacion con el supervisor del contrato el contratista se

compromete en etapa extrajudicial a:

2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
structuracién de la propuesta de conciliacion, ante el comité de conciliacion
el Ministerio de Defensa Nacional, haciendo uso de los programas

implementados por el Ejército Nacional para el manejo de gestion documental
ntre otras ORFEOQ.

.2 Realizar seguimiento a la elaboraciéon y entrega de los poderes de

SOLICITUDES DE CONCILIACION A SU CARGO a su cargo.
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del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
" El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
- —EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.
~ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa -Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Para constancia, se firma a solicitud del interesado en la ciudad de Barranquilla, a los treinta y uno (31) dias
del mes de diciembre de afio 2021.

Proyectd: SS.JOSE CARVAJAL
Cargo: Jefe de Contratacion CENAC Barranquilla
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6. Para la liquidacién por terminacién del contrato, el contratista debera
cumplir con el protocolo de entrega, utilizando los formatos establecidos por el
Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.
7. Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema unico de gestion e
informacion litigiosa del estado EKOGUI, los procesos asignados a su cargo. |
8. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 de
2016 que tratan del inicio del procedimiento del pago oficioso de sentencias,
el contratista debera remitir la comunicacion del fallo adverso y/o favorable a
la entidad con el fin de poner en conocimiento al Director de Asuntos Legales
del Ministerio con copia al supervisor del contrato.
9. Tramitar de forma oportuna la documentacién que le sea asignada al
contratista mediante los programas de gestion documental implementados por
la entidad entre otras ORFEO.
10. El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o
sustituto en ningun tipo de accion legal en contra del Ministerio de Defensa.
11. El contratista debera aplicar, implementar y dar cumplimiento a las
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y Ejercit
Nacional.
12. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la Direccion de
Defensa Juridica Integral las decisiones judiciales de relevancia que permitan
fortalecer las lineas de defensa de la entidad.
13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
14. El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.
15. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes|
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
16. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
17. El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucion del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estado de los mismos, dejando la consigna en términos de
vencimiento o préximas diligencias programadas a fin de ser coordinada la
sustitucion de poderes y asignacién del proceso. En cumplimiento a lo
sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
nexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. De conformidad con el literal b. numeral 3.
Articulo 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de|
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales. El monto de la cotizacion ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, Il, lll. Prestar sus servicios de
racuerdo con las normas propias de su profesién, actividad u oficio. Presentar|
mensualmente el informe de actividades al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este. Guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven. Realizar la gestion de
documentos en el sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos.
Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

ACTIVIDADES GENERALES
- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, & contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades redizadas durante |a gjecucion
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3 Presentar las propuestas de conciliacién extrajudicial previa a la
realizacion de la audiencia de conciliacién, asi como propuestas de
resentacién de acciones de repeticion ante el comité de conciliacién del
Ministerio de Defensa Nacional.

4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envio del
pardmetro por parte del comité de conciliacién del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

5 Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial programadas a su
argo, la inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo establecido en la ley
por situacion de caso fortuito o fuerza mayor debidamente probada.

.6 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del
010 y demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciales
ramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE- 162.

.7 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.

.8 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacién y seguimiento de la
efensa judicial programadas por el supervisor del contrato.
3. En Coordinacién con el supervisor del contrato el contratista se
ompromete en etapa judicial a:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
contestacién de la demanda, haciendo uso de los programas implementados
por el Ejército Nacional para el manejo de gestién documental entre otras
ORFEDO.

3.2 Realizar seguimiento a la elaboracién y entrega de los poderes de las|
emandas administrativas a su cargo.
3.3 Contestar las demandas asignadas a su cargo dentro del término
stablecido por la Ley.
3.4 Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos y juzgamiento y
de conciliacion en primera y segunda instancia programadas dentro de los
procesos asignados. La inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo
lestablecido en la ley por situacion de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente probada.
3.5 Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar dentro de los términos
establecidos.

3.6 Presentar y sustentar los alegatos de conclusion dentro del término de Ley
de primera y segunda instancia.

3.7 Presentar las propuestas de conciliacion judicial previa a la realizacion de|
la audiencia de conciliacién judicial, asi como propuestas de presentacion de
acciones de repeticion ante el comité de conciliacion del Ministerio de
Defensa Nacional.

3.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envié del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

3.9 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del
2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciales
tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion
establecida FOCEIGE- 162.

3.10 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.
3.11 Asistir a las reuniones de coordinacién, evaluacién y seguimiento de la
defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

4. El contratista no podra sustituir el poder conferido para el ejercicio de sus
obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de hacerlo.
Situacion que debera ser informada por escrito de forma inmediata.

5. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato.
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CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA

EL SUSCRITO DIRECTOR Y ORDENADOR DEL GASTO

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA - CENAC
BARRANQUILLA, se evidencia que el sefior DAIRO GOMEZ MEJIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 9.268.248, expedida en Mompox — Bolivar, presté los Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestion

al Ministerio de Defensa Nacional

- Ejercito Nacional - Cat_ﬁi‘al Administrativa y Contable Barranquilla, de

acuerdo con la siguiente informacion:

No. Contrato

020-CENAC BARRANQUILLA - 2021

Tipo de Contrato

PRESTACION DE SERVICIO;_‘;,_PROFESIONALES

Objeto Contractual

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN DEFENSA
LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE
DEFENSA JURIDICA INTEGRAL ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO Y SUS FROCURADURFAS DELEGADAS EN LA CIUDAD DE SANTA
MARTA

Plazo de ejecucion

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS lNICiARA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA 'EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL, HASTA EL
TREINTA Y'UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2021.

Valor Total Contrato

CUARENTA MILLONES'SETECIENTOS MIL PESOS ($40.700.000,00) MICTE

Valor Mensual

TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000,00) M/CTE

Fecha de Inicio

01 DE FEBRERQ DEL 2021

Tiempo ejecutado a la
fecha

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS INICIARA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL, HASTA EL
TREINTA'YY UNO (31) DE DICIEMRBE DE 2021.

Estado 'EJECUTADO

Fecha de término Diciembre 31 de 2021

Obligaciones ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Contractuales
1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la Jurisdiccion de |
Contencioso Administrativo y sus Procuradurias delegadas en la ciudad de
Santa Marta.
2. En Coordinacion con el supervisor del contrato el contratista se
compromete en etapa extrajudicial a:
2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
estructuracion de la propuesta de conciliaciéon, ante el comité de conciliacion
del Ministerio de Defensa Nacional, haciendo uso de los programas
implementados por el Ejército Nacional para el manejo de gestion documental
entre otras ORFEO.
2.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de los poderes de
SOLICITUDES DE CONCILIACION A SU CARGO a su cargo.
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por este.

21. Guardar y mantener la debida reserva vy
confidencialidad frente a temas y asuntos tratados vy
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se haré extensiva a los derechos
| de autor que de los mismos se deriven.

|
|
|
|
|
|
|
|

22. Realizar la gestion de documentos en el sistema de
gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
| la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

| 23. Todas las demas que se deriven del normal
; desarrollo del objeto del contrato.

Para constancia se firma en la ciudad de Barranquilla, a los diez (10) dias del mes de
Febrero del afio 2021.

"“, -
Revisd: ST. KIARA GUIRONEZ MARQUEZ
Jefe de Contratacidon CENAC Barranquilla
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herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

14. EI contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los exdmenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

15. Las demds obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

! 16. El contratista una vez se acerque la fecha de
ejecucion del contrato, se compromete a realizar un
informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente of estado de los mismos, dejando la
consigna en términos de vencimiento o préximas
diligencias programadas a fin de ser coordinada la
sustitucion de poderes y asignacion del proceso.

17.En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1883,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pensi6n, salud
1y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tai
exigencia.

18. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo
| 13 del decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto
723 de 2013, el contratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema generat de riesgos laborales. |
El monto de la cotizacién ser asumido en su totalidad por
el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, |1, 11l

19. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio.

20. Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas

2021 EiEEouu | #5&

Par mi patria, mi lealtad es el honor

Calle 58 No, 59 ~ 136 Barranquiila Atlantico
wenw ejercito.mil.co
Cenacbarrangullia@buzonejercito.mil.co




202 BECAVECAG N L, | 5%

ejecucioén del Contrato.

5. Para la liquidacion por terminacion del contrato, el
contratista debera cumplir con el protocolo de entrega,
utilizando los formatos establecidos por el Ministerio de
Defensa y Ejército Nacional.

6. Registrar y actualizar de manera oportuna en el
sistema Gnico de gestion e informacion litigiosa del
estado EKOGUI, los procesos asignados a su cargo.

7. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el
Decreto 1342 de 2016 que tratari del inicio del

| procedimiento del pago oficioso de sentencias, el

contratista debera remitir la comunicacion del fallo
adverso y/o favorable a la entidad con el fin de poner en
conocimiento al Director de Asuntos Legales del
Ministerio con copia al supervisor del contrato.

8. Tramitar de forma oportuna la documentacion que le
sea asignada al contratista mediante los programas de
gestion documental implementados por |la entidad entre
otras ORFEO.

9. El contratista no podra asesorar ni ejercer como
apoderado principal o sustituto en ningun tipo de accién
legal en contra def Ministerio de Defensa.

10. El contratista debera aplicar, implementar y dar

- cumplimiente a las directrices y politicas internas que

emita el Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.

11. Difundir dentro del grupe de abogados defensores de
la Direccidén de Defensa Juridica Integral las decisiones
judiciales de relevancia que permitan fortalecer las lineas
de defensa de la entidad.

12. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia

13. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
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| fuerza mayor debidamente probada.

|
| 3.5 Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar
 dentro de los términos establecidos.

| 3.6 Presentar y sustentar los alegatos de conclusion
dentro del término de Ley de primera y segunda
instancia.

3.7 Presentar las propuestas de conciliacion judicial
| previa a la realizacion de la audiencia de conciliacion
judicial, asi como propuestas de presentacion de (
acciones de repeticion ante el comité de concifiacion del
Ministerio de Defensa Nacional.

3.8 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,
elaboracién y envié del parametro por parte del comité
| de conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional previo
| ala celebracion de fa audiencia de conciliacion.

: 3.9 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000,
l Directiva 0102 del 2010 y demas normas vigentes de
‘ gestion documental de {as prejudiciales tramitadas.
| (Fallidas y conciliadas) de acuerdoc a la lista de
| verificacion establecida FO-CEIGE-162.
z
' 3.10 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
l archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando
. { Superior y el supervisor del contrato.

3.11 Asistir a las reuniones de coordinacion, evaluacion
y seguimiento de la defensa judicial programadas por el
supervisor del contrato.

4. El contratista no podra sustituir el poder conferido para
el ejercicio de sus obligaciones, salvo en los casos en
| que justifique la necesidad de hacerlo. Situacion que
debera ser informada por escrito de forma inmediata.

5. De conformidad con ei Decreto 28608 de 2012, Articuio
| 3 elcontratista sera responsable por la gestion
| documental de las actividades realizadas durante Ia

2021 BECAVICACN AR | %
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| ala celebracién de la audiencia de conciliacion.

J
| 2.5 Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial
programadas a su cargo, la inasistencia solo se
justificara de acuerdo a lo establecido en la ley por
situacion de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
i probada.

2.6 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000,
Directiva 0102 del 2010 y demas normas vigentes de
gestion documental de las prejudiciales tramitadas.
(Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de
verificacion establecida FO-CEIGE-162..

i 2.7 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
archivo y gestion htiglosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato.

2.8 Asistir a las reunlones de coordinacion, evaluacién y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el
supemsor del contrato

3. En Coordinacion con el supervisor del contrato el
contraﬂsta se compromete en etapa judicial a:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para
la defensa previa a la contestacién de Ia demanda,
 hatiendo uso de los programas implementados por el
Ejercito Nacional para el manejo de gestion documental
entre otras ORFEO.

3.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de
los poderes de las demandas administrativas a su cargo.

' 3.3 Contestar fas demandas asignadas a su cargo dentro
| del término establecido por la Ley.

3.4 Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de
alegatos y juzgamiento y de conciliacién en primera y
segunda instancia programadas dentro de los procesos
| asignados. La inasistencia solo se justificard de acuerdo
| @ lo establecido en la ley por situacion de caso fortuito o

gum,'\gﬁmmm I
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Contrato Adicién o
Modificatorio

! N.A

Vitotal contrato

' CUARENTA MILLONES SETECIENTOS MiL PESOS
| M/CTE. ($40.700.000)

Acta de liquidacion
No.

! 81 1 No. Fecha

NO X

1

Reposan sanciones
(muitas - penal
pecuniario)

SI Datos y resumen de la sancién

NO X

]
i

Obligaciones
contractuales

1. Ejercer la defensa jud‘u:ial y extrajudicial, ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo y sus
Procuradurias delegadas en la ciudad de Santa Marta.

2. En Coordinacion con el supervisor del contrato el
| contratista se compromete en etapa extrajudicial a:

2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para
| la defensa previa a la estructuracién de la propuesta de
' conciliacion |, ante el comité de conciliacién del
| Ministerio de Defensa Nacional, haciendo uso de los
programas implementados por el Ejército Nacional para
el manejo de gestion documental entre otras ORFEO.

2.2 Realizar seguimiento a la elaboracion y entrega de
| los poderes de SOLICITUDES DE CONCILIACION A SU
| CARGO a su cargo.

2.3 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial
previa a la realizacién de la audiencia de congiliacion, asi
como propuestas de presentacién de acciones de
repeticion ante el comité de conciliacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

| 2.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio,
' elaboracion y envio del parametro por parte del comité
| de conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional previo

Por mi patria, mi leallad es el honor
Calle 58 No. 58 - 136 Barrangulila Alléntico
i i

buzonejarcito.mil.co




CERTIFICADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE BARRANQUILLA

EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de Ila CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
BARRANQUILLA - CENAC BARRANQUILLA, se evidencia que el sefior DAIRO
GOMEZ MEJIA, identificado/a con la cédula de ciudadania No. 9.268.248, expedida
en Mompox - Bolivar, presta los .servicios profesionales al Ministerio de Defensa
Nacional - Ejército Nacional - CENAC BARRANQUILLA, de acuerdo con la siguiente
informacion:

No. contrato | 025-CENACBARRANQUILLA-2020

Fecha de suscripcion | 11 de Febrero de 2020

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
' ASESOR JURIDICO PARA EL DEPARTAMENTO
| JURIDICO INTEGRAL- DIRECCION DE DEFENSA
| JURIDICA INTEGRAL DE LO CONTENCIOSO
|' ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS
i DELEGADAS VIGENCIA 2020

Plazo ejecucidn | El plazo de ejecucién del presente contrato de prestacion
de servicios iniciara a partir de la aprobacion de la
pdliza de cumplimiento y la expedicién del registro
| presupuestal, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
| 2020

|
1

|
|
i
i
|
|

2027 FiiEamme | #52

Por mi patria, mi lealtad es el honor
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL FUERZ
EJERCITO NACIONAL AS MILITARES

BATALLON DE INFANTERIA MECANIZADO No.5

“General JOSE MARIA CORDOVA “

CERTIFICACION DE CONTRATO

CONTRATANTE
NIT

CONTRATISTA

DIRECCION Y TELEFONO

Cedula de Ciudadania
CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
VR. MENSUAL
FECHA DE SUSCRIPCION

FECHA DE TERMINACION

FECHA DE LIQUIDACION
CUMPLIMIENTO:

Se expide la presente Certificacion a sbiici
Del mes de Diciembre de 2018.

Mayor DIEGO MA
Ejecutivo

BATALLON DE INF.MEC No.5 “CORDOVA”
800.130.675-0

DAIRO GOMEZ MEJIA

MZ C CASA 7 Urb.Garagoa Santa Marta
Teléfono 3114022492

9.268.248 Mompos (Bolivar)
No. 002-BICOR-2018
Prestacién de Servicios Profesionales Asesoria Juridica

en los procesos Contenciosos Administrativos que se

Adelantan contra y a favor de la NACIONAL-MDN.EJERCITO
NACIONAL.

$40.700.000.00
$ 3.700.000.00
15 -Enero -2018

30 -Diciembre-2018

31 Diciembre de 2018

Bueno

el Interesado a los Treinta yun (31)dias

ON CALD
2doClite BiXs ERON

On Cérdova



CONFIDENCIAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES -~ JODOSPORUN
EJERCITO NACIONAL NUEVOPAIS
BATALLON DE ASPC No. 2 “CACIQUE ALONSO XEQUE”

No(} 2 h 3 5IMDN—CGFMCOEJC-CCON1-DIV01-BROZ-BASPCO2—PPTO-53.1

Barranquilla, Atlantico 16 de Junio de 2016

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE

NIT

CONTRATISTA

CEDULA DE CIUDADANIA
DIRECCION

CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
VALOR MENSUAL
FECHA DE SUSCRIPCION
FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION
FECHA DE LIQUIDACION
CUMPLIMIENTO
OBSERVACION

BATALLON DE ASPC No 2 “CACIQUE ALONSO XEQUE"
800.130.653-9

DAIRO GOMEZ MEJIA

9268248 DE MOMPOX - BOLIVAR

URBANIZACION GARAGOA MANZANA C CASA 7
072-BASPC02-2016

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO A LA JEFATURA JURIDICA DEL EJERCITO.

$ 37.000.000,00

$ 3.700.000,00

01 DE MARZO DEL 2016

08 DE MARZO DEL 2016

31 DE DICIEMBRE DEL 2016
31 DE DICIEMBRE DEL 2016
BUENO

CONTRATO EN EJECUCION

Se expide la siguiente certificacion a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del
mes de junio del 2016.

Rewviso: RICARDO

0: & (TOY BAQUERO VICTOR ANDRES
Suboﬂdal Facturador fondo Interno BASPC 02

Cdi BASPC N° 02 (E)

Patria, Honor, Lealtad

*Dios en todas nuestras actuaciones’
Fe en la causa

Carmera 58 No. 59-136 Barmrio Modelo
Correo bas02@eijercito mil co



EJERCITO NACIONAL

BATALLON INF. MEC. No. 5 CORDOVA

CERTIFICACION DE CONTRATO

CONTRATANTE
NIT

CONTRATISTA

DIRECCION Y TELEFONO

Cedula de Ciudadania
CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
VR. MENSUAL
FECHA DE SUSCRIPCION

FECHA DE TERMINACION

FECHA DE LIQUIDACION

CUMPLIMIENTO:

Se expide |a presente Certificacion a solig
Del mes de Octubre de 2016.

BATALLON DE INF.MEC No.5 “CORDOVA"
800.130.675-0

DAIRO GOMEZ MEJIA

MZ C CASA 7 Urb.Garagoa Santa Marta
Teléfono 3114022492

9.268.248 Mompos (Bolivar)

No. 033-BICOR-2015

Prestacion de Servicios Profesionales Asesoria Juridica

en los procesos Contenciosos Administrativos que se
Adelantan contra y a favor de la NACIONAL-MDN EJERCITO
NACIONAL.

$21.600.000.00

$ 3.600.000.00

01 -FEBRERO -2015

31 -Jutio-2015

31 de Julio de 2015

Bueno

of Interesado a los Treintay un  (31) dias



EJERCITO NACIONAL

BATALLON INF. MEC. No. 5 CORDOVA

CERTIFICACION DE CONTRATO

CONTRATANTE
NIT

CONTRATISTA

DIRECCION Y TELEFONO

Cedula de Ciudadania
CONTRATO:

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
VR. MENSUAL
FECHA DE SUSCRIPCION

FECHA DE TERMINACION

FECHA DE LIQUIDACION

CUMPLIMIENTO:

Se expide la presente Certificacion a solicitgig

BATALLON DE INF.MEC No.5 “CORDOVA”
800.130.675-0
DAIRO GOMEZ MEJIA

MZ C CASA 7 Urb.Garagoa Santa Marta
Teléfono 3114022492

9.268.248 Mompos (Bolivar)

No. 014-BICOR-2014

Prestacion de Servicios Profesionales Asesoria Juridica

en los procesos Contenciosos Administrativos que se
Adelantan contra y a favor de la NACIONAL-MDN .EJERCITO
NACIONAL.

$39.600.000.00

$ 3.600.000.00

18 -ENERO -2014

18 -Diciembre-2014

31 de Diciembre de 2014

Bueno

Anteresado a los Treinta y un  (31) dias

Del mes de Octubre de 2016.
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20260105-1973377

pagina 1de 1l

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) DAIRO GOMEZ
MEJIA | identificado(a) con nimero de documento 9268248 vy tarjeta profesional No. 95233, NO
registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del ano 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisidon Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 05 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:

William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogot4 D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: b8fa0f674acd1aedcd9c5084d6650b6c613df32cfa5385ad359d7b8f24060a4
Documento generado en 05/01/2026 07:54:49 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:



Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

Rama Judicial =
3 "B Consejo Superior de la Judicatura u

3 Republica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 14698

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOCADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de |la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros gue contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) DAIRO GOMEZ MEJIA, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N° 9268248,
registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD ' FECHA DE INSCRIPCIONRNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 15/02/1999 VIGENTE
OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA

N.° DE TARJETA
CALIDAD | FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL .
ABOGADO(A) CON TPA 95233 15/02/1999 VIGENTE
OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 5 dias del mes de enero de 2026.
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REPUBLICA DE &0 B

NUMERO 92&8218
GOMEZ MEJIA

APELLIDOS

A-2100100-51103261-M-0009268248-20020624 _

o oecupiro - 10JUL-4969
SAN SEBASTIAN BUENA
(MAGDALENA)

LUGAR Demmemo

O+ M

G.8..RH

1mv-mwos

FECHA Y :.uam DE EXPEDICION ’é
IOMNAL
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