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CERTIFICADO DE BANCO DE | 2024255990002: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
. PROYECTO: territorial del municipio de Apulo, Cundinamarca

DEPENDENCIA RESPONSABLE: | SECRETARIA DE HACIENDA

1. ASPECTOS LEGALES S e

En cumplimiento’de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo prevusto en Ios numerales 1y
12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, a continuacion, se presenta el Estudio Previo requerido para adelantar el Proceso de
Contratacion y la consecuente celebracién de Contrato tendiente a satlsfacer la necesidad que demanda la Entldad

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CONEL
'CONTRATACION

En nuestro entorno juridico el Articulo 2° de la Carta Polmca plasma la clausula de validez y Iegltlmldad del sistema propio de un Estado
Social de Derecho, partiendo de su innegable sentido de servicio y consideracion especial al ser humano como nicleo de proteccion
especial, segun:

“Articulo 2°. Son fines esenciales del Estado. Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econoémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la mdependenc:a nacional, mantener la integridad
territorial y asequrar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que la Constitucion Nacional de 1991 dentro del ambito de Estado Social de Derecho establece la necesidad de focalizar o dirigir el gasto
social a la poblacion mas pobre y vuinerable por parte del gobierno nacional y de los gobiernos departamentales y locales. Para cumplir
con este mandato, los responsables de la administracion publica deben contar con mecanismos técnicos y objetivos que garanticen una
total transparencia en la identificacion de las necesidades reales y en la seleccion de los potenciales beneficiarios para los programas
sociales, que permita efectuar una focalizacion del gasto social, basados en los siguientes razones: La pobreza y la desigualdad se
incrementaron at final de la década del 90, A quienes en mayor medida-afecta la crisis economica que experimenta el pais es a la
pobiacién mas pobre. Sin focalizacion elia podria ser excluida de los beneficios del desarrollo, Las necesidades son cada dia crecientes
frente a unos recursos cada vez mas escasos.

Es de resaltar que la nueva administracion municipal de Apulo, tiene como enfoque el mejoramiento de la region como un eje estratégico
capaz de impulsar su desarrollo, generando avances y crecimiento para mejorar el posicionamiento, bajo un enfoque global, equilibrado y
sostenible.

Es por esto que se requiere suplir la necesidad referente a:

Por su parte el Articulo 209 Superior, sefiala que Ia funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, ia delegacion y la desconcentracion de funciones.

Bajo ésta optica, el Estado debe contar con medios idoneos, y por supuesto legales, que le permitan cumplir satisfactoriamente esa labor,
unc de los cuales es precisamente el contrato estatal, respecto del cual ha dicho el maximo tribunal de la Justicia constitucional:
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“Dentro de la misma finalidad, e/ Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través de! ejercicio de la
autonomia para confratar que detenta. De esta forma, los contratos de la administracion pablica no constituyen por si mismos una
finalidad, sino que representan un medio para “..Ja adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en forma
legal, armonica y eficaz...”

()

“.... 1. Para el cumplimiento de los fines del Estado, es necesario el aprovisionamiento de bienes y servicics por parte de los
organos plblicos mediante la contratacion. Luego el objeto de los contratos no es ofro que la adquisicion de bienes y servicios
tendientes a lograr los fines del Estado en forma legal, arménica y eficaz. Es por ello que el estudio de la contratacion estatal debe
inscribirse en los principios axiolégicos del Estado social de derecho, que irradian todas las disposiciones contractuales previstas en
la Constitucion, las cuales se analizan a continuacion......” (CORTE CONSTITUCIONAL, Sentencia C - 449 de 1992, Magistrado
Ponente: Dr. ALEJANDRO MARTINEZ CABALLERO, 09 de julio de 1992, Expediente D- 033, Demanda de mconstltumonahdad
contra el Articulo 33 (parcial) de la Ley 9a. de 1991, Actor: Jorge Arango MEJIa)

Que con la contratacion, de manera general se busca el cumplimiento de los fines estatales dispuestos en el articulo 3° de la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 segin el cual los servidores publicos tendr&n en consideracién que al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con elia en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen
una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

De acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, los servidores publicos deben tener en consideracion que al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, asi como la continua y eficiente prestacion de los
servicios a su cargo.

Que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebren las entidades a que se refiere el citado Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.

Que corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucién v la
ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo,

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo 1082 de 2015 define este tipo de contratos asi: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estalales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gaslo debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El Plan de Desarrolio ‘HUMIDAD Y DESARROLLO 2024-2027", adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 003 de 2024, sancionado e/
seis {06) de junio de dos mil veinticuatro (2024), tiene como objetivo principal Fomentar un desarrollo integral y sostenible en el municipio
de Apulo, centrado en potenciar el turismo responsable, la conservacion del medio ambiente y el fortalecimiento del tejido social y
econdmico local. Esto se logrard mediante la implementacién de politicas, planes, programas y proyectos que promuevan la
diversificacion econémica, la proteccion de los recursos naturales, el impulso de actividades turisticas sostenibles y la mejora de la
calidad de vida de la comunidad, garantizando la equidad, la participacion ciudadana y el respeto por fa identidad cultural, al desarrolio de
sus funciones. y a la toma de decisiones pertinentes para poner en practica sus planes y programas, lo que se vera reflejado en un
gobierno de calidad en beneficio de la comunidad, para cuyo efecto y en cumplimiento del Programa de Gobierno y de las Metas del Plan
de Desarrollo, necesariamente se deben adelantar permanentemente procesos de Contratacién en sus diferentes modalidades, con
observancia de las disposiciones del Estatuto de Contratacion y sus Decretos reglamentarios.

Es por esto que se requiere suplir ia necesidad referente a:

1. Que la mision de la Secretaria de Hacienda se establece en la direccion, control ejecucién y evaluacion en asuntos de tipo
presupuestal y contable, en cumplimiento del Plan de Desarrollo, asi como la gestion de la entidad mediante la implementacion
de estrategias que permita cumplir para tal fin.

2. Que laley 594 de 2000 establece las reglas y principios que regulan la funcion archivistica del Estado, que deben ser aplicadas
en las diferentes entidades del orden nacional y territorial.

3. Que el personal asignado a la Secretaria de Hacienda es insuficiente para llevar a cabo los procesos misionales de dicha
dependencia, adicionalmente tampoco se cuenta dentro de la planta de personai vigente de la entidad con el recurso humano
disponible de tipo asistencial que apoyo en las actividades de gestion del archivo documental.

4. Que uno de los objetivos que tiene los archivos gue se encuentran en cada una de las dependencias es de disponer con
documentacién organizada, plenamente identificada que permita ser recuperable para uso de la administracion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Ley general de archivo.

5. Que la ley 951 de 2005 establece la importancia del archivo documental para la toma de decisiones, asi como la facilidad que
proporciona al momento de la terminacion de un periodo de gobierno, toda vez que en el momento que sea necesario elaborar
un informe de gestion, se encuentra la informacion identificada y organizada, de acuerdo con los preceptos establecidos por el
archivo general de la Nacion.
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6. Que, por lo anterior, se hace necesario realizar la contratacion de una persona con nociones basicas de archivo, asi como en la
digitalizacion y diligenciamiento del formato FUID (Fermato (nico de inventaric documental) para organizar y digitalizar ef periodo
administrativo 2024-2027.

Teniendo en cuenta la necesidad y conveniencia, es necesario contratar un Profesional y con experiencia para ejercer y desarrollar las
actividades de PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA LA
ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DOCUMENTAL Y DE GESTION EN EL MUNICIPIO DE APULO -
CUNDINAMARCA.

El personal asignado en la planta (némina del Municipio) es insuficiente para la gestion y desarrollo eficiente del ciimulo de funciones
que le han sido asignadas y, tampoco se cuenta dentro de la Planta de Personal vigente de la Entidad con una persona idonea para el
apoyo a la gestion en la secretaria de hacienda para la organizacién v digitalizacion del archivo documental y de gestion en el municipio
de apulo — cundinamarca, en virtud de lo cual resulta necesario suplir esta necesidad mediante CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, siendo entendido que por la
naturaleza del Contrato la Entidad puede contratar directamente con persona natural o juridica, que demuestre idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el objeto del contrato.

JETO A -CQNTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
RA SU. EJECUCIGN 'Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
ARA EL DESARROLLO DEL PRO‘LECTO

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA LA
ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DOCUMENTAL Y DE GESTION EN EL MUNICIPIO DE APULO -
CUNDINAMARCA”

3.1.1. Clasificador de Bienes y Servicios - UNSPSC - Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas:

'iﬁéébiéh?ur:s‘ sc | ——1NIVEL "2 NIVEL 3 NIVEL 4 NIVEL

et SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de Contratacion de 80000000 80110000 80111700 S0 11701
Personal

3.1.2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

En la ejecucion del contrato que se firmara, el contratista debera tener en cuenta que con el objeto contractual se busca cumplir con los
fines esenciales del estado en relacion a la funcion que desarrolla el ente municipal
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e Desempefio: Funcionamiento

Por la naturaleza de las acciones a realizar y de los productos esperados del contrato a suscribir, se debe exigir al contratista, por lo
menos lo siguiente:

1. Titulo Bachiller y/o Convalidacion Resolucion 169-2021
2. Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico o privado.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo a la necesidad planteada y a la forma de ejecucion, el contrate a celebrar serd un CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

3.3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.3.1. Plazo de Ejecucién: Habida cuenta de la necesidad, se propone un plazo de ejecucién de — CINCO (05) MESES Y DIEZ (10)
DIAS

3.3.2. Lugar de Ejecucion: Apulo - Cundinamarca.

3.3.3. Valor del Contrato: E! valor estimado del contrato se fija en la suma de CATORCE MILLONES CIEN MIL PESOS
{$14.100.000,00) M/ICTE.

3.3.4. Forma de pago: El municipio pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato en pagos parciales segun avance de

ejecucion: valores que seran certificados por el supervisor, previa presentacion de cuenta de cobro y/o factura. Para el pago previamente
debera presentarse informe de gestion, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Asi mismo, el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, cuando corresponda, conforme lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1273 de 2018 y el articulo 23, paragrafo 1° de la Ley
1150 de 2007. Para cada uno de los pagos previamente debera presentarse informe de gestion, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato. Asi mismo, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en calidad de cotizante, con el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda, conforme lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1273 de
2018 y el articulo 23, paragrafo 1° de la Ley 1150 de 2007, se verificara el cumplimiento del porcentaje obligatorio legal de cotizacién del
valor contratado. PARAGRAFO PRIMERO: Para el tltimo y/o Gnico pago sera necesario haberse presentado el informe final de ejecucion
por parte del contratista y la supervision, asi como haberse suscrito previamente el acta de liquidacion del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATISTA solo tendra derecho a los honorarios aqui pactades y en ningun momento el presente contrato genera
relacion laboral, ni prestaciones sociales, no habra subordinacion laboral y el contratista goza de plena autonomia para la ejecucion del
objeto contractual. PARAGRAFO TERCERO. En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el Municipio de Apulo - Cundinamarca no lo
tramitara mientras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por
esta circunstancia, no generara interés moratorio alguno a cargo del Municipio de Apulo — Cundinamarca. PARAGRAFO CUARTO: El
contratista autorizara al Municipio, para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda, se efectien desembolsos a su_ favor, las
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deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccidn, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

EL CONTRATISTA presentaréd a la Entidad contratante para efectos del pago, fa cuenta correspondiente, con indicacién de las
actividades realizadas.

Se recomienda que para el pago se requiera al eventual contratista, la presentacion de informe de la gestién contractual, certificacion
expedida por el supervisor del contrato en la que conste: El cumplimiente a satisfaccion, ef cumplimiento de las obligaciones para con e
regimen de seguridad social integral y ia manifestacion de que el contratista no ha sido objeto de sanciones o multas. Cada pago se
realizara previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, presentacion del informe de ejecucion
y entrega de productos mensuales al supervisor, la acreditacion de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud
— Pensién - Riesgos Laborales y la presentacién de la respectiva cuenta de cobro del contratista. Todos los pagos se realizaran una vez
se cuente con el respectivo PAC.

3.3.5. Anticipo / Pago Anticipado: No Aplica.

3.3.6. Supervision y/ o Interventoria: Por la naturaleza del contrato y teniendo en cuenta las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la
supervisién puede ser ejercida por el Profesional Universitario de Desarrollo Social, labor que se debera ejecutar de acuerdo con las
disposiciones de la citada norma o la que lo modifiquen o complementen

3.3.7. Obligaciones del contratista. GENERALES: Ademas de las inherentes a la ejecucion contractual, el contratista debera: 1).
Desarrollar con autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes del mismo, debiendo reportar en forma
escrita al supervisor o interventor del contrato, cualquier situacién que afecte su autonomia. 2). Dar cumplimiento al objeto del contrato
incluyendo su Anexo Técnico si lo hay, en las condiciones de calidad, oportunidad, de acuerdo con los alcances, obligaciones y
actividades aca contempladas, obrando con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y en trabamientos; 3}. Durante la vigencia del Contrato
el contratista debera acreditar que se encuentran at dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos profesionales), asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda, y autoriza las deducciones, retenciones y pagos, que establezca la Ley. 4). No acceder a peticiones 0 amenazas de grupos
que actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho. 5). Velar por la adecuada y racional utilizacion
de los recursos de la Institucion y demas equipos y elementos de la Administracion Municipal, que sean destinados para el cumplimiento
de sus actividades contractuales, garantizando la custodia y preservacién de los bienes del contratante que se encuentren bajo su uso,
por lo cual el contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la ejecucion de este contrato, por lo que este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automéaticamente de los henorarios pactados en caso de
pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con ef deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 6). Reportar oportunamente las
anomalias en el desarrollo del objeto contractual y proponer altemativas de solucion. 7). Elaborar un Informe de actividades o de gestion
contractual, dentro del mes o pericdo del mes ejecutado, con corte al Gltimo dia habil de cada mes respectivo, como requisito esencial
para radicar y dar tramite a su cuenta de cobro, previa revision y concertacion con el supervisor o interventor del contrato. 8). Hacer las
correcciones o aclaraciones al Informe de actividades o de gestion contractual, que indique el supervisor o interventor del contrato, con el
fin de dar tramite a la cuenta de cobro derivada del presente contrato. 9). Radicar las cuentas de cobro, dentro de los dos (08) dias
habiles del mes subsiguientes al mes o periodo del mes ejecutado o en la fecha que indique el contratante por escrito, con los siguientes

documentos: 9.1). Comprebante de pago de seguridad social, de confarmidad con el Paragrafo 1 del art. 23 de la Ley 1150 de 2007; 9.2).
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Informe de actividades o de gestion contractual, aprobado por el supervisor o interventor del contrato. 9.3). Certificacion de cumplimiento
por parte del supervisor o interventor del contrato. 9.4). Acta de avance o recibo parcial o final, segin corresponda. 9.5}, Cuenta de cobro
o factura. 10). Cumplir con los requisitos necesarios para la legalizacion del contrato, contando con un término maximo de cinco dias
habiles a partir de la suscripcién del mismo, para aportar la garantia unica de cumplimiento, y demas documentos exigidos por la entidad
contratante cuando se amerite. 11). Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial con las establecidas
en el articulo 16 del decreto 723 de 2013, o las normas que los adicionen o modifiquen. 12). Adoptar y ser participes en la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion del Municipio; es oportuno desarrollar el modelo MIPG en las actividades
administrativas y técnicas tendientes a la planificacion, manejo y organizacion de la entidad con el fin de mejorar la gestion y el
desemperio. 13}. Asistir y ser participes de las reuniones, capacitaciones y demas convocatorias programadas, relacionadas con la
ejecucion del objeto contractual y elaborar las actas o memorias respectivas. 14). Acatar plenamente las directrices establecidas de
protocolo de bioseguridad en las instalaciones de la Alcaldia Municipal, garantizando la proteccion a la poblacion objeto de atencion,
frente a la prevencion del contagio de Dengue y/o covid-19. 15). Procurar el cuidado integral de su salud. 16). Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 17). Informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato. 18), Asimismo, deberd mantener la reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca con
ocasion de la ejecucion del Contrato. Esta obligacion estara vigente por el término del Contrato y dos (2) afios mas, cualquiera que sea la
causa de terminacion.

3.3.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista en desarrollo del objeto del contrato realizaré las siguientes actividades:

1.Realizar la clasificacion de la informacion de la Secretaria de Hacienda de acuerdo con las normas generales de archivo 2024-2027.

2. Efectuar la foliacién de los diferentes documentos gue conforman el archivo de gestion de la secretaria de hacienda.

3. Digitalizar el archivo de gestion de la Secretaria de Hacienda de conformidad con el orden y clasificacion.

4. Realizar la rotulacion de las carpetas que contienen el archivo de gestion de la Secretaria de Hacienda de acuerdo con las tablas de
retencién de la entidad.

5.Realizar la organizacion de la informacion necesaria para la rendicion del informe de gestion de la Secretaria de Hacienda.

6. Realizar el diligenciamiento y actualizacion del formato FUID (Formato Unico inventario documental) de la Secretaria de Hacienda
2024-2027.

7. Velar por la entrega oportuna de los documentos que le sean solicitado por el supervisor que se encuentre en el archivo de gestion de
la Secretaria de Hacienda.

8. Velar por la organizacion y ubicacion correcta del archivo de gestion en las instalaciones de la Secretaria de Hacienda, con el fin de
obtener plena identificacion de este.

0. Realizar la revision del archivo de gestion documental, con el fin de verificar de que se encuentre debidamente firmados todos los
documentos, para poder realizar el archivo correspondiente de acuerdo con los lineamientos establecidos.

10.Efectuar el respectivo registro, seguimiento y posterior archivo de los documentos que sean otorgados en calidad de prestamos a las
diferentes dependencias de la Administracion Municipal en cumplimiento de cada uno de los procesos misionales,

11.Las demas funcicnes asignadas por el supervisor, de acuerdo con la naturaleza del cargo.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y:SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS Ft
' JURIDICOS - SRR

El régimen juridico aplicable al Proceso de Contratacion pretendido, asi como al Contrato que del mismo se derive.lééré ;ra?evisto en las
Leyes 80 de 1993 -Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica-, 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, en especial el
Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes.
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Veamos:

El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de Contratacion Directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del Contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.” .

De conformidad con o previsto en el numeral 3 del Articule 32 de la Ley 80 de 1993, en ninglin caso, esta modalidad de contratacion
genera relacion laboral, ni reconocimiento de prestaciones sociales y los contratos deberan celebrarse por el término indispensable.

De la interpretacién conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas ¢ condiciones del Contrato de Prestacion
de servicios en materia administrativa las siguientes:

1. El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la Administracion o funcionamiento de la Entidad.

2. Los servicios a prestar son de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.

3. Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

Ahora bien, la Ley 1150 de 2007 (Articulo 2, numeral 4, literal h) determinG que este tipo de contratos de prestacién de servicios
profesionales deben celebrarse a través del procedimiento de CONTRATACION DIRECTA. Asi:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: - (...} 3.
Contratacién Directa. :

La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: {...) h) Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”.

3.1. En este orden de ideas, el procedimiento aplicable a la contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE HACIENDA PARA LA ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO
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DOCUMENTAL Y DE GESTION EN EL MUNICIPIO DE APULO - CUNDINAMARCA., es el de CONTRATACION DIRECTA, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con las Leyes 80 de 1893 y 1150 de 2007.

-4, ELVALOR ESTIMADO DE{. GGNTRAT USfﬂFICACléM DELMISM

Las normas que regulan o atinente a la seleccidén de contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién, no consagran la
obligacién para la entidad contratante de adoptar tabla de honorarios alguna.

Sin embargo, ante la ausencia de una norma que asi lo diga, en la practica lo que se ha venido realizando es un estudio de precios de
mercado, previo a la contratacion de prestacion de servicios, en el cual, analizande la experiencia e idoneidad de los posibles
contratistas, se fija el monto de los honorarios correspondientes.

Ahora bien, teniendo en cuenta que se requiere una persona con Experiencia laboral de 6 meses. Se establece un valor de CATORCE
MILLONES CIEN MIL PESOS ($14.100.000,00) M/CTE, por todo el plazo de ejecucidn del contrato Para la ejecucion del contrato se
cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso con base en la siguiente disponibilidad presupuestal.

Para la ejecucion del contrato se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso con base en la siguiente disponibilidad
presupuestal:

CDP No. VALOR
No. 2026000069 $14.100.000

Del mismo modo se relacionan los tributos que debe asumir el contratista.

Retencion en la fuente (cuando aplique)
Estampilla pro cultura 2%

Estampilla Adulto Mayor 4%,

Industria y Comercio 1%

Las demas que el estatuto tributario establezca.

5.1. REFLEXIC)N SOBRE EL SECTOR

En primer lugar, debemos indicar que conforme a la Guia para la elaboracion de Estudios de Sector G-EES-01 expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion PUblica, la entidad debe consignar en los documentos del proceso, bien sera en los estudios previos o en la
informacion soporte del misme, una reflexion sobre el sector que cubra los aspectos que trata el articulo 2.2.1.1.2.1.1 Del decreto 1082 de
2015, aspectos que han sido debatidos en el presente estudio.

No obstante, lo anterior, se manifiesta que, ante la necesidad permanente de contratar el objeto del presente estudio previo, existen
antecedentes contractuales mediante los cuales la entidad habia contratado estos servicios en afios pasados, mediante la misma
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modalidad de seleccion, en plazos nunca mayores a un afio y pagos mensuales; determinandose siempre la conveniencia de suscnblr
contrato con persona natural que demuestre experiencia e idoneidad en el sector.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Temendo en cuenta lo reglado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, por lo tanto, no se aplicaran los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, sino para la
contratacion de la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, realizando la verificacion de la
idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate, asi:

Estudios minimos requeridos:

1. Titulo Bachiller y/o Convalidacién Resolucion 169-2021
2. Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico o privado.

Teniendo en cuenta que el municipio no tiene el personal suficiente para apoyar la gestion y que cuente con la capacidad e idonaidad y
experiencia relacionada que posee el futuro contratista, es por tanto el factor determinante que lleva a suscribir el contrato con él.

6.1. Requisitos juridicos habilitantes: N/A
6.2. Requisitos Financieros Habilitantes; N/A
6.3. Requisitos Técnicos Habilitantes: N/A

7. REQUISITOS HABILITANTES

71. Requisitos juridicos habilitantes:

o

Carta de presentacion de la propuesta. Propuesta de servicios especificando actividades a realizar, valor de la propuesta,

plazo de ejecucion, debidamente suscrita por el contratista.

b. Certificado de antecedentes disciplinarios: del proponente o del representante fegal del consorcio, unién lemporal o persona
juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas, no mayor a 3 meses del cierre de la oferta, en caso del proponente
presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

c. Certificado de antecedentes fiscales: expedidos por la Contraloria General de la Repiiblica del proponente o del representante
legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 meses
del cierre de la oferta, en caso del proponente presente antecedentes, Ia oferta sera rechazada.

d. Certificado judicial emitido por la Policia vigente del proponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o
persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 meses de vigencia al cierre de la oferta, en
caso del proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

e. Certificado judicial emitido por la Policia delitos sexuales vigentes del proponente o del representante legal del consorcio,

union temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 meses de vigencia al cierre

de la oferta, en casc del proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.
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f. Sistema Registro Nacional de Medidas Cautelares: vigente de! proponente ¢ del representante legal del consorcio, union
temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 1 afio de vigencia al cierre de la
oferta, en caso del proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

g. Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM: vigente del proponente o del representante legal del consorcio, union
temporal ¢ persona juridica cuandec se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 meses de vigencia al cierre de la
oferta, en caso del proponente presente antecedentes, la oferta sera rechazada.

h. Fotocopia de la cédula de ciudadania: del proponente o del representante legal del consorcio, unidn temporal o persona
juridica cuando se presente en cuaiquiera de dichas formas.

i. Diploma que lo acredite como Bachiller, técnico/ tecnélogo, profesional, especializacion segun el perfil requerido.

Tarjeta profesional vigente y certificado de antecedentes profesionales. (cuando aplique)

k. Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones: vigente del proponente o del representante

legal del consorcio, union temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 meses

de vigencia al cierre de la oferta.

Constancia certificada del ADRES.

m. Rut: del proponente o del representante legal del consorcio, unién temporal o persona juridica cuando se presente en cualquiera

de dichas formas, en donde la actividad econdmica inscrita esté relacionada con el objeto de la presente invitacion publica, no

superior a 30 dias de impresian.

LIBRETA MILITAR. Cuando Aplique.

Hoja de Vida de La Funcion publica. Ya sea como persona natural o juridica.

Declaracion de Bines y Rentas. como persona natural

Examen Preocupacion: vigentes del proponente o del representante legal del consorcio, union temporal o persona juridica

cuando se presente en cualquiera de dichas formas no mayor a 3 afios de vigencia al cierre de la oferta. NOTA: El contratista

debera allegar el certificado de examen médico pre ocupacional vigente, en las condiciones y dentro del término contemplado en
el articulo 18 del Decreto 0723 de 2013 y las Directrices de la Entidad.

Certificacion de experiencia laboral

Certificacion bancaria que no supere mas de tres (03) meses de expedicion.

Certificacion De Inhabilidades E Incompatibilidades.

Certificacion Autorizacion Tramite Datos Personales.

[—
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En ia contratacion directa la exngenma de garantlas
establecidas en el Titulo 11l de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obtigatoria y la justificacion para exigirlas ¢ no
debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y por el valor destinado a la contratacion del servicio, la administracion
municipal no exige el amparo de riesgo porque el servicio se paga una vez realizada la prestacion del servicio, en caso de no existir el
cumplimiento y Ia calidad del mismo, no se efectuara el pago correspondiente, por lo anterior NO se hace necesario amparar los riesgos.

9. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO:
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El literal ¢ del Manual para el manejo de los acuerdos comerciales el proceso de contratacion expedido por la Agencia Nacional de
Contratacion Piablica ~Colombia Compra Eficiente~, ente rector de la contratacion pblica para desarrollar e impulsar politicas publicas y
herramientas orientadas a asegurar que el sistema de compras y contratacion publica obtenga resultados dptimos en terminos de la
valoracion del dinero publico a través de un proceso transparente, establecid lo siguiente:

“... ¢ ¢Cémo sabe una Entidad Estatal que un Proceso de Contratacion estd sujeto a un Acuerdo Comercial? Las Entidades
Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las cbligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben
hacer este analisis para_los Procesos de Contratacién adelantados por la modalidad de seleccién de contratacién directa,
{Subrayado fuera de texto) ..."

En atencién que el proceso a adelantar se encuentra bajo la modalidad de contratacién directa, no se requiere realizar ef respectivo
analisis sobre si el proceso se encuentra cobijado por un acuerdo comercial.

10. ANEXOS:

A continuacién, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:

v Certificado de Disponibilidad Presupuestal — COP.
v Certificado Banco proyecto (si aplica)

REALIZADO POR:

V3
RODRIGO ALBERTD R CILLALBA
SECRETARIO DE HACIENDA

www. Bulo-cundinamarca. gov.co
Calle 92 N° 5- 43¢ Parque Principal de Apuio
Cadigo Postal: 252650
Cel: 3108821255

Version 01/ 01-07 2020




