FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SUAREZ DELGADO JAIME ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. 1096947661 O )N (0| Bk G BaRiuEe QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1096947661 D.M. 32
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 4 N 10 86 Pailitas

FECHA .

DIA | 27 | MES | 06 | ANO | 1987 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MALAGA
MUNICIPIO MALAGA TELEFONO 3134684400 EMAIL jaimealbertosuarezdelgado@hotmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
TECNICO EN CONSERVACION DE
PREGRADO 2 X RECURSOS NATURALES 12 2024
ESPECIALIZACION EN GESTION DE
POSTGRADO 2 X PoovECToe 10 2017
PREGRADO 10 X ZOOTECNIA 12 2011 22747
PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN ZOOTECNIA 03 2010

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$I$5L%ESL8§TEE?\ITSODISOS -
S NO MES ANO
X
POLITECNICO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN DESARROLLO 1 —
SURAMERICA DESARROLLO HUMANO RURAL
X
POLITECNICO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN FORMULACION 1 T
SURAMERICA DESARROLLO HUMANO EVALUACION DE PROYECTOS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y R A COMOLIERRAMIENTA
DESARROLLO HUMANO 8 PARA INNOVAR EN EL 09 2025
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO CURRICULAR
X
POLITECNICO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN EXTENSION i o
SURAMERICA DESARROLLO HUMANO RURAL
X FUNDAMENTACION DE LA
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 FORMACION PROFESIONAL 04 .
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO INTEGRAL CON BASE EN
COMPETENCIAS
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y O o O A I ORIACION 1 .
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO 96
ESCRITURA E INVESTIGACION
X
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y - D L o oE L DES - .
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO NS R
X APLICACION DE HERRAMIENTAS|
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y % PEDAGOGICAS PARA LA - —
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO INCLUSION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
X
SENA SERVICIO NACIONAL|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 MUESTREO DE SUELOS @ B
DE APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO AGRICOLAS
X TECNICAS DE REPRODUCCION
SENA SERVICIO NACIONAL|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ool RICONTENRASISIER
Al MG 8 EVALUACION ADROLOGICA Y 08 2023
DE APRENDIZAJE CALIDAD ESPERMATICA EN
PEQUENOS RUMIANTES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM.?[?EL%ESLSSTEE?\‘TSODISOS =
Sl NO MES ANO
CORPORACIO X CURSO AVICOLA ACTUALIZADO -
RPORACION ) CORPORACION
AGROINDUSTRIAL e N 100 AGROINDUSTRIAL COLOMBIANA| 07 2023
COLOMBIANA HA HA CORPORACION
AGROINDUSTRIAL COLOMBIANA
HA
X
POLITECNICO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DIPLOMADO EN APRENDIZAJE
120 BASADO EN PROYECTOS 03 2023
COLOMBIA DESARROLLO HUMANO POLITECNICO DE COLOMBIA
X ACCIONES PARA LA
SENA SERVICIO NACIONAL|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 CONSERVACION, PROTECCION 12 2022
DE APRENDIZAJE DESARROLLO HUMANO RESTAURACION DE LOS
SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 MONITOREO PARTICIPATIVO DEL} 10 2022
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO RECURSO HIDRICO SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 28 COMPORTAMIENTO 08 2022
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO EMPRENDEDOR SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CURSO INTRODUCTORIO A LA
Na 40 FORMACION PROFESIONAL 05 2022
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO INTEGRAL SENA
X
- ) . ELABORACION DEL
SerV|C|oANaIC|onaI de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y % DESARROLLO CURRICULAR 12 2021
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO PARA PROGRAMAS DE
FORMACION DEL SENA SENA
o . X ELABORACION DE RECURSOS
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 06 DIDACTICOS PARA LA 08 2021
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO EJECUCION LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL SENA
X .
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ELABORACION DE
e 40 INSTRUMENTOS DE 11 2020
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO EVALUACION SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO DE HABILIDADES
e 96 PARA EL DESEMPERNO DEL 09 2020
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO INSTRUCTOR SENA SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 LIDERAZGO, MOTIVACION Y 03 2020
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO TRABAJO EN EQUIPO SENA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM_I|_3|$LEJLDOESL8§TEE?\":'I[DJODISOS =
Sl NO MES ANO
X FUNDAMENTACION
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PEDAGOGICA DE LA FORMACIO
A dizaie SENA DESARROLLO HUMANO 40 PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 12 2019
prendizaje ENFOQUE PARA EL
DESARROLLO COMPETENCIAS.
SENA
o ) X GESTION DE LA ESTRATEGIA DE|
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 100 COMPETICIONES EN LA 11 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 HIGIENE Y MANIPULACION DE 09 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO ALIMENTOS. SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 PLANEACION PEDAGOGICA DE 09 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO LA FORMACION PROFESIONAL
SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 ESTRUCTURACION DE 09 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO PROYECTOS FORMATIVOS SENA}
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 EJECUCION DEL PROYECTO DE 08 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO INVESTIGACION SENA
o ) ) X INCORPORACION DE
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 ACTIVIDADES STEAM COMO 08 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO APOYO A LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL. SENA
X LA DIDACTICA PARA LA
. . FORMACION PROFESIONAL
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 6 INTEGRAL EL ARTE DE ENSENAR] 06 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO Y PROVOCAR APRENDIZAJES
MAS SIGNIFICATIVOS Y
DURADEROS SENA
X INDUCCION Y REINDUCCION DE
o ] INSTRUCTORES CENTRO
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 AGROEMPRESARIAL Y 04 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO TURISTICO DE LOS ANDES 2019
SEGUN LINEAMIENTOS Y
POLITICAS INSTITUCIONALES
o ) ) X DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 PEDAGOGICAS PARA EL 11 2018
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y
DESARROLLADOR SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 ELABORACION ARTESANAL DE 09 2018
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO DERIVADOS CARNICOS SENA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM_ll_al»?ELDOESLgsTEE?\;:—gODISOS =
Sl NO MES ANO
o ) ) X EN FORTALECIMIENTO DEL ROL
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 12 DEL INSTRUCTOR SENA A 08 2018
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO TRAVES DEL TRABAJO EN
EQUIPO Y EL MANEJO
PSICOSOCIAL SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 4 EN MANEJO DE SEMILLAS DE 06 2018
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO PASTOS Y FORRAJES SENA
X HERRAMIENTAS EN
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 COMPETENCIAS BASICAS PARA 04 2018
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO ASPIRANTES A FUNCIONARIOS
SENA SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 ORIENTACION DE LA 12 2017
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
SENA
o ) ) X DISENO DE ESTRATEGIAS
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 DIDACTICAS PARA LA 12 2017
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
L GANADERIA SUSTENTABLE
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO 40 SENA 10 2016
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 ELABORACION DE GUIAS DE 10 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO APRENDIZAJE SENA
o ) X INVESTIGACION APLICADA AL
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 ENTORNO SOCIOECONOMICO 09 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO DE LOS PROGRAMAS DE
FORMACION SENA
X )
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 APL'CG(E:'T%'\I'DB'E;GEEFA{'QME'ENTAS 08 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO INVESTIGACION SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 60 BIENVENIDA A INSTRUCTORES 08 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO SENA SENA
TALLER DE ENTRENAMIENTO
X TEORICO PRACTICO PARA LA
ICA INSTITUTO ) IMPLEMENTACION DE BUENAS
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y PRACTICAS GANADERAS EN LA
COLOMBIANO DESARROLLO HUMANO 24 PRODUCCION DE OVINOS Y 07 2016
AGROPECUARIO CAPRINOS CON DESTINO AL
SACRIFICIO PARA EL CONSUMO
HUMANO ICA INSTITUTO COLOM




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$|»$5L%ESL8§TEE?\‘TSODISOS =
Sl NO MES ANO
X .
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 50 D O e oS 06 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO FORMACION PROFESIONAL
SENA
. ) X SENSIBILIZACION A LA CULTURA|
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 DE EQUIDAD EN EL MARCO DE 04 2016
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL SENA
"DIAGNOSTICO,
EPIDEMIOLOGIA, TOMA Y ENVIO
X DE MUESTRAS" PROYECTO
CORPOICA, LABORATORIO|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 v asrahee 1 2015
VECOL S.A. CORPOICA, DESARROLLO HUMANO CAPRINOS EN EL SUR
SANTANDER Y NORTE DE
BOYACA. CORPOICA,
LABORATORIO VECOL S.A.
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 TECNICAS DE COMUNICACION o7 2015
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO EN EL NIVEL GERENCIAL SENA
. ) X SISTEMAS DE RIEGO EN EL
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 20 MUNICIPIO DE CERRITO 05 2015
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO DEPARTAMENTO DE
SANTANDER SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANG 60 PEDAGOGIA HUMANA. SENA 05 2015
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 FORMACION PEDAGOGICA 03 2015
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO BASICA SENA
B ) ) X ORIENTACION DE LOS
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 140 PROCESOS PARA LA EJECUCION 02 2015
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL SENA
X APLICACION DE HERRAMIENTAS|
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 0 INVES',\{II'IIE(-Sr/c\)CDIgI;\IQEII'\(’ZggEES’\éS oE 1 2014
Aprendizaje DESARROLLO HUMANO CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION SENA
MINISTERIO DE SERVIDOR PUBLICO DIGITAL
TECNOLOGIAS DE LA X VERSION 2.0 MINISTERIO DE
INFORMACION Y LA ) TECNOLOGIAS DE LA
COMUNICACION - B a0 Y 30 INFORMACION Y LA 10 2014
UNIVERSIDAD NACIONAL COM’\L‘JA\IC'?C/;’\‘CA?’\A‘“-BE'\AQ/E?SADAD
ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD DISTANCIA UNAD
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 80 Fgg:ﬂ“ﬁcggﬂ EERPS%?\‘i%SgSN 09 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO DISCAPACIDAD SENA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
3 o. "
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM.ﬁ$5L%ESL8§TEE§:—gODISOS =
Sl NO MES ANO
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y INTERACCION CON PERSONAS
60 08 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO CON DISCAPACIDAD SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 ASESORIA PARA EL USO DE LAS 07 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO TIC EN LA FORMACION SENA
X FORTALECIMIENTO DE LA
o ] INDUSTRIA DE RUMIANTES
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 10 MENORES PARA LA 05 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO COMERCIALIZACION Y EL
DESARROLLO RURAL EN
COLOMBIA SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
e 40 PARA EL DESARROLLO DEL 05 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO PENSAMIENTO SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 INDUCCION A PROCESOS 05 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO PEDAGOGICOS SENA
X
Servicio Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 12 PERSPECTIVAS EN 05 2014
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO INVESTIGACION SENNOVA SENA|
Asociaciéon Colombiana de X 3 C;rso dg_CIasificellcic"):T Iir;e_alrtlje la
Criadores de Ganado EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 16 Aa\szgci;ggegﬁo}mgcn;ﬁe' 1 2012
Simmental, Simbrah y sus DESARROLLO HUMANO Criadores de Ganado Simmental
Cruces Simbrah y sus Cruces
X | Seminario Ovi )
. . . eminario Ovino Caprino del
Universidad Industrial de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 Nororiente Colombiano Universidad 1 2006
Santander DESARROLLO HUMANO Industrial de Santander
X Seminario - Taller "Prevencion
retari | } vigilancia y control de enfermedaded
Secretaria de Salud de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y zoonoticas" Malaga, Febrero 24 de
Santander - 1.P.S. PROSAP & DESARROLLO HUMANO 8 2005. Secretaria de Salud de 02 2005
M.V. Ltda. Santander - I.P.S. PROSAP & M.V.
Ltda.

4 IDIOMAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 23 | Mes | 04 | Afio | 2025 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR PECUARIA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR AGROPECUARIA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 21 | Mes | 11 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR SENA AREA AGRICOLA Y PECUARIA CARRERA 11 13 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ADMINISTRACION PECUARIA CARRERA 11 - 13 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 10 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA CARRERA 11N ° 13- 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA CARRERA 11N ° 13?13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0376607592 Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA CARRERA 11N ° 13-13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 05 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGROPECUARIA CARRERA 11N ° 13- 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA CARRERA 11N ° 13- 13
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GANADERIA Y PORCICOLA EL CUCHARAL S.A.S . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112141215 Dia | 06 | Mes | 08 | Afio | 2015 Dia | 27 | Mes | 11 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA Finca El Cucharal Km 2 Via Malaga Concepcién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 03 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL CARRERA 11N ° 13-13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO TECNICO AGROINDUSTRIAL DE EDUCACION COLOMBIA
CAMPESINA SAN FRANCISCO DE ASIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6616878 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESOR E INSTRUCTOR AREA DESARROLLO DE PROYECTOS CALLE 13-9 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 03 [ mes| o2 | ano| 2015 pia [ 02 [ mes[ 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A NIVEL NACIONAL CARRERA 11N ° 13-13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 03 | mes| 0o | ano| 2014 pia [ 28 [ mes[ 11 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGROPECUARIA CARRERA 11N ° 13-13
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607592 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PECUARIA CARRERA 11N ° 13-13
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
INSTITUTO TECNICO AGROINDUSTRIAL DE EDUCACION X COLOMBIA
CAMPESINA SAN FRANCISCO DE ASIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER MALAGA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6616878 Dia; | 01 '\/Ies: | 10 lAﬁo: | 2014 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio; | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA Calle 13#9 - 11

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9 0
EXPERIENCIA DOCENTE 2 2
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO _X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTAYADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. &
\
Malaga, 22 de enero del 2026 0y m\/\
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

12



INICID  / Informacion Personal / Gestionar Hoja de Vida

Usuario
H H 1 Yadi 9] Ido Garci
» Gestionar Hoja de Vida - e
Por favor ingrese Il spe . ;
chiia | « Verificar y Aprobar Hoja de Vida - e,
Usuario
Tipo de Documento: Nuome
. v 1{]9;5 Esta hoja de vida de: JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA - i 0347 - SERVICIO }
T | MNo doc: 1096947661, ya tiene aprobacion de parte suya. Por favor indique si desea: i =

Tipo de Activacion:

Diras Opciones

Realizar aprobacion para un

i @) Reversar la aprobacién22/01/2026 Realizar aprobacion para el
Seleccione v : — _ cargo/contrato/UTL-UAN :
¥y PRESTACION DE SERVICIOS it mismo cargo/contrato/UTL-UAN

Preguntas frecuentas

Manual de Usuario

Cancelar F Video Tutonal

Resultado de busqueda ]

Tipo de Documento Nimero de Documento Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Acciones

»
CEDULA DE CIUDADAN A 10RgE47EST JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADD *' J E




