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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1328483
Coordinador Académico - Articulacién con la Educacién Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.

Centro In
Ciudad

dustrial de Mantenimiento Integral

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Noviembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1328483 del afio 2020

Bucaramanga, 20 de noviembre de 2020

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.487.046de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial de
Manteniendo Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CE ($38.454.533). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES
CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CE ($3.429.067); B) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CE ($3.674.000), C) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020, por valor de
UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CE ($1.959.466). Los Honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la direccién Administrativa y Financiera de la Direccion general, en la cuenta de ahorros Nro. 00130772000200062550 de BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Diez (10) meses y catorce (14) dias, sin exceder del dieciséis (16) de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento del requisito de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada y complementaria en el programa de articulacién con la media del Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto
del contrato.

programa de articulacién con la media en la especialidad

técnico en sistemas en las fichas:

1849084, 1849165 en la fase de ejecucion en la

competencia Implementar la estructura de la red de

acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas

técnicas internacionales.

2057431, 2057442 en la fase de analisis en la competencia

Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que

prolongue el funcionamiento de los equipos de cdmputo

v GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos
de Mantenimiento

v GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje SketchUp

Acorde al Plan de trabajo establecido para las semanas
del 21 al 30 de noviembre de 2020.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Participar en la planeacion de los procesos formativos | Disefiar guia de aprendizaje para el programa de formaciéon | Se adjuntan las guias de aprendizaje de las fichas
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para | Técnico en sistemas en las fases de analisis y planeacion: 1849084, 1849165, 2057431, 2057442 en la capeta
el drea tematica del objeto contractual. GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje Disefio | Clausula 1-20 que reposa en el drive compartido en la
SketchUp, para las fichas 1849084, 1849165 programa | siguiente direccion. https://tinyurl.com/y4tesnly
Técnico en Sistemas
GFPI-F-019_Guia_de_Aprendizaje Tipos de Mantenimiento
para PC. para la ficha 2057431, 2057442 Técnico en
Sistemas.
2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional Integral, No se han presentado las actividades segun lo contempla N/A
conforme a las necesidades nacionales y a los la clausula.
lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a
las fichas asignadas, de acuerdo con los | No se han presentado las actividades segin lo contempla N/A
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas la clausula.
que la entidad defina.
4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo | Ejecutar el proceso de formacion profesional integral en el | Se adjuntan enlaces de las fichas segtn programacion

semanal contenidos en la capeta Cldusula 4-5-25 que
reposa en el drive compartido en la siguiente
direccién https://tinyurl.com/yy9rtt8h

Ficha 1849084

Semana 03 al 06 https://tinyurl.com/y54395n7
Semana 09 al 13 https://tinyurl.com/y45u2pnv
Semana 17 al 20 https://tinyurl.com/y6eau53k
Semana 23 al 30 https://tinyurl.com/y4gwmvfw

Ficha 1849165

Semana 03 al 06 https://tinyurl.com/y4vm3vén
Semana 09 al 13 https://tinyurl.com/y3b9rxrb
Semana 17 al 20 https://tinyurl.com/y2nd5SyIn
Semana 23 al 30 https://tinvurI.com/v5r445e\1b
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Ficha 2057431

Semana 03 al 06 https://tinyurl.com/y45kffdg
Semana 09 al 13 https://tinyurl.com/y4hrinza

Semana 17 al 20 https://tinyurl.com/y39dn8hf
Semana 23 al 30 https://tinyurl.com/yyjycckn

5. Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, | Impartir el proceso de FPI con ayuda de la plataforma LMS | Se adjuntan capturas de pantalla de las
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo con | TERRITORIO, herramienta de videoconferencia Google | videoconferencias realizadas con los aprendices de las
los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la | Metes y del drive, para continuar con el desarrollo de las | fichas 1849084, 1849165, 2057431, 2057442 en la
entidad. actividades establecidas en las guias de aprendizaje y dar | capeta Clausula 4-5-25, Ejecucion de la FPI que reposa

respuesta a dudas e inquietudes que se puedan presentar | en el drive compartido en la siguiente direccion.
en este proceso para las fichas: 2057431, 2057442, | https://tinyurl.com/yy9rtt8h
1849084, 1849165.

Enlaces para observar las videoconferencias
Acorde al Plan de trabajo establecido para lasemanadel 21 | realizadas con los aprendices de cada ficha:
al 30 de noviembre de 2020. Ficha 1849084 https://tinyurl.com/y6pgv4uo

Ficha 1849165 https://tinyurl.com/yy9plpsr

Ficha 2057431 https://tinyurl.com/y5aoefdn

6- Participar cuando el centro de formacién lo requiera,
en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica No se han presentado las actividades segun lo contempla N/A
para fortalecer el proceso de formacién del drea | laclausula.
tematica objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizajes de las competencias | Se realizo la evaluacion de los resultados de aprendizaje a | Se adjuntan juicios evaluativos de las fichas 1849084,
del programa, adquiridos por los aprendices en el | las fichas 1849084, 18490165 1849165, 2057431, 2057442 en la capeta Clausula 7,
desarrollo de su formacién, aplicando los que reposa en el drive compartido en la siguiente
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas direccién https://tinyurl.com/y59ugmpd
que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como:

Ficha de matricula; fotocopia del documento de | No se han presentado las actividades seguin lo contempla N/A
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio la cldusula.

curricular, cuando ejecute formacion

complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacién que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b) Registrando | No se han presentado las actividades seguin lo contempla
juicios  evaluativos del reconocimiento de | lacldusula. N/A
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién.

10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso
de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que No se han presentado las actividades segun lo contempla NA
alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de | la clausula. o
aprendices.

11. Se adjuntan capturas de pantalla de los anuncios
Aplicary hacer cumplir el reglé\mer?to del aprendiz, asi Se realizan anuncios referentes al reglamento del aprendiz rgferentes al reglamento del aprendiz SENA en las
como eI manual de convivencia del Centro de SENA en las fichas 1849084, 1849165, 2057431, 2057442 fichas 18?19084, 1849165, 2057431, 2057442 en. la
Formacién. capeta Cldusula 11, que reposa en el drive compartido

en la siguiente direccion https://tinyurl.com/yxcéyhyj

12. Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecndlogo del area temadtica | No se han presentado las actividades seglin lo contempla NA
objeto del presente contrato, cuando el centro lo | lacldusula. o
requiera.

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de - . . o Se adjuntan captura de pantalla Publicar en Redes

P R . Participar en las jornadas de pausa activa de relajacién . .
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el . . sociales las ofertas del CIMI en la capeta Clausula 13,
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro Realizar encuesta Condiciones de salud reporte COVID-19 que reposa en el drive compartido en la siguiente
desde tu rol SENA . . . )
programa. direccion. https://tinyurl.com/yyhci85q
14. Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo Se adjuntan captura de pantalla de la Encuesta
requiera, en la promocidn del portafolio de servicios. publicar en Redes sociales las ofertas del Centro Industrial P_artlupamon de las actlv_|dades establecidas Pjn
L R . sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
de Mantenimiento Integral para la vigencia 2021, , X
Grabacidn de videos y consentimiento informado. en la ca.peta Clausula 13, qu? rgposa en ?I dr.n'/e
compartido en la siguiente direccion
https://tinyurl.com/yxszs734

15. Realizar seguimiento en la etapa productiva alosalos | Se realiza seguimiento etapa productiva y publicacién de | Se adjuntan captura de pantalla del Seguimiento
aprendices que le sean asignados, cuando el centrode | anuncios en la plataforma LMS Territorio referente a la Etapa Productiva y formato solicitud registro
formacion lo requiera. elaboracion del anteproyecto y sensibilizacion de la etapa | alternativa etapa productiva articulacion para las

productiva para las fichas 1849084, 1849165, 2057431, fichas 1849084, 1849165 foro Etapa Productha para
2057442 las fichas 2057431, 2057442 en la capeta Cla@ula 15,
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que reposa en el drive compartido en la siguiente
direccion https://tinyurl.com/y2a9jhs3

16.

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato una vez finalizado, quedar a paz y salvo con
el Almacén.

No se han presentado las actividades segun lo contempla
la cldusula.

N.A.

17.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia "ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.

"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo
maximo noviembre 30 de 2020.

Nivel Intermedio - Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.
Vigencia hasta el 11/11/2023 No y Registro: 854548

Se adjunta certificado de NCL Orientar formacion
presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa. en la capeta Clausula 17, que reposa en el
drive compartido en la siguiente direccion.
https://tinyurl.com/y2hfz9k7 La autenticidad de este
documento puede ser verificada en el registro
electronico que se encuentra en la pagina web.

http://certificados.sena.edu.co, ndmero

954100240201056CC91487046C.

bajo el

18.

Acompaniiar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Participar de las Conferencias impartidas desde Bienestar
al Aprendiz.

Conferencia Creatividad y Liderazgo, Articulacion con la
Media y Egresados

Conferencia Resiliencia y Proyecto de Vida Articulacién con
la Media

Se adjuntan capturas de pantalla de las conferencias
impartidas desde Bienestar al Aprendiz para
Articulacion con la Media y Egresados que reposa en
el drive en la capeta Cldusula 18 compartido en la
siguiente direccién https://tinyurl.com/yynfo9a6

19.

Apoyar y acompaiiar los procesos de autoevaluacion
de programas de formacion en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

No se han presentado las actividades segun lo contempla
la cldusula.

N.A.

20.

Orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacion Profesional
Integral.

Elaboracion y actualizacion guias de aprendizaje e
instrumentos para el desarrollo de la formacién profesional
Integral del programa técnico en Sistemas en la
competencia de aprendizaje realizar mantenimiento
preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento
de los equipos de computo - Obtener la informacion
requerida por su especialidad utilizando redes sociales y
herramientas de trabajo colaborativo segtn las tendencias
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Se adjuntan las guias de aprendizaje y guia para
elaborar el proyecto de las fichas 1849084, 1849165,
2057431, 2057442 en la capeta Clausula 1-20 que
reposa en el drive compartido en la siguiente

direccion. https://tinyurl.com/y4tesnly

21.

Participar en las labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la
Formacidn Profesional Integral.

No se han presentado las actividades segun lo contempla
la clausula.

N.A.

22.

Orientar a las instituciones educativas en el proceso
de registro de sus estudiantes en el aplicativo SOFIA
PLUS.

Participar videoconferencia reunién padres de familia,
estudiantes de grado 9 de la Institucién Educativa La
Medalla Milagrosa y Colegio Militar General Santander

Se adjuntan capturas de pantalla de las conferencias
impartidas para los estudiantes de Articulacién con la
Media en la Institucion Educativa La Medalla
Milagrosa y Colegio Militar General Santander que
reposa en el drive en la capeta Clausula 18 que reposa
en el drive compartido en la siguiente direccion
https://tinyurl.com/y2rk9vs3

23.

Asistir y participar activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién a las cuales sea
invitado.

Participar en reuniones virtuales por videoconferencia
utilizando la herramienta Google Meet citadas por el
coordinador de articulacién con la media Santiago Lozada
y el lider Miguel Castafieda, para el seguimiento de las
actividades realizadas, asi mismo de la afiliacion ARL y
proyectos de los aprendices de Articulacién vigencia 2020.

Participar de las citaciones a videoconferencia por
parte del Coordinador y Lider del programa de
Articulacidén con la Media Doble-Titulacidn, citacién
reunionés y capacitaciones dias 1, 16 y 18 de
noviembre en la capeta Clausula 23 que reposa en el
drive compartido en la siguiente direccidn.
https://tinyurl.com/yxvafucé

24.

Participar en reuniones y/o transferencias técnicas
y/o pedagdgicas.

Realizar los cursos virtuales sugeridos por el SENA para el
Desarrollo de habilidades de trabajo virtual y colaborativo
en la plataforma Linkedln, participar en la citacion
reuniones técnico-pedagégicas con cada una de las
fichas y las Instituciones Educativas.

Se adjuntan los certificados y captura de pantalla de
las citaciones al curso especial en desarrollo de
habilidades para el desempefio del instructor SENA
constancia estudios en la capeta Clausula 24 que
reposa en el drive compartido en la siguiente
direccion https://tinyurl.com/y3tou4jb

25.

Impartir formacién titulada y complementaria en
modalidad presencial de acuerdo con las necesidades
del Centro de Formacion.

Impartir el proceso de FPI con ayuda de la plataforma LMS
TERRITORIO, herramienta de videoconferencia Google
Meet y del drive, para continuar con el desarrollo de las
actividades establecidas en las guias de aprendizaje y dar
respuesta a dudas e inquietudes que se puedan presentar
en este proceso para las fichas: 2057431, 2057442,
1849084, 1849165 del programa de formacién Técnico en
Sistemas en las fases de Analisis y Planeacién.

Seguin plan de contingencia y acorde al plan de trabajo
establecido para la semana del 21 al 30 de noviembre de
2020

Se adjuntan capturas de pantalla de las
videoconferencias realizadas con los aprendices de las
fichas 1849084, 1849165, 2057431, 2057442 en la
capeta Clausula 4-5-25, Ejecucion de la FPI que reposa
en el drive compartido en la siguiente direccion.

Ejecucion de la FPI https://tinyurl.com/yy9rtt8h
Videoconferencias Fichas 2020

26.

Participar en las actividades de capacitacién y/o
auditoria para el Sistema Integrado de Gestion del
SENA que acuerden las partes.

No se han presentado las actividades seguin lo contempla
la cldusula.

N.A.
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27. Participar en las actividades de induccién y - .
R L R No se han presentado las actividades segun lo contempla
reinduccion que sean requeridas por el centro de . N.A.
- la cldusula.
formacion.

28. Realizar técnicamente cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacidn, estructuracion y definicion
de las especificaciones técnicas de los bienes y | No se han presentado las actividades segln lo contempla NA
servicios necesarios para el cumplimiento de la misién | la clausula. o
institucional y apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

29. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacion técnica o econdmica de las | No se han presentado las actividades segun lo contempla NA
propuestas que se reciban dentro de los procesos de | la clausula. o
contratacién de la Entidad.

30. En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando
sea requerido por la entidad el apoyo a la Supervision | No se han presentado las actividades segln lo contempla NA
de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con la cldusula. o
el Manual de Supervision del SENA vigente.

31. Atender oportunamente los requerimientos que haga | Atender a las solicitudes realizadas por el supervisor del Participar de las videoconferencias los dias 08 y 12 de
el supervisor del contrato y presentar informes | contrato Santiago Lozada Garcés. participar en | noviembre, atender a todas las solitudes realizadas
mensuales de la ejecucidn del contrato. videoconferencia utilizando la herramienta Google Meet | via correo electrdnico por el supervisor del contrato.

citadas por el coordinador de articulacion con la media | en la capeta mes de noviembre, Ejecucion de la FPI

Santiago Lozada y el lider Miguel Castafieda, que reposa en el drive compartido en la siguiente
direccién. https://tinyurl.com/yxvafucé

Reporte de horas en el aplicativo

www.senasofiaplus.edu.co

Reporte diario de situaciones presentadas durante el

proceso de FPI de acuerdo con formulario enviado por el

coordinado Santiago Lozada, Realizar encuesta - utilizacion

de la plataforma Territorio en Articulacidon con la Media -

Solicitud Sindicato, reunién Colegio Militar, generar listado

de aprendices Activos de fichas a mi cargo para Bienestar

al Aprendiz.

Generar Informe GTH_F_062_v06_formato

_informe_mensual_de_ejecucion.

32. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del | No se han presentado las actividades seguin lo contempla NA
objeto contractual. la cldusula. o

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION

1. N.A.

N.A.

N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
de la planilla 4357793317 expedido por aportes en linea correspondiente al mes de octubre del afio 2020.

Evidencias en (12) folios

Cordialmente:

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO
Contratista
C.C. No. 91487046 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO LOZADA GARCES

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.1328483

Coordinador Académico - Articulacién con la Educacién Media
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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Activiades de aprendizaje

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de aprendizaje

Activiades de aprendizaje

Activiades de aprendizaje

Evidencias/o Producto (Ubicacion de

Programa Ficha Instructor Guia de aprendizaje Semana 1 (3 al 6 de Noviembre) Semana 2 (9 al 13 de Noviembre) Semana 3 (17 al 20 de Noviembre) Semana 4 (23 al 30 de Noviembre) Metodologia de trabajo Herramienta evidencia) Fecha de Entrega
Segln programacion en el calendar de la ficha 1849165 I.E. La
Medalla Milagrosa del programa de formacién Técnico en
Sistemas se procede a verificar las actividades propuestas en la . ,
, o . S . Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Guia de aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando .
. . . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
herramienta videoconferencia Google Meet, Responder mensajes . ) ) Plataforma Territorio,
. L TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
individuales y grupales por aplicacion WhatsApp en cada una de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de las fichas, creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y i P P Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |(Leonardo Augusto Duarte Castro . . L. . . . N.A N.A N.A el Drive. . 3/11/2020
Mantenimiento envio de correos electrénicos informado cualquier actividad ) i i ! Google Meet https://tinyurl.com/y4ly28aq
L . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
propuesta en LMS Territorio, en la competencia Realizar N ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el -, i Grupo WhatsApp
. . . , Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
funcionamiento de los equipos de computo, en la Guia de ., L.
N . envio de Correos electrénicos
aprendizajeTipos de Mantenimiento; hacer entrega de estas en
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el
portafolio del aprendiz en el Drive
Segun programacion en el calendar de la ficha 1849084 |.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando herramienta aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
. . S . . . i Plataforma Territorio,
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de Correos Electrénicos
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive ’ Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI creacidn de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de N.A N.A N.A el Drive. & ' . 3/11/2020
f . . . . . . ) Google Meet https://tinyurl.com/y4rdx82z
correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. . . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
LMS Territorio, en la competencia Implementar la estructura de la utilizando herramienta Google Meet
- . . ., ) Grupo WhatsApp
red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas Solucion de dudas por red social de WhatsApp,
técnicas internacionales, en la Guia de aprendizaje Redes WIFl y envio de Correos electrénicos
hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma
LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849165 I.E. La Medalla
Milagrosa se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Google Meet, en la competencia Realizar mantenimiento aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . . . . , Plataforma Territorio,
preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de Correos Electrdnicos
. e equipos de cdmputo, en la Guia de aprendizaje Tipos de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en ) ! .
. . -F-01 . Drive, 18491
Técnico en sistemas 1849165 |Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F O. 9._Formato_GU|a_de_Aprend|zaJe N*6 Tipos de Mantenimiento: Realizar las Actividades de Aprendizaje AA-1 N.A N.A N.A el Drive. Google Drive F|_cha 849165 4/11/2020
Mantenimiento e u . o . . . . . Google Meet https://tinyurl.com/yy9plpsr
Foro Tematico “Importancia del Mantenimiento de un equipo de Videoconferencia con los aprendices de la ficha
, ” . . . . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
computo”, Actividad de aprendizaje: AA-2 Tipos de utilizando herramienta Google Meet
. . ., . Grupo WhatsApp
Mantenimiento y hacer entrega de estas en las fechas estipuladas Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
en la plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en envio de Correos electronicos
el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849084 |.E. La Libertad, . ,
. L. o . Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Google .
i aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
Meet, en la competencia Implementar la estructura de la red de . . , Plataforma Territorio,
. s . . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de L,
acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas . . . . . . Correos Electrénicos,
técnicas internacionales y la Guia de aprendizaje Redes WIFI evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI . L y e P J L ’ N.A N.A N.A el Drive. & ’ _ 4/11/2020
realizar las Actividades de Aprendizaje Foro Tematico: Redes . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y6pgv4uo
, : y Videoconferencia con los aprendices de la ficha
Inaldmbricas y AA-1 Dar respuesta a preguntas "como llega la . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . " utilizando herramienta Google Meet
informacién a mi computadora" y hacer entrega de estas en las . . Grupo WhatsApp
i Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el ., L.
) i ) envié de Correos electrénicos
portafolio del aprendiz en el Drive
Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Se realiza videoconferencia con la ficha 205442 Colegio Militar o prop &
: L o aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
General Santander, se imparte formacidn virtual utilizando . . , Plataforma Territorio,
. . . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
herramienta Google Meet, en la competencia Aplicar evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
L . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de |herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de . P P Google Drive, Ficha 2057442
Técnico en sistemas 2057442 |Leonardo Augusto Duarte Castro , L N.A N.A N.A el Drive. . 5/11/2020
Texto acuerdo con el proyecto a desarrollar, en la Guia de aprendizaje: . . . . Google Meet https://tinyurl.com/yyx3v5ck
Videoconferencia con los aprendices de la ficha
Procesador de Texto, hacer entrega de estas en las fechas . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
i ) utilizando herramienta Google Meet
estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del . . Grupo WhatsApp
] . Solucion de dudas por red social de WhatsApp,
aprendiz en el Drive ., L.
envié de Correos electronicos
Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Se realiza videoconferencia con la ficha 2057431 I.E. La Libertad, . prop 8
. L. . i aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Google . . , Plataforma Territorio,
. . . . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
Meet, en la competencia Aplicar herramientas ofimaticas, redes evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
L. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de [sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar, . P P Google Drive, Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro , .. ) N.A N.A N.A el Drive. . 5/11/2020
Texto en la Guia de aprendizaje:Procesador de Texto, realiazar las . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y5aoefdn
o o L. . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
actividades de Aprendizaje Foro Tematico, AA-2 interfaz; hacer . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
) utilizando herramienta Google Meet
entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma LMS - . Grupo WhatsApp
) ) K Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive L L
envié de Correos electrénicos
Segun programacion en el calendar de la ficha 2057431 L.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de . ,
o ) L o ) Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando herramienta .
X . L aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales ) , ) Plataforma Territorio,
L . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, . . . . . . Correos Electronicos,
. e P . L o . evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en . .
L. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de |creacidn de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de . Google Drive, Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro L. . . . N.A N.A N.A el Drive. . 6/11/2020
Texto correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en . . . i Google Meet https://tinyurl.com/y22pfc6a
o . . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
LMS Territorio, en la competencia a Aplicar herramientas . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el -, i Grupo WhatsApp
, o Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
proyecto a desarrollar, en la Guia de Aprendizaje Procesador de -, L
i envio de Correos electrénicos
Texto; hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la
plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el
Drive
Segln programacion en el calendar de la ficha 1849165 I.E. La
Medalla Milagrosa del programa de formacién Técnico en
Sistemas se procede a verificar las actividades propuestas en la . ,
, o . S - Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Guia de aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando o
. . . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
herramienta videoconferencia Google Meet, Responder mensajes . ) ) Plataforma Territorio,
S . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
individuales y grupales por aplicacion WhatsApp en cada una de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de las fichas, creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y i P P Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |Leonardo Augusto Duarte Castro . N.A . .. . . .. N.A N.A el Drive. . 10/11/2020
Mantenimiento envio de correos electrénicos informado cualquier actividad ) i i ! Google Meet https://tinyurl.com/y4ly28aq
L . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
propuesta en LMS Territorio, en la competencia Realizar N ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el -, i Grupo WhatsApp
. . . , Solucion de dudas por red social de WhatsApp,
funcionamiento de los equipos de computo, en la Guia de . , .
N . envio de Correos electrénicos
aprendizajeTipos de Mantenimiento; hacer entrega de estas en
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el
portafolio del aprendiz en el Drive
Segln programacion en el calendar de la ficha 1849084 |.E. La
Libertad del programa de formacién Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS Plataforma Territorio
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de . ’
. . ) . ) . ) . Correos Electronicos,
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de N.A N.A el Drive. & ' . 10/11/2020
f . . . . . ) Google Meet https://tinyurl.com/y4rdx82z
correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. . . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
LMS Territorio, en la competencia Implementar la estructura de la utilizando herramienta Google Meet
o . . - . Grupo WhatsApp
red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas Solucion de dudas por red social de WhatsApp,
técnicas internacionales, en la Guia de aprendizaje Redes WIFl y envio de Correos electrénicos
hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma
LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849165 I.E. La Medalla Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Milagrosa se imparte formacidn virtual utilizando herramienta aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . . . , Plataforma Territorio,
Google Meet, en la competencia Realizar mantenimiento TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de Correos Electrénicos
i e preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en ) ’ )
. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de . } , - . Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |Leonardo Augusto Duarte Castro o N.A equipos de cdmputo, en la Guia de aprendizajeTipos de N.A N.A el Drive. . 11/11/2020
Mantenimiento o . . . . . . . . Google Meet https://tinyurl.com/yy9plpsr
Mantenimiento: Realizar las Actividades de Aprendizaje Actividad Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. L . . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
de Aprendizaje: AA-3 Limpieza interna y externa: y hacer entrega utilizando herramienta Google Meet Grupo WhatsA
de estas en las fechas estipuladas en la plataforma LMS Solucién de dudas por red social de WhatsApp, P PP
TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive envio de Correos electrénicos
Se realiza videocontferencia con Ia ficha 1849084 I.E. La Libertad, Desarrollar Tas actividades propuestas en Ia guia de
se imparte formacidén virtual utilizando herramienta Google aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
. . . i Plataforma Territorio,
Meet, en la competencia Implementar la estructura de la red de TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
- . . . . . . ) . Correos Electronicos,
acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A técnicas internacionales y la Guia de aprendizaje Cableado N.A N.A el Drive. & ' . 11/11/2020
. . . . . . . . ) Google Meet https://tinyurl.com/y6pgv4uo
Estructurado, realizar las Actividades de Aprendizaje Evidencia 1: Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. " . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
Propuesta de Disefio de la Red AA-2" y hacer entrega de estas en utilizando herramienta Google Meet Grupo WhatsA
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el Solucion de dudas por red social de WhatsApp, P PP
nortafalin del anrendiz en ol Drive onvid de Correnc electrdnicns
Se realiza videocontferencia con la ficha 2057431 I.E. La Libertad, Desarrollar las actividades propuestas en Ia guia de
se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Google aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . L . . i Plataforma Territorio,
Meet, en la competencia Aplicar herramientas ofimaticas, redes TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de Correos Electrénicos
. e sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en . ’ .
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N 15 Procesador de N.A en la Guia de aprendizaje:Procesador de Texto, realiazar las N.A N.A el Drive. Google Drive, F_|cha 2057431 12/11/2020
Texto . o ) ) . . i Google Meet https://tinyurl.com/y5aoefdn
actividades de Aprendizaje AA-3 Entorno grafico del procesador Videoconferencia con los aprendices de la ficha
) N ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
de texto; hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la utilizando herramienta Google Meet
) . -, i Grupo WhatsApp
plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
Drivue _ onvid de Correnc eloctrdnicncs
Segun programacion en el calendar de la ficha 2057431 L.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de . ,
o ) L o . Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta .
. . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales . , ) Plataforma Territorio,
L . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, , i ) ) ) ) Correos Electronicos,
. .\ e P . . L . evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en . .
L . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de creacion de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de i Google Drive, Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro N.A L. . . . N.A N.A el Drive. . 13/11/2020
Texto correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en . . . i Google Meet https://tinyurl.com/y22pfc6a
L . . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
LMS Territorio, en la competencia a Aplicar herramientas . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el -, i Grupo WhatsApp
, o Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
proyecto a desarrollar, en la Guia de Aprendizaje Procesador de -, L
i envio de Correos electrénicos
Texto; hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la
plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el
Drive
Segun programacion en el calendar de la ficha 1849165 I.E. La
Medalla Milagrosa del programa de formacién Técnico en
Sistemas se procede a verificar las actividades propuestas en la . ,
, . . S - Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Guia de aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando o
. . . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
herramienta videoconferencia Google Meet, Responder mensajes . . , Plataforma Territorio,
s L TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
individuales y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de las fichas, creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y i P P Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |(Leonardo Augusto Duarte Castro . N.A N.A . .. . . . N.A el Drive. . 17/11/2020
Mantenimiento envio de correos electrénicos informado cualquier actividad ) i i ! Google Meet https://tinyurl.com/y4ly28aq
L . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
propuesta en LMS Territorio, en la competencia Realizar . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el -, i Grupo WhatsApp
. . . , Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
funcionamiento de los equipos de computo, en la Guia de . L, .
o . envio de Correos electrénicos
aprendizajeTipos de Mantenimiento; hacer entrega de estas en
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el
portafolio del aprendiz en el Drive
Segln programacion en el calendar de la ficha 1849084 I.E. La
Libertad del programa de formacidon Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS Plataforma Territorio
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de . ’
. . ) . ) ) ) . Correos Electronicos,
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A N.A creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de N.A el Drive. & ' . 17/11/2020
f . . . . . ) Google Meet https://tinyurl.com/y4rdx82z
correos electrdnicos informado cualquier actividad propuesta en Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. ) . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
LMS Territorio, en la competencia Implementar la estructura de la utilizando herramienta Google Meet
- - . - . Grupo WhatsApp
red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas Solucion de dudas por red social de WhatsApp,
técnicas internacionales, en la Guia de aprendizaje Redes WIFl y envio de Correos electrénicos
hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma
LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849165 I.E. La Medalla . ,
i ) . o . Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Milagrosa se imparte formacion virtual utilizando herramienta .
) i o aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
Google Meet, en la competencia Realizar mantenimiento . . , Plataforma Territorio,
. . . . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de L
preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los . . . . . . Correos Electrénicos,
. i N0 g T . . , o evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en ) .
P . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de equipos de cdmputo, en la Guia de aprendizaje Tipos de . Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |Leonardo Augusto Duarte Castro T N.A N.A L . . L. . N.A el Drive. . 18/11/2020
Mantenimiento Mantenimiento: Realizar las Actividades de Aprendizaje Actividad . . . . Google Meet https://tinyurl.com/yy9plpsr
o ) o Videoconferencia con los aprendices de la ficha
de Aprendizaje: AA-4 Pasos para realizar la limpieza Interna y . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
. utilizando herramienta Google Meet
externa del equipo de computo y hacer entrega de estas en las . . Grupo WhatsApp
) Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el ., L.
) ) ) envié de Correos electrénicos
portafolio del aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849084 I.E. La Libertad, Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Google aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . , Plataforma Territorio,
Meet, en la competencia Implementar la estructura de la red de TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
- . . . . . . ) . Correos Electrénicos,
acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Goosle Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A N.A técnicas internacionales y la Guia de aprendizaje Cableado N.A el Drive. & ’ i 18/11/2020
. . . . . . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y6pgv4uo
Estructurado, realizar las Actividades de Aprendizaje Evidencia 2: Videoconferencia con los aprendices de la ficha www.youtube.com/LeonardoDuarte
Configuracidn de Router Inalambrico Marca TP-LINK AA-3 y hacer utilizando herramienta Google Meet Gru gIWhatsA
entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma LMS Solucién de dudas por red social de WhatsApp, P PP
TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive envié de Correos electrénicos
Se realiza videoconferencia con la ficha 2057431 I.E. La Libertad, Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
se imparte formacidn virtual utilizando herramienta Google aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . . . . , Plataforma Territorio,
Meet, en la competencia Aplicar herramientas ofimaticas, redes TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
. . . . . . ) . Correos Electrénicos,
GEPI-E-019 Formato Guia de Aprendizaie N° 15 Procesador de sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Goosle Drive Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro - - —Ae_Ap J N.A N.A en la Guia de aprendizaje:Procesador de Texto, realiazar las N.A el Drive. & ’ . 19/11/2020
Texto . . . . . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y5aoefdn
actividades de Aprendizaje AA-4 Actividad Herramientas de Videoconferencia con los aprendices de la ficha
L ., . . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
formato, AA-5 Actividad: Creacién de una plantilla; hacer entrega utilizando herramienta Google Meet Grupo WhatsA
de estas en las fechas estipuladas en la plataforma LMS Solucién de dudas por red social de WhatsApp, P PP
TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive envié de Correos electrénicos
Segun programacion en el calendar de la ficha 2057431 IL.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de . ,
. ) R o ) Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta .
X . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales . . , Plataforma Territorio,
D i TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, ) i , ) ) ) Correos Electronicos,
. e ., . .. L ) evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en . .
L . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de creacion de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de i Google Drive, Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro N.A N.A .. . . . N.A el Drive. . 20/11/2020
Texto correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en . . . ) Google Meet https://tinyurl.com/y22pfc6a
. ) . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
LMS Territorio, en la competencia a Aplicar herramientas . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . . utilizando herramienta Google Meet
ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el -, i Grupo WhatsApp
, o Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
proyecto a desarrollar, en la Guia de Aprendizaje Procesador de . L
i envio de Correos electrénicos
Texto; hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la
plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el
Drive
Segun programacion en el calendar de la ficha 1849165 I.E. La
Medalla Milagrosa del programa de formacién Técnico en
Sistemas se procede a verificar las actividades propuestas en la . ,
, o . S i Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Guia de aprendizaje, se imparte formacion virtual utilizando .
. . . . |aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
herramienta videoconferencia Google Meet, Responder mensajes ) . , Plataforma Territorio,
o L TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
individuales y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Correos Electronicos,
, . . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de las fichas, creacién de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y . P P Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |(Leonardo Augusto Duarte Castro . N.A N.A N.A . . . . . .. el Drive. . 24/11/2020
Mantenimiento envio de correos electrénicos informado cualquier actividad i i i ! Google Meet https://tinyurl.com/y4ly28aq
o . . Videoconferencia con los aprendices de la ficha
propuesta en LMS Territorio, en la competencia Realizar . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
. . I utilizando herramienta Google Meet
mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el -, i Grupo WhatsApp
. . . , Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
funcionamiento de los equipos de computo, en la Guia de . L, .
- . envio de Correos electrénicos
aprendizajeTipos de Mantenimiento; hacer entrega de estas en
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el
portafolio del aprendiz en el Drive
Segln programacion en el calendar de la ficha 1849084 I.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta |aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS Plataforma Territorio
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales |TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de . ’
., . . . ) . ) . Correos Electronicos,
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A N.A N.A creacion de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de |el Drive. & ' ) 24/11/2020
, . i ) .. ) i . . Google Meet https://tinyurl.com/y4rdx82z
correos electronicos informado cualquier actividad propuesta en |Videoconferencia con los aprendices de la ficha
. ) . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
LMS Territorio, en la competencia Implementar la estructura de la|utilizando herramienta Google Meet
- . . - . Grupo WhatsApp
red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas |Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
técnicas internacionales, en la Guia de aprendizaje Redes WIFly |envid de Correos electrénicos
hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la plataforma
LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849165 I.E. La Medalla - ,
i ) . o ) Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
Milagrosa se imparte formacion virtual utilizando herramienta o
) i o aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
Google Meet, en la competencia Realizar mantenimiento . . , Plataforma Territorio,
. . . . TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de L
preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los evidencias al portafolio del aprendiz/evidendias en Correos Electrénicos,
. . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 6 Tipos de equipos de computo, en la Guia de aprendizaje Tipos de . P P Google Drive, Ficha 1849165
Técnico en sistemas 1849165 |Leonardo Augusto Duarte Castro T N.A N.A N.A L . . L. . el Drive. . 25/11/2020
Mantenimiento Mantenimiento: Realizar las Actividades de AprendizajeActividad |, ,. . . . Google Meet https://tinyurl.com/yy9plpsr
o ) . i Videoconferencia con los aprendices de la ficha
de Aprendizaje: AA-5 Realizar la limpieza interna y externa del .. . www.youtube.com/LeonardoDuarte
) o utilizando herramienta Google Meet
equipo de escritorio: y hacer entrega de estas en las fechas ., . Grupo WhatsApp
. i Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del ., L.
] i envié de Correos electrénicos
aprendiz en el Drive
Se realiza videoconferencia con la ficha 1849084 |.E. La Libertad, ([Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
se imparte formacidén virtual utilizando herramienta Google aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS o
. . . , Plataforma Territorio,
Meet, en la competencia Implementar la estructura de la red de |TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de , .
- . . . . . . . . Correos Electrénicos,
acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Goosle Drive Ficha 1849084
Técnico en sistemas 1849084 |(Leonardo Augusto Duarte Castro GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 27 REDES WIFI N.A N.A N.A técnicas internacionales y la Guia de aprendizaje Cableado el Drive. & ’ , 25/11/2020
. . . . . . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y6pgv4uo
Estructurado, realizar las Actividades de Aprendizaje Evidencia 3: |Videoconferencia con los aprendices de la ficha
., , ) . ) www.youtube.com/LeonardoDuarte
Evaluacidén Redes Inalambricas AA-4 y hacer entrega de estas en |utilizando herramienta Google Meet Grupo WhatsA
las fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el Solucién de dudas por red social de WhatsApp, P PP
portafolio del aprendiz en el Drive envio de Correos electrénicos
Se realiza videoconterencia con la ficha 2057431 I.E. La Libertad, .. ;
. L o . Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
se imparte formacién virtual utilizando herramienta Google .
. . . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
Meet, en la competencia Aplicar herramientas ofimaticas, redes . . , Plataforma Territorio,
) ) TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de ,
sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar, . . . . . . Correos Electrénicos,
) e , . ) evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en ] i
L . GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de en la Guia de aprendizaje:Procesador de Texto, realiazar las . Google Drive, Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro N.A N.A N.A . . ., el Drive. ) 26/11/2020
Texto actividades de Aprendizaje AA-6 Combinacion de . . . . Google Meet https://tinyurl.com/y5aoefdn
. L, Videoconferencia con los aprendices de la ficha
correspondencia, AA-7 Solucién de casos para la empresa : . . www.youtube.com/LeonardoDuarte
s, . utilizando herramienta Google Meet
Combinacién de correspondencia ; hacer entrega de estas en las . . Grupo WhatsApp
) Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
fechas estipuladas en la plataforma LMS TERRITORIO y el ., L
. . . envié de Correos electrénicos
naortafolin del anrendiz en el Drive _
Segun programacion en el calendar de la ficha 2057431 IL.E. La
Libertad del programa de formacion Técnico en Sistemas se
procede a verificar las actividades propuestas en la Guia de . ,
o ) L . i Desarrollar las actividades propuestas en la guia de
aprendizaje, se imparte formacién virtual utilizando herramienta o
X . . aprendizaje que se encuentra en la plataforma LMS L
videoconferencia Google Meet, Responder mensajes individuales . . , Plataforma Territorio,
o i TERRITORIO, Trabajo en equipo y envio de -
y grupales por aplicacién WhatsApp en cada una de las fichas, . . . . ) . Correos Electronicos,
GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje N° 15 Procesador de creacion de anuncios y foros aplicativo LMS Territorio y envio de evidencias al portafolio del aprendiz/evidencias en Google Drive Ficha 2057431
Técnico en sistemas 2057431 |Leonardo Augusto Duarte Castro - - ~ae_Ap J N.A N.A N.A y P y el Drive. & ’ 27/11/2020

Texto

correos electrénicos informado cualquier actividad propuesta en
LMS Territorio, en la competencia a Aplicar herramientas
ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar, en la Guia de Aprendizaje Procesador de
Texto; hacer entrega de estas en las fechas estipuladas en la
plataforma LMS TERRITORIO y el portafolio del aprendiz en el
Drive

Videoconferencia con los aprendices de la ficha
utilizando herramienta Google Meet

Solucién de dudas por red social de WhatsApp,
envio de Correos electrénicos

Google Meet
www.youtube.com/LeonardoDuarte
Grupo WhatsApp

https://tinyurl.com/y22pfc6a




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
FECHA INICIAL: 02/11/2020 00:00:

QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE

COMPUTO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENWIENTO FISICO NTERNO v EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS TECNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIENTE
FECHAFINAL:  30/11/2020 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2057431 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
e oe cuENTE

FICHA 1849084 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR
IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO RESULTADOS DE APRENDIZAJE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES. L oe CLENTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EL PROCESO DE INSTAL YioRED

INALAMBRICA, LS NORMY

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUGTURADO Y/0 LA RED INALANERI v

CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: :Sm?r\l/EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

20111120 01:35 PM

Page 10f 6

20111120 01:35 PM

Page 20 6

DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED.
INALAMBRK‘A DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR RED INALAVBRICA DE. NORMAS Y

CABLEADG Y SEGURIDAD VIGENTES

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: ggmir\l/iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LO
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES,
RESULTADOS DE APRENDIZAJ
REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO B e o RS Moaat ¥ Eo TN ARES At mea OO OF OABLEADO ESTRUCTLRADO Y1 ReD
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAVERI v
DE COMPUTO. GABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EJECUTAR EL MANTENMIENTO FISICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS TEGNICAS,
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES  DEL CLIEN

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN L
[&
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

'ONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE
/APLICAR EN LA RESOLL ROBLEMAS REALES DEL . HABILIDADES Y EJECUTAR EL MANTENIMIENTO FISICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS TECNICAS,
DESTREZAS PERTINENTES A L# DEL. i INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECI
DE AUTOGESTION VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL DE
PROGEDMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESDADES. DEL GLIE
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
FICHA 1849165 - SISTEMAS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DE APRENDIZAJE: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
: DESTREZAS PERTIRENTES A LAS COMPETENGIAS DEL PROGRAMA DE FORMAGION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
ICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Ao o cLente
20/11/20 01:35 PM Page 30of 6 20/11/20 01:35 PM Page 4 of 6
FICHA 2057442 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:
LICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y .
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 800
DESARROLLAR
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
™ cuente
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,80
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gsm;ﬁliNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y .
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |__HORAS |
IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO »
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
TECNICAS INTERNACIONALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DOCLIMENTAR TECNGAVENTE L PROGES0 DE NSTALACION D UN PROYEGTO D GABLEADD ESTRUCTURAO Y10 RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS N [ESTANDARES VIGENTES.
INSTALAR EL CABL RED INALANERICA DE NoRuAS ¥
CABLEADG Y SEGURIOAD VIGENTES,

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HOrAs |
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

4,00
06/1112020 06/11/2020 OTROS 4,00
121172020 1211172020 OTROS 4,00
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
1311112020 1311172020 0OTROS 4,00
REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO. INSTRUCTOR: LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ELECUTAR EL WANTENMIENTO FISICO INTERNO Y EXTERNO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS TECNICAS, CENTRO DE
INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDO: FORMACION:
VERIFICAR EL ESTADO DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES SEGUN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLL

ROBLEMAS REALES DEL . HABILIDADES Y.

DESTREZAS PERTINENTES AL/ DEL i
DE AUTOGESTION

20111120 01:35 PM Page 50f 6
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

1.  ACTIVIDADES DE DESARROLLO CURRICULAR ENTRE EL 1 Y EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

Realizar actividades pedagdgicas de la formacién profesional integral con los aprendices de las fichas 1849084, 1849165, 2057431, 2057442
a mi cargo de las Instituciones Educativas La Medalla Milagrosa, La Libertad y el colegio Militar General Santander en articulacién con la
media Doble-Titulacién en el programa de formacién Técnico en Sistemas en las fases de analisis y ejecucion en las competencias:

v' Andlisis: Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los equipos de cémputo.
v" Planeacién: Aplicar herramientas ofimdticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar.
v' Ejecucién: Implementar la estructura de la red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir de normas técnicas internacionales.
v' Evaluacién: Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion
GRUPOS ATENDIDOS ENTRE EL 1Y EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020
Programa . Institucién . -
" Ficha . Fase Competencia Resultado de Aprendizaje
formacion Educativa
Implementar la estructura de
. L, P Instalar el cableado estructurado y/o la
Ejecucién / la red de acuerdo con un red inaldmbrica de acuerdo con las
1849084 | La Libertad Etapa disefilo  preestablecido a .
. . . normas y estdndares de cableado vy
Productiva partir de normas técnicas X .
) . seguridad vigentes.
internacionales.
. L Instalar los componentes software de
scni Analisis / Realizar mantenimiento | o erdo con el analisis de los
Técnico en La Medalla preventivo y predictivo que L . L
Sistemas 1849165 R Etapa . R requerimientos de informacién, la
Milagrosa . prolongue el funcionamiento . K
Productiva de los equinos de computo tecnologia del equipo, los manuales del
quip puto. fabricante y las necesidades del cliente
2057431 | La Libertad - Aplicar herramientas . . S
Planeacion / L . Aplicar herramientas ofimaticas de
Col. Militar ofimaticas, redes sociales y L
Etapa colaborativas de acuerdo con acuerdo con los requerimientos del
2057442 | General Productiva cliente.
Santander el proyecto a desarrollar

Los horarios de las fichas se encuentran establecidos en el calendar

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

¢éQué hice?

¢Qué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se presentaron?

Realizar la actualizacién de las guias de
aprendizaje: Ensamble y Desensamble
PC, sistemas operativos, Herramientas
Colaborativas, Unidades Fundamentales
Fundamentos Implementacion Redes,
Fichas 2057431, 2057442, 1849084,
1849165 del Programa de Formacion
Técnico en Sistemas

Actualizar el contenido de las guias de
aprendizaje existentes apuntando a la
metodologia pedagdgicay al trabajo desde
casa.

Se realizé un cambio en la programacién de la
planeacién del proyecto formativo, por tal
motivo se modificaron algunas actividades para
ser realizadas con herramientas TIC, pero en
este momento los aprendices no cuentan con
las herramientas para desarrollarlas, asi mismo
se deben estar ajustando dichas actividades
constantemente, lo que dificulta el avance en
el desarrollo de las diferentes tematicas.

Realizar los ajustes necesarios en los
ambientes de aprendizaje virtuales por
medio de codigo HTML en la creacion de
anuncios, foros en la plataforma LMS
TERRITORIO, informar a los aprendices
de las sesiones de videoconferencia con
la herramienta Google Meet para la
apropiacion de las actividades a realizar
via correo electrénico, en la plataforma
y en los grupos de WhatsApp para las

Que los aprendices pongan en practica el
uso de las TIC como herramientas digitales
dispuestas por el SENA (LMS TERRITORIO),
asi mismo el instructor por medio de
Google Drive, Google Meet, grupos de
WhatsApp y canal de YouTube para el
desarrollo de su formacién.

La interaccion por parte de los aprendices con
la plataforma TERRITORIO ha mejorado
notablemente pero aun  persiste el
inconveniente que algunos aprendices no se
han podido conectar por la falta de
herramientas tecnoldgicas ya sean
computadores, portatiles, celulares, tabletas y
conectividad a internet, algunos aprendices
manifestaron que no han podido ingresar a la
plataforma, tema que se ha ido solucionando

fichas 1849084, 1849165, 2057431, por medio de correos de recuperacion de
2057442 contrasefia.
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Videoconferencia apoyo técnico
pedagdgico con las Instituciones
Educativas la Medalla Milagrosa y la
Libertad solicitando la certificacion de
aprobado de los Resultados de
Aprendizajes Transversales RAT de los
aprendices de las fichas 1849084,
1849165, cancelacion de matricula de
los aprendices de las fichas 1849084,
1849165, 2057431 que desertaron del
proceso de formacion.

Dar a conocer los lineamientos y ofertar los
programas de formaciéon Técnico en
Programacion de Software y Técnico en
Sistemas, resolver dudas o inquietudes
propuestas por los padres de familia y
docentes de los colegios.

El sefior rector de la I.E. La Medalla Milagrosa
solicito directriz C.1.(IMG)-3-2018-000108-(1)-
16060- LINEAMIENTOS extranjeros
venezolanos para informar a los profesores,
padres de familia y estudiantes de la Institucién
Educativa.

Se realizo la reunidn de padres de familia
de los estudiantes de grado noveno (9°)
la I.E La Medalla Milagrosa y el colegio
Militar General Santander con la
participacién de Directivos y homdlogos
de cada colegio ofertando los programas
de formacién Técnico en Programacién
de Software y Técnico en Sistemas.

Informar a cada I.E. y los lineamientos para
realizar la matricula vigencia 2021 para
ciudadanos colombianos y extranjeros
conforme a la directriz emitida por
Direccion  General  C.I.(IMG)-3-2018-
000108-(1)-16060- LINEAMIENTOS
extranjeros venezolanos.

Queda pendiente fecha para realizar la reunién
con padres de familia y estudiantes de grado 9
en la institucidn educativa La Libertad

Ejecutar la formacion profesional
integral del programa de formacion de
técnico en sistemas, utilizando las
herramientas TIC (Google Meet, LMS
Territorio y WhatsApp), Crear anuncios,
Crear foros, Evaluaciones, sesiones en
linea, ajustar videos y material de apoyo,
utilizar simuladores para abordar las
distintas tematicas.

Se logré abordar las tematicas de los
diferentes resultados de aprendizaje que
se estdn desarrollando de una manera
nueva e innovadora para los aprendices.

La interaccion por parte de los aprendices con
la plataforma LMS TERRITORIO ha mejorado
notablemente pero aun  persiste el
inconveniente que algunos aprendices no se
han podido conectar por la falta de
herramientas  tecnoldgicas, aunque se
conectan por celular, pero al momento de
realizar las practicas del taller en instalacion de
sistemas Operativos utilizando la Aplicacién de
acceso remoto TeamViewer

Realizar la evaluacion y sustentacion de
los proyectos en la etapa productiva de
los aprendices de las fichas: 1849084,
1849165 del programa Técnico en
Sistemas.

Trabajar con los aprendices de las fichas,
2057431, 2057442 sobre la importancia
de la etapa productiva en el programa
Técnico en Sistemas para su respectiva
certificacion en la vigencia 2021
aprobando los RAE, RAT, RAB y RAEP

Realizar la sustentacidn, evaluacion y
retroalimentaciéon de los diferentes
proyectos planteados para el grado 11,
adicionalmente  la  evaluacion  del
Resultado de Aprendizaje Aplicar en la
resolucion de problemas reales del sector
productivo, los conocimientos, habilidades
y destrezas pertinentes a las competencias
del programa de formaciéon asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion
en el aplicativo Sofia plus.

Los aprendices vinculados a cada proyecto
realizaron la sustentacion de su Etapa
productiva con la participacion de los directivos
de las Instituciones Educativas, Coordinador y
Lider de Articulacion con la Media e
Instructores invitados.

Participar en capacitaciones y citaciones
a videoconferencia del coordinador y
lider de articulacién con la media
Santiago Lozada, Miguel Castafieda

Realizar sesiones sincronicas y despejar
dudas con el Coordinador de Articulacion
con la Media Santiago Lozada frente a
temas en particular, unificar criterios con
respecto al tema de etapa productiva y los
proyectos que deben presentar.

Realizar los ajustes para los formatos Bitacora,
GFPI-F-023 Formato Planeacion seguimiento y
evaluacion etapa productiva y GFPI-F-094
Formato Paz y Salvo académico administrativo
para los aprendices de grado 11

3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

v' Plataforma LMS TERRITORIO, Correo @misena.edu.co, Google Drive, Google Meet, Google forms
v" Grupos de WhatsApp, Canal YouTube https://www.youtube.com/LeonardoDuarte

4. EVIDENCIAS DE TRABAJO Envi6 de correos electrénicos

@ f v ©

DE-F-025V. 04

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
para: MEDALLA MILAGROSA <iemm?2ster@gmail.com>, josfranini@gmail.com
Cc: Iker jaimees <academicobucaramanga@hotmail.com>, Santiago Lozada Garcés <slozada@misena.edu.co>,
Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>
fecha: 4 nov 2020 15:20
asunto:  Etapa Lectiva Aprendiz EMMANUEL DAVID BELTRAN LOPEZ
enviado por: misena.edu.co
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

www.sena.edu.co
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de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>
fecha: 6 nov 2020 16:25

asunto:  Fwd: ARL

enviado por: misena.edu.co
de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
para: EDGAR EDUARDO MARTINEZ NEIRA <eemartinez43@misena.edu.co>, Cristian Acufia Maldonado <crisacuma@misena.edu.co>,

Fredy Alexander Tellez Ariza <cosmosof @misena.edu.co>, josfranini@gmail.com
fecha: 11 nov 2020 11:09
asunto: Lista de Chequeo evaluacién de proyectos

enviado por: misena.edu.co
de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
para: yyundama@hotmail.com,

Ivan Andres Bohorquez Palomino <docente.seguridadredes@gmail.com>, Solusystem soluciones en sistemas
<solusystem.sistemas@gmail.com>

Cc: Santiago Lozada Garcés <slozada@misena.edu.co>, Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>,
Cristian Acufia Maldonado <crisacuma@misena.edu.co>

fecha: 11 nov 2020 11:46

asunto:  Acta Socializacién grado 9 Col. Militar General Santander

enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: MEDALLA MILAGROSA <iemm?2ster@gmail.com>, josfranini@gmail.com

Cc: Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>, EDGAR EDUARDO MARTINEZ NEIRA

<eemartinez43@misena.edu.co>
fecha: 17 nov 2020 7:58
asunto:  Solicitud Documentacidn Proceso de Certificacion SENA-CIMI

enviado por: misena.edu.co
de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
para: MARIA CAROLINA RODRIGUEZ AGUILLON <mcrodrigeza@misena.edu.co>

fecha: 17 nov 2020 15:47
asunto:  Cambio Documento de Identidad

enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: MEDALLA MILAGROSA <iemm2ster@gmail.com>, josfranini@gmail.com

Cc: Iker jaimees <academicobucaramanga@hotmail.com>, Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>

fecha: 18 nov 2020 10:44
asunto:  Proyectos Aprendices grado 11

enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: instituto libertad <inslibertad2@hotmail.com>, profe.jeanneth@gmail.com
Cc: Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>

fecha: 18 nov 2020 12:48
asunto:  Solicitud Documentacion Proceso de Certificacion SENA-CIMI

enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: MEDALLA MILAGROSA <iemm?2ster@gmail.com>, josfranini@gmail.com

Cc: lker jaimees <academicobucaramanga@hotmail.com>, diego anaya <ing.dinar@gmail.com>, Santiago Lozada Garcés

<slozada@misena.edu.co>, Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>, EDGAR EDUARDO MARTINEZ NEIRA
<eemartinez43@misena.edu.co>, Jimmy Rodriguez Rivera <jimrodri@misena.edu.co>

fecha: 18 nov 2020 17:20

asunto:  Acta Socializacién grado 9 I.E. La Medalla Milagrosa

enviado por: misena.edu.co
de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>
para: instituto libertad <inslibertad2@hotmail.com>, profe.jeanneth@gmail.com
DE-F -025 V. 04
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ [+ ]
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Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>, EDGAR EDUARDO MARTINEZ NEIRA

<eemartinez43@misena.edu.co>, Jimmy Rodriguez Rivera <jimrodri@misena.edu.co>

fecha: 18 nov 2020 17:53

asunto:  Fwd: Retiros voluntarios aprendices Instituciones Educativas - Articulacion con la Media.
enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: MEDALLA MILAGROSA <iemm?2ster@gmail.com>, josfranini@gmail.com

Cc: Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>

fecha: 17 nov 2020 7:58

asunto:  Fwd: Retiros voluntarios aprendices Instituciones Educativas - Articulacién con la Media.
enviado por: misena.edu.co

de: Leonardo Duarte <laduarte@misena.edu.co>

para: profe.jeanneth@gmail.com

Cc: Miguel Angel Castafieda Acosta <miguel.castaneda@misena.edu.co>

Cco: EDGAR EDUARDO MARTINEZ NEIRA <eemartinez43@misena.edu.co>, Jimmy Rodriguez Rivera <jimrodri@misena.edu.co>
fecha: 18 nov 2020 17:58

asunto: Listado de aprendices de las fichas 1849084 - 2057431

enviado por: misena.edu.co

Actualizacion de las guias de aprendizaje para el programa formacién técnico en Sistemas en las fases de:

v

Andlisis en la competencia Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los equipos de
computo y el RA Ensamblar y desensamblar los componentes hardware de los diferentes tipos de equipos, de acuerdo con la
complejidad de la arquitectura, las herramientas requeridas, la normatividad, manuales técnicos, y los procedimientos
Planeacion, en la competencia Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a
desarrollar y el RA Aplicar herramientas ofimaticas de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Ejecucidn: Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion

Evaluacion: Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa de formacidn asumiendo estrategias y metodologias de autogestion

Enlace de las guias _https://tinyurl.com/y49uwghz
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDZAE
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SENA

Estimado Aprendiz Recuerda:

Para optar por el CERTIFICADO debes cumplir con:

1. Aprobar Btapa Lectiva

2. Aprobar Exapa Productiva

3. Aprobar Resultados de Aprendizaje Transversales
4, Centificado de Agencia Publica de Empleo APE

5. Actualizacion de datos aplicativo senasofiaplus

6. Documento de Identidad al 150%

Evidencias de video conferencias programadas por el coordinador y el lider del programa de articulacion con la media
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Participacion en diferentes de videoconferencias
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o
2

Reciente
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1¢ Simposio Internacion. ]

8 % O

Papelera

Almacenamiento

1. SOPORTES CUENTA DE COPBRO > Capacitaciones Reuniones ~ .z

Participar 1 Congreso nt.

SENA

\SISTENCIA CONFERENCIA 1°La era
igital y de datos: retos y oportunidadet

H

GB utilizado

ASISTENCIA CONFERENCIA § A

I do compans

ara un Mundo Post neurodierso

B Paricipar conferencia A

P —

P Participar Videoconfere. M Participar videoconferen. ]

TENCIA CONFERENCIA 6 -
oeriencias innovadoras de tento

Participar conferencia A

Participar videoconfs

iy

B Participar videoconferen.

Certificados de finalizacidn de las acciones de formacidn realizadas en LinkedIn convenio SENA:

4
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Realizar el seguimiento del desarrollo de la etapa productiva de los aprendices de las fichas: 1849084, 1849165 y sensibilizacion de la etapa
productiva de las fichas 2057431, 2057442 del programa técnico en Sistemas

@ B[l @ @ B[ dmeoncammomn @

a a
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. " pEstimado Aprendiz Recuerda: Estimado Aprendiz Recuerda:
a 5 & " Fara agrobar b tapa productiva debes cumplis con:
codtl = yptar por el CERTIFIC;
) e 1. Aprobar Etapa Lectiva -
= 2 Aprobar Elapa Productiva =
3, Aprobar Resultados de Aprendizaje Transversales
4. Certificado de Agencia Publica de Empleo APE
5. Adualizacion de datos aplicativo senasofiaplus
6. Documento de Identidad al 150% @
e CEORARO AUGUSTO GURRTE CA¥TRO|
omLt TLACION SR GO e ron e —.
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(©  Reciente - st
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[  Papelera
B eitacora.pdf B BiTAcORAxlsx @ oeF-025v. 04 Form_Pla.. B ©c-F004_Formato_Planti..

Almacenamiento

118 GB utilizado

U
il

FA_ GFPI F 094 Formata Pa M_GFPI-F-023 Farmato Pla EB  INSTRUCTIVO FORMATO

5.  REFLEXIONES Y COMPROMISOS

v El acompafiamiento técnico pedagdgico a cada institucion educativa es necesario, dado que en el los directivos como homadlogos
de cada institucion educativa estd informada constantemente acerca de la asistencia e inasistencia como las fechas para la
sustentacion de cada uno de los proyectos de los aprendices de grado 11, asi mismo es necesario enviar carta de certificacién de
parte de Rectoria sobre la aprobacion - paz y salvo de los Resultados de Aprendizaje Transversales de los aprendices que
sustentaron y aprobaron la Etapa Lectiva como Productiva, realizar las reuniones con padres de familia y estudiantes de grado 9
para su compromiso y requerimiento de ingreso en la vigencia 2021 acorde a cada programa de formacion.

v" Incentivar el proceso de formulacién de proyectos productivos con los aprendices de las fichas 205743 1de la Institucién Educativa
la Libertad y la ficha 2057442 del Colegio Militar General Santander, buscando ideas que resuelvan una necesidad en la institucion
educativa o un problema de su entorno, utilizando mecanismos de aprendizaje auténomo y colaborativo como estd fundamentado
en el Aprendizaje Basado en Proyectos ABP del SENA.

v" El principal objetivo del instructor en cada sesién de formacién es mantener los procesos de formacién con técnicas activas y
actividades de aprendizaje coherentes a la formacion de esta manera los aprendices mantendran su compromiso de estar atentos
y participativos durante las sesiones de formacion, asi mismo es necesario crear recursos educativos digitales que mantengan el
interés constante del aprendiz por aprender e investigar los temas vistos en la guia de aprendizaje.

v El uso adecuado de las herramientas como mecanismo de aprendizaje hace que los aprendices realicen a conciencia una formacion
basada en proyectos y conocimiento auténomo, asi mismo proporcionan gran variedad de habilidades y destrezas logrando
relacionar un ambiente de aprendizaje propicio para cada uno en cada sesidn de clases.

4 El resultado de las estrategias mancomunadas entre el SENA vy las Instituciones Educativas ha sido provechoso dado que han
ingresado con mas frecuencia los aprendices que esporadicamente estaban asistiendo a la formacion en las sesiones de clases, por
cuanto se esta realizando un seguimiento a los aprendices dando la oportunidad de continuar con el proceso de formacion
profesional integral.
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