CODIGO: BS-F0-033

FORMATO VERSION: 3
€$00 CERTIFICADO DE IDONEIDAD

Escuela Superior de FECHA: 30/12/25
inistracién Piblica

Proceso: Adquisicién de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, el(la) suscrito(a) certifica que el(la) candidato(a) relacionado(a) a continuacién, cumple el

perfil requerido (educacion y experiencia) y acredita idoneidad para cumplir con el objeto del contrato, de la siguiente manera:

Nombres y apellidos ALIX ENEIDA PEREZ CAMARGO Documento de 60320760

identificacion
REQUISITOS DE IDONEIDAD
Validar SEGUN RESOLUCION DE HONORARIOS VIGENTE
(Formacién académica y experiencia)

TP (0-12 MEP) Titulo profesional en los nticleos basicos del conocimiento en Bibliotecologia, Otros de Ciencias de la informacién, Ingenieria de sistemas y afines, ingenieria
industrial y afines, entre 0 y 12 meses de experiencia laboral

PERFIL PROFESIONAL NIVEL PU-1

Formacién perfil minimo

(inserte tantas filas como requiera)

1.NA.
Pregrado 2. Profesional en ciencias de la i 6 i6 i ia y archivistica,Universidad del Quindio, fecha de grado 30/04/2019. Expedicion Tarjeta profesional 15 de julio del 2021
Posgrado
Calculo de experiencia perfil minimo
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)
Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Ingresar Gni la experiencia que resulte apli: al perfil minimo a contratar.
i inclui FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante W :iﬁ:ﬂ';‘;,‘:]‘c“’"("l’,‘fﬂ':’_:’"t':)"“e'° 3 Objeto (Describir cargol objeto del Contrato)
Ao | Mes | Dia | Ao | Mes | Dia | Afios Meses | Dias
CONTRATO DE
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION restar servii Ta gestion y promocid los ibliograficos y de 6n dela red de
PUBLICA ;giﬂc'm‘ DESERVICIOS PROFESIONALES No. NSAD24- |5 crecas y COIM de 3 ESAP, asignados a a Direcdén Terrtoral Norte de Santander — Arauca 2| 2 || 6 | P 5 ® © 22
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. | Prestar i 5 promocion de la Biblioteca y CDIM de la Terrtorial Norte de Santander
BLICA NsA-012-2024 |Arauca de la Escuela Superior de Administracion Publica a9 ][ s &= B e 0 0 29
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 6n de fesionales para la org: o i Biblioteca y CDIM de la sede Territorial Norte de Santander -|
PUBLICA NSA-094-2021 Aerauca para el imi Ia gesgtion acadeé igativa de la ESAP o N 2 O ® 9 2
0 22 87
0 22 29
Total meses de experiencia 249

Homologacion de experiencia 6 formacion adicional a la aportada para el cumplimiento del perfil minimo,

de acuerdo con la resolucién de honorarios vigente y la normatividad aplicable.
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Se va a homologar experiencia por formaciéon ()
Se va a homologar formacién por experiencia ()
TITULO (F i6n o experienci icil EQUIVALENCIA
indicar cual es el isito que se i6n o ienci; Describir la forma y términos de su homologaciéon

Nota: Para el computo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.

Ingrese a i la i i ala en el perfil minimo, que resulte apli con la
Empleador/Contratante ~ NimerodeContrato Objeto (Describir cargol objeto del Contrato) IR ECHarN wErh
(incluir el numero de contrato/nombramiento) ‘Ao | Mes | Dia | Afo | Mes | Dia ‘Afios Meses Dias
0 0 0
0 0 0
0 [ 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Total meses de experiencia para homologacion 0,0
NOTA: La informacion aqui relacionada debe estar registrada y con soporte documental en el SIGEP, lo cual debera corresponder con los certificados académicos y laborales radicados para acreditar la idoneidad en el tramite
contractual.
o
EL(LA) CANDIDATO (A) CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de ala ificacion del perfil imi de los isi de CC —— /\~
émica y experi ia) exigi dentro de los ios previos, previa comprobacién por parte del area solicitante de la veracidad de dichos

losé Yohann Contreras Quintero

documentos con los cuales soporta y certifica su IDONEIDAD. Director Territorial Norte de Santander - Arauca

Elabors: José Adrian Moncada Alvarez - Profesional contratado
Reviso: José Yohann Contreras Quintero - Director Teritorial
Aprobo: José Yohann Contreras Quintero - Director Teritorial tﬁ}l’__;\w,

Verificado por la Direccion de Contratacién o el profesional juridico en la Direccién Territorial segtin corresponda, procedimiento que se entiende surtido con la publicacion del contrato en la plataforma SECOP Il por el usuario designado.
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