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_ Capitulo lli: Descripcion técnica

- Descripcion de la necesidad

El Municipio de Guasca, Cundinamarca, es una entidad descentralizada territorialmente, con :

~autonomia administrativa, patrimonio propio y personeria juridica, y tiene como misién asegurar el -

. desarrollo social, politico, econémico, fisico, ambiental, propendiendo por el bienestar general y el :

" desarrollo continuo de la calidad de vida de sus habitantes, gestionando los recursos fisicos y -
financieros a nivel departamental, nacional e internacional en concordancia con los planes de :
desarrollo departamental y nacional. '

El articulo 2° de la Constitucion Politica establece que "Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los |
afectan y en la vida econtmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la -
vigencia de un orden justo”. Asi mismo, el articulo 311 superior dispone que "Al municipio como
entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el -
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
. sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes". :

- De igual forma la norma ibidem establece en su articulo 315 “Son atribuciones del alcalde: 3. Dirigir .
la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de °
los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los
- funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las -
- empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”. -

| Que el articulo 288 de la Constitucién Politica, establece que “(...) Las competencias atribuidas a los
 distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacidn, concurrencia
. y subsidiariedad en los términos que establezca laley (...)".

. Que en este sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, la cual fue modificada

* en alguno de sus apartes por la Ley 1551 de 2012, deben concretar tales preceptos constitucionales -
a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el
bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de ia poblacion en el respectivo
territorio, asi las cosas estas disposiciones imponen a los entes territoriales obligaciones especificas
a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades
propias del estado social de Derecho y ante todo servir a la comunidad.

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo -
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacién a cargo de las Entidades
Estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los procesos de seleccion, el

Municipio de Guasca - Cundinamarca en cumplimiento de dichas disposiciones realizé el presente -
documento, que servira de soporte para elaborar el correspondiente estudio.
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Que el municipio de Guasca - Cundinamarca, tiene como responsabilidad velar por la comunidad y
atender de manera directa y rapida los diferentes requerimientos que presentan y asi lograr elevar Ia
calidad de vida de la misma, a través de un gobierno que conozca las necesidades, las priorice y
adelante programas para mejorar las dificuitades registradas.

En este sentido, para su adecuado funcionamiento requiere a nivel Intero de la contratacion de
Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Entidad, de conformidad con lo
- permitido por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 expresa: “...Las entidades estatales
~ pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y
. de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias propuestas de fo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
. intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
- entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales... "
- lguaimente, en relacién con el contrato de prestacion de servicios, el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las -
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
En ningtin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable...”

- En virtud a lo expuesto el contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién resulta ser ante |
todo un contrato viable y vital para la gestidn y el funcionamiento de las entidades estatales porque |
suple las deficiencias de estas, para realizar las actividades requeridas, por lo que se precisa la
necesidad de contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad
externos, conforme a lo permitido en Ia ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°, en La Alcaldia Municipal

- de Guasca, Cundinamarca, en el ejercicio de las funciones otorgadas por la ley 136 de 1994 y en aras

- de dar cumplimiento al mandato constitucional, legal y del acuerdo N° 003 del 12 de junio de 2024 -

- "Por medio del cual se adopta e! Plan de Desarrollo Municipal para el periodo Constitucional de :

- Gobierno 2024-2027 "GUASCA COMPROMISO DE TODOS’ y se dictan otras disposiciones” en el .
mismo sentido, la administracién municipal pretende garantizar la plena ejecucién de las lineas |
estratégicas que integran el plan de desarrollo dentro de las cuales se contemplan “COMPROMISO

CON LO SOCIAL’, “COMPROMISO CON EL AMBIENTE”, “COMPROMISO CON LA ECONOMIA”,
“COMPROMISO CON LA GOBERNANZA Y TRANSPARENCIA”, cada una de ellas conformada por
sectores,, programas, indicadores de producto y metas de producto, priorizando el desarrollo

- municipal y estableciendo los objetivos, metas, estrategias, programas, proyectos y recursos a

_ ejecutar en el periodo asignado, siendo cada compromiso vinculo de obligatoric cumplimiento.

Que de acuerdo Colormbia Compra Eficiente, la contratacion del personal de aseo y cafeteria debera realizarse
“mediante el Instrumento de Acuerdo Marco de Precios; ahora bien, la Secretaria de Gobierno, Seguridad y
Convivencia Ciudadana, en un andlisis eficiente evidencié que el Acuerdo Marco de Precios CCE-SNG-AMP-

- 008-2025:
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Sin embargo, realizando un anilisis de dicho acuerdo se evidencio que en su numeral 6.4 indica:

(-.)

LA ENTIDAD COMPRADORA NO PUEDE ADQUIRIR UNICAMENTE
BIENES DE ASEO Y CAFETERIA O CONTRATAR EL SERVICIO
ESPECIAL SIN CONTRATAR EL SERVICIO DE PERSONAL. Si después
de enviar la solicitud de cotizacién a los Proveedores la Entidad
Compradora requiere hacer cambios por cualquier razén, debe editar la
solicitud de cotizacién y ampliar el plazo por CEINCO (5) DIAS HABILES
antes de la finalizacion del plazo inicial para recibir cotizaciones.

. Que teniendo en cuenta lo anterior y como quiera que la entidad se encuentra provista de elementos
de aseo y cafeteria los cuates fueron adquiridos por la administraciéon saliente, no es necesario en
este momento la adquisicion de estos.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que para la correcta prestacion del servicio y debida -
eficiencia de la Administracién municipal se hace necesario contar con personal que desarrolle :
actividades de aseo y limpieza en las diferentes dependencias e inmuebles de la entidad, por lo que |
debera realizarse la contratacion mediante la modalidad de seleccién de contratacion directa, de
conformidad con la Ley 1150 de 2007. :

En virtud a lo expuesto el contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion resulta ser ante

todo un contrato viable y vital para la gestién y el funcionamiento de las entidades estatales porque -

suple las deficiencias de estas," para realizar las actividades requeridas, por lo que se precisa la
. necesidad de contratar la prestacién de servicios y de apoyo a la gestion de la Entidad externos,
- conforme a lo permitido en la ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3° en concordancia con el Articulo
£ 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

- La Alcaldia Municipal de Guasca, en husca de brindar una buena Imagen institucional a la comunidad
- en general, requiere para el correcto funcionamiento y mantenimiento de sus recintos, del apoyo de
- personal de servicio general que cuente con la experiencia iddnea, el compromiso y la responsabilidad
- de mantener en buen estado y limpieza todas las 4reas y oficinas del palacio municipal y demas
- dependencias, asi como de ofrecer el servicio de cafeteria a los funcionarios, contratistas y demas
. usuarios; de tal manera que se pueda contar con un buen ambiente laboral y se garantice la

desinfeccidn de los puestos de trabajo. Pues de vital importancia que se cuente con sitios de trabajo
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objetos mal acomodados, pisas sucios y resbaladizos, exceso de polvo y demas ambientes laborales |
. descuidados. ?

_ El contar con personal de servicios generales que garantice la limpieza y desinfeccién de las oficinas
¥ puestos de trabajo, asi como de los barios (siendo estos un foco de posibles gérmenes, virus y -
~ bacterias que podrian ser transmitidos de un empleado a otro), resulta imprescindible para que se -
cuente con un espacio laboral aseado, de tal manera que la administracién pueda cumplir con su plan :
de desarrollo. :

- Aunado a ello, la administracién cuenta con numerosos espacios en los cuales se presta atencion a
la comunidad Guasguefia, como lo son: Teatro municipal, polideportivo municipal, palacio municipal,
casa de la cultura, almacén, comisaria de familia, centro semillas de amor, archivo entre otras que -

requieren que se cuente el personal necesario para mantener el orden y aseo en la totalidad de las
instalaciones, garantizando asi, la salud y bienestar del personal de planta de la administracién
municipal, contratistas y usuarios.

En todo caso se reconoce la facuitad establecida en el articulo 287 de la constitucion politica la cual .
. confiere |a potestad de las entidades territoriales, las cuales gozan de autonomia para ejercer las
. competencias que por ley les corresponda, gobernarse por sus propias autoridades y administrar sus °
- recursos en el cumplimiento de sus funciones, Asi las cosas, la autonomia territorial se centra en la -
-~ capacidad de gestionar los propios intereses y una de sus manifestaciones mas importantes es el -
~ derecho a actuar a través de 6rganos propios en la administracion y gobierno de asuntos de interés
regional o local. Las entidades territoriales tienen el derecho de determinar la estructura de sus
respectivas administraciones y crear dependencias necesarias con funciones correspondientes. '

Por lo anterior se hace necesario adelantar los demas procesos contractuales proyectados dentro del
plan anual de adquisiciones.

Que, validada la planta de la entidad, asi como los manuales de funciones y teniendo en cuenta la
carga laboral que se presenta en la Alcaldia Municipal de Guasca, no existe personal que pueda
desarrollar las actividades objeto del presente proceso, adicionalmente, la administraciéon municipal
~no cuenta con el personal idoneo para prestar apoyo a dicha dependencia. Por lo anterior, se hace
. necesario contar con la prestacion de servicios de apoyo a ta gestion de una persona que cuente con
- la experiencia e idoneidad para ejercer las actividades de aseo, limpieza y cafeteria, manteniendo en
- buen estado las areas y oficinas del palacio municipal como lo son Secretaria de Hacienda, Secretaria
. de Desarrollo Social, Correspondencia, Contratacién, oficinas de planeacién, pasillos y bafios del
- primer piso del palacio municipal, asi como apoyo en semillas de amor y polideportivo municipal de la .
- Alcaldia de Guasca, asi como apoyo en las actividades derivadas y que guarden relacién con el objeto -
- contractual, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas de la administracion municipaly ala
- buena imagen institucional. :

Por lo anterior, la Alcaldia Municipal de Guasca debe garantizar que este servicio se lleve a cabo y se
ejecute de manera diligente y acorde a los requerimientos que se presenten, por esto es necesario -
contar con el apoyo de seis operarias de aseo que cubran y mantengan en buen estado todas las -
instalaciones de la Alcaldia municipal de Guasca. ?

Existe certificacién expedida por la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana en -
la que hace constar que el ente territorial no cuenta dentro de su planta de personal con funcionarios -
que cuenten con el conocimiento y la experiencia para cumplir con el objeto a contratar. Concordante
con el articulo 2.8.4.4.5. del decreto 1068 de 2015 y con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de |
2015. f

La presente contratacion se encuentra incluida en el plan de adquisiciones 2026.
Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion
- Para la presente contratacion se adelantara la modalidad de contratacion Directa, con fundamento en
- lo sefialado en el articulo 24 literal d) de 1a Ley 80 de 1993; numeral 4 literal h) del articulo 2 de la Ley .
- 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 habla de los Contratos de -
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‘Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objefo del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la -
- entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
. constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consuitoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...". _
En el presente documento se deja constancia de la no existencia de personal dentro de la planta de
personal disponible para las actividades del objeto contractual. :
La consideracion anterior permite contratar directamente con persona natural que esté en capacidad

- de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto de

. las actividades a desarrollar.

Se cuenta con el registro del servicio en el plan de adquisiciones de bienes y servicios, presupuesto
y disponibilidad de recursos afio 2026 para la presente contratacidn de prestacién de servicios
Sy AREE Objet_o_con_t_ractya'l S o
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES DE ASEO LIMPIEZA
Y CAFETERIA EN LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, PORTAL INTERACTIVO, FACHADA
- DEL PALACIO, APOYO A LAS ACTIVIDADES DE ASEO DENTRO DEL PALACIO MUNICIPAL Y |
- APOYO EN SEMILLAS DE AMOR Y POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL |
. DE GUASCA ?

- Obligaciones especificas objeto a contratar
De acuerdo con la necesidad que sobre el particular tiene la Entidad se requiere la prestacién de :
servicios de apoyo a |la gestidn de la Alcaldia Municipal de Guasca con fines especificos relacionados
con:

1) Prestar servicios realizando actividades de aseo (Barrer, trapear, encerar y brillar) de pisos,
pasillos, escaleras, oficinas, salas de juntas de las instalaciones de las dependencias objeto
del contrato, utilizando los equipos, herramientas, productos de aseo y demas elementos que
requiera para garantizar el orden y la limpieza, suministrados por el supervisor del contrato.

2) Mantener limpios los muebles, enseres, ventanas, vidrios, cortinas, paredes y todo elemento
y accesorio del area asignada, siempre y cuando no requiera de uso de escaleras y/o
semejante.

3) Prestar apoyo para el lavado, desmanchado y desinfeccién de los sanitarios, orinales,
lavamanos, espejos y demas accesorios que hagan parte de los baros de las areas asignadas.

4) Velar por la buena presentacién y orden de las oficinas y zonas comunes de la dependencia
asignada por su supervisor.

5) Prestar servicios operativos para recoleccién y disposicidon de basuras dentro de las areas
asignadas, segun el plan de manejo de residuos que disponga la entidad y lo indicado por el
sSupervisor.

6} Mantener en buen estado y limpios los elementos suministrados para la ejecucién del contrato
como lo son escobas, traperos, recogedores, grecas, ollas, neveras, pocillos, vasos, bandejas
y demas elementos de aseo y cafeteria que le sean asignados para el cumplimiento de sus
obligaciones.

7) Prestar apoyo en servicios se aseo y cafeteria en las dependencias objeto del contrato.

8) Prestar apoyo en servicios de cafeteria ofreciendo bebidas frias y calientes a los asistentes de
las reuniones y/o actividades que se lleven a cabo en las dependencias objeto del contrato. -

9) Solicitar oportunamente al supervisor del contrato los elementos y utensilios requeridos para
la ejecucién del contrato y velar por su correcta utilizacion. ;

10) Velar por la conservacion y seguridad de los elementos suministrados para la ejecucion de las -
actividades contratadas. :

11) Procurar el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de protecciéon personal
‘necesarios para ejecutar la actividad contratada. ;
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12) Llevar registro y control de inventario de los insumos asignados tanto de aseo y cafeteria en -
coardinacién con el encargado del almacén.

13) Las demas obligaciones relacionadas directamente al objeto contractual para su debida .
ejecucion.

Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucién
: 1. NIA

Los servicios objeto del presente proceso de contratacién estan clasificados con el siguiente Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, como se indica en a continuacion:

Cddigo Nombre
76111500 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DE MANTENIMIENTC DE
SERVICIOS GENERALES Y DE OFICINAS

. Obligaciones generales del Contratista

: Con la suscripcién del contrato se entiende que se acoge al cumplimiento de las siguientes
. especificaciones y obligaciones generales durante la ejecucién del Contrato:

1. Ejecutar de manera independiente, auténoma y sin subordinacion las actividades del objeto
; contractual dentro del plazo estipulado.
- 2. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato a fin de que se cumpla y ofrezca las mejores
ﬁ condiciones de calidad en los servicios prestados.
. 3. QObrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones,
: suspensiones, incumplimientos o entrabamientos que pudieren presentarse.
- 4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
: a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones el contratista debera
informar de tal efecto a la Alcaldia Municipai de Guasca y a las autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la
declaratoria de incumplimiento o de caducidad del contrato.
. 5. Avisar oportunamente a |a Alcaldia Municipal de Guasca de las situaciones previsibles que puedan
; afectar el equilibrio financiero del contrato.
. 6. Mantener comunicacion permanente con la Alcaldia Municipal de Guasca, a través del Supervisor
; del contrato, a fin coordinar las acciones y desarrollo de las actividades y obligaciones
contractuales, asi como las relacionadas con la seguridad social, e igualmente para evaluar el
seguimiento del cumplimiento del objeto contractual.
7. Pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y los gastos legales y contractuales que sean
' necesarios o que se deriven de las obligaciones de acuerdo con el cumplimiento del objeto del
contrato.
8. Acreditar el cumplimiento oportuno de las obligaciones en relacién con el régimen de seguridad
social. -
9. Declarar que mantiene indemne al Municipio de Guasca de todo dafio, riesgo, indemnizacion o
responsabilidad del contratista en virtud al desarrollo de las obligaciones contractuales. ;
10. Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo las especificaciones técnicas y aca sefaladas y
requeridas por la entidad. j
- 11. Solicitar, el apoyo logistico de parte de la Entidad de acuerdo al compromisc y competencias de
la misma consignadas en este documento. :
12. Ejecutar el objeto contractual en las condiciones de modo, tiempo y lugar requeridas por la entidad, .
asi como dentro del plazo estipulado. :
13. Cumplir con las directrices del sistema del control interno de gestion y el modelo Integrado de
planeacién y Gestion (MIPG) que establezca la entidad. '
~14. Cumplir con las disposiciones de la gestion documental establecidas por la entidad.
- 15. Allegar el examen pre - ocupamonal de conformidad con el articulo 18 del decreto 723 de 2013.
- e Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato, asi
: como los insumos necesarios para garantizar la ejecuciéon del contrato.
- » Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la
: ejecucién y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida
__gjecucion.
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- ¢ Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este contrato, con base en
certificaciones de prestacién efectiva del servicio por parte del supervisor.
* Realizar la Supervision del Contrato.

| . . Plazo de ejecucién contractual S
. El'término de ejecucion del contrato sera de SIETE (07) MESES, contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio.

o _ . Plazo para liquidar el contrato _

- De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio del :
Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en el presente contrato de prestacién de servicios NO se procedera
arealizar la liquidacién del contrato. Sera de responsabilidad del CONTRATISTA y del SUPERVISOR

- el estricto cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002. :

Lugar de ejecucién del contrato

El Supervisor ejercera un
_cualquier momento, exigir al Contratista la adopcién de medidas para mantener, durante la gjecucion
~del contrato, las Condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la :

celebracion del mismo.

- La supervision del contrato a celebrar estara a cargo de la Secretaria de Gobierno, Seguridad Yy -
Convivencia Ciudadana y/o quien haga sus veces, quien tendra las responsabilidades civiles y

- penales previstas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias y quien

- sera la encargada de Ia vigilancia, control, seguimiento y evaluaciones periodicas de la ejecucion y
avance del contrato, teniendo como obligaciones principales las siguientes: :

Colaboracion y coordinacion en la ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia o incumplimiento del objeto del contrato.
Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o modificacién para someterlas a
consideracion.
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Las demas necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual precisa que “Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales_y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar e:l objeto dgl contrato,
- siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
‘el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya qbtenldo
- previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia espnta. Los
- servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturalezg intelectual -
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

En atencidon a la necesidad del servicio se requiere de una persona, que cuente con experiencia
- minima de un (01) afio relacionada con el area del servicio a prestar

' El monto o presupuesto estimado sera hasta la suma de QUINCE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS
- ($15.050.000) M/CTE. (Incluidos descuentos, carga tributaria, costos administrativos, operativos, seguridad

- social).

Desglose del valor estimado: ?
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DESCRIPCION VALOR
Meses SIETE (7) MESES
Pagos SIETE (7) PAGOS MENSUALES POR UN VALOR DE

DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($2'150.000) M/ICTE. A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.
Valor total del contrato QUINCE MILLONES CINCUENTA MIL  PESOS
($15.050.000) M/ICTE

Para este contrato el Municipio cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. de CDP : 2026000161 Fecha Z 16/01/2026
Fuente 'Nombre - - 'é'Vanr___ """"
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

' : 15.050.000
$2.1.2.02.02.008 - CPC:85999-Otros servicios de apoyo n.c.p : $

_  FUENTE: 1010- Ingresos corrientes de libre destinacion =
Total B o . $15.050.000

Descuentos tributarios

Dentro del presupuesto oficial estimado se incluiran los siguientes impuestos y descuentos que realiza
el Municipio, los cuales deben ser tenidos en cuenta en la Cotizacién y/o Propuesta.

Rete fuente 2.5% declarante
Rete fuente 3.5% no declarante
- Si factura IVA 15%
ICA 1%
Estampilla Adulto Mayor 4%
Estampilla PRO Cultura 2%

(Incluidos descuentos, carga tributaria, costos administrativos, operativos, seguridad social y los
- demas requeridos).

| . _Forma de pago y requisitos o g
La Alcaldia Municipal de Guasca cancelara al contratista el valor del contrato asi: SIETE (7) PAGOS
MENSUALES POR UN VALOR DE DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($2'150.000) -

M/CTE. A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.

La realizacién de estos pagos se haréa previa presentacion de informe de actividades junto con los

- soportes documentales correspondientes, al supervisor del contrato, documentos que hara llegar con

_anticipacion al supervisor, para que este verifique previamente y pueda emitir la correspondiente

" certificacién de cumplimiento, de igual forma el Contratista debe presentar en su momento la Cuenta
de cobro ylo factura, certificacion de cumplimiento con el sistema de seguridad social relacionados
con salud, pension y riesgos profesionales y demas aportes parafiscales de ser necesario.

Capitulo V. Requisitos para la seleccion objetiva del contratista
: Requisitos habilitantes '
Sin perjuicio de lo reglado por e! articulo ei articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015 que |
' expresa: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacion directa la -
. prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que .
* esté en capacidad de egjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la -
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate... *

La Entidad igualmente requiere del Proponente:
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1. Propuesta de Servicios debidamente suscrita por el proponente, en la cual se determine
detalladamente las actividades a realizar y los honorarios que deben coincidir con los estudios 5
previos. '

2. Formato Unico de hoja de vida DAFP persona NATURAL

3. Formulario Unico de declaracion de ingresos y bienes DAFP o documento de Certificacién de _
Ingresos. :

4. Fotocopia de Cédula de Ciudadania del Proponente.

2. Copia de libreta militar.

6. Copia de tarjeta profesional.

7. Soportes académicos.

8. Tarjeta profesional

9. Acreditar experiencia relacionada con el objeto del contrato.

10. Registro Unico Tributario del proponente. 5

1. Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraioria General de la Nacién vigente a la
presentacion de la propuesta.

12

. Certificado de Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién vigente a
la presentacion de la propuesta. '

13. Certificado de Antecedentes judiciales vigente a la presentacion de la propuesta.
14. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales en menores de 18 afios.
15. Afiliacién al Sistema de Seguridad social.
16. Certificado de medidas correctivas.
17. Certificacion REDAM (Registro deudores alimentarios MOorosos)
18. Certificacién de examen pre — ocupacional.
19. Certificado de autorizacién de tramite de datos personales.
20. Certificado consulta de ADRES
21. Certificacién bancaria.
Por parte del Municipio:
1. Estudios previos de oportunidad y conveniencia para contratar.
2. Certificacion de registro en el plan de adquisiciones y servicios de la Entidad. :
3. Constancia de no existencia o de no disponibilidad de personal de planta para la ejecucién del
objeto contractual.
4. Certificado de Disponibilidad presupuestal
5. Invitacién privada a proponer.
6. Documento de verificacion de requisitos para contratacion.

Anilisis de riesgo y forma de mitigarlo
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2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente §
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos °
previos”, debido a la modalidad de contratacion que se llevara a caboy la cuantia del mismo, se exigira

la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - Atendiendo la cuantia dei contrato la entidad aplicara al

' CONTRATISTA, la suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuando dejare
de cumplir totalmente las obligaciones que contrae, dicho valor se imputara a los perjuicios que sufra :
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA, por incumplimiento del CONTRATISTA. El valor de las '
multas se cobrara por jurisdiccién coactiva o procedimiento legal aplicable.
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