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Certificación No. 029 

LA SUSCRITA DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA 

 

 
HACE CONSTAR 

 

 
Que la señora LUZ ANGELA MINDIOA BONILLA , identificada con cédula de 

ciudadanía No. 40.941.704 expedida en Riohacha, celebró con EL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestación de 

servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se 

describe a continuación: 
 

Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1321696 del 29 de enero de 2020. 
 

Objeto: Prestación de los servicios profesionales para diseñar, organizar, coordinar, 

controlar y ejecutar procesos, procedimientos, planes, programas y proyectos 
propios para el mantenimiento, adecuación, ampliación y nuevas obras civiles que 

se ejecuten en los inmuebles de y a cargo del SENA; así como apoyar la supervisión 
de los contratos que le sean asignados. 

 

Plazo de ejecución: Once (11) meses y dos (02) días. 
 

Fecha de Inicio de Ejecución: 30 de enero de 2019. 

 

Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2020. 

Término de Ejecución: Del 30 de enero al 31 de diciembre de 2020. 

Obligaciones Específicas del Contrato: 

• Apoyar y/o diseñar y/o desarrollar proyectos civiles y/o arquitectónicos para 
construcciones, ampliaciones y adecuaciones de las edificaciones del SENA, 

teniendo en cuenta las necesidades específicas para los espacios, así como 
las condicionantes del entorno. 

• Apoyar la elaboración y estructuración de los estudios previos relacionados 

con nuevas construcciones, manteniendo y adecuaciones. 

• Apoyar la supervisión o interventoría en los procesos de contratación de obras 

y apoyar el seguimiento a los proyectos y contratos de obra en ejecución. 
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• Apoyar la evaluación de propuestas en los procesos de contratación de 
obras. 

• Apoyar la liquidación de los contratos de obra adelantados por el SENA. 

• Brindar apoyo para los diagnósticos del mantenimiento preventivo y 
correctivo del edificio de la Regional. 

• Brindar apoyo en los diseños y proyectos de obras civiles a establecer. 

• Programar y apoyar la ejecución de los mantenimientos de las edificaciones 
de la Regional Magdalena. 

• Realizar junto a la Coordinación Administrativa la planeación y seguimiento a 
las distintas obras y mantenimientos de los edificios de la Regional. 

• Todas las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto 
contractual 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada 
en el Portal SECOP II, a los 18 días del mes de Enero de 2021. 

Firmado digitalmente 
. por Linda De Jesús 

Tromp Villarreal 
Fecha: 2021.01.18 
10:30:03 -05'00' 

Linda de Jesús Tromp Villarreal 
Directora Regional 

 

 

Proyecó: Eduard B. 
Cargo: Auxiliar Grado 1. 
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Certificación No. 083 

 
LA SUSCRITA DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE 

APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR 

 
Que la señora LUZ ANGELA MINDIOA BONILLA , identificada con cédula de 
ciudadanía No. 40.941.704 expedida en Riohacha, celebró con EL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestación de 
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 

Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se 
describe a continuación: 

 
Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3280294 del 18 de enero de 2022. 
 

Objeto: Prestar los servicios profesionales para el diseño, organización, 
coordinación, control y ejecución de procesos, procedimientos, planes, programas y 

proyectos propios para el mantenimiento, ampliación, adecuación y nuevas obras 
civiles que se ejecuten en los inmuebles a cargo del SENA Guajira, así como apoyar 
la supervisión de los contratos que le sean asignados. 

 
Plazo de ejecución: Once (11) meses y once (11) días. 

 
Fecha de Inicio de Ejecución: 20 de enero de 2022. 
 

Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2022. 

Término de Ejecución: Del 20 de enero al 31 de diciembre de 2022. 

Obligaciones Específicas del Contrato: 

2.2.1. Apoyar y/o diseñar y/o desarrollar proyectos civiles y/o arquitectónicos para 

construcciones, ampliaciones y adecuaciones de las edificaciones del SENA, 
teniendo en cuenta las necesidades específicas para los espacios, así como las 
condicionantes del entorno. 

2.2.2. Apoyar la elaboración y estructuración de los estudios previos relacionados 
con nuevas construcciones, manteniendo y adecuaciones. 

2.2.3. Apoyar la supervisión o interventoría en los procesos de contratación de obras 
y apoyar el seguimiento a los proyectos y contratos de obra en ejecución. 
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2.2.4. Evaluar las propuestas en los procesos de contratación en los que sea designada como 
tal. 
2.2.5. Apoyar la liquidación de los contratos de obra adelantados por el SENA. 

2.2.6. Brindar apoyo para los diagnósticos del mantenimiento preventivo y correctivo del edificio de la 
Regional. 

2.2.7. Brindar apoyo en los diseños y proyectos de obras civiles a establecer. 
2.2.8. Programar y apoyar la ejecución de los mantenimientos de las edificaciones de la Regional 
Guajira. 

2.2.9. Realizar junto a la Coordinación Administrativa la planeación y seguimiento a las distintas 
obras y mantenimientos de los edificios de la Regional. 

2.2.10. Todas las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el Portal SECOP 

II, a los 28 días del mes de noviembre de 2022. 

 
Firmado digitalmente por LINDA DE 

JESUS TROMP VILLARREAL 

Linda de Jesús Tromp Villarreal Directora 
Regional 

 

 

 

Proyectó: Eduard B. Cargo: Auxiliar Grado 1. 
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AÑO(S) 

1125

EXPERIENCIA 

(DÍAS)

1 337

2 333

3 346

4 184

5 0

6 0

7 0

8 0

9 0

10 0

11 0

12 0

13 0

14 0

15 0

16 0

17 0

18 0

19 0

20 0

21 0

22 0

23 0

24 0

25 0

1200

 Verificó: Firmas:

Nombres:

Area: DIRECCION TECNICA DESATTOLLO INSTITUCIONAL SSDG

TACHI SANTIAGA BRITO FRIAS

FECHA DE  VERIFICACIÓN: 20/1/2026

DIA / MES / AÑO

 REQUERIDA: 

NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

EMPRESAS DE SERVIVIOS PUBLICOS DE LA GUAJIRA

FECHA DE RETIRO  
DIA/MES/AÑO 

30/1/2020 31/12/2020

31/12/20212/2/2021

20/1/2022 31/12/2022

28/6/2023 28/12/2023

OBSERVACIÓN:

Nota 1: La entidad verificó la experiencia, basada en los certificados aportados, los requisitos mínimos de idoneidad y experiencia definidos por el área solicitante en los 

estudios previos.

Nota 2: El registro de experiencia adquirida reporta los tiempos sin tener en cuenta los traslapos de experiencia.

REPORTE DE EXPERIENCIA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

EL INGRESO DE LAS CERTIFICACIONES DEBE REALIZARSE DESDE LA MÁS ANTIGUA A LA MÁS RECIENTE
EXPERIENCIA

SI CUMPLE

LUZ ANGELA MINDIOLA BONILLA 

AÑOS A 

DÍAS

MESES A 

DÍAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA

EXPERIENCIA MES(ES) TOTAL EXPERIENCIA REQUERIDA EN DÍAS

3
TOTAL 

30

1

1095

FECHA DE INGRESO  
DIA/MES/AÑO 

TOTAL EXPERIENCIA ADQUIRIDA 

11-IF-025 V.2
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