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Profesionales __
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DEPENDENCIA
- ORDEN | DOCUMENTOS DE LAENTIDAD | SI |[NO/|N/A|{OBSERVACIONES
1 Aprobamon para Iniciar el Proceso de Contratacion — Visto Bueno
2 Certificado Inscripcion en el Banco de Proyectos (Si Aplica)
3 Certificado Disponibilidad Presupuestal
4 Estudios Previos
5 Estudio de Sector y Analisis de Mercado
6 Certificado de Idoneidad del Contratista
7 Certificado de Inexistencia de Personal de Planta
8 Invitacion a Contratar
9 Contrato — (Clausulado)
10 Acta de inicio
11 Hoja de vida SIGEP (Actualizada)
12 Afiliacion ARL

Carta deAPropuesta ‘de‘ServmlosA T

1
2 |Hoja Vida Proyectada |
3 Diplomas o Certificaciones de Estudios NP
4 Certificaciones de Experiencia X
5 Documento de Identificacion “Cedula” | ”
6 Documento de Residencia OCCRE -~
7 Registro Unico Tributario - RUT no requiere actualizacion salvo se identifique Ia 7
necesidad
8 Certificado Contraloria Vigente :
9  (Certificado Procuraduria Vigente 7
10  [Certificado Policia Vigente e
1 Certificado de Paz y Sglvo Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC” e
(multas y sanciones) Vigente.
12 Certificado Pag y Sa!vo de Sistemg integrado de informaci(?n sobrg las multas Y| |
sanciones por infracciones de transito “"SIMIT” (multas y sanciones) Vigente.
13  [Certificado Paz y Salvo de Registro de Deudores Alimentarios “REDAN" Vigente. |~
14  [Situacion Militar definida (Menor 50 afios) (Si Aplica) il
15  [Certificado Afiliacion EPS (como Independiente) No planilla- i e
16 Certificado Afiliacion Pension (como Independiente) el
17  [Certificacion Cuenta Bancaria <] ]
18  [Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios) ~
19  [Copia Tarjeta Profesional (Si Aplica) Ll
20  [Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (Si Aplica)
21 Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si Aplica) e ?
2 Certificado Inhabilidad conqenados por delitos sexuales.(Ley. 1918 de 2018) - / .:1 Oe
Para contratistas que trabajen con menores de edad. (Si Aplica) ’ A ¥ %
23 |Pantallazo de Secop -~
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TENGA EN CUENTA:
Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresion y legibilidad. b) En caso de devolucion, por favor no retirar de la carpeta las hojas que
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision. c) en los casos de contratos de prestacion de servicios es necesario que adjunte acta de
liquidacion cuando opere o certificacion indicando fecha de inicio y terminacion indicando las obligaciones que realizé el contratista. d) Los documentos requeridos
obedecen a la etapa precontractual desde el inicio del proceso hasta la revision en la Oficina Asesora juridica, previo a la publicacion en Secop.
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REQUERIMIENTO 01 ide2
...CODIGC | 2000 | CONSECUTIVO
FECHA 14 de enero de 2026
PARA CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES CARGO | Secretaria Privada

Secretario de Servicios Pdblicos y

DE ALFRED HUDGSON MARTINEZ CARGO Modio Ambients
ASUNTC Requerimiento de perfiles para Ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Cordial saludo,

En cumplimiento del Decreto No. 014 de enero de 2026, remito el requerimiento para iniciar el proceso de contratacion de
personal. Lo anterior, con el fin de fortalecer [a capacidad operativa de esta dependencia, garantizar la prestacion del
servicio y asegurar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrolio Departamental para fa presente
vigencia.

playas costeras y riberefias rurales de san Andrés para la preservacion de los
recursos naturales, al servicio de la secreteria de servicios plblicos y medio
ambiente de Iz Gobemacién Depariamental.

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

Prestacion de servicios de apyo a la gestion, para garantizar la limpleza de

$2.407.960

4 meses

prestacion de servicios de apoyo a la gestion para implementacion de
medidas de tala y poda, para el mejoramiento ambiental y preservacién de
los recursos naturales

RUBRO: 03 - 2.3.35,3.2 - 500

70

12 meses

$2.407.960

4 meses

Prestacion de servicios de apoyo a fa gestion para impiementacion de
medidas de confrol y vigilancias, procesos sancionatorios para el manejo
inadecuado de residuos solides al servicio de la secretaria de servicios
pliblicos y medio ambiente

RUBRO: 03 - 2.3.35.3.2 - 500

15

12 meses

$2.407.860

4 meses

Prestacion de servicios operafivos en la restauracion y proteccion de los

.| ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencidn de manera

sostenible los ecosistemas terestres para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro; 03-2.3.35.2.1-500

100

12 meses

$2.407.960

4 meses

prestacian de servicios operativos de apoyo a ia gestion para el mejoramiento
ambiental del cementerio harmony hall hill al servicio de la secretaria de
servicios pabiicos y medio amblente

Rubro: 03-2.3.35.1.2-500

37 cmés
meses

$3.303.497

4 meses

prestacion de servicios aperativos de apoyo a la gestion para el mejeramiento
ambiental de! cementerio harmony hall hill &l servicio de i secretaria de
servicios plblicos y medio ambiente

Rubro: 03-2.3.35.1.2-500

02 212 meses

$3.303.497

4 meses

Prestacion de serviclos operafivo en la restauracion y proteccion de los
ecosislemas de San Andrés mediante en la inervencién de manera
sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambientel y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

100

12 meses

$2.407.960

4 meses

ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencion de manera
sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

10

0 a 12 meses

$2.604.683

4 meses

ecosistemas de San Andrés mediante en la intervencién de manera
sostenible de ecosistemas marinos costercs para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento amblental y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro: 03-2.3.35.2.1-500

10

37 meses o
mas

$2.733.150

4 meses

16

Prestacion de servicios de apoyo en la restauracion y proteccién de los
ecosistemas de San Andrés mediente en la Intervencién de manera
sostenible de ecosistemas marinos costercs para asegurar ia sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.
Rubro: 03-2.3.25.2.4-500

Delai2
meses

$2.801.409

4 meses

11

Prestacion de servicios de apoyo en la restauracién y proteccion de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la infervencion de manera
sostenible de ecosisternas marinos costeros para asegurar la sostenibilidad,
resiliencia, mejoramienio ambiental y calidad de vida de sus habliantes.
Rubro: 03-2.3,35.2.1-500

Delai2
meses

$3.303.497

4 meses

12

Prestecion de servicios de apoyo en la restauracién y proteccién de los
ecosistemas de San Andrés mediante en la infervencién de manera
sostenible de ecosistemas marinos costercs para asegurar Ia sostenibilidad,
resiliencia, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.

De13a36
meses

$3.175.033

4 meses
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REGQUERIMIENTO 01 2de2
Rubro‘ 03-2.3,355 mu e sn s -
Prestation ge aew[clss ey upayn gila i&atauraclun y ptutéc&mﬁ 15
stoelslemss ds Ban Andrss fiedishle et fa Infrvéneion dé manera [
43 | soetenibls da sttalstaings Mannos costefos para asegurer 1 gostanibiligad, iBmases | $3.681.257 | 4meses
resillancis, msjamhlenta aribsntal y cxdidag e vida do eus Hibitales,
Rubro: 03233825600 .. ... TP I e
Prestacion saivinios prisfasluhalés jurlulcos Bara a;iéyd ] ﬁidz‘:ssus ds DabDa12
14 sanearmlento haSlﬁO, eitaminads & fa implememagéﬂ &l pgll‘s. Mesas 84120519 | 4 MESES
mejoratmlsnto amblental v proservasion s o8 fatlses natiralss ol serviels e
de la secrataria de seivicits phbitos v redid artidents . N
praalecitn ds SSHICIS ploRSIONAIES, Comd Apoyd & 13 geshoﬁ y ] De0ai2
45 | meloraminls uiblertel y ehealehlo béslnd &l serviclo & la setralia da missss §4120519 | 4 MESES
gerviclos plislian y medls smblente e
RUBRO ﬁ3 Eig 30.3‘3"509 | 8 e
preslaciég de se;vlmaals pmfesin?ales,b ga'mcﬁépojc; 3 l;lx gestiotx;n y (?l Do 135,35
mejoramiento amblental ¥ saneanlento bisicd 2l setvlclo o 1a secretaria ds 8132 :
1 servidios piitlicos y-metlo amblsnte meses $4.405.674 | 4 MESES
RUBRD: 03 - 2.3.35.3.2 - 600
presiacion de servicios profesionales parala pIanlffcacIon, segulmlentn y
_ reparte da las actlones de educacitn amblental dirlgidas a la sensibifizacion De3T a2
17 | dslacomunidad y del seclor productivo, al serviclo de la secretariade / $4.869.209 | 4 MESES
seiviclos pliblicos y medio amblente meses ’
RUBRO: 03-2.3.35.2.1-500
{Jrestaclbn de serviclostprofesionfles jurldlcos especializados como apoyo 2
a gestion y el mejoramisnto amblental y sanearnishto basico al servicloénla De 73 o mas
18 secrelara de setviclos piblices y medio amblante mases $5520533 | 4 MESES
RUBRO: 03-23.35.3.2 - 500
prestacion de serviclos profeslonal.s,b:omo apoyocia IEIla gostién y o 5
mejorarients amblental y saneamiento basieo al servicio o Ia sedretaria de s0ai2
B sar]vlcios plblicos y medlg amblente mess $4.120518 | 4MESES
RUBRO: (3+2.3.35.3.2 - 50D
prestactg]n de servicios gmf;as!oral]ales, como ’apayo en me]oranﬁemo oat
amblental y saneamiento béslico &l sbiviclo e la ssctelara de serviclos Pebai2 ;
2 publicos y medio amblente meses 4120519 | AMESES
RUBRQ: 03-2.3.35.4.1200
Prestacién de send;cios pmfeslggablies e:l ol Atea dei la tadrnln:stri?lén y  afines .
tomo apoys en mejoramianto ambiental y saneaniiento basics al serviclo de De0ai2 4656 "
| | secreteria de servicios piblicos y medio meses $4120518 | 4MESES
RUBRQ: 03:2.3.35.4.1-200 _
Pre;ft:nié'n de serviclas pmfes!?nalzls ]urldllcios gcn’m apoyo en mejoramlento De0a 1
amblente! y saneanilentd bésleo & senviclo de la secrstdra de servicios ala a ;
21 siblicos y medio Meses $5.652.467 | 4 MESES
RUBRO: 03-2.3.35.4.1-200 A
prestacion de serviclos profesionales paa la planiﬁcacién, seguhnlenm ¥y
reporte de [as acclones de educaclin ambiantal dirigidas a la sensibilizacion Beai2 _
22 | de la comunldad ¥ del sector produstive, &l senviclo de Ia secretarla de - $4.120.518. | 4 MESES
servicios piblicos ¥ madlo amblente MESes ~
RUBRO: 03:2.3.35.2.1-500 .
prastacion de servicles profesionales para la planificacldn, segulmiento y
reporte de Ias actlones ds educacidn amblenta] dirlgldas a la sensibiiizacién De0at2 _
23 | ds la comunldad y de! sector praductivo, &l serviclo de la secretarla de meses $4.120518 | 4 MESES
servicios pablicos y medio ambiente
RUBRO: 03-2,3.35.2.4-500

Afenfamente,

Sacretano de Semcias Pl

\s y Medio Amblents
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIAY SANTA CATALINA

AUTORIZA

En cumplimiento del Decreto No. 0014 del 9 de enero de 2026, iniciar glproceso de confralacion del personal relacionado a

continuacion. Esta autorizacién se fundamenta en el memorand@

No 069 expedxdo por la secretaria de servicios ptblicos y medio

ambiente; y la importancia de garantizar la debida prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad,

alseQU(ando el cumplimiento de las metas institucionales de acuerdo con el Plan de Desarrollo Departamental durante la presente
vigencia.

" IDENTIFIGAGION 1
DEL CONTRATISTA

. OBJET 0 CGNTRACTUAL

RUBRO

VALOR

it i "

ZIUDDY. SIERRA
BRYAN

Prestacion de servicios operativos en l2 restauracién y
proleccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, reshiencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

DIANA MURILLO
CHRISTOPHER

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y
proteccitn de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
temesires para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calided de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

JESSICA CELIS

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

HEIDY GARCIA JAMES

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambilental y calldad de vida de sus
habitanies

03-2.3.35.2.3-500

$9.631.840

4 meses

KELLY JOHANA
PALENCIA CANTILLO

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y
proteccion de los ecosisiemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2,3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

ANA MARIA MOLINA
VILLANUEVA

Prestacion de servicios operativos en la restauracién y
proteccitn de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitanles

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

ALEX COTTEL
MADARIAGA

Prestacion de servicios operativos en la restauracion y
proteccitn de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencién de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento  ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2,1-500

$9.631.840

4 meses

JOHAN ENRIQUE

BERRIO BALDIRIS

Prestacion de serviclos operallvos en la restauracion y
proteccién de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-560

$9.631.840

4 meses

BROOKS BEELIX
FERNANDEZ
CARABALLO

Prestacion de servicios operalivos en la restauracién y
proteccién de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la Intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terresires para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

10

DEINER BARRIOS
CARDONA

Prestacion de serviclos operativos en la restauracion y
proteccién de los ecosistemas de San Andrés mediante

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses
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an la inlervencitn de maneré Sostenible fos ecosistemas |

temestres para asequrar la scslenfhllided, reslliencls,
mejoramiento amblental y calided de vida de sus
habilanles

!

MARIA JOSE
GUITERREZ AVILAS

Prestaclon de serviclos operativos en Ia restauraclén y
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencitn de manera sostenible los ecosistemas
ferresires para asegurar la sostenibllidad, resiliencle,
mejoramlento amblental y calidad de vida de sus
habltantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

12

CARLOSPASTOR
BARRIOS CANTILLO

Prestacion de servidos operatives en [a restauracion ¥
proteccidn de los ecosislemas de San Andrés mediante
en Ia Intervencion de manera sostenible los ecosistemas
ferresires para asegurar Ia sostenibilldad, resiliencia,

mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus

habifantes

03-2,3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

13

JOSEPH MARTINEZ
NARVAEZ

Prestacion de servicios aperalivos en [a restauracion y
prateccldn de los ecosistemas de San Andrés medfanie
en 1a intervencion de manera scstenible los ecosistemas
temresties para asegurar fa sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento amblental y cdlidad de vida de sus
habitenfes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

14

MAYRA ALEJANDRA
MURCZ CASTRO

Prestacion de servicies operalivos en la restaurasion y
proteccitn de los ecosistemas de San Andrés mediante
en |a infervencién de manera:sostenible los ecosistemas

terresires para asegurar la sostenibllidad, resfiencia, |

mejoramiento amblental y calidad de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$8.631.840

4 meses

s

RAUL SARMIENTO
COBA

Prestaclon de serviclos operatives en la restauracitn y
proteccidn de Ios ecosistemas de San Andrés medianie
en [a Intervencitn de manera sostenible [os ecosistemas
terresires para asegurar la sostenibilidad, resifiencia,
mejoramiento amblental y calided de vida de sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$0.631.840

4 meses

16"

SABRINA RODRIGUEZ
NAVAS

Prestaclén de serviclos. operatives en la restauracion y
profeccién de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencidn de manera soslenible los ecosisiemas
temresires para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento amblental y calidad de vida ds sus
habitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

17

DIEGO ARMANDO
SALAZAR SAN
MARTIN

Prestacion de servicles operativas en Ia restauracion ¥
proleccién de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la Inlervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, reslliencla,
mejoramiente amblentel y calided de vida de sus
habllantes

03-2.3.35.2,.3-500

$9.631.840

4 messs

18

EMELY DEL CARMEN
HORTA COLLANTE

Prestaclon de serviclos operativos en Ia restauracitn y
protaccién de los ecosistemas de San Andrés mediante
en Ia Intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibliidad, resilisncia,
mejoramientc amblental y clided de vida de sus
habilantes

£3-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

19

PAQLA ANDREA
GARCIA CARC

Prestacion da sepvicios operativos en la restauracion y
proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
en la intervencion de manera sostenible los ecosistemas
terresires para asegurar la sostenibllidad, resifiencla,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus
hebitantes

03-2.3.35.2.1-500

$9.631.840

4 meses

2

ANDRUD MATED
MIRANDA REYES

Prestacidn de serviclos operativos en la restauracion y
proteccitn de los ecosistemas de San Andrés mediante
8n la Intervencldn de manera sostenible los ecosistemas
terrestres para asegurar la sostenibilidad, resfiiencia,
mejoramiento amblental y calidad de vida de sus
habilantes

03-2.3.35.2.1-500

§8.631.840

4 meses

21

CARLOS MARIO
PEREZ RUEZ

Prestacin de servicios. eperafivos en fa teslauracion y
protecclén de los ecosistemas de San Andrés medianle
en la intervencién de manera sostenible los ecoslstemas
terresires para asegurar la sostenibliidad, resiliencia,
mejoramiento amblental y calidad de vida de sus
habltantes

03-2.3,35.2,1-500

$8.631.840

4 meses
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Prestacidn de servicios operativos en la | 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
ANGIE de San Andrés mediante en la intervencion de
22 MARTINEZ manera sostenible los ecosistemas femestres | - $9.631.840 4
RAMOS para asegurar la sostenibilidad, resiliencia, meses
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de servicios operativos en la | 03-2.3.35.2.1-
HANCY restauracion y proteccion de los ecosisiemas 500
ALANNA de San Andrés mediante en la intervencion de 4
23 ANGULO manera sostenible los ecosistemas temrestres $9.631.840
. o meses
RINCON para asegurar la_soslembllic_iad, resiliencla,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de servicios operatives en la| 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
JONATHAN de San Andrés mediante en Ia infervencion de 4
24 ENRIQUE manera sostenible los ecosistemas femestres $9.631.840 Mmeses
CORRO JULIO | para asegurar [a sostenibilidad, resiliencla,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de .
sus habitanies
Prestacion de semicios operafivos en la| 03-2.3.35.2.1- |- =
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500 ¢
NELSON de San Andrés mediante en la intervencion de x 14
25 ORLANDO manera sostenible los ecosistemas terestres $9.631.840 eses
VILLAR DUFFIS | para asegurar la sostenibilidad, resillencia,
mejoramienfe ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de senvicios operafivos en la| 03-2.3.35.2.1-
restauracién y proteccion de los scosistemas 500
MINERVA LILITH | de San Andrés mediante en la infervencion de 4
26 FERNANDEZ | manera sostenible los ecosistemas iemestres $9.631.840 meses
HUDGSON para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de semicios operativos en la| 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccidn de los ecosistemas 500
. HANNY de San Andrés mediante en la infervencion de 4
27 DICKENS manera sostenible los ecosistemas {emestres $9.631.840 meses
LOPEZ para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de semvicios operaivos en la| 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
Mg:é‘:‘ngﬁl' de San Andrés mediante en .Ia intervencion de 4
28 FUENTES marnera sostenible los ecosistemas lemestres $9.631.840 meses
NIEBLES para asegurar la sostenlbxlu_iad, resnl!encia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de serviclos operativos en [a | 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
JUAN DANIEL | de San Andrés mediante en la intervencidn de 4
28 VALENCIA manera sostenible los ecosistemas ferestres $9.631.840 meses
PEREZ para asegurar la sostenibilidad, resiliencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
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Prestacion de servicios operativos en la| 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
CAROL de San Andrés mediante en la intervencién de 4
30 FERNANDEZ | manera sostenible los ecosistemas terrestres $0.631.840 meses
HURTADO para asegurar la sostenibilidad, resillencia,
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes
Prestacion de semviclos operativos en la | 03-2.3.35.2.1-
restauracion y proteccion de los ecosistemas 500
JHOSWARD | de San Andrés mediante en la intervencion de 4
x| POLANIA manera sostenible los ecosistemas temrestres $9.631.840
MONTERROSA | para asegurer la sostenibilidad, resiiencia, meses
mejoramiento ambiental y calidad de vida de
sus habitantes

La presente autorizacion se cifie exclusivamente a la etapa de apertura y tramite del proceso de confratacion aqui
detallado. En consecuencia, su expedicidn no releva a los Secrefarios de Despacho ni a los Jefes de Oficina de sus
obligaciones legales de supervision, vigifancia y conltral, las cuales deberan ejercerse en esfricta observancia del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia durante la ejecucion confractual,

Atentamente,

Vo.Bo. CLAUDIA PATR
SECRETARIA PRIVA

IFUENTES ROBLES
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 3513
Fecha de Vencimiento 31/12/2026
Prérrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.026 Fecha de Expedicion: 16 ene. 2026

Objeto: SERVICIOS DE APOYO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRES AL SERVICIO DE
LA SEC.SERV.PUBLICOS (JOHAN E. BERRIO BALDIS)”

Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES -SEC.PRIVADA

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversion
03-2.3.35.2.1-500 2024002880115 - FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 9.631.840,00

SOSTENIBLE, RESILENCIA CLIMATICA'Y LA TOMA DE
DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y
CONOCIMIENTO SAN ANDRES

Recurso Propio-Destinacion Especifica
CONTRIBUCION INFRAESTRUCTURA PUBLICA TURISTICA

TOTAL CERTIFICADO 9.631.840,00

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Espécializado

Elaboré: JUANC

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 351.
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De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oporiunidad de realizar Ia
presente contratacion.

A su vez el Decrefo 1082 de 2015 en su artfculo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sefiala que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar €l proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
iguaimente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

__DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CONLA CONTRATACION . |

O

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia, el articulo
209 superior dispone que la funcion administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales; asimismo, destaca el deber
de las autoridades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 preceptiia que la funcidén administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaccion
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios, fines y cometidos consagrados en la Carta
Politica.

Que, de conformidad con el régimen constitucional, la Gobernacion del Departamento es una entidad territorial dotada de personeria
juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios plblicos y la promocion del desarrolio
sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de la comunidad en el progreso social y econdmico.

Bajo ese entendido, la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Sania Catalina, en ejercicio de su
objeto institucional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucion de planes y programas orientados a
garantizar la dignidad humana, el desarrolio sostenible y la mejora de la calidad de vida de la comunidad raizal e islefia.

Adicionalmente, el Departamento Archipiélago constituye un territorio con una identidad étnica y cultural diversa, amparado por un

C)régimen de especial proteccion constitucional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condicion y de su autonomia, la entidad cuenta

con una estructura administrativa técnica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Ahora hien, dado que Ia oferta de servicios en el Departamento es atendida predominantemente por particulares, la vincutacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente para la enfidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto
contractual exige una ejecucion “infuifu personae”, basada en la experiencia y calidades del contratista. Asimismo, la labor destaca
por su autonomia técnica, toda vez que su naturaleza especifica no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion,
garantizando asi la inexistencia de vinculo [aboral con la administracion.

Que, en la actualidad la secretaria de Servicios Plblicos y medio Ambiente requiere un(a) personal de apoyo, para garantizar la
intervencion de manera sostenible los ecosistemas terrestres, en el marco del proyecto "FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE, RESILIENCIA CLIMATICA Y LA TOMA DE DECISIONES SOPORTADAS EN INFORMACION Y CONOCIMIENTO
SAN ANDRES", con el proposito de restaurar y proteger los ecosistemas, para asegurar la sostenibilidad, resiliencia y calidad de
vida de los habitantes de la Isla, y de esta manera, contribuir al E:umplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria de
Servicios Publicos y Medio Ambiente, y al Plan de Desarrollo Departamental, en los programas avanzando hacia la resiliencia
climéatica y gestion del riesgo de desastres y avanzando hacia el desarrollo de areas publicas sostenibles y resilientes.

Por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a través de la modalidad de contrato
de prestacion de servicios en los términos del literal “h" del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
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Lo arterier, confiime a la certificacion expedida por &l Secratarlo Gerieral, en la cual se hace constar que la planta de personal de
| &hiidad & ifsuficiente para atender la necesidad identificada. En Gonsecuencia, ante la carencia de recurso humano calificado
para &l suripliMiento del objeto contractual, la Gobernagion del Departamento Archiplelago requiere [a vinculacion de un corntratista
{persoha hatiiral) que acredite la idorieidad y experiencia requeridas para la ejecticion de la labor.

> “rfzcm;’rszﬁmfri"é
, -5 e GONTRATOACELEBRAR::

EJ""‘«I SiE ESPECIFICAGIDNES ESE%ECWE&Y‘ LH'EBEﬁTiFJﬁA“CIQﬁ’BEL
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r

% 1 8US HABITANTES

PRESTACION E SERVICIOS OPERATIVO EN LA RESTAURACION YPPROTECCION DE LOS ECOSISTENAS DE'
«| SAN ANDRES MEDIANTE EN LA INTERVENGION DE MANERA SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRE
| PARA ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAB, RESILIENCIA, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE

- Generales: 1. Cumphr oon el objeto contratado con suma diligencia, eficiencla y cuidado, garantizando altos
estandares de calldad y una ejecuslén oporiina 8 Idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
“| mesas de trabajo o comités a los que sea convecado por la Entided en desarrollo y sjecucion del contrato. 3, Rendir
| informes mensuales de actividades el titimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion. Asimismo,
.| debera enfregarun iriforma final integral al conitlulr &l plazo contractual, siri perjumlo de los informes especiales que
| el supervisor raquiera. 4, Devolver a la Gobamacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los documentos
' archivos y soportes que le hayan sido confiadas b generados en virtud de la gestion encomendada. 5. Responder(
!l por sus actuaciones U omisiones derlvadas de 1z celebracion y ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes
| 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y
*1 confidencialidad profesional respasto de la informaclon sensible o privilegiada que le sea suministrada o a la que
| tenga acceso en desatrollo dal objsto contractual, 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumplimierito de
siis obligaciones cor los sistemas de salud y pensidn, de conformidad con la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003
y demas normas coricordantes, 8, Sumplle con las obligaciones del Sisterna de Riesgos Laborales y las normas de
| Seguridad y Salud an el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decrsto 1072 de 2015. 9. Conservar y
% responder por él buen estado de los blenes muebles 6 equipos que le sean entregados para el cumplimiento de sus
=] obligacionas, salvo el detarioro natural derivado de su uso normal. 10, Abstenerse de acceder a peticiones .o
¢ 4 amenazas de attores al margen de |a léy gue pretendan forzar accionas u omisiones. En tal evento, deber informar
4 de manera Inmediata a la Entidad y a la§ autoridades compstentes, 11. Cumplir con las deméas obligaciones
inherentes a la naturaleza del tontrato, asl combd con las instrucsiones y recomendaciones Gue imparta el supervisor
para asegurar la correcta sjecucidn de este,
Especificas: 1) Apoyo en lag actividades de siembra y mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas
+| terrestres, matino-gostaros y Hufedales, sigliléendo 1as orléntatitnies thcnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar
¥ participat i 48 jotnadas y actividades de mantenimiento de 4reas restauradas (risgo, reposicion, proteccion de
pléntulas), de limpieza y manejo de rasiduos asociados a las acciones de restauracion. 3) Participar efi 1as acciones
y estrategias de promocion social y comunitarias relacionadas con restauracion y mafiterimisnto (convocatorias,
acompafiamiento &n campo, apoyo logistico, promocién ambiental). 4) Participar en los procesos dé IevantamientC)
} de datos e informacién de campo (listados de siembra, conteos, registros fotograficos) asociados & los procesos de
restauracion, maritenimlento y promocion amblental. 5). Las demés actividades que le sean asigriadas por el
secretario de servicios publicos y médio ambiente y/o supervisor del 4rea, en materia d& Saneamiento o
Mejoramiento Ambigntal.

. Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la gjecucién del contrato.
. Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.
. Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
. Las demas establecidas en el articulo 4° y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993.

D)

=2| El plazo de ejecucion del contrato serd de CUATRO (4) MESES, término contado a partir de la
| suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
| del contrato.

"1 Para todos 10s efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento Archipiélago de
. San Andres, Providencia y Santa Catalina.

> - Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el
=4 Decreto 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el de
“Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a
aquellos de naturaleza profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se
*," | soporta en el literal h) del nuimeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
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4 En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias
| ofertas y resulta necesaria la acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia,
1 la cual seré evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica.

El praceso de seleccidn y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a
la legislacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y Decretos vigentes y deméas normas que la complementen, modifiquen o
| reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso
:| de contratacion.

Para la celebracidn del negocio juridico, el Gobemador del Departamento, mediante el Decreto
3| No. 0014 del 9 de enero de 2026, delegd en la Secretaria Privada la facultad de contratacion de
| servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los
| deberes de supervision y control, los cuales seran ejercidos por el Secretario o Jefe de la oficina
| respectiva, en estricta observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y demés normas
| concordantes.

| Por su parte, la Asamblea Departamental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No, 015 del &
| de noviembre de 2025, otorgd autorizaciones y facultades al Gobernador del Departamento para
| suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir las garantias de ley. De
4 igual manera, se autorizé la delegacion de dichas competencias en funcionarios del nivel directivo,
, quienes deberén ejercerlas conforme a los postulados del Estatuto General de Contratacion de

- Para determinar eI vanr es’nmado del contrato de conforrmdad con las actividades
encaminadas al cumplimiento de este, se ha tomado como base y referencia el
alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas o
actividades; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas
actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se
requiere para cubrir la necesidad contractual.

Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y tnica para los operarios,
bachilleres, técnicos, tecnélogos y profesionales considerable, el Departamento, dado
su caracter de publico que adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de
contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a través de la
modalidad de seleccion denominada “contratacion directa’, ha fijado unos honorarios
mensuales previamente determinados mediante Resolucion No. 000029 de fecha 6
de enero de 2026, el cual guarda relacién directa con la formacion académica, la
experiencia de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

El valor del presente conirato asciende a la suma de NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS
($9.631.840) MCTE.

:#*| Ahora bien, es preciso sefialar que, por fratarse de un contrato de prestacion de

;| servicios, en [a relacion temporal de actividades, la persona a contratar actuaré con
total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
asume Y, en consecuencia, no crea relacion laboral alguna con la Gobernacion
| Departamental de san Andrés Islas.
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| La gobernacion reallzard el pago dal valor del contrato en CUATRO (4) CUOTAS, pot valor de DOS
7] MILLONES GUATROCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($2.407.960) M/CTE cada
una. Los pagos se efectuaran mes vencido, prévia presentacion y aprobacion de: 1) Certificacion de
cumplimiento expedida por ¢l Supervisor del contrato, 2) Informe de actividades desarrolladas, y 3)
Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), asf corno
de las estampllla S e mpuestos Iegales a ue haya Iugar

LCOFERFADE SERVIEIDS

Fottiato Unico de Hoja de Vida proyectada
Certificados de formacion académica.

Certificados de experiencla que acrediten la Idoneldad
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (sl se requiers)
Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal
Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pension
Registro Unico Tributario RUT

OO N RN

11, Pazy Salvo SIMIT

Certificado de inhabilidat sondenados por delites sexuales -

Paz y Salvo Registro Nagional dé Medidas Corréstivas RNMGC
10. Paz y Salvo Registro Deudores Alimeritarios Morosos REDAM

Los sxgmentes documentos se deben anesar a la propuésta, los cuales Son necesarlos [ para la celebracién del contrato:
1. Carta de ofrecimiento de sérvicios debldamente firmados, ¢on la manifestaclon expresa que conace y acepta las condiciones
para la contratacién; que no esta insurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad ¢ prohibicion legal 6 constitugional y que

se compromete a firmar sl contrato en 6ase de que e sea adjudicado.

12 Acred|tgc|on de deﬂnlcnon de sntuaqon mlhtar (en Ios casos que apllng)

identifican l9s siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

JERIGE _
De conformldad con el art;culo 4dela Ley 1150 de 2007 y ol numeral 6 del amculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se

Se pres;enta cuande la -
5 B definicion dé 1a necesidad Retrasos en Ia revisién y ™
B g g ] y ol objelo establecido en guste de! estudio previo 2 5
i 2 § 3 B oo o= EhSeED % | por pita del abiogado & b g Alto Alta
& = 8 g ¢ estudo previo, 0 Se | oo™ tema y del & =
o () sjusta a la modalidad de ordenador del gasto
seleccion aplicable. gasto.
Se presenta cuando en e!
= mercado  no  existe .
- = <] Reiraso en el proceso de
g g B § |suficente ofeta def .o gel contratista, g ]
) 2 8 §_ & | profesionales o téonicos qUe sfecta la salisfaccion g 5 Bajo Bgja
3 i 3 & | que cumplan con el perfl | 5 T =
© requerido para la ejecucion )
del conrato.
. Retraso en el inicio de la
- ° 5 B S;,B‘;;g:gr‘a ocua':ggni:; ejecucion del contralo y & ~
5 E & g [P PRI afectacion en el logro de 8 & ) .
3 = k] © 8 selecclonado no firma el S 8 Bajo Bgja
& b g 2 ! los objetivos y satistacclon =4 =
§ 2 |conkralo en e plazo do 13 necesidad 2
© establecido propuesta -
Ocurre  cuando  se . .
~ | Afecticlon de la ejecucion
= ° = s ﬁ:g:;ml?:uem;“sgi I: del contrato, salisfaccion ® n
4 5 g 8 S P G os | o | de la necesidad y posible 32 g Al Al
3 % 8 g | entegadelosinformesyio | o oimiento de las g ] °
ar & |produolos a cargo del f e inesy actividades =
contraliste, coit ocasion de actadas en el contrato
Ia ejecucion del contrato. P ’
- Sa presenta ouando Ia (}enera mora de laentidad
. S e idad no cueita ¢ én e pajo que puede
g g g & entidad no guenta ¢on los dfectaf | &l contralsta 5 3 )
5 2 ] 5 2 | recursos para payar el | o . h § g Bajo Bija
o z = = ; A hasta el punto de romper =
© § w velor dél contiato en los la ecuacion éconémica det
plazos establecides. contrato
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6 2 S 2 = Impuestos © cargas [ que puede afectar a 8 5 Bajo Baja
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econdmico del contrato.
>Forma de mltlgarlo
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o =
m los productos e informes 2 revislon previa de los | contractuales.
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N En el momento de expedir
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2 adiciones en vyalor sde 5 contrato y/o sus adiciones | expide  registro
4 Z manera  previa a' la Raro 5 Baja No Gobemacién en valor, verificar que los | presupuestal a un
o] ex edicic')np del registro = valores correspondan a | contrato ylo
8 rgsu vestal 9 los del  registro | adicion.
presup ’ presupuestal. e
Z<
S5 | Aplicacion inmediata de las %‘é}
= disposiciones legales y 3 Contratista Permanente consulta y
= = ! )
5 & é ajuste de los procesos Raro 5 Baja No Gobemaelén actualfzacién normativa. Permansnte
235 internos de la entidad. 2
o O
ANALISIS-QUE ‘G;ﬁs@g‘ =S
 DEL.PROCESO/DE G

La Gobernacion de San Andrés ls!a ha anahzado los rlesgos prewsnbles que pudleran afecter el desarrollo deI contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto confractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucidn incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del confrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al confratista, 0 en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
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En casb de que se formule reclamo, demandas © acclén lagales contra la GOBERNAGION por asuntos que seglin el coritrato sean
de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunisara 1o més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte 6portunamente
las medidas previstas por la Ley para mantenar Indemrie & la GGBERNAEI@N y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos an ssta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la GOBERNACION, este podré hacerlo directarmsnte previa comunilcacion eserita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motive. B 6486 de que asl hi lo hiclara el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra deresho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualguiar suiria que adeude af ilsmo por razén de los servicios motivo del contrato.

Conforme a todo 1o anterior, y feniendo en cuenta &l artfculo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en Ids
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menot cuantie, disposicion que ha sldo desarrollada por el Decteto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones espaciales del mencionado decreto no es obligateria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directs, tomando en ¢onsideracion para el caso en concreto el valor de la
contratacion, la haturaleza del objeto del contrato, la forma de pagoe y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracion Departamental considéra que &l CONTRATISTA no debera constitulr garantia alguna de las sefialadas en el

DECRETO1082 DE 2015. , _ e i
22 T2 A La supervision del contrato que se derive del presents proceso sera ejercida por ¢l SECRETARIO DE
SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE, quien asurrira las facultades de seguimiento, vigilancia y control

1474 de 2011, el Mariual de Contratacion de la Entldad y demés normas concordantes que regulan la materia
durante Ia efecucion y liquidacion eonfractual.

| Certificado de Disponibilidad Prasupusstal
- Certificado de Banco da Proyectos( CBPIN 8i aplica)
EL| Certficado de Inexistefila de Talefit Hufiats

Proyesto: -
Revisd:

Aprobo:
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

DEJA CONSTANCIA

Que, tras analizar la hoja de vida y la propuesta de servicios aportada por el s }r JOHAN NERIQUE”
BERRIOS SALDIRIS, identificado(a) con cédula de ciudadania No.1.123.626.442“de SAN ANDRES, se
constat6 que la misma retne las condiciones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el
cabal cumplimiento del objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y
a las obligaciones detalladas en los estudios y documentos previos que rigen la presente contratacion,
habiéndose verificado el cumplimiento de los términos de referencia de Ia siguiente manera:

R . EXPERIENGIA APORTADA -
. % “ FORMACIONAPORTADA | | RELACIONADA CONEL
| . ; | OBJETODEL CONTRATO

Sin Escolaridad
Educacion Basica:

- Media Vocacional ,

- Técnico Profesional » |
Tecnolégico % o 12 meses de expyr'encia
‘Profesional Universitario general
Especializacién N
Maestria . ' '
Doctoradé
Equivalencias de estudios. .
Servicio unificade = 4 X/

Observaciones. R A i ) e Wk
Para las equivalencias de estudios contempladas en el Decreto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honoranos de nivel
tecnologo o técnico, el aspirante debera aportar Certificado Académico expedido por la universidad, donde consten los semestres
aprobados y la carrera que cursa (para validar la relacion con el objeto contractual).

e Sino tiene el titulo de tecndlogo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar la terminacién y
aprobacion de tres {3) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 6° semestre) para equipararlo al nivel
tecnolagico.

«  Sino tiene el titulo de técnico, pero es estudiante de una carrera profesional puede acreditar la terminacion y aprobacion
de dos (2) aiios de estudios profesionales (normalmente hasta 4° semestre) para equipararlo al nivel técnico.

La unificacion de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segtin la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacion de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asi la uniformidad
en la prestacion de los servicios.

Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015 se estable en el
siguiente orden: Preescolar, Educacion Basica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 grados de 6° a 9°) y
Educacion Media Vocacional (2 grados 10° y 11°)

Por otra parte, se verificd lo siguiente:

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada
Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

6. Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

7. Antecedentes Disciplinarios
8

9

1.
2.
3.
4.

Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
Antecedentes de Responsabilidad fiscal

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

12. Afiliacién en salud y pension

13. Registro Unico Tributario RUT

14. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctlvas RNMC

15. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
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16. Pazy Salvo SIMIT
17. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

Dado en laisla de San Andrés, en enero de dos mil veintiséis (2026).

~

CLAUDIA PATR IFUENTES ROBLES
SECREYARIA PRIVADA

4

’

P

Responsable d 2 Tevision y validacion juridica del expediente
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FECHA 15 de enero de 2026
PARA JOSE NORRELL MITCHELL NELSON CARGO | Secretario General
DE CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBBLES CARGO | Secretaria Privada
ASUNTO | Solicitud de Ceriificado Inexistencia en planta
Cordial Saludo:

Mediante la presente, me permito soliciar a usted que certifique si dentro de la planta Global de la Gebemacion existe
personal stificiente e idéneo que pueda cumplir con los siguientes objetos en la Secretaria de Servicios Piblicos y Medio

Ambiente
|
cantidad PERFIL Objeto
20 Bachiller prestacién de servicios de apoyo a la gestion para implementacion de medidas de control y vigllandias, procesos
sancionatorlos para el manejo Inadecuado de residuos solidos &l serviclo de Ia secretaria de servicios pitbllcos y
medio ambiente
15 QOperativos prestacion de servicios operativos de apoyo ala gestion para el mejoramlento ambiental del cementerio harmony
hall hill al servidio de la secretaria de servidlos pitblicos y medio amblente
Profesional prestacion de servicios profesionales, para ¢l cargue de {a informacion 2 la plataforma sul, al servicio de la sectaria
5 ingeniero de de serviclos piiblicos y medio ambiente
Sistemas ~
Prestacian de senviclos de operativos en 1a restauracion y proteccion de los ecosistemas de San Andrés mediante
5 operarios en la intervencin de manera soslenlble de ecosislemas marinos costeres para asegurar [a soslenibilidad,
0 resiliencla, mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habitantes.
Técnicoltecndlogo | Prestacion de servicios de apoya en mejoramiento amblental y saneamiento baslco, al serviclo dala secretaria de
50 servicios publicos y medio amblente
Frestacion de servicios de apoyo en latestauracion y proteccién da fos ecosistemas de San Andrés mediante en
50 Técnicosftecndlogo | faintervenclén de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar [a sostenibilidad, resifiencia,
1 s mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habltantes.
Profesionales Prestacin de profesionales de apoyo en mejoramiento ambiental y saneamiento bésico, al serviclode la secrelaria
15 de servicios piblicos y medio amblente
‘I
Alentamente,
CLAUBIA PATRI IFUENTES ROBLES

Secretaria Privada




a GOBERNACION -* | Fechade cadi
DEPARTAMENTO ARGHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: | . oooido
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA 18-01-2017 | FO-AP-TH-04 |
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O Versidn Pégina
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SECRETARIA GENERAL
Sanfmdrés Islas, 16 de enera de 2026
CERTIFICADO No. @277
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

]

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobemacion del Departamento Archipiélage de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que, existiendo personal de planta, éste no es suficiente® para ejecutar la
aclividad que describela necesidad de la Gobernacién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, asl:

canfidad PERFIL Objeto
20 Bachiller prestacion de servicios de apoyo a la gestién para implementacién de medidas de control y vigilanicias, procesos
sancionalorios para el manejo Inadecuado de residuos sélidos af servicio da la secretaria de serviclos pablicos y
medio ambiente
15 Operativos prestacidn de serviclos operativos de apoyo a la gestion para &l mejoramienio ambienta! del cementesio harmony
p
hall 5lll al servicio de 1a secretaria de servicios publicos y medio ambiente
Profestonal prestacion de servicios profesionales, para el cargue de Ia informacidn a la plataforma sui, al sérvicio de la sectaria
5 Ingeniero de | desenvicios piiblicos y medio ambiente
Sistemas _
Prestacitn da servicios de operativos en la restawracion y proteccion de los ecoslistemas de San Andrés mediante
50 operarios en la Intervencién de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar la sostenibilidad,
resfilencia, mejoramiento amblental y calidad de vida de sus habitantes.
50 Técnlcoflecndlogo | Prestaclon de servicios de apoyo en mejoramlenta ambiental y saneamiento basico, al serviclo de Ia secretaria de
servicios pithlicos y medio ambiente
Preslaclén de servicios de apoyo en la restauracion y proteccion de los ecosistemas de San Ardrés medlante en
50 Técnicosftecndlog | 12 intervencién de manera sostenible de ecosistemas marinos costeros para asegurar fa sostenibliidad, resliienciz,
0s mejoramiento ambiental y calidad de vida de sus habltantes.
Profesionales Prestacion de profesionales de apoyo en mejoramiento ambiental y saneamienlo basico, al servicio dela secretaria
15 de servicios plblicos y medio ambiznle

Esle certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmepdad

Que el numerat 3 del articulo 32 de Ia Dey/80 de 1993 sefiala que “Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con Ia
administracién o funcionamiento de Ia entidad. Estos contrates solo podrdn celebrarse con personas

naturales cuando dichas_actividades no puedan realizarse con_perscnal_de planta o reguieran
cenocimientos especializados®.

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en ef respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender fa
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con fos manuales especificos, no existe personal
que pueda desarroliar fa actividad para la cual se requiere contratar Iz prestacién del serviclo, o cuando
el desarroiio de la actividad requiere un grado de especiaiizacién que implica la contratacion del
servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencla de
personal suficiente deberz acreditarse por el jefe del respectivo organismio”

-
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San Andrés Isla, enero de 2026

Sefior (a) P
JOHAN NERIQUE BERRlOS SALDIRIS
Ciudad.

| Asunto: Invitacion a Ofertar Sémvicios | ' e ]

Respetado seiior (a),

La Gobernacion del Archipiélago a través de la Secretaria Privada esta interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

[ Perfil | Operario de conservacién del medio ambiente 7| Experlencia | 12 meses de experiencia general  ~ |

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION -~
DE LOS ECOSISTEMAS DE SAN ANDRES MEDIANTE EN LA INTERVENCION DE MANERA
SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRE PARA ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD,
RESILIENCIA, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE SUS HABITANTES.

2. Lugar de ejecucion: Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion seré el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de CUATRO (4) MESES; contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS ($9.631.840) MCTE; LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en 4
cuotas por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
($2.407.960)"

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE SERVICIOS™™
PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE de la Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a
satisfaccion del servicio prestado, firmar los informes de ejecucion, enfre otros.

6.~ Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de frabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el tiltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion.

Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestién encomendada.

5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los
términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la informacion sensible o privilegiada que le sea
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensién, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.
10. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades
competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.
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Especificas: 1) Apoyo en las actividades de siembra y mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas terrestres,
marino-costeros y humedales, siguiendo las orientaciones técnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar y parficipar en las
jornadas y actividades de mantenimiento de &reas restauradas (riego, reposicién, proteccion de plantulas), de limpieza y
manejo de residuos asociados a las acciones de restauracion. 3) Participar en las acciones y estrategias de promocion
socfal y comunitarias relacionadas con restauracion y mantenimiento (convocatorias, acompafiamiento en campo, apoyo
logistico, promocion ambiental). 4) Participar en los procesos de levantamiento de datos e informacion de campo (listados
de siembra, conteos, registros fotograficos) asociados a los procesos de restauracion, mantenimiento y promocion
ambiental. 5). Las demas actividades que le sean asignadas por el secretario de servicios piblicos y medio ambiente y/o
supervisor del area, en materia de Saneamiento 0 Mejoramiento_ Ambiental.

7. Documentos que se deben anexar: El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes
documentos: !

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacién; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

10. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

11. Antecedentes Judiciales

12. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

13. Afiliacion en salud y pension

14. Registro Unico Tributario RUT

15. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

16. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

17. Pazy Salvo SIMIT

18. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

CoONSASON

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacién del Archipiélago,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:.00 a.m. -
12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

'

Cordiaimente,

CLAUDIA RICIA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Ptivada




San Andrés Islas, enero de 2026

Doctora

CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada

Gobernacion Departamental

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

Cordial saludo,

Yo, JOHAN NERIQUE BERRIOS SALDIRIS identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
1.123.626. 442/expedida en SAN ANDRES, por medio del presente escrito me permito presentar mi
oferta de servicios, ante esta secretaria para realizar el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS
OPERATIVO EN LA RESTAURACION Y PROTECCION DE LOS ECOSISTEMAS DE SAN ANDRES
MEDIANTE EN LA INTERVENCION DE MANERA SOSTENIBLE LOS ECOSISTEMAS TERRESTRE PARA
ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD, RESILIENCIA, MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y CALIDAD DE VIDA DE
SUS HABITANTES, con las siguientes actividades especificas: 1) Apoyo en las actividades de siembra y
mantenimiento de especies vegetales en ecosistemas ferrestres, marino-costeros y humedales, siguiendo las
orientaciones técnicas y protocolos establecidos. 2) Apoyar y participar en las jornadas y actividades de mantenimiento de
areas restauradas (riego, reposicion, proteccion de plantulas), de limpieza y manejo de residuos asociados a las acciones
de restauracion. 3) Participar en las acciones y esfrategias de promocion social y comunitarias relacionadas con
restauracion y mantenimiento {convocatorias, acompafiamiento en campo, apoyo logistico, promocion ambiental). 4)
Participar en los procesos de levantamiento de datos e informacion de campo (listados de siembra, conteos, registros
fotogréficos) asociados a los procesos de restauracion, mantenimiento y promocion ambiental. 5). Las demés acfividades
que le sean asignadas por el secretario de servicios publicos y medio ambiente y/o supervisor del area, en materia de
Saneamiento o Mejoramiento Ambiental.

PLAZO: CUATRO (4) MESES””

Este servicio se ofrece por los honorarios mensuales de NUEVE MlLLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($9.631.840) MCTE”

Atentamente,

Tdron B

ERIQUE BERRIOS SALDIRIS
C.C. 1.123.626.442 de SAN ANDRES
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
« Decreto 1082 de 2015

Enire las partes firmantes del conirato referido, hemos convenido pactar, ademas de las
clausulas y condiciones plasmadas en laplaiaforma Secop il, las siguientes CLAUSULA PRIMERA
— OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con el objeto confratado con suma
diligencia, eficiencia y cuidado, garaniizando alios estandares de calidad y una ejecucion oporfuna e
idénea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo o comités a los que
sea convocado por la Enfidad en desarrollo y ejecucion delcontrato. 3. Rendir informes mensuales de
actividades el tltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion. Asimismo, debera
enfregar un informe final integral al concluir el.plazo contractual, -sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacién, al finalizar el plazo de ejecucion,
fodos los documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virfud de la
gestién encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de Ia celebracién y
ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus
decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la
informacién sensible o privilegiada que le sea suminisirada o a la que fenga acceso en desarrollo del
objeto contractual. 7. Acreditar mensualmenie ante el supervisor el cumplimienio de sus obligaciones
con los sistemas de salud y pension, de conformidad con Ia Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y
demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sisiema de Riesgos Laborales y las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, coniorme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreio 1072 de
2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean
eniregados para el cumplimienio de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso
normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de actores al margen de Ia ey que
pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evenio, debera informar de manera inmediata a Ia
Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demés obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrafo, asf como con las instrucciones y recomendaciones que imparia el supervisor
para asegurar la correcta ejecucion de este. Especificas: Para efecios de establecer las
obligaciones especificas del conirafista para el presente coniraio, se entenderan las
establecidas en los estudios y documenios previos que soporian el presente framite coniractual
bajo la modalidad de confratacion directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos.
PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la
suscripcion del presente confrato, se obliga & prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano
y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparenciay la responsabllldad de rendir cuentas,
y en este contexio asume explicitamenie los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacidén de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromeie a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dédiva a ningdn funcionario ptblice en relacién con su contrato.
2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar acios o conductas que fengan por objeto Ia colusion
en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacién de servicios no
esta sujeio al cumplimienio de horario, tampoco a relacion jerarquica pero en su ejecucién el
confratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus
servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA
GOBERNACION se © obhga especlalmente a 1) Prestar toda la colaboracion que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suminisirar fielmente foda la informacion y documentacion que se requiera
para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de
la prestacion de servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se reservara el derecho a permifir y aceptar eniregas parciales o
extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion correspondienie al régimen o cuando el Contratista
diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE
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PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrate se entenders
el establecido en los estudios y dotumentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacién directa, por tanto remitase a lo allf contemplado CLAUSULA
CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supeivision del contrato seré ejercida por el
secretario o jefe de la dependencia que como fal se designe en los estudios y documentos prewos
de conformidad con el arifculo 83 de la Lay 1474 de 2011 y deméas normas concordantes, quxen
tendra entre ofras las siguientes funtiones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre fa gjecucion del
Contraio. 2) Expadir el cerfiicado de prestacion a safisfaccion del servicio correspondiente
quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y suministrar foda la informacion
que le sea soliciteda para verificar el correcto y oporiutio cumplimiento de las obligaciones que
conirae. 3) Impartir las instrucciones a la CONTRATISTA, para la ejecucion del conirato. 4)
Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales;, el acta
de liquidaci6n del contrato, cuando haya lugar a ello, cerfificado de recibo definitivo a safisfaccitn del
servicio suscrito por el supervisor previarVeriﬁcacién del page de los apories al sistema de
seguridad social integral en salud y ARL &i es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser
persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciories ' observacionesdel supennsor al
confratista, deberan realizarse POR. ESCR]TO al igual que las modificaciones que requieran
autarizacion del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las cuales deberan presentarse
ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que para
el ejercicio de las actividades descritas en el objeto coniractual el coniratista debe manejar
informacion confidencial y tener acceso a documentacidn de alto nivel de complejidad e interés
para la Gebernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacién debe corresponder
a las obligaciones que desempsfia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y
divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA-
EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las paries
dejan constancia expresa que el presente coniraio se susciibe en el marco del numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordanies y complementarias, por lo cual
declaran que no existe ninguna relacion laboral entre elfos, en consecuencia LA GOBERNACION no
adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA,; por lo tanto, o asumiré ninguna obligacién de
caracter laboral, asisiencial, prestacional o indemnizaiofia en cuanio al pago de prestaciones
sociales y demds derechos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucion
se hara sin subordinacién alguna, gozando ! coniratista de independencia en la preparacion y
gjecucion del conirato. Por lo que EL CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica v
administrafiva en el cumplimienic de las obligaciones que adquiere por el presente contrato.
Ademas, el confrafisia no tiene la faculiad de hacer declaraciones, representacwnes 0
compramisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Confratante. CLAUSULA
SEPTINA- MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1%
El contrafista con la suscripcion del presenie conirato manifiesta Ia intencién de afiliarse al
Sistema General de Riesgos Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cofizacion
seré a cargo del CONTRATISTA, con la excepcidn que la Gobemacion realizara la afiliacion a la ARL
de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y
Proteccion Sodial en coordinacion con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA -
TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir
como causas de terminacion del conirato [as que se enuncian a continuacién: 1) Por vencimienio
del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerie o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA,; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del confrato,
siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO:
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Las partes acuerdan que la terminacion del conirato por cualquiera de las causas definidas en
los numerales 2, 3, y 4, dard lugar ala lxqmdac:on del contrato en el estado enque se encuenire
y no habra lugar a indemnizacién de perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA
NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la
CONTRATISTA o en el caso de la deciaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION
cobrard como indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor fotal del
contrato a tifulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobemacidn cobrar
mtegralmente el valor de lo debido que no haya quedado safisfecho con el 10% anterior, y de todos
los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION,

podré descontar y tomar directamente el valor que resuitare a cargo de la CONTRATISTA por este
concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si o
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccién
Coacfiva conforme a la ley. Lo anierior sin perjuicio del derecho que conservard LA
GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion, simultaneamente con el cobro

* de la pena aquf pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de

incumplimiento parcial de las obligaciones coniractuales por parte del CONTRATISTA, y como
acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION
impondré multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del conirato, sin que el fofal
de las mismas exceda el diez por cienio (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el arifculo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
LA GOBERNACION descontaré el valor de las multas de los saldos a favor del conratista.
PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar
lassumas que resulten de la aplicacién de las mulias aquf paciadas, las mismas se hardn efeciivas
por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
contrato, junto con el acto de imposicién de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de
las multas y clausula penal ingresaréan a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de
la Gobernacién de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE
LAS SANCIONES: El valor de lasmulias y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo
a favor de la CONTRATISTA. Si esto (ltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecufiva; por lo
que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable a la
Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier
concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA
DECIMA _ PRIMERA-  INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMET lMlgNTO A LA LEY NACIONAL Y CABUCIDAD DEL CONTRATO.-
De conformidad con lo dispuesio por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de inierpretacion,
modificacién y terminacién unilaterales, sometimienio a la ley nacional y caducidad dei conirato por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente conirato. PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en
el estado en que se encuenire, y se nofificard de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cadigo
de Procedimiento Admlnlstratwo y delo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo
el recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS

CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias

coniractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contraciual a través de los mecanismos de solucién de conflictos, fales
como la conciliacion, amigable composicién y transaccion antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria
0 de lo contencioso administrativo segiin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA-

GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a o dlspuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreio

1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran obligatolias en los coniratos cuyo valor sea
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inferior al 10% de la menor cuantfa.-Tomando en consideracién el valor de la presente contratacion,
la naturaleza del objeto del conirato, la forma de pago, la Gobetnacion considera que la
CONTRATISTA no debera constifuir garantia alguna de las sefialadas en el Dacreto 1082-2015.
Sin embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la’Gobernacion contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgif por dafios o lesiones a personas
o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto v obligaciones del
contrato. En caso de que se formule réclamo, demandas o accion legales contra la Gobermacion por
asunfos que seglin el contrafo sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo
més pronto posible de ello para que por su cuenta adopte opotiunamente las medidas previstas por
la Ley para mantener indemne & la Gobernacion y adelante los framites para llegar a un arreglo
del conflicto. Sien cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume
debida y oportunamente la defensa de la Gobernacién, este podrd hacerlo directamente previa
comunicacion escrita a la CONTRATISTA, quien pagara fodos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que as ni Io hiciera la CONTRATISTA, la Gobemnacion fendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por
razon de los servicios motive del contrafo.- CLAUSULA DECIMO CUARTA:

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
porel mcumphmxento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos
u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACIL‘)N fodode
conformidad con lo dispuesto por los artfculos 52, 53 58 de la Ley 80 de 1893, CLAUSULA DECINO
QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de naiuraleza administr admlmstratwa por
ende, de conformidad con lo establecido por el Gltimo inciso del numeral 3° del arffculo 32 de la Ley
80 de 1933 en ningln caso generard relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECINO
SEXTA: INHABILIDADES - EL. CONTRATISTA afirma bajo Ia gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabifidades e incompatibilidades consagradas por la ley
y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8°y 9° de Ia Ley 80 de 1993, 18 de la
Ley 1150 de 2007, ni en las previsias por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA
DECINIO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA est4 obligade.a cumplir y
mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General
de Riesgos Laborales, conforme el artfculo 23 de [a Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Dacreto 1082 DE 2015, y demds normas que
regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este conirato
requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las paries sobre el objeto y la contraprestacién
elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del negocio
juridico a través del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del conirato se requerira que se efectie el correspondiente regxstro
presupuestal por parte de la Gobernacién. Para la realizacion de cada pago, ademas de verificar
lo anterior y el cumplimiento safisfactorio del objeio coniratado, se verificara que la contraista acredite
que se encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De
conformidad con la normatividad legal vigente el presente coniraio debe ser objeto de
publicacién en el Portal Unico de Contratacion (SECOP 1f). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,

la liquidacién a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
coniratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el
contrato sera objefo de liquidacion cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con €l
resultado de la ejecucion coniractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al
contrafista para liquidar el conirato bilateralmente. En caso de no exisiir acuerdo, se procedera
con la liquidacion unilateral del mismo en los #éminos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
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VIGESIMO SEGUNDA..- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.-Los pagos que
por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNAC!ON estan sujetos a las apropiaciones
presupuestales consfifuidas para fal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. NTRATO. Los cargados en la Plataforma
Secop L. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA — PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y
DE CREDITOS: El p presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del
Conirafista, por lo tanto éste acepta con la suscnpclon del contrato la prohibicién expresa de no
ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el
presente conirafo sin expresa autorizacion por escrito que de ello oforgue la GOBERNACION
pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA
VIGESIHIO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a
mantener en total reserva los datos y de y deméas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del
contrafo; los datos y demds informacion a que tenga acceso solo podrén ser empleados en la
ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos
legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio coniractual.

Para constancia se entiende firmado por las parfes en Ia Isla de San Andrés, el diay horade la
suscripcion del contrato por la Plataforma SECOP IL.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la
plaiaforma Secop Il
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CONOCEMOS NAVEGANDO

mREISME AaNAs

CONOCEMOS NAVEGANDO SAS
NIT 900.273.977-6

EXPERIENCIA LABORAL

Que el seiior JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS con CC 1123626442, laboro
desde el 15 de enero 2021 hasta 30 diciembre de 2023 1a fecha de hoy como OPERADORA
TURISTICA, con un contrato por prestacion de servicios por valor de $1.300.000 mcte.

) Se expide en San Andrés a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2023.

Guicelly Ramos Cuevas cc 52380615
| administracion@conocemosnavegando.com
| Representante Legal

administracion@conocemosnavegando.com

ARTICULO 46. CERTIFICACION SOBRE CESACION LABORAL EXPEDIDA POR EL EMPLEADOR. En los términos de lo dispuesto por Ja Ley 1636de 2013, todos
los empleadores estén en la obligacién de expedir al término de Ia relacién laboral, certificacion escrita en la que co nste dicha circunstancia, especificando fecha exacta de
la terminacion de la relacion laboral, dltima remuneracion del trabajador y causa de la terminacion. Dicha certificacion serd entregada personalmente 2 trabajador al momento
de la suscripeion de la liquidacién o remitida por correo certificado ala direccion registrada de este.

San Andrés Islas - Direccion. CC New Point LC 111




»
i
et
! %
& .
A "g * %
r oAl
b 3
4 #® 5
P
> % *
E .4!5 v

ey

¥

. .
.

eyt e e smeramths e caa vt e

P
Lo min
P “b‘%\:ﬁ; «
R
@ A
W »

PO
kY -l e

1 *; whty 00
“ g, 8 e E
{3 y
2y .
e
] -
w i
N
N AL R
- -
RIS TSR T o
; R hX )
e Ee
5 N W
55, 0 L
Sn B

3

&
1 #
- I
* *
LS
K o » . e
3 ;;@
* [
; T
4 A b4
* “
4 ' .
A
a, ps «
53 FA S
. o -
I kN 3 a o~ .
' [
? o e FA
B % 3
EAES) .
M i3 . £
b S
» s
A :
PR
~
i
-
u‘{«;
—— S

g

g P ’
B A
&

X,

-

s

g

001713834

e

1CCOLODT713831256001<<<<<<<<<<
8911137M3202182C0L1123626442<1 .
,BERRIO<BALDIRIS<KL

JOHANSENRIQUE S

~
[
*
>
- -
-
.
.
~
.,
¥
®
N £
L
PR .
!" -
w :
.
3
Vore -
L&l b
-
-
*
" -
- %
-
<
-~
% #, »
-
e
-
&
.
-
il 3 +
4 b x
r N - &
- DI
7 o s < ¥
& ArE o g L
¢ . o
- . 0
st .
"", - }' - I
Yoy «
Hea P e v g e - e
-
Yoo .
i
& ¥ 3 -
s g N ¥, %
3
.
L -
2
. .
-
*oa
hd -
3
ge
-
N -
.
e “
v
=
..~
- .
2 w
Y . ~ Pl
& g . R
¥ N 4 A
# 5 E
ki S
~
2 .
-
* "
N - »
% 5 ;{'
- E
o 2 .
-
- P
% <
RN S .
A ow
s% 2
.
v Tk
- 4
i e
LR N
3 s ~ .
P . Y
i ed a g . ‘
o A e 2 e,




o

P
) y T R I Tt
. < LS ¥l s ca . IR i"ﬂ“‘
.
-
»
B3
I3 %
REI’BBUCA!)BGUW > N
DEPSRTAMENTOARCUIPIELAGO DESAN u;‘i‘uss, - :
mm&\ﬂr&f WA QA'Z&UNA ISﬁks N N
ouavENaL
>
& N .
S
"
- -
e
.
’
-
> t.
. - "
-
P *
P % ar
@ » o
- 3 .
v -~
3
.
N < .
*
-
. EA
2 ’ * “
s
s
“. 4
L &
. - . FwEL iy
- P
Te - . -
e
L )
-
[ £
{ “
i .
. 1.
g - . gsexsan*s. u | -
o ¥ va .
RPN > «
. © ¢ ,:’ ‘,’7{ .7 e ; ¥ . ;
~ w R s _3 u”\ﬁ“‘ o & ! .
Y - :
" ; © onaM DE CONTROL DE cmuumswﬁasmm\m . i
i %
h
*3pe Rro ¢ . bE o -
i s 4 ‘-‘;fﬁs - w ‘; ‘
~ Y ) . Fé \ ‘
et (r;:q?. L e v € . - . .
fid Ao i . - -
a, < i - KJ
e ) . k3
3 ,
“
& -
« [
B “ ¥
‘ﬁ *
“ -
- ¥
s - .
“ R . . «
& . . -
oy %y k4 x
L . i - .
%y <
-
o kY
v ¥ ".‘ *
A
£ . . 5 - 3w
-~ - A w0 . -
oy 22 - > [l
. N
b .~ F Y - -
" “ .
PP e v
) cY - N
~ w:
W
2 - -
N
F
.o w7




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Niimero de formulario 141055766051
l!ls 7707212489934Jolzlo uo!n!t!luos!ﬂnsos 1
/-
5. Niimero de identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional (Q> k% jyuzéneledrﬁn!m
1123626 4 4 2|7 |mesteyAansdSninds /ﬁ
IDENTIFICACION SN (/\\
24. Tipo de contribuyents 25, Tipo de documento 26. Numemdeldenm'mabn )
Persona natural o sucesién itiquida 2 |Cédula de Cludadania 13 112 3/6\6\4\
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Dapartamento v ,au“\::ﬁa@nfap-o
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33 anernombre \dr nombres
BERRIO BALDIRIS JOHAN EQIRIQUE
36. Nombre comercial Q ‘S‘k
( ' /BICACION \\\/
38. Pals 39, Departamento ~ N4 40. Citdmd/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 {SanAndrés 8 8 |SanAndrés g 01
41, Direccién principal V ~
AV JUAN XVLLL ENTRADA PANADERIA BOMBONIER Y 7~
42, Correo electronico johan_enrique19@HOTMAIL.COM // N AN/
43. Cédigo postal [sa. 70000y, )Y /£ 31885627 7 345 Teléfono2
A&/ CLASIFICACION
Actividad econémlca\\ v Ocupacién
Actividad principal }ch?,bad ndariz Otras actividades 52. Namero
46.Cédigo  47.Fecha inicio actividad 2. Fed‘.:ffhim\oadx\v./dad 50. Codigo 1 2 51. Codigo ecimienios
oo 10]202001,01]|[8 2N L8 1] I | | | l |
() (S \ﬁesjénsabmdades, Calldades y Atributos
1 2 /\\Q‘Q 12 13 14 15 16 47T 18 19 20 21 2 23 28 25 26
memls Lol || (NTVICR] T T B T A A T A B
mpto. renta y comp imen a
49 - No responsable de VA v
N
/ [Ukpé.ﬂos aduaneros Exportadores
N 6 7 8 9 1
I , l l l I | I l 55.Forma  56.Tipo Servitio 1 2 3
54. Codigo ]m.Modo |
1 2 13 14 5 16 1w 18 19 2
L 1 | | | [ | | [scre |
IMPORTANTE:Slnparjulc!odalasactuaﬂzaclonesaquehayalugar,lnlnscrlpc!énenelReglstroliplcoTrihutarloRm-,mﬂrévlgandaindaﬂnldayen ia no se exiglrd su 16

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: !E

La informacicn suministrada a través del

lacidn del R Unico Tt

ode

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma de! solicitante:

io oficial de @ , actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que [a DIAN realice.
UT), deberd ser exacla y veraz, en caso de Firma aulosizada:
Inexaditud en alguno delos dalos suministrados se adelantardn Jos procedimientos administratives
segﬂnelxzso.Paragmfode!aﬂluﬂo161.zﬁdelDeu'etn 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite e! usuario fue informado y acepta ia politica de
984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985, Cargo

Fecha generacién documento PDF: 17-01-2026 02:42:58PM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR’, hoy viernes 16 de
enero de 2026, a las 21:40:43, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1123626442

Codigo de Verificacion

1123626442260116214043

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

i

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

)

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRmam

Pagina 1 de 1




(OO0
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
21:28:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 287503465

Bogota DC, 04 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seiior(a) JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS identificado(a) con Cédula de ciudadanfia niimero 1123626442:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en &l registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con sl estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporia como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

O ]
| /a
7

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION -

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. :

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




4/1/26, 9:30 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:30:01 PM horas del 04/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1123626442
Apellidos y Nombres: BERRIO BALDIRIS JOHAN ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
™ la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nuimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5153700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafis: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

s ‘\; 3 Presidencia

: inisterio de

Qe

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1171




4/1/26, 9:31 p.m. Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/01/2026 09:31:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1123626442 y

Nombre: JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS.
o

| NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

™ De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131687594 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda JI B Imprimir !

515 9000

Policia Nacional de Colombia

hitps://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171




@ LA [ s;mlt PAZ Y SALVO

DE MUNICIPIOS
IS S P B
AT RS IRV E A KRR, R s 1 MR AT N2 R BT o, 27k crm el LR T N S
i Cédula: - -~ " 1123622684
: echa de expedicion: 17/01/2026

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 17 de enero de 2026 a las 12:47 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux
Contécianos: Linea celular 333 602 68 00 | 01 8000 413 588

ww fem.org.cofsimitf




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REBDAM, el(la) ciudadano(a) con niimero de
identificacion CC 1123626442 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogoia el 17/01/2026 02:39 PM

Cddigo Verificacion: FGY82QPDNE
Vilida hasta: 17/04/2626

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE _ o
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 1123626442
NOMBRES JOHAN ENRIQUE
APELLIDOS BERRIO BALDIRIS

- FECHA DE NACIMIENTO o [

DEPARTAMENTO SAN ANDRES

MUNICIPIO SAN ANDRES
-
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIiPO DE
AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
ENTIDAD
ACTIVO P';g“gﬂgg’\ CONTRIBUTIVO | 24/09/2015 | 31/12/2099 | COTIZANTE
SANITAS S.A.S.
Fecha de |01/04/2026|FStacion
[Fecha de 01104120261 de  |192.168.70.220
o P ) e origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del

' Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en
el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsuita.aspx?tokenld=gFfo87E5ZVF Cly7iUgM8kA==
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora def

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

) CERTIFICA QUE:

JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS, identificado(a) con cédula de ciudadania‘ 1.123.626.442, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

O

La presente certificacion se expide el 17 de Enero del 2026.

Cordialmente,

A

Gerencia de Clientes

A

,Q:'

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Srupo

Fiisl de 47NN




D

BBVA

ERNTCNOENGIA FINANGIERA
DECOLONBIA

VIGILAD D "

Creando Oporiunidades

/

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS, identificado(a) con cédula de
ciudadania namero 1,123,626,442 se encuentra vinculado(a) a nuesfra entidad a través de
fa CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 487248155 aperturada el 1 de agosto de 2019
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a Io establecido
confractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del! titular con destino a quien interese, el 16 de enero
Ide 2026.

Para tramites de noémina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0487248155

Cuenta de 16 digitos: 0487000200248155

Cuenta de 20 digitos: 00130487000200248155
Firma autogréfica }1

f@?

Responsable servicio al cliente
BBVA Cglombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:25:04 horas del 04/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanifa No. 1123626442,
Apellidos y Nombres BERRIO BALDIRIS JOHAN ENRIQUE

2 NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE SAN ANDRES , con NIT
892400038-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidén al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




Mis pro
Viis pro

I Menu | Ira

escitorio — Configuraciones de perfil

Noticias SECOP
Mis registros

Accesos del usuario

Informacion del usuario

UTC -5 17:46:35
JOHAN ENRIQUE BER...

Buscar...

£

Titulo profesional
Titulo

Nombre

Términos y condiciones de uso

@I:RTA\.ZQ\Q Temnos &2

Apellido

Fecha de nacimiento
Nivel educativo
Género

¢Tiene alguna

discapacidad?
Nombre para mostrar
Tipo de documento

Numero de

documento
DIRECCION

Cédigo postal
Estrato social
Ubicacion

Pais

Correo electrénico
Nimero de teléfono

Numero de teléfono

movil

Ajustes

Contratista

Sr.

JOHAN ENRIQUE

BERRIO BALDIRIS

13/11/1989 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Técnica o tecnoldgica completa (con o sin titulo)

Hombre

Si No
JOHAN ENRIQUE BERRIO BALDIRIS

Cédula de Ciudadania

1123626442

Barrio Modelo 1ra etapa

-

San Andrés
COLOMBIA

johan_enrique 19@hotmail.com

3015677631

Huso horario
Idioma predeterminado

Cultura predeterminada

Informacion de seguridad

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espaiol (Colombia)

Espanol (Colombia)

Pregunta de seguridad
Respuesta de seguridad

Nimero de SMS de

seguridad

uso  Normativa

SoporizRemoto  Ayuda  Espafiol (Colombia) v

¢ Cual es tu apodo?

Juan

3015677631

018000-52-0808 www.C

olombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemnes 7:00 am a 7:00 pm

w



