L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHlemarque LUZ ELENA MARQUEZ PELAEZ
FAlF

Unidad 6 Subunidad 36-02-00-076- CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES
L Ejecutora Solicitante: 912510 MENORES-VALLE
Fecha y Hora Sistema: 9/01/2026 12:00:00 a. m.

Nacion

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 1226 Fecha Registro: 2026-01-09 elfjgfui%r/asu bunidad 36-02-00-076-912510 CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES-VALLE
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 4.209.057.854,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: 4.209.057.854,00 Salda x 4.209.057.854,00 VI 0,00
’ eEEEE R ’ ! . T IR Comprometer: T ET Y Bloqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 1226 Fecha Registro: 2026-01-09 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
912545 CENTRO BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER
LATINOAMERICANO DE |INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA i
ESPECIES MENORES- |PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION Nacioén 10 CSE
VALLE - SERVICIOS PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
PRESTADOS A LA SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
FORMACION POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN

COLOMBIA NACIONAL

Total: 4.209.057.854,00 0,00| 4.209.057.854,00| 4.209.057.854,00 0,00

INSTRUCTOR: RECURSOS PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES DE LA FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DE ACUERDO CON METAS APROBADAS POR LA DFP SENA — CLEM, REGIONAL VALLE

Objeto: VIGENCIA 2026 CPE No.76-9-2026-000334

2 Firmado digitalmente por Fernando

3 5 Gonzalez Apolinar - Coordinador
.H»cQu, YOV g P
6 ” L 0. Grupo Apoyo Adminsitrativo
Fecha: 2026.01.09 11:34:00 -05'00'

Firma Responsable
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SENA

IN

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SUPLIR LAS NECESIDADES
DE LA ENTIDAD

EL SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES DE LA
REGIONAL VALLE DEL SENA

CERTIFICA

Que el Centro Latinoamericano de Especies Menores de la Regional Valle requiere contratar la
prestacidon de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn para ejecutar el objeto vy las
obligaciones descritas en el Estudio previo que soportara la futura contratacién.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998 y compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015, la Resolucion nro. 2862 de 2025 vy la Circular 219 de 2025 y una vez
revisada la planta de personal del Centro Latinoamericano de Especies Menores de la Regional
Valle, se evidencia la insuficiencia de personal que cuente con la idoneidad que requiere el
desarrollo de las actividades principales demandadas, lo que implica la contratacién del servicio

“

cuyo objeto es “ Prestar temporalmente servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién como
instructor para desarrollar actividades del proceso formativo, en programas titulados y/o
complementarios, en modalidades presencial, virtual o a distancia, en concordancia con la red de
conocimiento y el area tematica, conforme a los modelos formativos establecidos por el Centro

Latinoamericano de Especies Menores.”.

Que, por lo anterior, se cumple con el supuesto de hecho establecido en la normatividad vigente
para justificar la contratacidon de los servicios requeridos. No obstante, la expedicién de la

GCCON-F-084 V.01



SENA

N

presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacidn de las normas de contratacion que
regulan la materia.

El presente documento se suscribe en Tulud, 20 de enero de 2026

Firmado digitalmente por Jorge
/M%—/ Ivan Noguera Jimenez Subdirector

(E) Centro Latinoamericano De

Especies Menores

Fecha: 2026.01.21 15:56:57 -05'00"

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
Subdirector (E) Centro Latinoamericano De Especies Menores

Proyectd: Marta Gutiérrez —Contratista Apoyo Profesional Contratatacion Centro CLEM?@L
Revisé: Andrea Ariza Victoria — Abogada contratista Centro CLEM  5eate At &

Vo Bo. Fernando Gonzalez Apolinar — Coordinador Administrativo Centro CLEM

GCCON-F-084 V.01



Version: 01

SENA
7/\? Cédigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA
PERIODO : ANO 2026
TOPE GLOBAL PROGRAMADO 29
CDP 1226 ELABORADO POR:
$ 4.209.057.854 Nombre: Marta Gutierrez
VALOR UTILIZADO: $ 885.911.939 Teléfono: IP. 23851
FECHAS PREVISTASOPARA LA Du';‘;?_'o"
No. DE MESES Y COSTO
DIAS A CONTRATACION HONORARIO f‘%iLORI\?JgsL PROGRAMA | OBSERVACIONES
NOMBRE DEL PROGRAMA Blo: CONTRATAR S, MES
LUGAR NIVEL CONTRATO CONTRA o Terminacién LECTIVA
UEZEISO) TOS (D-M-A) (D-M-A)
conforme a la fraccién conforme
fecha de inicio en al tiempo
MESES | DIAS SRl emblec’i’ do. | PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS
VALLE - CLEM Todos los programas  |RECUPERACION DE LOS RECURSOS AGROPECUARIOS L(| PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 | $  4.737.497 | § 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | TECNICO EN OPERACIONES FORESTALES. PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y ESTILOS DE VIDA | PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 | septiembre/2026 | §  4.737.497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas  |PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 [$ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | CARACTERIZACION MICROBIOLOGICA Y FISICOQUIMICA Di| PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 (S 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas ~ [PRODUCCION EN GRANJA AVICOLA PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas ~ |[PROCESAMIENTO DE CARNES PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas ~ [PRODUCCION EN GRANJA AVICOLA PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 [ $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 juliof2026 | $ 4737497 [$ 28424982 | 2.026 EL PERFIL SE
VALLE - CLEM Todos los programas ~ |PRODUCCION EN GRANJA AVICOLA PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026 ENCUENTRA EN LOS
VALLE - CLEM Todos los programas _[ASESORIA COMERCIAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 [$ 28.424.982 2.026 ESTUDIOS PREVIOS
VALLE - CLEM Todos los programas __|PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 [$ 28.424.982 2.026 AUTORIZADOS
VALLE - CLEM Todos los programas [PROMOCION DE ACCIONES PARA LA MITIGACION DE IMPA|PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 [ § 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|RECUPERACION DE LOS RECURSOS AGROPECUARIOS L([PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|[EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _|PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 [$ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas __[SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas __[CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 § 4737497 [§ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas _[FUNDAMENTACION EN GESTION DEL TURISMO PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio2026 $ 4737497 [$ 23.687.485 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas | TECNICO EN OPERACIONES FORESTALES. PSP - INSTRUCTOR 1 3 Febrero/2026 abril/2026 § 4737497 [§ 14.212.491 2.026
TOTALES PSP - INSTRUCTOR 29 $  885.911.939 2.026
Firmado digitalmente por Jorge
Ivan Noguera imenez Subdirector
 Centro Latinoamericano De
Especies Menores
Fecha: 2026,01.21 15:56:42-0500
Jorge Ivan Noguera Jimenez
Subdirector (E) del Centro Latinoamericano de Especies Menores CLEM TULUA
Proyecto: Marta Cecilia Gutierrez-Profesional Contratista Centro CLEM ’/éé -
Reviso: Marcela Carolina Rojas: ~ Coordinadora Academica Centro CLEM Glufl.-.éf

Reviso:

Fernando Gonzalez - Coordinador Administrativo Centro CLEM




Version: 01

Cddigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA
PERIODO : ANO 2026
TOPE GLOBAL PROGRAMADO 33
CDP 1226 ELABORADO POR:
SALDO $ 4.209.057.854 Nombre: Marta Gutierrez
% UTILIZADO: $ 1.013.824.358 Teléfono: IP. 23851
v Com
No. DE MESES Y DIAS COSsTO COSTO TOTAL
No. A CONTRATAR HONORARIO MES HONORARIOS PROGRAMA OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL NOMBTEE?.E:;_:gg)GRAMA CONTRATO CONTRATO Inicio Terminacion LECTIVA
: (D-M-A) (D-M-A)
conforme a la fecha fl"aCCIOI’.I conforme
MESES DIAS | de inicio en SECOP Il al tiempo PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS
establecido.
VALLE - CLEM Todos los programas |COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |ASESORIA COMERCIAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [NEGOCIACION INTERNACIONAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |[GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DEL TALENTO HUMANO PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |[GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |INGLES BASICO - NIVEL 1 PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION EMPRESARIAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026 EL PERFIL SE ENCUENTRA EN LOS
VALLE - CLEM Todos los programas |GESTION EMPRESARIAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026 ESTUDIOS PREVIOS AUTORIZADOS
VALLE - CLEM Todos los programas [NEGOCIACION INTERNACIONAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [PLANEACION OPERATIVA EN PROCESOS LOGISTICOS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |INGLES BASICO - NIVEL 1 PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [TECNICAS DE MESA Y BAR PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |[NEGOCIACION INTERNACIONAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [NEGOCIACION INTERNACIONAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |ASISTENCIA ADMINISTRATIVA PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [NEGOCIACION INTERNACIONAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas [ASESORIA COMERCIAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |[INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |ESTRUCTURACION DEL SISTEMA CALIDAD NTC ISO 9001:2014PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM Todos los programas |DIRECCION DE VENTAS PSP - INSTRUCTOR 1 3 Febrero/2026 abril/2026 $ 4737497 | $ 14.212.491 2.026
TOTALES PSP - INSTRUCTOR 33 $ 1.013.824.358 2.026
n Firmado digitalmente por Jorge

//l/& Ivan Noguera'Jimenez' Subdirector

) — (E) Centro Latinoamericano De

! Especies Menores

Fecha: 2026.01.21 15:56:21 -05'00"
Jorge Ivan Noguera Jimenez
Subdirector (E) del Centro Latinoamericano de Especies Menores CLEM TULUA

Proyecto: Marta Cecilia Gutierrez-Profesional Contratista CLEM #£2
Reviso Yudy Falla Bohorquez- Coordinadora Academica Centro CLEM {/

Reviso:

Fernando Gonzalez - Coordinador Administrativo CLEM




Version: 01

Cédigo:
GFPI-F-139

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

AP v PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA
[pERIODO - ARO 2026 I ]
[TOPE GLOBAL PROGRAWABO 31 |
cor 1226 ELABORADO POR:
sALDO $  4.200057.854 Nombre Warta Gutierrez
% UTiLZADO: S 075924382 | 2319% Tolstono: 23851
FECHAS PREVISTAS PARA LA ourAcion
No. DE MESES Y DIAS GEIER cosTo COSTOTOTAL | proGRAMA
NOMERE DEL PROGRAMA e, roveRRe
LuGAR NIVEL = CONTRATO i Cons B LECTVA
) )
MESES | DIAS | deinicloen SECOP I | tempo establecido. |  PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS

LLE-CL 105 Ios programas | ASESORIA COMERGIAL - INSTRU ) ebrero/2026 octubre/2026 73 |
[VALLE i0s Ios programas | GESTION DEL TALENTO HUMANO - INSTRU 8 ebrero/2026. sepliembre/2026
[VALLE j0s Ios programas | ASISTENGIA EN LA FUNGION PUBLICA - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE jos Ios programas |ENFERMERIA - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE 105 los programas | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINAN PSP - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE j0s I0s programas | ASISTENCIA EN ORGANIZAGION DE ARCHIVOS - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE j0s Ios programas |EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE jos Ios programas - INSTRU 8 ebrer0/2026 | sepliembre/2026
[VALLE jos Ios programas - INSTRU 7 ebrero/2026 ‘ag0sto/2026
[VALLE jos los programas - INSTRU 7 ebrero/2026 ‘agosto/2026
[VALLE os los programas | SISTEMAS AGROPEGUARIOS EGOLOGICOS. INSTRU 7 ebreroi2026 | agostor2026
[VALLE os 1os programas |SISTEMAS AGROPECUARIOS EGOLOGICOS. INSTRU 7 ebreroi206 | agostor2026
[VALLE jos - INSTRU 7 ebrero/2026 ‘agosto/2026
[VALLE jos - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2026
[VALLE jos - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2.026
[VALLE 05 105 programas |HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTAGION Y LA - INSTRU ) ebrero/2026 0012026 424982 | 2.026 EL PERFIL SE ENCUENTRA EN LOS
[VALLE jos Ios programas |INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS - INSTRU 6 ebrero/2026. ulio/2026 424982 | 2026 ESTUDIOS PREVIOS AUTORIZADOS
[VALLE jos Ios programas |ENFERMERIA - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2026
[VALLE jos I0s programas | Instiucional de la Ensenanza de Idiomas - Ingles Virtual - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2026
[VALLE j0s Ios programas | ASISTENGIA EN LA FUNGION PUBLICA - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2.026
[VALLE j0s Ios programas | ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. - INSTRU 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2.026
[VALLE 105 I0s programas | ASESORIA COMERGIAL ~INSTR 6 ebrero/2026 uli0/2026 424982 | 2026
[VALLE jos Ios programas | ASISTENGIA EN ORGANIZAGION DE ARCHIVOS ~INSTR 6 ebrero/2026 uli0/2026 982 | 2026
[VALLE 105 I0s programas | ASESORIA COMERGIAL ~INSTR 6 ebrero/2026 uli0/2026 982 | 2026
[VALL s To5 programas |GESTION BANGARIAY DF ENTIDRDES FIVANGIERAS “NSTR o ebrero2025 o202 952 [ o006
[VALLE 0s los programas [waus INSTR . ebrero/2026 012026 62| 2026
[VALLE 0s los programas [ v INSTR 5 ebrero/2026 012026 62| 2026
[VALLE os los programas e INSTR 5 ebrero/2026 012026 62| 2026
[VALLE 03 103 PrOgramas | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FANCIERAS.___| PSP - INSTR c cbroro/2026 1072026 424982 | 2026

X s los programas | FORTALEGIMIENTO DE LA GESTION HUMANA PARA EL DESA| PSP - INSTR 5 cbroro/2026 Junio/2026 687485 026
[VALL s Tos programas [SESORIA COMERGIAL PSP NSTR s cbrero2025 | junior2026 ca7ems | 2026

PSP - INSTRUCTOR Bl 975924382 | 2.026

Proyecto:
Reviso:
Revio:

Jorge Ivan Noguera Jimenez

vt ot Gularez-PofoioalContatsta CLEM 7425
Homers Afonso Duve- Goordrador Acadenico Canro CLEM .
Fomando Gorzslez - Coordador Admisat CLEM

(E) del Centro L

de Especies Menores CLEM TULUA



Version: 01

Cédigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA
PERIODO : ANO 2026
TOPE GLOBAL PROGRAMADO 35
ELABORADO POR:
CDP 1226 $ 4.209.057.854 Nombre: Marta Gutierrez
% UTILIZADO: $ 1.162.637.116 27,62% Teléfono: IP. 23851
v Coe
No. DE MESES Y DIAS COSTO COSTO TOTAL
No. A CONTRATAR HONORARIO MES HONORARIOS PROGRAWA OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL NOMBTEE?.IE_;E(R;?)?RAMA CONTRATO CONTRATO Inicio Terminacién LECTIVA
: (D-M-A) (D-M-A)
conforme a la fecha fraccwr_i conforme
MESES | DIAS | de inicioen SECOP I al tiempo PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS
establecido.
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [PROGRAMACION DE SOFTWARE . PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [DESARROLLO PUBLICITARIO PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [PROGRAMACION DE SOFTWARE . PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  |SISTEMAS. PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [ASESORIA COMERCIAL PSP - INSTRUCTOR 1 9 Febrero/2026 octubre/2026 $ 4737497 | $ 42.637.473 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [ASESORIA COMERCIAL PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [Formacién Complementaria Virtual sin idiomas PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS PSP - INSTRUCTOR 1 8 Febrero/2026 septiembre/2026 | $ 4737497 | $ 37.899.976 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [Formacién Complementaria Virtual sin idiomas PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS |Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINAN[PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS |Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026 EL PERFIL SE ENCUENTRA EN LOS
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026 ESTUDIOS PREVIOS AUTORIZADOS
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [INGLES BASICO - NIVEL 1 PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [INGLES BASICO - NIVEL 1 PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [Formacién Complementaria Virtual sin idiomas PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  |Agente de transito y transporte PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 3.662.548 | $ 25.637.836 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [ESTRUCTURACION DEL SISTEMA CALIDAD NTC ISO 9001:2014PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [Formacién Complementaria Virtual sin idiomas PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  |Formacion Complementaria Virtual sin idiomas PSP - INSTRUCTOR 1 7 Febrero/2026 agosto/2026 $ 4737497 | $ 33.162.479 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [ANIMACION DIGITAL PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [PROGRAMACION DE SOFTWARE . PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [PROGRAMACION DE SOFTWARE PSP - INSTRUCTOR 1 6 Febrero/2026 julio/2026 $ 4737497 | $ 28.424.982 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio/2026 $ 4737497 | $ 23.687.485 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio/2026 $ 4737497 | $ 23.687.485 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio/2026 $ 4737497 | $ 23.687.485 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS  [HABILIDADES COGNITIVAS EN MATEMATICAS PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio/2026 $ 4737497 | $ 23.687.485 2.026
VALLE - CLEM TITULADA/ VIRTUAL /COMPLEMENTARIOS [DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES PSP - INSTRUCTOR 1 5 Febrero/2026 junio/2026 $ 4737497 | $ 23.687.485 2.026
TOTALES PSP - INSTRUCTOR 35 $ 1.162.637.116 2.026
) Firmado digitalmente por Jorge
m gt
Especies Menores
Fecha: 2026.01.21 15:57:21 -05'00'
Jorge Ivan Noguera Jimenez
Subdirector (E) del Centro Latinoamericano de Especies Menores CLEM TULUA

Proyecto: Marta Cecilia Gutierrez-Profesional Contratista CLEM fj’%g ~
Reviso Paula Urbano: Coordinadora Academica Centro CLEM' ”EZ b

Reviso:

Fernando Gonzalez - Coordinador Administrativo CLEM
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AUTORIZACION DE CONTRATACION
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro Latinoamericano de Especies Menores Regional Valle, requiere la
contratacion de Ciento Veintiocho (128) personas para Prestar servicios como instructor.

Que, de acuerdo con certificacion expedida por el subdirector (E) del Centro, en la planta
de personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas
y necesidades técnicas de la contratacién, se requiere contratar la prestacion de este
servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de
acuerdo con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de
contratacion vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la

solicitud:

Cantidad de contratos: | Ciento veintiocho (128)

CIENTO VEINTIOCHO. (128) instructores programa Regular la suma

Xg:::;f;:l'o‘:‘e la CUATRO MIL TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE.

($4.038.297.795).

CDP: 1226 del 09 de enero de 2026

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO

DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO

DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION

Instructores Programa Regular

Rubro: PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
Radicado - NIS
It o o o) Contro

Latinoamericano De Especies Menores
Fecha: 2026.01.21 15:55:55 -05'00'

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
SUBDIRECTOR (E)

Proyectd: Marta Gutiérrez —Contratista Apoyo Profesional Contratatacion Centro CLEM éé‘
Revisé: Andrea Ariza Victoria: Abogada Contratista Centro CLEM Bt A V-
Vo Bo. Fernando Gonzalez Apolinar — Coordinador Administrativo Centro CLEM

GFPI-F-136 V.01



TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

v/ \y

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

»
después
i % Monltoreo y revisién
5 2 del o~ 8 H
° - o e ﬁ
] -} ] M 3 ]
3 E a e g L) K]
& 35 83 5| B IeE e € e E
e 8 e 3 f] 52 8 ] ° 8
3 0 g 3 8 E g 3
g2 83 ] 1 38 £
] ' k-] ] ] - s 88 g 2 ! -
£ b S [] ] S8 E £ -~
e 2 ] 8 ] 8 ; a
- 8 (] s & £ k-] > g 8 - h- Y
g gt $ £ ElelalnEles 85 | 83 H 33
2 T £ ) ¥ 2 H IR NN K] o § Sz
[ [} 8 3 [} ] s 8 8 & g8 B S
s|8)8|8] 8 i% g5 |g/4|% & 3 | 2| B85t §35 | B¢ $% 28
AHHLE 3 i § 3 3 g
z|[G|2[d@|F » 38 alE = E | E| & E £ 8 S g 29
Seleccion de
propuestas que
no cumplen con g
los . . S
. Quien realiza los estudios 8
requisitos para la N
| = . . - previos debe tener claro o]
— &S| &| Inobservacia de los requisitos prestacion L1018 . © - P,
s|le|lg| & - s | 8| 8| < [losrequisitos acumplirpara| | 5 | o @ Suscripcion . " Enla
1] 2| E| 8| 5 que debe tener el del servicio, s S(s = " al 2ls 2 ” A través de lista de .
c|la|o| & . . | o8| & realizar la | § || No| & |Planeacion del planeacion
o| 2| €| £ contrante para la ejecucion del afectar la 0|38 & . 3| s |@ 5 chequeo.
o|=[s8| g servicio Gestion g8 contratacion, definir las | £ 3 contrato del proceso
e o : Institucional necesidades a contratar, el g
y objeto a contratar. B
atrasar 5]
1<)
el proceso de o
contratacién
del senvicin
A través de las
comunicaciones que se
T P eneran entre las
S g Riesgo por la tardanza de la Demora en el Seguimiento a cada uno de S8 .| Expedicién g
2|1g| e . sl s < ol B |8 < | Sucripcion dependencias que Posterior a la
2 £ sl s expedicion del respectivo inicio de la 5| 2Ll 2 los expedientes Sl S5 Nl 2 del del registro participan en la firma_ del
2| 8| S| registro presupuestal como ejecuciondel | 2 [ S [<| ¥ |contractuales que requieran| @ | 5 | g b contrato | PrESUPUeSt| o cion del contrato | contrato
| 8 requisito de ejecucion. contrato registro presupuestal == al y la dependencia
encargada del realizar
el registro presupuestal
< g8
Perjuicios que se puedan E Las partes de mutuo %
8| o| 5| €| ocasionar al contratista por la Retrasos en _ 0 | acuerdo acordaran la forma sls £ Revision por parte del
5| €| g| & | ocurrencia de hechos de fuerza 8 " s|Slel s de retornar el equilibrio ol 8|8 3] . . on por p y
31 glelzl 3 ejecucion IR T o |o| Si O | Ejecucion [Liquidacion| Contratista y Supervisor | Permanente
gl X| 8| 3| mayor o caso fortuito en los <|S|<| g contractual a fin de no o T[T >
o| W|&| & . contractual 5 P S8 del contrato
w ur( @[ terminos del contratoy de la £ generar perjuicio para las == <
legislacion existente 5 partes E
© 7]
Reduccién de la
=l ol s| & Er;!ce;rgee:l: c; G;l;irrzll.elsabzreal, _ || & | probabilidad de ocurrencia g
s|E|3| 8 a o | 28| % |delevento con actividaes y| 2| 2 | & s . .
4| 21 8| 3| ®| puedan generarincapacidad |Acciones judiciales| ® | § [&| = > T| o | | Si = | Ejecucién |Liquidaciéon| Supervisor/ Contratista | Permanente
ol %| 8| & d dad del o |2|g| £ | programasde prevencion |@ | & | @ ]
olu| &l g iscapacidad, muerte del S| 8 | ensequridad y salud 1 S
8 3 g y salud en e o
contratista entre otros trabajo
’ Reducir las probabilidades
Riesgo por mal uso de la de ocurrencia_ con °
informacion. . L . w A través del control y
divulgacion de politicas = o °
Se materializa cuando el L : € seguimiento que realiice
= . . olo © sobre la administracion de ° S .
o| §| €| contratista en cumplimiento de S8l & : I ] o el supervisor del contrato
ele| s : : " s | B[8| 2 |lainformacién documentaly 5| ® > A
£19| 5 sus obligaciones adminsitra Acciones S| &8 T L ol g2|& N 3 o . . y comunicacién a las
) gl 3| 8 . . - oo | £ magnética. T g |9o o ° Ejecucién | Liquidacién £ Permanente
518l s informacion y la usa en Judiciales =|38|38| € ol 2|3 5 demas colaboradores
o 8- actividades diferentes al s |(= 8 Monitoreo a las fuentes de s 2 que manejan
desarrollo de su objeto N y @ informacién a fin de
informacion usadas por el =1 . .
contractual N 2 canalizar la misma.
contratista %}
Verificar que las o
Riesgo por servicios adicionales. obligaciones y condiciones © . .
" 5 A través de los informes
se materializa cuando se Prestacion de correspondan a las £ parciales que genere ¢l
ol §| o requieren servicios servicio sin 818 actividades programadas. | @ | _ © supervisor del contrato y
|38 2| complementarios o adicionales disponilidad o | 8|8 £ | Garantizando la prestacion | S| 8 | o 3 . . R,
6 | 3| § . | oo & . = & || S + | Ejecucion [Liquidacion| comunicaci6n a las Permanente
2| 8| 8| demanera sobreviniente ala presupuestal que | @ BB & de los servicios con las S| ] demas personas que
|| & necesidad que se estaba generen = debidas legalizaciones de | = = manejan informacion a
satisfaciendo con la ejecucion reclamaciones adiciones, prorrogas o g fin de canalizar
del contrato modificaciones a
contractuales
2
s
€
. . Revisar los requisitos que g .
8 s Riesgo por la prestacién del Prestacion de g8 d a =B <] o A través del informe
Llele| 8 s 2 se deben cumplirparala [o| B [ B 5
7| G £| 5| | servicio por fuera del objeto y/o servicio sin la ol Sel ® eiecucion S 5|5 No 2 Ejecucién | Eiecucion entregado por el En el inicio
8 % o 8| las obligaciones contractuales solemnidad < g < =3 ) y g c|B 5 ) ) supervisor para la del contrato
A R S perfeccionamiento del =l =] @ "
w [m) pactadas. requerida por ley o contrato == S ejecucion del contrato.
. 1]
£y
7]
Realizar seguimiento
Afecta la < continuo a la ejecucion del
_ Incumplimiento del satisfaccion de la Z | contrato y de evidenciar un
ol & [ contrato (E ecucion parcial o necesidad que se _ “[,,J presunto incumplimiento y/o ° g8
£|3 ‘8 J p: pretende cubrir | o | S| 2| @ |demoras se daraaplicacién |5 | € | € § . Seguimiento a la
8 g| 3| @ |incorrecta del objeto contractual =1 3= 7] ol @ || Si & | Ejecucién |Liquidacion . Permanente
<| 3| 5 conelcontrato. | < | S | <[ = a los procedimientos, HEEE 0 ejecucion del contrato
w & g [olas obligaciones contenidas en © 218
ol s el contrato Puede generar £ clausualas excepcionales, ==
sanciones y 8 caducidad, sanciones y
prérrogas multas conforme lo
establece la norma.
g
® Errores cometidos por los Demora en los . 2
—lolsl & porio & Revision de documentos S 18 g
s 2 :g .S | contratistas en la elaboracion de | pagos que puede | o | 5 ° 2 entregados por el o| B |8 a Registro en la lista de Durante la
9 2|3l 8 las actas y/o cuentas que afectar el HEIEIE 9 P Blo|ls| S 2 | Ejecucién | Ejecucién | verificacion que debe
o| %3] § 2|2 |<| £ |Contratistaparasolicitarlos| 2| 5 | 5| % | & ejecucion
o| o 'J)T I ocasionan demoras en su desarrollo normal 5] aiustes correspondientes. § § 2 realizar el supervisor
o radicacion. del contrato © J P ) g
o

Pagina 1




TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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* En todo caso, el area donde nace la necesidad del servicio, es responsable de analizar la contratacion

arealizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Dimension de Control Interno
Componente 1. Gestion del Riesgo de Corrupcion

Anexo 3. Matriz de Riesgo de Corrupcién

Opcién de manejo

Acciones

Wl

es

Reducir

Realizar
sensibilizaciéon donde
se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Revision, verificacion
y elaboracidn de la
documentacion de

acuerdo al marco
legal vigente.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

Reducir

Revisién de los
productos y
documentacién.

Realizar
sensibilizacién donde
se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Responsable del
Proceso

Eficacia 100%

Proceso Riesgo Contexto Causas Efectos Riesgo Inherente
Adulteracién o
Alteracion de tramites cambio de o
Investigaciones
o documentos con el documentos .
) L Interno/externo penales, fiscales o Alta
fin de beneficiar a un presentados por T
disciplinarias
tercero terceros con
complicidad interna
Gestién Contractual
Debilidades en la
Supervision Afectacion en el nivel
. de satisfaccion de
Beneficiar a un Lo
usuarios internos y/o
oferente en la etapa
externos.
precontractual para Interno/externo Alta
favorecer su posterior -
. Investigaciones
contratacion X
Falta de Etica penales, fiscales o
Profesional disciplinarias
o Etica del talento Perdida de imagen y
Suministrar -
. . humano credibilidad
informacion falsa o
alterada a traves de
Plataformas
Gestion de Tecnologicas como
tecnologias de la insumo para la toma Interno Extremo
informacién de decisiones o

actuaciones con la

intencion del
beneficio propio o de
un tercero

Trafico de influencias

Investigaciones
penales, fiscales o
disciplinarias

Reducir

Sensibilizacion al
personal acerca del
resguardo y buen uso
de la informacién.

Fomentar la
apropiacion del
codigo de integridad
de la entidad

Responsable del
Proceso

Eficacia 100%




Gestién Documental

Hurto o uso indebido
de informacidn critica
y sensible de los
procesos, recibiendo a
cambio pagos o
beneficios de terceros

interno

Inadecuada
conservacion y
administracion de los
archivos.

Investigacion
disciplinaria

Trafico de influencias

Pérdida de
informacidn critica
para a Entidad

Intervencion por parte
de un ente de control
u otro ente regulador

Pérdida de
credibilidad o imagen
frente a diferentes
actores sociales o
dentro de la Entidad

Extremo

Relacionamiento
Empresarial y Gestion
del Cliente

Vencimiento de
términos de los
tramites y/o en la
atencion de PQRS de
la Entidad para
favorecer o perjudicar

a un tercero

Interno

Ausencia de cultura
de autocontrol y
autogestion.

Pérdida de
credibilidad o imagen
frente a diferentes
actores sociales o
dentro de la Entidad

Inoportunidad en la
contestacion de las
demandas y demds
etapas procesales.

Trafico de influencias

Intervencion por parte
de un ente de control
u otro ente regulador

Alta

Reducir

Realizar socializacién

de los procedimientos
y programas

documentales

Fomentar la
apropiacion del
codigo de integridad
de la entidad

Acceso restringido al
archivo central del CF

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

Alteracién de tramites
o servicios recibiendo
a cambio pagos o

beneficios de terceros

Interno

Trafico de influencias

Beneficio propios

Ausencia de cultura
de autocontrol y
autogestion

Pérdida de
credibilidad o imagen
frente a diferentes
actores sociales o
dentro de la Entidad

Extremo

Reducir

Seguimiento a las
PQRS

Responsable del
Proceso

Eficacia 100%

Reducir

Socializar los
lineamientos y
procedimiento del
proceso de
Formacién.

Responsable del
Proceso

Eficacia 100%




Beneficio a aprendices

y/o

asignacion de Centros

terceros en la

Afectacion de la
cobertura y/o calidad
de la prestacion de los
Ausencia de cultura servicios
de autocontrol y

autogestion

Investigaciones
penales, fiscales o

Reducir

Verificar el
cumplimiento de los
requisitos para

adjudicar los
estimulos socio

econémicos (apoyos
de alimentacion)

Fomentar la
apropiacion de la

politica de integridad

y transparencia

Responsable del
Proceso

Eficacia 100%

Reducir

Realizar jornadas de
concientizacion frente
ala Politica de
Integridad de la
entidad.

Responsable del

Proceso

Eficacia 100%

Reducir

Socializar los
lineamientos y
procedimientos del
proceso.

Campafias para
divulgar el servicio de
certificacion de
competencias

Responsable del

Poceso

Eficia 100%

Innovaciony la
Competitividad

para la toma de
decisiones o
actuaciones

. actores sociales o
Ausencia de cultura dentro de la Entidad
de autocontrol y

autogestion

de Convivencia, Int Ext
Alimentacion y nterno disciplinarias EEEIT)
Gestion de Formacién Transporte sin
Profesional Integral cumplimiento de
requisitos
. Intervencion por parte
Falta de Etica porp
. de un ente de control
Profesional
u otro ente regulador
Falta de Etica Afectacion de la
Profesional Imagen Institucional
Fraude en proceso de
expedicion
certificados Investigaciones
académicos para Interno Adulteracion o penales, fiscales o Extremo
beneficio de un cambio de disciplinarias
tercero y/o particular documentos
presentados por
terceros con Intervencidn por parte
complicidad interna | de un ente de control
u otro ente regulador
Trafico de influencias
. i P Pérdida de
Gestion de Alteracion de tramites - .
e . - . credibilidad o imagen
Certificacion de o servicios recibiendo - . .
. N Interno Beneficio propios frente a diferentes Extremo
Competencias a cambio pagos o R
L actores sociales o
Laborales beneficios de terceros -
dentro de la Entidad
Ausencia de cultura
de autocontrol y
autogestion
Trafico de influencias
Suministrar P
E - Pérdida de
Gestion de la informacién falsa o ici i credibilidad o imagen
alterada como insumo Beneficio propios K N
Interno frente a diferentes Extremo

Reducir

Realizar
sensibilizacién donde
se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

Trafico de influencias

Pérdida de

Realizar

sensibilizacién donde




se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

Verificacién de
soportes

Realizar
sensibilizacién donde
se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

L, Toma de decisiones o - .
Gestion de Empleo, . - . credibilidad o imagen
. X actuaciones con base Beneficio propios i .
Analisis Ocupacional y Interno frente a diferentes Alto Reducir
L en documentos falsos .
Empleabilidad o alterados actores sociales o
Ausencia de cultura | dentro de la Entidad
de autocontrol y
autogestion
. E . Detrimiento
Trafico de influencias ) .
patrimonial
Toma de decisiones o .
) Sanciones
actuaciones con base - . o
Beneficio propios | disciplinarias, fiscales .
en documentos falsos Extremo Reducir
y/o penales.
o alterados para
beneficiar a terceros
Amenazas y
vulnerabilidades  |Intervencidn por parte
sobre la de un ente de control
plataforma u otro ente regulador
tecnoldgica
Gestion de Recursos
X . Interno Extremo
Financieros
Extralimitacion de
funciones , de
. Que el presupuesto ”
autoridad o de uso de . N Intervencién por parte
. X no se direccione al
poder para influenciar . de un ente de control
- cumplimiento de los
la toma de decisiones o - u otro ente regulador
L . objetivos definidos,
en beneficio propio o
de un tercero Reducir
Alteracion de tramites . . )
Error involuntario o Afectacion de la
o documentos con el . ) o,
X L favorecimiento de ejecucion Extremo
fin de beneficiar a un .
intereses personales. presupuestal
tercero

Verificacion y
validacion de los
procedimientos,

guias, instructivos y
documentos
formalizados para el

Proceso GRF.

Realizar
sensibilizaciéon donde
se afianza la
importancia de la
ética profesional y
transparencia del
proceso.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%

Revision de la
documentacion
relacionada con
certificados y pagos.

Responsable del
Poceso

Eficacia 100%
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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIONAL VALLE CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, entregado a
la Direccién Regional Valle, se verificdé que la contratacion con el objeto descrito a
continuacion se encuentra incluido en éste.

Objeto: Prestar temporalmente servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion como
instructor para desarrollar actividades del proceso formativo, en programas titulados y/o
complementarios, en modalidades presencial, virtual o a distancia, en concordancia con la
red de conocimiento y el area tematica, conforme a los modelos formativos establecidos
por el Centro Latinoamericano de Especies Menores.

Para mayor constancia se firma en Tulua, Valle del Cauca, a los Veinte (20) del mes de
enero de 2026

FIRMA

Firmado digitalmente por Jorge
/M%// Ivan Noguera Jimenez Subdirector

(E) Centro Latinoamericano De

Especies Menores

Fecha: 2026.01.21 15:55:39 -05'00"

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

Proyectd: Marta Gutiérrez —Contratista Apoyo Profesional Contratatacion Centro CLEM 5@7
Reviso: Andrea Ariza Victoria: Aboga contratista Centro CLEM ~ Aalte Afing \

Vo Bo. Fernando Gonzalez Apolinar — Coordinador Administrativo Centro CLEM

GFPI-F-137 V.1
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Plan Anual de Compras

BUSQUEDA DE PLAN ANUAL DE COMPRAS

Busqueda de Plan Anual de Compras

Afio | 2026

Buscar | Plan Anual de Compras -
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Valor global de

Valor global para

Exportar busqueda

w Restablecer blsqueda

Entidad FEecha de publicacion Valor global Version Modificado Estado
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B2082 76_9125_067_P

complementar

(de apoyo a la
ncia, en concordancia con la red de conocimiento y el drea tematica, conforme a los model

iidades del proceso formativo, en programas titulados

en modalidades pr

] 76_9125_071_Prestar temporalmente

] 76_9125_081_Prestar temporalmente

establecidos por el Centro Latinoamericano de Especies Menores.

76_9125_067_Prestar temporalmente servicios profesionales

y de

apoyo

a la gestion

como

instrilJanuary

76_9125_068_Prestar temporalmente
76_9125_069_Prestar temporalmente
76_9125_070_Prestar temporalmente

servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales
servicios profesionales

76_9125_072_Prestar temporalmente
76_9125_073_Prestar temporalmente
76_9125_074_Prestar temporalmente
76_9125_075_Prestar temporalmente
76_9125_076_Prestar temporalmente
76_9125_077_Prestar temporalmente
76_9125_078_Prestar temporalmente
76_9125_079_Prestar temporalmente
76_9125_080_Prestar temporalmente

76_9125_082_Prestar temporalmente
76_9125_083_Prestar temporalmente
76_9125_084_Prestar temporalmente
76_9125_085_Prestar temporalmente
76_9125_086_Prestar temporalmente
76_9125_087_Prestar temporalmente

y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de
y de

apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo
apoyo

a la gestion
a la gestion
a la gestion
a la gestion
a la gestién
a la gestién
a la gestion
a la gestion
a la gestion
a la gestién
a la gestion
a la gestion
a la gestion
a la gestién
a la gestién
a la gestién
a la gestion
a la gestion
a la gestién
a la gestion

como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como
como

instriJanuary
instri January
instriJanuary
instr January
instr January
instr January
instr January
instr January
instr January
instr January
instri January
instriJanuary
instriJanuary
instr January
instr January
instr January
instr January
instr January
instr January
instri January

February "318
February 318
February 318
February 218
February 218
February "318
February 318
February 318
February 218
February 318
February 318
February 318
February 318
February 318
February "318
February 318
February 318
February 218
February 218
February "318
February Els

Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)
Day(s)

Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacién
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacién
Contratacién
Contratacion
Contratacion
Contratacion
Contratacion

tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
«National
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
tNational
«National
«National
tNational
tNational

50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217 458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP
50.217.458 COP

J
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458
50.217.458




B2103

76_9125_088_Prestar temporalmente

tulados y/o ™
complementarios, en modalidades pre:

establecidos por el Centro Latinoamericano de Especies Menores.

servicios profesionales y de

apoyo

a la gestidn

cComo

instrilJanuary

February "318

Day(s)

Contratacién

«National

50.217.458 COP

J
50.217.458 COR

[ 76_0125_089_Prestar temporalmente servicios profesionales y de apoyo a la gestién como instriJanuary February 218 Day(s) Contratacién (National 50217458 COP 50.217 458 COR
AN 76_9125_090_Prestar temporalmente servicios profesionales y de apoyo a la gestién como instr January February 318 Day(s) Contratacién (National 50217458 COP 50.217 458 COR
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES

CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES DEL SENA REGIONAL VALLE

CONSIDERANDO

Que el subdirector (e) del Centro Latinoamericano de Especies Menores del SENA, segun Estudios
Previos, tramita la autorizacién para contratar Ciento Veintiocho (128) Instructores con el siguiente
objeto igual: “Prestar temporalmente servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion como
instructor para desarrollar actividades del proceso formativo, en programas titulados y/o
complementarios, en modalidades presencial, virtual o a distancia, en concordancia con la red de
conocimiento y el area tematica, conforme a los modelos formativos establecidos por el Centro
Latinoamericano de Especies Menores..”

Que el trdmite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia
con la Resolucién No. 751 de 2014, la Resolucién No. 1-02407 de 2023 vy la Circular SENA No. 3-
2014-000115 de 2014,

Que conforme a la Resolucidon No. 01-02406 del 24 de noviembre de 2023, la Direccién General del
SENA delega funciones en materia de contratacién y convenios estatales, ordenacion del gasto y se
dictan otras disposiciones, se autoriza a los Directores Regionales y Subdirectores de Centros de
formacién la delegacién para celebrar los contratos de prestacion de servicios personales con
personas naturales y juridicas (articulos 4 y 5) cuanto existan relaciones contractuales vigentes con
objetos iguales al que se pretende suscribir, conforme al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015
de la siguiente manera:

(...)

c) En los subdirectores de centros de formacién para los contratos de prestacion de servicios de su
centro de formacidn

Que teniendo en cuenta la justificacién expuesta por subdirector (e) del Centro en los estudios

previos, la asignacidn presupuestal realizada para ese fin; es procedente tramitar la autorizacion
solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP 1226 del nueve (09) de enero de 2026
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En consecuencia, esta Subdireccion,

AUTORIZA

A contratar los servicios de Ciento Veintiocho (128) Instructores con el siguiente objeto igual:
“Prestar temporalmente servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién como instructor para
desarrollar actividades del proceso formativo, en programas titulados y/o complementarios, en
modalidades presencial, virtual o a distancia, en concordancia con la red de conocimiento y el area
temadtica, conforme a los modelos formativos establecidos por el Centro Latinoamericano de
Especies Menores.”.

Dada en la ciudad de Tulua a los Veinte (20) dias del mes de enero de 2026
Firmado digitalmente por Jorge
/M Ivan Noguera Jimenez
%/ Subdirector (E) Centro
Latinoamericano De Especies

Menores
Fecha: 2026.01.21 15:54:54 -05'00"

JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
SUBDIRECTOR (E) CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Proyectd: Marta Gutiérrez —Contratista Apoyo Profesional Contratatacion Centro CLEM Qé)i
Reviso: Andrea Ariza Victoria: Aboga contratista Centro CLEM Aty Al 0.

Vo Bo. Fernando Gonzalez Apolinar — Coordinador Administrativo Centro CLEM
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