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Ei presente documento contiene eI anéhms del sector del proceso de contratamon "La Red
de Salud Norte y la Red de Salud Centro se comprometen para con la Secretaria de Salud
del Distrito Especial de Santiago de Cali a fortalecer la gestion del riesgo en salud de la
poblacion realizando caracterizacién e intervencion de nesgos identificados ' y la
lmplementamon de planes de informaci6n, educacién y comunicacion (IEC), que permitan
contribuir, al.logro de las metas de Salud Publica enmarcadas en el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS
ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO DE CALI™.

En cumphmlento del deber de las entidades estatales de analizar el mercado relativo al
objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva Iegal comercial, fi nanmera
oramzac:onal tecmca de anal|3|s de rleso i

e

De acuer.do con la funcion asignada a las entidades estatales de adquisicion de bie_ne's,
obras y servicios, las mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de la
Entidad y a obtener el mayor valor por dinero. En consecuencia, la Entidad debe entender
Yy conocer: (a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla; (b) como y quiénes pueden
proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

El artlculo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, establece el deber de las Ent[dades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacuon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnlcayde
anahsus de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos
prewos Yy debe ser proporcional al valor del proceso de contratamon la naturaleza del objeto
a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el Proceso de Contratacién.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia,  alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. i
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El presente documento busca ayudar a la Secretaria de Salud Publica Municipal a
entender el mercado del bien, obra o servicio que la Entidad pretende adquirir, para
estructurar el proceso de contratacion con la informacion necesaria que permita alcanzar
los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencna y manejo del
 |riesgo.

=] =R S

4 DEFINGIONES |

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el
analisis del sector para la contratacion “La Red de Salud Norte y la Red de Salud Centro se
comprometen para con la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali a
fortalecer la gestion del riesgo en salud de la poblacion realizando caracterizacion e
intervencién de riesgos identificados y la implementacion de planes de informacion,
educacién y comunicacion (IEC), que permitan contribuir al logro de las metas de Salud
Publica enmarcadas en el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO
DE CALI™, lo que facilita la comprension de los conceptos esenciales para quienes [een 0
trabajan con el documento:

Tabla 01. DEFINICIONES

_Termino/Sigla | | Definicién | =
Red de Salud Conjunto de establecimientos y servicios de salud de
diferentes niveles de complejidad y capacidad de |
resolucion, interrelacionados por una red vial y|
corredores  sociales, articulados funcional vy
administrativamente. '
Estilo de Vida | Reducir al minimo la presencia de factores de riesgo
Saludable en nuestra vida, los cuales nos afectan negativamente.
Estos factores se pueden dividir principalmente en tres
aspectos: la alimentacion, la actividad fisica y el
consumo de sustancias adictivas.
Promocion de la | Proceso que permite a las personas aumentar el con-
Salud trol sobre su salud y sus determinantes.
Entorno Espacios cotidianos de interaccion social en los que
Comunitario | circulan saberes, aprendizajes, contenidos valorados |
y otros sancionados, donde se tejen relaciones de
poder y significaciones de caracter cultural, producto

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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:' | de Cotizaciones Régimen Contributivo — CSF. En este contexto, la tabla No. 1 presenta el

las; prmmpales corresponden a los aportes del PGN, las transferencias realizadas a favor

: ’ Y de compartlr una historia, un terrltorlo una S|tuac|on
b3 de vida. -

Fuente: www.cali.gov.co

De acuerdo con Ios Imeamlentos de la Agencia Nacmnal para la Contratacion Publica-
Colombla Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el proceso de contratacién. Para
ello se realiza un analisis en el contexto econdmico, técnico, regulatorio, innovador ylo
comerc:tal que puede tener un alcance local, regional, nacmnalomternacaonal dependlendo
del proceso de contratacion.

A.continuacién, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

. Recursos admlmstrados del SGSSS enero' 2023
Para efectos del anal:su; se tendra en cuenta la informacién correspondiente al mes de
enero de 2023, donde se evidencié un recaudo total de $6.592.508,85 millones de pesos
por las diferentes fuentes que financian el SGSSS. Comparado con el recaudo del mes de
diciembre de 2022, entre los cambios mas representativos se evidencia un aumento de

- 1$1.408. 366,18 millones de pesos en el concepto Aportes de la Nacion PGN, FONSAET y
'OTRAS, y.una disminucion de $1.050.821,21 millones de pesos en el concepto de recursos |

recaudo efectivo por cada una de las fuentes que financian el SGSSS, dentro de las cuales
de las entidades territoriales por Coljuegos y los recursos de Régimen Contributivo, los

cuales conjuntamente representan el 81,98% del recaudo efectivo para el mes de enero de
2023 esta mformamon se presenta a continuacion en el grafico No. 1. TR

Este documento es. propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cah Prohibida su copia, alteracién o
| mod:ﬁr.acxén por cualquner medio, sin prewa autorizacion del Alcalde.
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Grafico No. 1. Prlnclpales Recursos Administrados del SGSSS-
Enero 2023
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Contexto econémico:
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Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

o Parael mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie orlglnal se ubico en’
127,42, lo que representd un crecimiento de 2,95% respecto al mes de i
octubre de 2024

! lndlcador de Segulmtento E Ia Economia (ISE)
Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Econom[a (ISE)
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copla, a!leramén 0
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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_ 'Corhportamiento Anual: Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su
serie original, se ubic6 en 127,42, lo que represento un cremmlento de
2 95% respecto al. mes 'de octubre de 2024. Ffaii

, 1.1 Comportamiento anual

l_’arla el mes de octubre de 2025™ el ISE an su seria original, se ubicé en 127,42, lo que representd
. un crecimiento de 2.95% respecto al mes de octubre de 2024 (123.77). (Ver gréaficos 2 y 3).

! Grafico 2. Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
.| Serie original
. | '2022 - 2025% (octubre)
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° .Comportamlento Mensual: Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en
.~ su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubic6 en 127,32,
- lo que representé un crecimiento de 0,21%, respecto al mes de septiem-
bre de 2025.

ene feb mar abr may jun jul ago sep o<t nov dic}lene feb mar abr may jun_ jul ago sep oct
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- | Fuente: DANE, ISE

En noviembre de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,07%, la varia-
cién ano corrido:fue 4,82% v la anual 5,30%.

| Este documento’ es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraclén o

modlf caclén por cualqmer medio, sin prewa autorizacién del Alcalde.
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Lnacional 1 ' 11
f 2025 (novlembre]

Variacién’ mensual aﬁo corrldoy anual

En noviembre de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,30%, es decir, |
0,10 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo penon Sir
2 del afo anterior, cuando fue de 5,20%. b (ENEE B
e El comportamiento mensual del IPC total en nowernbre de 2025 (0, 07%) ¢l
se explicé principalmente por la variacién mensual de las divisiones Alo-
jamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantesly ;
hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las dlwswnes Salud '
(0,71%) y Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%). . B e l t

BiR LT

e En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serié bfiéihal 4

| Tasas de crecimiento anual an volumen®
L 2022-1 /7 2025 -1 |

Este documento es prop:edad de la Administracidon Central del Distrito de Santiago de Cah Pruhlblda su c:upla aIteracaért u '

modificacién por cualquier medlo sin previa autorizacién del Alcalde.
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Las acttwdades economlcas que mas contribuyen a la dmam|ca del valor agregado son:

1 :_ Administrabién pﬁblica y defensa; planes de seguridad social de aﬁliacién obligatoria;
- Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece

8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y moto-
| cicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

. Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a Ia va-

" riacion anual).

" En lo:corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto

i lnterno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econémicas que mas
, 11| contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

A .-/ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y moto-

fisg | cicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece

5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obhgatona
" Ed ucacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios somales crece
a4 % (contrlbuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual). -

friHd -Agncuitura ganadena caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0 4 puntos

' porcentuales a la variacién anual).

' Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
1 ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el com-
portamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obllgatona
Educacnon, Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,4%.
1101t Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
s Industrlas manufactureras crece 1,5%.

_EMPLEO Y'DESEMPLEO

it Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupamon del total nacional fue
il O%, lo que representé una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, lo
'que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024

i Esle documento es prnmedad de la Admmlstraclén Central del Distrito de Santiago de Cah Prohibida su copla, alteramén o
i modlf caclén por cualquzer medlo sin prewa aulonzaclbn del Alcalde.
et ® ik | : : : '-'. 2 - Pégina 7 de 25 |’




MODELO INTEGRADO DE.
PLANEACION Y GESTION

_ ALCALDIADE. (MIRC) gt __
. SANTIAGO DE CALI A 2
I;'GEST]ON RIS ESTRUCTURACION DEL "/ | (eigidy
NS TRATVA ~ ANALISIS DEL SECTOR (PR
£ GESTiON CONTRACTUAL

(63 7%) Flnalmente la tasa de ocupacmn fue 60, 2% lo que representé;u

metropolitanas fue 7, 3% mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de :
partlc:lpamon se ublcé en 67,4% y la tasa de ocu pac:[on en 62,5%, estas tasas en el mismo o

'Ley715 de 2001
Ley 1122 de 2007 _
Ley 1438de 2011___

En: cumphmlento del numerai 8° del amculo 2. 2 1 .1.2.1.1 del Decreto 1082 d}e‘2015 la ;
| Secretaria de Salud Publica procede a establecer si el presente procescrde contrataclon E
esta cobuado por un Acuerdo Comercial. : ; i

Este documenta es propiedad de la' Administracién Central del Distrito de Sanuago de Cali. PI‘DhIhlda su copla alteraclb o i
modn"caaén por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. i ¥ ; 2
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S e e . —
! ,;EI numeral 5° del 1tem1 2. 3 Del Manual Explicativo de los capitulos de contrataclon publlca :
71y ide Ios acuerdos comermales negociados por Colombia para entidad contratante expedida
i3 por el: Mlnlsterlo de Comercno Industria y Turismo y el Departamento Nacuonal de
_Planeaclén y que expresa ! i3

- ;_“Todos Ios qontratos realizados mediante la modalidad de contratacmn directa estlpuladas 3
en la ley 1150 de! 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos mtemacmnes y por
.'Io -tanto no se requ:ere establecer si estén o no cubiertos por d]ChOS acuerdos il

| ;En oonsecuenma a la presente modalidad de contratacron no se apllcaran Ias normas :
_;espemales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de lere ComerCIO

. -a lnformacmn del comportamlento del gasto perm|te a la Secre ria de Salud Publica |
Munlc:tpal—recopllar informacién histérica sobre cémo se ha contratado para la contratacion |
“La Red de Salud Norte y la Red de Salud Centro se comprometen para con la Secretarla :
de Salud del Dlstnto Especral de Santiago de Cali a fortalecer la gestlon del nesgo en salud

Este dpcumenta qs propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alleraclén o
{_5 moclif caclén ipor r.:ualquter medlo sin pre\na aulonzacmn del Alcalde. b
b i - . ' Wi nrs Péglna 9 da 25
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i de la poblacmn realizando caracterizacion e mtervencmn de rlesgos |dent|

ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO DE CALI™, como otras enttdades estatales

'_: 'La 3|gu1ente informacion orienta la verificacion de la necesndad asi como Ia ,def rminacion

| Pablica enmarcadas en el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA! GEST!ON

BECALI . ) _ _.,,ﬂii

4145.010.32.1 0777- ‘;4145 010.27.1. 1230

2022 _ . -2023
| ‘httns Hcommu- i
: nity.se- \ __: BE38
| https://community.se- '|cop.gov.co/Pu- . ' |

biicnenderianopi

| cop.gov.co/Public/Ten- =
portunltvDetallfIn-, :- .

| dering/OpportunityDe-

tail/Index?noti- ‘dex?noti- | i e
celUID=CO1.NTC. 3086 celUID=CO1. NTC 5!
128

205784 5 f; .i:'ji;f

|mplementaclon de planes de informacion, educacién y comunicacion (IEC), que permltan
| contribuir al logro de las metas de Salud Publica enmarcadas en el proyecto denomlnado i
. |“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS ?'5'

de reqwsﬂos habllltantes especlf icaciones, requisitos mtmmos tecmcos y metodologlas de

"-La tabla No 02 detalla Ios contratos adelantados por el D|str|to de Santiago de Call
|relacionados con la contratacién “La Red de Salud Norte y la Red de Salud‘Centro se |
comprometen para con la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santlago de Cal: a
fortalecer la gestion del riesgo en salud de la poblacion realizando. caractenzacmn el
intervencion de r:esgos identificados y la implementacion de ptanes de mformacwn ik
- leducacién y comunicacién (IEC), que permitan contribuir al Iogro de las metaé de'Salud ||

| INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO

modnﬁcacién por cualqu:er medio, sin prewa autorizacion del Alcalde.
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Contratacion difecta. recta.

| La Red de Salud del SU-
" IRORIENTE E.S.E. se
‘| compromete para con el
| Distrito de Santiago de

i Cali, Secretaria Distrital
|| de Salud, a realizar las
il intervenciones colecti-
| vas para la gestion del
i riesgo de la poblaciéon
Hresidente en Santiago

§ itos: Fortalecimiento a
| los procesos de aten-
1| cion psicosocial y salud
* & |integral a personas victi-
i imas del
1l mado, sus familias y co-
.|| munidades en Santiago
i de Cali.

La Red de Salud del |
*SURORIENTE : I3
E.SEE. se compro- g
mete para con el| |
Dlstrlto -especial de
Santiago de Cali -
Secretaria de Salud
del Distrito Especial
de Santiago de Cali, |
a realizar las inter-|
vencnones colecti-
vas ' e individuales | Ll
para la promocion g
delasaludylages-| = | ‘|
tion del riesgo de la| | ||
poblacién residente| =
en Santiago de Cali,
en desarrollo del si-|
guiente - proyecto| - |
Mejoramlento de|
Practicas de Vida| |
Saludable en Entor-|
nos - Cotidianos de
| Santiago de Cali.

de Cali, en desarrollo de
los siguientes proyec-

conflicto ar-

1 286.215.941 316.208.750

| SURORIENTE
4 PRESA SOCIAL DEL
| ESTADO

RED DE SALUD DEL
EM-

ESE ORIENTE

5 meses

'| Tres cuotas conforme |
recibo a satisfaccion del

| cumplimiento de todas|visto buenodelasu-|
{las obligaciones con-|pervision del con-|. 1

.'_: tractuales

_25dias

Dos. cuotas previo| |

trato.
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{ No Aplica. i }No' Aplica.
185101700 - Servicios  |/|85101700 - Se
| de administracién de |cios de admm tr
|salud . |'ci6n de salud |
: ~ |Cumplimiento d |
| contrato 20%
,._ : g Pago de salanos
| Cumplimiento del con- |8% i
| trato 10% Cahdad del SENICIO

Xi ‘6;1?}-

i Re_sponsabll!dadfc

’para la contratacn‘m “La Red de Salud Norte y la Red de’ Salud Centro
- |para con la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali
| gestién del riesgo en salud de la poblacién realizando caracterizacion e int v
: rlesgos identifi cados y la implementacién de planes de: mformamon
~+ |comunicacién (IEC), que permitan contribuir al logro de las metas 'de Salu i
-enmarcadas en el proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE LA GES’ ON |

==

Este documento es propiedad de la' Administracion Central del Distrito de Samlago de Cah Prohubnda |
modrf‘cacion pcr cualqmer medlo 3|n pre\.na autorizacién del Alcalde. : IR




i AL[BE
SANTIAGO DE CALI

.GESTIGN JURIDICO |
'ADMINISTRATIVA

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ESTRUCTURACION DEL ;
ANALISIS DEL SECTOR

'MAJA01.04.01.P001.F004 |

S VERSION' | - 00t if

GESTION CONTRACTUA.L

:' j:dentlf cado Y

| del | fesgo en salud de Ia poblamén reahzando caractenzacmn e mtervencmn de rlesgos
la lmplementamon de planes de informacion, educacion y comunicacion

;(IEC) que ﬁermltan contribuir al logro de las metas de Salud Publica enmarcadas en el
proyecto denommado “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

; F’OR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO DE CALI™:

f

2022 2023 | . ,,2023 Al
. T N0 Municipio de |
= _Alq_a:}giggfgﬂglplo Municipio de ltaglii | Santa Rosa |
i del Sur |
. |CONTRATO | =
ek “INISTRATIVO, | =
SSYPS-CD-025- |N°.  05-078-|
MP-1242-2022 2023 12023 L
£ ' https://com- |
munity.se- |
'COp.goV.( co/Pu {ih
_ blic/Tende- |
~ https://commu- https://commu- ring/Opportu- | -
- nity.se- nity.se- - nityDetail/ln- |
~ cop.gov.co/Pu- cop.gov. colPu- | dex?noti- | [
blic/Tendering/Op- | blic/T endenng/Op- | ceUID=CO1.N| |
portumtyDetann- portunityDetail/ln- | TC.4171856&i |
ey ‘dex?noti- dex?noti- = |sFromPublicA-
(LB ceUID-CO1 NTC.3 | ceUID=CO1.NTC.36 rea—True&ls-
] 1155108&isFromPu- | 89118&isFromPubli- Mo- |5
| blicArea=True&is- cArea=True&isMo- | dal=true&as- |
| Modal=true&asPo- | dal=true&asPopu- Popu- = |
pupView=true pView=true pView=true |
Contratacion di- B Contratacién’
. recta Contratacion directa |directa. :

1! modlf caclén _por cua!quusr medio, sin pre\na autonzaclén del Alcalde.

bR SR A DN LY B iR T

b | Este, documento es propledad de la Admimstrauén Central del Distrito de Sanbago de Can Prohibida su. ccpla alteracmn o .
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CAL! :
GEST[ON JURiDICO 3
| ADMINISTRATIVA

A MODELO INTEGRADO DE '
| PLANEACION Y GESTION
sl (MIPG) |

ESTRUCTURACION DEL
] _ANALISIS DEL SECTOR

| DESARROLLAR
" |LAS,  ACCIONES
| CONTEMPLADAS

| EN EL PLAN DE IN-
| TERVENCIONES
| COLECTIVAS (PIC)
N SALUD PU-
BLICA VIGENCIA
2022 EN EL MUNI-
CIPIO DE PAL-
| MIRA.

CONTRATO INTER-— 3

ADMINISTRATIVO
PARA EL DESA—

RROLLO DEL PLAN| V¢!
INTERVENCIO- | =2 1
NES COLECTIVAS -| oiai i
PIC- Y_LA GESTiON '"E'R"' MEi

DE

BLICA, SEGUN LI-|}

NEAMIENTOS ' DE-| = 0%

PARTAMENTALES,
NACIONALES Y MU- |

NICIPALES EN LA|Z:
JURISDICCION DEL |

MUNICIPIO DE ITA-| - A

GUI .; f-l'f'. {

1.386.090.162

5.082.369. 309

HOSPITAL RAUL

ESE HOSPITAL DEL--

SUR GABRIEL JA-
RAMILLO = P_IE-
DRAHITA

'ESE.F{OSPIE; ik

TAL MANU‘EL
ELKIN PAIA

OREJUELA BUENO
. 4 meses

El valor del contrato
sera cancelado me-
diante cuatro (4) ac-
tas parciales poste-
rior a la ejecucion y
recbo a satisfac-
cién, previa expedi-
cién de factura y en-
trega de informe téc-
nico debidamente
revisado y recibido a

12 meses

el valor de cada com-,
ponente o actividad,
se realizaran 2 pagos

'mes venci

de avanée‘

de confof‘rm-

entera ' satisfaccion

‘modlﬁcacnon por cualquuer medio, sin pre\na autonzaclén del Alcalde.

ig uales en valor

] dad coni




TIEEE E) £
gr 4 | P

MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01_.P00_"I._F004' :

T PLANEACION Y GESTION. -t il b i S b epamding

Wi Pl ipey T e
ANTIAGQIJECAU o et Sy RS F SRR
GESﬁON JURiDlCO Eli ESTRUCTURACION DEL ' . ikl e sl - St
© ADMINISTRATIVA e ANALISIS DEL SECTOR..; b m s G S
GEST]ONCONTRACTUAL s B Piavitss U3 E i
por parte del super- . |actividades = ||
| visor del contrato : . |ejecutadas.

S e s G Atendiendo |l el
it .1 . |contenido  ‘en{; i

. |losarticulos 14|

T Cib gty 15 de laResfi

i ' | |solucién 0518/ .

Acreditacion de ex- iR e de' 32016 (cl-lliid

| periencia certificada: | |tadaenelpre-|

1| Revisando la trayec- ! ; - |sente proceso, |

 ‘lltoria y experiencia . |el municipio|

:del Hospital Raul |/ |procedeacon-| '

Orejuela Bueno| . |tratar las acti-|

M E.S.E, ha ejecutado St |vidades! e i_in'- i

= contratos y conve-| ' |tervenciones |

' nloq interadministra- . .|del PIC con Ia At

‘i tivos que han tenido | Debe acredltar Ia eje- unica PS Pu-
, como objeto la pres- | cucién de ac:tlwdades blica del munl-
-;f'.f. taciébn de servicios |similares o relacmna— cipio, ESE_
de salud los cuales|das con el ‘objeto| HOSPITAL |
552 guardan concordan-|contractual y que|MANUEL EL- 1.
i cia con el objeto y|contengan toda la in-|KIN ~ PATA-|
|las actividades que|formacion necesaria| RROYO, de|
| se pretenden satis- | para poder verificar | conformidad G113
| facer con esta con-|la experiencia del|con su. ObjetO‘ Pt
ratacion. contratista. | |social. iy
[ ' 85111500 - Preven- L B
j 85101705 - Adminis- | cién y control de en- 85101500- b e
2 !l tracion de salud pu- |fermedades conta-|Centros de sa-|
| blica. giosas. lud
Sk Cumplimiento del
contrato 10% i
e Pago de salarios 5%
'3 Cumplimiento del Responsabllldad GVl e it g
ontrato 10% extra contractual = | .
2 SOOSMLV i B No solicitan. il

'Nd‘éplica. | No apllca L 5  j:- No apllca

Pagma 15 de 25 i




MODELO INTEGRADODE - -

1% _ 'PLANEACION Y GESTION -
~ ALCALDIA DE (MIPG)
- SANTIAGO DECALI AR i
GESTION JUR[DlCO : - ESTRUCTURACIONDEL RN
. ADMINISTRATIVA --: ~ ANALISIS DEL SECTQB_ T
_:"-Q_ESTION CONTRACTUAL :

Fuente: SECOP Il

De conformldad con Ia naturaleza y el objeto del Contrato Interadmlmstratlvo a suscribi
para la contratacién “La Red de Salud Norte y la Red de Salud Centro s ~c

| para con la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cal a forta
b gestlon del riesgo en salud de la poblacion realizando caracterizacién e interve
| riesgos identificados y la implementacién de planes de mformaclon :
- {comunicacién (IEC), que permitan contribuir al logro de las metas . de Salﬁd.: ublic
- |enmarcadas en ‘el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE! LA G

| INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS'EN SA
| DE CALI™. No se utilizara el Analisis de PROCESOS DE CONTRATACION dE
- |ENTIDADES ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIE 'TO i
| ESTRATEGICO ' f

; Con ia |formar:|on obtemda dela revision de [osprocesos de contrataclor
; adelantados por el Distrito de Santiago de Cali, por otras Entldades Estatales y_l-por otras
orgamzacuones se puede evidenciar lo siguiente: b -

: modtf cac:én par cua!qmer medio, sin prewa autunzac:én del Alcalde.




MODELO INTEGRADODE | MAJA01.04.01.P001.F004
: PLANEACION Y GESTION ' - 20
|1 ALCALDIA DE (MIPG) . .
|| | SANTIAGO DE CALI i
e [ S GEéTION J'U;REDICO ESTRUCTURACION DEL | VERSION. - 001
TR ANALISIS DEL SECTOR |
i GESTION CONTRACTUAL '

eg,‘-Modalldad de Contratac:on establecida en los procesos consultados Del 100%: .
il 'de los contratos anallzados el 100% se realizaron por | Contratamon directa.

i .:' "Plazo del contrato establecido en los procesos consultados: Del 100% de Ios con- .
tratos analizados, se pudo evidenciar un plazo promedio de 186 dias, lo cual
Wi equwale a 6 meses de plazo promedio estipulado para este tipo de contratos.

e Presupuesto Del 100% de los contratos analizados, se pudo evidenciar un valor
' promed:o de $1.479.487.000 para ejecutar este tipo de contratos.

Condlcmnes de pago: Del 100% de los contratos analizados, el 60% reahzaronlf 2
(4 _' 2 pagos iguales, el 20% realizo el pago en 3 cuotas, y el 20% realizo el pago,
il me_d_[a_nte 4 actas parciales, una vez el servicio de haya prestado mes vencido.

1 His Bl 5 | i

e Exp_ﬁérjen_cia exigida al proveedor en los procesos consultados: Del 100% de los.
- contratos analizados, el 40% no exigieron experiencia, el 60% restante exigie-|

- ron para acreditar esta experiencia, la ejecucion de actividades similares o re-.

. lacionadas con el objeto contractual y que contengan toda la informacién nece-
.. saria para poder verificar la experiencia del contratista.

1 1 -

- Cr’qdigbs .':_'UNSPS'C'. exigidos en los procesos consultad(‘:s:

b Tabla 04. Cédigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados

185101700 % 1|l Servicios de administracion da £3lud

'j ' Prevenciéon y control de enfermedades
185111500 - | contagiosas.

{iliee 185101500 - | Centros de salud 3
11185101705 - | Administracién de salud pablica. ©©

e Fuente: SECOP I

e Gajr_anﬁas exigidas en los procesos consultados

... Tabla 05. Garantias exigidas en los procesos consultados

Este, docurnenlo es propledad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Call Prohibida su copia, alteracuén o

i modsﬁcaclén por cualquner medio, sin prewa autorizacién del Alcalde.
i i Pagina 17 de 25

i g




| MODELO INTEGRADO DE. ,
| _ | | PLANEACION Y GESTION
| acmompe Lkt 4 N T
/. SANTIAGO DE CAL! 6 St SR RSBt )
i GEélelQ JURiéi 5o ESTRUCTURACION DEL = * L VERSION:
Ll AOMINISTRATIVA | | | ANALISIS DEL SECTOR [ 4|1 (1]
/) | GESTION CONTRACTUAL

: De Ios contratos

| analizados, 3
exigieron el wgencla [gual a ia de
10%, uno el| plazo del contratoyseasv
20% y 11(6) meses mas
contrato no
exigio.

De los contratos
analizados, uno
exigio el 8%, 2
exigieron el 5%,
: ; /| Y 2 no exigieron
Erice B este tipo de
w8 N garantia.

De los contratos
analizados, 1
exigio el 10%, 1
exigio el 20%, y

‘Cumplimiento
| del contrato

vigencia sera por ‘el |
término de duracién del
mismo_ y. tres (3) anos i
més : ;

e Silipage” de
i ‘Servicios

- vigencia igﬁél al pléZOF- i \_;--:'-_ B
i Caltdad del pactado. . para = lai|

| Servicio

oy ejecucion del contrato yE
3 no exigieron
este tipo de seis (06) meses més
‘garantia.
De los contratos
e analizados, 1
Responsabili | exigi6 200
|dad  ciil|smmy, 1|32 r";ggg": szﬁfggaég
| Extracontract | exigio 500 E dFIJ fiatls BlE
ual - SMMLV, Y 3 no Jecucpn e_icon _rg 0. i h

exigieron este
tipo de garantia.

Fuente: SECOP Il

; modlf cacién por cualqmer medio, sin previa autorizacién del Alcalde.



' MODELO INTEGRADO DE | MAJA01.04.01.P001.F004
N  PLANEACION Y GESTION TR
i | ALCALDIADE (MIPG) e _
114 SANTIAGO QE CALI ] I g ; JiRar;
-GEST!ON JURIDICO | | ESTRUCTURACION DEL || VERSION )
| ADMINISTRATIVA ~ ANALISIS DEL SECTOR | = £
H :_"_GESTION CONTRACTUAL

ity Cntenos dlferenc:lales ldentlf cados en los procesos consultados No se apllcaron
: cnter:os dlferenclales de acuerdo a la naturaleza y objeto de cada contrato ana-|
17 Ilzado :

El;estudlo de Ia oferta busca identificar potenciales proveedores y determlnar si estos estan
en capac;dad de satisfacer la necesidad en las condiciones identificadas por La Secretaria
de Salud Publica de Santlago de Cali, si el presupuesto es acorde a los precios del mercado
'y si existen alternativas o innovaciones que deban ser consideradas para estructurar el
proceso de contratacion relacionado con la contratacion, bajo la modalidad de contratacion
44 'dlrecta La Red de Salud Norte y la Red de Salud Centro se comprometen para con la
| _Secretarta de. Salud del Distrito Especial de Santiago.de. Cali a fortalecer la gestion del
riesgo en: salud de la poblacion realizando caracterizacién e intervencion de riesgos
|denl|f'cados y. la implementacién de planes de informacion, educacion y comunicacion
(IEC) que permitan contribuir al logro de las metas de Salud: Publica enmarcadas en el
- proyecto denomlnado “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
| POR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO DE CALI™.
T R DL
il

3IEN, OBRA O SERVI R e

.La tabla N°06 detai[a los proveedores identificados para la contratacién, bajo Ia moda[:dad :
de contrato mteradmmlstratwo “La Red de Salud Norte y la Red de Salud Centro. se

;comprometen para con la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Calj a
fortalecer 1a ‘gestion del riesgo en salud de la poblacién realizando caracterizacion e
_mtervenclon de rlesgos identificados y la implementacion de planes de informacion,
s educamop y comunicacion (IEC), que permitan contribuir al logro de las metas de Salud
/| Publica enmarcadas en el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
1k _INTEGRAL DEL RIESGO POR PARTE DE LOS ACTORES DEL SGSSS EN SANTIAGO

DE CALI"” .

: _Tabla 06 PROVEEDORES QUE PROVEEN EL BIEN OBRA O SERVIC!O

Este documento es prup:edad de Ia Admlmstraucm Central del Distrito de Santiago de Cah Proh:bnda su copia, alteracnén 0.

i modlﬂcacusn por cualqu:er medio, sin prevla autonzauén del Alcalde.
il HEE Paglna 19 de 25 .
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MODELO INTEGRADODE | | MAJA01.04.01.P001.F004 _ |
PLANEACION Y GESTION i Rt B
(MIPG)

© ESTRUCTURACION BEL i il Lol 0 Eebs
i ADM]NISTRATIVA | ANALISISDELSECTOR . | ik
_GESTION CQ"_‘TRACTUA'-Z'_ e

I No se utlllzara eI Anal13|s de Indicadores financieros y orgamzac[onales por tratarse de
: convemos tnteradmtn[stratlvos con una Empresa Social Del Estado E.S.E

| No se utlllzara eI Anahs:s de Indlcadores financieros y organlzacmnales dlferenmaies por
- _tratarse d[e contratos mteradmlnlstratlvos con una Empresa Somal Del Estado E S. E

il La Constitucion Pohtlca de Colombla lmpone 0bl|gac|ones y deberesen relac:lon con el
it mterés general los derechos y necesidades de los administrados y el cumplimiento efectlvo
de los f nes del Estado consagrados en los siguientes artlculos ' S

';EI artlculo 1 de la: Constltumon Politica establece:

"AI'thUID 1°.:Colombia es un Estado social de derecho, organlzado en forma de Repubhca
‘ umtarla descentrallzada con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
: partlmpatpva y plurallsta fundada en el respeto de la dignidad. humana, en el trabajo y la
,solldandad de. Ias personas que la integran y en la prevalencia del interés general" i

i -AS| mlsmo eI artlculo 2° de la Constitucion Politica dispone:

' |"Articulo ;2°. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
£ prosperldad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes |
i Iconsagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la|
mdepend ncia nacaonal mantener la integridad territorial y asegurar ia conwvenma pacn" caj
yla wger]cla de un ordenJusto ! : e PR L R RS e

-Ai‘.

S Este documemo es propledad de la Admlnlstraclén Central del Distrito de Santiago de Cali, Proh:blda sSu copia, alleraclén o

1 modlﬁucldn porcualqmermedm sin prewa autonzacaén del Alcalde.
ESE Ml H IR ; i s : i~ |Pagina 21 de25 i




MODELO INTEGRADO DE; * /| MAJA01.0
PLANEACION Y GESTION' * | |

ik ..ﬁéi:_-CALliFIEI)\:E:'... ' (MIPG) i
© SANTIAGO DE CALI (s
- ESTRUCTURACION DEL.

' GESTION JURIDICO il
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOB e

GESTION CONTRACTUAL

Las autondades de Ia Repubhca estan instituidas para proteger a todas ias personas :
“Iresidentes ‘en Colombia, ' en su vida, honra, bienes, creencias, y demas' derechos vl
- {libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes somales delEstado 'y de los
'partlcuiares 18 i

|E En el mismo sentldo el artlculo 49 de la Constitucion de 1991 consagra el derecho
" {fundamental a la salud el cual es desarrollado y regulado por la Ley 1751 de 2015, |
' drsposmlon que sefala como responsabilidad del Estado respetar proteger y garantizar el

"'l goce efectivo del derecho fundamental a la salud y en procura de ello es ‘deber de este i

“|*Formular y adoptar politicas que propendan por la promocion de la salud prevenc:lon vyl
|atencion de la enfermedad 'y rehabilitacion de sus secueias meduante accmnes colectlvas

e individuales” e

', 'ALC'ANCE

| Realizar una campafia de promocién de modos, condiciones y estilos de \nda saludab!es |
para 1.250 mujeres, la cual se desarrolla a través de las srguaentes actlwdades d

ihe Caractenzar la pob!amon residente en territorios prlorlzados b L 1
"« ' Intervenir riesgos en salud y del ambiente identifi cados en los! terntorios pnonzados
' 's  Analizar informacion de salud junto con EPS, IPS'y comunidad. e 0 I
.. e Realizar la implementacion de rutas especificas de atenclon con EPS IPS y comu- i
; nidad. H
o Realrzar el plan de |EC de promocion de la salud y prevenc;on de la enfermedad i

ESE CENTRO - FE x
Realizar una campana de promociéon de modos, condiciones y estilos de v:da saludables -

para 1.000 nifios y adolescentes (Con rango de edad entre 5 a 17 aﬁos) Ia cual se desa— |
rrolla a traves de las s;gu:entes actividades: i :

L Caracterizar la pob[ac:lon residente en territorios pnonzados fordn
"o Intervenir riesgos en salud y del ambiente identificados en los terrltorlos pnonzados
..e - Analizar informacién de salud junto con EPS, IPS y comunidad. G

» Realizar la implementacion de rutas especificas de atencion con! EPS IPS y comu- ‘. j""?;.-lf'-

nidad.

\' \Este documento es propiedad de la' Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su’ copra alteractén 0
modlf'caaén por cualquier deICI sin prewa autorizacién del Alcalde. ;
i i . i ! Pagln322de 25
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| MODELO INTEGRADO DE | .?MAJA01-C'4Q01_-PGD1.F‘O_Oé-' ;
f PLANEACION Y GESTION B RE S
” (MIPG) :
SANTIA&O DE cAL) o TS \ ZlIRin
’GESTION JURIDICO | ESTRUCTURACION DEL VERSION 001 |
|0 ADMINISTRATIVA | ANALISIS DEL SECTOR . AN :
L GESTlON CONTRACTUAL

' |ESE NORTE: EIl presupuesto oficial eshmado para el contrato es por la suma de
'QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($500.000.000), incluidos impuestos, tributos
y contnbuc:ones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar con la ejecucion | del
contrato Para lo cual la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali,
' |cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 3500259568 del 09/01/2026
ol expedldo por el érea financiera de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago
| de Call con cargo al presupuesto de la presente vigencia fi scal ' :

! _jESEifCENTRO:‘ EI presupuesto of cial estimado para el contrato es por Ia suma de
i ;TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
' '($352 800. 000 00) incluidos impuestos, tributos y contribuciones y demas costos directos
e mdlrectos a ‘que haya lugar con la ejecucion del contrato. Para lo cual la Secretaria de
Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, cuenta con el Certificado de D[spombil[dad
'.Presupuestal No 3500259565 del 09/01/2026 expedido por el &rea financiera de la

fiei Secretarla de. Salud del Dtstnto Especial de Santiago de Call con cargo al presupuesto de

. |De acuerdo al analisis realizado en el presente estudlo yala comparamon de los resultados
i obtemdos en el andlisis y los criterios establecidos, se determina que no se identifi caros
1 rtesgos m ia probablltdad de que puedan ocurrir, teniendo en cuenta ) !

_EI 'origeh e’ impacto de las consecuencias.

f La comp!ejldad e interconexion.

La eficacia, y eficiencia de los controles estab[emdos

' ;EI Inl\;'el de sens;bllldad y conf ianza. :

{14l Es(e documenlo es propzedad de Ia Administracion Central del Distrito de Santiago de Call Prohﬂmda su copla, alteracuén [+]

(i modrﬁa;caén por cualqmer medm. sm pre\na autonzauén del Alcalde. !
; i R ! ’ ' : Pégmazsde_;as. :




MODELO INTEGRADO DE 'Mhdﬂitm.qui 1.P00
PLANEACION Y GESTION' B

: ; KELDIA D;.E':. (MIPG) { i

. SANTIAGO DE CALI ' EE <

GEST’[ON ek ESTRUCTURACIO_N DEL i

ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR Hik
GEST!ON CONTRACTUAL

'Con base en la informacion compilada en este documento se puede conclmr que no ex1sten i

.| coyunturas o dificultades por parte de los oferentes o del mercado que difi culten la ejecucion

| del proceso contractual, las condiciones macroeconomicas y técnicas entre’ otras estan|
entre los parametros de procesos similares; aunado a esto, es de resaltar que actua!n'j nte | !

- |'se cuenta con un numero considerable de potenciales proponentes. Sin embargo 'para
-|garantizar que el servicio requerido por la Entidad sea atendido de maneré eficiente |
maximizando el ' beneficio obtenido por los recursos se hacen las 1S|gu|eentes
j recomendacmnes ' - : 8 Gl

1 Tenlendo en cuenta los procesos analizados y las conclusmnes de este apartado se i
- sugiere llevar a cabo el proceso a traveés del tipo de contratac:lon Dlrecta

| 2 Se recom:enda que el plazo de ejecucién del presente Contrato interadmlnlstratwo | i
es hasta el 30 de junio de 2026 contados a partir del. cumphmlento de Ios requ;sntos

i de perfecmonamlento y ejecucion segtn lo senalado en la normatwa wgente

if
.‘_1_

I 3. El Dlstnto de Santlago de Cali - Secretaria de Salud del Distrito. Espec:lal de Santlago |
: de Cali, realizara los pagos de la siguiente manera: cuatro (4) cuotas. L1 '

4 Se recomienda utilizar los siguientes cédigos UNSPSC para evaluar Ia expenenc:a | -f'_.
" del proponente para el presente proceso: H }

. Cadigo Segmento Familia Clase = | | ; Pro'du‘cto* I

1 - 3 Servicios de! « 111}
i I-.BSOOOOOO il 850Q0000 85100000 85101700 Admmlstracmn de sa!u

.." "f.-

5 Teniendo en cuenta el ob;eto del proceso, el anéhsm reahzado alos procesos.de i
referencia del presente documento y la matriz de riesgos reahzada por Ia Ent:dad ‘sel
~ sugiere tener en cuenta las mgwentes garantias: _ to ; M it

i Cumpllmlento Medlante este amparo se cubre a la Secretaria de Salud Pubhca Mumcnpal

el cual ampara el cumplimiento general del contrato, el pago de multas, la clausula penal i

pecuniaria y demas sanciones previstas para el CONTRATISTA en las normas Iegales por| .
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato con wgenc:la 1gua1 |
l1al Ia del plazo del contrato y seis (6) meses mas. - | 44 2

' 'Pago de Saiarlos Prestaciones Sociales e Indemnlzacmnes de Personal 'Debe’ cubn . i
Secretaria de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obhgacnones laborales |

Este documento es propiedad de la’ Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohablda su copia alteraclbn 01
modlrcac:én por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. i
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MODELO INTEGRADO DE | MAJA01.04.01.P001.FO04
PLANEACION Y GESTION f

: ‘ALALDIADE (MIPG)
SANTIAGO o o ESTRUCTURACION DEL ! i |
GEST[ON JURIDICO | ;| VERSION. . |/ 001}
il R omiNsTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR ST g
| =GESTION CONTRACTUAL

i EJECUCIOH de! contrato y seis (06) meses mas.

det Contratlsta derwados de Ia contratacion de personal para | Ia ejecuc:ton del contrato Por
it el ocho (8%) por ciento del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de duramon
de este y tres (3) anos mas.

Calldad del Ser\nclo El amparo de calidad del servicio cubre la entldad estatal contratante
de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad la
termlnamon del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad del servicio prestado,
‘teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Por.una cuantia equivalente al
dlez por ciento,(10%) del valor del contrato, con una wgencna 1gua! al plazo pactado para la

RS ;- i
Responsablhdad CIVI| Extracontractual Que proteja a la Secretana de las reclamacmnes
de terceros derlvadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas, por un valor equivalente a 200 SMMLYV, cuya
vigencia se otorgara por todo el periodo de Ejecucion del contrato. Reqmsnos del seguro
: onsab1lldad IVIl extracontractua!

MARCELA DE m%z RISSO CONTRATISTA
Rol financiero
Equipo E:structurador

Revisd: GUILLERMO ANDRES FE:RN.RNDEZ- ABOGADQ CONTRATISTA

J._,"-.

i Este documenm es propnedad de la Admlmstrac:én Central del Distrito de Santiago de Call Prohibida su copia, atterauén 0
b3 modlﬁcaaén por cualquler medio. sin prewa autonzaclén del Alcalde.
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