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to de Sar ago de Cali -

: ;mscrlto en el Banco de Proyectos del Distrito para la presente VIgencna fi scal

'cto denominado “Fortalecimiento de la gestion integral del riesgo por. parte

; Santlago de Cali BP 26005478, ¢l cual tiene,como objet
del nesgo en salud por parte de Io actores del S| _

n menci n coqt mpla dentro de los objetlvos; es ecmcos y productos

© PRODUCTO INDICADOR DE PR_oD'uCTo,;

Servicio de promocién de la
salud y prevencion de riesgos
- asociados a condiciones no
transmlslbles lmplementadas

Campanas de promomon de :
'modos, condiciones y estilos
wda saludables xmplementada

ara v erlzar la poblac:on residente en territorios pnonzados
] ervemr riesgos en saludy del ambiente identificados en Ios temtonos pnonzados

U ¢nto es propledad de la Admmlstramén Central de! Dnstnto de Santlago de Cali Prohiblda su copla, aIteracnén
por cualqurer medro sin.previa autonzamén del Alcalde. . L
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De otro lado, mediante Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 (septiembre

- 28), se determina la nueva estructura de la Administracion Central del Municipio de

Santiago de Cali, conforme a los lineamientos de las autoridades competentes en materia

~ de modernizacién para mejorar su capacidad administrativa y el uso eficiente de los
recursos.

- Mediante Decreto No. 4112.010.20.0956 de diciembre 13 de 2023, se adopté el Manual

de Contratacién de la Administracion Central de Santiago de Caliy sus anexos, los cuales
forman parte integral del referido acto administrativo. Disposiciones que aplican a los
procesos de contratacion que adelanten los organismos de la Administracién Central de
Santiago de Cali.

Que, de acuerdo a los principios de economia y celeridad de la funcién administrativa,
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, al igual que en el articulo 3° de
la Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, el Alcalde del Distrito de Santiago de Cali, en atencion a lo establecido en
el Decreto N0.4112.010.20.0399 del 20 de junio de 2025 “Por el cual se otorgan
atribuciones en materia de contratacion a las secretarias de despacho, departamentos
administrativos, a las unidades administrativas especiales sin personeria juridica y se
dictan otras disposiciones en la administracién central del Distrito especial, deportivo,
cultural, turistico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali” corregido por el Decreto
4112.010.20.0438 del 04 de Junio de 2024 y se dictan otras disposiciones”..

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Nombre del Organismo: Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali
Nombre del Servidor desighado: German Escobar Morales

Cargo del Servidor designado: Secretario de Salud del Distrito Especial de Santiago de
Cali.

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversié x Funcionamient
n o
Otros Cual ]

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcaide.
Pégina 2 de 32
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g forma,
Ia:admlmstracuon de los recursos que financian el aseguram:ento Asn como Ia preven lons
:de rlesgos sanitarios del amblente y el saneamiento baswo » $

"Desde el marco del plan decenal en salud el Forta|ecnm|ento de la Autondad Samtana'i“

nac;onaies y Iocales recuperen, -desarrollen o perfeccmﬁen sus capac:dades baSlcas'
para actuar como planificadores e integradores de las acciones relacwnadas ‘con’ la -
roduccion social de la salud dentro y fuera del sector salud, y de la respuesta propla del
ector, teniendo en cuenta dos tipos de capacidad: la capacidad de medios, es decir, que
uenten con los medios y procesos necesarios y dispuestos, de tal manera que puedan
‘h'acer lo' que les corresponde y ejecutario en forma éptima; y la capacidad de reéultados
‘por cumplimiento de su finalidad; capacidades que deben reflejarse en el cumphmlento
6ptimo de las funciones de: regulacién, conduccion, gestion financiera, ejecucmn delas
acciones colectivas, la atencion oportuna a las nece5|dades de los usuanos y la} prowsron e
“adecuada de serwcnos de salud : S

2 Conveniencia.

dmmlstramon de Santlago de Cali ests al servicio de los intereses’ gen erales de Sus

fhabltantes y se desarrolla con fundamento en los principios de lgualdad lmpamahd'ad* :‘
3 buena fe, " eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparenma

fparar la gestion de la salud plantea como objetivo lograr que las autorldades sanltanas‘v:l '

iy 'pubhcndad contradiccién, polivalencia e mterdnscnphnanedad lo anterior, sin perjuicio de |

‘Administracién Publica y de los servidores publicos. Entre los principios rectores de la -
‘democracna esta el de transparenCIa racionalizacion, par’ucrpamon y sahsfaccnon de os :

: 'Este documemo es: propledad de Ia Administracién Central del Distrito de Santlago de Call Prohibida su copxa alte n o
- ‘modlf cacién por cualquier medlo sin previa autorizacion del Alcalde.
: Pégma 4 de 32 )
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una estrategla mtersectorlal constituida por tres component S
rdependlentes los: servnc:os de salud, la accion mterse orial/trans

comunita a, es la estrafegla bésica e mfe
{a del sistema y los recursos. f :

olitica ademés aupone la interaccién coordmada de Ias’ entldades te
salud pubhca" los aSeguradores y los prestadores de se Vici
On‘last S‘e 0

ecrétarla de Salud del Distrito Especaal de Sant:ag‘ . |
5 “de Desarrollo 'y Prestacién de Servicios de Saiu_ mplementa la'e
alud-APS a través de Ias Empresas Socvale ‘

ion ﬁhasta el diagnéstico, tratamlentoy rehablhtacw de
mayor enfasts en acciones de promocion y prevencion que permitan |
SgO mdlwdua fj;fammar y comunitario, con el acceso real e integra
|os de'SaIud y Ta fEPS como admmlstradoras de,l" r ‘%go en salu

) 019‘ Ia estrategla de APS se ‘ejecutd con equ )
terdlscmhnanos ‘en temtonos pnonzados del Mumc;puo de Santlago-'de a

22 se decidié venf;car el impacto que se ha tenido'con la'i
las ‘strategla por tanto se realiz6 el seguumlento ala poblactén ldentnf c
S anos 2020 y 2021 reportadas sin adherencua a Ios programas de ‘¢on

irfiento: es; propledad de. lakAdmlmstracrén Central del Distrito de Santvago de Cah PI’OhI ida
dificacion’ por cua!quner medrc sin prev«a autorizacion del Alcalde. i :
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onal, es claro en establecer que
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on- Central del Distrito de Santlag
revia autorizacién del A'calde aF







MODELO INTEGRAD
P NEACIONY ES




4
;
y

0s.con cqrte a d|C|embre'31 ‘de 2024




la autonzac:én del Alcalde




MODELO |NTEGRADO E

ontractual: Que proteja a la Secretar
: ‘responsabmdad extracqntrac
‘ us contratlstas por un val
torgara por todo el p:
pol bllldad cwll ext contr

compama de seguro ,
En‘ onsecuenma el contrato de segu

) de. sponsabllldad CIVI| extracontra ual-debe co
redios, labores y operaciones, minimo los.siguie
ios por dafio emergente y lucro cesante.




MODELO INTEGRADO DE
LANEACION Y GESTIO

ESTUDIOS PREVIO

ilancia y control enla ejecucxo- d"é
idor que desngne el Secretario d
o} contratlsta de apoyo qu
1474 de 2011 yen el Manua

NORMATIVA peL PROYECT

PL CABILIDAD DE ACUERDOS Y TR
ALES"EN'MATERIA DE CONT ‘

) Manual Exphcatl'o de los capitl
omerc:ales.negoc;ados por Colombla




ado: medlante' Ia modahda de

"d%e“2007 no les aphcan las. obhgactones..de 0s

anterjor se firma en Santiago de Cali, ¢
ica de ano que aphca , ‘

subier




i

trito

is

6n del Alcalde.

rizaci

i

.0
©
o
g
£
- @D
Q.
c
%}
s

uto




