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Introduccién

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y el Medio Ambiente (MA) son dos areas
interconectadas que buscan garantizar un entorno laboral seguro y saludable, al tiempo
que se minimiza el impacto ambiental de las actividades productivas. La SST se enfoca
en prevenir accidentes, enfermedades profesionales y proteger la salud de los
trabajadores, mientras que el MA se preocupa por la gestion de recursos, la reduccién
de contaminantes y la preservacion de la biodiversidad. Ambas &reas son
fundamentales para el bienestar de las personas, la eficiencia de las empresas vy la
sostenibilidad del planeta. Es por esto que la direccidon de la empresa, lidera la
implementacion de politicas y practicas que promueven un ambiente laboral seguro y
saludable, y con el medio ambiente, asumiendo la responsabilidad de gestionar las
operaciones de forma sostenible, minimizando el impacto negativo en el entorno donde

se desarrolle las actividades.
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2. Objetivo general

Planear, organizar, ejecutar y evaluar las actividades en SSTMA, para promover dicho
ambito y con ello evitar al maximo los eventos no deseados en los trabajadores vy
recursos naturales; que se impliquen en las tareas cotidianas.

21

v

Objetivos especificos

Verificar el cumplimiento de los requisitos legales expuestos en la resolucion
1072 y 1076 del 2015. La resolucién 0312 del 2019 y los correspondientes que
apliquen.

Garantizar la implementacién de las actividades definidas en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

Evaluar la efectividad de las medidas implementadas, para controlar los peligros,
riesgos y amenazas, que incluya los reportes de los trabajadores.

Mejorar y mantener las condiciones de trabajo, mediante la identificacion,
evaluacion y control de los factores de riesgo que estan presentes en las
actividades diarias que puedan producir accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.
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3. Alcance

El presente informe abarca la identificacion y evaluacion de los riesgos, la
implementacion de medidas de control, la capacitacién del personal, y la gestion de
emergencias en el lugar de trabajo, del personal que labora en STROJIRNA
SUCURSAL COLOMBIA, en el proyecto Tunel de Viento, referente a SSTMA

4. Localizacion

Parque;Jaime _[Z'_I_ que @
1 { _.. #’
; Fuunuri-r_'.-

llustracion 1: Localizacion general del proyecto.

El proyecto de la CONSTRUCCION DE LA FASE Il DEL CENTRO DE INSTRUCCION
EN CAIDA LIBRE E INVESTIGACION AERONAUTICA DE LA FAC EN LAS
INSTALACIONES DEL MUSEO  AEROESPACIAL EN TOCANCIPA —
CUNDINAMARCA. Se encuentra ubicado en el municipio de Tocancipa en el
departamento de Cundinamarca, El proyecto Tunel de viento se encuentra ubicado en
las instalaciones del museo aéreo espacial de la fuerza aérea colombiana en el #km 1
Zipaquira, Tocancipa, Cundinamarca.
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5. Informe SSTMA

5.1 Matriz de identificacion y valoracién de riesgos.

Para la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de riesgos, se cuenta con la
matriz del contratista Strojirna y del subcontratista Empalme, con el fin de realizar el
seguimiento de los controles.

5.2 Programa de inducciones capacitaciones y charlas

Durante el periodo del informe por parte de interventoria, no se llevdé a cabo la
realizacion de inducciones y notificaciones de riesgo, ya que no hubo ingreso de
personal. Se realizaron las charlas de seguridad. Ver ANEXO 01.

El contratista normalmente en el informe adjunta soportes de charlas de seguridad, las
inducciones y notificaciones, las cuales a la fecha de elaboraciéon del informe no se
habian hecho llegar.

5.3 Conceptos examenes médicos

Para el periodo de diciembre de 2025, no se presentaron ingresos de personal de
interventoria, por lo cual no hay examenes que presentar.

El contratista en el informe adjunta soportes de la realizacion de los examenes del
personal que ingreso en el periodo del informe #8 correspondiente a diciembre de 2025
sin embargo a la fecha de entrega del presente informe, no se habia recibido dicho
informe.

5.4 Listado de personal del contrato y verificacién de aportes

A continuacion, se presenta el listado de personal de la interventoria, el contratista y
subcontratista, que estuvo parcial o totalmente en el periodo de diciembre de 2025.
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CONTRATISTA NOMBRES / APELLIDOS N° CEDULA CARGO

STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA |Martha Ximena Lopez 1.057.548.795 Ingeniera
STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA |[Edwin Medina 79.923.870 SSTMA
STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA [Ricardo Sandoval Parada 79.719.263 |Representante
STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA |Carlos Hernando Barreto 19.271.748 Director
STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA |Leonardo SolanoSolano 80.174.841 | Residente de

STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA |Johan Santiago Garcia 1.002.725.900 | Ingeniero
CONSORCIO FAC MG Rodolfo Norden Barrios 19.309.097 Director
CONSORCIO FAC MG Edisson Bernal Sierra 1.026.257.740 | Residente
CONSORCIO FAC MG Heyber Bolaiios Arciniegas 1.087.425.368 | Ingeniero
CONSORCIO FAC MG Javier Francisco Mateus 93.359.468 SSTMA
AFEM Antonio Forero Cortes 7.701.430 Oficial
AFEM Miguel Toloza 1.063.481.510 Ayudante
AFEM Yeison Yesid Genes 1.192.753.050| Ayudante
AFEM Yonny Albeiro Gonzalez Martinez 14.274.544 Aydante
AFEM Angel Andres Gonzalez Martinez 14.274.837| Awdante
AFEM Ricardo Antonio Mena Cabrera 1.143.425.879| Ayudante
AFEM amit de Jesus Avila Mena 1.044.426.708)| Ayudante
EMPALME INGENIERIA SAS David Gilberto Roa Casas 1.032.436.174 Ingeniero
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Milton Evelio Gomez 1.022.937.581 Ayudante
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Benjamin Lugo Marin 12.258.425 Ayudante
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Luis Enrique Martinez Reyes 79.667.623 | Conductor
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Nicolas Andres Martinez 1.024.584.863 Soldador
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Jose David Cardenas Salazar 1.001.284-918 Soldador
SUBCONTRATISTADE EMPALME |Brayan Alexander Espinel 1.080.780.978| Ayudante
EMPALME INGENIERIA SAS Yulied Constanza Chavez Santos | 1.007.565.642 SST
SELCO - (SEL CONSULTING) Andres Felipe Badillo Pineda 1.055.835.414| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Carlos Ovalle Gomez 85.190.097| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Cristian Ricardo Tellez Pineda 1.083.568.810| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Diego Edison Ovalle Pineda 1.033.753.535| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Jair Francisco Manjarrez 1.105.781.968| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Oscar Javier Yara Brinez 1.026.277.093| Residente
SELCO - (SEL CONSULTING) Flor Emilse Muiioz Alfaro 1.069.098.566 SST
SELCO - (SEL CONSULTING) Carlos Mario Ovalle Pineda 1.005.699.997| Ayudante
SELCO - (SEL CONSULTING) Carlos Andres Herazo Guerrero 1.003.714.144| Aydante
SELCO - (SEL CONSULTING) Juan Davit Agresot Palomo 1.070.816.317 Asesor
SELCO - (SEL CONSULTING) Luis Eduardo Diaz Maldonado 1.233.893.517 Asesor
SELCO - (SEL CONSULTING) Miller Armando Chingate Lopez 1.003.714.144| Ayudante
JP CONTRATOS Nelson Emilio Sanchez Moreno 80.273.049 |Operador retro
JP CONTRATOS Jainer medina Martinez 1.105.781.968 Auxiliar
JP CONTRATOS Victor Manuel Porto Ospino 2.000.004.326 Auxiliar
JP CONTRATOS Cesar Augusto Garcia Castafieda | 1.079.931.645 Auxiliar
JP CONTRATOS Deivith Nicolas Chavez Rodriguez | 1.075.650.148 | Operador

Cuadro # 1 - Elaboracion propia.
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Los soportes de pago a la seguridad social de la interventoria, se incluyen en el
ANEXO 02, pendientes los soportes del contratista Strojirna.

5.5. Reporte de incidentes y accidentes

Para el periodo del informe #8, comprendido del 01 al 31 de diciembre de 2025, no se
presento accidentes en el personal de interventoria; cero (0) accidentes e incidentes.

El contratista en el periodo del informe #8, comprendido del 01 al 31 de diciembre de
2025, no reporta accidentes e incidentes de trabajo, tampoco accidentes, e incidentes
de terceros.

5.6 Registro de inspecciones diarias y observaciones.

Para el periodo de diciembre de 2025 se realizaron inspecciones diarias, igualmente se
realizo inspeccién de los andamios colgantes que ingresaron para el Subcontratista
Selco. Las observaciones fueron registradas en bitacora y/o via correo electrénico, lo
cual se incluyen en el ANEXO 03.

5.7 Seguimiento al componente ambiental

5.7.1 Resumen de actividades realizadas

El frente de obra cuenta con container de campamento y almacén de materiales,
Los cuales se encuentran dotados con: Extintor para el control de incendios y
Botiquin de primeros auxilios.

Aparte se encuentran los servicios de bafos diferenciados por género.

Para la adecuada separacion de residuos sélidos, se cuenta con las canecas de
acuerdo al cédigo de colores de la normatividad y dispuestas por la FAC.

El punto establecido para RCD por parte del contratista, se encuentra con
residuos desordenados, sin estar clasificados. Ademas se presenta RCD, en
varios puntos, sin sefializar y/o delimitar.

5.7.2 Manejo eficiente del recurso agua y la energia.

Durante el periodo del presente informe, se han presentado lluvias moderadas en
gran medida los primeros dias del mes, despues tiempo seco. Se realizaron
charlas, entre ellas aspectos e impactos ambientales; ademas el contratista
cuenta con algunos letreros de cuidado de los recursos naturales (agua y energia).
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5.7.3 Manejo y Control de Materiales.

Los materiales adquiridos en el periodo: Estructura metalica, arena de rio y de
pefia, B200, B600, cemento, bordillo, cable de voz y datos, alambre, malla
electrosoldada, tuberia, Stac bond y Sikadur 32. Para el presente periodo, no se

tuvo conocimiento de mas ingreso de material.
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6. Comentarios y recomendaciones

v' En el periodo de 1 al 31 de diciembre de 2025, no se tuvo conocimiento de
accidentes o incidentes de trabajo del contratista o subcontratistas de fase Il y el
contratista tampoco reporto accidentes e incidentes.

v' Pendientes de entregar, observaciones de los informes 6 y 7, correspondientes
a octubre y noviembre respectivamente.

v Se tiene en varios puntos alrededor de la edificacion, residuos de construccion y
demolicion de construccién (RCD), sin adecuado manejo de almacenamiento.

v" No hay un adecuado manejo de materiales, sobre todo los de arenas.

v' Se reviso documentacion y se verifico anclajes de dos andamios colgantes, que
se van utilizar en la colocacion del Stac bond.

v' Del area SST, se realizo, anotaciones en bitacora y se dio respuesta a correos
de documentaciéon cuando se presentaban observaciones.

v A la fecha de la entrega del informe mensual de interventoria # 8, el contratista
no habia hecho entrega del informe mensual correspondiente al periodo de
diciembre, que sirve para alimentar el informe de interventoria de diciembre de
2025.

v' A la fecha de elaboracion del presente informe, no se habia recibido el soporte
de la afiliacion y/o pago a la ARL del asesor Johan Santiago Garcia de Strojirna,
quien ingreso a realizar asesorias los dias 18 y 19 de diciembre de 2025 y que
ya habia ingresado también en el periodo (noviembre de 2025).
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ANEXO 1

Inducciones-Notificaciones-Charlas.
Contratista e Interventoria
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Influenza A (H3N2)
Alerta de salud

Influenza A (H3N2) es un virus respiratorio que circula de forma estacional y
se transmite facilmente de persona a persona, por lo que es importante su
prevencion y deteccidn oportuna.

Sintomas leves mas frecuentes:
Fiebre.
Tos.
Dolor de garganta.
Congestién nasal.
Dolor muscular y cansancio.

Acudir de inmediato a urgencias ante sintomas de alarma como dificultad
respiratoria, fiebre persistente, somnolencia, coloracién azulada de labios o
unas, o tos intensa y prolongada.

Medidas de prevencién:

» Lavado frecuente de manos.

» Uso de tapabocas si presenta sintomas.
* Vacunacién contra la influenza.

= Cubrir narizy boca al toser o estornudar.

Prevencién y Cuidado Integral eco))




SEDENTARISMO LABORAL

Un riesgo silencioso para la salud vascular

_ = <+ Prevencién en SST basada en evidencia ¥

Permanecer sentado
reduce el flujo sanguineo
- sostenido en las extremidades
- inferiores

A4 Salud vascular afectada
~ en el trabajo

rs Incluso en personas
- aparentemente sanas

Permanecer sentado reduce el flujo sanguineo
sostenido en las extremidades inferiores

+ Salud vascular afectada en el trabajo
+ Incluso en personas aparentemente sanas

g
Evidencia Cientifica e

El ejercicio de resistencia evita el dafo
vascular por sedentarismo laboral

Mejora la salud cardiovascular desde
la fisiologia del ejercicio

Integrar PAUSAS ACTIVAS BASADAS EN EVIDENCIA SRR
reduce el riesgo cardiovascular ocupacional - |
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ANEXO 2

Soportes pagos seguridad social.
Contratista e Interventoria
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RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO EPS

Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, mediante Resolucion No. 74466
de 2025, concedi6 pension VEJEZ a JUAN RODOLFO JOSE NORDEN BARRIOS identificado (a)
con Cédula de Ciudadania No. 19309097 .

7 Elvalor de la pension (VAP) para la ndmina de Noviembre de 2025 es de $4,425,445. Los descuentos

por concepto de aportes a salud comprendidos entre 2025-10 y 2025-10 fueron:

NOMBRE EPS | Periodo Periodo |\ or Descuento | C2NCEP | EgTADO
Pago Cotizado de
SURA EPS 202510 202510 531,100 SALUD Act

Se expide a solicitud del interesado en Bogota el dia 07 de noviembre de 2025.

-

—

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901931377-4 CONSORCIO FAC MG CRASBgEI'gIz 1’26115 T | 6017914082 |  ccontablemsing@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2025-11 2025-11 M 28/11/2025 91860873 $329.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 329.500 329.500 0 0 329.500 3.295 329.500 3
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
G - o ot No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 0 0 0
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 329.500 329.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF ) 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 1 329.500 329.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901931377-4 CONSORCIO FAC MG CRASBgS'gIz 1’26115 T | 6017914082 |  ccontablemsing@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2025-11 2025-11 M 28/11/2025 91860873 $329.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEIEHE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. [Tipo | \gentificacion Spelldosvtiombres HEHEE HEHHEHEEEHEEHEEE g AFp | IBCAFP [Cotizacion | oagliado | Aportante de ‘;ﬁ’l‘fs'g't‘:r"gi Cod-EPS | IBCEPS [Naorupc | ARL | 'BCARL [ | Cotizacion | “oop™ | IBCCCF | “oop” | parafiscales | SENA [ IcBF | Esap [ MEN
© w s & S solidaridad é
1 cc 19309097 NORDEN BARRIOS JUAN RODOLFO JOSE | 59 N 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 1.885.350 5 131.300 0 0 0 0 0 0 0
2 cc 19432570 MEJIA MORALES DANIEL JOSE 59| 0 N 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 1.423.500 5 99.100 0 0 0 0 0 0 0
3 cc 7177209 ARCOS MEDINA JUAN MANUEL 59| 0 N 0 0 0 0 0 0 0 0 14-11 1.423.500 5 99.100 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901931377-4 CONSORCIO FAC MG CRASBgEI'gIz 1’26115 T | 6017914082 |  ccontablemsing@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-12 2025-11 E 28/11/2025 91860633 $5.381.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 236.000 0 0 0 0 0 0 236.000 1
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 236.000 0 0 0 0 0 0 236.000 1
EPSIC5 Entidad Promotora de Salud Mallamas 837000084-5 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 944.000 0 0 29.500 29.500 0 0 1.003.000 i
230301 Porvenir 800224808-8 832.000 0 0 0 0 0 0 832.000 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 944,000 0 0 29.500 29.500 0 0 1.003.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 1.183.400 1.183.400 0 0 1.183.400 11.834 1.183.400 3
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 680.000 0 0 680.000 3

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 | 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora N A;é?)i;rits;;aaioras valor aT’;e:yd&ng' (LR Total a Pagar
Salud 3 680.000 680.000
Pension 3 2.838.000 2.838.000
Riesgos Laborales 1 1.183.400 1.183.400
CCF 1 680.000 680.000
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 8 5.381.400 5.381.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




QE:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901931377-4 CONSORCIO FAC MG CRASBgS'gIz 1’26115 T | 6017914082 |  ccontablemsing@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2025-12 2025-11 E 2811112025 91860633 $5.381.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHE lulule]le]s <|olel=]| = Céd. ~ " Voluntari | Voluntario ensional . [Cotizacién /| Céd. z .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 12152121215 812 B [= |2 27| 8|5 | 5[5 ]3] 2 |E] are | tecARP [cotizacion [ §Riiado | Aportante | *°de pensional de | COd-EPS | IBCEPS [Naiorupc | amy | 'BGARL [ & ) Cotizacion cop | 1BCCCF | “BEE | parafiscaes | SENA | ICBF | ESAP | MEN
° alg)@ 8 solidaridad | SUPs'stencia H
o © 5]
1 cc 1026257740 BERNAL SIERRA EDISSON ALEJANDRO 1 S 230201 | 5.900.000 944.000 0 0 29.500 29.500 EPS005 5.900.000 236.000 14-11 $5.900.000 5 410.700 CCF24 | 5.900.000 | 236.000 0 0 0 0 0
2 cc 1087425368 BOLANOS ARCINIEGAS HEYBER ALBEIRO | 1 | 0 S 230301 | 5.200.000 832.000 0 0 0 0 EPSIC5 5.200.000 208.000 14-11 5.200.000 5 362.000 CCF24 | 5.200.000 | 208.000 0 0 0 0 0
3 cc 93359468 MATEUS CARDENAS JAVIER FRANCISCO 1|0 S 25-14 5.900.000 944.000 0 0 29.500 29.500 EPS037 5.900.000 236.000 14-11 5.900.000 5 410.700 CCF24 | 5.900.000 236.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




(?Colpensiones

"|O anos

2P
f‘.; GOBIERNO DE COLOMBIA

RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS

DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO EPS

Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, mediante Resolucion No. 74466
de 2025, concedid pensién VEJEZ a JUAN RODOLFO JOSE NORDEN BARRIOS identificado(a)

con Cédula de Ciudadania No. 19309097 .

;5 El valor de la pensién (VAP) para la némina de Diciembre de 2025 es de $4,425,445. Los descuentos
o por concepto de aportes a salud comprendidos entre 2025-10 y 2025-11 fueron:

Periodo

Concepto

NOMBRE EPS ngggo Cotizado Valor Descuento de ESTADO
SURA EPS 202510 202510 531,100 SALUD Act
SURA EPS 202511 202511 531,100 SALUD Act

Se expide a solicitud del interesado en Bogota el dia 04 de diciembre de 2025.

-

—_

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados

su futuro lo construimos entre los dos




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900890751 5 EMPALME INGENIERIA SAS A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25COL BOGOTA-BOGOTA D.E. 3182966651 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 2012063556 9496489609 E 2025/12/12 2025/12/16 | BANCO DAVIVIENDA 4 $12,192,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (33 Afiliados) $41,403,559 $6,626,300 $42,827,059 $1,714,700 $42,827,059 $1,528,500 $42,827,059 $2,291,600

Centro de Trabajo: RIESGO 01 ( 4 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $5,694,000 $228,000 $5,694,000 $224,200 $5,694,000 $29,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 4 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $5,694,000 $228,000 $5,694,000 $224,200 $5,694,000 $29,500 $0 $0
1 |cC |51798181 CASAS ELIZABETH 0 S0 so| Epsoos| 30 $1,423,500 $57,000 CcF22{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $0 $0
2 |cc [1077974219  |LEON YEILA 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $57,000 Ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0 $0
3 [cC |1073702442 |ROMERO NATALIA  [230201 28 $1,328,600 $212,600 |  EPS002| 28 $1,328,600 $53,200 ccr22| 28 $1,328,600 $53,200 14-11] 28 $1,328,600 $7,000| 28 $0 $0
4 [cc [1073702442 |ROMERO NATALIA  [230201 2 $94,900 $15,200|  EPS002| 2 $94,900 $3,800 CCF22| 2 $94,900 50 14-11| 2 $94,900 sof 2 $0 $0
5 |CC |1019065388 [SOLORZANO YENY  [230201 30 $1,423,500 $227,800  EPS008| 30 $1,423,500 $57,000 ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 05 ( 29 Afiliados) $37,133,059 $5,942,900 $37,133,059 $1,486,700 $37,133,059 $1,304,300 $37,133,059 $2,262,100 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 29 Afiliados) $37,133,059 $5,942,900 $37,133,059 $1,486,700 $37,133,059 $1,304,300 $37,133,059 $2,262,100 $0 $0
6 |cC |1033807198  |AYALA YEISON 230301 30 $1,463,940 $234,300 EPSC34| 30 $1,463,940 $58,600 Cccr22| 30 $1,463,940 $58,600 14-11] 30 $1,463,940 $101,900 [ 30 $0 $0
7 |cc [1023028789  |BELTRAN BRAYAN  [230301 1 $521,950 $83,600|  EPSO17| 11 $521,950 $20,900 CcF22| 11 $521,950 $20,900 14-11) 11 $521,950 $36,400 | 11 S0 $0
8 [cC [1075664686 |BENAVIDES EDISON  [230201 1 $47,450 $7,600|  EPS008| 1 $47,450 $1,900 ccr22f 1 $47,450 $1,900 14-11) 1 $47,450 $3,400| 1 S0 $0
9 [cc |1108929486 |CABRERA JOHN 230201 30 $1,423,500 $227,800  EPS008| 30 $1,423,500 $57,000 Ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
10 |cc 72223431 CALDERON HAROL  [230301 30 $1,573,128 $251,800  EPS002| 30 $1,573,128 $63,000 CcF22{ 30 $1,573,128 $63,000 14-11] 30 $1,573,128 $109,500 [ 30 $0 $0
11 |cC [1002693624 [CARDENAS LAURA ~ [25-14 15 $711,750 $113,900  EPS002| 15 $711,750 $28,500 ccr22| 15 $711,750 S0 14-11] 15 $711,750 sof 15 $0 $0
12 |CC 1002693624 [CARDENAS LAURA  [25-14 6 $284,700 $45,600 |  EPS002| 6 $284,700 $11,400 ccr22| 6 $284,700 $11,400 14-11| 6 $284,700 $19,900| 6 S0 $0
13 |CC [1002693624 [CARDENAS LAURA  [25-14 5 $237,250 $38,000|  EPS002| 5 $237,250 $9,500 CcF22| 5 $237,250 S0 14-11| 5 $237,250 sof 5 S0 S0
14 |CC 1002693624 [CARDENAS LAURA  [|25-14 4 $189,800 $30,400 |  EPS002| 4 $189,800 $7,600 CCF22| 4 $189,800 S0 14-11| 4 $189,800 sof 4 S0 $0
15 |CC |1007565642  [CHAVEZ YULIED 230301 5 $237,250 $38,000| EPSO17| 5 $237,250 $9,500 CCF22| 5 $237,250 $9,500 14-11| 5 $237,250 $16,600| 5 $0 $0
16 |CC |1067942072 [CONTRERAS ETILSON [230301 3 $215,142 $34,500|  EPS002| 3 $215,142 $8,700 CcF22| 3 $215,142 $8,700 1411 3 $215,142 $15,000| 3 $0 $0
17 |cC 1067942072 [CONTRERAS ETILSON [230301 27 $1,281,150 $205,000  EPS002| 27 $1,281,150 $51,300 ccF22| 27 $1,281,150 50 14-11| 27 $1,281,150 sof 27 $0 $0
18 |CC 1233690737  [FIERRO JORGE 230301 5 $237,250 $38,000| EPSO17| 5 $237,250 $9,500 CCF22| 5 $237,250 $9,500 1411 5 $237,250 $16,600| 5 $0 $0
19 |cC [1033778968 [GONZALEZ JORGE [25-14 30 $2,056,818 $329,100  EPS008| 30 $2,056,818 $82,300 ccr22| 30 $2,056,818 $82,300 14-11] 30 $2,056,818 $143,200 30 $0 $0
20 [CC |1000780978 |GUERRERO BRAYAN [25-14 30 $1,586,878 $254,000  EPS008| 30 $1,586,878 $63,500 ccr22| 30 $1,586,878 $63,500 14-11] 30 $1,586,878 $110,500 [ 30 $0 $0
21 [PT |6056961 GUTIERREZ KELVIS  [230301 30 $1,447,764 $231,700  EPS002| 30 $1,447,764 $58,000 ccr22| 30 $1,447,764 $58,000 14-11] 30 $1,447,764 $100,800 [ 30 S0 $0
22 [CC [13686444 MATEUS EDWARD  [230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS037[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 S0 $0
23 [CC |1030668259 |MELO ROSSY 230201 24 $1,138,800 $182,300  EPS037| 24 $1,138,800 $45,600 CcF22| 24 $1,138,800 S0 14-11) 24 $1,138,800 s0 24 S0 $0
24 [CC |1030668259 |MELO ROSSY 230201 6 $284,700 $45,600|  EPSO37[ 6 $284,700 $11,400 CCF22| 6 $284,700 S0 14-11| 6 $284,700 sof 6 $0 $0
25 [cC [79257817 OSPINA ERNESTO  [230201 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 CCF22{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
26 [CC |1047221244 |PALACIO DAVID 230301 3 $142,350 $22,800|  ESSCO7| 3 $142,350 $5,700 CCF22| 3 $142,350 $5,700 14-11| 3 $142,350 $10,000| 3 $0 $0
27 |PT 995954 PEDRAZA JOSE 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
28 [cC [80544310 RAMIREZ JOSE 230201 30 $1,439,676 $230,400  EPS017[ 30 $1,439,676 $57,600 ccr22| 30 $1,439,676 $57,600 14-11] 30 $1,439,676 $100,300 [ 30 $0 $0
29 [CC |1079409417  |RAMOS LUIS 230301 30 $1,423,500 $227,800(  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 S0 $0
30 |cc [80049377 RIVEROS LUIS 230201 30 $1,423,500 $227,800  EPS008| 30 $1,423,500 $57,000 ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 S0 $0
31 |cc [1032436174  [ROA DAVID 230201 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $57,000 ccr22f 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
32 |cc [11388854 RODRIGUEZ JOSE  25-14 30 $1,800,000 $288,000  EPSO10| 30 $1,800,000 $72,000 Cccr22| 30 $1,800,000 $72,000 14-11] 30 $1,800,000 $125,300 30 S0 $0
33 |cC (79204774 ROMERO SALVADOR  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 Ccr22| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
34 |PT |6607659 ROMERO YHON 230301 30 $1,455,852 $233,000 ESSC24| 30 $1,455,852 $58,300 CcF22| 30 $1,455,852 $58,300 14-11] 30 $1,455,852 $101,400 [ 30 $0 $0
35 |CC 1007158549  [SANCHEZ JESSICA 230201 28 $1,344,000 $215,100(  EPS002| 28 $1,344,000 $53,800 CCF22| 28 $1,344,000 $53,800 14-11) 28 $1,344,000 $93,600 | 28 $0 $0
36 |CC [1007158549 [SANCHEZ JESSICA 230201 2 $96,000 $15,400 | EPS002| 2 $96,000 $3,900 CCF22| 2 $96,000 $3,900 14-11| 2 $96,000 sof 2 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
37 |CC |79994868 SEGURA JOSE 230301 30 $1,517,045 $242,800 EPS005| 30 $1,517,045 $60,700 CCF22{ 30 $1,517,045 $60,700 14-11| 30 $1,517,045 $105,600 | 30 $0 S0
38 CC [1026302979  |VARGAS SERGIO 25-14 30 $1,571,240 $251,400 EPS005| 30 $1,571,240 $62,900 CCF22{ 30 $1,571,240 $62,900 14-11| 30 $1,571,240 $109,400 | 30 $0 S0
39 CC [1073522400 |VELASCO BRAYAN  |230301 15 $711,750 $113,900 EPSO17| 15 $711,750 $28,500 CCF22| 15 $711,750 $28,500 14-11] 15 $711,750 $49,600 | 15 S0 S0
40 |CC (1073522400 |[VELASCO BRAYAN  [230301 15 $711,750 $113,900 EPSO17| 15 $711,750 $28,500 CCF22{ 15 $711,750 $0 14-11| 15 $711,750 So| 15 S0 S0
41 |cc |1096960323 |VERA KAREN 230201 30 $1,439,676 $230,400 [  EPS002| 30 $1,439,676 $57,600 ccr22| 30 $1,439,676 $57,600 14-11| 30 $1,439,676 $100,300 30 $0 $0

Total Afiliados( 33) $41,403,559 $6,626,300 $42,827,059 $1,714,700 $42,827,059 $1,528,500 $42,827,059 $2,291,600 $0 $0

Pagina 2 de 3
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900890751 b} EMPALME INGENIERIA SAS A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25COL BOGOTA-BOGOTA D.E. 3182966651 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2012063556 9496489609 B} 2025/12/12 2025/12/16 | BANCO DAVIVIENDA 4 $12,192,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 32 $6,626,300 $16,800 S0 $6,643,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,578,200 $4,000 S0 $1,582,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 15 $2,754,500 $7,000 $0 $2,761,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,293,600 $5,800 $0 $2,299,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $2,291,600 $5,800 $0 $2,297,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 33 $2,291,600 $5,800 S0 $2,297,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 33 $1,528,500 $3,900 S0 $1,532,400
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 33 $1,528,500 $3,900 S0 $1,532,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 33 $1,714,700 $4,800 S0 $1,719,500
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $58,600 $200 S0 $58,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 6 $318,700 $900 $0 $319,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $58,300 $200 $0 $58,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $72,000 $200 S0 $72,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 7 $268,500 $700 S0 $269,200
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $5,700 $100 S0 $5,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $114,000 $300 S0 $114,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 9 $524,300 $1,400 S0 $525,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 5 $294,600 $800 S0 $295,400

33 $12,161,100 $31,300 $0 $12,192,400
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ASOPAGOS

PLANI LLA DE AUTOLI QUI DACI ON DE APORTES
PLANI LLA NRO. 35728722
REFERENCI A DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Pl anilla: 2025-12-16

DATOS DEL APORTANTE

. LEM ESTRUCTURAS . TI PO DE
RAZON SOCI AL SAS TI PO DE PERSONA Juridica DOCUNVENTO NI T
Nro. DE TI PO DE B nenor a 200
| DENTI FI CACI ON 901806373 D. V. 0 APORTANTE enpl eados
DI RECCI ON DE CARRERA 73B 68
CORRESPONDENG A SUR 40 BLS DEPARTANMENTO BOGOTA D. C MUNI Cl PI O BOGOTA
ACTI VI DAD CORREO LU SMARTI NEZR100 .
ECONOM CA 2511 ELECTRONI CO 2EEVAI L. OOM TELEFONO 3106989474
FAX 0 SUCURSAL 0 NOVBRE SUCURSAL 0
. Ti po de
TI PO DE ENTI DAD Pri vada ARL ARL SURA affitt ante Enpl eador
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
| DENTI FI CACI ON 79667623 PRI MER APELLI DO MARTI NEZ SEGUNDO APELLI DO REYES
PRI MER NOVBRE LU S SEGUNDO NOVBRE ENRI QUE
PERI ODO COTI ZACI ON PENSI ON PERI ODO COTI ZACI ON SALUD FORMA DE PRESENTACI ON
Afio: 2025 | Mes: 11 Afio: 2025 | Mes: 12 Sucur sal
Nro. DE TRABAJADORES VIr. TOTAL NOM NA Nro. DE RADI CACI ON
9 $12. 706. 850 35728722

Pagina 1 2025-12-16
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| DENTI FI CACI ON DEL AFI LI ADO Sal ario
Ti po Sub Ext . S .
I denti ficaci on \ﬁcr}céur: a tolgf onbol %Logﬂ Dpto Min A;:dt II%/clod 'Is'glpgr;jg Nombr es Sal ario Basico
CC- 80577016 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo BALLESTEROS BENAVI DES LU S ALBERTO $1. 423. 500
CC- 14095354 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo CAMARGO RODRI GUEZ LEOVI G LDO $1. 423. 500
CC-1001284918 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo CARDENAS SALAZAR JOSE DAVI D $1. 423. 500
CC- 1022937581 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo GOVEZ SUAREZ M LTON EVELI O $1. 423. 500
CC- 88196605 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo HERNANDEZ RAM REZ RI CARDO $1. 423. 500
CC- 12258425 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo LUGO MARI N BENJAM N $1.423. 500
CC-1024584863 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo MARTI NEZ ORTI Z NI COLAS ANDRES $1. 423. 500
CC- 79667623 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo MARTI NEZ REYES LU S ENRI QUE $2. 600. 000
CC- 1024550260 01 No | No No 11 1 5251101 Fijo PENA TORRES EDI SON ANTONI O $1. 423. 500
NOVEDADES
o o I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
I denti ficaci 6n N | ng E Ret D|A[DIA|S| Nov |T[S|L| SIn SIn |G| Ige lge |M Lna Lma |A| Vac Vac |VIC| Vct Vet | RL Irp Irp
G T E(E|P|P[P| Vsp |E[T|N|lnicio| Fin |E|lnicio| Fin |Allnicio| Fin |C|lnicio| Fin |P[T|lnicio| Fin Iniciofl Fin
CC - 80577016 0
CC - 14095354 0
CC - 1001284918 0
CC - 1022937581 0
CC - 88196605 0
CC - 12258425 0
CC - 1024584863 0
CC - 79667623 0
CC - 1024550260 X 2025-11-19 X 2025-11-21 O
SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES
D o D as o ; Cot Vol Cot Vol Fondo
I denti ficaci 6n AFP Coti zados | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Afi | Apor t Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIt no ret
CC - 80577016 PROTECCI ON 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 14095354 COLPENSI ONES 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 1001284918 PORVENI R 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 1022937581 PORVENI R 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 88196605 PROTECCI ON 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 12258425 COLPENSI ONES 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
CC - 1024584863 PORVENI R 30 $1.423.500 | 0.1600000 $227. 800 $0 $0 $227. 800 $0 $0 $0
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SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES

. Fondo
I dentificacion AFP Cot[i)lza;dos | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Oo’g‘fiYOI CX:)OY?I Total Cot Fondo Sol |Subsi Ztenci VIr no ret
CC - 79667623 COLPENSI ONES 30 $2.600. 000 | 0.1600000 | $416. 000 $0 $0 $416. 000 $0 $0 $0
CC - 1024550260 PORVEN R 3 $142.350 | 0.1600000 | $22.800 $0 $0 $22. 800 $0 $0 $0
SI STEMA GENERAL DE RI ESGOS
SI STEMA GENERAL DE SALUD b VAL Ee
Di Di 5
C . as . . Nam Aut Nim Aut . as | BC .
I denti ficacion EPS o |1 BC salud| Tarifa Cot ol UPC Adi c EG Val or EG Lic Val or Lic Co | Riesgos C?T Tarifa Cot ol
t t
90
18
CC - 80577016 FAM SANAR | 30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
90
18
CC - 14095354 NUEVé EP S |30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
A 37
3
90
18
CC - 1001284918 | COMPENSAR- EPS | 30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
90
18
CC - 1022937581| SALUD TOTAL |30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
90
18
CC - 88196605 FAM SANAR | 30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
90
18
CC - 12258425 SANI TAS 30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
90
18
CC - 1024584863| SALUD TOTAL |30 $1'433'5° 0. 0400000 | $57. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $1-4g3- 50106 [0.0696000| $99. 100
37
3
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S| STEMA GENERAL DE SALUD ST e o8
Di , ' Di .
I denti ficaci 6n EPS %g IBC salud| Tarifa Cot bl UPC Adi ¢ Nun%éb\ut Val or EG Numéut Val or Lic|2S Rilengos gT Tarifa Cot bl
t t
90
CC - 79667623 SANI TAS 30 | $2.600.00 1 9400000 | $104. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $2- 60000 o6 | 0. 0896000 $181. 000
37
90
cc - 1024550260 NEVE BP-S 13 13142 350 [0. 0400000 $5.700 $0 0 $0 0 $0 3 | $142. 350 o6 | 0. 0896000 $10. 000
37
APORTES PARAFI SCALES
wenmiticanon] o | Oge® [ocomas| e | Amre | Talfe | e | Thaie | Awe | Taife [ gee | il | mes
CC-80577016 | OOLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 0. 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 14095354 | OOLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 0. 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1001284918 | COLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 0. 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1022937581 | COLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 . 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 88196605 | OOLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 . 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 12258425 | OOLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 . 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1024584863 | COLSUBSI DI O 30 $1.423.50 1 0. 0400000 | $57.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 79667623 | OOLSUBSI DI O 30 $2.600.00 1 . 0400000 | $104.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1024550260 | COLSUBSI DI O 3 $142. 350 | 0. 0400000 | $5.700 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERI ODO 2025 -

11

TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NLSTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | coTl zAG ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp  pagarR
RA cor oBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL | PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A
PROTECCI ON 2 $455. 600 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $455. 600
COLPENSI ONES 3 $871. 600 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $871. 600
PORVENI R 4 $706. 200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $706. 200
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA
VLR VLR RADI CA gﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT e | Rl vr | sustor | susTor | aoN | FEYQR T FAVOR | TOTAL | rora | Eonmo
ADM NI STRA| NOM | TOTAL | WLR ur. | WR | ot | VR | NERCC| Dias ['NTERE | NTERE| AL AL |autall |PERIOD | peri oD | PAGAR | LOTAL | ENED | ToTAL
DORA AFIL | cor | wpc | TE | I1ce LNVA MORA SES | APORTE |APORTE| Q o cor PAGAR
LVA S DE cor ANTERI UPC | SALUD
OBL WPC |scor| s |INCA ANTERI | OBL
cor OBL OR COT
L S| OR UPC
COMPENSAR- |,  [$57.00| ¢ 0 50 0 so |$57.00( g 50 so |$57.00] o 0 30 so |$57.00] o 50 |$57.00
EPS 0 0 0 0 0
NUEVA $62. 70 $62. 70 $62. 70 $62. 70 $62. 70
E. P. S. 2 0 $0 0 $0 0 $0 0 0 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 O
S A
$161. 0 $161. 0 $161. 0 $161. 0 $161. 0
SANI TAS 2 00 $0 0 $0 0 $0 00 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
SALUD $114.0 $114.0 $114.0 $114.0 $114.0
SALLE 2 |10 g0 | o | so | o | so [P0 o | g0 | so [$4O01 g | o | so | so |S140f g0 | g0 |F114
$114.0 $114.0 $114.0 $114.0 $114.0
FAM SANAR 2 00 $0 0 $0 0 $0 00 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A Rl ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA
. VLR .
NUM AUT NUM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADM NISTRA | \om aFr L | VLR TOTAL PAGD || \cabacy DA| PAGADCE A | APORTES. | i AS nora | | NT MORA | SEEER/E | AUTOLI QUID|  FAVCR Rl ESGCS TOTAL
DORA COT OBL |1 NCAPACI DA . COT OBL ACI ON PERI ODO |PROFESI ONA|  PAGAR
DES OTROS | COTI ZACI ON cor
DES INFCIAL | ANTERI OR LES
R ESGOS
ARL SURA 9 $884. 700 0 $0 $0 $884. 700 0 $0 $884. 700 0 $0 $0 $884. 700
TOTAL APORTES PARAFI SCALES
NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COLSUBSI DI O 9 $508. 700 0 $0 $508. 700
SENA 0 $0 0 $0 $0
| CBF 0 $0 0 $0 $0
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TOTAL APORTES PARAFI SCALES

NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 5 $508. 700
PENSI ONES 3 $2. 033. 400
Rl ESGOS PROFESI ONALES 1 $884. 700
CAJAS DE COMPENSACI ON 1 $508. 700
SENA 1 $0
| CBF 1 $0
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $3. 935. 500
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901505376 0 AFEM REDES E INGENIERIA ELECTRICA B - MENOS DE 200 COTIZANTES AFEM REDES E INGENIERIA | Cra 90C #40A Sur-28 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3016008405 Si
SAS ELECTRICA SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2028116454 9496685018 E 2025/12/18 2025/12/22 | BANCOLOMBIA 4 $2,641,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 1005852850  [BASTO PAMPLONA 230301 | 30 $1,423,500} $227,800| EPS005( 30 $1,423,500] $57,000[ CCF24[ 30 $1,423,500] $57,000[ 14-11| 30 $1,423,500| $99,100( 30 SO| SO| Si $440,900
JOSE MANUEL
RIICE 7701430 [FORERO CORTES 230301 | 30 $1,423,500} $227,800| EPS017| 30 $1,423,500| $57,000[ CCF24[ 30 $1,423,500| $57,000[ 14-11| 30 $1,423,500| $99,100( 30 SO| S0} Si $440,900
JANTONIO
3 |cc 83169387 [FORERO CORTES [25-14 30 $1,423,500 $227,800| EPS005| 30 $1,423,500] $57,0000 CCF24[ 30 $1,423,500| $57,000[ 14-11] 30 $1,423,500] $99,100] 30 $0) $0) Si $440,900
[JUAN JOSE
4 |cC 83168739 [FORERO CORTES 230301 | 30 $1,423,500} $227,800| EPS017| 30 $1,423,500| $57,000[ CCF24[ 30 $1,423,500] $57,000[ 14-11| 30 $1,423,500] $99,100( 30 SO| S0} Si $440,900
[ORLANDO
o) |EC 1192753050  |GENES TARRAZ 230301 | 30 $1,423,500} $227,800| EPS002| 30 $1,423,500| $57,000[ CCF24[ 30 $1,423,500| $57,0000 14-11] 30 $1,423,500| $99,100] 30 $0) $0) Si $440,900
YEISON YESID
6 |cC 1063481510  |TOLOZA CONTRERAS 230201 | 30 $1,423,500} $227,800| EPS002| 30 $1,423,500] $57,000[ CCF24[ 30 $1,160,000| $46,400[ 14-11| 30 $1,423,500| $99,100( 30 SO| SO| Si $430,300
IMIGUEL
Total Afiliados( 6) 98,541,000  $1,366,800 $8,541,000| $342,000| $8,277,500| $331,400| $8,541,000| $594,600| $0| S0 $2,634,800
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901505376 0 AFEM REDES E INGENIERIA ELECTRICA B - MENOS DE 200 COTIZANTES AFEM REDES E INGENIERIA | Cra 90C #40A Sur-28 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3016008405 Si
SAS ELECTRICA SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2028116454 9496685018 E 2025/12/18 2025/12/22 | BANCOLOMBIA 4 $2,641,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,366,800 $3,500 S0 $1,370,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 1 $227,800 $600 S0 $228,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $911,200 $2,300 S0 $913,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $600 S0 $228,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $594,600 $1,500 S0 $596,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $594,600 $1,500 S0 $596,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $331,400 $900 $0 $332,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7/ 6 $331,400 $900 $0 $332,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $342,000 $900 $0 $342,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 J/ 2 $114,000 $300 S0 $114,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $114,000 $300 S0 $114,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $114,000 $300 S0 $114,300

6 $2,634,800 $2,641,600
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900129523 0 SEL CONSULTING S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFENALCO ANTIOQUIA | Cra 50 Nro 79 sur 101 LA ESTRELLA-ANTIOQUIA 4484735 Si
bodega 66

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1984720314 9495811501 E 2025/12/05 2025/12/05 | BANCOLOMBIA $10,038,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|ret p|corfvst|stn] i avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
1 [cc [1027942864 [BEDOYA GOEZ X 23020 | 5 |epsoto| 5 | ccro3| 5 | 14-11[ 5 [ 6.960% 5 Si
JUAN CAMILO 1
2 |cC [71257485  [BEDOYA FRANCO [ X 25-14 | 6 |epsoto| 6 | ccro3| 6 | 14-11[ 6 [ 6.960% 6 Si
JUAN IDAHIRO
3 |cC [94324086  [BENAVIDES X 23020 | 6 |epsoto| 6 | ccro3| 6 | 14-11[ 6 [ 6.960% 6 Si
BEDOYA DARWIND 1
ANDRES
4 [cC [1052388662 |BERDUGO MEDINA 23100 | 30 |EPsooz| 30 | ccr4f 30 | 14-11f 30 [ 6.960% 30 Si
EDGAR LEONARDO 1
5 [cc [1104699578 [CASTANO PINEDA X 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
ANDRES FERNANDO 1
6 |CC [1003344736 |DIAZ MORA JUAN 23030 | 30 |ESsco7| 30 | ccF4| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
IMANUEL 1
7 |cC [1111196857 [ENCISO LOMBANA 23030 | 30 |EPsot0f 30 [ ccFo3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
LUIS ALBERTO 1
8 |cC [1005712459 |FIERRO X 25-14 | 21 |EPSO17| 21 | CCF24| 21 | 14-11| 21 [ 6.960% 21 Si
HERNANDEZ
ANDERSON RAMIRO
9 |cC [1041056316 |GARCIA CASTRO 23020 | 30 |EPSo40| 30 | ccrFo3| 30 | 14-11| 30 | 6.960% 30 Si
[VICTOR MANUEL 1
10 [cC [1020406197 |GIRALDO CARMONA 23020 | 30 |EPsotof 30 [ ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
JHON DAYRON 1
11 [cc [1070820002 [GUZMAN ESPANA | X 23030 | 9 |ePso17| 9 | ccra4l 9 | 14-11[ 9 [ 6.960% 9 Si
DAIVER ANTONIO 1
12 [cC [1067870781 |LOPEZ CASTILLO X 23030 | 30 |EPsoo2| 30 | ccF24f 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
LUIS LEANDRO 1
13 [cC [1105781968 |MANJARRES 23030 | 30 |EPS005| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 [ 6.960% 30 Si
HERNANDEZ JAIR 1
FRANCISCO
14 [cC [1024493229 |MUNOZ X 23100 | 28 |EPSO17| 28 | CCF24| 28 | 14-11| 28 [ 6.960% 28 Si
HERNANDEZ 1
WILMER CAMILO
15 [cC [1005699997 [OVALLE PINEDA 23030 | 30 |EPSO17| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
[CARLOS MARIO 1
16 [cC [85190097  |OVALLE GOMEZ X 25-14 | 10 |EPso41| 10 | ccra4| 10 | 14-11| 10 | 6.960% 10 Si
ICARLOS
17 [cC [1033753535 |OVALLE PINEDA 23030 | 30 |EPSO17| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
DIEGO EDINSON 1
18 [cC [1104703348 [RODRIGUEZ 23020 | 30 |EPSO17| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
[CASTANO VICTOR 1
ALFONSO
19 [cc [1000238976 |[RUIZ ECHEVERRY X 25-14 | 10 |ePsooz| 10 | ccr4| 10 | 14-11| 10 | 6.960% 10 Si
KEVIN DUVAN
20 |CC [1069734249 [SANTAMARIA X 23030 | 28 |EPSO17| 28 | cCF24| 28 | 14-11| 28 | 6.960% 28 Si
HERNANDEZ 1
YERSON DUVAN
21 |CC [1083556297 [TELLEZ PINEDA X 23030 | 30 |EPS037| 30 | cCFo7| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
[BRAYAN ESTIVEN 1
22 |CC [1083568810 [TELLEZ PINEDA X 23030 | 20 |EPS037| 20 | cCF24| 20 | 14-11f 20 | 6.960% 20 Si
[CRISTIAN RICARDO 1
23 |cC [1099282347 [VALENZUELA 23020 | 30 |EPs002| 30 | cCFo3| 30 | 14-11f 30 [ 6.960% 30 Si
IMARTINEZ 1
LEONARDO
24 |cC (1099282282 [VALENZUELA 23020 | 30 |EPSO17| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
IMARTINEZ 1
[SALVADOR
25 |cC [1110591098 [VARON VARON 23020 | 30 |EPsooz| 30 | ccra4f 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
DELSON DANIEL 1
26 [cC [1024489748 |VARON 23020 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11f 30 [ 6.960% 30 Si
HERNANDEZ FABIO 1
INELSON
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aportes Planilla Resumen

enlinea
27 |CC [93397773 IVARON 23020 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 6.960%| 30 Si
HERNANDEZ OSCAR} 1
HUMBERTO
28 |CC 1128415631 |YEPES LAMPION 25-14 | 30 |EPS010| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960%| 30 Si
[YONATHAN
JANDRES

Total Afiliados( 28)

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 28 $5,186,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $440,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $584,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $2,255,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 10 $1,906,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 28 $2,256,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 28 $2,256,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 28 $1,297,700
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFo7 890,101,994 9 1 $57,000
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFo03 890,900,842 6 8 $317,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 19 $923,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 28 $1,297,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $203,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 10 $505,400
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 1 $57,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $95,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $19,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 6 $304,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $57,000
TOTAL 28 $10,038,700
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DATOS GENERALES DEL

APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900129523 0 SEL CONSULTING S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 50 79 sur 101 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3116296798 Si
Bodega 66
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1984712350 9495773343 E 2025/12/05 2025/12/05 | BANCOLOMBIA $33,337,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|ret p|corvst/stn| avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
1 [cc [8175158 [ARANGO ARANGO 25-14 | 29 |EPsotof 29 | ccrFo3| 29 | 14-11f 29 [ 6.960% 29 Si
LUIS ALEXANDER
2 [cC [8175158 [ARANGO ARANGO L 25-14 | 1 |epsotol 1 [ ccro3l 1 | 14-11f 1 [ 0.000% 1 Si
LUIS ALEXANDER
3 |PT [3644164 ARRAEZ 23030 | 5 |epsoto| 5 | ccro3| 5 | 14-11[ 5 [ 6.960% 5 Si
RODRIGUEZ DAVID 1
[ANTONIO
4 [cC [1065827238 |AVILA MORALES X 23100 | 13 |EPsooz| 13 | ccFo3| 13 | 14-11f 13 | 6.960%| 13 Si
FRANKLIN ENRIQUE| 1
5 [cC [1055835414 [BADILLO PINEDA 23030 | 30 |EPS037| 30 | cCFo3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
ANDRES FELIPE 1
6 |cC [8436809 BEDOYA FRANCO X 23030 | 30 |EPsotof 30 | ccro3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
LUIS FERNANDO 1
7 |cC [43184821  [BENITEZ X 23030 | 29 [EPso10| 29 | ccFo3| 29 | 14-11] 29 | 6.960% 29 si
HERNANDEZ MARIA 1
AZUCENA
8 |CC [43184821  [BENITEZ L 23030 | 1 |epsotol 1 [ ccro3| 1 | 14-11f 1 [ 0.000% 1 Si
HERNANDEZ MARIA 1
AZUCENA
9 |CC [43686031  [CAMPO MANCO 23030 | 30 |EPsot10f 30 | ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
DIOCELINA 1
10 [cC [1037626349 [CARDONA SIERRA X 23020 | 30 [EPso10| 30 | cCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 si
GUSTAVO ADOLFO 1
11 [cC [1140880014 |CASTELL MUNOZ X 23020 | 4 |epsooz| 4 | ccro7| 4 | 14-11[ 4 [ 6.960% 4 Si
JAVIER JOSE 1
12 [cC [1023724535 |[CEBALLOS MOLINA 25-14 | 30 |EPsotof 30 | ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
ALEXANDRA DEL
[CARMEN
13 [cC [1017207440 [DAZA ARIAS 23020 | 30 |EPsotof 30 | ccro3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
[MARYURI AIDE 1
14 [cC [71786128  [ECHEVERRI LOPEZ 23020 | 30 [EPso10| 30 | cCFo3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
SERGIO 1
15 [cC [1036644629 [ESPINOSA ARANGO X 23020 | 30 |EPsotof 30 | ccro3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
JHORMAN DANILO 1
16 [cC [1037650493 [ESTRADA OSPINA | X 23020 | 12 |EPS037| 12 | ccFo3| 12 | 14-11| 12 | 6.960% 12 Si
[VALENTINA 1
17 [cC |71291810  |FLOREZ FLOREZ 23030 | 30 |EPsotof 30 | ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
ALEX MAURICIO 1
18 [cC [1001535265 |FRANCO SALAZAR X 25-14 | 20 |EPS037| 20 | ccFo3| 20 | 14-11| 20 | 6.960% 20 Si
JUAN FERNANDO
19 [cC [1152683934 |GARCIA RINCON 23020 | 30 |EPsotof 30 | ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 6.960% 30 Si
JULIAN ESTEBAN n
20 |CC [43978590  |GONZALEZ CANO 25-14 | 30 |EPsot1of 30 [ ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
JULIANA
21 |cC [1003714144 [HERAZO 23030 | 12 |EPsooz| 12 | ccF4f 12 | 14-11f 12 | 6.960% 12 Si
GUERRERO CARLOS 1
ANDRES
22 |cC [1037612082 [HOYOS VELEZ X X 23100 | 13 |EPS010| 13 | cCFo3| 13 | 14-11[ 13 | 2.436%| 13 Si
OSCAR ALONSO 1
23 |cC [32160805  [JARAMILLO 23030 | 30 |EPsotof 30 | ccrFo3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
ISALINAS BIVIANA "
[ANDREA
24 |CC [1143131114 [JIMENEZ MOLINA X 23020 | 7 |epsooz| 7 | ccro7| 7 | 14-11[ 7 [ 6.960% 7 Si
RAUL ANTONIO 1
25 |cC [1143386869 [MARTELO RUIZ X X 23030 | 7 |epsooz| 7 | ccro7| 7 | 14-11[ 7 [ 6.960% 7 Si
[CARLOS EDUARDO 1
26 |CC [71704057  [MEDINA ZULUAGA 25-14 | 23 |EPsot0| 23 | cCFo3| 23 | 14-11| 23 | 6.960%| 23 Si
JADER ALBERTO
27 |cC [71704057  [MEDINA ZULUAGA X 25-14 | 4 |epsoto| 4 | ccro3| 4 | 14-11[ 4 [ 0.000% 4 Si
JADER ALBERTO
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28 [CC 71704057 IMEDINA ZULUAGA L 25-14 | 3 [EPSO10[ 3 CCFO3{ 3 | 14-11f 3 | 0.000% 3 Si
[JADER ALBERTO

29 [CC 1040757557 [MENESES 23020 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
[CEBALLOS KEVIN 1
DANIEL

30 [CC 98585263 IMORALES ARANGO X 23020 | 29 [EPSO10f 29 | CCFO3| 29 | 14-11] 29 | 6.960% 29 Si
JAVIER ALBERTO 1

31 [CC 98585263 IMORALES ARANGO L 23020 | 1 |[EPSO10| 1 CCFo3( 1 14-11| 1 | 0.000% 1 Si
[JAVIER ALBERTO 1

32 |CC [1017215734 |MORALES PEREZ X 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
JUAN DAVID 1

33 [cC 1069098566 [MUNOZ ALFARO X 23020 | 20 [EPSO37| 20 | CCF24) 20 | 14-11] 20 | 6.960% 20 Si
FLOR EMILSE 1

34 |cC [1001235463 [MUNOZ 23030 | 30 [EPS002| 30 | CCFO3| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
ARISTIZABAL 1
LEONARDO FAVIO

35 [CC 1036221058 [MURILLO MORALES 23020 | 30 [EPSO37| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
[JUAN ESTIVEN 1

36 |CC 1036960896 |NOGUERA PEREZ 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
IMARIA FERNANDA 1

37 |cC [1082873838 [NUNEZ NUNEZ LUIS| X 23020 | 18 [EPSO05| 18 | CCFO7| 18 | 14-11] 18 | 6.960% 18 Si
[CARLOS 1

38 [CC 1036616205 |OCHOA RIVERA 23020 | 30 [EPS002| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
[JORGE ANDRES 1

39 [CC [1046693696 [PERTUZ X 25-14 | 30 [EPS002| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
[TORDECILLA
EDGARDO

40 |CC [1026139317 |QUINTERO X 23030 | 6 |[EPSO10| 6 | CCFO3| 6 | 14-11f 6 | 2.436% 6 Si
IMANTILLA YERSON 1
JALEXANDER

41 |CC 1023831866 [RIVERA MEJIA X 25-14 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
ESNEIDER RENE

42 |CC [71775778 [ROJAS SERNA 25-14 | 30 [EPSO10| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
ICARLOS ANDRES

43 |CC 43864931  [RUIZ RESTREPO 25-14 | 30 |EPSO10[ 30 | CCFO3| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
IMONICA ELIANA

44 |CC [1064490351 |SINISTERRA X 23030 | 23 |EPSO37| 23 | CCF56| 23 | 14-11) 23 | 6.960%| 23 Si
IGARCIA CINDY 1
[PAOLA

45 |CC [1144081123 |TOSSE TOSSE GEAN 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
FRANCO 1

46 |CC [1020485013 |VARGAS PASTRANA 23020 | 30 [EPS002 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
[JOSE ARMANDO 1

47 |CC [1033176388 |VARGAS BANDA 23020 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
IMIGUEL ANGEL 1

48 |CC [1017153496 |VELEZ 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
BUSTAMANTE 1
INATALIA

49 |CC [1192723327 |VILLERO MANDON 23030 | 30 [EPSO10| 30 | CCFO3| 30 | 14-11] 30 | 6.960% 30 Si
IMARIA VICTORIA 1

50 |CC [1026277093 |YARA BRINEZ 23030 | 28 [EPS002| 28 | CCF26| 28 | 14-11| 28 | 6.960% 28 Si
OSCAR JAVIER 1

51 [cC [1026277093 |YARA BRINEZ X 23030 | 2 [EPS002| 2 CCF26( 2 | 14-11| 2 | 0.000% 2 Si
JOSCAR JAVIER 1

Total Afiliados( 45)

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 45 $18,443,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $292,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 9 $5,145,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 18 $7,055,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 16 $5,949,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $5,804,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 45 $5,804,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 45 $4,565,400
COMFACUNDI CCF26 860,045,904 7 1 $163,700
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFo7 890,101,994 9 4 $131,400
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RESUMEN DE PAGO

RIESGO CcoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 37 $4,133,400
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 9] 1 $58,700
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 2 $78,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 45 $4,524,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 28 $3,332,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $425,700
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 10 $721,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $45,900

TOTAL 45 $33,337,900
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901525072-2 TR A RSAL O T N2 %10 | 3112085854 salesLT@strl.cz EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-12 2025-11 E 16/12/2025 92417683 $4.591.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 240.000 0 0 0 0 0 0 240.000 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 186.800 0 0 0 0 0 0 186.800 3
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 173.400 0 0 0 0 0 0 173.400 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 640.000 0 0 0 0 0 0 640.000 i
230301 Porvenir 800224808-8 53.300 0 0 0 0 0 0 53.300 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.653.300 0 0 0 0 0 0 1.653.300 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.044.000 1.044.000 0 0 1.044.000 10.440 1.044.000 7
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 600.200 0 0 600.200 7

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 | 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora N A;é?)i;rits;;aaioras valor aT’;e:yd&ng' (LR Total a Pagar
Salud 3 600.200 600.200
Pension 3 2.346.600 2.346.600
Riesgos Laborales 1 1.044.000 1.044.000
CCF 1 600.200 600.200
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 8 4.591.000 4.591.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901525072-2 TR A RSAL O T N2 %10 | 3112085854 salesLT@strl.cz EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S 2025-12 2025-11 E 16/12/2025 92417683 $4.591.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo ]
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1057548795 LOPEZ MANCIPE MARTHA XIMENA 1 S X 25-14 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS037 4.000.000 160.000 14-23 4.000.000 278.400 CCF24 | 4.000.000 | 160.000 0 0 0 0 0
2 cc 3056168 CIFUENTES VELASQUEZ FAUSTINO 1|0 S[x|x 230301 333.000 53.300 0 0 0 0 EPS017 333.000 13.400 14-23 333.000 5 23.200 CCF24 333.000 13.400 0 0 0 0 0
3 cc 422455 MORENO BERNAL RAFAEL ANTONIO 1|3 SIx|x 0 0 0 0 0 0 EPSO017 333.000 13.400 14-23 333.000 5 23.200 CCF24 333.000 13.400 0 0 0 0 0
4 cc 79719263 SANDOVAL PARADA RICARDO 10 S 25-14 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS005 2.000.000 80.000 14-23 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
5 cc 79923870 MEDINA MARIN EDWIN MAURICIO 1|0 S 230201 | 4.000.000 640.000 o 0 0 0 EPS017 4.000.000 160.000 14-23 4.000.000 5 278.400 CCF24 | 4.000.000 | 160.000 0 0 0 0 0
6 cc 80174841 SOLANO SOLANO LEONARDO 1|0 S 25-14 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS005 4.000.000 160.000 14-23 4.000.000 5 278.400 CCF24 | 4.000.000 | 160.000 0 0 0 0 0
7 cc 80539567 SALAZAR SUAREZ JOSELIN 110 SIx|x 25-14 333.000 53.300 0 0 0 0 EPS037 333.000 13.400 14-23 333.000 5 23.200 CCF24 333,000 13.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 10271748 CARLOS Hgigéz\_ﬁg BARRETO calle 50 # 18-31 3102022318 chbarreto2@yahoo.es EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 151212025 91812584 $702.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 450.000 0 0 0 4 1.200 0 451.200 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 250.600 250.600 4 700 251.300 2.506 251.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 450.000 451.200
0 4 [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 250.600 251.300
0 4 [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 700.600 702.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 10271748 CARLOS Hgiggg%) BARRETO calle 50 # 18-31 3102022318 chbarreto2@yahoo.es EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 151212025 91812584 $702.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de AEHHHARANAAAR AR E P cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 i|s|d g solidaridad 3
© o
1 | cc| 19271748 | BARRETO BARRETO CARLOS HERNANDO |57 2 N 3 3 3 0 0 3 EPS008 | 3.600.000 | 450000 | 1423 [ 3.600.000 | 5 | 250600 3 3 ) 0 3 0 [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




AFILIACION SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Diego Alfonso Cruz Bricefio, identificado con cédula de ciudadania No. 79.166.087 expedida en
Ubaté, en mi condicién de revisor fiscal de la empresa STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA ,
identificada con NIT 901525072-2, bajo la gravedad de juramento, certifico que la empresa ha
realizado las afiliaciones para el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (si aplica con base en el articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de
1983).

Y a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por este concepto.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Bogota, a los dieciséis dias del mes de diciembre de 2025.

f

Vizead ™~ ] (s ——=S'co
h—

2 )

Nombre: Diego Alfonso Cruz Bricefio,

Cargo: Revisor fiscal

Documento de Identidad: [C.C. 79.166.087 de Ubaté]
Correo electrénico: diegocruzinterventor@gmail.com

Pagina 1 de 1



AN ) :
(:;-{%’S,A,S, -/5' MSIng

CONSORCIO FAC MG - INFORME
MENSUAL SSTMA No. 8

VERSION No. 1

FECHA
31/12/2025

ANEXO 3

Anotaciones en Bitacora, correos,
comunicaciones







d'E.. -Pl,l'flﬂ"fa \ﬂ'"{}]“'{ ] 6{ -
e L.'l{'f Id}?d“f_ lﬂ l[‘ : “{ r
5 S fea. (o el Ay o s
| o o
- . W 7YY J":réhg' ea { ) .
B ! X —— A ST M oer
- % ers. &l 7{:,: N fféf,ﬂ o _f_'...?,,rf,”
Bt £ oeldadic, oy, o
[ i & " ‘ v X "
i
'-ﬁ;ﬂ:tuha’w . ‘(}t__"g/_b_(.r__v S Y

y e B ._alzuﬂ.r.._ . i Je )ijyi{{ i _},f,_,/_ _b__ |

.{.a e ri/}s Loprua e

—

| = /l_tal:,.z'}_lr.g"g__fﬂ.t({ff_ LS A ”.?l"_

c:}f"ﬂm_fb e lex Y }’ﬁ—_.

'“f-ih/f gy f(_waj e e ke,
of

Agestlefet ui e vhre $2766, 38 je,
=

| '. L g.’ ’ 11 ';r‘- 'jl-?ql?' ‘l‘l"

oS -?-m-, hl:m&m

Jx ki I3 (13 aan

T ;Ug- :

N evene 21’2

ey il ade vt e
) Fﬁn?u ]

S-'L"' id [lu ' /}ru

[

- f__ﬂr"ﬂa"b JE

= -""’.." ki ~

b £ e A

5 idbr’ el







‘

='-'--ﬂ‘ = 167
fﬂnr a Ibrl h’,"'a:
T Rand Obra, 55+

_{..rg,_ 0. il (31 Slal 1)

I'"'\.ll'ﬂ! _Dlu_y ~
B (ndizad i)} s f(‘,j{iiu i oluizd )1
" lu’f ’Hlﬂ Ve dicaf

f'fb“. |'r fﬂ“l‘r" ];;1’:" (( }' .

o (B S A ac ks v, g 4
.IJAI..L-_!‘HG_ & 0&( £ ety f:; -: al ( ) f:,"-, y)
)%T—AﬂL e ardami) wI {a 1y,

L F"’_V.‘_ail ey J:L vhiolre; Cea b

| L N P [P 1 R P/ 7%}‘4’:
Car T ey 1L TR AR ag; o S odd ._J-/VJ
‘ ':; & “'}Y‘ LU“—-—-H—{ fj T)‘] i f) rt—-: ﬂ-?.r/'q (o
&"ﬂu: -itVFifﬁ{k Jvl’ .!_;.«,wr _,-.;.4.-’.‘1 /s M4,

-rfﬁlll. in ] al Al

IL ({.’f U’i/ q 77 J'?hnu

,-'Lu Sk ﬂﬁl)_ﬂ_;{} Ve

T'L umz* JIW R s | O

b .f.

AT A R Py L .r,{ fpm .ah
7;__{ «thatcs La_ﬁw”fl, fakde
c.', - de Liﬂ'h ) p.f lvw_ e

fpaleeto. T

p el a [l 8 .ﬂi?t_#_? A e
- J fl" 4-; L; b""’:" { h‘{ /:._ =

GL_'L wi ¥ -'4J1ml f({; folca

_g!_ f ML}' a/ —

e ergers e ?“—-——
B T R

fo







T ————

167

L AR ARRE

{tq f-.‘.-}‘;n 0;«?"1 ﬂ;ﬁ.ﬁ. ﬂmﬂ' ", 317

.:—)-.\ 4 o] .
" ;"._’W?'!!'d; Dun?‘rp

I Nemohdde. , * pandi=.
_ Hido wmgemkpis ﬁ § -HT

10 ey Jeqlnm " uisla de bl la -~ comboi e oo macdh

0 qat Blever wle G.hﬂ (on Cella 128711 348 ( cadeaero) Y Payl &'mwrb
_ wg__-‘fﬂtnmaqﬁ Cﬁmta ), e wabz e} (ontol de Vel lalih S
q,blca:o‘m'm lay pm{t proakal g palerior del edilelo,
\mﬁ scbe l&‘i ‘t Ry enmeracht de A6,

.l ??'ﬁf?-’*"’-i .
i 5 mr \lvu..[f g - [+ 4

:-L'Ll. e by 4

el-‘bw &J\n \L. "b\ﬁ.\th}':w'\.. e

M@&\Lﬂ Rizghd &

A

fabso) Bacadogds W

,I; £ YA _‘l‘j_.,_‘_'?a-_\f__ _l"\ F-'-IIIJ ‘:!'I I' -

= .*-!ﬁ“ﬁﬂ'f_\'f: -":'.'-.'-‘- 3 ‘5

Piiatae

3
&_lo quﬁ_ﬁ .hL[} Po mf:/v w[ o{WI

A q krﬁeawﬁc
ﬁz%“ WSS
| h; A e “_ _J_, Q2 } & =

; p‘_'fr} {TJ’ ¢)




e 163
e Rl el Demal g

PRAL, > Tooneo
U0 D see et wis Achmac _

" .,‘Tﬁ-'-i“" AL Hu—u-’{ DX W02 A o LCPY g
Ef_-“pcﬂﬂ-. < ISP Epoar. Qg ey Bortat 4 A

qn...-u 2 A OveY S
Toa—em— Altcsa M

- el |

s .

Oo . oL

IR AT s P (A Girevonea R i

L EAW iRt BA S Peec ..m—f.cﬂﬂ, [
oy, i A  THe—a- T W"b TUT- L

_ = V.Zomdt x
S ST

.fﬂhn‘-' “mnm

_'.ﬁ"_' o




i71

;‘a}w‘m}ﬁm,wt\uv , SsT

. Neo 6 f-“g-'-\mc. .5 I\ 3

o AR e QW {hﬁ_mﬁ\m
a-\:n-. I e (33 SOY AN\ PIUUIN Y

ko
; e 40_

{
o &

le.n;\} v e ~__ By Qe €A }

,ng . r,{- e

_E._i-_é.__ _ca.
t""‘: m/c_ \ fymd-. /.
/ Mﬁ? €.

t&"’c/’w""’r il .




{73

S - ..ui'd/ﬂ S JVW‘!‘J 7 w 69&

| L-Wm_u.ﬁdm_,«k- B R Y o
it _,qjm.{.:_.... e, <

k)

IJ’ }. "Or ‘Iit/ I'f/l‘r A.'l'lf’ f(}lq / (’ i }

| LS ST /
iﬂ""'"““' /ﬂ fivndenn o I3 vivilye Cta lru?

| SRR JIJ Wﬁlh A /.!,p ﬁfl’frf/'/-' A 94{,4

.' Ju& - ! Haw?’l iy 4‘{ fr Fatiw ) J{

' ‘-._uv'wfﬂ/ Y , 7. ' e ¥ e &-yo y el s e
Aoy Ligans P . ta Cempe pove vere/r & ¢/

ﬁl‘ﬁ-rj Ml "' 1 d. i !I‘}rln-}q I'hun *J
I_

r . -‘-t- L 4
! BEAY Ve \ﬂﬁhithk-,;w\?\hmv R 5T 1 \w
u /s ‘Mﬁj“i _Q el v Y sllce 6 cwlles ¢
:‘\f fa 'j"r lh‘i f&ljffd? LE ‘ wa G‘ ‘\El-m-’ Mﬁ-\k\hf b R

n J
l NIrLin I”f

e N T:E.._Lk"&m i\,\ﬁ\h "S.v-—ﬁt.a:\tm
A S A P R J PR N

S oA

e
. ﬁl__"i.t;..___ S 1O Ther T R }‘J
p"ﬁ"“ L wfﬁof
h"F"" i 4 VRESEUNAR Jr__+,~_f4 }f”
I ‘ .' &M- JL__L_.;.“ Pirwon
i M,—.,.L-h/‘-m;ﬂ Y —

‘V’ Sehee

J.E 1







i

] }f:.] Ipi LTre ¢ croq J"( Y }f

il f(; r - .r-;r/}t t.f t‘?r Jt.'. Pl # gdo 2
£
y S Lo o, T A L{tn LL{,';# dre 7
i (}a;ru_"_rmf em . N fer car AL odl f 1 é? ;
PSR da) " ! ! oy o i fc_.
F J_ [SCAN ¢ v e e, ) GlEeriory f
—_— rJrr Fece d. L,J, & nw J Je Vs
G sl de cedle ol node i, /i
N . o o
_—________-v‘.gjk‘. £ 71" try ‘f-‘l.l Fil o(,t i /’ Fﬂ{,’_’ L pere cerer e .
N P B i LT, d(L R ¢ F//[lr,i_ s ]E /’ / 0/
| s : E e i Fi L L LS

R h’f"" il 8 o0y oD acie;
7 1 !Eb_,d.. J %

&k ﬁ\mw M‘MLI' Mﬁ'ﬁ'\\u =t

f.f&-\\ini L. LW&\H_ Y% sSdee s c\u\\q-t- Ws T
mhnﬂh‘.‘b weshoy qusk-mkt-. 1 onEs s 2 S ST

-L_ . = { !f'|_ 0o | wol WD) AL g B _'.” =

ijjh.‘j_—;‘:j vl'.cf.- e ILCINFY RS TS

L el 'i."_ -‘Qf[}' 00 A L J_

“*”_ lrﬂdd{.f_u ?d, ﬂnwu'* ,,D"?l -

} [y JJ;""-‘FJ"_-'

. e sd ok oo
_ H Jﬂn‘f‘ #‘bikléﬂ.‘;—i_

i’ J s ,ﬂ (&) ;rqrf-

L J FEN L P —

- E'z .vm" . S




%
: 4'

w
>
n

<L/ MSmg

FAC-MG-0197
Pdgina 1 de 2

Bogotd, 02 de diciembre de 2025

Ingeniero

CARLOS HERNANDO BARRETO BARRETO
Director de Obra

STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA
Ciudad

Referencia: Contrato No. 002-00-A-COFAC-DIFRA-2025 “INTERVENTORIA
TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
FASE Il DEL CENTRO DE INSTRUCCION EN CAIDA LIBRE E
INVESTIGACION AERONAUTICA DE LA FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA".

Asunto: Respuesta comunicacion STROJIRNA-Ext-2025-072 - Observaciones
SSTMA al informe #6, de Strojirna periodo 01 al 31 de octubre de 2025.

Cordial saludo,

El 25 de noviembre de 2025, mediante correo electronico, se recibié la
comunicacion STROJIRNA-Ext-2025-072, dando respuesta a la comunicacion FAC-
MG-0182 y una vez revisado el contenido del informe y las carpetas adjuntas, se
tiene:

1. Adjunta un pago de seguridad social del subcontratista Cooperativa
Construcciones Civiles, en el cual no se observa los pagos realizados a los
trabajadores que se enuncian a continuacion:

Nombres y apellidos Identificacion

Blas Manuel Tarra Gonzales 92.153.211
Wilfrido Del Cristo Tarra Gonzales 72.333.531
Abelardo Ramirez Medina 7.277.622
Esteban Luis Canola Diaz 1.005.488.873
Jorge Andres Urueta Pefa 1.101.818.851
Orlando Arias 80.311.495
Joselin Salazar Suarez 80539567
Rafael Antonio Moreno 422.455
Faustino Cifuentes Velasquez 3.056.168

Carrera 80 bis No. 7A - 15 Oficina 801 Torre 5 Bogotd - Cundinamarca
consorciofacmg@gmail.com
Nit: 901.931.377-4
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Por lo que se solicita adjuntar soportes de los pagos de los trabajadores antes mencionados.

2. No dan respuesta a la observacion citada en el texto del punto 3. “El soporte de
pago de sequridad social presentado del subcontratista AFEM, pensién
septiembre salud octubre, que corresponde al pago de seguridad de
septiembre gue se paga en octubre. registra el pago de solo 1 dia por el
trabajador Hollman Guevara, es de aclarar que para el periodo de septiembre
de 2025, el trabajador laboro 10 dias, esto sequn reqgistros de ingreso alaobra.
De iqual forma falta el pago de seguridad social de los dias laborados en
septiembre del trabajador Elias Guevara. Por 1o gue se solicita remitir_lo
correspondiente’.

De acuerdo a todo lo anterior, quedamos atentos a la toma de correctivos y la
remision de los soportes en un término de 3 dias, después de su recibido.

Cordialmente, —_—
] ™~
— — N\

SE NdRDEN BARRIOS

Anexo: N/A
c.c. Ingeniero RICARDO SANDOVAL PARADA Representante Legal
Mayor Héctor Yesid Tovar — Supervisor proyecto

Preparo: Javier Francisco Mateus Cdardenas - SSTMA

Elabord: JFMC Revisd:  JRINB

Carrera 80 bis No. 7A - 15 Oficina 801 Torre 5 Bogotd - Cundinamarca
consorciofacmg@gmail.com
Nit: 901.931.377-4
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Bogotd, 12 de diciembre de 2025

Ingeniero

CARLOS BARRETO BARRETO
Director de Obra

STROJIRNA SUCURSAL COLOMBIA
Ciudad

Referencia: Contrato No. 002-00-A-COFAC-DIFRA-2025 “INTERVENTORIA
TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
FASE Il DEL CENTRO DE INSTRUCCION EN CAIDA LIBRE E
INVESTIGACION AERONAUTICA DE LA FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA".

Asunto: Observaciones SSTMA al informe #7 de Strojirna, periodo 01 al
30 de noviembre de 2025.

Cordial saludo,

El 04 de diciembre de 2025, mediante correo electronico, entregan el informe
SSTMA #7, con la comunicacion STROJIRNA-Ext-2025-075; una vez revisado el
contenido del informe y las carpetas adjuntas, se tiene:

1. En la planilla resumen de pago de seguridad social de AFEM, no se puede
verificar el monto de cotizacién a la ARL, ya que no contiene informacion del IBC y
aporte pagado por trabajador.

2. No adjunta la certificacion de estar al dia en pagos de seguridad social, salarios
y parafiscales, correspondiente al periodo del informe.

3. Adjuntan planilla de pagos de seguridad social del subcontratista Cooperativa de
constructores civiles de Colombia, correspondiente al mes de octubre que se pago
en noviembre 2025, en la cual no se evidencia pago de los trabajadores que se
anuncian a continuacion:

*Omar Alexander Hernandez C. Cedula # 80.311.754.
*Abelardo Ramirez Medina. Cedula #7.277.622.
*Jorge Andres Urueta Pefia. Cedula #1.101.818.85.1

Carrera 80 bis No. 7A - 15 Oficina 801 Torre 5 Bogotd - Cundinamarca
consorciofacmg@gmail.com
Nit: 901.931.377-4
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*QOrlando Arias. Cedula #80.311.495.

4. Se solicita adjuntar los permisos de trabajo de los subcontratistas Empalme y
Selco.

De acuerdo a todo lo anterior, quedamos atentos a la toma de correctivos vy la
remision de los soportes en un término de 3 dias, después de su recibido.

Cord ) \\
/ r\\\
2 )

—"_“3.!-__ -
O ORDEN BARRIOS
entoria /

C.c. Ingeniero RICARDO SANDOVAL PARADA Representante Legal
Mayor Héctor Yesid Tovar — Supervisor proyecto
Preparo: Javier Francisco Mateus Cdardenas - SSTMA

Elabord: JFMC Revisd:  JRINB

Carrera 80 bis No. 7A - 15 Oficina 801 Torre 5 Bogotd - Cundinamarca
consorciofacmg@gmail.com
Nit: 901.931.377-4
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REGISTRO FOTOGRAFICO

VA 22029 7520302205 sl
SSTMA = IertaevaniofizlFAC

1

Foto No: 1

Foto No:

Observaciones:
Charlas y capacitaciones de seguridad

Observaciones:
Charlas y capacitaciones de seguridad

REGISTRO FOTOGRAFICO

1722028 7520540 21, o))
SolIVIASREVENIOaNzAE

FA( 2/ 202552051 anm.

SSTIV;

A

Intervenioriai=AE

Foto No: 3

Foto No:

|4

Observaciones
Charlas y capacitaciones de seguridad

Observaciones:
Pausas activas
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REGISTRO FOTOGRAFICO

A/l 2 /o2 (95
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Foto No:

Foto No: | 2

Observaciones:
Actividad con riesgo biomecanico diferentes posturas

Observaciones:
Actividad con riesgo biomecanico diferentes posturas

TRO FOTOGRAFICO

REGIS

o

8% 12/2025
SSHIMA — Intervehtoria

/ /

|

1/ 12/2025.8:25546. 5P m:
SSTMA = Ihtervéntori

Foto No: |3

Foto No:

Observaciones
Seguimiento Uso de los Epis

Observaciones:
Trabajos con equipos menores, en inadecuada condicion.
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15/12/2025 2:04:44 pP- m.
SSTMA - Interventoria FAQ

4/12/2025 8:18:16 a. m.
SSTMA - Interventoria FAQ

Foto No: 1

Foto No: 2

Obsenaciones:
Condicion insegura, vacio en el tercer piso, sin medida de
seguridad, peligro de caida de alturas

Obsenvaciones:
Condicion insegura, vacio en el tercer piso, sin medidas de
seguridad, peligro caida de alturas.

REGISTRO FOTOGRAFICO

1/12/2025 8:29:52 a. m.
SSTMA - Interventoria FAQ

Foto No:

Foto No:

Observaciones
Seguimiento trabajos de izaje y alturas

Observaciones:

Condicion insegura, vacios en el mezanine, sin medidas de
seguridad, peligro caida de alturas.
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Foto No: | 1 Foto No: | 2
Observaciones: Observaciones:
Seguimiento condiciones de seguridad, trabajos en alturas Verificacion adecuado uso Manlift

REGISTRO FOTOGRAFICO

i

i

==

77-7

]
=

fltl

f]w
g5
=

L e

L
&

Foto No: |3 Foto No: |4
Observaciones Observaciones:
Seguimiento condiciones de seguridad, trabajos en alturas Seguimiento condiciones de seguridad, trabajos en alturas
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REGISTRO FOTOGRAFICO

501212025 9:20:48 8. .
)\ SSTMA = Interventoria FAC

Foto No: | ' = | 1

Foto No:

Observaciones:
Orden y aseo: Falta de orden y limpieza

Observaciones:
Inadecuado manejo de materiales

REGISTRO F

OTOGRAFICO

I SSTMA - Interventoria FAQ

Foto No: 3

Foto No: 4

Observaciones
Inadecuado acopio de los RCD

Observaciones:
Inadecuado manejo de materiales y de los RCD
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