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ALCALDÍA MAYOR
DE BOGOTÁ D.C.
____________________________________
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE USME

ESTUDIO DE SECTOR
El presente estudio de sector se realiza dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Colombia Compra Eficiente titulado “Guía para la Elaboración de Estudios del Sector” (G-EES-02), donde se impone la obligación a la entidad estatal, en este caso del Fondo de Desarrollo Local de Usme, del deber de análisis durante la etapa de planeación, para conocer el sector relativo al objeto contractual. 
· OBJETIVO DEL ESTUDIO DEL SECTOR. Identificar y analizar proveedores, productos y precios requeridos para establecer comparación y asignación de valores a bienes y/o servicios relativos al objeto del proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo.  
· ALCANCE. Seleccionar y comparar económicamente bienes y servicios que satisfagan las necesidades objeto de contratación, y permitir establecer el contexto financiero, económico y competitivo dentro de los procesos contractuales. 
· ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS DEL SECTOR. El presente análisis contiene frente al sector servicios Sociales: 
A. ASPECTOS GENERALES 
1. Contexto económico 
2. Contexto Regulatorio 
B. ESTUDIO DE LA OFERTA C. ESTUDIO DE LA DEMANDA 
ANALISIS DEL SECTOR 
A. ASPECTOS GENERALES 
IDENTIFICACIÓN DEL SERVICIO A CONTRATAR Y ANALIZAR. El Fondo de Desarrollo Local de Usme requiere contratar el servicio para CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL, PARTICIPATIVO Y CULTURAL DE LA LOCALIDAD USME, POR MEDIO DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL COMUNAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO Y PLIEGOS DE CONDICIONES.

El cual está clasificado de la siguiente manera, de acuerdo al clasificador de Bienes y Servicios de Colombia Compra Eficiente: 
SECTOR: SERVICIOS 
CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
Clasificador UNSPSC 
	GRUPO
	SEGMENTOS
	FAMILIAS
	CLASES
	CODIGOS UNSPSC

	F Servicios
	Servicios Editoriales, de Diseño, de Artes Gráficas y Bellas Artes
	Artistas e intérpretes profesionales
	Profesionales de las artes escénicas
	82151700

	F Servicios
	Servicios de viajes, alimentación, alojamiento y entretenimiento
	Artes interpretativas 
	Actuaciones en vivo 
	90131500

	F Servicios
	Servicios políticos y asuntos cívicos
	Servicios Comunitarios y Sociales
	Desarrollo y Servicios Sociales
	93141500

	F Servicios
	Servicios políticos y asuntos cívicos
	Servicios Comunitarios y Sociales
	
Cultura
	93141700



OBJETO A CONTRATAR: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL, PARTICIPATIVO Y CULTURAL DE LA LOCALIDAD USME, POR MEDIO DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL COMUNAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO Y PLIEGOS DE CONDICIONESMARCO LEGAL
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA 
ARTÍCULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general. 
ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación (…). 
ARTICULO 13. (…) El Estado promoverá las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptará medidas en favor de grupos discriminados o marginados (…). 
ARTICULO 20. Se garantiza a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar y recibir información veraz e imparcial (…).
ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolución. El legislador podrá reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales. 
ARTICULO 40. Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformación, ejercicio y control del poder político (…). 
ARTICULO 45. El adolescente tiene derecho a la protección y a la formación integral. El Estado y la sociedad garantizan la participación activa de los jóvenes en los organismos públicos y privados que tengan a cargo la protección, educación y progreso de la juventud. 
ARTICULO 74. Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos públicos salvo los casos que establezca la ley (…). 
ARTICULO 79. Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizará la participación de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo (…). 
ARTICULO 88. La ley regulará las acciones populares para la protección de los derechos e intereses colectivos, relacionados con el patrimonio, el espacio, la seguridad y la salubridad públicos, la moral administrativa, el ambiente, la libre competencia económica y otros de similar naturaleza que se definen en ella. (…). 
ARTICULO 95. (…) Son deberes de la persona y del ciudadano: (…) 5. Participar en la vida política, cívica y comunitaria del país. (…). 
ARTICULO 270. La ley organizará las formas y los sistemas de participación ciudadana que permitan vigilar la gestión pública que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados.

LEYES
Ley 134 de 1994. Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de participación ciudadana. 
Ley 190 de 1995. Artículo 58º.- Todo ciudadano tiene derecho a estar informado periódicamente acerca de las actividades que desarrollen las entidades públicas y las privadas que cumplan funciones públicas o administren recursos del Estado. 
Ley 393 de 1997. Por la cual se desarrolla el artículo 87 de la Constitución Política. 
Ley 472 de 1998. Por la cual se desarrolla el artículo 88 de la Constitución Política de Colombia en relación con el ejercicio de las acciones populares y de grupo y se dictan otras disposiciones. 
Ley 489 de 1998. "Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del artículo 189 de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones. 
Ley 1437 de 2011. Por la cual se expide el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública. 
Ley 1712 de 2014. Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones. 
Ley 1755 de 2015. Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se sustituye un título del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
Ley 1757 de 2015. Por la cual se dictan disposiciones en materia de promoción y protección del derecho a la participación democrática.
DECRETOS
Decreto 2232 de 1995. Por medio del cual se reglamenta la Ley 190 de 1995 en materia de declaración de bienes y rentas e informe de actividad económica y así como el sistema de quejas y reclamos. 
Decreto 1382 de 2000. Por el cual establecen reglas para el reparto de la acción de tutela. 
Decreto 1538 de 2005. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 361 de 1997. 
Decreto 2623 de 2009. Por el cual se crea el Sistema Nacional de Servicio al Ciudadano. 
Decreto 19 de 2012. Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública. 
Decreto 2641 de 2012. Por el cual se reglamentan los artículos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011. 
Decreto 2573 de 2014. Por el cual se establecen los lineamientos generales de la Estrategia de Gobierno en línea, se reglamenta parcialmente la Ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones. 
Decreto 103 de 2015. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones. 
Decreto 1081 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República. 
Decreto 270 de 2017. Por el cual se modifica y se adiciona el Decreto 1081 de 2015, Decreto Único Reglamentario de la Presidencia de la República, en relación con la participación de los ciudadanos o grupos de interesados en la elaboración de proyectos específicos de regulación. 
Decreto 1499 de 2017. Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de Gestión establecido en el artículo 133 de la Ley 1753 de 2015
ASPECTOS GENERALES 
La Constitución de 1991 le dio un lugar importante a la participación ciudadana como complemento a los sistemas de representación política, amplió el espectro desde el punto de vista de la participación institucionalizada y marcó la apertura hacia mecanismos informales y no convencionales; a su vez, permitió la inclusión de distintas expresiones ciudadanas, lo que hoy día conocemos como ciudadanías directas y diferenciadas, y creó marcos jurídicos para dialogar con la movilización social, al menos desde el punto de vista formal y legal. La Constitución Política de Colombia de 1991 en su preámbulo establece la participación de toda la ciudadanía al indicar que "El pueblo de Colombia, en ejercicio de su poder soberano, representado por sus Delegatarios a la Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios, y con el fin de fortalecer la unidad de la nación y asegurar a sus integrantes la vida, convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco jurídico, democrático y participativo que garantice un orden político, económico y social justo, y comprometido a impulsar la integración de la comunidad latinoamericana, decreta, sanciona y promulga la siguiente CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA", de igual manera en el artículo 270 faculta a la ciudadanía para que intervenga activamente en el control de la gestión pública al establecer: "La ley organizará las formas y los sistemas de participación ciudadana que permitan vigilar la gestión pública que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados".

Así mismo, conforme a lo establecido en el artículo 40 del Decreto 1421 de 1993, el que, se fundamentó en el artículo 9º de la Ley 489 de 1998, en cuanto a delegación se refiere, consagró: “El alcalde Mayor podrá delegar las funciones que se asignen la Ley y los acuerdos en los secretarios, jefes de departamento administrativo, gerentes o directores de entidades descentralizadas, en los funcionarios de la administración tributaria, y en las juntas administrativas y los alcaldes locales”  

Que reglada la capacidad y competencia administrativa y funcional de las alcaldías Locales del Distrito, se dispuso en el Capítulo 5º, artículos 87 y 88, del Decreto Ley 1421 de 1993, la naturaleza y patrimonio de los Fondos de Desarrollo Local en cada una de las localidades que conforman el Distrito Capital, financian las actividades de servicio y de construcciones que la administración local requiera para los logros trazados en el Plan. Así mismo, el artículo 8º del Decreto 101 de 2010, dispuso “Delegar en los alcaldes o Alcaldesas Locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y los pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de acuerdo con la estructura establecida en el Plan de Desarrollo Local que esté vigente” 

Por parte del Alcalde Mayor de Bogotá D.C., el Decreto Distrital 101 de 2010, que “(…) fortalece institucionalmente a las Alcaldías Locales, se fortalece el esquema de gestión territorial de las entidades distritales en las localidades se desarrollan instrumentos para una mejor gestión administrativa”  

De igual forma en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 se establecen objetivos para la participación ciudadana: promoviendo el dialogo, inclusión democrática y libertad de cultos para la equidad. 1. Diseñar y ejecutar rutas que promuevan la participación electoral de los ciudadanos. 2. Formar a los servidores públicos y a los ciudadanos en diálogo social. 3. Generar encuentros de diálogo social e interacción en las regiones. 4. Fortalecer la libertad de culto para la construcción de tejido social.

Que la misión del Fondo de Desarrollo Local de Usme consiste en liderar la gestión política Distrital, el desarrollo local y la formulación e implementación de políticas públicas de convivencia, seguridad, derechos humanos y acceso a la justicia; garantizando la gobernabilidad y la cultura democrática con participación, transparencia, inclusión y sostenibilidad para lograr una Bogotá Mejor para todos y todas. 

En el marco de estas proyecciones institucionales la visión del Fondo de Desarrollo Local de Usme consiste en ser una Entidad reconocida por ser garante del ejercicio de los derechos y las libertades individuales y colectivas, con localidades fortalecidas y descentralizadas que promueven la convivencia, la seguridad, la democracia, la inclusión y el desarrollo humano, con transparencia, excelencia en la gestión y en su talento humano.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
En el plan de desarrollo de Bogotá, se manifiesta el enfoque de participación ciudadana como el proceso que se entiende como un derecho, mediante el cual, se aproxima la ciudadanía a la construcción del Nuevo Contrato Social y Ambiental, así como la forma, en que el gobierno de manera transversal a su acción entiende su relación con ésta, a través, fundamentalmente, del modelo de gobierno abierto, con el objeto de construir colectivamente, generando confianza y empoderamiento ciudadano para la defensa y reconocimiento de sus intereses y los de la ciudad.

Con el objetivo que toda la comunidad realice una eficiente participación y control social a la gestión administrativa se deben tener en cuenta: Ley 850 de 2003 por medio de la cual se reglamentan las veedurías ciudadanas, Ley 134 de 1994 por la cual se dican normas sobre mecanismos de participación ciudadana, el decreto 448 de 2007 por el cual se crea y estructura el Sistema Distrital de Participación Ciudadana y la  ley estatutaria 1757 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en materia de promoción y protección del derecho a la participación democrática.

Es evidente la necesidad de hacer llegar conocimiento a la comunidad, pero también es clara la dificultad en este proceso debido a los escasos recursos económicos con que cuenta la Administración. Por ello se ha establecido estrategias de campo para hacer llegar en primera medida la información a un número definido de personas, reconocidas como líderes con capacidad de convocatoria y difusión de la información, para que multipliquen lo aprendido en diferentes temáticas orientadas hacia la resolución inmediata de necesidades como son la gestión ante la administración local y administración distrital, formas efectivas de ejercer un liderazgo, el tratamiento de situación complejas o de conflicto, el reconocimiento de la importancia del uso de recursos como las nuevas tecnologías de información y comunicación, el manejo básico de informática y conocimiento presupuestal.

De ahí la importancia de comprometer a líderes y lideresas en la participación de este proyecto, que a nivel institucional, público y privado, ha generado beneficios invaluables para las organizaciones. Obviamente la tarea de cada uno de estos Formadores a su vez, consiste en propiciar a nivel interno los espacios que le permitan comunicar lo aprendido a otros grupos de personas, de tal forma que al finalizar el proceso cada uno de los involucrados conozca apropiadamente la información y le dé el uso adecuado.

Que el Plan de Desarrollo Local de Usme, establece que adopta el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de obras públicas para la localidad Usme para el periodo 2021-2024 y este se constituye como el referente de las acciones y políticas de la administración de la localidad. 

	LINEA
	CONCEPTO DE GASTO
	INDICADOR

	Infraestructura
	Intervención y dotación de salones comunales
	Sedes intervenidas y/o dotadas de salones comunales

	Participación ciudadana y construcción de confianza

	Escuelas y procesos de formación para la participación ciudadana y/u organizaciones para los procesos de presupuestos participativo
	Numero de personas capacitadas a través de procesos de formación para la participación de manera virtual y presencial.

	
	Fortalecimiento de organizaciones sociales, comunitarias, comunales, propiedad horizontal e instancias y mecanismos de participación con énfasis en jóvenes
	Numero de organizaciones, JAC e instancias de participación ciudadana fortalecidas.

	
	Transparencia, control social y rendición de cuentas del gobierno local
	Numero de rendiciones de cuentas anuales

	
	Escuelas y procesos de formación para la participación ciudadana y/u organizaciones para los procesos de presupuesto participativo
	Numero de personas capacitadas a través de procesos de formación para la participación de manera virtual y presencial.

	
	Fortalecimiento de organizaciones sociales, comunitarias, comunales, propiedad horizontal e instancias y mecanismos de participación, con énfasis en jóvenes.
	Numero de organizaciones, JAC e instancias de participación ciudadana fortalecidas.



Conforme a todo lo expuesto, surge la necesidad para la el Fondo de Desarrollo Local la obligación de velar por la participación ciudadana en los temas relacionados con las inversiones de la ciudad en los ámbitos distrital, local y en unidades de planeación zonal y rural, a partir de las necesidades locales, de las prioridades del plan de desarrollo local y establecer un compromiso de eficiencia y transparencia en el gasto público. Para este efecto, atendiendo a los proyectos y prioridades de inversión contenidos en el plan de desarrollo local, la ciudadanía podrá presentar a consideración de la administración, iniciativas de inversión a ser financiadas con cargo a recursos distritales, conforme con los montos y áreas de inversión que determine la administración distrital y/o local.

Se destaca que la participación ciudadana se asume como una garantía para el goce efectivo de los derechos y la realización de la democracia local, de manera que todas las iniciativas en este campo tendrán como propósito devolver el poder de decisión a la ciudadanía en asuntos primordiales de gobierno urbano, como los procesos de planeación de la inversión, ordenamiento del territorio, presupuesto, ejecución, seguimiento, evaluación y rendición de cuentas de las acciones de gobierno.

Es importante señalar que las necesidades planteadas han venido siendo atendidas por el Fondo de Desarrollo Local durante vigencias anteriores de conformidad con la disponibilidad de recursos asignados, al fin de cumplir con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital y Local, sin embargo, se hace necesario continuar con dichas intervenciones sociales en la presente vigencia, lo cual genera desarrollo social y económico en la Localidad.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad para el Fondo de Desarrollo Local de Usme de adelantar un proceso contractual cuya finalidad es el fortalecimiento integral de la comunidad perteneciente a la localidad en la materia a través de la realización de acciones vinculantes tendientes a la promoción y fortalecimiento del desarrollo participativo de la Localidad de Usme de acuerdo con las especificaciones técnicas del estudio previo el anexo técnico y pliego de condiciones. Con lo anteriormente descrito en la localidad de Usme se promueve la participación ciudadana dirigida a la comunidad en general y ha contado con un número significativo de proyectos en la misma los cuales se han encargado de promover la realización de este tipo de expresiones, además de contar con un número amplio de proyectos a nivel no solo distrital sino nacional. A continuación, se relaciona un cuadro donde es posible observar la contratación de este tipo de proyectos en la localidad y otras durante las vigencias anteriores a nivel Local y Distrital. 


	Entidad
	Tipo contrato
	Objeto
	valor

	



ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA

	



PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
	la prestación de servicios para el desarrollo de talleres para el fortalecimiento a la participación de organizaciones e instancias de participación local, y la realización de una salida pedagógica de integración, para 6 organizaciones sociales de la localidad de Puente Aranda, acorde con los lineamiento y especificaciones descritas en el anexo técnico, estudio previo, pliego de condiciones y la propuesta presentada.
	




$ 65,258,172

	ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	prestación de servicios para el desarrollo de un programa de construcción de ciudadanía, principios, valores, deberes y derechos democráticos, cátedra de familia, convivencia y promoción de una cultura de cuidado, dirigida a los cuidadores, maestros, niños y niñas en general de la localidad de Engativá
	


$ 278,500,000

	ALCALDÍA LOCAL DE SUBA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	prestar los servicios para la realización de actividades de promoción y fortalecimiento de participación, para los residentes de propiedad horizontal, consejos locales y juntas de acción comunal, de conformidad con el anexo técnico
	


$ 1,050,476,469

	ALCALDÍA LOCAL DE SUBA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	desarrollar acciones que promuevan el fortalecimiento y mejoramiento de las acciones de seguridad local como la prevención, la denuncia y medidas para evitar delitos mediante campañas de promoción y la construcción de redes de participación ciudadana buscando además desestimular el consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas, sobre todo en jóvenes de las UPZ´s Prado, Britalia, Casablanca, Floresta, Niza y UPR chorrillos - Guaymaral de la localidad de suba
	



$ 300,000,000

	



ALCALDÍA LOCAL LOS MARTIRES
	



PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	ejecutar apoyos concertados a iniciativas culturales y deportivas de los ciudadanos y sus organizaciones,  previo un proceso de capacitación y acompañamiento, en primer lugar; desplegar eventos en la localidad que constituyan corredores culturales, en segundo lugar; acciones de investigación-acción, en búsqueda del reconocimiento de la practica local de talla en piedra y mármol como patrimonio cultural local, con iniciativas ciudadanas; en el marco del proyecto 964 pgi: ¿los mártires reconoce y fortalece su pertenencia a través de la cultura, la recreación y el deporte¿, de acuerdo con las especificaciones contenidas en los estudios previos
	





$ 211,763,064

	ALCALDÍA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

	PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	prestar los servicios para la promoción, participación y garantía de los derechos de los jóvenes, población afrocolombiana e indígenas a través del fortalecimiento de iniciativas juveniles y/o comunitarias en la localidad de Rafael Uribe Uribe
	


$ 762,000,000


1. CONTEXTO ECONÓMICO DEL SECTOR DE SERVICIOS 
COMPORTAMIENTO DEL PIB POR GRANDES RAMAS DE ACTIVIDAD ECONÓMICA 
Colombia atraviesa actualmente un proceso de recuperación, luego de 10 trimestres consecutivos con crecimientos por debajo del 2.5%, e incluso en algunos trimestres por debajo del 2%. A partir del segundo trimestre de 2018 la economía colombiana inicia un proceso de recuperación el cual se mantiene en los meses siguientes y actualmente crece a tasas ligeramente superiores al 3% explicado por el buen desempeño del consumo y la inversión. Sin embargo, tasas del 3% no son suficientes; están lejos del crecimiento de largo plazo de Colombia, que está entre 4% - 4.5%, y, no nos permitirán responder al gran reto que tiene hoy el país de generar empleos de calidad y atender las grandes necesidades en materia social y de competitividad.
Los motores de crecimiento de la economía colombiana durante el 2019 fueron el consumo y la inversión. El consumo de los hogares, que en 2018 crecía 3,6%, al cierre del tercer trimestre 2019 crece 4,7%. Por su parte la inversión medida por la formación bruta de capital fijo, pasó de 0,8% en 2018 a 4,6% en el mismo período de 2019. 
[image: ]
El crecimiento de la economía colombiana de 3.3% en el tercer trimestre del año y de 3.1% en lo corrido del año hasta septiembre va consolidando la tendencia creciente que se registra desde el tercer trimestre de 2018. También vale la pena destacar que once, de las doce actividades, registraron tasas positivas y cuatro de ellas por encima del promedio de la economía. En los primeros nueve meses de 2019, los sectores con mayor dinámica, en orden de crecimiento son: actividades financieras y de seguros (6.1%), comercio al por menor, alojamiento y restaurantes (4,9%), administración pública y defensa (3,8%) y actividades profesionales, científicas y técnicas (3,6%). Por otro lado, el único sector con crecimientos negativos es el de la construcción (-1,9%), debido a la caída en edificaciones residenciales (-8,1%), mientras que obras civiles creció 12,3%
[image: ]
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En cuanto al ámbito del mercado laboral por actividad económica encontramos que, en el promedio enero – septiembre de 2019, frente al año anterior, los puestos de trabajo disminuyeron -1,0%. Las actividades que generaron nuevos puestos fueron construcción (9,6%), debido a la buena dinámica de obras públicas; intermediación financiera (5,3%), y, servicios comunales, sociales y personales (1,9%). Por otro lado, las actividades que contribuyeron al descenso en los puestos de trabajo fueron el sector agropecuario (-5,7%), minería (4,4%), actividades inmobiliarias y empresariales (-3,4%), industria manufacturera (-3,0), electricidad, gas y agua (-2,7%), transporte, almacenamiento y comunicaciones (-2,2%) y comercio, hoteles y restaurantes (-0,8%). 
[image: ]
De las empresas de servicios estudiadas en la EAS 2018, un total de 6.343 cumplieron con los parámetros de inclusión, y fueron distribuidas según la actividad económica descrita en la Clasificación Industria Internacional Uniforme CIIU Revisión 4, adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A. C., dentro del subsector al que corresponden como se presenta en la Tabla 1. Estos parámetros, fueron definidos para cada subsector económico, teniendo en cuenta el tamaño de las empresas, de acuerdo con los ingresos generados o el personal ocupado durante el año, los cuales se encuentran descritos al final de este documento, en el apartado correspondiente a la ficha metodológica. 
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En la Tabla 1 se presentan los resultados de las variables principales generados con la información de 6.343 empresas que cumplieron con los parámetros de inclusión de la operación estadística para el periodo 2018. Es destacar que los subsectores Salud humana; Telecomunicaciones; y Actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, generaron los mayores niveles de producción bruta y de valor agregado, siendo el subsector de Actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y por ende el que registra el valor agregado más alto.
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Variaciones de variables principales, según subsector de servicios: Es de destacar que el subsector con mayor aumento en la producción bruta fue el de Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos (11,7%), con un aumento en el consumo intermedio de 11,1% y en el valor agregado de 12,1%; su coeficiente técnico pasó de 43,0% en 2017 a 42,8% en 2018.
Variaciones del personal ocupado, según subsector de servicios: Se aclara que la categoría de contratación correspondiente a personal temporal en misión, aplica sólo para el subsector Actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, y la categoría docentes hora cátedra para el subsector Educación superior privada. Los mayores crecimientos en el total del personal ocupado se presentaron en los subsectores de Producción de películas cinematográficas (10,5%) y Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos (6,7%), mientras que el subsector de Publicidad presentó la mayor disminución (-4,8%).
Variaciones de las remuneraciones del personal ocupado y gastos de personal, según subsector de servicios: Es de destacar el aumento en las remuneraciones de los subsectores Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos en 17,2%; y Producción de películas cinematográficas en 16,5%.
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PROYECTOS DE LA LOCALIDAD 
	CONTRATO
	DETALLE Y CANTIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR
	CUANTIA

	 CD-003-2020
	proveer una plataforma virtual y servicios tecnológicos para la realización de la votación de los presupuestos participativos de acuerdo con los lineamientos estratégicos que determinen los FDL
	$ 11,604,880

	241-FDLU-2016
	desarrollar la interventoría, técnica, administrativa, financiera y jurídica, ambiental, derivado del contrato cuyo objeto es: ¿proyecto 1238: "prestar los servicios para la organización, desarrollo, administración e implementación de los siguientes componentes: 
1) apoyo a espacios de participación ciudadana, 
2) implementación de la estrategia local para la inclusión social. de la localidad de Usme.
	$ 54,018,370




2. TECNICO
ESTUDIO DE LA OFERTA y ESTUDIO DE LA DEMANDA. 
Análisis del comportamiento de adquisiciones anteriores del bien o servicio. 
Las entidades del sector público que adquirieron estos servicios en la ciudad de Bogotá lo desarrollaron por el proceso de selección abreviada, en todos los casos que se suscribieron, estos se desarrollaron como prestación de servicios, por lo que permite concluir, que los procesos en el distrito se han realizado por menor Cuantía o por licitación Pública, en este caso por el monto se realizara por Licitación Publica de acuerdo a la normatividad jurídica vigente.
	Entidad
	Tipo contrato
	Objeto
	valor

	



ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA

	



PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
	LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PAR EL DESARROLLO DE TALLERES PARA EL FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACIÓN DE ORGANIZACIONES E INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN LOCAL, Y LA REALIZACIÓN DE UNA SALIDA PEDAGÓGICA DE INTEGRACIÓN, PARA 6 ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA, ACORDE CON LOS LINEAMIENTO Y ESPECIFICACIONES DESCRITAS EN EL ANEXO TECNICO, ESTUDIO PREVIO, PLIEGO DE CONDICIONES Y LA PROPUESTA PRESENTADA.
	




$ 65,258,172

	ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANÍA, PRINCIPIOS, VALORES, DEBERES Y DERECHOS DEMOCRÁTICOS, CÁTEDRA DE FAMILIA, CONVIVENCIA Y PROMOCIÓN DE UNA CULTURA DE CUIDADO, DIRIGIDA A LOS CUIDADORES, MAESTROS, NIÑOS Y NIÑAS EN GENERAL DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVÁ
	


$ 278,500,000

	ALCALDÍA LOCAL DE SUBA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE PARTICIPACIÓN, PARA LOS RESIDENTES DE PROPIEDAD HORIZONTAL, CONSEJOS LOCALES Y JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL, DE CONFORMIDAD CON EL ANEXO TÉCNICO
	


$ 1,050,476,469

	ALCALDÍA LOCAL DE SUBA

	
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	DESARROLLAR ACCIONES QUE PROMUEVAN EL FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE SEGURIDAD LOCAL COMO LA PREVENCIÓN, LA DENUNCIA Y MEDIDAS PARA EVITAR DELITOS MEDIANTE CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN Y LA CONSTRUCCIÓN DE REDES DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA BUSCANDO ADEMÁS DESESTIMULAR EL CONSUMO DE TABACO, ALCOHOL Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, SOBRE TODO EN JÓVENES DE LAS UPZ´S PRADO, BRITALIA, CASABLANCA, FLORESTA, NIZA Y UPR CHORRILLOS - GUAYMARAL DE LA LOCALIDAD DE SUBA
	



$ 300,000,000

	



ALCALDÍA LOCAL LOS MARTIRES
	



PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	EJECUTAR APOYOS CONCERTADOS A INICIATIVAS CULTURALES Y DEPORTIVAS DE LOS CIUDADANOS Y SUS ORGANIZACIONES,  PREVIO UN PROCESO DE CAPACITACION Y ACOMPAÑAMIENTO, EN PRIMER LUGAR; DESPLEGAR EVENTOS EN LA LOCALIDAD QUE CONSTITUYAN CORREDORES CULTURALES, EN SEGUNDO LUGAR; ACCIONES DE INVESTIGACIÓN-ACCION, EN BUSQUEDA DEL RECONOCIMIENTO DE LA PRACTICA LOCAL DE TALLA EN PIEDRA Y MARMOL COMO PATRIMONIO CULTURAL LOCAL, CON INICIATIVAS CIUDADANAS; EN EL MARCO DEL PROYECTO 964 PGI: ¿LOS MÁRTIRES RECONOCE Y FORTALECE SU PERTENENCIA A TRAVÉS DE LA CULTURA, LA RECREACIÓN Y EL DEPORTE¿, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS
	





$ 211,763,064

	ALCALDÍA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE

	PRESTACIÓN DE SERVICIOS
	PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA PROMOCION, PARTICIPACION Y
GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS JOVENES, POBLACION AFROCOLOMBIANA
E INDIGENAS A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS JUVENILES YIO
COMUNITARIAS EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE
	


$ 762,000,000












INDICADORES ECONÓMICOS DE EMPRESAS DEL SECTOR. 
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EVOLUCIÓN GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de servicios (diciembre 2019 / diciembre 2018) 
En diciembre de 2019, catorce de los quince subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con diciembre de 2018.
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Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según subsector de servicios (diciembre 2019 / diciembre 2018) 
En diciembre de 2019, ocho de los quince subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal ocupado total, en comparación con diciembre de 2018.
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PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
En el tercer trimestre de 2019pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,3 % respecto al mismo periodo de 2018pr. Las actividades económicas que más contribuyen a esta dinámica son (ver tabla 1): 
· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 5,9%. 
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y servicios sociales crece 4,3%. 
· Actividades financieras y de seguros crece 8,2% 
· Durante el año corrido de 2019, respecto al mismo periodo del año anterior, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 3,1%. Las actividades que más explican este comportamiento son:
· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 4,9%.
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y servicios sociales crece 3,8%.
· Actividades financieras y de seguros crece 6,1%.
· Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto estacional y calendario crece 0,6%. Esta variación se explica principalmente por la siguiente dinámica:
· Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 1,7%.
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y servicios sociales crece 1,4%.
· Industrias manufactureras crece 0,4%.
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Administración pública y defensa 
En el tercer trimestre de 2019pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2018pr. Esta dinámica se explica por el siguiente comportamiento (ver tabla 12): 
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 3,5%. 
· Educación crece 3,7%. 

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%. 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el valor agregado de la actividad administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 1,4% en su serie corregida de efecto estacional y calendario. Esta variación se explica por el siguiente comportamiento: 
· Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 1,3%. 
· Educación crece 1,0%. 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crecen 0,1 %.
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ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto N°1082 de 2015, el cual exige que durante la etapa de planeación contractual la Entidad debe efectuar un análisis para conocer el sector relativo al objeto contractual desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo, y de acuerdo a Directrices por Colombia Compra Eficiente, se realiza el análisis del sector de acuerdo al documento adjunto al presente estudio y documentos previos. 

Económico: Se emplea la modalidad de solicitud de cotizaciones, comunicándoles a las empresas la información básica del contrato a suscribir, a fin de proyectar el valor del presupuesto a adjudicar bajo las mismas condiciones. 

Técnico: En las solicitudes de cotizaciones se les informó a las empresas las especificaciones técnicas de los servicios a contratar a fin de que los proponentes tengan claro que puedan cumplir con las mismas. 

Regulatorio: El contratista debe cumplir con la siguiente normatividad que aplica para la prestación de los servicios contratados, además se aclara que si existe algún cambio, modificación o adición en la normatividad el proponente debe ajustarse a estos a fin de cumplir con lo dispuesto y brindar calidad en la prestación del servicio. 
Los servicios a contratar se encuentran regulados por la siguiente normatividad: 
· Decreto 614 de 1984: Por el cual se determinan las bases para la organización y administración de Salud Ocupacional en el país. 
· Resolución 2674 de 2013 del Ministerio de Salud: Requisitos sanitarios, fabricación, procesamiento, preparación, envase, almacenamiento, transporte, distribución, comercialización de alimentos, entre otros. 
· Resolución 18575 de 1989: Requisitos mínimos que debe cumplir el personal calificado en Salud Ocupacional 
· Decreto 1072 de 2015: Decreto Único Reglamentario Sector Trabajo. 
· Resolución 2346 de 2007: Por el cual se regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clínicas ocupacionales. 
· Resolución 1918 de 2009: Por el cual se modifican los artículos 11 y 17 de la Resolución 2346 de 2007 y se dictan otras disposiciones. 
· Resolución 1016 de 1989: Por la cual se reglamenta la organización, funcionamiento y forma de los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el país 



De acuerdo con el anterior análisis la entidad recomienda los siguientes indicadores con el fin de garantizar la libre concurrencia de oferentes para el proceso en mención
	ÍNDICE
	FORMULA
	VALORES ACEPTABLES

	ÍNDICE DE LIQUIDEZ
	Activo Corriente
Pasivo Corriente
	>2

	ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO
	Pasivo Total
Activo Total
	<50%

	RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES
	Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
	>1



	INDICADOR
	ÍNDICE REQUERIDO
	FORMULA OFERENTE INDIVIDUAL
	FORMULA OFERENTE PLURAL

	Rentabilidad del Patrimonio
	>0.05 %
	Utilidad Operacional/ Patrimonio
	Rentabilidad ((U.O.*(% Participación) + (U.O.*(% Participación))
Patrimonio: __________________________________________  =              XXXXX
                   ((P.*(% Participación) + (P.*(% Participación))

	Rentabilidad del Activo
	>0.05 %
	Utilidad Operacional/ Activo Total
	Rentabilidad ((U.O.*(% Participación) + (U.O.*(% Participación)
Del Activo:  __________________________________________  = XXXXX                         ((A.T.*(% Participación) + (A.T.*(% Participación))



REFERENCIAS DOCUMENTALES 
· DANE Encuesta mensual de servicios (EMS) 2020
· ANDI Colombia: Balance 2019 y Perspectivas 2020
· AGENCIA LOGISTICA FUERZAS MILITARES ANALISIS DEL SECTOR 2020
· MINTIC Plan de Participación Ciudadana 2018

	ELABORÓ
	DEPENDENCIA
	FIRMA

	IVAN ANDRES IBARRA
	TÉCNICO
	[image: ]

	LUZ ANGELA PAEZ 
	TÉCNICO
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Gréfico 1. Variacién de los ingresos operacionales 2018/2017, segiin subsector de servicios
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Tabla 6. Variaciones de las remuneraciones del personal ocupado, salarios, prestaciones y otros gastos del
personal, segiin subsector de servicios

Total nacional

2018/2017°

[ES————

“Airocenarient y sciviades corpereriares 3 T
Consoy senkiosde mensaela

Acpmento

Restmsanie,catrng y bares

[rS—"

Proucein, desiucin y exhbcion e pllcues nemsiogfias.
Achidades d pogramacin y smeion do tviion
Tascomncaconss

Desarcodo stas fomsicosypocesameto dodaos

s
75
52
"2
02
104
21

1
165

Achidades nmoblrs y d sleres n cpero o7
Achidados prfesonaies,cenifcasytécncas. 80
Pusiciid 30
Agencies doviae 8
Achidados d onpie,sogudad s vesigaconpvada, senvics a edficos 38
‘Achidados adminsvaivasy de 3poyo aofcinay oias aciviades 6o apoyo s
o crpeesas

Educackn sperorpvaca o8
St rumana o7
Sosgosdesza, actvitadesdepotias recesvasy esparciirts s
Ovas actvidades do sanicos 35

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.




image8.emf

image9.emf

image10.emf

image11.emf

image12.emf

image13.png
Rt




image14.png




image1.png
2000

2001

BEEEEREEEE

CRECIMIENTO ECONOMICO
Indice (2000=100)

2014
2015
2016
2017

mmColombia —América Latina

2018
2019
2020




image2.png
erNwane N®®S

COLOMBIA: CRECIMIENTO ECONOMICO
EVOLUCION PIB TRIMESTRAL

FUENTE: DANE. Cuentas Nacionales




image3.png
COLOMBIA: CRECIMIENTO ECONOMICO

2018 2019

Trimi_ Trimi_ Trim il [Enesept] Trimiv_ Ado | Trimi  Trimn  Trim i [Ene-sept
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturaypesca | 20 54 10 | 28 | 03 21 | 1,9 15 26 | 20 |

Explotacion de minas y canteras 35 06 32 {03 00 02|53 12 10 | 25
Industrias manufactureras 20 41 23 {15 {26 18 |30 06 15 | 17
Electricidad, gas, agua, saneamientoambiental | 23 28 32 | 28 | 26 27 |32 26 28 | 29
(Construccién 09 49 36 | 07 |45 08 | -43 12 26 | -19
Comercio, reparaciones, transporte,

‘almacenamiento, alojamiento, servicios de 38 37 25 |33 |34 33 |42 47 59 | 49
\comida

Informacién y comunicaciones 02 31 51 {27 {40 30 |38 42 06 | 25
|Actividades financieras y de seguros 49 34 20 |34 | 28 33 |55 46 82 | 61

22 20 20 {21 {18 20 |30 31 30 | 30

Actividades prof., cientificas y técnicas, servicios
administrativos y de apoyo
|Administracién publica y defensa; seguridad
social, educacién, salud humanay de servicios | 4,5 47 40 | 44 | 37 42 |41 31 43 | 38
sociales

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacién , hogares

Valor agregado bruto 20 29 27 | 25 | 27 26 | 31 29 32 31
Impuestos menos subvenciones sobre los

eroductos 18 27 23 |23 {28 23 |34 40 43 | 39
Producto interno bruto 20 29 26 | 25 | 27 26 | 32 30 33 @ 31

73 62

40 58 {30 50 [36 36 37 | 36

12 20 11 | 14 |26 17 |21 29 29 | 26





image15.png





 


 


 


 


ALCALDÍA MAYOR


 


DE 


BOGOTÁ D.C.


 


____________________________________


 


SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO


 


ALCALDIA LOCAL DE USME


 


 


ESTUDIO DE SECTOR


 


El presente estudio de sector se realiza dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del 


Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Colombia Compra Eficiente titulado “Guía para la 


Elaboración de Estudios del Sector” 


(G


-


EES


-


02), donde se impone la obligación a la entidad 


estatal, en este caso del Fondo


 


de Desarrollo Local de Usme


, del deber de análisis durante 


la etapa de planeación, para conocer el sector relativo al objeto contractual. 


 


·


 


OBJETIVO DEL ESTUDIO DEL SECTO


R. Identificar y analizar proveedores, 


productos y precios requeridos para establecer comparación y asignación de 


valores a bienes y/o servicios relativos al objeto del proceso de contratación 


desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacion


al, técnica y de 


análisis de riesgo. 


?


 


·


 


ALCANCE. Seleccionar y comparar económicamente bienes y servicios que 


satisfagan las necesidades objeto de contratación, y permitir establecer el 


contexto financiero, económico y competitivo dentro de los procesos 


con


tractuales. 


 


·


 


ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS DEL SECTOR. El presente análisis contiene 


frente al sector servicios Sociales: 


 


A. ASPECTOS GENERALES 


 


1. Contexto económico 


 


2. Contexto Regulatorio 


 


B. ESTUDIO DE LA OFERTA C. ESTUDIO DE LA DEMANDA 


 


ANALISIS DEL SECTOR 


 


A. ASPECTOS GENERALES 


 


IDENTIFICACIÓN DEL SERVICIO A CONTRATAR Y ANALIZAR. 


El Fondo de Desarrollo 


Local de Usme requiere contratar el servicio para 


CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN 


OPERADOR


 


LOGISTICO PARA CONTRIBUIR 


AL DESARROLLO


 


SOCIAL, 


PARTICIPATIVO Y 


CULTURAL DE LA LOCALIDAD


 


USME


, POR MEDIO DE 


LOS 


ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL 


COMUNAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ESTUDIO 


PREVIO Y PLIEGOS 


DE CONDICIONES


.


 


 


E


l cual está clasificado de la siguiente manera, de acuerdo al clasificador de Bienes y 


Servicios de Colombia Compra Eficiente: 


 


SECTOR: 


SERVICIOS 


 


CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 


 


Clasificador UNSPSC 


 


GRUPO


 


SEGMENTOS


 


FAMILIAS


 


CLASES


 


CODIGOS 


UNSPSC


 


F 


Servicios


 


Servicios Editoriales, de Diseño, de 


Artes Gráficas y Bellas Artes


 


Artistas e 


intérpretes 


profesionales


 


Profesionales de las 


artes escénicas


 


82151700


 


F 


Servicios


 


Servicios de viajes, alimentación, 


alojamiento y entretenimiento


 


Artes interpretativas 


 


Actuaciones en vivo 


 


90131500


 




        ALCALDÍA MAYOR   DE  BOGOTÁ D.C.   ____________________________________   SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO   ALCALDIA LOCAL DE USME     ESTUDIO DE SECTOR   El presente estudio de sector se realiza dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del  Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Colombia Compra Eficiente titulado “Guía para la  Elaboración de Estudios del Sector”  (G - EES - 02), donde se impone la obligación a la entidad  estatal, en este caso del Fondo   de Desarrollo Local de Usme , del deber de análisis durante  la etapa de planeación, para conocer el sector relativo al objeto contractual.       OBJETIVO DEL ESTUDIO DEL SECTO R. Identificar y analizar proveedores,  productos y precios requeridos para establecer comparación y asignación de  valores a bienes y/o servicios relativos al objeto del proceso de contratación  desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacion al, técnica y de  análisis de riesgo.  ?      ALCANCE. Seleccionar y comparar económicamente bienes y servicios que  satisfagan las necesidades objeto de contratación, y permitir establecer el  contexto financiero, económico y competitivo dentro de los procesos  con tractuales.       ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS DEL SECTOR. El presente análisis contiene  frente al sector servicios Sociales:    A. ASPECTOS GENERALES    1. Contexto económico    2. Contexto Regulatorio    B. ESTUDIO DE LA OFERTA C. ESTUDIO DE LA DEMANDA    ANALISIS DEL SECTOR    A. ASPECTOS GENERALES    IDENTIFICACIÓN DEL SERVICIO A CONTRATAR Y ANALIZAR.  El Fondo de Desarrollo  Local de Usme requiere contratar el servicio para  CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN  OPERADOR   LOGISTICO PARA CONTRIBUIR  AL DESARROLLO   SOCIAL,  PARTICIPATIVO Y  CULTURAL DE LA LOCALIDAD   USME , POR MEDIO DE  LOS  ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL  COMUNAL DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ESTUDIO  PREVIO Y PLIEGOS  DE CONDICIONES .     E l cual está clasificado de la siguiente manera, de acuerdo al clasificador de Bienes y  Servicios de Colombia Compra Eficiente:    SECTOR:  SERVICIOS    CÓDIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS    Clasificador UNSPSC   

GRUPO  SEGMENTOS  FAMILIAS  CLASES  CODIGOS  UNSPSC  

F  Servicios  Servicios Editoriales, de Diseño, de  Artes Gráficas y Bellas Artes  Artistas e  intérpretes  profesionales  Profesionales de las  artes escénicas  82151700  

F  Servicios  Servicios de viajes, alimentación,  alojamiento y entretenimiento  Artes interpretativas   Actuaciones en vivo   90131500  

