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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones 2026
Plan Anual de Adquisiciones - 9

Consecutivo N/A
Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la | ooy 0GisTICO A EVENTOS DEPORTIVOS LOCALES NACIONALES E INTERNACIONALES
Necesidad que se incluyé en el

inc EN BARRANQUILLA
Plan Anual de Adquisiciones

Cadigo BPIN No. 2024080010032
2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio
previo: (dd/mm/aaaa)

Enero de 2026

Nombre ~del funcionario que | p\\ie\ TRUJILLO TOVAR
diligencia el estudio previo:

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales | Otro :N/A

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

Segun el articulo 2° de la Constitucién Nacional se establece que “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y
derechos consagrados en la Constitucion; (...)".Asi mismo, la Carta Politica consagra en su articulo 209,
que la funcién administrativa desarrollada por los distintos 6rganos del Estado para garantizar la
consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del interés general y desplegado con arreglo
a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que, para la consecucién de estos propdsitos, la Constitucién Politica en su articulo 113 sefala que los
diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre si
arménicamente para la realizacién de sus fines.

3.1. Descripcion de la El articulo 52 de Constitucion Politica de Colombia sefiala qué: “El ejercicio del deporte, sus

necesidad que se pretende| Manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas tienen como funcion la formacion integral de

satisfacer con el proceso | [as personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion

de contratacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas

las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado

fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y
recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.

Es por ello que el Estado, en busca de garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al
conocimiento y practica del deporte tiene en cuenta entre otros los principios rectores establecidos
en el articulo 3 de la Ley 181 de 1995, numerales 2y 6, asi:

“20. Fomentar, proteger, apoyar y reqular la asociacién deportiva en todas sus manifestaciones como
marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacion.
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“60. Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinacién con las
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de acuerdo
con los principios del movimiento olimpico.”

Asi mismo, el articulo 4 de la Ley 181 de 1995, establece lo siguiente: “Derechos sociales. El deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, son elementos fundamentales de la educacion y
factor basico en la formacién integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son parte
integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto publico social bajo los siguientes
principios: (...) ‘Integracién funcional. Las entidades publicas o privadas dedicadas al
fomento,desarrollo y préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre,
concurrirn de manera armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion

de funciones, o , _
acciones y recursos, en los términos establecidos en dicha ley”.

De igual manera, la misma Ley 181 de 1995 mediante la cual: “se dictan disposiciones para el
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se
crea el Sistema Nacional del Deporte”, expresa taxativamente lo siguiente:

Articulo 3o. Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el Estado tendrd en cuenta los
siguientes objetivos rectores:

1o. Integrar la educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo
general en todos sus niveles.

20. Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones como
marco idéneo para las practicas deportivas y de recreacion.

30. Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo
del deporte y la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos.

4o. Formular y ejecutar programas especiales para la educacion fisica, deporte, y recreacion de las
personas con discapacidades fisicas, siquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los sectores
sociales mas necesitados creando mas facilidades y oportunidades para la practica del deporte, de
la educacion fisica y la recreacion.

50. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la recreacion como
habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social, especialmente en los
sectores sociales mas necesitados.

Articulo 5°. Se entiende que:

La recreacion. Es un proceso de accion participativa y dinamica, que facilita entender la vida como
una vivencia de disfrute, creacion y libertad, en el pleno desarrollo de las potencialidades del ser
humano para su realizacion y mejoramiento de la calidad de vida individual y social, mediante la
practica de actividades fisicas o intelectuales de esparcimiento.

El aprovechamiento del tiempo libre. Es el uso constructivo que el ser humano hace de él, en
beneficio de su enriquecimiento personal y del disfrute de la vida en forma individual o colectiva.
Tiene como funciones basicas el descanso, la diversion, el complemento de la formacion, la
socializacion, la creatividad, el desarrollo personal, la liberacién en el trabajo y la recuperacion
sicobiologica.

Articulo 16: “Entre ofras, las formas como se desarrolla el deporte son las siguientes: (...) Deporte
social comunitario. Es el provechamiento del deporte con fines de esparcimiento, recreacion y
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desarrollo fisico de la comunidad. Procura integracion, descanso y creatividad. Se realiza mediante
la accibn interinstitucional y la participacion comunitaria para el mejoramiento de la calidad de vida.
(...) Deporte asociado. Es el desarrollado por un conjunto de entidades de caracter privado
organizadas jerarquicamente con el fin de desarrollar actividades y programas de deporte competitivo
de orden municipal, departamental, nacional e internacional que tengan como objeto el alto
rendimiento de los deportistas afiliados a ellas. Deporte competitivo. Es el conjunto de certamenes,
eventos y torneos, cuyo objetivo primordial es lograr un nivel técnico calificado. Su manejo
corresponde a los organismos que conforman la estructura del deporte asociado”.

Articulo 47. El Sistema Nacional del Deporte tiene como objetivo generar y brindar a la comunidad
oportunidades de participacion en procesos de iniciacion, formacion, fomento y practica del deporte,
la recreacién y el provechamiento del tiempo libre, como contribucion al desarrollo integral del
individuo y a la creacion de una cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida de los
colombianos

Articulo 49. El Sistema Nacional del Deporte desarrolla su objeto a través de actividades del deporte
formativo, el deporte social comunitario, el deporte universitario, el deporte competitivo, el deporte
de alto rendimiento, el deporte aficionado, el deporte profesional, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, mediante las entidades pablicas y privadas que hacen parte del Sistema.

El deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre son elementos fundamentales de la
educacion y factor basico en la formacion integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son
parte integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto publico social bajo los siguientes
principios:

Universalidad: Todos los habitantes del territorio nacional tienen derecho a la practica del deporte y
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

Participacion comunitaria: La comunidad tiene derecho a participar en los procesos de concertacion
control y vigilancia de la gestion estatal en la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre.

Participacion ciudadana: Es deber de todos los ciudadanos propender la practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, de manera individual, familiar y comunitaria.
Integracion funcional: Las entidades politicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica
del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, concurrirdn de manera arménica y
concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion defunciones, acciones y recursos, en
términos establecidos en la presente ley.

Democratizacion: El estado garantizara la participacion democratica de sus habitantes para organizar
la préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento de tiempo libre, sin discriminacién alguna
de raza, credo, condicién o sexo.

Etica deportiva: La practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, preserva
la sana competicion, pundonor y respeto a las normas y reglamentos de tales actividades. Los
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organismos deportivos y los participantes en las distintas practicas deportivas deben acoger los
regimenes disciplinarios que le sean propios, sin perjuicio de las responsabilidades legales pertinentes.

Que, dentro del PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-
2027, se incluyd en su articulo 13 el componente “RECREACION Y DEPORTES”, estableciendo que
la practica y la promocién de deporte y el aprovechamiento del tiempo libre sin cruciales para promover
estilos de vida activos y saludables, previniendo enfermedades, beneficiando la salud mental y fisica
y fortaleciendo la cohesion social y la interaccién entre todas las personas.

En el mismo sentido, el numeral 13.3 PROGRAMA: MAS DEPORTE DE CLASE MUNDIAL, que busca
promocionar a la ciudad como anfitriona de eventos clasificatorios, series deportivas y actividades afines,
consolidar la cultura deportiva y cerrar brechas sociales que consoliden como referente y punto
estratégico en la realizacién de proyectos deportivos de alto nivel. Asi mismo, se estableci6 en el numeral
13.3.2. PROYECTO APOYO LOGISTICO A EVENTOS DEPORTIVOS LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES, el cual se propone brindar apoyo técnico, logistico y operativo a eventos
deportivos liderados por organismos deportivos pertenecientes al Sistema Nacional del Deporte y la
comunidad general a nivel local, nacional e internacional, asi como la coordinacion de la logistica
necesaria para la planificacién, organizacion y desarrollo de eventos propios de la ciudad. Se pretende
asegurar la correcta ejecucion de cada evento, facilitando la participacion de atletas, espectadores y
demas actores involucrados, contribuyendo al fortalecimiento del deporte y a la promocién de la actividad
fisica en Barranquilla.

Meta Dependencia 0
Nombre del Indicador ;';':Izg de s;i:eunea Linea base | cuatrienio | Entidad
(2024-2027) | Responsable
Secretaria de
Eventos deportivos apoyados | Nimero | 2023 1 50 Recreacion y
Deportes

Asi mismo, el Articulo 86 Decreto Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital de
Recreacion y Deportes las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS:

e Formular e implementar las politicas publicas para el fomento, masificacion, divulgacion,
planificacion, coordinacién y ejecucion de la practica del deporte, la recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y la actividad fisica en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

o Fomentar la creacién y el uso de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la
recreacion como hébito de salud, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

o  Fomentar, apoyar y regular la asociacién deportiva en todas sus manifestaciones como marco
idéneo para las practicas deportivas y de recreacién.

FUNCIONES SECUNDARIAS:
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o Formular y ejecutar programas que den cumplimiento a la Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, en el componente deportivo.

o  Fomentar la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de las personas.

e  Formular y ejecutar programas especiales para la educacion fisica, el deporte y la recreacion,
con criterios de inclusion social, en la cual se articulen proyectos de interrelacion entre grupos
etarios, comunidad vulnerable, personas en situacion de discapacidad y respetando la
diversidad sexual y etno-cultural, a fin de lograr una sociedad inclusiva.

e Fomentar las escuelas de formacién deportivas, incentivando la formacién técnica y
profesional al personal necesario, para mejorar La calidad técnica del deporte, la recreacion y
el aprovechamiento del tiempo libre.

o  Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y la juventud,
a través del Deporte, la Recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

o Planificar la construccion, administracion, mantenimiento y adecuacion de los escenarios
deportivos del Distrito.

e Velar porque las normas urbanisticas incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales de caracter deportivo y
recreativo.

o Integrar la educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo
general y en todos los niveles.

e Otorgar y renovar el reconocimiento a clubes deportivos, clubes promotores y clubes
pertenecientes a entidades no deportivas.

Aunado a lo anterior, el Plan de Gobierno 2024 - 2027, establece en relacion al DEPORTE el apoyo,
fortalecimiento y gestion de las redes de espacio e instalaciones adecuadas para todos los deportes
fomento de practica en los barrios, actividades deportivas para fomentar el buen uso del tiempo libre,
infraestrectura deportiva, mentenimiento de escenarios deportivos, entre otras actividades que,
permitan a Barranquilla sumar vivencias como cultura deportiva, cerrar brechas sociales y sobre todo
lograr una transformacion que posicione a Barranquilla como referente y punto estrategico en el
desarrollo y proyectos deportivos de alto nivel.

Dicho proyecto requiere de su ejecucion durante toda la vigencia fiscal 2026 para asi, garantizar que
se cumplan los parametros establecidos en las actividades propias de la dependencia, esto es, un
correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el fortalecimiento institucional en el desarrollo de
las actividades que son propias del objeto misional de la Secretaria.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo son necesarios para suplir la
necesidad descrita y deberan ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi
garantizar la adecuada ejecucion del proyecto sefialado, toda vez que:

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas establecidas, se hace necesario
contratar la prestacion de servicios de un grupo interdisciplinario de profesionales para asesorar a la
Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en el desarrollo de eventos deportivos locales,
nacionales e internacionales, teniendo en cuenta que la administracion Central no se cuenta con el
recurso humano suficiente para atender todas las necesidades del programa en mencion, tal y como
lo certificara la Secretaria de Gestion Humana.
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3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE EVENTOS

3.1, Objeto Contractual: \nrpopTivOS LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES EN EL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:
3.1.2. Clasificacion _ i
UNSPSC: ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal Temporal
La Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones misionales,
3.1.3. Especificaciones del|considera necesario y oportuno contratar un grupo interdisciplinario de treinta y cinco (35) profesionales
Objeto Contractual |que coadyuven al cumplimiento de las metas, con lo que se espera afrontar de una manera global la
ejecucion de las mismas, en el desarrollo de sus programas misionales.
3.1.4. Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la|N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.
3.1.5. Documentos
técnicos para el
desarrollo del NIA
proyecto:

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA'Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.2.1.

Obligaciones del

Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

9.  Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con

ocasion del contrato.

o~
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11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del
presente contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera mensual ante

el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

16. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral
de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es;(salud, pensién y A.R.L.), mes vencido, aun cuando no se
proponga al cobro.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VER CUADRO ANEXO.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales.

4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacién,
Supervision e Interventoria del Distrito de Barranquilla.

5. Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.

3.2.2. Obligaciones del
Distrito de
Barranquilla:

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
3.3. Modalidad de seleccion,|idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
justificacion y|necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
fundamentos juridicos. gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacién directa.

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($997.540.000), incluidos todos los tributos
que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

3.4. Valor Estimado  del
Contrato y Justificacion de
este
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; Capitulo/ Descripcion del Tipo ..
LI Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente Valor Contratacion
SERVICIOS PARA LA
COMINIDAD,
1 2.3.2.02.02.009 SOCIALES Y 58 | RICLD $997.540.000
PERSONALES

Ver anexo para conocer el valor de la contratacién correspondiente a cada contratista.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.4.1. Certificado de -
disponibilidad NUmero: 202600688
Presupuestal Valor: $1.035.340.000
Autorizados por: | Oficina de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital
3.4.2. Variables Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
consideradas  para|siguientes:
calcular el

presupuesto oficial: |Analisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
EI DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

Pagos parciales mensuales, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo — Contratistas.

3.4.3. Forma de Pago del

Contrato Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion

por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los pagos
se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de conformidad con el
PAC del Distrito de Barranquilla.

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.5.1. Requisitos Habilitantes:

o Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA
y declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
o Copia de cedula de ciudadania.
o Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional en caso que aplique.
e Registré Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO
o Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad
3.5.1.1. Capacidad social integral.

Juridica e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la
secretaria solicitante.
o Formato unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econdmicas
Privadas de persona natural.
o Certificaciones de estudios.
o Certificaciones de experiencia laboral.
o Libreta militar (En el caso que se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios).
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o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.
o Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.
o Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
o Certificado de Medidas Correctivas — RNMC
o Certificados del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
o Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Nota: la informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP ||

3.5.1.2. Experiencia [VER ANEXO

3.5.1.3. Capacidad
Financiera

3.5.1.4. Capacidad
Organizacional

3.5.2. Factores de
Evaluacion

N/A

N/A

N/A

3.5.3. Reglas de desempate

de Ofertas N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

3.6. Analisis de riesgos y forma
de mitigarlo.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos.

3.7. Garantias:
Atendiendo al tipo de servicio prestado por cada uno de los profesionales corresponde al ejercicio
personal de una profesion liberal y, que el cumplimiento de las obligaciones contractuales es objeto de
control por parte del supervisor, previo al pago de los respectivos honorarios, la presente contratacion
no requerira la necesidad de otorgamiento de garantias.

Nombre del funcionario: JOSE DAVID VECINO MARTINEZ
3.8. Interventoria o/ ldentificacion del funcionario: C,C 1.045.719.822
Supervision: Cargo: ASESOR
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES

3.8.1. Necesidad de contar
con Interventoria|N/A
cuando los contratos
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superen la menor
cuantia

El plazo de ejecucion de los futuros contratos sera de:
3.9. Plazo de Ejecucion dellVER CUADRO ANEXO

Contrato Contados a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

3.10. Liquidacion del Contrato

3.11. Sometimiento a un
. N/A
acuerdo comercial.

3.12. Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades

Se deja constancia que la Entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

estatales A
FIRMA:
NOMBRE: GANIEL TRU/fLLo TOVAR
CARGO: SECRETARIO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
PROYESCTO: Jesus Mora
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1. Brindar asesoria profesional en la gestion contractual requerida por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte.

2. Proyectar los estudios previos y demas documentos precontractuales necesarios para la gestion contractual requerida por

la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte. Seis (6) pagos
Profesional en 3. Revisar los documentos anexos, con la finalidad de constatar que cumplan con los requisitos exigidos en las diferentes mensualre)s% uales
Derecho, con modalidades de contratacion dentro de los procesos contractuales que se surtan de la Secretaria Distrital de Recreacion y por valor degSEIS
experiencia Deporte. .
profesional minima | 4. Proyectar y revisar oficios, circulares y comunicaciones de tipo legal que sustente el cumplimiento de las actividades Seis (6) meses | $36.000.000 '\P/llliLSng ,\EA?LDE
de treinta (30) propias de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. (86.000.000) cada
meses. 5. Brindar acompafiamiento profesional en la supervision de los diferentes contratos de la Secretaria Distrital de Recreacion y U

Deportes a fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la presentacion de informes. uno.

6. Brindar asesoria y acompafiamiento profesional en la revision de los requerimientos y elaboracién de informes solicitados

por entes de control.

1. Brindar asesoria profesional en la gestion contractual requerida por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte.

2. Proyectar los estudios previos y demas documentos precontractuales necesarios para la gestion contractual requerida por

la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte. Seis (6) pagos
Profesional en 3. Revisar los documentos anexos, con la finalidad de constatar que cumplan con los requisitos exigidos en las diferentes Ire)s% uales
Derecho, con modalidades de contratacion dentro de los procesos contractuales que se surtan de la Secretaria Distrital de Recreacion y Ln;n\f:lgr degSEIS
expeniencia Deporte. o o . . y Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | 4. Proyectar y revisar oficios, circulares y comunicaciones de tipo legal que sustente el cumplimiento de las actividades PESOS ML
de treinta (30) propias de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. (86.000.000) cada
meses. 5. Brindar acompafiamiento profesional en la supervision de los diferentes contratos de la Secretaria Distrital de Recreacion y und ‘

Deportes a fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la presentacion de informes. '

6. Brindar asesoria y acompafiamiento profesional en la revision de los requerimientos y elaboracién de informes solicitados

por entes de control.
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1. Disefiar e implementar estrategias de comunicacion orientadas a visibilizar las actividades, logros y alcances del proyecto
de eventos deportivos locales, nacionales e internacionales, alineadas con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deporte.

Profesional en 2. Coordinar con el equipo de comunicaciones de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte, la difusion de los productos Seis (6) pagos
Comunicacién Social | audiovisuales a través de los canales institucionales y redes sociales. mensuales iguales
y Periodismo con 3. Participar en reuniones de planeacion y seguimiento convocadas por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte, por valor de SEIS
experiencia cuando sea requerido. Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | 4. Gestionar y actualizar los contenidos del proyecto en redes sociales y paginas institucionales, asegurando un lenguaje PESOS MIL
de treinta (30) claro, incluyente y acorde a los lineamientos de la entidad. ($6.000.000) cada
meses. 5. Elaborar contenidos informativos y narrativos de caracter periodistico (cronicas, reportajes, boletines, entrevistas y uno.
comunicados), orientados a la promocion de los objetivos del proyecto y su impacto en la comunidad.
6. Asesorar en la produccion de material audiovisual y multimedia (fotografia, video, infografias, capsulas informativas) de las
actividades ejecutadas, garantizando la calidad técnica y el cumplimiento de los lineamientos de imagen institucional.
1. Disefiar actividades Iudico-educativas para fomentar el cuidado del medio ambiente en escenarios deportivos.
Licenciada en 2. Participar activamente en la planeacion, ejecucion y evaluacion de los eventos deportivos, recreativos y de actividad fisica,
Ciencias de la cumpliendo los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. Seis (6) pagos
Educacion, 3. Elaborar y entregar informes periédicos de las actividades realizadas, con soportes documentales, fotograficos y/o mensuales iguales
Especialidad en técnicos segun la naturaleza del perfil. por valor de SEIS
Biologia y Quimica, | 4. Asistir a las reuniones de coordinacion y seguimiento convocadas por la supervision del contrato, aportando desde su area | Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
con experiencia de conocimiento al cumplimiento de los objetivos del proyecto. PESOS MIL
profesional minima | 5. Contribuir al cumplimiento de los objetivos generales del proyecto, alineando las actividades propias del perfil con los ($6.000.000) cada
de treinta (30) resultados esperados por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. uno.
meses. 6. Promover espacios de integracion social y comunitaria durante los eventos, desde su rol profesional, para fortalecer la
cohesion y el tejido social.
1. Brindar acompafiamiento en campo durante los eventos para atender situaciones relacionadas con fatiga o lesiones
. Menores. - . - iy - Seis (6) pagos
Profesional en 2. Promover habitos de autocuidado y autocontrol corporal en la practica de la actividad fisica. 4
- : . : : . L . TP - , mensuales iguales
Fisioterapia, con 3. Realizar valoraciones funcionales rapidas antes y durante las actividades, con el fin de identificar riesgos fisicos y prevenir por valor de SEIS
experiencla lesiones. o . . . Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | 4. Disefiar programas de acondicionamiento fisico adaptados a las diferentes poblaciones participantes de los eventos PESOS ML
de treinta (30) organizados por la Secretaria.
) . . - iy . ($6.000.000) cada
meses. 5. Coordinar rutinas de calentamiento, estiramiento y recuperacion en todos los eventos deportivos. uno

6. Capacitar a entrenadores, monitores y recreadores en practicas seguras de esfuerzo fisico y primeros auxilios
musculoesqueléticos.
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1. Disefiar y recomendar sefializacion, rutas de evacuacion y elementos de bioseguridad en escenarios deportivos.
2. Supervisar la instalacion de graderias, tarimas, carpas y demas estructuras de apoyo en los eventos deportivos

. organizados por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. Seis (6) pagos
Profesional en X e % . . 4
Ingenieria Civil, con 3’. Ellaborar y'entregar informes perloqlcos de las actividades realizadas, con soportes documentales, fotograficos y/o mensuales iguales
experiencia ’ técnicos segun la naturaleza del perfil. por valor de SEIS

rc?fesional minima 4. Asistir a las reuniones de coordinacion y seguimiento convocadas por la supervision del contrato, aportando desde su area | Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
ge treinta (30) de conocimiento al cumplimiento de los objetivos del proyecto. PESOS MIL
5. Contribuir al cumplimiento de los objetivos generales del proyecto, alineando las actividades propias del perfil con los ($6.000.000) cada
meses. P S
resultados esperados por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. uno.
6. Promover espacios de integracion social y comunitaria durante los eventos, desde su rol profesional, para fortalecer la
cohesion y el tejido social.
1. Asesorar profesionalmente en temas de nutricion y habitos alimentarios saludables, orientado a los beneficiarios de los
programas y actividades institucionales, promoviendo estilos de vida activos y saludables.
2. Asesorar al equipo técnico y operativo en temas relacionados con alimentacion saludable, pautas nutricionales y .
) . -, - . ; : Seis (6) pagos
lineamientos para actividades fisico-recreativas, eventos y jornadas especiales. 4
I - . . : : " o . - . mensuales iguales
Nutricionista Dietista, | 3. Promover estrategias de autocuidado alimentario y educacioén nutricional, articuladas con las actividades recreativas, or valor de SEIS
con experiencia deportivas y comunitarias desarrolladas por la Secretarfa. . p

) "< J ; L , . - _— . . Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | 4. Acompafiar y capacitar al personal técnico y operativo sobre recomendaciones basicas de nutricion, manejo de raciones y PESOS ML
de treinta (30) meses | orientacion a beneficiarios durante las actividades. (86.000.000) cada

5. Brindar asesoria especializada para la organizacion de eventos recreodeportivos, definiendo pautas de refrigerio, und '

hidratacion y alimentacion adecuada para los participantes. '

6. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una

adecuada organizacion y atencién a los participantes.

1. Asesorar profesionalmente en la coordinacion y ejecucion de los proyectos especiales a desarrollar por la Secretaria.

2. Brindar asesoria profesional a la Secretaria Distrital de Recreacion y deportes en aspectos especificos de los proyectos

especiales que se desarrollan. Seis (6) pagos
Politdlogo, con 3. Asesorar en los aspectos administrativos, operativos y logisticos de los eventos y estrategias de la Secretaria presentados mensuales iguales
experiencia a las diferentes autoridades e Instituciones. por valor de SEIS
profesional minima | 4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por el Secretario o la persona que este delegue para tal fin en | Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
de treinta (30) materia de su competencia. PESOS MIL
meses. 5. Elaborar y presentar informes mensuales de las actividades y gestiones adelantadas en el marco de sus competencias ($6.000.000) cada

profesionales. uno.

6. Promover espacios de integracion social y comunitaria durante los eventos, desde su rol profesional, para fortalecer la
cohesion y el tejido social.
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1. Brindar a los beneficiarios del proyecto Aprovechamiento del Tiempo Libre, atencidn, orientacion y/o asistencia sobre la
oferta Institucional en el Distrito de Barranquilla, conservando bajo confidencialidad toda informacion relacionada con el ciclo
operativo y manteniendo el cuidado de los elementos que son entregados a su custodia.
2. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte en las actividades relacionadas con el proyecto Seis (6) pagos
Enfermera con Aprovechamiento del Tiempo Libre, desde la perspectiva del cuidado y bienestar de los participantes, especialmente en lo mensuales iguales
experiencia concerniente a la promocion de la salud y prevencion de enfermedades por valor de SEIS
9 | profesional minima | 3. Apoyar en la disposicion y logistica de los elementos de primeros auxilios, control sanitario, y demas recursos necesarios | Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
de treinta (30) para atender cualquier eventualidad en salud durante el desarrollo de las actividades y eventos del proyecto. PESOS MIL
meses. 4. Apoyar en la logistica de las diferentes actividades realizadas por el programa. ($6.000.000) cada
5. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean uno.
determinadas por el supervisor.
6. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas.
Profesional en 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en Seis (6) pagos
Negocios y Finanzas | el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su mensuales iguales
internacionales con | satisfactorio desarrollo. por valor de SEIS
10 | experiencia 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, Seis (6) meses | $36.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | series deportivas y demas relacionadas. PESOS MIL
de treinta (30) 4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla. ($6.000.000) cada
meses. 5. Rendir los conceptos y emitir los informes que sean requeridos por los Entes de control, de acuerdo a las asignaciones uno.
efectuadas por el supervisor.
6. Consolidar y analizar indicadores y estadisticas para gestionar la mejora continua de la dependencia y de sus procesos.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Seis (6) pagos
Profesional en 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en mensualre)s% uales
Negocios y Finanzas | el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su or valor degCINCO
internacionales con | satisfactorio desarrollo. K/IILLONES
11 | experiencia 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, Seis (6) meses | $31.200.000 DOSCIENTOS MIL
profesional minima | series deportivas y demas relacionadas. PESOS ML
de veinticuatro (24) | 4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla.
. o ; C ($5.200.000) cada
meses. 5. Rendir los conceptos y emitir los informes que sean requeridos por los Entes de control, de acuerdo a las asignaciones uno
efectuadas por el supervisor. '
6. Consolidar y analizar indicadores y estadisticas para gestionar la mejora continua de la dependencia y de sus procesos.
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1. Coordinar con el equipo logistico la disposicion eléctrica y de cableado necesaria para la operacion segura de los sistemas
de los eventos deportivos locales, nacionales e internacionales.

Profesional en 2. Asesorar y recomendar a los operadores logisticos y contratistas los implementos tecnoldgicos adecuados para cada tipo Seis (6) pagos
Ingenieria de evento. mensuales iguales
Electronica y 3. Elaborar y entregar informes periédicos de las actividades realizadas, con soportes documentales, fotograficos y/o por valor de CINCO
Telecomunicaciones, | técnicos segun la naturaleza del perfil. . MILLONES
12 con experiencia 4. Asistir a las reuniones de coordinacion y seguimiento convocadas por la supervision del contrato, aportando desde su &rea Seis (6) meses | $30.240.000 CUARENTA MIL
profesional minima | de conocimiento al cumplimiento de los objetivos del proyecto. PESOS MIL
de veintitrés (23) 5. Contribuir al cumplimiento de los objetivos generales del proyecto, alineando las actividades propias del perfil con los ($5.040.000) cada
meses resultados esperados por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. uno.
6. Promover espacios de integracion social y comunitaria durante los eventos, desde su rol profesional, para fortalecer la
cohesion y el tejido social.
1. Brindar asesoria y acompafiamiento profesional en la revision de los requerimientos y elaboracion de informes solicitados
por entes de control.
2. Proyectar los estudios previos y demas documentos precontractuales necesarios para la gestion contractual requerida por Seis (6) pagos
Politdlogo, con la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte. mensuales iguales
experiencia 3. Revisar los documentos anexos, con la finalidad de constatar que cumplan con los requisitos exigidos en las diferentes por valor de CINCO
13 | profesional minima | modalidades de contratacién dentro de los procesos contractuales que se surtan de la Secretaria Distrital de Recreacion y Seis (6) meses | $30.000.000 | MILLONES DE
de veintidos (22) Deporte. PESOS MIL
meses. 4. Proyectar y revisar oficios, circulares y comunicaciones de tipo legal que sustente el cumplimiento de las actividades ($5.000.000) cada
propias de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes. uno.
5. Brindar acompafiamiento profesional en la supervision de los diferentes contratos de la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes a fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la presentacion de informes.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la revision y evaluacion de los candidatos a participar en los
eventos clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas.
Profesional en 2. Liderar los procesos logisticos y adelantar las gestiones administrativas necesarias para la realizacion de actividades en el Seis (6) pagos
Ingenieria marco del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e internacionales y los que le sean asignados. mensuales iguales
Electronica, con 3. Revisar los aspectos técnicos de los informes gestion entregados en el marco de la ejecucion de los convenios y contratos por valor de CINCO
14 | experiencia celebrados por esta dependencia, de acuerdo a sus competencias profesionales. Seis (6) meses | $30.000.000 | MILLONES DE
profesional minima | 4. Organizar y participar activamente en las actividades, eventos deportivos y reuniones de la Secretaria Distrital de PESOS MIL
de veintidos (22) Recreacion y Deportes con entidades, organizaciones y/o clubes del orden nacional e internacional. ($5.000.000) cada
meses. 5. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en uno.

el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su
satisfactorio desarrollo.
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1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Seis (6) pagos
Administracion de 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en mensualre)s% uales
empresas con el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su por valor degCINCO
15 | experiencia satslacoto desarmolo. b o v archivo de a iformacién relacionada con los Eventos Clasifcator Seis (6) meses | $30.000.000 | MILLONES DE
rofesional minima - Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, PESOS MIL
5 L series deportivas y demas relacionadas.
e veintidos (22) : o . . . ($5.000.000) cada
4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla.
meses. N X g . uno.
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Seis (6) pagos
Administracion de 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en mensualre)s% uales
Mercadeo con el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su or valor degCINCO
16 | experiencia safisfactorio desarrolo. . . . . . o Seis (6) meses | $30.000.000 MILLONES DE
rofesional minima 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, R PESOS MIL
protesiona series deportivas y demas relacionadas.
de veintidos (22) : o . . . ($5.000.000) cada
4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla.
meses. N X ! . uno.
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Seis (6) pagos
Relaciones 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en mensualre)s% uales
internacionales con el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su por valor degCINCO
17 | experiencia satisfactorio desarrollo. . . . — . Seis (6) meses | $30.000.000 | MILLONES DE
rofesional minima 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, PESOS ML
5 L series deportivas y demas relacionadas.
e veintidos (22) : o . . . ($5.000.000) cada
4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla.
meses. N X g . uno.
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
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1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la revision y evaluacion de los candidatos a participar en los .
: . ) ! . . Seis (6) pagos
. eventos clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. 4
Profesional en . i . . , N - mensuales iguales
Ingenieria de 2. Liderar los procesos logisticos y.adelantar las ge§t|ones adlmlnlstra'tlvas necesarias para la rea!lza0|on de actividades en el por valor de
Sistemas y marco del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e internacionales y los que le sean asignados. CUATRO
18 | experiencia 3. Revisar los aspectos tecn|c0§ de los informes gestion entreggdos en eI' marco de la ejecucion de los convenios y contratos Seis (6) meses | $27.600.000 | MILLONES
) . celebrados por esta dependencia, de acuerdo a sus competencias profesionales.
profesional minima . - . - : . e SEISCIENTOS MIL
de veinte (20) 4, Orgam;ar y participar actlvamente en las gctlv]dades, eventos deportivos y reuniones dela Secretarla Distrital de PESOS MIL
Recreacion y Deportes con entidades, organizaciones y/o clubes del orden nacional e internacional.
meses. < ; 7. . ($4.600.000) cada
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Apoyar las actividades de sensibilizacion comunitaria y campafias de integracion social, orientadas al fortalecimiento de Seis (6) pagos
valores y habitos saludables. mensuales iguales
Psicélogo, con 2. Promover habitos de autocuidado y autocontrol corporal en la practica de la actividad fisica. por valor de
experiencia 3. Disefiar e implementar estrategias de bienestar psicosocial para los equipos técnicos, recreadores y beneficiarios de los CUATRO
19 | profesional minima | eventos deportivos. Seis (6) meses | $27.000.000 | MILLONES
de dieciocho (18) 4. Asistir a las reuniones de coordinacion y seguimiento convocadas por la supervision del contrato, aportando desde su érea QUINIENTOS MIL
meses. de conocimiento al cumplimiento de los objetivos del proyecto. PESOS MIL
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una ($4.500.000) cada
adecuada organizacion y atencién a los participantes. uno.
1. Asesorar profesionalmente a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la planeacion, ejecucion y evaluacion de .
" . . e . - . ; Seis (6) pagos
las politicas, programas y proyectos relacionados con la gestion administrativa, operativa y logistica del &rea recreodeportiva. mensuales iquales
Profesional en 2. Asesorar en la formulacion y seguimiento de planes, estrategias y proyectos institucionales orientados al fortalecimiento de or valor deg
Ingenieria Industrial, | la gestion publica deportiva y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Distrital. FC))U ATRO
o0 | con experiencia 3. Asesorar en la consolidacion de informes de gestion y reportes de resultados para los entes de control, asegurando la Sei
. Y " : - . . . A eis (6) meses | $27.000.000 | MILLONES
profesional minima | adecuada trazabilidad de la informacién y cumplimiento de los lineamientos institucionales. QUINIENTOS MIL
de dieciocho (18) 4. Coordinar con las diferentes dependencias de la Secretaria y con los actores interinstitucionales, las acciones necesarias PESOS ML
meses. para la correcta ejecucion de las actividades y el uso eficiente de los recursos publicos. (84.500.000) cada
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una und '
adecuada organizacion y atencidn a los participantes. '
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1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la .
; Clasificatori . . . . Seis (6) pagos
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasi |caFo.r|os, series deportivas y demas rglac!ongdas. . o mensuales iguales
Administracion de 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en or valor de
empresas con el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su FC))U ATRO
21 | experiencia satslacoto desarmolo. b o v archivo de a iformacién relacionada con los Eventos Clasifcator Seis (6) meses | $27.000.000 | MILLONES
rofesional minima - Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, QUINIENTOS MIL
ge dieciocho (18) series deportivas y demas relacionadas. PESOS ML
meses 4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla. (84.500.000) cada
' 5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno- '
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la .
iudad de de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionad Seis (6) pagos
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. . o mensuales iguales
Nedocios v Finanzas 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en or valor de
Negocios y el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su P
internacionales con satisfactorio desarrollo CUATRO
2 e?c?f(;z%nnc;?minima 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, Seis (6) meses | $27.000.000 gllJLI%\I(I)I;\II\IIEEOS MIL
ge dieciocho (18) series deportivas y demas relacionadas. PESOS MIL
meses 4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla. (84.500.000) cada
' 5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una und '
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Asistir los eventos y actividades del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, con el propésito de .
X L . . ) . . o . Seis (6) pagos
aconsejar a los beneficiarios del programa sobre cémo prevenir posibles lesiones derivadas de actividades deportivas. mensuales iquales
Acreditar titulo de 2. Valorar o diagnosticar a los beneficiarios del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, cuando asi or valor deg
psicdlogo con sea requerido. FC))U ATRO
23 experiencia 3. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en el disefio de iniciativas, planes y alternativas que generen Sei
) . . . iy L . . eis (6) meses | $27.000.000 | MILLONES
profesional minima | espacios de ocio y recreacion en el Distrito de Barranquilla, fomentando el autocuidado. QUINIENTOS MIL
de dieciocho (18) 4. Liderar la planeacion de estrategias que promuevan en los eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, para PESOS ML
meses. el esparcimiento fisico y mental en el Distrito de Barranquilla. (84.500.000) cada
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una und '
adecuada organizacion y atencidn a los participantes. '
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1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la
ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Seis (6) pagos
Acreditar titulo en 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en mensuales iguales
Comunicacion Social | el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su por valor de
- Periodismo con satisfactorio desarrollo. . CUATRO
2 experiencia 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, Seis (6) meses | $24.000.000 MILLONES DE
profesional minima | series deportivas y demas relacionadas. PESOS MIL
de doce (12) meses. | 4. Planear estrategias y proyectar presupuestos para la realizacion de eventos deportivos en la ciudad de Barranquilla. ($4.000.000) cada
5. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno.
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la .
; o ; . ) . . Seis (6) pagos
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. mensuales iquales
Relaciones 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en or valor deg
. . el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su P
internacionales con . . . CUATRO
25 C satisfactorio desarrollo. Seis (6) meses | $24.000.000
experiencia . . . . . - . . , MILLONES DE
) - 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios,
profesional minima o5 depori demés relacionad PESOS MIL
de doce (12) meses series deportivas y demas relacionadas. y . ($4.000.000) cada
" | 4. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una und '
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Asesorar profesionalmente a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la planeacion, ejecucion y evaluacion de Seis (6) pagos
. las politicas, programas y proyectos relacionados con la gestion administrativa, operativa y logistica del &rea recreodeportiva. mensuales iguales
Profesional en P S . S . o
. . 2. Asesorar en la formulacién y seguimiento de planes, estrategias y proyectos institucionales orientados al fortalecimiento de por valor de
Ingenieria Industrial, R . . L
L la gestion publica deportiva y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Distrital. . CUATRO
26 | con experiencia C . . Seis (6) meses | $24.000.000
rofesional minima 3. Asesorar en la consolidacion de informes de gestion y reportes de resultados para los entes de control, asegurando la MILLONES DE
ge doce (12) meses adecuada trazabilidad de la informacion y cumplimiento de los lineamientos institucionales. PESOS MIL
" | 4. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una ($4.000.000) cada
adecuada organizacion y atencién a los participantes. uno.
1. Asesorar profesionalmente a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la planeacion, ejecucion y evaluacion de Seis (6) pagos
Profesional en las politicas, programas y proyectos relacionados con la gestion administrativa, operativa y logistica del &rea recreodeportiva. mensuales iguales
Negocios y finanzas | 2. Asesorar en la formulacion y seguimiento de planes, estrategias y proyectos institucionales orientados al fortalecimiento de por valor de
27 internacionales, con | la gestion publica deportiva y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Distrital. Seis (6) meses | $24.000.000 CUATRO
experiencia 3. Asesorar en la consolidacion de informes de gestion y reportes de resultados para los entes de control, asegurando la R MILLONES DE
profesional minima | adecuada trazabilidad de la informacién y cumplimiento de los lineamientos institucionales. PESOS MIL
de doce (12) meses. | 4. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una ($4.000.000) cada
adecuada organizacion y atencién a los participantes. uno.
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1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la Seis (6) pagos
. ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. Pag
Profesional en . s et ” - mensuales iguales
Administracion de 2. Llevar reglstrq docgmental de las actividades adelgntadas por Secrgtarla Distrital de Recreamon y Deportes del Distrito, en por valor de
el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su
empresas con . : , CUATRO
28 e satisfactorio desarrollo. Seis (6) meses | $24.000.000
experiencia . . . . . - . . , MILLONES DE
) . 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios,
profesional minima . . . . PESOS MIL
series deportivas y demas relacionadas.
de doce (12) meses. < 4 - . ($4.000.000) cada
4. Acompanar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Asesorar profesionalmente a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en la planeacion, ejecucion y evaluacion de Seis (6) pagos
Profesional en las politicas, programas y proyectos relacionados con la gestion administrativa, operativa y logistica del &rea recreodeportiva. mensuales iguales
Administracién 2. Asesorar en la formulacién y seguimiento de planes, estrategias y proyectos institucionales orientados al fortalecimiento de por valor de
29 Maritima y fluvial, la gestion publica deportiva y al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Distrital. Seis (6) meses | $24.000.000 CUATRO
con experiencia 3. Asesorar en la consolidacion de informes de gestion y reportes de resultados para los entes de control, asegurando la R MILLONES DE
profesional minima | adecuada trazabilidad de la informacién y cumplimiento de los lineamientos institucionales. PESOS MIL
de doce (12) meses. | 4. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una ($4.000.000) cada
adecuada organizacion y atencién a los participantes. uno.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la Seis (6) pagos
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. mensualre)s% uales
. . 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en 9
Negocios y Finanzas L . . . ' por valor de TRES
. : el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su
internacionales con . : , MILLONES
30 o satisfactorio desarrollo. Seis (6) meses | $21.000.000
experiencia . . . . . - . . , QUINIENTOS MIL
) - 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios,
profesional minima . . . . PESOS MIL
X series deportivas y demas relacionadas.
de diez (10) meses. . . . . ($3.500.000) cada
4. Acompanar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la Seis (6) pagos
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. mensualre)s% uales
Finanzas y 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en or valor degI'RES
relaciones el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su K/IILLONES
31 |internacionales con | satisfactorio desarrollo. Seis (6) meses | $21.000.000 QUINIENTOS MIL
experiencia 3. Liderar los procesos de registro, buen manejo y archivo de la informacion relacionada con los Eventos Clasificatorios, PESOS ML
profesional minima | series deportivas y demas relacionadas. (§3.500.000) cada
de diez (10) meses. | 4. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una und '
adecuada organizacion y atencién a los participantes. '
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Licenciado en 1. Brindar acompafiamiento en campo durante los eventos para atender situaciones relacionadas con fatiga o lesiones ;iﬁs(l?;lzzgozales
Cultura Fisica, menores. 9
iy - . - . - por valor de TRES
recreacion y 2. Promover habitos de autocuidado y autocontrol corporal en la practica de la actividad fisica. MILLONES
32 | deportes, con 3. Realizar valoraciones funcionales rapidas antes y durante las actividades, con el fin de identificar riesgos fisicos y prevenir | Seis (6) meses | $21.000.000 QUINIENTOS MIL
experiencia lesiones. PESOS MIL
profesional minima | 4. Disefiar programas de acondicionamiento fisico adaptados a las diferentes poblaciones participantes de los eventos
; . : ($3.500.000) cada
de diez (10) meses. | organizados por la Secretaria. uno
1. Brindar asesoria profesional en la gestion contractual requerida por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte en el
marco del proyecto Eventos Deportivos Locales, Nacionales e Internacionales. Seis (6) pagos
Acreditar titulo 2. Proyectar y revisar oficios, circulares y comunicaciones de tipo legal que sustente el cumplimiento de las actividades mensuales iguales
Trabaiador Social propias de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en el marco del proyecto Eventos Deportivos Locales, Nacionales por valor de TRES
33 |con e)J( eriencia ¢ Internacionales. Seis (6) meses | $21.000.000 MILLONES
P e 3. Brindar acompafiamiento profesional en la supervision de los diferentes contratos de la Secretaria Distrital de Recreacion y e QUINIENTOS MIL
profesional minima | oo 4 fin g | cumplimiento de | isitos legales exigidos en | tacion de inf | del PESOS MIL
de diez (10) meses eportes a fin de asegurar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la presentacion de informes en el marco de
" | proyecto Eventos Deportivos Locales, Nacionales e Internacionales. ($3.500.000) cada
4. Acompanar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una uno.
adecuada organizacion y atencién a los participantes.
. 1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes del Distrito en la formulacién de estrategias para promover a la Seis (6) pagos
Profesional en iudad de de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demés relacionad les igual
Administracion de ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. . o mensuales iguales
empresas con 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en por valor de TRES
34 ox F:ariencia el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su Seis (6) meses | $18.000.000 | MILLONES DE
rc?fesi onal minima satisfactorio desarrollo. PESOS ML
P 3. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una ($3.000.000) cada
de nueve (9) meses. N g L
adecuada organizacion y atencion a los participantes. uno.
1. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito en la formulacion de estrategias para promover a la ﬁlgrfgug)eg?gszles
Profesional en ciudad como sede de Eventos Clasificatorios, series deportivas y demas relacionadas. or valor degI'RES
Contaduria Publica | 2. Llevar registro documental de las actividades adelantadas por Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes del Distrito, en Cinco (5) K/IILLONES
35 | con experiencia el marco de la ejecucion del proyecto Eventos deportivos locales, nacionales e Internacionales, a fin de asegurar su meses $17.500.000 QUINIENTOS MIL
profesional minima | satisfactorio desarrollo.
< . - ) PESOS MIL
de ocho (8) meses. | 3. Acompafiar las jornadas, encuentros, eventos y actividades que se desarrollen dentro del proyecto, garantizando una (§3.500.000) cada
adecuada organizacion y atencién a los participantes. und '
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente,

SA-CER756031

SC-CER103099

Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece

uan

6n en la que ocurre. Luego, se eval

(n el tipo y la etapa del proceso de contrataci

, segun e

se identifican y describen los riesgos

asl:

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos
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