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PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR   

 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada 

OBJETO:  

Prestar sus servicios como instructor en los programas de formación 
profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en el 
Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial de la Regional 
Risaralda para la vigencia 2026. 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN 

La educación y/o formación para cada contrato estará determinado por 
la necesidad del centro de formación establecida en el anexo No. 1: plan 
de contratación de instructores relacionados con la formación 
profesional de conformidad con el respectivo perfil de la plataforma 
BETOWA, así como las actas de selección de instructores elaboradas por 
la coordinación de formación profesional y aprobado por la subdirectora 
del centro el cual hacen parte integral del presente documento. 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: 

La experiencia relacionada para cada contrato estará determinado por 
la necesidad del centro de formación establecida en el anexo No. 1: plan 
de contratación de instructores relacionados con la formación 
profesional de conformidad con el respectivo perfil de la plataforma 
BETOWA, así como las actas de selección de instructores elaboradas por 
la coordinación de formación profesional y aprobado por la subdirectora 
del centro el cual hacen parte integral del presente documento. 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO:  

El valor total para los contratos de los instructores será por SIETE MIL 
SEISCIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS 
DOCE UN PESOS M/CTE. ($7.660.811.612,00). 
 
El valor total de cada contrato se establecerá según el plazo de duración 
y los honorarios correspondientes según el nivel de formación. 
 
Esta suma será pagada por el SENA a cada contratista, como honorarios 
mensuales así:  

  x 
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Para perfil profesional, tecnólogo con especialización o tecnólogo, se fija 
como valor total para los honorarios mensuales la suma de $4.737.497 
M/CTE. cada uno. 
 
Para perfil técnico, se fija como valor total para los honorarios 
mensuales la suma de $ 3.662.548 MCTE cada uno.  
 
Los honorarios se cancelarán con un promedio mensual de 160 horas de 
prestación del servicio, actividades que se coordinarán con el supervisor 
y que deben sustentarse en el informe mensual de actividades, para 
autorizar el pago de honorarios.  
 
En caso de no prestar el servicio por las 160 horas de formación, el valor 
se cancelará de manera proporcional a las horas de servicio realmente 
prestadas, de conformidad con la programación de la entidad y el 
informe mensual de actividades, debidamente aprobado por el 
supervisor; pagos que se efectuarán con corte al día treinta (30) de cada 
mes.  
 
El pago de los honorarios de los presentes Contratos se hará con cargo 
a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal.  
 
DESPLAZADOS: CDP No. 12126 del 17 de enero de 2026 por valor de 
$312.505.000,00  
ARTICULACION CON LA MEDIA: CDP No. 12226 del 17 de enero de 2026 por 
valor de: $1.417.157.315,00 
FIC: CDP No. 12326 del 17 de enero de 2026 por valor de $895.320.378,00 
REGULAR CAMPESENA: CDP No. 12426 del 17 de enero de 2026 por valor de 
$558.010.606,00  
REGULAR: CDP No. 12526 del 17 de enero de 2026 por valor de 
$4.277.977.909,00  
PLACA HUELLA: CDP No. 12626 del 17 de enero de 2027 por valor de 
$76.399.163,00  
ECONOMIA POPULAR: CDP No. 12726 del 17 de enero de 2026 por valor de 
$123.441.241,00 
 
Para el SENA adelantar los trámites administrativos de pago, el 
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los 
requisitos de pago, como la certificación expedida por el supervisor del 
contrato a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en 
el periodo y la cancelación de aportes a la seguridad social como salud, 
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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 
de 2015, así como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, artículo 2.8.4.4.5 y subsiguientes 
del Decreto 1068 de 2015, artículo 3º del Decreto 371 de 2021 y de la Ley 2013 de 2019 entorno a la 
integralidad de la entidad, el Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial del SENA, requiere 
contratar los servicios personales para atender la necesidad que a continuación se describe: 
 
1. Justificación de la necesidad de la contratación:  
 
El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado 
de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los 
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, conforme lo establece la Ley 119 de 1994.  
 
De acuerdo con la Constitución Política de Colombia, lo dispuesto en los artículos 26 y 29 de la Ley 152 
de 1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión (MIPG), el Plan de Acción 2026 establece las acciones institucionales del SENA 
para la vigencia 2026, las cuales se encuentran articuladas con la propuesta y bases del Plan Nacional 
de Desarrollo (PND) 2022 - 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida, Planes institucionales 
definidos en el Decreto 612 de 2018, y los documentos CONPES en los que tiene compromisos la 
entidad. Dando cuenta de las principales orientaciones para lograr la articulación entre la estrategia y 
operación del SENA como Entidad líder de formación para el trabajo. Especialmente en la vigencia 
2026 se enfocan las acciones y lineamientos para cumplir las iniciativas del gobierno nacional.   
 
Nuestros esfuerzos estarán orientados a garantizar que todas las acciones y recursos de la entidad 

pensión y riesgos laborales y demás documentos necesarios para el 
pago.  
Si el contratista requiere el desplazamiento a otras ciudades o 
municipios diferentes al domicilio fuera de área metropolitana para 
cumplir el objeto contractual, el SENA pagará los gastos que cause el 
desplazamiento según lo establecido en el acto administrativo vigente y 
que no tenga comisiones pendientes por legalizar.   

PLAZO: Hasta el 12 de diciembre de 2026 (sin superar la vigencia 2026) 

LUGAR DE EJECUCIÓN: 
El domicilio contractual, en el que el contratista ejecutará el objeto del 
contrato será en los municipios del Departamento de Risaralda, de 
acuerdo con la programación de la Formación Profesional Integral. 

SUPERVISOR:  La supervisión de los contratos estará a cargo de los Coordinadores 
Académicos 

ORDENADOR DEL GASTO:  Sandra Yulieth García González, subdirectora de Centro  
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estén alineadas al plan estratégico institucional 2023 – 2026 titulado “Sembrando el cambio:  
 
Por la Inclusión, la Sostenibilidad y la Seguridad Humana”, constituye el marco de direccionamiento 
estratégico del SENA para el periodo correspondiente al actual cuatrienio gubernamental. El cual fue 
diseñado bajo la metodología del Balanced Scorecard (BSC), permitiendo la articulación coherente de 
las cuatro perspectivas estratégicas - misional, financiera, de procesos internos y de aprendizaje 
organizacional. Y enfocados a atender nuestro propósito fundamental. Por consiguiente, trabajaremos 
de forma conjunta entre la Dirección General, Direcciones Regionales y Centros de Formación en:  
 

• Fortalecimiento de la formación aportando a la transformación Colombia Sociedad para la 
vida, El cambio es con las mujeres a través de formación para fomentar capacidades de 
liderazgo de las mujeres desde todas las etapas de su vida para combatir brechas de género, 
así como con transferencia de conocimiento a través de los diferentes instrumentos de 
cooperación suscritos con cooperantes nacionales e internacionales. También con Proyectos 
de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales ECCL dirigidos a mujeres, 
fortalecimiento de empresas lideradas por mujeres, orientación ocupacional y financiación de 
iniciativas de mujeres.  

• En la Transformación, Seguridad Humana y Justicia Social, el SENA aportará principalmente 
desde el catalizador de Políticas de Inclusión Productiva con Trabajo Decente, apoyo al 
emprendimiento y el catalizador, Garantía de Derechos como Fundamento de la Dignidad 
Humana y Condiciones para el Bienestar. Para ello se ha diseñado la estrategia CAMPESENA 
en la cual todas las áreas misionales focalizarán acciones para el cumplimiento de la estrategia 
impartiendo formación, realizando transferencia de conocimiento, aportando desde la 
financiación de iniciativas con Fondo Emprender y atención especializada desde SENA 
Emprende Rural – SER.  

 
En articulación con esta estrategia el SENA busca posicionarse como la mejor escuela de formación 
para el trabajo de América Latina, orientada por los criterios de pertinencia y calidad de la formación, 
buscando el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, el aumento de la 
productividad laboral, ofreciendo y ejecutando formación profesional integral para su incorporación 
en actividades productivas. En el marco de la vigencia 2026, y como parte del cierre del actual ciclo 
estratégico, este plan se consolida como la plataforma de ejecución del último Plan de Acción del 
periodo, permitiendo evaluar las estrategias institucionales implementadas, su alineación con las 
prioridades del Estado y su contribución efectiva al logro de la paz total, la justicia social y la 
sostenibilidad, ejes centrales del modelo de desarrollo planteado por el Gobierno Nacional. 
 
 
En cumplimiento de la misión institucional, el SENA ha desarrollado y fortalecido estrategias de 
intervención integral orientadas a mitigar las brechas estructurales de capital humano, productividad 
laboral y desarrollo empresarial, especialmente en territorios rurales y poblaciones históricamente 
excluidas. 
Las estrategias CampeSENA y Full Popular 2026 contribuyen al fortalecimiento de las economías 
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campesinas y populares, el impulso de su productividad y la consolidación de los procesos de reforma 
agraria y territorialización de la paz. Su implementación implica la incorporación de condiciones para 
el acceso diferencial, integral e incluyente del campesinado y los sectores populares a los servicios 
misionales del SENA para su fortalecimiento productivo, comercial y asociativo. 
 
Si bien ambas Estrategias se implementan a través de las acciones orientadas desde las distintas 
Direcciones del SENA al fortalecimiento de las economías campesinas y populares, en la Dirección del 
Sistema Nacional de Formación para el Trabajo éstas se desarrollarán a partir de las acciones de 
fortalecimiento de las capacidades productivas, comerciales y asociativas que se realicen en los 
Núcleos Campesinos y las Redes Populares: 
 
Los Núcleos Campesinos son todas aquellas formas organizativas del campesinado que se identifiquen 
en los territorios que por sus características particulares tienen el potencial de ampliar el impacto de 
los servicios misionales del SENA a escala comunitaria, cerrar brechas en la población rural y articular 
alianzas con otras formas organizativas tanto campesinas como populares. En la identificación de estos 
núcleos se priorizarán las formas organizativas de mujeres campesinas, pescadoras y pescadores y 
aquellas que impulsan la agroecología, la reforma agraria (formas organizativas de las territorialidades 
campesinas y de procesos de adjudicación y formalización de tierras) y la paz. 
 
Las Redes Populares son todas aquellas alianzas estratégicas territoriales entre las formas 
organizativas de las economías populares que tengan el potencial de dinamizar circuitos cortos de 
comercialización, procesos asociativos y de cooperativismo, y estrategias de generación de valor. En la 
creación e identificación de estas redes se priorizarán las alianzas entre las formas organizativas de las 
economías populares que hagan parte del circuito de las economías campesinas y las formas 
organizativas campesinas. 
 
 
Estas estrategias responden directamente a la apuesta del Gobierno Nacional por fortalecer la 
economía popular y campesina como motores de desarrollo territorial, generación de ingresos 
sostenibles, soberanía alimentaria y justicia social. Desde esta perspectiva, la entidad ha sido 
responsable del diseño e implementación de mecanismos flexibles y pertinentes de acceso a sus 
servicios institucionales, que incluyen:  
 

• Formación Profesional Integral con enfoque rural, comunitario y basado en la pertinencia 
productiva local.  

• Formación especializada y técnica para sectores emergentes vinculados a las economías verde, 
digital y agroecológica.  

• Certificación de competencias laborales y reconocimiento de aprendizajes previos, que 
valoran la experiencia adquirida en contextos rurales e informales.  

 
Estas acciones están diseñadas bajo principios de equidad, inclusión, innovación social y enfoque 
poblacional, lo que permite adaptar los servicios institucionales a las necesidades y dinámicas propias 
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de la economía campesina y popular, promoviendo la autonomía territorial y el fortalecimiento de 
capacidades locales.  
 
En cumplimiento de lo anterior, el Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial, conforme a 
la formación profesional integral y ante la insuficiencia de personal de planta para impartir la 
formación, requiere mediante la modalidad de contratación directa, contratar los servicios personales, 
que tendrán por objeto: Prestar sus servicios como instructor en los programas de formación 
profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la vigencia 2026; contratación que está 
debidamente sustentada con la certificación de inexistencia de personal de planta y con la autorización 
para la contratación documentos anexos al presente estudio previo. 
 
En línea con lo establecido en el Plan Estratégico Institucional 2023–2026, y en consideración a las 
metas de Formación establecidas para la vigencia 2026, y en especial atención las necesidades de los 
programa de formación titulada presencial, titulada virtual, complementaria presencial y 
complementaria virtual, ofertada y ejecutada para el Centro de Diseño e Innovación Tecnológica 
Industrial de la Regional Risaralda, y teniendo en cuenta la insuficiencia de personal de planta para 
ejecutar la Formación Profesional de acuerdo a las necesidades y perfil ocupacional requerido, 
concordante con el Manual Especifico de Funciones del SENA, según Resolución 1458 de 2017, es 
necesario contratar personal para atender la formación dentro de los programas que a continuación 
se relacionan: 
 
Conforme a lo anterior, desde la dirección de formación profesional anualmente se proyectan las 
metas de formación profesional integral, que abarcan los programas especiales y formación regular; la 
formación regular, incluye formación de tecnólogo, técnico, operarios y auxiliares; así mismo, 
formación complementaria o cursos cortos en modalidad presencial, a distancia y virtual y dentro de 
los programas especiales se tienen articulación con la media técnica- doble titulación, FIC, 
desplazazados, campesena, placa huella y economía popular. 
 
El Centro de Formación cuenta con el presupuesto asignado para la vigencia 2026, para contratar los 
instructores que actualmente se requieren para impartir la Formación Profesional antes relacionada, 
distribuidos de acuerdo con las necesidades y áreas temáticas y/o redes de conocimientos 
correspondientes a lo indicado en el párrafo anterior de esta solicitud, el Plan de Contratación 
denominado anexo No. 2 y las actas de selección correspondientes. 
 
 
Tratándose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de 
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada por 
el Gobierno Nacional y asignada al Centro de Diseño e Innovación Tecnológica Industrial, la alternativa 
legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebración 
de un contrato de prestación de servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad 
de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente 
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relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo anterior conforme 
al artículo 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestación de servicios 
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la 
administración o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas 
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran 
conocimiento especializados. // En ningún caso estos contratos generan relación laboral ni 
prestaciones sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable”. 
   

2. OBLIGACIONES  
 

2.1. Obligaciones Específicas:   
 
 
2.1.1. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS PARA PRESENCIAL 
 

1. Planear la Formación Profesional Integral en la modalidad asignada, teniendo en cuenta 
lineamientos institucionales.  

2. Participar en el alistamiento, ejecución y evaluación del proceso de inducción a la Formación 
Profesional Integral.  

3. Ejecutar la formación Profesional Integral en la modalidad asignada, con el apoyo de las 
plataformas dispuestas por la entidad teniendo en cuenta los lineamientos institucionales, 
seleccionando estrategias y técnicas didácticas acorde al modelo pedagógico de la entidad.  

4. Activar protocolo de ruta de atención de prevención de deserción de los aprendices, de 
acuerdo con los lineamientos institucionales diligenciando formato requerido por la entidad a 
través de la estrategia dispuesta por el centro de formación  

5. Realizar seguimiento al estado de los aprendices, que se activó protocolo de prevención de la 
deserción, diligenciando documento definido por la entidad de acuerdo con la estrategia 
definida por el centro de formación.  

6. Evaluar procesos formativos en los tiempos definidos dentro de la planeación pedagógica.  
7. Participar en procesos de investigación técnica y/o pedagógica, conformación grupos de 

investigación, diseño curricular cuando por sus conocimientos profesionales y 
experticia técnica se requiera.  

8. Realizar el debido proceso de solicitud de apertura de ficha de programas complementarios, 
presentando todos los documentos definidos en el procedimiento de ingreso, en los tiempos 
establecidos 

9. Cumplir con lo definido en el Reglamento del Aprendiz, especialmente respecto al 
procedimiento o reporte oportuno a la Coordinación Académica sobre cualquiera de las 
situaciones o causales de deserción y adopción de las medidas formativas, como la aplicación 
de Plan de Mejoramiento Académico y/o Disciplinario; presentar informes debidamente 
soportado para la solicitud de adelantamiento de Comité de Evaluación y Seguimiento, así 
como la aplicación del Manual de convivencia del Centro de Formación. 
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10. Participar en procesos de cualificación y Registro calificado para los programas en nivel 
tecnólogo del área temática objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera 
garantizando la mejora continua. 

11. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementación del Sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol, participando activa mente en las transferencias de 
conocimiento impartidas por el SIGA del Centro, al igual que las actividades encaminadas a la 
mejora del desempeño ambiental y de eficiencia energética y el Sistema de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. 

12. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices de las diferentes modalidades 
que le sean asignados, cuando el Centro de formación lo requiera. 

13. Participar en equipos de desarrollo curricular y asistir a los encuentros pedagógicos, 
garantizando la mejora continua de los procesos formativos. 

14. Elaborar documentos requeridos en los diferentes procesos o solicitados por la coordinación 
académica, para la Ejecución de la Formación Profesional Integral, entregando informes y 
evidencias requeridas, en los tiempos establecidos de las acciones desarrolladas. 

15. Presentar informes mensuales de ejecución del contrato relacionando el resultado de las 
actividades realizadas y salvedades presentadas. 

16. Utilizar los elementos de protección personal cuando sea requerido y los elementos e 
implementos dispuestos por el centro de formación para garantizar la identidad corporativa. 

17. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 
 
 
2.1.2 Obligaciones CampeSENA y Full Popular 
 

1. Orientar, asesorar y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las 
actividades establecidas en la guía de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los 
procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual 
se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del área temática 
objeto del contrato según asignación de grupos. 

2. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje. 
3. Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, 

capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención 
definido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 
CampeSENA y Full popular 

4. Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con 
claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de 
manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades específicas, 
entregando informe al supervisor del contrato. 

5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana 
las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización 
previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 

6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las 
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competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas tecnológicas que la 
entidad defina, en un plazo máximo de tres (3) días después de haber terminado el resultado 
de aprendizaje correspondiente. 

7. Reportar la información para la creación de unidades productivas, bajo criterios de calidad, 
oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones complementarias en la ruta 
creación de unidades productivas. 

8. Participar y apoyar en el proceso de inducción de las estrategias CampeSENA y Full popular: 
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodología, procedimientos e impacto. 

9. Informar a la subdirección de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector 
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser gestionadas. 

10. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo del programa convocadas 
por la coordinación académica y/o misional con observancia del esquema operativo 
establecido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 
CampeSENA y Full popular para tal fin y generar las respectivas evidencias. 

11. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento 
al que sea convocado por la dirección general, regional o centro de formación, garantizando 
la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 

12. Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se 
evidencie el avance a las metas asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora 
cuando dé a lugar y a la terminación del contrato presentar al supervisor de contrato informe 
anual de gestión de centro en los términos solicitados 

13. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades 
o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el 
desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En 
consecuencia, deberán sujetarse a las guías y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados 
en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberá estar atento a los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los elementos, así como la hoja de vida de los bienes en la cual se 
date la información actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al 
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente 

14. Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la etapa productiva 
del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la plataforma 
compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea 
asignado. 

15. Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del 
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el 
reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, y hallazgos en el registro de la información, cuando aplique. 

16. Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del 
sistema Integrado de gestión dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la 
guía de procesos formativos, presentado mínimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo 
concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, según guía para 
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desarrollar los procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. Actas con los planes de 
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeación, seguimiento 
evaluación de etapa productiva (si aplica). e. Bitácora del Aprendiz en etapa productiva (si 
aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo BETOWA. g. Formato 
de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje 

17. Participar en la formulación y ejecución de los proyectos cuando sea requerido según el área 
de su especialidad y de conformidad con la programación académica establecida 

18. Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la 
clase de riesgo relacionada con el diseño curricular a ejecutar, en el caso de tener diseños 
curriculares de varias líneas productivas tener en cuenta el mayor riesgo asociado. 

19. Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato según aplique de acuerdo con los 
lineamientos emitidos por la Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo – 
Grupo de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la CampeSENA y Full popular 

 
 
2.1.3 Obligaciones especificas instructor virtual (cuando se requiera previamente acordado con el 
supervisor) 
 

1. Prestar sus servicios como instructor o tutor virtual, en el área de formación asignada dentro 
del Programa asignado, de acuerdo con el Plan de Contratación de Instructores 2026, la 
programación asignada y con los lineamientos del Plan de Acción 2026 del SENA. 

2. Participar en la planeación de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de 
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el área temática contratada. 

3. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de Formación Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, 
conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos. 

4. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los 
procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

5. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación técnica 
y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación en modalidad virtual y a distancia. 

6. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los programas virtuales del área temática contratada. 

7. Aplicar estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación en modalidad virtual 
y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad. 

8. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices 
en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas 
Tecnológicas que la entidad defina. 

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad 
defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, 
mediante las siguientes actividades: a) Verificar que la totalidad de los aprendices 
seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b) 
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Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los 
aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c) Comunicar al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

10. Analizar el avance del proceso de formación, identificando con el aprendiz sus logros y 
dificultades, retroalimentado de manera permanente y ajustando las estrategias 
desarrolladas, en los casos que se requiera, programando y realizando actividades 
pedagógicas complementarias, a fin de emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento 
de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa. 

11. Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a la etapa productiva en modalidad virtual 
y a distancia según la asignación y requerimientos del centro de la formación, cuando le sea 
asignado. 

12. Participar en los procesos de autoevaluación de programas de formación virtual y a distancia 
en el Centro de Formación. 

13. Presentar informes mensuales de ejecución del contrato relacionando el resultado de las 
actividades realizadas y salvedades presentadas. 

14. Atender y dar cumplimiento oportuno a los requerimientos del supervisor del contrato. 
 
 

2.2. Obligaciones Generales  
 
 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las demás 
normas concordantes y complementarias;  

2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraídas del 
contrato;  

3. Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas;  
4. Entregar periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los 

documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de 
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que 
establezca el Archivo General de la Nación y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato 
Único de Inventario Documental;  

5. Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o cuando el supervisor 
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el 
cumplimiento del objeto del contrato;  

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de información y 
gestión del SENA requeridos para la ejecución del contrato y al finalizar el mismo, informar 
para su desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la información conocida por 
estos u otros medios durante la ejecución;  

7. Colaborar en la elaboración de respuesta y suministro de información requerida por las 
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del 
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo;  
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8. Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines 
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad;  

9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente;  

10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico preocupacional al Grupo de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección General y/o sus homólogos en los Centros de 
Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y 
dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18);  

11. Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del Subsistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios;  

12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de 
gestión contractual - GC, el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del curso 
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupción” de conformidad con lo establecido en 
la Ley 2016 de 2020 Art 1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnológicas y 
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Función Pública.  

13. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado 
usuario y contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias 
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o final;  

14. Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensión y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad 
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de 
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la 
ley;  

15. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo 
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual deberá tener en 
cuenta que no podrá vincular menores de edad, dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 
2008 del Ministerio de Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los niños;  

16. En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de los límites 
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato y en todo caso con la debida 
autorización de quien corresponda;  

17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos 
y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento;  

18. Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose en bases de 
datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya 
concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y 
las demás que las complementen, sustituyan o modifiquen;  
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19. En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del 
artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar 
que se encuentra al día en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social 
Integral, estos pagos podrán acreditarse mes vencido y únicamente por el sistema pila o de 
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepción de la última cuenta 
que se presente con ocasión de la ejecución del contrato;  

20. El contratista deberá cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los 
lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades 
departamentales, municipales, distritales e institucionales que se encuentren vigentes;  

21. El contratista deberá ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol – SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma 
CompromISO. 

22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA, 
el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las políticas, los 
objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus 
actividades contractuales; así mismo debe participar en actividades de implementación y 
fomento de un servicio de calidad y de buenas prácticas ambientales y de eficiencia energética.  

23. El contratista no ejercerá ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género, 
actos de racismo o discriminación, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre el 
Protocolo  para la prevención, atención y medidas de protección de todas las formas de 
violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminación por razón de raza, etnia, 
religión, nacionalidad, ideología política o filosófica, sexo u orientación sexual o discapacidad 
y demás razones de discriminación en el ámbito del sector público.  

24. Ingresar información veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas de información 
de la entidad.  

25. Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y rechazando 
peticiones o amenazas de quienes actúen fuera de la ley, e informando inmediatamente al 
supervisor del contrato y al SENA sobre cualquier intento de coacción.  

26. Mantener informada al SENA sobre cualquier modificación en la dirección de domicilio físico y 
electrónico para comunicación y notificaciones.  

27. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés que se presente durante la ejecución del contrato.  

28. Apoyar la preparación de respuestas a los derechos de petición relacionados con el objeto y 
las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos establecidos 
por la ley.  

29. Informar al área Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen tributario, 
conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.  

30. Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos que aplique.  
31. Cumplir con lo establecido en el Código de Integridad del SENA.  
32. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
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3. Identificación del Contrato a Celebrar:  
 
El contrato por suscribir es de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión teniendo 
en cuenta los artículos 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 – literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 
de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningún caso genera relación laboral ni 
prestaciones sociales, no tiene subordinación y se celebrará por el término estrictamente 
indispensable. 
 
 

4. Competencias Técnicas y Personales:  
 
La persona natural deberá ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 
relacionada descritos en el presente estudio previo, además de contar con buenas relaciones 
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologías de la información y de 
la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
 
 

5. Domicilio Contractual:  
 
El domicilio contractual, en el que el contratista ejecutará el objeto del contrato será en Dosquebradas 
y los diferentes municipios del Departamento de Risaralda, de acuerdo con la programación del 
coordinador académico.  
 
 

6. Fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección:  
 
EI objeto que se requiere contratar corresponde a la prestación de servicios personales, que de 
conformidad con lo establecido por el artículo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del 
numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se 
celebrará bajo la modalidad de Contratación Directa.  
 
 

7. Justificación valor del contrato:  

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de selección objetiva establecidos 
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formación 
académica y la experiencia exigida para la idónea ejecución del contrato, en concordancia con el Plan 
de Acción de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y la 
tabla de honorarios vigente.   
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Para poder adelantar por parte del SENA los trámites administrativos de pago, el contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida 
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato 
en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social como salud, pensión y 
riesgos laborales y demás documentos necesarios para el pago.   
 
En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al 
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagará los gastos que cause 
el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente. 
 
 

8. Análisis de riesgos y forma de mitigarlos:  
 
Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del 
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitará al futuro 
contratista constituir una garantía de cumplimiento del contrato. 

 
 
9. Garantías que debe asumir el contratista:  

De acuerdo con el análisis realizado, una vez identificados y valorados los riesgos de la futura 
contratación en conjunto con su forma de pago, la cual es parcial una vez ejecutados los servicios, se 
concluye que de existir algún riesgo inherente al cumplimiento del contrato este se controla al 
momento de exigir el pago, adicionalmente la probabilidad de ocurrencia es muy BAJA, por lo que no 
se considera la exigencia de garantía para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015. 

 

10. Supervisión:  

La supervisión del contrato estará a cargo de los coordinadores académicos del Centro de Diseño e 
Innovación Tecnológica Industrial o quien designe la ordenadora del gasto. 

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma será asumida por quien ocupe el cargo, sin 
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situación anterior, la ordenadora del gasto, 
subdirectora de Centro, designará uno nuevo, para lo cual no se requerirá de modificación contractual 
y la nueva designación se deberá realizar en la plataforma de SECOP II.  
 
 

11. Proceso de contratación incluido en el plan de adquisiciones: SI___X__  NO______ 
 
De la línea 069 a la 288 
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Código UNSPSC 
(cada código 

separado por ;) 

Descripción Fecha estimada 
de inicio de 
proceso de 

selección (mes) 

Fecha estimada 
de presentación 
de ofertas (mes) 

Duración del 
contrato 
(número) 

Duración del 
contrato 

(intervalo: días, 
meses, años) 

Modalidad 
de selección  

Fuente de 
los 

recursos 

Valor total estimado 

80111600 66_9223_069 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_070 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_071 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_072 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_073 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_074 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_075 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_076 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_077 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_078 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_079 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_080 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_081 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_082 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_083 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_084 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_085 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_086 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_087 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_088 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_089 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_090 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_091 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_092 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_093 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_094 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_095 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_096 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_097 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_098 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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80111600 66_9223_099 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_100 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_101 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_102 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_103 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_104 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_105 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_106 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_107 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_108 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_109 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_110 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_111 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_112 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_113 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_114 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_115 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_116 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_117 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_118 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_119 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_120 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_121 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_122 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_123 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_124 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_125 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_126 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_127 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_128 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_129 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 



 

20 

GTH-F-075 V09  

 

Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_130 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_131 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_132 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_133 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_134 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_135 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_136 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_137 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_138 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_139 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_140 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_141 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_142 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_143 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_144 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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80111600 66_9223_145 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_146 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_147 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_148 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_149 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_150 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_151 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_152 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_153 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_154 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_155 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_156 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_157 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_158 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_159 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_160 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 



 

22 

GTH-F-075 V09  

 

formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_161 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_162 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_163 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_164 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_165 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_166 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_167 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_168 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_169 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_170 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_171 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_172 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_173 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_174 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_175 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_176 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_177 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_178 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_179 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_180 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_181 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_182 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_183 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_184 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_185 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_186 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_187 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_188 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_189 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_190 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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80111600 66_9223_191 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_192 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_193 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_194 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_195 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_196 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_197 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_198 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_199 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_200 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_201 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_202 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_203 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_204 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_205 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_206 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_207 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_208 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_209 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_210 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_211 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_212 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_213 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_214 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_215 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_216 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_217 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_218 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_219 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_220 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_221 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 



 

26 

GTH-F-075 V09  

 

Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_222 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_223 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_224 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_225 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_226 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_227 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_228 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_229 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_230 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_231 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_232 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_233 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_234 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_235 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_236 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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80111600 66_9223_237 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_238 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_239 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_240 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_241 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_242 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_243 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_244 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_245 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_246 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_247 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_248 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_249 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_250 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_251 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_252 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_253 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_254 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_255 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_256 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_257 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_258 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_259 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_260 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_261 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_262 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_263 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_264 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_265 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_266 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_267 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

80111600 66_9223_268 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_269 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_270 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_271 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_272 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_273 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_274 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_275 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_276 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_277 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_278 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_279 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_280 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_281 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_282 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 
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80111600 66_9223_283 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_284 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_285 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_286 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_287 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

80111600 66_9223_288 Prestar los servicios personales de 
carácter temporal como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad 
que le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2026. 

1 1 350 0 CCE-16 1 58000000 

 
 

12. Criterios para seleccionar la oferta más favorable:  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos 
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad 
estatal haya obtenido varias ofertas”.  
 
 

13. Análisis del Sector: 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la Elaboración de 
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el análisis del sector en un contrato de 
prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, depende del objeto y de las condiciones 
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo indicado en la 
primera parte del presente documento. 
 
 
 

14. Idoneidad y experiencia. 
 

Una vez analizadas las hojas de vida de los futuros contratistas, frente al objeto contractual, las 
obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, la subdirectora del Centro de Diseño e 
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Innovación Tecnológica Industrial establecerá que los futuros contratistas cumplen con los requisitos 
señalados anteriormente. 

15. Estudio de la Oferta. 
La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, señaló que el ejercicio de funciones permanentes 
en la Administración Pública debe hacerse con personal de planta y que todo vínculo contractual para 
el desempeño de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad contratante debe ser 
retirado de la dinámica laboral administrativa, debido a que desdibuja el concepto de contrato estatal, 
vulnera derechos laborales y el artículo 125 de la Constitución Política que exige el mérito para el 
ingreso y permanencia al empleo público. 

El uso de la modalidad del contrato de prestación de servicios resulta adecuado si se celebra en total 
observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, pero 
también es cierto que, a pesar de las múltiples medidas adoptadas en materia de gestión y normativas, 
persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de carácter permanente. 

Es por ello que en el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes 
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las 
que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, una vez analizadas las hojas de vida de los futuros contratista mediante las actas de 
verificación que hacen parte integral de la presente contratación, frente al objeto contractual, las 
obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, la ordenadora del gasto, de Centro establece 
que cumplen con los requisitos señalados anteriormente.  

16. Estudio de la Demanda. 
De conformidad con la información presentada por la Contraloría General de la Republica el 18 de 
noviembre de 2018 en el encuentro nacional para la formalización para el empleo público, a 31 de 
agosto de 2022, las entidades públicas contaban con 885.740 contratos prestadores de servicios 
personales.  

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad, en 
los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:  

 año Objeto del contrato Plazo Valor contrato y forma 
de pago 

Modalidad de 
selección 

2021 “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INSTRUCTOR EN LOS 
PROGRAMAS FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN 
NIVEL Y MODALIDAD ASIGNADA CENTRO DISEÑO E 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA INDUSTRIAL REGIONAL 
RISARALDA VIG 2021-” 

Once (11) 
meses 
promedio  
 

 $5.204.878.533 Contratación directa 

2022 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER 
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL NIVEL Y 
MODALIDAD QUE LE SEA ASIGNADA EN EL CENTRO DE 

Enero a 
diciembre de 
2022 

$5.589.741.017 

Contratación directa 
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DISEÑO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA INDUSTRIAL DE LA 
REGIONAL RISARALDA PARA LA VIGENCIA 2022 

2023 Prestar los servicios como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad que 
le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda para la 
vigencia 2023. 

Enero a 
diciembre de 
2023 

$ 4.609.968.386  

Contratación directa 

2024 Prestar los servicios como instructor en los programas de 
formación profesional integral en el nivel y modalidad que 
le sea asignada en el Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial de la Regional Risaralda de la 
vigencia 2024 

Enero a 
diciembre de 
2024 

$6.586.336.880 

Contratación directa 

2025 Prestar los servicios de conducción del aula móvil, 
atendiendo los desplazamientos programados por la 
Subdirección del Centro de Diseño e Innovación 
Tecnológica Industrial, vigencia 2025 

Enero a 
diciembre de 
2025 

$8.465.132.925  

Contratación directa 

 

17. Decisión de contratación:  
 

Tras revisar y validar la documentación presentada por el futuro contratista en el SIGEP II, y verificar 
el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios para la 
prestación del servicio y la satisfacción de la necesidad reportada, se considera válida la contratación 
reseñada. Además, se destaca que no era necesario obtener previamente varias ofertas.  

Asimismo, se verificó el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la 
tabla de honorarios vigente.  

 

Se expide en la ciudad de Dosquebradas a los 19 días de enero de 2026. 
 
 
 
 
 

SANDRA YULIETH GARCIA GONZALEZ 
Subdirectora de Centro 

 
 

Proyectó: Maria Yeceny Garzon Valencia – Profesional Gestión Contractual    

Revisó: Laura Melissa Patiño Peláez– Abogada Gestión Contractual   

 

Anexos: CDPS, plan de contratación, actas de selección  
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