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ACTA No. 05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE SELECCION DE INSTRUCTORES
VACANTES BANCO DE INSTRUCTORES FORMACIONES CAMPESENA — FEEC - FEP 2026.

CIUDAD Y FECHA: Malaga - Santander, 17 | HORA INICIO: HORA FIN:
de Enero de 2026. 1:00 p.m. 2:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina Subdireccion DIRECCION / REGIONAL /

Centro de Formacion. CENTRO:
Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo de apertura.

2. Verificacion de Quorum.

3. Seleccion de Instructores Programas Formacidon CampeSENA — FEEC - FEP.
4. Proposiciones y Varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar el proceso de seleccion de instructores para los programas de Formacidn
CampeSENA — FEEC - FEP, de los candidatos postulados en el Banco de Instructores, que
cumplen con el perfil de la vacante, acorde a actas de verificacion de requisitos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. El Ingeniero Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes — Subdirector (e), extiende un saludo a los
miembros del Comité de Seleccidn, indicando que el dia de hoy se llevard a cabo la seleccidn
de los instructores a contratar acorde a las vacantes de los programas de formacién
CampeSENA — FEEC - FEP, de la vigencia 2026, agradeciendo de antemano a los presentes por
su compromiso y colaboracion con el presente proceso.

2. Se llevo a cabo la verificacidn de los asistentes al comité de seleccion, haciendo presencia
en la reunion, las siguientes personas:

Yadimyr Oswaldo Garcia Reyes — Subdirector (e).

Erika Barrera Montafiez — Coordinadora Académica Regular.

Gynna Paola Carvajal Correa — Coordinadora Académica de Programas Especiales.

3. Una vez recibidas las actas de verificacion de requisitos realizadas por el comité de
verificacién y el equipo de instructores de planta de apoyo al proceso de verificacién, con lo
cual se realizara el estudio de los postulantes quienes cumplen con los requisitos del perfil
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con el fin de llevar a cabo la eleccidn de instructores por cada una de las vacantes para los
programas de formacidn de los programas de CampeSENA, a desarrollarse en la vigencia 2026.

PROGRAMA CAMPESENA:
Nombre de la Vacante: EMPRENDIMIENTO EN CONTROL DE PLAGAS EN CULTIVOS AGRCOLAS
— CUATRO (4).

Requisitos Perfil:

Académicos:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTOS DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINE; O
INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA,
PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.ALTERNATIVA 3: TiTULO
DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA,
FORESTAL Y AFINES.

Experiencia:

ALTERNATIVA 1: TREINTAY SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
AGRICULTURA'Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Instructores Seleccionados:
Karin Gisela Pefiaranda Cardenas.
Carlos Silverio Bautista Ruiz.
Labriana Alvarado Manrique.
Ludwin Correa.

Nombre de la Vacante: PRODUCCION PECUARIA — CUATRO (4).

Requisitos Perfil:
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Académicos:
Zootecnista, mvz, agrénomo, to produccion de especies menores.

Experiencia:
24 meses de experiencia laboral en el drea del programa6 meses de experiencia docente.

Instructores Seleccionados:

Edwin Lizcano Bautista.

Leonardo Andrés Rodriguez Sanchez.
Sonia Rocio Orduz.

Luz Estela Joya.

Nombre de la Vacante: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES FERMENTADAS —
DOS (2).

Requisitos Perfil:

Académicos:

ALTERNATIVAL. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

ALTERNATIVA 2.TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

Experiencia:

ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACIONPROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2. TREINTAY SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y OCHO
(28) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LAFORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Instructores Seleccionados:
Ruth Catalina Acevedo Cardenas.

Jheidy Johana Alarcén Antolinez.

Nombre de la Vacante: PELUQUERIA — UNA (1).

Requisitos Perfil:
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Académicos:

TECNICO EN PELUQUERIA O TECNICO EN BELLEZA INTEGRAL. CAPACIDAD PARA INTERPRETAR,
ARGUMENTAR Y PROPONER ALTERNATIVAS EN EL ANALISIS Y LASOLUCION DE
PROBLEMA.MANEJO DE LAS TICHABILIDADES COMUNICATIVASTRABAJO EN EQUIPO.

Experiencia:
MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESIONMINIMO 6
MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

Instructores Seleccionados:
Olga Angarita Panqueba.

Nombre de la Vacante: COCINA SALUDABLE — DOS (2).

Requisitos Perfil:

Académicos:

Opcién 1técnico en cocina y técnicos profesionales de cocina. ¢opcidn 2tecndlogo en
gastronomia.

Experiencia:
Demostrar experiencia laboral de tres afios minimo en funciones relacionadas con la
produccién y preparacion de alimentos en empresas del sector.

Instructores Seleccionados:
Mariana Yurani Marin Vargas.
Andrés Fernando Goyeneche Carrillo.

Nombre de la Vacante: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR CONFECCION — UNA
).

Requisitos Perfil:

Académicos:

Alternativa 1: certificado de técnico en el drea ocupacional 52: ocupaciones técnicas y
especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. grupo 524: disefiadores. subgrupo
5245: patronistas de productos de tela cuero y piel. (ver anexo c.n.o)
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Alternativa 2: titulo de técnico profesional en el nicleo basico de conocimiento de: disefio.
(ver anexo n.b.c)

Alternativa 3: titulo de tecndélogo en el nicleo basico de conocimiento de: disefio (ver anexo
n.b.c)

Alternativa 4: titulo profesional universitario en el nicleo bésico de conocimiento de: disefio.
(ver anexo n.b.c).

Experiencia:

Alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi: treinta
(30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién y doce
(12) meses en docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién y doce
(12) meses en docencia.

Alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién y doce (12)
meses en docencia.

Alternativa 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién y doce (12)

meses en docencia

Instructores Seleccionados:
Susana Galvis Garcia.

Nombre de la Vacante: TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS ARTESANIAS — TRES (3).

Requisitos Perfil:

Académicos:

alternativa 1. Certificado de aptitud profesional ¢ sena, drea ocupacional 52 ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. Alternativa 2. Certificado
de técnico en el drea ocupacional 52 ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura,
esparcimiento y deporte. Grupo 526artesanos subgrupo 5262 tejedores. (ver anexo c. N. O).
Alternativa 3. Titulo de técnico profesional en el nucleo bdsico de conocimiento disefio. Ver
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anexos(n. B. C. ), (titulos sena) alternativa 4. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de artes plasticas, visuales y afines; o disefio. Ver anexos(n. B. C.), (titulos sena).
Alternativa 5. Titulo profesional universitario el nucleo bdsico de conocimiento de artes
plasticas, visuales y afines; o disefio. (ver anexo n. B. C). Tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley.

Experiencia:

Experiencia laboral: alternativa lcuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada
distribuida asi treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil
artesanal y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 2cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi
treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12)
meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa
3treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia
o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 4treinta (30) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia alternativa Sveinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia

Instructores Seleccionados:
Laura Johana Baez Gutiérrez.
Deisy Prada Méndez.
Roberth Sanchez Mora.

Nombre de la Vacante: QUIMICO — UNA (1).

Requisitos Perfil:

Académicos:

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de biologia, microbiologia y afines, o
ingenieria quimica y afines, o educacidn tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

Experiencia:
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en docencia o instruccion.
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Instructores Seleccionados:

Andrés Mauricio Rodriguez Castellanos.

Nombre de la Vacante: SISTEMAS AUDIOVISUALES — UNA (1).

Requisitos Perfil:

Académicos:

Titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas con la
especialidad objeto de formacién. preferiblemente con certificacion internacional en:
ensamble y mantenimiento de equipos de cdmputo y servidores comptia, a+ o server+
microsoft office specialist (mos).

Experiencia:
Dieciocho (18) meses de experiencia doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de

la profesion u oficio objeto de la formacidn profesional seis (6) meses en labores de docencia.

Instructores Seleccionados:
Juan Sebastian Gallo Eugenio

Nombre de la Vacante: TURISMO — UNA (1).

Requisitos Perfil:

Académicos:

OPCION 1. PROFESIONAL EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO.
OPCION 2. TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE
VIAJE

OPCION 3. TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CON TARJETA PROFESIONAL.

Experiencia:

MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGIAADICIONALMENTE,
PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE CURSOS EN FORMACION
PEDAGOGICA O PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.

Instructores Seleccionados:
Lilia Smith Ortiz Corredor
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Nombre de la Vacante: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR —SIETE (7).

Requisitos Perfil:

Académicos:

PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE
MERCADEO E INGENIERIAS.

Experiencia:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Instructores Seleccionados:
Diana Moreli Tarazona Ortiz.
Cristian Jair Aceros Bueno.

Silvia Juliana Beltran Arenales.
Martha Judith Sdnchez Martinez.
Dexy Janeth Salinas Carvajal.
Martha Rocio Paderes Ortiz.
Mireya Suarez Cuevas.

PROGRAMA FEEC:

Nombre de la Vacante: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIA
TERCIARIA 6: PROCESO CONSTRUCTIVO — UNA (1).

Requisitos Perfil:
Académicos:
N.A.

Experiencia:
Un (1) Afio de Experiencia Laboral en Oficios o Actividades relacionadas con el programa de
formacion.

Otros: Acreditacion de Condicién Campesina.
Instructores Seleccionados:
Dilan Patricio Aceros Ibafiez.
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PROGRAMA FEP:

Nombre de la Vacante: EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE LECHES FERMENTADAS —
UNA (1).

Requisitos Perfil:

Académicos:

ALTERNATIVAL. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

Experiencia:

ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACIONPROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2. TREINTAY SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y OCHO
(28) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LAFORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Instructores Seleccionados:
Jaime Veloza.

Nombre de la Vacante: COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR — UNA (1).

Requisitos Perfil:

Académicos:

PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE
MERCADEO E INGENIERIAS.

Experiencia:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Instructores Seleccionados:
Ana Ines Ramirez.

CONCLUSIONES
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El comité de seleccidn, realizé el proceso de seleccion de los instructores a contratar en la
vigencia 2026, acorde a los lineamientos establecidos para la contratacién por parte de la
Direccidon General.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Enviar Acta de 17/01/2025 Gynna Paola Carvajal ) ’
Seleccién de Correa
Instructores al drea
de Contratacion.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Yadimyr Subdirector (e) Sl N.A.
Oswaldo Garcia de Centro. [O\UMM\ W‘
Reyes -
Erika Barrera Coordinadora Sl N.A.
Montafiez Académica ﬁa«y&ﬁ}é
Gynna Paola Coordinadora S N.A.
Carvajal Correa Académica
Programas pl-
Especiales

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
No aplica.
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