MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CEBALLOS
C.C. 11.449.515-1 Na responsable de VA
LOCAL / 3173749201
FACATATIVA - CUNDINAMARCA

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
Motivo: EXAMEN PREINGRESO
Fecha Consulta: 2025-21-11 16:02:28

DATOS PERSONALES

Nombre: LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ
|dentificacion: C.C. 1.003.699.965

Fecha Nacimiento: 2002-03-22 Sexo: FEMENINO

Apellidos: MURCIA HERNANDEZ Edad: 23 afios, 7 meses y 30 dias
EPS: SALUD TOTAL

ARL: POSITIVA

Empresa; Establecimiento de
Sanidad Militar CAMAN

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMERIA

EXAMENES REALIZADOS

Examen Médico Ocupacional con énfasis osteomuscular

CONCEPTO
APTO PARA DESEMPENAR CARGO SIN PATOLOGIA APARENTE
OBSERVACIONES

SIEMPRE DOTAR AL TRABAJADOR DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL HOMOLOGADOS SEGUN LOS FACTORES DE
RIESGO OCUPACIONALES IDENTIFICADOS POR LA MATRIZ DE PELIGROS DE LA EMPRESA. CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO PARA
LA SALUD EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS.

Con base en el perfil del cargo, el examen médico se hizo énfasis en los siguientes aspectos:

Osteomuscular ergondmico (hombro, mano, columna y marcha), en condiciones de reposo no se encontraron patologias o secuelas que pudiesen
constituir una limitacion o un riesgo para el trabajo.

PRUEBAS ESPECIFICAS: Nistagmos horizontal, Nistagmos vertical, Vértigo.

21/11/2025 VISIOMETRIA NORMAL

21/11/2025 AUDIOMETRIA NORMAL

21/11/2025 OPTOMETRIA NORMAL

ASINTOMATICA RESPIRATORIA

IMPORTANTE: 1) El trabajador recibi6 orientacion médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir posibles efectos en la salud
relacionados o asociados con los riesgos ocupacionales propios en su cargo. 2) Sefior(a) Trabajador(a): a partir de la fecha, usted cuenta con 30 dias para
seguir y realizar las indicaciones del médico especialista en salud ocupacional registradas en este documento.

DECLARACION DEL ASPIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran influir sobre la
evaluacion de mi estado actual de salud.

El contenido de la historia clinica tiene carécter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucion 1918 del 5 de junio de 2009, del cual se
transcribe a continuacion algunos apartes. La custodia de la evaluacion médica y de la historia clinica ocupacional, esta a cargo del prestador del
servicio de salud ocupacional, que le generd en el curso de la atencion, cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas
legales vigentes para la historia clinica. En ningun caso los empleadores podran tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas
ocupacionales y de la historia ocupacional a la hoja de vida del trabajador.
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sede:  Lentes-Contacto-|

& 1 LENTES DE CONTACTO

Nit: 1070971792
Teléfono: 3143312991-31 18447614
Dir.: Cra, 3#7-50 Facataliva gentro

Ermail: oplicasnovalvision (@ gmail.com
Ne. Autorizachin:

07-01-2026

HISTORIA CLINICA DE OPTOMETRIA

No. Historia C.
Paciente:

No. Documento:
Edad: -

Ocu -
Dirccp:fén:
Responsable:
Acudiente:
Parentosco.

1003699965 TEL.: 3021140072
LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ
1003699965

a3

ESRREDA CUBIA FINCA LA PUNTA
A
NIA
NIA

Fecha:  07/01/2026
Tipo documento.:
Fecha nacid.:

Cenero:
Estado civil:
.llt‘hlmluipo:

el. acompafanie:
Tel. acudiente:
Entidad:

HORA: 12:27
cc
22/032002

F
Saliero{n)
NIA

NIA
PARTICULAR

OPTOMETRA:

MIGUEL CACERES REAL

POBLACION:

TIPO DE CONSULTA:

CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR OPTOMETRIA

MOTIVO DE CONSULTA!

PACIENTE ASISTE A CONSULTA DE OPTOMETRIA, QUIEN REFIERG "TENGO CONJUNTIVITIS, SOY ENFERMERA Y PUES ME PUSIERON FORMULA, 51 NOTABA

ANTHCEDENTES PERsoNALES:
ANTICONCEPTIVOS

ANTECEDENTES FAMILIARES:
NO REFIFRE

ULTIMO CONTROL VISUAL: No sabe

CILINDRO
0.50

RX EN USO: ESFERA
0JO D NEUTRO

IOz NEUTRO
TIPO DE LENTE: BIFOCAL FREE FORM

AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION
VL VP PH
0JO D: 2020 050

QJO§: 20120 0.50
Carvilla con gue s¢ tomé la agudeza visual:  Letras

EJE

LENSOMETRIA
ALT ADD DP
170 10

0.50 %0 30

AVC
0.50
0.50

AYL
2025
20725

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION

YL VP
20120 0.50
20720 0.50

EXAMEN EXTERNO OJO DER.:
HIPEREMIA SEVERA CONJUNTIVA BULBAR Y TARSAL

EXAMEN EXTERNO OJO I1ZQ.:
HIPEREMIA SEVERA CONJUNTIVA BULBAR Y TARSAL

EXAMENES

KERATOMETRIA 0J0 DER:
KERATOMETRIA 030 12Q.:

EXAMEN MOTOR 0JO DER.:
EXAMEN MOTOR 0JO IZQ4

COVER TEST LEJOS O. DER.:
COVER TEST CERCA 0. 1ZQ.t

OFTALMOSCOPIA OJO DER::
OFTALMOSCOPIA OJO 1ZQ.:
P10 0JO DER:

PIO OJO 1ZQu

TEST DE COLOR 0JO DER.;
TEST DE COLOR 0JO 1ZQu:
ESTEREOPSIS: 63"

43.00/44.00X 180
44.00/45.00X0

MOVIMIENTOS SUAVES Y CONTINUOS
MOVIMIENTOS SUAVES Y CONTINUOS

ORTHO
ORTHO -

DENTRO DE LOS RANGOS NORMALES
DENTRO DE LOS RANGOS NORMALES

1513
15135

FACILIDAD ACOMODATIVA:
RETINOSCOPLA ESTATICA (NOIZQ:  NEUTRO

RETINOSCOPA ESTATICA 0JO DER: NEUTRO

B ETINOSCOPA DINAMICA OJ0 DER:
ZETINOSCOIA BAJO CICLOPLEJIA 0JO DER:

RETINOSCOPLA DINAMICA OJ0 IZQ.:
RETINOSCOLA BAJO CICLOPLEJIA OJO IZ(:

== Cpvica #o xe hore responsable de la elabaracida de lentes fuera de olla, ya que exivien variables que influyen ea la adapiaridn,




RX FINAL
."

/’ ESFERA CILINDRO EJE ALT ADD DP AVL AVC
ojaD: NEUTRO 30 20720 0.50
olon: NEUTRO Jo 20720 0.50
TIPO DE LENTE: MONOFOCAL TERMINADO FILTRO: ARSTANDARD VERDE
MATERIAL: 1.56 COLOR;

PRUEBA AMBULATORIA
oJoD: ESFERA CILINDRO EJE ALT ADD DP AVL AVC
NEUTRO i 30 20120 0.50
0JOL: NEUTRO i 30 20120 0.50
LENTES DE CONTACTO
TIPO DE LENTE MARCA
0JO DER.:
0JO1ZQ.:
uso CAMBIO
010 DER.:
0O I1ZQ.:
Observaclones:
MEDICAMENTOS
MEDICAMENTO PRESENTACHN CANTIDAD ADMINISTRACION PURACTON
REMISION At

ADHERENCIA A GRUPO FAMILIAR: SE ENVIA PRESCRIPCION OPTICA PERMANENTE, PACIENTS SE ENCUENTRA DENTRO DE LOS RANGOS NORMALES
CONSENTIMIENTO INFORMADO:  SE ATIENDE BAJO TODOS LOS PROTOCOLOS, ACEPTA LA REALIZACION DE 5U CONSULTA 12:30

DIAGNGSTICO PRIN. AMB OJDS
DIAG, REL. 1 AMR QJOS
DMAG, RIL. 1 AMB OJOS
DIAG, REL. )

TIPO DE DIAGNOSTIGO: CONFIRMADO NUEVO

OASERVACIONES:
8u capacided visual aetual es adecusda pars of desempefio do su trabajo habitual gracias a lu coerecclon que tiene

FIRMA
MIGUEL CACENES REAL
OPTOMETRA

No, regisiro medico:

La Optica mo se hace respanvable de la elabarocidn de lentes fuera de ella, ya que existen variables que infhoen en lo adaplacidn.

OPTIMAX, Saftware Optico nube: Whatdpp: 01 469 0959, E-mail: daipucherarreaiigmail com Pag.:

[ 5]
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Madrid, Cundinamarca 07 de enero de 2026

Sefores

LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD — JEFATURA DE
SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO — ESM 118982.

Madrid, Cundinamarca

Referencia: Proceso de Contratacion No. 001-00-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-
CAMAN-FAC-ESM118982-2026

Estimados sefiores,

Yo, LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando
en NOMBRE PROPIO, me permito presentar oferta seria, formal e irrevocable, en nombre de
LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ, para participar en el proceso de seleccién No. 001-00-
MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-CAMAN-FAC-ESM118982-2026 cuyo objeto es LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE
UN PERSONAL PARA EL PROGRAMA MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN
SALUD (MATIS) PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM ADSCRITOS
AL ESM 118982 CAMAN-ESUFA, y bajo la gravedad de juramento hago las siguientes
manifestaciones:

1. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el
contrato si resulto adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

2. Que conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los
requisitos en ellos contenidos, asimismo tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi del LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD — JEFATURA
DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO AEREO
DE MANTENIMIENTO — ESM 8982 respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

3. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de
ejecucion del proceso de contratacion y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismo, asi como aquellos asignados en el Pliego de Condiciones.

4. Que la informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y
asumo total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados
sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo
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Penal y demas normas concordantes.

5. Que la oferta econémica y la oferta técnica presentadas, han sido elaboradas de
acuerdo con los Documentos del Proceso y por personas autorizadas para el
efecto.

6. Que la oferta econdémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demdas contribuciones que se
causen con ocasion de la presentacion de la oferta, suscripcién y ejecucién del
contrato y que, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos
con ocasioén del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista
para el efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que, en caso de resultar adjudicatario, me comprometo a presentar las
garantias previstas en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminacion de
la vigencia del Contrato, éste cumplira con la totalidad del alcance y los
requerimientos y especificaciones técnicas de que trata los Pliegos de Condiciones
y SUS anexos

10. Que el Proponente que represento, esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

11. Autorizo que la Entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente
para el Proceso de Contratacién, bajo el entendido que esta debe guardar
confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

12. Con la presentacion de la oferta y la suscripcion de la presente carta de
presentacion declaro aceptar y conocer, que en caso de resultar adjudicatario
acepto el Pacto expreso de multas y clausula penal pecuniaria. Asi:

PRIMERO: CLAUSULA DE MULTAS - En caso de mora, o de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA,
autorizo de manera expresa, clara y exigible, mediante el presente documento a LA
NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD — JEFATURA
DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO — ESM 8982, previo cumplimiento del procedimiento establecido
en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, para que se realice la debida tasacion y
cobro de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por un total de quince (15) dias calendario,



E;:,, MINISTERIO DE DEFENSA 6@3 COMANDO GENERAL E%EL%ZG@&RAEQ

NACIONAL FUERZAS MILITARES ,r ASISEVAA LAS ESTRELLAS

que, en todo caso, el valor total de la multa, no podra superar el veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato.

El valor de la multa sera descontado del saldo que por cualquier concepto adeude la
administracién al CONTRATISTA, quien, en esta oportunidad, con la firma del presente
documento, autoriza a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD — JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA —
COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 8982 el actuar en consecuencia. Si
esto no fuere posible, se hara efectiva la garantia Unica, en el amparo de cumplimiento.

PARAGRAFO: Para la imposicion de las multas no sera necesario que el contratista
incumpla la totalidad de las obligaciones, sino que bastara con el incumplimiento de
alguna de ellas, o el retardo en la programacion u ejecuciéon de alguna de las actividades
propias del contrato o el retardo en alguna actividad; entre las cuales, podra adelantarse
por la falta de suscripcion del acta de inicio, y/o el suministro de pélizas (en los contratos
estatales que asi lo sefiale). Una vez impuesta la multa, la Seccién de Compras Publicas
de la BACOF, o quien haga sus veces, le informara al Departamento Financiero de la
Entidad, para que proceda a efectuar el descuento del valor de la multa en el pago que
deba realizarse al contratista. Igualmente, se informara a la Camara de Comercio sobre
la imposicion de la multa respectiva de acuerdo a lo estipulado en el humeral 6.2 del
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, y realizara las demas actividades que sefialen las
normas concordantes y pertinentes que regulan la materia.

SEGUNDO: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - En caso de declaratoria de caducidad
o de incumplimiento total de las obligaciones del Contrato estatal, EL CONTRATISTA,
debera pagar a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD —
JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO
AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 8982 a titulo de indemnizacion, la suma
equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de una estimacion anticipada de perjuicios por lo cual, no
habré lugar al principio de proporcionalidad y/o favorabilidad hacia el contratista y/o
demostracion del dafio, y/o el grado o porcentaje de incumplimiento; de tal forma que
con el solo hecho de que LA NACION -MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
FUERZA AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO,
demuestre el incumplimiento de parte del contratista, en los términos del articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, este debera cancelar la totalidad de la presente clausula penal
pecuniaria.

En caso de declaratoria de incumplimiento parcial de las obligaciones del Contrato
estatal, EL CONTRATISTA, debera pagar a LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD — JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 8982 a titulo de
indemnizacioén, de acuerdo a la proporcién del incumplimiento, una cifra equivalente
hasta por treinta por ciento (30%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de una estimacion anticipada de perjuicios; de tal forma
que con el solo hecho de que LA NACION -MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
FUERZA AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO,
demuestre el incumplimiento de parte del contratista, en los términos del articulo 86 de
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la Ley 1474 de 2011, este debera cancelar la presente clausula penal pecuniaria en
proporcion al incumplimiento.

PARAGRAFO PRIMERO: Este valor puede ser compensado con los montos que LA
NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE
SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO — ESM 8982 adeude al contratista con ocasion de la ejecucién del
presente Contrato, de conformidad con las hormas que rigen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Lo anterior, sin perjuicio a que la entidad pueda demandar
al contratista todos aquellos perjuicios extracontractuales que se causen con ocasion a
su accién u omision y/o de sus dependientes.

PARAGRAFO TERCERO: En ningln caso, la entidad tendra que demostrar el dafio
acaecido por causa y ocasion del incumplimiento del contratista

13. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de
Contratacion, consultando el Sistema Electrénico Para la Contratacién Publica y
en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decision, autorizo y acepto
gque se me comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el Proceso de
Contratacién a través del usuario del SECOP 1l y/o al correo electrénico que
aporto en este documento, de acuerdo a lo sefialado en el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECOP Il y el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011.

14. Para efectos de lo establecido en el articulo 56 de la ley 1437 de 2011 que trata sobre
notificacién electronica, manifiesto expresamente que acepto que los actos que se
produzcan con ocasion del presente proceso de contratacion me sean notificados a través
del portal SECOP Il de conformidad con los términos y condiciones de uso del sistema de
electronico de contratacion publica SECOP I )
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-gti-idi-
05_terminos_y_condiciones_de_uso_del sistema_electronico_de_contratacion_publica_-

secop_ii_19-11-2021.pdf=j) y adicionalmente al siguiente correo electrdnico.

Correo electrdnico de notificacion: murciahernandezluisa61@gmail.com

Datos de contacto personal responsable:

NOMBRE: LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ

NL:JMERO CELULAR: 3021140072_

NUMERO FIJO: N/A

COREO ELECTRONICO: murciahernandezluisa61@gmail.com

DIRECCION Y DOMICILIO: CALLE 18#15-25 PORTALES FUNZA CUNDINAMARCA

lgualmente declaro que es mi responsabilidad de actualizar cualquier cambio en mi
informacion personal o correo electronico, asi como me declaro responsable de las


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-gti-idi-05_terminos_y_condiciones_de_uso_del_sistema_electronico_de_contratacion_publica_-_secop_ii_19-11-2021.pdf=%C2%A1
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-gti-idi-05_terminos_y_condiciones_de_uso_del_sistema_electronico_de_contratacion_publica_-_secop_ii_19-11-2021.pdf=%C2%A1
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actuaciones efectuadas con mi Usuario y contrasefia y, en consecuencia, debo tratar con
reserva la informacién de mi cuenta y contrasefia.

15. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de la
presente carta manifiesto que el proponente, su representante legal apoderado,
asi como sus integrantes y directivos, han sido objeto de multas, sanciones o
declaratorias de incumplimiento:

NO POSEO [ g] Si POSEO [ ]

En el evento de existir hechos o circunstancias, pasados o presentes, 0 que
puedan surgir en un futuro previsible, que conozca o llegue a conocer y que
pudieran poner en cuestién la independencia e imparcialidad y generen un
conflicto de interés a favor o en contra de cualquiera de los interesados u oferentes
dentro del presente proceso de seleccion, me comprometo a informarlo
inmediatamente al competente contractual de la entidad en el menor tiempo
posible, en cumplimiento del deber de denuncia que me asiste como colaborador
del estado.

NOTA: En caso encontrarse en algunas de las circunstancias descritas indicar el
tipo y la vigencia de la misma.

16. He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECORP II.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en .,
alos 07 dias del mes de __enero de 2026.

Atentamente,

p /imw}jmm&@\fum

L/ 7
Nombre: LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ
Documento de Identidad: 1.003.699.965
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PERFIL

Auxiliar en seguridad ocupacional,
con formacién en seguridad y
salud en el trabajo y como
auxiliar de enfermeria. Asi mismo,
cuenta con experiencia en la
implementacién de programas de
prevencién de riesgos laborales,
que permiten desarrollar
estrategias efectivas para
garantizar un ambiente de trabajo
seguro y saludable. Persona
comprometida con la seguridad y
bienestar de los trabajadores en
el entorno laboral.

Posee habilidades para realizar
inspecciones de seguridad,
identificar riesgos laborales y
proponer medidas correctivas y
preventivas. Ademds, cuenta con
sélidos conocimientos en
normativa de seguridad y salud
laboral, asi como en
procedimientos de emergencia 'y
primeros auxilios.

CONTACTO

e (58) 302 1140072

baal murciahernandezluisaélegmail.com

9 Facatativa , Cundinamarca

IDIOMAS

Inglés.

Luisa Fernanda

Murcia Herndndez

FORMACION

o Técnico Auxiliar en seguridad
ocupacional 2025

Instituto de capacitacién técnica INCATEC

o Técnico Auxiliar en Enfermeria 2025
instituto de capacitacién técnica INCATEC

e Técnico en sistemas 2019

Servicio nacional de aprendizaje SENA

CURSOS

Excel intermedio
Instituto de capacitacién técnica INCATEC

e Curso de 50 horas SG - SST
Servicio nacional de aprendizaje SENA

e Trabajo seguro en alturas
Fundacién nuestra sefiora de la esperanza

e Primer respondiente
Instituto de capacitacién técnica INCATEC

Protocolos de Atencién Integral a Victimas de
Quemadura con Agentes Quimicos
Fundacién nuestra sefiora de la esperanza

- Cédigo Fucsia
Fundacidn nuestra sefiora de la esperanza

« Soporte Vital Basico y Avanzado RCP
Fundacién nuestra sefiora de la esperanza

. Programa Ampliado de Inmunizacién - PAI
Fundacién nuestra sefiora de la esperanza

Atencién Integral a Victimas de Violencia Sexual



HABILIDADES

Compromiso Trabajo en

equipo
\ ‘
Creatividad Adaptabilidad
REFERENCIAS
PERSONALES

« Maria Fernanda Gutiérrez
Orjuela
Docente y profesional de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
Cel: 313 3007284
Facatativd

« Andrés Rincén Cortés
Jefe del departamento de
Psicologia LEO.
Cel:3046497953
Madrid

o Héctor Alfonso Guaneme
Chaves
Docente y jefe de Enfermeria

Cel :3155621755
Facatativa

EXPERIENCIA

« DMEFA FAC
Auxiliar de enfermeria

Realizacion de actividades de apoyo asistencial en
las diferentes dreas de servicio del ESM como son:
consulta externa,

consulta prioritaria, laboratorio c||'nico, toma de
electrocardiogramas, asistencia a procedimiento a
realizar en el drea

de radiologia, actividades en pre-operatorio
recuperacién y salas de procedimientos quirirgicos,
referencia y contra

referencia, vacunacién PAly operacional, educacién
y asesorias en temdticas en salud, sistema de
vigilancia

en salud publica, y agendamiento.

AGO 2025 /DIC 2025

* Yanbal de Colombia S.A.S

Practicante HSE
Identificacién de riesgos, inspecciones de seguridad,
entrega de insumos y verificacién de estado,
capacitaciones. Atencién de urgencias, monitoreo y
control de tensién arterial y los niveles de glucosa en

acientes con hipertensién y diabetes manejo de
Eistorias clinicas, aplicacién de proyecto de amigas
salas de la familia lactante.

DIC 2023/ JUN 2024

e El Consorcio Clinica Emmanuel
Practicante de Enfermeria

Desarrollo de investigacién sobre patologias
psiquidtricas, asistencia alimenticia, toma de signos
vitales, acompafiamiento en actividades de
recreacidn, supervisién en la administracién de
medicamentos, apoyo en la higiene personal,
contencién emocional, estimulacién cognitiva a
través de dindmicas grupales y reforzamiento de
rutinas.

NOV 2024
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 1003699965 FOMQO (O |con G SRS (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 151341 .

FECHA .

pia | 22 |mes | 03 [ato | 2002 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO BOJACA
MUNICIPIO BOJACA TELEFONO 3021140072 EMAIL murciahernandezluisaél@gmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2019

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
TNNOVACION SOCIAL EN
PREGRADO 5 X COMPETENCIAS ASOCIADAS AL 03 2025
SECTOR DE LA BELLEZA Y LA

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
Instituto de capacitacion EDUCACION PARA EL
técnica incatec TRABAJO Y DESARROLLO 80 X Excel basico e intermedio 05 2024
HUMANO
o - EDUCACION PARA EL o -
Fundacul):ensuzsrtarz\zsaenora de TRABAJO Y DESARROLLO 48 X Atencién Ir;gengzal :n\tléts:tgjrsntijciguemadura 12 2024
P HUMANO g
o - EDUCACION PARA EL ” _ . )
Fundacul):ensuzsrtarz\zsaenora de TRABAJO Y DESARROLLO 80 X Atenaonslgigarla_l gc’\)/(;ictgwsjc(itiaanIenua 12 2024
P HUMANO 9
) - EDUCACION PARA EL A
fundacu?zr; S;Je:raa:;:nora de TRABAJO Y DESARROLLO 48 X Curso Soporte Vital Basico RCP (BLS) 05 2025
P HUMANO
fundacion nuestra sefiora de EDUCACION INFORMAL 48 X Humanizacion en la Prestacion de Servicios 1 2025
la esperanza de Salud
) - EDUCACION PARA EL i
fundacion nuestra sefiora de TRABAJO Y DESARROLLO 80 X Curso en Soporte Vital Avanzado RCCP 1 2025
la esperanza HUMANO (ACLS)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3487030 Dia | 11 | Mes | 08 | Afio | 2025 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR DE ENFERMERIA CARRERA 58 9 67




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ACCION PLUS YANBAL COLOMBIA ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FACATATIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
320211136 Dia | 05 | Mes | 12 | Afio | 2023 Dia | o1 | Mes | 06 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRACTICANTE ENFERMERIA AREA DE HSEQ AVENIDA 15 null null # 5 -187

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO KME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

MADRID, 06 DE ENERO DE 2026
Ciudad y fecha de diligenciamiento

af
A
Ao liznod e lunco,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


ADMIN
Typewritten text
MADRID, 06 DE ENERO DE 2026


MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CEBALLOS
C.C. 11.449.515-1 No responsable de IVA
LOCAL / 3173749201
FACATATIVA - CUNDINAMARCA

CONCEPTO MEDICO APTITUD LABORAL
Motivo EXAMEN PREINGRESO

Fecha Consulta: 2025-21-11 16:02:28

DATOS PERSONALES

Nombre: LUISA FERNANDA MURCIA Sexo: FEMENINO

HERNANDEZ Edad: 23 afios, 7 meses y 30 dias
Identificacién: C.C. 1.003.699.965

Fecha Nacimiento: 2002-03-22

Apellidos: MURCIA HERNANDEZ

EPS: SALUD TOTAL

ARL: POSITIVA

Empresa: Establecimiento de

Sanidad Militar CAMAN

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMERIA
EXAMENES REALIZADOS

Examen Médico Ocupacional con énfasis
osteomuscular

CONCEPTO

APTO PARA DESEMPENAR CARGO SIN PATOLOGIA APARENTE
OBSERVACIONES

SIEMPRE DOTAR AL TRABAJADOR DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL HOMOLOGADOS SEGUN
LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONALES IDENTIFICADOS POR LA MATRIZ DE PELIGROS DE LA EMPRESA.
CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO PARA LA SALUD EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS.

Con base en el perfil del cargo, el examen médico se hizo énfasis en los siguientes aspectos:

Osteomuscular ergonémico (hombro, mano, columna y marcha), en condiciones de reposo no se encontraron patologias o
secuelas que pudiesen constituir una limitacién o un riesgo para el trabajo.

IMPORTANTE: 1) El trabajador recibié orientacién médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir posibles
efectos en la salud relacionados o asociados con los riesgos ocupacionales propios en su cargo. 2) Sefior(a) Trabajador(a):
a partir de la fecha, usted cuenta con 30 dias para seguir y realizar las indicaciones del médico especialista en salud
ocupacional registradas en este documento.

DECLARACION DEL ASPIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes que
pudieran influir sobre la evaluacion de mi estado actual de salud.

El contenido de la historia clinica tiene caracter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucion 1918 del 5 de junio
de 2009, del cual se transcribe a continuacion algunos apartes. La custodia de la evaluacion médica y de la historia clinica
ocupacional, esta a cargo del prestador del servicio de salud ocupacional, que le gener6 en el curso de la atencion, cumpliendo
los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica. En ningin caso los
empleadores podran tener, conservar 0 anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia ocupacional

a la hoja de vida del trabajador.
Mareo A Fedrigues

C;/M | M’dl(’() GFUJ;L-J.'W," ‘ |
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ESPECIALISTA
TRABAJADOR
DR MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CEBALLOS LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ



COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la
corrupcion, adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales
situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de
actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Integridad de la
entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, Luisa Fernanda Murcia Hernandez mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1.003.699.965,
expedida en_Facatativd en mi calidad de OFERENTE Y/O PROVEEDOR, Representante legal__ Empresa _ NA_NIT:
Proceso de Seleccion No.  De manera voluntaria y libre de coaccion, coercién, amenaza, dadiva y/o promesa

remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripcion de este documento a titulo de aporte unilateral a favor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEREA COLOMBIANA- ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR CAMAN, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupcion, declaro que asumo los siguientes

COmpromisos:

1. Manifiesto pablicamente que conozco el alcance y el contenido de la Politica, objetivo y alcance del Sistema de
Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello me comprometo a tomar
una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcion.

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro, dadivas, regalos,
bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de
él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecucion de las obligaciones contractuales.

3. Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o0 cualquier tipo de atencién social de
servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la entidad o de personas
con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado.

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, 0 en beneficio de quien suscribe en relacion con la operacion
correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento y/o en nombre
propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la corrupcion.

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de soborno, corrupcion o
fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

7. Promover acciones encaminadas a la formacion e induccion de mis empleados y socios de negocios en la aplicacion
de la Sistema de gestion de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa
aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupcion en las
relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cédigo de Etica e Integridad.

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupcion soborno o fraude en la entidad.

10 Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

“ASI SE VA A LAS ESTRELLAS”

Linea Anticorrupcion Fuerza Aérea Colombiana 163

Carrera 54 No. 26-25 CAN — Conmutador 3159800 Bogoté, Colombia.
www.fac.mil.co


http://www.fac.mil.co/

11 Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como consecuencia de
denuncias por practicas que puedan constituir soborno.

12 Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestion Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional dara lugar
al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional
0 al traslado de las denuncias correspondientes a las demas autoridades competentes, con la finalidad de establecer
la responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, asi mismo se da a conocer los canales
dispuestos por el MDN.

<\

Correo electronico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co

antisoborno@mindefensa.gov.co

Linea telefénica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135

Buzones fisicos en punto de atencion presencial.

APP: Mindefensa.

Sede electronica: ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home

ANENENEN

13 Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de Antisoborno del Ministerio de
Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.

14 Respetar los valores representados en el Codigo de Integridad del Ministerio.

15 Colaborar de buena fe en cualquier investigacion llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional y sus
representantes, en caso de que se produzca algun incumplimiento de estos compromisos.

16 Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacion contractual en caso comprobado de soborno por parte de, o en
nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relacién con la transaccion correspondiente, proyecto, actividad o
relacion. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcion de este acuerdo.

Dado en la ciudad de MADRID CUNDINAMARCA; a los 07 dias del mes de enero del afio 2026 con la firma de este
documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Politica Antisoborno del Ministerio de Defensa
Nacional.

OZi@wEmm&@ﬂwum
FIRMA
C.C. 1.003.699.965

“ASI SE VA A LAS ESTRELLAS”

Linea Anticorrupcion Fuerza Aérea Colombiana 163

Carrera 54 No. 26-25 CAN — Conmutador 3159800 Bogoté, Colombia.
www.fac.mil.co


http://www.fac.mil.co/

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

(415)7707 020) 000

212489984(8

141183615997

01

4118361599 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1003699965 4 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1003699965
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 >5 Facatativa 269
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Bojaca 099
41. Direccion principal
VDA CUBIA FCA LA PUNTA
42. Correo electrénico murciahernandezluisa61@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 30211400 7 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|8 692202505088 299[2025,0508 | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre  TRUJILLO MILLAN DIANA GISELA

985. Cargo Analista Il

Fecha generacion documento PDF: 28-05-2025 10:47:52AM



COMPROMISO ANTICORRUPCION

Madrid, 02/01/2026

Senores
MDN-FAC-DGSM-CAMAN-ESM
Madrid - Cundinamarca.

Proceso de Contratacion Directa No.

Yo, Luisa Fernanda Murcia Hernandez, Identificado(a) como aparece al pie de mi firma, en calidad
de persona natural de profesion liberal, manifiesto que:

1 Apoyo la accion del Estado colombiano y del MINISTERIO para fortalecer la transparencia
y la rendicidn de cuentas de la administracion publica.

2 Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no estoy en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés alguno, asi como ninguna otra limitaciéon de mi capacidad
juridica para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion previamente referido.

3 Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, cohechos o cualquier forma de halago,
retribuciébn o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

4  Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

5 Me comprometo arevelar la informacion que sobre este Proceso de Contratacion me soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6 Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento

/QM&MQ;W
Nombre: Luisa Fernanda Murcia Hernandez

Cargo: Auxiliar de enfermeria
Documento de Identidad: 1.003.699.965
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad: _Madrid Fecha: 07/01/2026

Entre la Fuerza Aérea Colombiana - FAC y funcionario FAC

Yo, Luisa Fernanda Murcia Hernandez identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.003.699.965 expedida en

Facatativa

Entre la Fuerza Aérea Colombiana y un Tercero

Yo Luisa Fernanda Murcia Hernéndez identificado(a) con CC. CE. |:|PA. |:| No. de identificacion

1.003.699.965 expedido(a) en Facatativd en nombre de Fuerza aeroespacial de colombiana, con niimero de NIT:

Con el fin de mantener la confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacién que se puede llegar a conocer, administrar,
tratar o tener se ha decidido suscribir el presente Acuerdo de Confidencialidad donde acepto, comprendo y acato bajo la gravedad
de juramento a las siguientes condiciones, compromisos y deberes:

Primero: Definiciones

. Se entiende como informacion todos los documentos, archivos digitales, imagenes, planos, guias, instrucciones verbales, datos, registros,
logs, notas que contengan un significado especifico o parcial de cualquier persona, entidad, instalacién u objeto.

. Se entiende como informaciéon que goza de reserva legal, aquella que por mandato constitucional o legal reviste de proteccién especial
(informacion clasificada y calificada).

. Se entiende como informacion de propiedad de la FAC toda la informacién suministrada por cualquier miembro de la FAC o el designado
para tal fin, de forma impresa, digital o verbal.

Segundo: Prohibiciones al acceso, consulta, suministro o lectura de informacion de propiedad de la FAC o cualquier informacién que goce de
reserva legal.

. Se prohibe copiar, almacenar de forma fisica o en cualquier medio electrénico actual o futuro (USB, discos extraibles, CD, DVD, Diskette,
correos electrénicos, cloud computing, redes sociales, servidores, escaner, registros fotograficos, entre otros), ningun dato o informaciéon
de propiedad de la FAC o que goce de reserva legal, sin la autorizacion necesaria para tal fin.

. Se prohibe duplicar, escanear, sustraer, acceder sin previa autorizacion a archivos, informacion o datos, que no estén contemplados
expresamente para el normal desarrollo de la reunién, servicio, contrato o prestaciéon de servicios.

. Se prohibe manipular la informacién o datos presentados o entregados fuera de lo acordado, con el fin de mantener la confidencialidad e
integridad de la informacion.

e  Se prohibe dejar en descuido los activos de informacion (documentos, archivos, equipo de cémputo, equipo movil, entre otros) dispuestos
o entregados por la FAC.

. Se prohibe compartir, suministrar, enviar o publicar cualquier informacién o dato obtenido, conocido o perteneciente a la FAC, a personal
no autorizado para su conocimiento, sin el debido procedimiento de traslado de reserva y previa autorizacion por la persona o dependencia
encargada.

. Se prohibe divulgar o difundir en provecho propio o de un tercero sin consentimiento del titular, informacion verbal, escrita o0 magnética
que ponga en conocimiento, desarrolle o resulte de la jornada de trabajo, incluso con anterioridad a la firma del presente acuerdo de
confidencialidad que se relacione con temas de Seguridad y Defensa Nacional el cual pretenda constituir materia de patente, secreto
comercial (know-how), modelo de utilidad, disefio industrial, signos distintivos, derechos de autor, investigacion o desarrollo y en general la
informacion con reserva legal de La Fuerza Aérea Colombiana — FAC.

Tercero: Disponibilidad de la Informacion.
. La informacion, datos o archivos estan disponibles a las personas que por mandato y autorizacion de la FAC se les otorgue el acceso.

Cuarto: Integridad de la Informacion.

. La informacién, datos o archivos no se deberan alterar, cambiar o modificar con ninguna finalidad; siempre se debe mantener la originalidad
e integridad de los mismos. En caso de requerir alguna actualizacion o correccidn se debe pedir al originador de dicha informacion que el
dato o archivo respectivo se actualice o corrija si da a lugar.

Quinto: Juramento.

. Declaro con mi nombre, firma y el honor que me asiste sobre el compromiso adquirido para conocer informacion de propiedad de la FAC o
que goza de reserva legal y acato las sanciones, penales, disciplinarias, administrativas o fiscales por la inobservancia o desconocimiento
que éstas me causaren por infringir los numerales descritos anteriormente; asi mismo, leo y comprendo el siguiente fundamento juridico
general que se me pone en conocimiento como medida preventiva:

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que, en Colombia, la informacién de Seguridad y Defensa Nacional goza de reserva legal y, por tal razoén, la
difusién debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. Con la entrega
del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacién al destinatario del presente documento, quien, en calidad de receptor legal autorizado, al recibir el presente documento
o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que asume el traslado de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo
acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento
dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de Seguridad Y Defensa Nacional, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningun caso podra revelar informacién que
ponga en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que

gozan de reserva legal, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, disciplinarias a que haya lugar.
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD - FUNDAMENTO JURIDICO

SE CITAN ALGUNAS NORMAS QUE SIRVEN DE REFERENCIA, SIN PERJUICIO DE AQUELLAS QUE LAS ADICIONEN, MODIFIQUEN,
COMPLEMENTEN O DEROGUEN Y POR LA CUAL, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO SE PODRA INICIAR ACCION ADMINISTRATIVA,
FISCAL, DISCIPLINARIA O PENAL DE ACUERDO CON LO ESTIPULADO EN LA LEY O DECRETO QUE LA REGLAMENTE COMO SE
REFERENCIA A CONTINUACION:

CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA DE 1991

ARTICULO 2. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias,
y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

ARTICULO 15. “Todas las personas tienen derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos
respetar. De igual modo, tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos
y en archivos de entidades publicas y privadas”.

ARTICULO. 74. “Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos que establezca la Ley. El secreto
profesional es inviolable”.

CODIGO DE REGIMEN POLITICO Y MUNICIPAL - LEY 4 DE 1913

ARTICULO 320. “Todo individuo tiene derecho a que se le den copias de los documentos que existan en las Secretarias y en los archivos de las
oficinas del orden administrativo, siempre que no tengan caracter de reserva...; (...). Ningun empleado podra dar copia de documentos que segun
la Constitucion o la ley tengan caracter de reservados..., (...)".

POR LA CUAL SE ORDENA LA PUBLICIDAD DE LOS ACTOS Y DOCUMENTOS OFICIALES - LEY 57 DE 1985

ARTICULO 12. “Toda persona tiene derecho a consultar los documentos que reposen en las oficinas publicas y a que se le expida copia de los
mismos, siempre que dichos documentos no tengan caracter reservado conforme a la Constitucién o la ley, o no hagan relacién a la Defensa o
Seguridad Nacional...”.

CODIGO PENAL COLOMBIANO - LEY 599 DE 2000

ARTICULO 194. “Divulgacién y empleo de documentos reservados. El que en provecho propio o ajeno o con perjuicio de otro divulgue o emplee
el contenido de un documento que deba permanecer en reserva, incurrira en multa, siempre que la conducta no constituya delito sancionado con
pena mayor”

ARTICULO 196. “Violacion ilicita de comunicaciones o correspondencia de caréacter oficial. <Penas aumentadas por el articulo 14 de la Ley 890
de 2004, a partir del 10. de enero de 2005. El texto con las penas aumentadas es el siguiente:> El que ilicitamente sustraiga, oculte, extravie,
destruya, intercepte, controle o impida comunicacién o correspondencia de caracter oficial, incurrira en prision de cuarenta y ocho (48) a ciento
ocho (108) meses. La pena descrita en el inciso anterior se aumentara hasta en una tercera parte cuando la comunicacion o la correspondencia
esté destinada o remitida a la Rama Judicial o a los organismos de control o de seguridad del Estado”.

ARTICULO 418. “Revelacion de secreto. <Penas aumentadas por el articulo 14 de la Ley 890 de 2004, a partir del 10. de enero de 2005. El texto
con las penas aumentadas es el siguiente:> El servidor publico que indebidamente dé a conocer documento o noticia que deba mantener en
secreto o reserva, incurrird en multa y pérdida del empleo o cargo publico. Si de la conducta resultare perjuicio, la pena sera de dieciséis (16) a
cincuenta y cuatro (54) meses de prisiéon, multa de veinte (20) a noventa (90) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitaciéon para
el ejercicio de derechos y funciones publicas por ochenta (80) meses”.

ARTICULO 419. “Utilizacion de asunto sometido a secreto o reserva. El servidor publico que utilice en provecho propio o ajeno, descubrimiento
cientifico, u otra informacion o dato llegados a su conocimiento por razén de sus funciones y que deban permanecer en secreto o reserva, incurrira
en multa y pérdida del empleo o cargo publico, siempre que la conducta no constituya otro delito sancionado con pena mayor”.

ARTICULO 420. “Utilizacion indebida de informacién oficial privilegiada. El servidor ptblico que como empleado o directivo o miembro de una
junta u érgano de administracion de cualquier entidad publica, que haga uso indebido de informacion que haya conocido por razén o con ocasion
de sus funciones y que no sea objeto de conocimiento publico, con el fin de obtener provecho para si o para un tercero, sea éste persona natural
o juridica, incurrira en multa y pérdida del empleo o cargo publico”.

ARTICULO 463. “Espionaje. <Penas aumentadas por el articulo 14 de la Ley 890 de 2004, a partir del 10. de enero de 2005. El texto con las
penas aumentadas es el siguiente:> El que indebidamente obtenga, emplee o revele secreto politico, econémico o militar relacionado con la
seguridad del Estado, incurrira en prision de sesenta y cuatro (64) a doscientos dieciséis (216) meses”.

POR LA CUAL SE DICTAN LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL HABEAS DATA Y SE REGULA EL MANEJO DE LA INFORMACION
CONTENIDA EN BASES DE DATOS PERSONALES, EN ESPECIAL LA FINANCIERA, CREDITICIA, COMERCIAL, DE SERVICIOS Y LA
PROVENIENTE DE TERCEROS PAISES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - LEY ESTATUTARIA 1266 DE 2008

ARTiCULO 1. “Objeto. La presente ley tiene por objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen todas las personas a conocer, actualizar
y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos, y los demas derechos, libertades y garantias constitucionales
relacionadas con la recoleccién, tratamiento y circulacion de datos personales a que se refiere el articulo 15 de la Constitucién Politica, asi como

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que, en Colombia, la informacién de Seguridad y Defensa Nacional goza de reserva legal y, por tal razén, la
difusién debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. Con la entrega
del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al destinatario del presente documento, quien, en calidad de receptor legal autorizado, al recibir el presente documento
o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que asume el traslado de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo
acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento
dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de Seguridad Y Defensa Nacional, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningin caso podra revelar informacién que
ponga en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, disciplinarias a que haya lugar.
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el derecho a la informacion establecido en el articulo 20 de la Constitucion Politica, particularmente en relacion con la informacion financiera y
crediticia, comercial, de servicios y la proveniente de terceros paises”.

ARTICULO 2. “Ambito de aplicacién. La presente ley se aplica a todos los datos de informacién personal registrados en un banco de datos, sean
estos administrados por entidades de naturaleza publica o privada.

Esta ley se aplicara sin perjuicio de normas especiales que disponen la confidencialidad o reserva de ciertos datos o informacién registrada en
bancos de datos de naturaleza publica, para fines estadisticos, de investigacion o sancion de delitos o para garantizar el orden publico.

Se exceptuan de esta ley las bases de datos que tienen por finalidad producir la Inteligencia de Estado por parte del Departamento Administrativo
de Seguridad, DAS, y de la Fuerza Publica para garantizar la seguridad nacional interna y externa.

Los registros publicos a cargo de las cdmaras de comercio se regiran exclusivamente por las normas y principios consagrados en las normas
especiales que las regulan.

Igualmente, quedan excluidos de la aplicacion de la presente ley aquellos datos mantenidos en un ambito exclusivamente personal o doméstico
y aquellos que circulan internamente, esto es, que no se suministran a otras personas juridicas o naturales”.

POR LA CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES GENERALES PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES - LEY ESTATUTARIA
1581 DE 2012

ARTICULO 1. “Objeto. La presente ley tiene por objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen todas las personas a conocer, actualizar
y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bases de datos o archivos, y los demas derechos, libertades y garantias
constitucionales a que se refiere el articulo 15 de la Constitucion Politica; asi como el derecho a la informacién consagrado en el articulo 20 de la
misma”.

ARTICULO 2. “Ambito de aplicacién. Los principios y disposiciones contenidas en la presente ley seran aplicables a los datos personales
registrados en cualquier base de datos que los haga susceptibles de tratamiento por entidades de naturaleza publica o privada.

La presente ley aplicara al tratamiento de datos personales efectuado en territorio colombiano o cuando al Responsable del Tratamiento o
Encargado del Tratamiento no establecido en territorio nacional le sea aplicable la legislacion colombiana en virtud de normas y tratados
internacionales.

El régimen de proteccion de datos personales que se establece en la presente ley no sera de aplicacion:

a) A las bases de datos o archivos mantenidos en un ambito exclusivamente personal o doméstico.

Cuando estas bases de datos o archivos vayan a ser suministrados a terceros se debera, de manera previa, informar al Titular y solicitar su
autorizacion. En este caso los Responsables y Encargados de las bases de datos y archivos quedaran sujetos a las disposiciones contenidas en
la presente ley;

b) A las bases de datos y archivos que tengan por finalidad la seguridad y defensa nacional, asi como la prevencion, deteccién, monitoreo y
control del lavado de activos y el financiamiento del terrorismo;

c) A las Bases de datos que tengan como fin y contengan informacion de inteligencia y contrainteligencia;

d) A las bases de datos y archivos de informacion periodistica y otros contenidos editoriales;

e) A las bases de datos y archivos regulados por la Ley 1266 de 2008;

f) A las bases de datos y archivos regulados por la Ley 79 de 1993...".

ARTICULO 3. “Definiciones. Para los efectos de la presente ley, se entiende por:

a) Autorizacion: Consentimiento previo, expreso e informado del Titular para llevar a cabo el Tratamiento de datos personales;

b) Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento;

c) Dato personal: Cualquier informacion vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas naturales determinadas o determinables;

d) Encargado del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio con otros, realice el Tratamiento de
datos personales por cuenta del Responsable del Tratamiento;

e) Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio con otros, decida sobre la base de
datos y/o el Tratamiento de los datos;

f) Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de Tratamiento;

g) Tratamiento: Cualquier operacién o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la recoleccion, almacenamiento, uso,
circulacion o supresion...”.

POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDEN NORMAS PARA FORTALECER EL MARCO JURIDICO QUE PERMITE A LOS ORGANISMOS
QUE LLEVAN A CABO ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA CUMPLIR CON SU MISION CONSTITUCIONAL Y
LEGAL, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - LEY ESTATUTARIA DE INTELIGENCIA 1621 DE 2013

ARTICULO 33. “Reserva. Por la naturaleza de las funciones que cumplen los organismos de inteligencia y contrainteligencia sus documentos,
informacion y elementos técnicos estaran amparados por la reserva legal por un término maximo de treinta (30) afios contados a partir de la
recoleccion de la informacion y tendran caracter de informacion reservada.

Excepcionalmente y en casos especificos, por recomendacién de cualquier organismo que lleve a cabo actividades de inteligencia y
contrainteligencia, el Presidente de la Republica podra acoger la recomendacion de extender la reserva por quince (15) afios mas, cuando su
difusion suponga una amenaza grave interna o externa contra la seguridad o la defensa nacional, se trate de informacién que ponga en riesgo
las relaciones internacionales, esté relacionada con grupos armados al margen de la ley, o atente contra la integridad personal de los agentes o
las fuentes...”.

ARTICULO 38. “Compromiso de reserva. Los servidores publicos de los organismos que desarrollen actividades de inteligencia y
contrainteligencia, los funcionarios que adelanten actividades de control, supervision y revisién de documentos o bases de datos de inteligencia
y contrainteligencia, y los receptores de productos de inteligencia, se encuentran obligados a suscribir acta de compromiso de reserva en relacion
con la informacién de que tengan conocimiento. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que, en Colombia, la informacién de Seguridad y Defensa Nacional goza de reserva legal y, por tal razén, la
difusién debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. Con la entrega
del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al destinatario del presente documento, quien, en calidad de receptor legal autorizado, al recibir el presente documento
o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que asume el traslado de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo
acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento
dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de Seguridad Y Defensa Nacional, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningin caso podra revelar informacién que
ponga en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, disciplinarias a que haya lugar.
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alguien emplee la informacion o documentos reservados, incurriran en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales a que haya
lugar.

Para garantizar la reserva, los organismos de inteligencia y contrainteligencia podran aplicar todas las pruebas técnicas, con la periodicidad que
consideren conveniente, para la verificaciéon de las calidades y el cumplimiento de los mas altos estandares en materia de seguridad por parte de
los servidores publicos que llevan a cabo actividades de inteligencia y contrainteligencia...”.

POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NACIONAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES - LEY ESTATUTARIA 1712 DE 2014

ARTICULO 2. “Principio de maxima publicidad para titular universal. Toda informacién en posesién, bajo control o custodia de un sujeto obligado
es publica y no podra ser reservada o limitada sino por disposicién constitucional o legal, de conformidad con la presente ley”.

ARTICULO 18. “Informacion exceptuada por dafio de derechos a personas naturales o juridicas. <Articulo corregido por el articulo 2 del Decreto
1494 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:> Es toda aquella informacion publica clasificada, cuyo acceso podra ser rechazado o denegado de
manera motivada y por escrito, siempre que el acceso pudiere causar un dafio a los siguientes derechos:

a) <Literal corregido por el articulo 1 del Decreto 2199 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:> El derecho de toda persona a la intimidad, bajo
las limitaciones propias que impone la condicién de servidor publico, en concordancia con lo estipulado por el articulo 24 de la Ley 1437 de 2011.
b) El derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad.

c) Los secretos comerciales, industriales y profesionales.

PARAGRAFO. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Estas excepciones tienen una duracion ilimitada y no deberan aplicarse
cuando la persona natural o juridica ha consentido en la revelacion de sus datos personales o privados o bien cuando es claro que la informacion
fue entregada como parte de aquella informacién que debe estar bajo el régimen de publicidad aplicable”.

ARTICULO 19. “Informacion exceptuada por dafio a los intereses publicos. <Articulo CONDICIONALMENTE exequible> Es toda aquella
informacion publica reservada, cuyo acceso podra ser rechazado o denegado de manera motivada y por escrito en las siguientes circunstancias,
siempre que dicho acceso estuviere expresamente prohibido por una norma legal o constitucional:

a) La defensa y seguridad nacional;

b) La seguridad publica;

c) Las relaciones internacionales;

d) La prevencion, investigacion y persecucion de los delitos y las faltas disciplinarias, mientras que no se haga efectiva la medida de aseguramiento
o se formule pliego de cargos, segun el caso;

e) El debido proceso y la igualdad de las partes en los procesos judiciales;

f) La administracion efectiva de la justicia;

g) Los derechos de la infancia y la adolescencia;

h) La estabilidad macroecondmica y financiera del pais;

i) La salud publica.

PARAGRAFO. Se excepttian también los documentos que contengan las opiniones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo
de los servidores publicos”.

CONFORME A LO ANTERIOR FIRMA:

Prometiente:

Jm}jm‘{mf’(m

Firma y Pos-firma del Prometiente
No. de Identificacion 1.003.699.965 de Facatativa

NOTA: RESERVA LEGAL, ACTA DE TRASLADO DE LA RESERVA LEGAL. Se reitera que, en Colombia, la informacién de Seguridad y Defensa Nacional goza de reserva legal y, por tal razén, la
difusién debe realizarse Unicamente a los receptores legalmente autorizados, observando los parametros establecidos en la Ley Estatutaria 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. Con la entrega
del presente documento se hace traslado de la reserva legal de la informacion al destinatario del presente documento, quien, en calidad de receptor legal autorizado, al recibir el presente documento
o conocer de él, manifiesta con su firma o lectura que asume el traslado de reserva legal y garantizara de forma expresa (escrita) y en todo momento, la reserva legal de la informacion a la que tuvo
acceso. La reserva legal, protocolos y restricciones aplican tanto a la autoridad competente o receptor legal destinatario de la informacion, como al servidor publico que reciba o tenga conocimiento
dentro del proceso de entrega, recibo o trazabilidad del presente documento de Seguridad Y Defensa Nacional, por lo cual, se obliga a garantizar que en ningin caso podra revelar informacién que
ponga en peligro la Seguridad y Defensa Nacional. Quienes indebidamente divulguen, entreguen, filtren, comercialicen, empleen o permitan que alguien emplee la informacién o documentos que

gozan de reserva legal, incurrirdn en causal de mala conducta, sin perjuicio de las acciones penales, disciplinarias a que haya lugar.
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MARCO ANTONIO RODRIGUEZ CEBALLOS
C.C. 11.449.515-1 Na responsable de VA
LOCAL / 3173749201
FACATATIVA - CUNDINAMARCA

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
Motivo: EXAMEN PREINGRESO
Fecha Consulta: 2025-21-11 16:02:28

DATOS PERSONALES

Nombre: LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ
|dentificacion: C.C. 1.003.699.965

Fecha Nacimiento: 2002-03-22 Sexo: FEMENINO

Apellidos: MURCIA HERNANDEZ Edad: 23 afios, 7 meses y 30 dias
EPS: SALUD TOTAL

ARL: POSITIVA

Empresa; Establecimiento de
Sanidad Militar CAMAN

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMERIA

EXAMENES REALIZADOS

Examen Médico Ocupacional con énfasis osteomuscular

CONCEPTO
APTO PARA DESEMPENAR CARGO SIN PATOLOGIA APARENTE
OBSERVACIONES

SIEMPRE DOTAR AL TRABAJADOR DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL HOMOLOGADOS SEGUN LOS FACTORES DE
RIESGO OCUPACIONALES IDENTIFICADOS POR LA MATRIZ DE PELIGROS DE LA EMPRESA. CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO PARA
LA SALUD EN LOS AMBIENTES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS.

Con base en el perfil del cargo, el examen médico se hizo énfasis en los siguientes aspectos:

Osteomuscular ergondmico (hombro, mano, columna y marcha), en condiciones de reposo no se encontraron patologias o secuelas que pudiesen
constituir una limitacion o un riesgo para el trabajo.

PRUEBAS ESPECIFICAS: Nistagmos horizontal, Nistagmos vertical, Vértigo.

21/11/2025 VISIOMETRIA NORMAL

21/11/2025 AUDIOMETRIA NORMAL

21/11/2025 OPTOMETRIA NORMAL

ASINTOMATICA RESPIRATORIA

IMPORTANTE: 1) El trabajador recibi6 orientacion médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir posibles efectos en la salud
relacionados o asociados con los riesgos ocupacionales propios en su cargo. 2) Sefior(a) Trabajador(a): a partir de la fecha, usted cuenta con 30 dias para
seguir y realizar las indicaciones del médico especialista en salud ocupacional registradas en este documento.

DECLARACION DEL ASPIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes que pudieran influir sobre la
evaluacion de mi estado actual de salud.

El contenido de la historia clinica tiene carécter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucion 1918 del 5 de junio de 2009, del cual se
transcribe a continuacion algunos apartes. La custodia de la evaluacion médica y de la historia clinica ocupacional, esta a cargo del prestador del
servicio de salud ocupacional, que le generd en el curso de la atencion, cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas
legales vigentes para la historia clinica. En ningun caso los empleadores podran tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas
ocupacionales y de la historia ocupacional a la hoja de vida del trabajador.
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FECHA EXAMEN

FECHA

CONCEPTO DE APTITUD

No. CONTRATISTA MEDICO OPTOMETRIA
MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA 21/11/2025 21/11/2025 VERIFICADO ASSET
WILLIAM DAVID GALVIS PATALAGUNA 7/01/2026 7/01/2026 VERIFICADO ASSET

@

SMSM. Carolina Avila Avila
08/01/2026
Area Seguridad y Salud en el Trabajo JEFSA FAC
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PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE SELECCION DIRECTA
CUYO OBJETO ES LA: es LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DE UN PERSONAL PARA EL PROGRAMA MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN
SALUD (MATIS) PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM ADSCRITOS AL
ESM 118982 CAMAN-ESUFA

Ante la opinion publica nacional e internacional, YO LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ, identificado con cedula
de ciudadania No. 1.003.699.965 en calidad de proponente, proponente que participara en el proceso de CONTRATACION
DIRECTA para contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE UN
PERSONAL PARA EL PROGRAMA MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD (MATIS) PARA LOS USUARIOS Y
BENEFICIARIOS DEL SSFM ADSCRITOS AL ESM 118982 CAMAN-ESUFA suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD,
teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupcidn son ilegales, y que el Estado procesa y continuara
procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno con
el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la
competencia para este contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccion
objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera directa o a través de
terceros, a funcionarios o asesores LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 8982 con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios
participantes.
2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de los mismos para la

adjudicacion del contrato.
3. Ganar la adjudicacion del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro
componente importante del contrato.

d. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor del
contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean
propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con LA NACION — MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA -
COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO — ESM 8982.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de informar sobre violaciones
de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al
contratista de sus obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se deberia satisfacer.
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8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con las leyes colombianas:

1. El proponente participante y el LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE
SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO -
ESM 1882 asignan importancia a la presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo
y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que:

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecera ni concedera, ni directa ni
indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccién o recompensa impropias a ningun
funcionario o asesor del LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE SALUD -
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO - ESM 8982,
sus parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia.

b) No ha coludido y no coludird con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este
contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos compromisos para el LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO - ESM 8982 y la seriedad
de los mismos.

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento
y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea
acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta
compaiiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales del
proponente participante. Quienes participan en consorcio o union temporal suscriben este Pacto en nombre
y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

4, Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratacion, asumen este compromiso
en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la compariia y este
compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

d. Con respecto a la presentacion de las propuestas, el proponente se compromete a estructurar una
propuesta seria, con informacién fidedigna y con una oferta econémica ajustada a la realidad que asegure
la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda:

-
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a)

Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion razonable por servicios
claramente asociados al negocio.

En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro
establecido en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario
se comprometen a poner a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacién sobre pagos
efectuados a terceros relacionados con la preparacién de la propuesta y/o con el contrato y sobre
beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion relacionada con el contrato. En caso de tratarse de
informacidn que puede considerarse reservada, el arbitro deberad comprometerse a respetar dicha reserva.

Al finalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del proponente adjudicatario certificara
formalmente que no se han pagado sobornos u otras comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener el
contrato. El estado final de cuentas incluira breves detalles de los bienes y servicios suministrados que
sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a eventuales
incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y por los
participantes, se pronunciara un arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran
en equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud de LA NACION — MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD - JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO — ESM 8982, del Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion, o por manifestacion de
alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucion Nacional, para ser magistrado dela
Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y seré seleccionado de la lista de arbitros de la Camara de
Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico.

8.
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Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por
parte del arbitro se generaran ademas de los procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra
legislacion que cobije el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las partes del
presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con
fundamento en que el mismo adolece de una causa licita.

El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido los
compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente
a aceptar la terminacion del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el arbitro declare
el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven
de tal terminacién.
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c)

Una pena economica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de estimacion
anticipada de perjuicios a favor de los demas proponentes que participaron en el proceso de contratacion
y que no hubieran incumplido los compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere méas de
un proponente el valor referido se repartira en partes iguales entre dichos proponentes.

Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades publicas de la
Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) afios.

Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se entendera incluido
dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el proponente favorecido, como una causal
de terminacion anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del arbitro en
la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en el presente Pacto.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable solamente al proponente adjudicatario.
Los efectos juridicos previstos en los subnumerales ¢) y d) aplicaran al proponente adjudicatario o al cualquiera de los
proponentes.

9.

Adicionalmente, todos los jefes de LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD - JEFATURA DE
SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA — COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO - ESM
8982, se obligaran a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las
entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasion de las
conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma que
pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo
establecido en el numeral 8 de este Pacto, LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD -
JEFATURA DE SALUD - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE
MANTENIMIENTO — ESM 8982 podra excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en

El proponente declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de participacion establecidas en
los documentos del proceso de contratacién y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta
la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad. En este marco,
se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos sobre efectos de

El proponente participante acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar
los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la
participacion del mayor nimero posible de propuestas dentro del proceso de contratacion.

Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha contra la
Corrupcién con la facultad de servir de canal para la tramitacién de cualquier investigacion sobre cualquier
forma de extorsién o soborno en la contratacion publica. El proponente participante denunciara ante este

10.
procesos de contratacion directa.
1.
buscar la descalificacion de sus competidores.
12.
13.
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0] PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-11-20 21:15

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1003699965

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio BOJACA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio BOJACA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccidn ['Avenida Eldorado Carrera 52 CAN"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$1.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$1.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
0 COLOMBIA CUNDINAMARCA BOJACA $0,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
0 $0,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién,
sociedad o asociacion

Tipo Calidad de socio Pais

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cdmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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25/5/25, 1:49 p.m.

Citizen Consultation - Declarations Law 2013 of 2019 - Aplicativo por la Integridad Publica

What information will | find in the results?

In the results of your search you will find the following information: Declarant: name or company name and identity document number of the person

declaring; Entity: on which the declarant registers his possible conflicts of interest; Position/Contractor: position of the declarant in the indicated

entity, or if he is a contractor in it; Publication type: if the declaration is Income, Retirement, Periodic or Other (Law 2013 of 2019); Declaration

number: number and version of the statement, and version that corrects/modifies; Publication date: date on which the declarant published the

declaration and Declaration Status: Completed or Under review.

The Finalizado status indicates that the regulated entity selected its Entity and Position from the lists available in the system; En revision indicates that

the Entity or the Position were filled out by the regulated entity and the Administrative Department of the Civil Service will verify the information

recorded to specify its legal validity before marking the record with status Finalizado.

Make an inquiry

Person type

First name

Middle name

Surname

Last surname

ID number

Entity name

Publication date

NATURAL v

LUISA

FERNANDA

MURCIA

HERNANDEZ

1003699965

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 1

25/05/2025 to 25/05/2025

[ }[ Clear search ][ Go to Information report module }

REMEMBER THAT: By virtue of the principle of good faith, it is presumed that the information provided by the subjects bound by Law 2013 of 2019 is

true and, therefore, is of legal use until it is distorted with the mechanisms enshrined in the current legal system.

If you have any questions or problems, write to us at: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicating your request, name, type and

document number and contact telephone number.

Search results

LUISA FERNANDA
MURCIA
HERNANDEZ

CEDULADE
CIUDADANIA -
1003699965

Law 2013 of
2019
Declaration

DIRECCION CONTRATISTA INGRESO 2702064-01 2025-05-25 FINALIZADO
GENERAL DE 13:39

SANIDAD MILITAR 1 Initial
declaration

Privacy - Terms
v

https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?tipoPersonald=25&primerNombre=LUISA&segundoNombre=FERNANDA&primerApellido=MURCIA&segundoApellido=HERNANDEZ&numeroDocum... 11


mailto:soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=MURCIA&primerNombre=LUISA&segundoApellido=HERNANDEZ&segundoNombre=FERNANDA&numeroDocumento=1003699965&entidad=DIRECCION+GENERAL+DE+SANIDAD+MILITAR+1&fechaFinalizacionDesde=25%2F05%2F2025&fechaFinalizacionHasta=25%2F05%2F2025&sort=NOMBRE_ENTIDAD&max=10&order=asc
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=MURCIA&primerNombre=LUISA&segundoApellido=HERNANDEZ&segundoNombre=FERNANDA&numeroDocumento=1003699965&entidad=DIRECCION+GENERAL+DE+SANIDAD+MILITAR+1&fechaFinalizacionDesde=25%2F05%2F2025&fechaFinalizacionHasta=25%2F05%2F2025&sort=TIPO_DECLARA_NOMBRE&max=10&order=asc
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=MURCIA&primerNombre=LUISA&segundoApellido=HERNANDEZ&segundoNombre=FERNANDA&numeroDocumento=1003699965&entidad=DIRECCION+GENERAL+DE+SANIDAD+MILITAR+1&fechaFinalizacionDesde=25%2F05%2F2025&fechaFinalizacionHasta=25%2F05%2F2025&sort=NUM_FORMULARIO&max=10&order=asc
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=MURCIA&primerNombre=LUISA&segundoApellido=HERNANDEZ&segundoNombre=FERNANDA&numeroDocumento=1003699965&entidad=DIRECCION+GENERAL+DE+SANIDAD+MILITAR+1&fechaFinalizacionDesde=25%2F05%2F2025&fechaFinalizacionHasta=25%2F05%2F2025&sort=FECHA_FINALIZACION&max=10&order=asc
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=MURCIA&primerNombre=LUISA&segundoApellido=HERNANDEZ&segundoNombre=FERNANDA&numeroDocumento=1003699965&entidad=DIRECCION+GENERAL+DE+SANIDAD+MILITAR+1&fechaFinalizacionDesde=25%2F05%2F2025&fechaFinalizacionHasta=25%2F05%2F2025&sort=FORM_ESTADO_NOMBRE&max=10&order=asc
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703120/Politica_tratamiento_datos_personales.pdf/b697c1b1-e899-4149-9415-ebe810cb13ca?t=1706647023353
https://www.google.com/intl/en/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/en/policies/terms/

@ DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 09/12/2025
BOGOTA, D.C,,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior LUISA FERNANDA MURCIA
HERNANDEZ con Cédula de Ciudadania numero 1003699965

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488454545770
Fecha de apertura 11/08/2025

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

NTENDERCIA F

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

ViGiLADO **F

Banco Davivienda S.A



SaludTotal.

BOGOTA, Diciembre 9 de 2025

Sefiora:

MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA

CC. 1003699965VRD CUBIA FCA LA PUNTA BOJACA - 2999999
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Mayo 13 de 2025. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

. e Sem_c | Sem_A Estado_Afilia| Fecha_de_desafilia . .
Nombre Documento Tipo Afiliacién - - Parentesco T = Estado_Actual Discapacidad
ot nt cién cion_EPS
MURCIA
HERNANDEZ LUISA | 1003699965 C May-13-2025 21 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
FERNANDA

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

Independientes con contrato de
LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ 1003699965 L . VIGENTE
prestacion de servi

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto
ser& atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elabor6: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacién vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si

es mora, o0 cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA identificado(a) con CC niimero 1.003.699.965 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 14 de octubre de 2020 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 19 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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Proteccion

Fondo de Cesantias Proteccion

NIT 800.170.494
Hace constar que:

El(La) Sefior(a) LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ identificado(a) con CC nimero 1.003.699.965 se encuentra afiliado
(a) al FONDO DE CESANTIAS PROTECCION, desde el 11 de febrero de 2022.

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 19 de noviembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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aportes Planilla Resumen
enlinea

=1

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1003699965 MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA CUBIAS FINCA LA BOJACA-CUNDINAMARCA 7777777 No
PUNTA

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre [in|re|td|tajtdftafvs|cofvsfstfige|tmfva fav fvelirl)vi| codig [ Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  [Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte |Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
g|tfelefp|p[p[r]t|n afelpft] [P| o o ° SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800 $1,423,500  $178,000 $1,423,500 $34,700 $440,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500) $227,800) $1,423,500) $178,000| $0| $0 $1,423,500) $34,700 $0) $0| $440,500
Ciudad: BOJACA Depto: CUNDINAMARCA (1 Afiliados) §1,423,500  $227,800) $1,423,500  $178,000) $0 $0 $1,423,500 $34,700) $0| 50| $440,500

1 |ec |1003699965 MURCIA LUISA | | | | | | | | | | | | | | | | h3020] 30 | 51,423,500  $227,800[ EPsoo| 30 | $1,423,500]  $178,000) 0 30 so[ 14-23) 30 | 51,423,500 2.436%] 534,700 0 S0 so]  No $440,500

i P

Total Afiliados( 1) $1,423,500 227,800 $1,423,500]  $178,00 50 50, $1,423,500) $34,700 50 $0 $440,500
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aportes

Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2025-12 1996267809 9495482234 I 2026/01/19 2025/12/10 | NEQUI 0 $440,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 $0 $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 S0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,700 S0 S0 $34,700
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $34,700 S0 S0 $34,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 $0 $178,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $178,000 S0 S0 $178,000
TOTAL 1 $440,500 $0 $0 $440,500
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1 EsTu Luqar’

¢ ATEC’

Instituto de Capacitacién Técnica
NIT 832.007.214-1

Educacion Para el Trabajo y el Desarrollo H{umano
Licencia de funcionamiento N° 1044 del 25 de Noviembre de 2009, emanada de la Secretaria de Educacién de Facatativd
Licencia de funcionamiento N® 007651 del 21 de Septiembre de 2009, emanada de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca.
Resoluciones de Aprobacién N° 1590 del 11 de Noviembre de 2024, N° 1188 del 22 de diciembre de 2020, N° 0237 del 22 de
Febrero de 2024, N° 0238 del 22 de Febrero de 2024
ACTA DE CERTIFICACION No. 99
En la Ciudad de Facatativd, Departamento de Cundinamarca, a los quince (15) dias del mes de Marzo del aiio Dos
Mil Veinticinco (2025) en el Auditonio de Incatec del municipio de Facatativd, siendo las 11:00 am, con el fin de
protocolizar [a certificacion de estudiantes de este Instituto, se reinen: La Dra. }fngelh Bastos Hermdndez
Director, sede Facatativd Incatec, docentes de los diferentes Programas a certificar, profesora Jennyffer ®atiiio,
profesor Oscar Orozco coordinadores académicos, todos funcionanios del instituto para dar cumplimiento a la
solemne ceremonia y entrega de certificados a [os estudiantes que culminaron su formacion y capacitacion
satisfactonia en el primer periodo del aiio Dos HMil Veinticinco.
Comprobada (a situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes, se procedio a entregar el cestificado individual de Aptitud ocupacional:

Técnico Laboral por (’,ampetenczas Auxilar en Enfermeria

Luisa Fernanda Murcza Hernandez

Identificado con C.C 1.003.699.965 de Facatativa, Cundinamarca
Licencia de funcionamiento N° 1044 del 25 de Noviembre de 2009, emanada de la Secretaria de Educacion de Facatatrvd
Licencia de funcionamiento N° 007651 del 21 de Septiembre de 2009, emanada de la Secretaria de Educacion de Cundinamarca
Resoluciones de Aprobacion N 1590 del 11 de Noviembre de 2024, N° 1188 del 22 de diciembre de 2020, N° 0237 del 22 de
Febrero de 2024, N° 0238 del 22 de Febrero de 2024

Es fiel copia tomada del original del Acta General No. 99 con fecha quince (15) dias del mes de Marzo de Dos
Mil Veinticinco (2025) que consta de Ciento Setenta y Cuatro (174) egresados que comienza con el nombre
Adriana ®atricia Garzon y termina con el nombre de Yury Paola Barragin Ruiz.

Dada en Facatativd a los quince (15) dias del mes de Marzo de Dos Mil Veinticinco (2025)

FIRMADO Y SELLADO

ﬁ'ngeﬁl ée' ilia Bastos .
Dirgctora Coordinadora Académica y de Aprendices

© secretariafaca@familiaincatec.edu.co

secretariamadrid@familiaincatec.edu.co
@ www.lamiligincatec.edu.co

Facatativa Madrid
321 371 G8 67 - 317 2836239 (322 217 2143 - 316 4172151 | Educacion Continua

Dir. Cra 4 N. 1 -70 pDir. Calle 4 n. 2 - 41 321 3189649 - 316 8404‘?18 Faal

lidereducacioncontinua@familiair

Barrio San Agustin |Barrio San Frcncisco
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Instrtuto de Capacitacion Técnica

Lm[cﬁ:nmmﬁ'lm chz.fa‘i?cmmﬁrﬁftm emanada de {a Secretania de Educacion de Facatatrod
Licencia de funcionamiento N® 007651 def 21 de Septizmbre de 2009, emanada de fa Secretaria de Educacion de Cundinamarca.
Resoluciones de Aprobacion N* 1590 def 11 de Noviembre de 2024, N® 1188 del 22 de diciembre de 2020, N° 0237 del 22 dz Febrero de 2024,
ﬂ'mﬂl&’d’c’&fmdbzo.?*?

confiere £ertiﬁca‘0ﬁ e
@ecnico Laboral por Competencias
Auxiliar en Enfermeria

Juisaw Jermanda Murciar Henandey

C.C. 1.003.699.965 expedida en Facatativa, Cundinamarca

Quien cumplié Satisfactoriamente los requisitos Técnicos exigidos por el Instituto y
la Secretaria de Educacion de Facatativa, Cundinamarca con intensidad horaria de 1800 horas.

Se expide el presente certificado en Facatativa, Cundinamarca a los 15 dias del mes de Marzo de 2025.

-

Angela Cedilia Bastos B. Jennpfier PRt Garabito

Divectora Coordinadora Academica p de Aprendices

Libro de Registro Interno No __4 Folio __1 Certificado_4973




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

o h:

JEFATURA SALUD

CERTIFICACION CONTRATO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
ENTIDAD CONTRATANTE DE SANIDAD MILITAR - FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA - JEFATURA SALUD

NIT No. 901.440.176-3
CONTRATISTA LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ
NIT No. 1.003.699.965
No. CONTRATO 110-01-MDN-CGFM-DIGSA-FAC-JEFSA-2025
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
OBJETO EL DISPENSARIO MEDICO FAC, EL CENTRO DE COORDINACION DE
ATENCION PRIMARIA (CECAP) Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
AREA A LLEVARSE A CABO DENTRO DE LA GUARNICION BOGOTA.
FECHA INICIO 11/08/2025
FECHA TERMINO 20/12/2025
VALOR TOTAL CONTRATO  [° 10-390.160,00

La Direccion General de Sanidad Militar — Fuerza Aeroespacial Colombiana - Jefatura Salud, certifica
que, LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ, con C.C No 1.003.699.965, es la contratista del
contrato anteriormente citado.

La presente certificacién se expide a los (12) dias del mes de noviembre de 2025.

Firma,

\505&;\9{&5 Arcanscs

Teniente. ALMANSA HERRERA HASBLEIDY GISETH
Subdirector Contratacién en Salud (E)

Elaboro:
ST.LIZARAZO RODRIGUEZ JOSE ANDRES
Asesor Contractual

“ASI SE VA A LAS ESTRELLAS”

Linea Anticorrupcion Fuerza Aérea Colombiana 321 430 8489
Avenida Caracas No. 66-24 PBX 3487030/40

Bogota, Colombia.

www.fac.mil.co



http://www.fac.mil.co/

D. Ta Yanbal

YA N B A L Tv. 23 #94al, FEAG0IGA4ABAND Colombia
Bogotd SAS

YANBAL.COM BEOR12249-4

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE YANBAL DE COLOMBIA S.A.S.
CERTIFICA QUE:

LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero
1.003.699.965, realizé sus practicas para esta Compaiiia desde el dia 05 de diciembre del 2023 hasta el dia
01 de junio del 2024, dentro del drea de Recursos Humanos, en virtud del Contrato de Aprendizaje que

suscribid con Yanbal de Colombia S.A.S.

Se expide en Facatativd, a los 01 dias del mes de junio de 2024 a solicitud del interesado.

Cordialmente,

RH-04
PAOLA ROMERO SANCHEZ
Jefe de Administracion de Personal YANBAL DE COLOMBIA < -
Compensacién y Beneficios NIT. 860.512.2444

YANBAL DE COLOMBIA S.A.S. GESTION HUM: 1
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07 DE ABRIL DE 2025

“Por la cual se autoriza el ejercicio de una ocupacion en el Territorio Nacional”

LA SECRETARIA DE SALUD

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el Decreto 1352 del 2000
“Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1875 de 1994”, expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que, MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.003.699.965,
expedida en FACATATIVA, CUNDINAMARCA, solicité ante esta Secretaria de Salud la autorizacion para
ejercer la ocupacion denominada APTITUD OCUPACIONAL TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
AUXILIAR EN ENFERMERIA; diploma otorgado por EL INSTITUTO DE CAPACITACION TECNICA INCATEC
en FACATATIVA CUNDINAMARCA, segin ACTA DE CERTIFICACION No. 99 del 15 de marzo del 2025.

Que, dicho certificado de aptitud ocupacional no requiere Registro de la Secretaria de Educacion, de
conformidad con lo establecido en el Paragrafo del Articulo 2°, de la Resolucion 08211 de 1989.

Que, estudiada la documentacion presentada por la solicitante, esta cumple con los requisitos establecidos en
las normas legales vigentes.

Que, en virtud de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1.003.699.965, expedida en FACATATIVA, CUNDINAMARCA, para ejercer la ocupacion
denominada APTITUD OCUPACIONAL TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS AUXILIAR EN
ENFERMERIA, con efectos en el Territorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Con la presente Resolucién la ciudadana quedara inscrita en el Registro Unico
Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente la presente Resolucién, conforme a lo dispuesto en el articulo
67 y siguientes del CPACA, advirtiéndole que contra la misma procede el recurso de reposicion el cual podra
interponer dentro de los diez (10) siguientes a su notificacion, acorde con el articulo 76 del Cdodigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En el evento de no hacerse la notificacion
personal, se notificar4 por aviso en los términos del articulo 69 del CPACA. En caso de hacer uso de la
notificacion electronica dispuesta en el articulo 56 del CPACA, el notificado aportara debidamente diligenciado
y firmado el formato M-PDS-DRS-FR-020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C, el 07 de abril de 2025

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secretario de Despacha

Proyecto: Yenyfer Parra — Secretaria Ejecutiva - DDS

Reviso texto juridico: Loren Estefany Bohorquez Reyes — Abogada DDS

Reviso texto juridico: Heydy Marisol Pulido Valderrama - Abogada OAJ
Sandra Milena Duarte Roa - Jefe de Oficina Asesora Juridica SSC

895 3/29/2025

ENTIDAD CERTIFICADA

© N et [ Calle 26 #51-53 Bogoté D.C. _
= -~ . To Sede Administrativa - Torre Salud Piso 5.
icontec IQNET RiGLLE Codigo Postal: 111321

QT Cerificoda Teléfono: 749 1276/67/85/48

CO-SC-CER303297 ST-CER655785

2 ' @/CundiGob €@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




Formulario Compromiso anticorrupcion

Luisa Fernanda Murcia Hernandez identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
propio nombre, manifiesto que:

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de la Jefatura Salud para fortalecer la transparencia
y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de presente
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos 0 asesores de Colombia Compra Eficiente o de las
Entidades Compradoras, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

4, Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

5. Me comprometo a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
compromiso anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias 07 del mes de enero de 2026

JMMQW

Nombre: Luisa Fernanda Murcia Hernandez

Documento de identidad: 1-003.699.965



NOTIFICACION ELECTRONICA

Para efectos de lo establecido en la Ley 1437 de 2011 que trata sobre notificacion
electronica, manifiesto expresamente que acepto que los actos que se produzcan con
ocasion del presente proceso de contratacion me sean notificados a través
correo murciahernandezluisa6l@gmail.com

/iﬂa@wﬂm@cﬁm
Nombre: Luisa Fernanda Murcia Hernandez

Documento de

identidad: 1.003.699.965

CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES
PARA CONTRATAR

Yo, Luisa Fernanda Murcia Hernandez identificada con cédula de ciudadania No. 1.003.699.965
expedida en Facatativa manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para presentar oferta o contratar, asi como
ninguna otra limitacién de mi capacidad juridica para presentar oferta y contratar.

/Qﬂ@wﬂmm@o\{um
Nombre: Luisa Fernanda Murcia Hernandez

Documento de

identidad: 1.003.699.965



J O Educacion

FUNDACION NUESTRA SERORA DE LA ESPERANZA

INSTITUCION EDUCATIVA PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

NIT. 901366232-1

Aprobado Mediante Resolucion No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacion No Formal.

| Certifica
Luisa Fernanda Murcia Hernandez

CC 1003699965 de Facatativa/ Cundinamarca

Realiz0 y aprobo e Curso en Humanizacion en la Prestacion de Servicios de Salud
con un total de 48 Horas.

Fecha de emision: 2025-11-20
Fecha de vencimiento: 2027-11-20

4 FUNDACIONMUESTRA
(G0 seRonsoriaEsPERANZA
verifique la autenticidad

de gu certificado en la pagina
www. lundacionnuestrasenoradelassperanza.org

@11)133}3 A=A Vi @m ézmé-f

"TING, SOLANLLY COVALEDA DEIB v VO OBANI ROSA GUZMAN /
Represanlante Legal Jefe de Enfernderia SP. Orientacion Educativa y
- e

Desarrollo Humano
Docente Especialista




FORMATO DE CERTIFICADO PARA ACREDITAR ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sefores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA -
CAMAN

Referencia: Proceso de Contratacion No. 001-00-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-CAMAN-FAC-
ESM1882-2026

Yo, LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ , declaro y acepto conocer integramente el
contenido de todas y cada una de las especificaciones técnicas asi como de las
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS detalladas en el anexo técnico del
proceso de contratacion

De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un andlisis detallado, minucioso
y exhaustivo de las especificaciones técnicas contenidas en el anexo técnico lo que indica
expresamente, gue bajo ningun motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a
su cumplimiento.

Con la suscripcion del presente Anexo, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las
especificaciones técnicas minimas requeridas planteadas por MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - CAMAN, en el anexo y
especificaciones técnicos establecidas y demas que puedan surgir a partir de las diferentes
adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia, ME_COMPROMETO A
DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO.

DESCRIPCION ACEPTACION EXPRESA

ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS EN EL|SI ACEPTO LAS
ANEXO TECNICO del proceso de seleccion, 001-00-MDN-ESPECIFICACIONES TECNICAS,
CGFM-DIGSA-JEFSA-CAMAN-FAC-ESM1882-2026, cuyo)ASi COMO EL PLAZO Y LUGAR
objeto es: LOS SERVICIOS DE SALUD DE APOYO A LADE EJECUCION
GESTION DE UN PERSONAL PARA LA ATENCION A LOS

USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM ADSCRITOS AL ESM
1882 CAMAN-ESUFA.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Madrid Cundinamarca a los
07 dias del mes de enero de 2026

Atentamente,

ijﬂmm{% o lvtedn

Nombre: LUISA FERNANDA MURCIA
Documento de Identidad: 1003699965






@ DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

MADRID, 20/01/2026
CUNDINAMARCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior LUISA FERNANDA MURCIA
HERNANDEZ con Cédula de Ciudadania numero 1003699965

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488454545770
Fecha de apertura 11/08/2025

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

NTENDERCIA F

ViGiLADO **F

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA identificado(a) con CC niimero 1.003.699.965 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 14 de octubre de 2020 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 20 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1003699965 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/01/2026 20:54 PM

Caodigo Verificacion: DQLSNKVHYA

Valida hasta: 18/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
enero de 2026, alas 19:17:51, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1003699965

Caodigo de Verificacion

1003699965260120191751

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



SaludTotal.

BOGOTA, Enero 20 de 2026

Sefiora:

MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA

CC. 1003699965VRD CUBIA FCA LA PUNTA BOJACA - 2999999
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Mayo 13 de 2025. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

. e Sem_c | Sem_A Estado_Afilia| Fecha_de_desafilia . .
Nombre Documento Tipo Afiliacién - - Parentesco T = Estado_Actual Discapacidad
ot nt cién cion_EPS
MURCIA
HERNANDEZ LUISA | 1003699965 C May-13-2025 25 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
FERNANDA

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

Independientes con contrato de
LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ 1003699965 L . VIGENTE
prestacion de servi

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto
ser& atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elabor6: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacién vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si

es mora, o0 cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2026 07:20:48 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 1003699965

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133056573 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

‘-..“ 1"': G?L
U ¢ covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:19:36 PM horas del 20/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003699965
Apellidos y Nombres: MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:18:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289343563

Bogota DC, 20 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1003699965:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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INSTITUCION EDUCATIVA PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLD HUMAND

NIT. 9011544869-6

Aprobado Mediante Resolucion No 1700-3839 del 01 de Diciembre del 2025, Secretaria de
Educacion Municipal y el Decretec No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacion No Formal.

_ Hace Constar que: 2
| uisa Fernanda Murcia Hernandez

CC 1003699965 de Facatativa - Cundinamarca

Realizo y aprobo e Curso de Atencion Integral aVictimas de Violencia Sexual - Codigo Fucsia - Resolucion
3100/ 2019 y Sentencia C - 55 -2022

Verificacion: C0n Un tOta| de 80 HOI’aS
:.- Fecha de emision: 2024-12-27 . FUNDACIONKUESTRA
e A Fecha de vencimiento: 2026-12-27 LD ionoratsrttanaa

verifiqus la autenticidad
do su certificade en | pagina
www fundacionnueatrasencradelassperanza. com.co

P lm. o iy,

FREDDY ARBEY HERMNAMDEZ ) ROSA GUZMAN
CAMPUZANG el Jefe QEHEFEF& eﬂa{jBﬁNDD SP. Orientacion Educativa y
Represenlante Legal 3 Desarrollo Humano
TP. Mo 70976 - 051880, Copnia Dacente Especialista

Cocente.




@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
W RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-08-01 11:20

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1003699965

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio BOJACA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio BOJACA

Nombre de la entidad/organismol/institucién/persona juridica
publica o privada que presten funcién publica o servicios
publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u otra
donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccién ["Avenida Eldorado Carrera 52 CAN"]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaciéon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$1.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$1.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombiay en el exterior son:

. a Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) g e e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
0 COLOMBIA CUNDINAMARCA BOJACA $0,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
0 $0,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, . . . .
ok @ sl Tipo Calidad de socio Pais
Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2deb5




1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional 0 permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcioén del potencial conflicto de interés con su conyuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Parentesco

Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos 0 actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacibn con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cédmo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones:

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Si

No

X

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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@ Policia Nacional

# Inicio @ Preguntas frecuentes . Contacto & Normatividad ~

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:16:56 horas dal 22/01/2026, el dudadana identificado con cédula de ciudadania No. 1003699965,
Apellidos y Mombres MURCIA HERNANDEZ LUISA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presents ronsulta se tendrd en consideracdn por la entidad o empresa ESM CAMAN, con NIT 9015424995 v su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, ofidlo o profesidn, en cumplimiento de la Ley 1918 de! 12/07/2018 “por medio ge la
cual se establece &l régimen de inhabilidades 3 gquienes hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menor

registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/20

25 52 ez el

por medio del cual se reglamenta
la Ley 1918 de 20158 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente a
tratamiento de datos

& [mprimir



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Republica de Colombia

Ubertod y Ovden

FORMATO Cddigo: FP-F-039

Datos Basicos Creacion
Beneficiario Cuenta SIIF Nacion |vigente a partir de: 23 de agosto de 2019

Version: 1

CIUDAD Madrid

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera - SIIF Nacion.

FECHA 07 de enero 2026

1. DOCUMENTOS A ADJUNTAR

PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA

Fotocopia Cédula de Ciudadania

Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Aplica para los participantes y representantes legales del Consorcio o Unién
Temporal.

Fotocopia Cédula de Ciudadania

Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal

PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA

Fotocopia Cédula de Ciudadania

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) (si es contratista).

Fotocopia de la cédula de extranjeria, licencia u otro documento que aporte el extranjero.

Nota: La fotocopia de la cédula de ciudadania no puede ser reemplazada por otro|

d

Los terceros naturales nacionales o extranjeros; juridicos nacionales o extranjeros, deben solicitar a la entidad financiera que la certificacion bancaria sea con el niumero de identificacion que|
aparece registrado en el RUT. Asi mismo, que el original de la certificacion bancaria indique que la cuenta esta activa, vigente y que su expedicion no sea mayor a 30 dias. Los Consorcios 0|
Uniones Temporales podran presentar la certificacion bancaria de uno de los integrantes, de acuerdo a lo establecido en el documento de constitucion.

2. INFORMACION BASICA

2.1 DATOS PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cédigo Interno Namero:

NOMBRE O RAZON SOCIAL: Luisa Fernanda Murcia Hernandez

Tipo documento de Identificacion:

Cédula de Ciudadania: [x] No. 1.003.699.965
Cédula de Extranjeria: |_| No.

NIT Persona Juridica: No.

NIT Persona Natural: No.

Pasaporte: |_| No.

Registro Civil: |_| No.

Tarjeta de Identidad: |_| No.

Otro Tipo Documento: |_| No.

Cual:

2.2 INFORMACION PARTICIPANTES CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES
(OBJETO UNION DE LOS PARTICIPANTES CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES

PORCENTAJE DE PARTICIPACION:

NUMERO DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES:

3. DATOS INFORMACION GENERAL

TIPO DE ORGANIZACION EMPRESARIAL

Sociedad Anénima

Sociedad Colectiva

Sociedad Comandita por Acciones

Sociedad Comandita Simple

Sociedad de Economia Mixta

Sociedad de Hecho

Sociedad Limitada

Sociedad Sucursal Extranjera

Sociedad Simplificada por Acciones (SAS)

U0 U OO

Cooperativa
Empresa Unipersonal

Empresa Comunitaria

Empresa de Servicio
Entidad Publica

Empresa Solidaria de Salud
Entidad sin Animo de Lucro

Federacion o Confederacion

Cooperativa de trabajo
asociado

PRVADO [ |
TIPO DE CAPITAL posLco [ |
MIXTO
PUBLICO
PORCENTAJE DE CAPITAL MIXTO PRIVADO
TOTAL

Empresa Ind. Y

Cial del Estado I:l
Asociaciones

Mutualistas I:l
Fondos de

Empleados |:|
Instituto de

Economia I:l
Solidaria

Precooperativa

OO0 D OO

ENTIDAD EN PROCESO LIQUIDATORIO




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Republica de Colombia

Ubertod y Ovden

FORMATO Cddigo: FP-F-039

Datos Basicos Creacion Beneficiario Version: 1

Cuenta SIIF Nacion Vigente a partir de: 23 de agosto de 2019

4. INFORMACION TRIBUTARIA

TIPO RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA

JICA
RENTA

RETENCION EN LA FUENTE RENTA

|IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS IVA

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

L]
L]

IMPUESTO TIMBRE
RETENCION EN LA FUENTE ICA

GRAN CONTRIBUYENTE

RETENCION EN LA FUENTE IVA

|INFORMACION EXOGENA NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN PROFESIONAL INDEPENDIENTE

REGIMEN ORDINARIO NO RESPONSABLE
JENTIDAD DEL ESTADO RESPONSABLE

[AUTORRETENEDOR Sl NO

5. UBICACION

TIPO DE DIRECCION DOMICILIO CIVIL

DIRECCION PROCESAL DOMICILIO FISCAL

DOMICILIO CONTRACTUAL RESIDENCIA X

Direccion vereda cubia finca la punta Teléfono 3021140072
E-mail murciahernandezluisa61@gmail.com Fax

Pais COLOMBIA Region

Ciudad Bojaca

Localizacion Nacional ~ Colombiana Extranjera

Pagina Web Contacto
Designacion del E-mail del contacto
contacto

Apartado Aéreo

6. REPRESENTANTE LEGAL

TIPO DE REPRESENTANTE LEGAL

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cédigo Interno Niimero:

Revisor Fiscal
Albaceas

Representante legal de Personas Juridicas

Donatorios o Asignatarios
Otros

0oo oY

Tutores y Curadores por los incapaces

Mandatarios o Apoderados Generales

g

Padres por su(s) hijo(s) menor(es)

Nombre Representante Legal:

Tipo doc. Identificacion

No. Doc. Identificacion

7. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Cédigo Interno Nimero:

Entidad Financiera DAVIVIENDA

Namero de Cuenta 0550488454545770

Tipo de la cuenta bancaria Corriente

Ahorro

[ x|

Deposito Electronico

Certifico que la informacion aqui consignada es legitima y me

responsabilizo de la misma para efectos legales

Luisa Fernanda Murcia Hernandez

NOM

BRE Y FIRMA DEL TERCERO (PROVEEDOR)

JNOTA 1: el tinico formato vélido para la creacion de cuentas bancarias de

terceros en el sistema SIIF-Nacion es el presente.

INOTA 2: la informacion aqui consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduras.



mailto:murciahernandezluisa61@gmail.com
mailto:murciahernandezluisa61@gmail.com
mailto:murciahernandezluisa61@gmail.com

Sefores

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR-1882 CAMAN-ESUFA
Madrid Cundinamarca

07 de enero de 2026

Cordial saludo

Mediante la presente yo Luisa Fernanda Murcia Hernandez, identificada con cedula
de ciudadania No 1.003.699.965 me permito ofrecer mis servicios como auxiliar de
enfermeria hasta el 20 de diciembre del 2026.

Mi oferta mensual es por un valor de $2.288.000 al mes por 176 horas mensuales
por prestacion de servicios.

/Q&@wﬂmm@cﬂwm
Nombre: Luisa Fernanda Murcia Hernandez
CC. 1.003.699.965



Resultado General -2026-01-20—8:02:21 PM

CC 1003699965 LUISA FERNANDA MURCIA HERMANDEZ Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constato gue el
(Ia) sefor(a) LUISA FERNANDA MURCIA HERNANDEZ identificado(a) con CC 1003699965 registra La siguiente infoermacion:

2026-01-20—-58:02:31 PM

Informacion Académica

AUX Local TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN 2025-04-07 1213 DTS SECRETARIA DE SALUD DE
ENFERMERIA CUNDINAMARCA

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano
en salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos
fque se enconiraban vigentes (Resoluciéon de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y
sequn la profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).
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Escritorio
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RECIENTES

Mo se han encontrado

ULTIMAS OFERTAS -

Mo se han encontrado Sugerengjas SECOP Ya esta asociado a una empresa

Zi es necesario, para solicitar acceso a ofra empresa,
puede ir a 'Configuraciones del Usuario » Mis registros’

Mensajes Todos -

Sin mensajes...
Mas informacion .

Oportunidades de nerecividas  ~

Mantenimiento

Sin oportenidades

e" SECOP II Mas informacion .
Desde

Miércoles 21 de enero a la 00:01 2. m.




	ARL: POSITIVA
	APTO PARA DESEMPEÑAR CARGÓ SIN PATOLOGÍA APARENTE
	21/11/2025 AUDIOMETRIA NORMAL
	COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
	Documento de Identidad: 1.003.699.965
	ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
	ARL: POSITIVA
	APTO PARA DESEMPEÑAR CARGÓ SIN PATOLOGÍA APARENTE
	21/11/2025 AUDIOMETRIA NORMAL
	Fondo de Pensiones Obligatorias Protección
	NIT 800.229.739
	Hace constar que:

	Fondo de Cesantías Protección
	NIT 800.170.494
	Hace constar que:

	Fondo de Pensiones Obligatorias Protección
	NIT 800.229.739
	Hace constar que:


