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Juan Sebastian Carrero Sierrra

1116806533

N.A.

N.A

indicacion de que la cotizacion solicitada servira de base para la
elaboracion de un estudio de mercado y, por tanto, no censtifuye en sl
misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes

Contratar los servicios de un profesional para apoyar el proceso misional
de Extension del ISER, mediante la ejecucion de actividades técnicas,
operativas y logisticas orientadas al fortalecimiento del componente de
Mejoramiento Productivo e Innovacion en cuarenta (40) unidades
productivas vinculadas a la Cohorte Il de la estrategia ZASCA
| Agroindusiria Pamplona, en cumplimiento de las obligaciones
| establecidas para el Instituto Superior de Educacion Rural en el Convenio
| de Cooperacién No. 240619 suscrito con la Camara de Comercio de
Bucaramanga.

30 DIAS

Ademas de las obligaciones establecidas para los contratistas en los
© 7| Artlculos 4 y 5 de la ley 80 de 1993, el futuro contratista se compromete
a
Apoyar la elaboracién de diagnostico de entrada y de salida de las
unidades productivas que se vinculan al Zasca de Agroindustria y su
~+{ presentacion en los formatos exigidos por el coordinador del centro
| ZASCA.
2. Asistir a la induccién para el manejo del Kit de herramientas
documentalies del centro ZASCA.
3. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios
organizadas en el marco de las actividades descritas en la ruta del Zasca
Agroindustria Pamplona.
4. Brindar la asistencia técnica del modulo Mejoramiento
Productivo e Innovacién a las cuarenta (40) unidades productivas, en el
marco del Convenio de Cooperacién No. 240619 suscrito entre la
Camara de Comercio de Bucaramanga y el ISER., aplicando
-] conacimiento y habilidades para el fortalecimiento de los procesos de
- " transformacién, fortalecimiento productivo v desarrolle de nuevos
productlos.
5. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se
diere lugar, argumentando por escrito los motivos que originan el cambio
ante la Coordinacion del centro ZASCA AGROINDUSTRIA PAMPLONA.
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8. Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del
coordinador del centro ZASCA y/o el supervisor del contrato, en los
formatos indicados.

T Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e
! inocuidad en el proceso de transformacion de los alimentos.

I 8. Asesorar la implementacion de sistemas y procesos que
1 cumplan con los requisitos de calidad e inocuidad (normatividad legal
| vigente y necesidades del cliente) del sector de la industria alimentaria
4 Nacional).

1 9. Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologia para
| la conservacion de alimentos, que preserven y optimicen las
propiedades nutricionales y sensoriales de estos para el consumo
humane, controlando Ias condiciones sanitarias en su transformacion,
{ almacenamiento y comercializacion.

10. Apoyar en la Proposicion de nuevas y oportunas ideas, acciones
yfo actividades, que conlleven lz implementacion de la ruta y la
generacion de resultados del Zasca Agroindustria Pamplona.

11. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las
unidades productivas y las metas relacionadas con la ruta metodologica.
12. Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada

“7t una de las unidades productivas asignadas en los formatos indicados.

13. Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las

actividades del contrato al supervisor designado por el ordenador del

gasto, acorde a los formatos aprobados..
| OBLIGACIONES GENERALES

1. Realizar las obligaciones contractuales seglin  sus
conocimientos y  experiencia, procurando seguir las
instrucciones generales y especificas que el supervisor le
imparta y que sean inherentes al objeto contractual.

2. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando las dilaciones y en tratamientos que
pudieran presentarse.

4. Llevar registro, archivos y controles que se requiera para brindar
la informacion oportuna y confiable respecto de las diferentes
actividades a cargo

5. Prestar el servicio dentro de la mayor ética y profesionalismo
posible.

6. Abstenerse de realizar comentarios sobre los asuntos
sometidos a su conocimiento por razén del presente contrato.

7. Elcontratista no puede extraer informacion institucional, asi ésta
esté relacionada con el desarrollo realizado duranteda ejecucion
del contrato.

8. Elcontratista no puede gestionar certificados de los servicios de
extension para beneficio propio o a terceros.

8. El contratista debe eniregar en perfecto estado de
funcionamiento, los equipos y accesorios proveidos por la
institucion.
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10.

11,

12.

13.

14.

15.

18.

17.

Registrar y/ o actualizar su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP y presentar
diigenciado el formato de bienes y rentas.

Avisar al ISER, dentro de las 24 horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en
la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan
poner en riesgo los intereses legitimos del ISER.

El contratista sera responsable ante |as autoridades de los actos
y omisiones en el ejercicio de ias actividades que desarrollo en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Instituto
o a ferceros,

Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social
integral, lo cual seré un requisito para el pago de los honorarios,
asi como para la legalizacion del contrato.,

Dejar documentado en los informes entregados mensualmente
todas las actividades desarrolladas durante el transcurso de su
contrato y cargar mes a mes al aplicativo del SECOP.

Acreditar junto con elinforme de supervisién, su afiliacion ¥ pago
al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en los
terminos y porcentajes establecidos en la Ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
No enconfrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades
para la celebracion del presente contrato.

De acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 al numeral Art.
2.2.4.2.2.16. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: » Procurar el cuidado integral de su salud. « Contar
con los slementos de proteccion perscnal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. -
Informar al contratante fa ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. « Participar en las
aclividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
coniratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en &l
Trabajo la Administradora de Riesgos Laborales. « Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y salud en el Trabajo SG-SST. » Informar
oporiunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

Las demas que sean requeridas por el supewvisor del contrato y
gue sean inherentes al objelo contractual..

1| TRES MESES (3 MESES)

El Instituto cancelara al Contratista el valor total del contrato, en pagos
mensuales o proporcionalmente en caso de no realizarse mes completo,
previa presentacion del informe detaliado de actividades requisito para
certificar el cumplimiento de actividades por parte del Supervisor del

7| contrato y evidencia de pago a seguridad social (salud, pensién y ARL)

proporcional al valor del contrato

CLASE TIPIFICACION | ASIGNACION ESTIMACION
MORA EN LOCS | Efectos CONTRATANTE | medio
PAGOS econdmicos
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| desfavorables

derivados por la
mora en el pago
por fallas
atribuibles a la
administracion,
exceptuandose
a los refrasos
generados por
el contratista,
en el
cumplimiento

de los requisitos
para &l pago.

FALLA EN LA
CALIDAD DEL
SERVICIO
POR PARTE
DEL
CONTRATISTA

El contratista es
responsable de
la calidad e
idoneidad de Ia
prestacion  de
sus servicios y
del
incumplimiento
del objeto
contractual.

CONTRATISTA

medio

MEGANISVO E COBERTURA DE

Amparos, vigencia y cuantia.

| VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MLCTE ($ 20.800.000,00)

(Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos en los que incurra
por la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, como impuestos,
publicaciones, constitucion garantia tnica, transporte, operarios, etc.)

Plazo con que cuentan los interesados para presentar la cotizacion

;SOLICITA EL/BIEN O SERVICIO -

gg%o cl GI;ARA PRESENTAR respectiva es de tres dias, el lugar donde deben radicarla es el ISER de
: Zﬁ" .| Pamplana Calle 8 No. 8 — 155
ri 2 el FU‘NC!ONARIO QUE jL.JQY\ 6 CQW(YO‘

FIRMA DE LA PERSONA QUE RECIBE LA COTIZACION




COTIZACION DE UN BIEN O SERVICIO

Codigo: F-GCT-04

Version: 02

Fecha: 01/08/2024

FORMATO

Pagina: 1 de 4

21/01/2026

Nelson Yampier Pefialoza Ramirez

1004272608

=1 NA.

N.A

Indicacidn de que la cotizacion solicitada servira de base para la
elaboracién de un estudio de mercado y, por tanto, no constituye en si
misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes

1 Contratar los servicios de un profesional para apoyar el proceso misional

de Extension del ISER, mediante la ejecucion de actividades técnicas,

3 operativas y logisticas orientadas a! fortalecimiento del componente de

Mejoramiento Productivo e Innovacion en cuarenta (40} unidades

%1 productivas vinculadas a la Cohorte || de la estrategia ZASCA
- | Agroindustria Pamplona, en cumplimiento de las obligaciones
. | establecidas para el Instituto Supericr de Educacién Rural en el Convenio
*1 de Cooperacién No. 240618 suscrito con la Camara de Comercio de

Bucaramanga.

30 DIAS

:SPECIFICACIONES TECNICAS

| Ademas de las obligaciones establecidas para los contratistas en los
| Articulos 4 y 5 de Ia ley 80 de 1993, el futuro contratista se compromete
-

| Apoyar la elaboracion de diagnéstico de entrada y de salida de las

unidades productivas que se vinculan al Zasca de Agroindustria y su

"‘_-' presentacion en los formatos exigidos por & coordinador del centro
.| ZASCA.

2. Asistir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas
documentales del centro ZASCA.

| 3. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios

organizadas en el marco de las actividades descritas en Ia ruta del Zasca
Agroindustria Parmplona.
4, Brindar la asistencia técnica del médulo Mejoramiento

- | Productivo e Innovacién a las cuarenta (40) unidades productivas, en el

marco del Convenio de Cooperacion No. 240619 suscrito entre la

| Camara de Comercio de Bucaramanga y el ISER., aplicando
.-’ conocimiento y habilidades para el fortalecimiento de los procesos de

transformacion, fortalecimiento productive y desarrollo de nuevos
productos.

5. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se
diere lugar, argumentando por escrito los motivos que originan el cambio
ante la Coordinacion del centro ZASCA AGROINDUSTRIA PAMPLONA.
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6. Presentar los informes detallados de acuerdo con la directriz del

coordinador del centro ZASCA y/o el supervisor del contrato, en los
formatos indicados.

7. Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e
inocuidad en el proceso de transformacion de los alimentos.
8. Asesorar la implementacion de sistemas y procesos que

1 cumplan con los requisitos de calidad e inocuidad {normatividad legal
vigente y necesidades del cliente) del sector de la industria alimentaria
| Nacional}. :
s Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologla para
.| la conservacion de alimentos, que preserven y optimicen las
1 propiedades nufricionales y sensoriales de estos para el consumo
*| humano, controlando las condiciones sanitarias en su transformacion,
1 almacenamiento y comercializacion.
10. Apoyar en la Proposicion de nuevas y oporiunas ideas, acciones
y/o actividades, que conlleven la implementacion de la ruta y la
generacion de resultados del Zasca Agroindustria Pampiona.
111 Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las
| unidades productivas y las metas relacionadas con la ruta metodologica.
112, Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita 2 cada
- una de las unidades productivas asignadas en los formatos indicados,
s 13, Entregar informe mensuzl detallado sobre el desarrollo de las
" | actividades del contrato al supervisor designado por el ordenador del
'] gasto, acorde a los formatos aprobados.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Realizar las obfigaciones contractuales segin  sus
conocimientos y  experiencia, procurando seguir las
instrucciones generales y especificas que el supervisor le
imparta y que sean inherentes al objeto contractual.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

3. Obrar con legltad y buena fe en las distintas - eiapas
contractuales evitando las dilaciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

4. Llevarregistro, archivos y controles que se requiera para brindar
ia informacion oportuna y confiable respecio de las diferentes
actividades & cargo

5. Prestar el servicio dentro de la mayor ética y profesionalismo
posible.

6. Abstenerse de realizar comentarios sobre los asuntos
sometidos a su conocimiento por razén def presente contrato.

7. Elcontratista no puede extraer informacién institucional, asi ésta
esté relacionada con el desarrollo realizado durante la ejecucion
del conirato.

8. Elcontratista no puede gestionar certificados de los servicios de
extension para beneficio propio o a terceros.

8. El contratista debe entregar en perfecio estado de
funcionamiento, los equipos y accesorios proveidos por la
institucion.
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10.

1.

i2.

13.

14.

15.

16.

17.

Registrar y/ o actualizar su hoja de vida en el Sisterna de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP y presentar
diligenciado el formato de bienes y rentas.

Avisar al ISER, dentro de las 24 horas siguientes al
conocimiento del hecho o cireunstancias que puedan incidir en
la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan
poner en riesgo los intereses legitimos del ISER.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos
y omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollo en
virtud del contraio, cuando con ellos cause perjuicio at Instituto
0 a terceros.

Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social
integral, lo cual sera un requisito para e page de los honorarios,
asi como para Iz legalizacién del contrato.

Dejar documentado en los informes entregados mensualmente
todas las actividades desarrolfadas durante el transcurso de su
conirato y cargar mes a mes al aplicativo del SECOP,

Acreditar junto con el informe de supervision, su afiliacién y pago
al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en los
términos y porcentajes establecidos en la Ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
No encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades
para la celebracion del presente contrato.

De acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 al numeral Ar.
2.2.4.2.2.16. El coniratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: + Procurar el cuidado integral de su salud. » Contar
con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar fa actividad contratada, para lo cual asumira su costo.
Informar al contratante la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. + Participar en las
actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Saiud en el
Trabajo la Administradora de Riesgos Laborales. « Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y salud en el Trabajo SG-SST. « Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato y
gue sean inherentes al objeto contractual..

.| TRES MESES (3 MESES)

.

FORIADE PAGD

| El Instituto cancelara al Contratista el valor total del contrato, en pagos

mensuales o proporcionalmente en caso de no realizarse mes completo,

previa presentacion del informe detailado de actividades requisito para

ceriificar el cumplimiento de actividades por parie del Supervisor del

Contrato y evidencia de pago a seguridad social {salud, pension y ARL)
roporcional al valor del contrato

.
e

SGOS DELA CONTRATS

CLASE TIPIFICACION | ASIGNACION ESTIMACION
MORA EN LCS | Efectos CONTRATANTE { medio
PAGOS econdmicos
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desfavorables

derivados por la
mora en el pago
por faillas
atribuibles a la
administracion,
excepiuandose
2 los retrasos
generados por
el coniratisla,
en el
cumplimiento

de los requisitos
para el pago.

FALLA EN LA | El contratista es | CONTRATISTA | medio

CALIDAD DEL
SERVICIO

POR PARTE
DEL
CONTRATISTA

responsable de
la calidad e
idoneidad de la
prestacion  de
sus servicios y

del
incumplimienio
del objeio
contractual.

4 Amparos, vigencia y cuantia.

“{ DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MLCTE (S

19.200.000,00) (Quien cotiza debera tener en cuenta todos los gastos en

| los que incurra por la suscripcion, legalizacién y ejecucién del contrato,

como impuestes, publicaciones, constitucion garantia Unica, transporte,
operarios, etc.)

i| Plazo con que cuentan los inferesados para presentar la cotizacion

respectiva es de tres dias, el lugar donde deben radicarla es el ISER de
Pamplona Czlle 8 No. 8 — 155

_FIRM/
SOLIC

Tk

| FIRMA DE LA PERSONA QUE RECIBE LA COTIZACION




PROPUESTA TECNICA

Nelson Yampier Pefialoza Ramirez

Perfil profesional

Soy Ingenierc Industrial, especialista en HSEQ, con una experiencia de 3 afios en el
mejoramiento e innovacién de productos alimentarios. Me he desempefiado en el desarrollo y
reformulacién de productos para optimizar caracteristicas sensoriales, nutricionales y
funcionales, asi como en la implementacién de estrategias de mejora de procesos productivos,
orientadas a incrementar la eficiencia operativa y la sostenibilidad ambiental.

Cuento con competencias en la supervisidn integral de procesos de proeduccion alimentaria,
garantizando la inocuidad, calidad y trazabilidad bajo estdndares internacionales como I1SO y
HACCP. Mi formacidn y experiencia me han permitido identificar y gestionar riesgos en la cadena
de produccién, disefiar planes de control de calidad y fiderar programas de capacitacion en
Buenas Précticas de Manufactura {BPM) y normativas de higiene y seguridad alimentaria.
Poseo habilidades de liderazgo, andlisis técnico, y trabajo en equipos multidisciplinarios,
impulsando soluciones innovadoras que fortalecen el desarrollo técnico y estratégico de las
organizaciones. Estoy comprometido con la mejora continua, la optimizacién de procesos y el
cumplimiento de las normativas de calidad, inocuidad y seguridad, aportando valor agregado en
entornos productivos y de innovacion.

OBIJETIVO GENERAL

Contratar los servicios de un profesional para apoyar el proceso misional de Extension del 1ISER,
mediante la ejecucidén de actividades técnicas, operativas y logisticas orientadas al
fortalecimienio del componente de Mejoramiento Productive e Innovacion en cuarenta (40)
unidades productivas vinculadas a fa Cohorte Il de ia esfrategia ZASCA Agroindustria Pamplona,
en cumplimiento de las obligaciones establecidas para el Instituto Superior de Educacion Rural
en el Convenio de Cooperacion No. 240819 suscrito con la2 Camara de Comercio de
Bucaramanga.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

1. Apoyar la elaboracién de diagnéstico de entrada y de salida de las unidades productivas que
se vinculan al Zasca de Agroindustria y su presentacién en los formatos exigidos por el
coordinador del centro ZASCA.

P Asislir a la induccion para el manejo del Kit de herramientas documentales del centro
ZASCA.

3. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco de
las actividades descritas en la ruta del Zasca Agroindustria Pamplona.

4. Brindar la asistencia técnica del médulo Mejoramiento Productivo e Innovacion a las
cuarenta (40) unidades productivas, en el marco del Convenio de Cooperacion No. 240619
suscrito entre la Camara de Comercio de Bucaramanga y el ISER., aplicando conocimiento ¥
habilidades para el fortalecimiento de los procesos de transformacion, fortalecimiento
preductivo y desarrollo de nuevos productos.

5. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se diere lugar,
argumentando por escrito los motives que originan el cambio ante la Coordinacion del centro
ZASCA AGROINDUSTRIA PAMPLONA.

6. Presentar jos informes detallados de acuerdo con ia directriz del coordinador del centro
ZASCA ylo el supervisor del contraio, en los formatos indicados.
7. Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e inocuidad en el proceso de

transformacion de los alimentos.



8. Asesorar la implementacién de sistemas y procesos que cumplan con los requisitos de
calidad e inocuidad (normatividad legal vigente y necesidades del cliehie) det secior de Ia
industria alimentaria Nacional).

9. Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologia para la conservacion de
alimentos, que preserven y optimicen las propiedades nutricionales y sensoriales de estos para
el consumo humano, controlando las condiciones sanilarias en su transformacion,
almacenamiento y comercializacion.

10. Apoyar en la Proposicidn de nuevas y oporiunas ideas, acciones y/o actividades, que
conlieven la implementacién de [a ruta y la generacion de resultados del Zasca Agroindustria
Pamplona.

11. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas v las
metas relacionadas con Ia ruta metodoldgica.

i2. Llevar el diligenciamiento de los listados y actas de visita a cada una de las unidades
productivas asignadas en los formatos indicados.

13. Entregar informe mensual detallado sobre el desarrollo de las actividades del contrato
ai supervisor designado por el ordenador del gasto, acorde a ios formatos aprobados.

Honorarios

El costo de los honorarios profesionales para el alcance de los productos designados es |a suma
de un total general de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MLCTE {$ 19.200.000,00)
en el rubro de Honorarios para dicha contratacion por un pericdo de TRES MESES.

Periodo de ejecucién:
Tres {3) meses contados a partir de la legalizacién del respectivo contrato.

A la espera de su respuesta,

Nelson Yampier Pefialoza Ramirez




PROPUESTA TECNICA

Juan Sebastidn Carrero Sierra

Perfil profesional

Ingeniero Industrial con 3 afios de experiencia en el sector alimentario, especializado en |a
optimizacion de procesos productivos, aseguramiento de la calidad y mejora continua en plantas
de alimentos. Poseo una sélida formacion en la gestion de operaciones, control de procesos,
implementacidn de normativas de inocuidad alimentaria (BPM, HACCP) y anailisis de eficiencia
productiva,

Durante mi trayectoria, he participado en proyectos de optimizacion de lineas de produccion,
reduccion de desperdicios, estandarizacion de procesos y cumplitniento de estandares de
calidad exigidos por normativas nacionales e internacionales. He trabajado de la mano con
equipos de preduccion, calidad y mantenimiento, promoviendo la integracion de pricticas de
mejora continua (Kaizen, 55, Lean Manufacturing) para fortalecer la productividad y la
competitividad de las arganizaciones.

OBJETIVO GENERAL

Contratar los servicios de un profesional para apoyar el procese misional de Extension del ISER,
mediante la ejecucidn de actividades técnicas, operativas y logisticas orientadas al
fortalecimiento del componente de Mejoramiento Productive e innovacidn en cuarenta (40)
unidades productivas vinculadas a la Cohorte |l de la esirategia ZASCA Agroindustria Pamplona,
en cumplimiento de las obligaciones establecidas para el Instituto Superior de Educacion Rural
en el Convenio de Cooperacion No. 240619 suscrito con la Camara de Comercio de
Bucaramanga.

OBIJETIVQS ESPECIFICOS

unidades productivas que se vinculan al Zasca de Agroindustria y su presentacion en los
formatos exigidos por el coordinador del centro ZASCA.

2. Asistir a lz induccion para el manejo del Kit de herramientas documentales del centro
ZASCA.

3 Apoyar el desarrolio y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco de
las actividades descritas en la ruta del Zasca Agroindustria Pamplona.

4, Brindar la asistencia técnica del mddulo Mejoramiento Productive e Innovacién 2 las
cuarenta (40) unidades productivas, en el marco del Convenio de Cooperacién No. 240619
suscrito entre [a Camara de Comercio de Bucaramanga y el ISER., aplicando conocimiento y
habilidades para el fortalecimiento de los procesos de fransformacion, fortalecimiento
productivo y desarrollo de nuevos productos.

5. Realizar y presentar el cambio de unidades productivas, si se diere lugar,
argumentando por escrito los motivos que originan el cambio ante la Coordinacion del centro
ZASCA AGROINDUSTRIA PAMPLONA,

6. Presentar los informes detallados de acuerdo con Iz directriz del coordinador del centro
ZASCA ylo el supervisor del confrato, en los formatos indicados,

7. Aplicar estrategias para el aseguramiento de la calidad e inocuidad en el proceso de
transformacion de los alimentos.

8. Asesorar la implementacién de sistemas y procesos que cumplan con los requisitos de
calidad e inocuidad (normatividad legal vigente y necesidades del cliente) del sector de la
industria alimentaria Nacional).

9. Disefiar, desarrollar y adaptar tecnologias y biotecnologia para la conservacion de
alimentos, que preserven y optimicen las propiedades nutricionales y sensoriales de estos para
el consumo humano, controlando las condiciones sanitarias en su transformacion,
almacenamiento y comercializacion.




10. Apoyar en la Proposicion de nuevas y oportunas ideas, acciones y/o actividades, que
conlleven la implementacion de la ruta y la generacion de resultados del Zasca Agroindustria

Pamplona.

1. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance z las unidades productivas vy fas
metas relacionadas con la ruta metodoldgica.

12. Lievar el diligenciamiento de los listados y actas de visita 2 cada una de las unidades
productivas asignadas en los formatos indicados.

13. Entregar informe mensual detallado sobre el desamollo de las actividades del contrato

al supervisor designade por el ordenador del gasto, acorde 2 los formatos aprobados.

Honorarios

El costo de los honorarios profesionales para el alcance de los productos designados es 1a suma
de un total general de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MLCTE (S 20.900.000,00))
en el rubro de Honorarios para dicha contratacion por un periodo de TRES MESES.

Periodo de ejecucion:
Tres {3) meses contados & partir de la legalizacién del respectivo contrato.

A la espera de su respuesta,

’()’;)Qh S . C@fmﬁo

Juan Sebastian Carrero Sierra



